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KATA PENGANTAR

Perubahan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah dokumen perencanaan pembangunan
tahunan. Perubahan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Kabupaten Gresik Tahun 2025 tersebut merupakan dasar evaluasi dan laporan
pelaksanaan atas kinerja triwulan | tahun 2025.

Perubahan Renja ini merupakan penyesuaian terhadap Renja Tahun 2025
yang telah disusun sebelumnya, dengan mempertimbangkan perkembangan
situasi, kebutuhan masyarakat, serta dinamika pelaksanaan program dan kegiatan
di lapangan. Penyusunan dokumen ini dimaksudkan untuk menjamin agar seluruh
kegiatan yang direncanakan tetap selaras dengan prioritas pembangunan daerah
serta mendukung pencapaian tujuan strategis

Sistematika penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perubahan Dinas
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik Tahun 2025 ini
mengakomodasi Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah.

Dengan disusunnya Perubahan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum
dan Tata Ruang Kabupaten Gresik Tahun 2025 semoga dapat diimplementasikan
sebaik-baiknya dalam menyusun perencanaan pembangunan tahunan daerah.

Kepada semua pihak yang telah berperan dalam penyusunan dokumen
rencana kerja ini disampaikan terimakasih. Namun demikian berbagai upaya
korektif bagi penyempurnaan Perubahan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum
dan Tata Ruang Kabupaten Gresik pada masa mendatang senantiasa diharapkan
dari semua pihak.
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Kabupaten Gresik Tahun 2025 merupakan dokumen perubahan perencanaan kerja
sebuah Perangkat Daerah dalam tahun anggaran berjalan. Rencana kerja
Perubahan disusun berdasarkan kewenangan, tugas pokok dan fungsi suatu
Perangkat Daerah, disamping juga berpedoman pada Rencana Strategis, RPIJMD
dan RPJPD. Dengan adanya acuan diatas, rencana kerja perubahan yang disusun
diharapkan dapat sistematis dan berkelanjutan dalam mencapai sasaran. Pada
akhirnya Perubahan Renja diharapkan dapat menjadi acuan untuk menyusun
anggaran kinerja yang tertuang dalam APBD Perubahan Kabupaten Gresik Tahun
2025. Sebagai dokumen perencanaan tahunan, perubahan Renja Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik memuat kebijakan pembangunan,
sasaran, uraian program dan kegiatan serta prioritas pembangunan. Spektrum
pembiayaan sebagai alat untuk mengimplementasikan pelaksanaan program
meliputi pendanaannya yang terkait dengan APBD Kabupaten Gresik.

Proses penyusunan Renja Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Kabupaten Gresik didasarkan pada yang tentunya berdasarkan skala prioritas
program/kegiatan dan besaran anggaran masing-masing program/kegiatan sesuai
dengan ketersediaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Gresik.

Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik
tahun 2025 yang memuat prioritas pembangunan secara rinci dijabarkan dalam
agenda pembangunan dengan maksud untuk memberikan landasan dan pedoman
bagi semua pelaku pembangunan dalam memanifestasikan kegiatan
pembangunan di Gresik. Bagi Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten
Gresik berkewajiban menyusun rencana program dan kegiatan APBD. Dengan
demikian dokumen ini akan bermanfaat dalam rangka mewujudkan keterpaduan
dan Tata Ruang Kabupaten Gresik tahun 2025, menjadi acuan dalam penyusunan
LKjIP APBD Kabupaten Gresik tahun 2026.
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1.2

Landasan Hukum

Adapun ketentuan peraturan perundangan sebagai landasan penyusunan

Rencana Kerja Pemerintah Derah 2023, antara lain meliputi :

1.

1.3

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapakali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah,;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerabh;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah Kabupaten Gresik sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2021;

Peraturan Bupati Gresik Nomor 57 Tahun 2021 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Pekerjaan Umum

dan Tata Ruang Kabupaten Gresik.

Maksud dan Tujuan

1.3.1 Maksud

Perubahan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang

Kabupaten Gresik Tahun 2025 disusun dengan maksud :

1.

Memberikan informasi evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat
Daerah sampai dengan Triwulan | tahun 2025;
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2. Menjabarkan perubahan indikator kinerja program, kegiatan, dan sub kegiatan
berdasarkan perubahan RKPD Tahun 2025;

3. Memberikan pedoman perubahan indikator kinerja program, kegiatan, dan
kegiatan dan sub kegiiatan yang meliputi perubahan keluaran, target keluaran,
lokasi dan pagu indikatif.

Hal ini sebagaimana secara yuridis diamanatkan pada Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tenta'ng Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

1.3.2Tujuan

Tujuan disusunnya Perubahan Rencana Kerja Satuan Dinas Pekerjaan Umum
dan Tata Ruang Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah untuk menjadi pedoman

perencanaan dan penganggaran pada Perubahan APBD Kabupaten Gresik.

1.4 Sistematika Penulisan

BAB I. PENDAHULUAN
Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum

penyusunan rancangan Renja Organisasi Perangkat Daerah agar substansi

pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik.

1.1 Latar Belakang

Menguraikan tentang pengertian ringkas Rencana Kerja
Perubahan Perangkat Daerah, proses penyusunan Rencana
Kerja Perubahan Perangkat Daerah, keterkaitan antara Rencana
Kerja Perubahan Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD,
Renstra Perangkat Daerah, serta tidaklanjut proses penyusunan
RAPBD.
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1.2

1.3

1.4

BAB II.

2.1

2.2

2.3

BAB IlI.

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentu an peraturan lainnya
yang mengatur tentang SOTK, kewenangan Perangkat Daerah,
serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah.

Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan
Perubahan Renja Perangkat Daerah.

Sistematika Penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat

Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen.

EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI
DENGAN TRIWULAN | TAHUN 2025

Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai
dengan Triwulan | Tahun 2025

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat
Daerah berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan
dalam SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, dan Peraturan Pemerintah
Nomor 38 Tahun 2007.

Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi
masing-masing Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan
perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan.
Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Berisikan penjelasan mengenai :

Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
Tahun 2025 berdasarkan SIPD
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BAB IV. PENUTUP
Berisikan uraian penutup, berupa:

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan.

b. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

c. Rencana tindak lanjut.
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BAB Il
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD
TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu dan Capaian Renstra PD
Secara umum Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik
telah dapat melaksanakan tugas pokok dan fungsinya sebagai pelaksana
pembangunan ke-PU-an di Kabupaten Gresik baik kegiatan yang bersifat
perencanaan maupun yang bersifat teknis pembangunan secara proporsional telah
berjalan dengan baik. Hal ini dalam rangka memberikan pelayanan pembangunan

fisik yang merata di Kabupaten Gresik.

Rencana Kerja Rencana Kerja tahun 2025 Dinas Pekerjaan Umum dan Tata
Ruang terdiri dari Belanja Operasi dan Belanja Modal. Belanja Operasi merupakan
Belanja Pegawai dan Oper asional pada Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang,
sedangkan Belanja Modal merupakan Belanja yang terdiri dari 2 Urusan yaitu
Urusan Pekerjaaan Umum dan Urusan Pertahanan, yang merupakan program dan
kegiatan yang mengacu pada Pelayanan infrastruktur. Program tersebut terdiri dari
6 (enam) Program dan 15 (lima belas) Kegiatan yang terurai ke dalam 59 (lima
puluh sembilan) Sub Kegiatan. Rekapitulasi hasil Pencapaian Renja PD s/d
Triwulan | 2025 ditunjukkan pada Tabel 2.1 berikut :
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Tabel 2. 1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Triwulan | Tahun 2024 Dinas
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUAN

1.03.01 Terwujudnya PROGRAM Persentase Persen 91 21,583,660,17 4,399,749,6 4,399,749,64 0 20.38 | Sekretari
tertib PENUNJANG ketercapaian 1 41 0.5 at
administrasi URUSAN sasaran strategis

PEMERINTAHAN OPD
DAERAH
KABUPATEN/KO
TA
1.03.01.2 Perencanaan Jumlah dokumen | Dokume 30 501,186,678 57,697,274 57,697,274 23.333 11.51 | Sekretari
.01 Penganggaran Perencanaan, n at
dan Evaluasi Penganggaran,
Kinerja dan Evaluasi
Perangkat Kinerja Dinas
Daerah PUTR yang
disusun
1.03.01.2 Penyusunan Jumlah dokumen Dokume | 12 250,000,000 44,865,400 44,865,400 25 17.95 | Sekretaria
.01.0001 Dokumen perencanaan n t
Perencanaan tahunan dan
Perangkat Daerah | dokumen kegiatan
yang disusun
1.03.01.2 Koordinasi dan | Jumlah Laporan Laporan | 5 100,000,000 5,858,674 5,858,674 20 5.86 | Sekretaria
.01.0006 Penyusunan Capaian Kinerja t
Laporan Capaian | dan Ikhtisar
Kinerja dan | Realisasi Kinerja
Ikhtisar Realisasi | SKPD dan
Kinerja SKPD Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
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1.03.01.2
.01.0007

1.03.01.2
.02

1.03.01.2
.02.0001

1.03.01.2
.02.0008

1.03.01.2
.03

1.03.01.2
.03.0004

1.03.01.2
.06

1.03.01.2
.06.0001

Laporan Capaian

Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD
Evaluasi  Kinerja | Jumlah dokumen Laporan | 13 151,186,678 3 6,973,200 3 6,973,200 23.077 4.61 | Sekretaria
Perangkat Daerah | evaluasi kinerja t

yang disusun
Administrasi Jumlah Tahun 1 14,846,323,89 1| 3,599,002,2 1| 3,599,002,21 100 24.24 | Sekretari
Keuangan Penyediaan Gaji 3 14 3.50 at
Perangkat dan Tunjangan
Daerah ASN
Penyediaan Gaji | Jumlah Orang Orang/b | 103 14,746,324,09 103 | 3,594,890,8 103 | 3,594,890,81 100 24.38 | Sekretaria
dan Tunjangan | yang Menerima ulan 3 14 3.50 t
ASN Gaji dan

Tunjangan ASN
Penyusunan Jumlah Dokumen Dokume | 8 99,999,800 2 4,111,400 2 4,111,400 25 4.11 | Sekretaria
Pelaporan dan | Pelaporan dan n t
Analisis Prognosis | Analisis Prognosis
Realisasi Realisasi
Anggaran Anggaran
Administrasi Jumlah dokumen | Dokume | 6 76,378,300 - - 0 - 0 0.00 | Sekretari
Barang Milik klasifikasi aset n at
Daerah pada yang disusun
Perangkat
Daerah
Pembinaan Jumlah Laporan Laporan | 1 76,378,300 - - 0 - 0 0.00 | Sekretaria
Pengawasan dan Hasil Pembinaan, t
Pengendalian Pengawasan,dan
Barang Milik Pengendalian
Daerah pada Barang Milik
SKPD Daerah pada

SKPD
Administrasi Jumlah Jenis 36 1,307,692,600 36 72,717,519 36 72,717,519 100 5.56 | Sekretari
Umum Perangkat | kebutuhan rumah at
Daerah tangga pada

Dinas PUTR
Penyediaan Jumlah Paket Paket 1 20,038,600 1 211,000 1 211,000 100 1.05 | Sekretaria
Komponen Komponen t
Instalasi Instalasi
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1.03.01.2
.06.0002

1.03.01.2
.06.0003

1.03.01.2
.06.0005

1.03.01.2
.06.0006

1.03.01.2
.06.0008

1.03.01.2
.06.0009

1.03.01.2
.08

1.03.01.2
.08.0002

Listrik/Penerangan | Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang Disediakan
(2023-2025)
Penyediaan Jumlah Paket Paket 3 784,798,800 32,688,050 32,688,050 33.333 4.17 | Sekretaria
Peralatan dan Peralatan dan t
Perlengkapan Perlengkapan
Kantor Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Paket 2 34,425,000 - - - 0.00 | Sekretaria
Peralatan Rumah Peralatan Rumah t
Tangga Tangga yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Paket 1 40,347,400 5,477,700 5,477,700 100 13.58 | Sekretaria
Barang Cetakan Barang Cetakan t
dan Penggandaan | dan Penggandaan
yang Disediakan
Penyediaan Jumlah Dokumen Dokume | 1 25,024,000 2,600,000 2,600,000 100 10.39 | Sekretaria
Bahan Bacaan Bahan Bacaan n t
dan Peraturan dan Peraturan
Perundang- Perundang-
undangan Undangan yang
Disediakan
Fasilitasi Jumlah Laporan Laporan | 3 49,981,700 1,862,700 1,862,700 66.667 3.73 | Sekretaria
Kunjungan Tamu Fasilitasi t
Kunjungan Tamu
Penyelenggaraan Jumlah Laporan Laporan | 3 353,077,100 29,878,069 29,878,069 100 8.46 | Sekretaria
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan t
dan Konsultasi Rapat Koordinasi
SKPD dan Konsultasi
SKPD
Penyediaan Jasa | Jumlah layanan Jenis 20 2,654,202,700 512,777,995 512,777,995 20 19.32 | Sekretari
Penunjang jasa penunjang at
Urusan pada Dinas PUTR
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Laporan | 4 500,000,000 81,657,953 81,657,953 25 16.33 | Sekretaria
Komunikasi Penyediaan Jasa t
Komunikasi,
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Sumber Daya Air Sumber Daya Air
dan Listrik dan Listrik yang
Disediakan
1.03.01.2 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | 7 266,086,800 1 18,075,102 1 18,075,102 14.286 6.79 | Sekretaria
.08.0003 Peralatan dan penyediaan jasa t
Perlengkapan peralatan dan
Kantor perlengkapan
kantor
1.03.01.2 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Laporan | 8 1,888,115,900 2 | 413,044,940 2 | 413,044,940 25 21.88 | Sekretaria
.08.0004 Pelayanan Umum | Penyediaan Jasa t
Kantor Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan
1.03.01.2 Pemeliharaan Jumlah sarana Unit 340 2,197,876,000 17 | 157,554,639 17 | 157,554,639. 5.00 7.17 | Sekretari
.09 Barang Milik dan prasarana 00 at
Daerah operasional
Penunjang kantor yang
Urusan dipelihara
Pemerintahan
Daerah
1.03.01.2 Penyediaan Jasa Jumlah Unit 22 345,498,000 5 55,082,150 5 55,082,150 22.727 15.94 | Sekretaria
.09.0002 Pemeliharaan Kendaraan Dinas t
Biaya Operasional atau
Pemeliharaan Lapangan yang
Pajak dan Dipelihara dan
Perizinan dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
1.03.01.2 Penyediaan Jasa Jumlah Alat Besar | Unit 15 898,457,000 2 77,576,589 2 77,576,589 13.333 8.63 | Sekretaria
.09.0003 Pemeliharaan yang Dipelihara t
Biaya dan dibayarkan
Pemeliharaan dan | Perizinannya
Perizinan Alat
Besar
Pemeliharaan Jumlah Peralatan Unit 300 199,941,000 10 24,895,900 10 24,895,900 3.3333 12.45 | Sekretaria
1.03.01.2 Peralatan dan dan Mesin t
.09.0006 Mesin Lainnya Lainnya yang
Dipelihara

10
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1.03.01.2 Pemeliharaan/Reh | Jumlah Gedung 753,980,000 Sekretaria
.09.0009 abilitasi Gedung Kantor dan t
Kantor dan Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya | yang
Dipelihara/Direhab
ilitasi
Rata - rata 41.39 11.30
capaian
kinerja (%)
Predikat Sangat Sangat
Kinerja | Rendah Rendah
1.03.02 Meningkatnya | PROGRAM Persentase Persen 8.33 28,866,768,92 937,959,021 937,959,021 0.00 3.25 | Sumber
kualitas PENGELOLAAN Waduk yang 2 Daya Air
Sarana SUMBER DAYA dinormalisasi
2 Infrastruktur AIR (SDA) setiap tahun
sumber daya Persentase Persen 9.02 0.00 Sumber
air Panjang Saluran Daya Air
Irigasi yang
terpelihara setiap
tahun
1.03.02.2 Pengelolaan SDA | Persentase Persen 73.1 15,829,988,08 499,625,092 499,625,092 0 3.16 | Sumber
.01 dan Bangunan Saluran 2 Daya Air
Pengaman Pantai | Pembuang dalam
pada Wilayah Kondisi Baik
Sungai (WS)
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota
1.03.02.2 Rehabilitasi Pintu Jumlah Pintu Unit 7 1,798,885,274 - - 0.00 0.00 | Sumber
.01.0026 Air/Bendung Air/Bendung Daya Air
Pengendali Banijir Pengendali Banijir
yang Direhabilitasi
1.03.02.2 Operasi dan Jumlah Embung Unit 1 861,739,360 102,494,088 102,494,088 100 11.89 | Sumber
.01.0051 Pemeliharaan Air Baku yang Daya Air
Embung Air Baku Dioperasikan dan
Dipelihara
1.03.02.2 Pembinaan dan Jumlah Lembaga Lembag | 8 176,157,000 1,674,450 1,674,450 0 0.95054 | Sumber
.01.0075 Pemberdayaan Pengelolaan SDA | a Daya Air
Kelembagaan Kewenangan
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Pengelolaan SDA

Kabupaten/Kota

1.03.02.2
.01.0089

1.03.02.2
.01.0093

1.03.02.2
.01.0114

1.03.02.2
.01.0120

1.03.02.2
.01.0089

1.03.02.2
.01.0089

1.03.02.2
.01.0089

Kewenangan yang Dibina dan
Kabupaten/Kota Diberdayakan
Operasi dan Jumlah Embung Unit 9 888,113,800 - 19,815,000 0 | 19,815,000.0 0 2.23 | Sumber
Pemeliharaan dan Penampung 0 Daya Air
Embung dan Air Lainnya yang
Penampung Air Dioperasikan dan
Lainnya Dipelihara
Normalisasi/Resto | Panjang Sungai KM 35 8,723,639,726 8 | 322,879,854 8 | 322,879,854. 22.86 3.70 | Sumber
rasi Sungai yang .06 06 Daya Air
Dinormalisasi/Dire
storasi
Rehabilitasi Jumlah Embung Unit 7 2,370,285,000 - - 0 - 0.00 0.00 | Sumber
Embung dan dan Penampung Daya Air
Penampungan Air Lainnya yang
Air Lainnya Direhabilitasi
(2023)
Penyusunan Jumlah Rencana Dokume | 6 862,307,000 1 41,019,700 1| 41,019,700.0 16.667 12.41 | Sumber
Rencana Teknis Teknis dan n 0 Daya Air
dan Dokumen Dokumen
Lingkungan Hidup | Lingkungan Hidup
untuk Konstruksi untuk Konstruksi
Pengendali Banjir, | Pengendali Banijir,
Lahar, Drainase Lahar, Drainase
Utama Perkotaan Kawasan, dan
dan Pengaman Pengaman Pantai
Pantai yang Disusun
Operasi dan Jumlah Embung Unit 30 50,000,000 30 5,159,000 30 5,159,000 100 10.32 | UPT Jalan
Pemeliharaan dan Penampung Jembatan
Embung dan Air Lainnya yang dan SDA
Penampung Air Dioperasikan dan Wilayah
Lainnya Dipelihara (2024) Selatan
Operasi dan Jumlah Embung Unit 64 49,062,422 64 2,833,000 64 2,833,000 100 5.77 | UPT Jalan
Pemeliharaan dan Penampung Jembatan
Embung dan Air Lainnya yang dan SDA
Penampung Air Dioperasikan dan Wilayah
Lainnya Dipelihara (2024) Utara
Operasi dan Jumlah Embung Unit 17 49,798,500 17 3,750,000 17 3,750,000 100 7.53035 | UPT Jalan
Pemeliharaan dan Penampung Jembatan

12




PERUBAHAN RENCANA KERJA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG TAHUN 2025

Embung dan Air Lainnya yang dan SDA
Penampung Air Dioperasikan dan Wilayah
Lainnya Dipelihara (2024) Bawean
1.03.02.2 Pengembangan Panjang jaringan Meter 13,294 13,036,780,84 438,333,929 0 | 438,333,929. 0.00 3.36229 | Sumber
.02 dan Pengelolaan irigasi yang yang 0 08 Daya Air
Sistem Irigasi dipelihara dan
Primer dan direhabilitasi
Sekunder pada
Daerah Irigasi
yang Luasnya di
Bawah 1000 Ha
dalam 1 (Satu)
Daerah
Kabupaten/Kota
1.03.02.2 Rehabilitasi Panjang Jaringan KM 2.75 7,235,090,000 - | 0.00 - 0.00 0.00 | Sumber
.02.0014 Jaringan Irigasi Irigasi Permukaan Daya Air
Permukaan yang Direhabilitasi
1.03.02.2 Operasi dan Panjang Jaringan KM 12.75 4,264,154,840 426,766,699 0 | 426,766,699. 0.0 10.0 | Sumber
.02.0021 Pemeliharaan Irigasi Permukaan 08 Daya Air
Jaringan Irigasi yang Dioperasikan
Permukaan dan Dipelihara
1.03.02.2 Penyusunan Jumlah Rencana Dokume | 7 1,537,536,000 11,567,230 0 | 11,567,230.0 0.0 0.8 | Sumber
.02.0035 Rencana Teknis Teknis dan n 0 Daya Air
dan Dokumen Dokumen
Lingkungan Hidup | Lingkungan Hidup
untuk Konstruksi untuk Konstruksi
Irigasi dan Rawa Irigasi dan Rawa
yang Tersusun
Rata - rata 0.00 3.25924
capaian
kinerja (%)
Predikat Sangat Sangat
Kinerja | Rendah Rendah
1.03.10 Meningkatnya | PROGRAM Efektivitas Persen 59.2 184,603,634,6 2,532,231,6 | 0.00 | 2,532,231,61 0.00 1.37 | Bina
kualitas PENYELENGGAR | Pembangunan 42 17 7 Marga
Sarana AAN JALAN dan
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1.03.10.2
.01

1.03.10.2
.01.0028

1.03.10.2
.01.0029

1.03.10.2
.01.0032

1.03.10.2
.01.0033

1.03.10.2
.01.0034

1.03.10.2
.01.0037

Infrastruktur
jalan

Pemeliharaan
Jalan

Penyelenggaraan | Panjang Jalan KM 79.92 184,603,634,6 2,5632,231,6 | 0.00 | 2,532,231,61 0.00 1.37 | Bina
Jalan Yang 42 17 7 Marga
Kabupaten/Kota Ditingkatkan dan
Dipelihara
Pengelolaan Jumlah Dokumen Dokume | 19 500,000,000 - - - 0 0.00 | Bina
Leger Jalan Pengelolaan n Marga
Leger Jalan
(2023)
Penyusunan Jumlah Dokumen Dokume | 41 1,763,100,380 951,500 - 951,500 0 0.05 | Bina
Rencana, Hasil pelaksanaan | n Marga
Kebijakan, dan Advis dan
Strategi Layanan Teknis,
Pengembangan Kajian Kebijakan,
Jaringan Jalan Bantuan Teknis,
serta Bimbingan Teknis,
Perencanaan Pengelolaan
Teknis Pengendalian
Penyelenggaraan
Jalan dan
Jembatan
Pembangunan Panjang Jalan KM 8 70,947,135,32 20,302,500 - | 20,302,500.0 0 0.03 | Bina
Jalan yang Dibangun 4 0 Marga
(2023)
Rekonstruksi Panjang Jalan KM 0.5 5,724,166,000 4,369,000 - | 4,369,000.00 0 0.08 | Bina
Jalan yang Dilakukan Marga
Rekonstruksi
Jalan (2023)
Pemeliharaan Panjang Jalan KM 2.32 1,581,208,000 1,052,056 - | 1,052,056.00 0 0.07 | Bina
Berkala Jalan yang Dilakukan Marga
Pemeliharaan
Secara Berkala
(2023)
Pelebaran Jalan Panjang Jalan KM 21.6 55,389,736,25 - - - 0 0 | Bina
Menuju Standar yang Dilakukan 5 Marga

Pelebaran Menuju
Standar (2023)
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1.03.10.2
.01.0038

1.03.10.2
.01.0039

1.03.10.2
.01.0040

1.03.10.2
.01.0043

1.03.10.2
.01.0044

1.03.10.2
.01.0046

1.03.10.2
.01.0043

1.03.10.2
.01.0043

1.03.10.2
.01.0046

Pemeliharaan Jumlah Jembatan 1,692,231,750 Bina
Rutin Jembatan yang Dipelihara n Marga
Secara Rutin
(2023-2024)
Rehabilitasi Jumlah Jembatan Jembata | 1 2,053,234,750 - - - - 0 0.00 | Bina
Jembatan yang Direhabilitasi | n Marga
(2021-2022) dan
2024
Pembangunan Jumlah Jembatan Jembata | 5 9,670,697,585 - 6,643,744.0 - | 6,643,744.00 0 0.07 | Bina
Jembatan yang Dibangun n Marga
(2021-2022)dan
2024
Survey Kondisi Panjang KM 1000 1,942,956,480 - 8,214,900 - | 8,214,900.00 0 0.42 | Bina
Jalan/Jembatan Jalan/Jembatan Marga
yang Disurvey
Kondisinya (2024)
Rehabilitasi Jalan Panjang Jalan KM 15 2,758,477,000 - 2,311,500 - | 2,311,500.00 0 0.08 | Bina
yang Direhabilitasi Marga
(2023)
Pemeliharaan Panjang Jalan KM 21.91 30,380,737,51 741 | 2,470,930,3 | 7.41 | 2,470,930,31 33.802 8.13 | Bina
Rutin Jalan yang Dilakukan 8 17 7.00 Marga
Pemeliharaan
Secara Rutin
(2023)
Survey Kondisi Panjang KM 12 50,000,000 12 4,000,000 12 4,000,000 100 8.00 | UPT Jalan
Jalan/Jembatan Jalan/Jembatan Jembatan
yang Disurvey dan SDA
Kondisinya Wilayah
Selatan
Survey Kondisi Panjang KM 6 50,000,000 6 3,697,000 12 3,697,000 200 7.39 | UPT Jalan
Jalan/Jembatan Jalan/Jembatan Jembatan
yang Disurvey dan SDA
Kondisinya Wilayah
Utara
Pemeliharaan Panjang Jalan KM 68 99,953,600 68 9,759,100 68 9,759,100 100 9.76 | UPT Jalan
Rutin Jalan yang Dipelihara Jembatan
Secara Rutin dan SDA
Wilayah
Bawean
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Rata - rata 0.00 1.37
capaian
kinerja (%)
Predikat Sangat Sangat
Kinerja | Rendah Rendah
1.03.12 Meningkatkan PROGRAM Persentase Persen 98 1,401,000,000 37,426,812 0.0 37,426,812 0 2.67 | Tata
kualitas PENYELENGGAR | Kesesuaian Ruang
pelaksanaan AAN PENATAAN | Pemanfaatan
penataan RUANG Ruang sesuai
ruang SIPR dengan
kawasan Peruntukan
strategis yang Ruang
1.03.12.2 | mendorong Penetapan Jumlah dokumen | Dokume | 6 350,000,000 3,035,500 - 3,035,500 0 0.86729 | Tata
.01 keterpaduan Rencana Tata Rencana Rinci n Ruang
pembangunan | Ruang Wilayah Tata Ruang
infrastruktur (RTRW) dan (RRTR) dan
Rencana Rinci Juknis
Tata Ruang Penyelenggaraan
(RRTR) Penataan Ruang
Kabupaten/Kota
1.03.12.2 Pelaksanaan Jumlah dokumen Dokume | 2 245,000,000 2,733,500 - 2,733,500 0 112 | Tata
.01.0006 Persetujuan administrasi n Ruang
Substansi RDTR persetujuan
Kabupaten/Kota substansi RDTR
Kabupaten/Kota
(2024)
1.03.12.2 Penetapan Jumlah Dokumen Dokume | 1 105,000,000 302,000 - 302,000 0 0.29 | Tata
.01.0003 Kebijakan dalam Kebijakan n Ruang
rangka Perda/Perkada
Pelaksanaan selain RTRW
Penataan Ruang Kabupaten/Kota
Rata - rata
capaian
kinerja (%)
Predikat
Kinerja
1.03.12.2 Koordinasi dan Jumlah Dokumen | Dokume | 7 491,000,000 5,026,500 - 5,026,500 0 1.02 | Tata
.02 Sinkronisasi yang n Ruang
Perencanaan disinkronisasi
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1.03.12.2
.02.0005

1.03.12.2
.02.0003

1.03.12.2
.03

1.03.12.2
.03.0005

1.03.12.2
.03.0006

Tata Ruang dengan
Daerah perencanaa tata
Kabupaten/Kota ruang
Penyusunan Jumlah materi Dokume 491,000,000 289,500 289,500 0.06 | Tata
RDTR teknis dan n Ruang
Kabupaten/Kota ranperkada RDTR
Kabupaten/Kota
(2024)
Peningkatan Jumlah Kegiatan Kegiatan 5,000,000 4,737,000 4,737,000 94.74 | Tata
Peran Masyarakat | Peningkatan Ruang
dalam Penataan pemahaman dan
Ruang tanggung jawab
Masyarakat (2025)
Rata - rata
capaian
kinerja (%)
Predikat
Kinerja
Koordinasi dan Jumlah Dokumen | Dokume 165,000,000 8,176,000 8,176,000 496 | Tata
Sinkronisasi Sinkronisasi dan n Ruang
Pemanfaatan Sistem Informasi
Ruang Daerah Pemanfaatan
Kabupaten/Kota Ruang
Pelaksanaan Jumlah dokumen Dokume 75,000,000 8,176,000 8,176,000 10.90 | Tata
Sinkronisasi sinkronisasi n Ruang
Program program
Pemanfaatan pemanfaatan
Ruang ruang (2024)
Sistem informasi Jumlah sistem Sistem 90,000,000 - - 0.00 | Tata
dan komunikasi informasi dan Informas Ruang
penataan ruang komunikasi i
penataan ruang
(2024)
Rata - rata
capaian
kinerja (%)
Predikat
Kinerja
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Koordinasi dan Jumlah Dokumen | Dokume 395,000,000 21,188,812 21,188,812
.04 Sinkronisasi Rekomendasi n Ruang
Pengendalian teknis tata ruang
Pemanfaatan
Ruang Daerah
Kabupaten/Kota
1.03.12.2 Pengenaan Jumlah Kasus Kasus 12 235,000,000 14,736,162 14,736,162 0 6.27 | Tata
.04.0007 Sanksi yang dikenakan Ruang
Administratif sanksi
terhadap administratif
pelanggaran (2024)
pemanfaatan
ruang dalam RTR
1.03.12.2 Koordinasi Jumlah Dokumen Dokume | 1 160,000,000 6,452,650 6,452,650 0 4.03 | Tata
.04.0004 Pelaksanaan Koordinasi n Ruang
Penataan Ruang Pelaksanaan
Penataan Ruang
(2023)
Rata - rata 0.1908 3.05
capaian
kinerja (%)
Predikat Sangat Sangat
Kinerja | Rendah Rendah
2.10.04 Terpenuhinya PROGRAM Persentase Persen 100 50,000,000 - - 0 0.00 | Pertanah
kebutuhan PENYELESAIAN Fasilitasi an
pengadaan SENGKETA Penyelesaian
lahan TANAH Konflik
GARAPAN Pertanahan
untuk Aset Tanah
Pemda
2.10.04.2 Penyelesaian Jumlah sengketa | Sengket | 15 50,000,000 - - 0.00 0.00 | Pertanah
.01 Sengketa Tanah tanah Tanah a an
Garapan dalam Garapan yang
Daerah difasilitasi
Kabupaten/Kota
2.10.04.2 Inventarisasi Jumlah Data Dokume | 10 50,000,000 - - 0 0.00 | Pertanah
.01.0001 Sengketa, Konflik, | Sengketa, Konflik n an
dan Perkara dan Perkara
Pertanahan dalam | dalam 1 (Satu)
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1 (satu) Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Rata - rata 0.00 0.00
capaian
kinerja (%)
Predikat Sangat Sangat
Kinerja | Rendah Rendah
2.10.05 Terpenuhinya PROGRAM Persentase Persen 100 41,508,650,00 577,178,153 577,178,153 0 1.3905 | Pertanah
kebutuhan PENYELESAIAN bidang tanah 0 an
pengadaan GANTI yang dibebaskan
lahan KERUGIAN DAN untuk
SANTUNAN kepentingan
TANAH UNTUK umum
PEMBANGUNAN
2.10.05.2 Penyelesaian Luas lahan yang m2 50000 41,508,650,00 577,178,153 577,178,153 0.00 1.39 | Pertanah
.01 Masalah Ganti dibebaskan 0 an
Kerugian dan
Santunan Tanah
untuk
Pembangunan
oleh Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota
2.10.05.2 Penetapan Daftar | Jumlah Keputusan | Dokume | 6 1,618,650,000 96,511,708 96,511,708 0 5.96 | Pertanah
.01.0001 Masyarakat Bupati/Wali Kota n an
Penerima Tentang
Santunan Tanah Penetapan
dalam 1 (satu) Penerima
Daerah Santunan Tanah
Kabupaten/Kota
2.10.05.2 Koordinasi dan Jumlah Dokumen Dokume | 6 39,890,000,00 480,666,445 480,666,445 0 1.20 | Pertanah
.01.0002 Sinkronisasi Koordinasi dan n 0 an
Penyelesaian Sinkronisasi
Masalah Ganti Penyelesaian
Kerugian dan Masalah Ganti
Santunan Tanah Kerugian dan
untuk Santunan Tanah
Pembangunan untuk
oleh Pemerintah Pembangunan
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Daerah oleh Pemerintah
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/Kota
Rata - rata 0.00 1.39
capaian
kinerja (%)
Predikat Sangat Sangat
Kinerja Rendah Rendah

JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 278’013'7133;; 8'484’545‘;"21 8’484'543'(252
6.93 3.40

TOTAL RATA - RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (%)
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGAM Sangat Sang
Rendah at Rendah

Faktor pendorong keberhasilan kinerja :

Faktor penghambat pencapaian kinerja :

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya :

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja OPD tahun berikutnya :

20




PERUBAHAN RENCANA KERJA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG TAHUN 2025

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan PD

Hasil pengendalian dan evaluasi terhadap Rencana Kerja Dinas Pekerjaan
Umum dan Tata Ruang sampai dengan Triwulan | Tahun 2025 ini merupakan upaya
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik dalam mencapai
indikator kinerja utama.

Capaian kinerja sasaran Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten
Gresik merupakan tingkat pencapaian target dari indikator kinerja sasaran yang
dicapai pada Triwulan | Tahun 2025, diukur dengan membandingkan nilai indikator
kinerja sasaran antara realisasi dengan target, yang ditampilkan dalam bentuk
persentase (%). Secara garis besar sasaran-sasaran yang telah ditetapkan dalam
Rencana Kinerja Tahun 2025, belum dapat dicapai oleh Dinas Pekerjaan Umum
dan Tata Ruang Kabupaten Gresik. Dari alokasi Anggaran untuk pencapaian
sasaran tahun 2025 sebesar Rp. 278.013.713.734,54 sampai dengan triwulan |
tahun 2025 baru terealisasi sebesar Rp. 8.484.545.243,64 atau realisasi sebesar
3,05% dengan rata-rata capaian kinerja yang menunjukkan bahwa penggunaan
anggaran dengan predikat kinerja sangat rendah.

Hal ini sangat dipengaruhi oleh banyak faktor, yaitu:

- Keterlambatan proses pengadaan barang dan jasa

- Proses penyesuaian dan perubahan perencanaan kegiatan

- Keterbatasan sumber daya manusia dan teknis

- Penyaluran dana yang belum maksimal di awal tahun

- Siklus waktu pelaksanaan kegiatan yang tidak merata.

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Efektivitas penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah berdasarkan
berbagai permasalahan, tantangan, peluang, hambatan dan kekuatan yang dimiliki
oleh Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik, maka terdapat
beberapa identifikasi isu — isu strategis yang didasarkan pada beberapa faktor
antara lain :
A. Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA)
Pengelolaan SDA dilaksanakan melalui konservasi SDA untuk menjaga
fungsi dan kapasitas tampung sumber-sumber air serta peningkatan

kapasitas sumber- sumber air, pendayagunaan SDA untuk memenubhi
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kebutuhan air bagi kehidupan sehari-hari masyarakat serta kebutuhan
ketahanan pangan, dan peningkatan kapasitas dalam pengelolaan SDA.

Konservasi SDA vyang dilaksanakan melalui pembangunan dan
rehabilitasi/ peningkatan  bendung/waduk/embung serta bangunan
penampung air lainya meliputi; Bendungan/Waduk yang telah terbangunan
dan tercatat statusnya yang merupakan Waduk Kabupaten Gresik sebanyak
156 buah, 115 Daerah Irigasi dan bangunan irigasi yang dipelihara sebanyak
101 buah.

Pendayagunaan SDA vyang dilaksanakan melalui pembangunan,
peningkatan dan rehabilitasi sarana prasarana air baku, beserta
peningkatan, operasi dan pemeliharaan jaringan irigasi. Tugas dan Fungsi
Dinas Pekerjaan Umum dan Kabupaten Gresik dalam pendayagunaan SDA
pendataan luas sawah beririgasi non teknis keseluruhan di Kabupaten
Gresik, Jaringan irigasi non teknis yang pemeliharaannya menjadi
kewenangan Dinas PUTR, saluran yang dengan kondisi rusak ringan dan
saluran dengan kondisi rusak berat. Saluran irigasi dengan kondisi baik
menunjukkan peningkatan yang cukup drastis dibandingkan dengan tahun
sebelumnya. Namun, dapat diketahui persentase saluran irigasi yang
berkondisi rusak ringan maupun rusak berat lebih besar jika dibandingkan
dengan kondisi baik. Hal tersebut dikarenakan transisi musim yang
menjadikan hujan sulit diprediksikan sehingga mengakibatkan rusaknya
saluran irigasi yang tidak mampu menampung banjir dan pada masa
kemarau areal persawahan terancam kekeringan. Selain Meskipun
demikian, pemerintah pusat dan pemerintah kabupaten gresik, utamanya
Dinas PUTR berupaya untuk meningkatkan kondisi infrastruktur agar dapat
mencukupi pengairan sawah dalam upaya mendukung kebutuhan pangan di
Kabupaten Gresik.

Pengendalian daya rusak air, Banjir yang terjadi di Gresik tak hanya
dikarenakan dari curah hujan yang tinggi atau pada saat musim hujan tetapi
juga diakibatkan dari luapan sungai Kali Lamong yang bisa meluas
membanijiri 3 kecamatan sekaligus. Pembangunan infrastruktur yang

berdaya saing diharapkan mampu menyelesaikan masalah banijir kali lamong
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dan penanganan pada kawasan yang terkena dampak banjir. Konsep
penanganan Banjir Kali Lamong terdiri dari:

Penanganan Kali Lamong

Penanganan Anak Kali Lamong

Pengerukan Waduk

W bh =

Pembangunan Bangunan Pengendali Banijir

PETA LOKASI DAER‘AH iEkDAMPAK‘BANJIR’DAS KALl LAMONG
TANGGAL 15-16 MARET

- g ,(
Ba,?ii‘rv“)e‘séja'r‘baksevms xAumn:l:)NGP Q k \\\,

L

|9
—

Tanggul Jéhal Desa Balong Mojo

Gambar 2. 2 Peta Lokasi Daerah Terdampak Banjir DAS Kali Lamong

B. Penyelenggaraan Jalan

Panjang jalan kabupaten di Kabupaten Gresik sebesar 566,61 km dengan
didominasi Jalan Kabupaten dengan kondisi baik sebesar 273,66 km
(48,30%); kondisi sedang sebesar 127,19 km (22,45%); kondisi rusak ringan
sebesar 146,32 km (25,82%); dan rusak berat sebesar 19,45 km (3,43%).
Dengan demikian jalan yang memenuhi kriteria mantap yaitu jalan dengan
kondisi baik dan sedang sebesar 400,85 km.

Peningkatan kualitas kemantapan jalan dilaksanakan melalui pemenuhan
kebutuhan pemeliharaan jalan, termasuk pemeliharaan rutin jalan serta
pemenuhan kelengkapan jalan. Pemeliharaan jalan ini bertujuan untuk
meningkatkan kualitas jalan kabupaten yang diukur dari rata —rata nilai
kekerasan jalan (IRl), indeks perkerasan jalan (PCI), umur struktur jalan, dan

drainase jalan. Pemenuhan kebutuhan pemeliharaan jalan didorong melalui
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perbaikan tata kelola penyelenggaraan jalan yang memperioritaskan

kegiatan pemeliharaan rutin, berkala, rehabilitasi dan rekonstruksi.

C. Penataan Ruang

Belum optimalnya pengendalian dan evaluasi perencanaan tata ruang
Kabupaten Gresik. Rencana tata ruang yang telah menjadi dasar hukum di
Kabupaten Gresik hanyalah RTRW Kabupaten Gresik yang tertuang dalam
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun 2011 Tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Gresik Tahun 2010 — 2030 dan
Rencana Lahan Pertanian Pangan Berkelanjutan (LP2B) Tahun 2014.
Tingginya investasi yang masuk di Kabupaten Gresik baik untuk kegiatan
industri maupun perumahan menyebabkan tingginya perubahan alih fungsi
lahan. Untuk itulah diperlukan aturan tata ruang yang jelas, detil dan
implementatif. Produk tata ruang yang diharapkan dapat mengatasi masalah
tersebut adalah Rencana Detil Tata Ruang (RDTR). RTDR perlu disusun di
kawasan perkotaan atau kawasan strategis kabupaten/kota. Dalam RDTR
telah dijelaskan dengan pasti mengenai Ketentuan Pemanfaatan Ruang dan
Peraturan Zonasi yg meliputi: Ketentuan Kegiatan dan Penggunaan Lahan;
Ketentuan Intensitas Pemanfaatan Ruang; Ketentuan Tata Bangunan;
Ketentuan Prasarana dan Sarana Minimal; Ketentuan Pelaksanaan;
Ketentuan Tambahan; Ketentuan Khusus; Standar Teknis; Ketentuan

Peraturan Zonasi.

D. Penyelenggaraan Pengadaan Lahan

Terselenggaranya good governance merupakan persyaratan bagi setiap
pemerintah untuk mewujudkan aspirasi dan mencapai tujuan serta cita-cita
bangsa bernegara. Penyelenggaraan pengadaan lahan termasuk komponen
utama dalam mendukung kepentingan Pemerintah Daerah dalam melayani
pemenuhan kebutuhan sarana dan prasana masyarakat. Pada pengadaan
lahan memberikan jasa pelayanan kepada masyarakat, yang secara garis
besar meliputi Penyelenggaraan Pengadaan Lahan, yang meliputi kegiatan
sosialisasi, pembinaan dan fasilitasi penyelesaian permasalahan pertanahan

milik Pemerintah Daerah, serta fasilitasi pelaksanaan pembebasan tanah
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untuk kepentingan Pemerintah Daerah. Isu — isu strategis mengenai
penyelenggaran pengadaan lahan di Kabupaten Gresik sebagai berikut :
1. Belum tertibnya administrasi pertanahan pada Pemerintah Kabupaten
Gresik;
2. Masih banyaknya konflik/ sengketa pertanahan;
3. Masih kurangnya pemahaman masyarakat tentang administrasi
pertanahan.
4. Proses Pembebasan lahan masih terhambat terutama kerjasama
warga terdampak;
5. Penggunaan tanah kembali tanah — tanah terlantar;

Rendahnya jumlah bidang tanah yang telah bersertifikat.

2.3.1Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Keberhasilan capaian indikator kinerja, tidak terlepas dari dukungan dana
yang dianggarkan dalam Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah pada Dinas
Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik, yang termuat dalam
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA)

Analisis akuntabilitas keuangan disajikan dalam perbandingan antara alokasi
dengan realisasi anggaran, yang ditampilkan dalam persentase realisasi. Pada
tahun 2025, anggaran Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik
sebesar Rp. 278.013.713.734,54, vyang direalisasikan sebesar Rp.
8.484.545.243,64 atau 3,05%. Realisasi anggaran yang masih rendah karena
adanya efisiensi anggaran diawal tahun anggaran.

Dengan anggaran yang terbatas Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
masih dapat mengusahakan ketercapaian target indikator kinerja yang telah
ditetapkan. Adapaun rincian anggaran dan realisasinya berdasarkan sasaran yang
ingin dicapai Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik sampai

dengan triwulan | Tahun 2025 adalah sebagai berikut:
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Tabel 2. 2 Rincian anggaran dan realisasinya berdasarkan sasaran yang ingin dicapai s/d triwulan | tahun 2025

Rata — rata capaian kinerja

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA KINERJA ANGGARAN
TARGET | REALISASI | CAPAIAN PAGU REALISASI CAPAIAN
Persentase kapasitas daya
tampung air waduk 66,12% 65,73% 99,41% 15.829.988.082 499.625.092 3,16%
Meningkatnya kualitas kabupaten
1 | sarana infrastruktur -
sumber daya air Persentase panjang
jaringan irigasi kabupaten 51,00% 49,36% 96,78% 13.036.780.840 438.333.929 3,36%
dalam kondisi baik
Meningkatnya kualitas
pelaksanaan Persentase kesesuaian
2 | penataan ruang pemanfaatan ruang dengan 100% 35% 35% 1.401.000.000 37.426.812 2,67%
kawasan strategis rencana tata ruang (RTRW
yang mendorong atau RDTR)
keterpaduan
pembangunan
infrastruktur
3 | Terpenuhinya Persentase Lokasi Tanah 100% 25% 25% 41.508.650.000 577.178.153 1,39%
Kebutuhan Yang Dibebaskan
Pengadaan Lahan
4 | Meningkatnya kualitas Persentase panjang jalan 70,94% 70,74% 70,74% 184.603.634.642 2.532.231.617 1,37%
sarana infrastruktur kabupaten dalam kondisi
jalan mantap
71,18% 2,39%
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BAB Il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

Sub kegiatan Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kabupaten Gresik yang
mengalami perubahan yang meliputi pergeseran anggaran antar rekening,
pengurangan output, penambahan output, dan perubahan yang berimplikasi pada
penambahan maupun pengurangan anggarannya. Rencana kegiatan dituangkan

dalam matrik sebagaimana tertampil pada tabel 3.1 berikut
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Tabel 3. 2 Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KE?E‘GTQ'.\II.AIEUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
UPT DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA 333,308,008,442.00 | 278,018,713,734.54 | 272,029,108,264.54 (61,278,900,177.46)
RUANG WILAYAH SELATAN
1 URUSAN 289,599,358,442.00 | 236,460,063,734.54 | 207,710,559,729.54 (81,888,798,712.46)
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
1.03 URUSAN 289,599,358,442.00 | 236,460,063,734.54 (81,888,798,712.46)
PEMERINTAHAN 207,710,559,729.54
BIDANG PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN RUANG
1. 1.03.02. PROGRAM Persentase Panjang 26,952,048,972.00 28,866,768,922.00 25,602,028,873.00 (1,535,953,196.00)
PENGELOLAAN Saluran Irigasi yang
SUMBER DAYA AIR terpelihara setiap tahun
(SDA) Persentase Waduk yang
dinormalisasi setiap
tahun
1.03.02.2.01 Pengelolaan SDA dan Persentase Saluran 15,421,825,632.00 15,829,988,082.00 15,805,854,898.00 384,029,266.00
Bangunan Pengaman Pembuang dalam Kondisi
Pantai pada Wilayah Baik
Sungai (WS) dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
1.03.02.2.01.0089 | Operasi dan Pemeliharaan Embung dan Penampung Air Lainnya
Jumlah Embung dan 50,000,000.00 50,000,000.00 35,777,500.00 (14,222,500.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Penampung Air Lainnya Cerme, UMUM (DAU)
yang Dioperasikan dan Semua
Dipelihara Kel/Desa
2. 1.03.10 PROGRAM Efektivitas 241,140,320,192.00 | 184,603,634,642.00 | 159,994,315,384.00 (37,380,625,550.00)
PENYELENGGARAAN Pembangunan dan
JALAN Pemeliharaan Jalan
1.03.10.2.01 Penyelenggaraan Jalan Panjang Jalan Yang 241,140,320,192.00 184,603,634,642.00 (81,146,004,808.00)
Kabupaten/Kota Ditingkatkan dan 159,994,315,384.00

Dipelihara

1.03.10.2.01.0043

Survey Kondisi Jalan/Jembatan
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KE??&AA'.\II.ASUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
Panjang Jalan/Jembatan 50,000,000.00 50,000,000.00 39,500,000.00 (10,500,000.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
yang Disurvey Kondisinya Cerme, UMUM (DAU)
Semua
Kel/Desa
UPT DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA 333,308,008,442.00 | 278,018,713,734.54 | 272,029,108,264.54 (61,278,900,177.46)
RUANG WILAYAH UTARA
1.00 URUSAN 289,599,358,442.00 | 236,460,063,734.54 (81,888,798,712.46)
PEMERINTAHAN 207,710,559,729.54
WAJIB YANG
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
1.03 URUSAN 289,599,358,442.00 | 236,460,063,734.54 (81,888,798,712.46)
PEMERINTAHAN 207,710,559,729.54
BIDANG PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN RUANG
1. 1.03.02. PROGRAM Persentase Waduk 26,952,048,972.00 28,866,768,922.00 25,602,028,873.00 (1,535,953,196.00)
PENGELOLAAN yang dinormalisasi
SUMBER DAYA AIR setiap tahun Persentase
(SDA) Panjang Saluran Irigasi
yang terpelihara setiap
tahun
1.03.02.2.01 Pengelolaan SDA dan Persentase Saluran 15,421,825,632.00 15,829,988,082.00 15,805,854,898.00 384,029,266.00
Bangunan Pengaman Pembuang dalam Kondisi
Pantai pada Wilayah Baik
Sungai (WS) dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
1.03.02.2.01.0089 | Operasi dan Pemeliharaan Embung dan Penampung Air Lainnya
Jumlah Embung dan 49,062,422.00 49,062,422.00 40,702,422.00 (8,360,000.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Penampung Air Lainnya Dukun, UMUM (DAU)
yang Dioperasikan dan Semua
Dipelihara Kel/Desa
2. 1.03.10. PROGRAM Efektivitas 241,140,320,192.00 | 184,603,634,642.00 | 159,994,315,384.00 (37,380,625,550.00)
PENYELENGGARAAN Pembangunan dan
JALAN Pemeliharaan Jalan
1.03.10.2.01 Penyelenggaraan Jalan Panjang Jalan Yang 241,140,320,192.00 | 184,603,634,642.00 | 159,994,315,384.00 (81,146,004,808.00)
Kabupaten/Kota Ditingkatkan dan

Dipelihara

1.03.10.2.01.0043

Survey Kondisi Jalan/Jemb

atan
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KEE?&'X’.\:ASUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
Panjang Jalan/Jembatan 50,000,000.00 50,000,000.00 42,960,000.00 (7,040,000.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
yang Disurvey Kondisinya Dukun, UMUM (DAU)
Semua
Kel/Desa
UPT DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA 333,308,008,442.00 | 278,018,713,734.54 | 272,029,108,264.54 (61,278,900,177.46)
RUANG WILAYAH BAWEAN
1.00 URUSAN 289,599,358,442.00 | 236,460,063,734.54 | 207,710,559,729.54 (81,888,798,712.46)
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
1.03 URUSAN 289,599,358,442.00 | 236,460,063,734.54 | 207,710,559,729.54 (81,888,798,712.46)
PEMERINTAHAN
BIDANG PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN RUANG
1. 1.03.02. PROGRAM Persentase Panjang 26,952,048,972.00 28,866,768,922.00 25,602,028,873.00 (1,535,953,196.00)
PENGELOLAAN Saluran Irigasi yang
SUMBER DAYA AIR terpelihara setiap tahun
(SDA) Persentase Waduk yang
dinormalisasi setiap
tahun
1.03.02.2.01 Pengelolaan SDA dan Persentase Saluran 15,421,825,632.00 15,829,988,082.00 15,805,854,898.00 384,029,266.00
Bangunan Pengaman Pembuang dalam Kondisi
Pantai pada Wilayah Baik
Sungai (WS) dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
1.03.02.2.01.0089 | Operasi dan Pemeliharaan Embung dan Penampung Air Lainnya
Jumlah Embung dan 49,986,550.00 49,798,500.00 40,122,500.00 (9,864,050.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Penampung Air Lainnya Sangkapura, | UMUM (DAU)
yang Dioperasikan dan Semua
Dipelihara Kel/Desa
2. 1.03.10. PROGRAM Efektivitas 241,140,320,192.00 | 184,603,634,642.00 (37,380,625,550.00)
PENYELENGGARAAN Pembangunan dan 159,994,315,384.00
JALAN Pemeliharaan Jalan
1.03.10.2.01 Penyelenggaraan Jalan | Panjang Jalan Yang 241,140,320,192.00 | 184,603,634,642.00 (81,146,004,808.00)
Kabupaten/Kota Ditingkatkan dan 159,994,315,384.00

Dipelihara

1.03.10.2.01.0046

Pemeliharaan Rutin Jalan
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KE??&'X’.\:ASUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
Panjang Jalan yang 99,961,750.00 99,953,600.00 80,090,600.00 (19,871,150.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Dipelihara Secara Rutin Sangkapura, | UMUM (DAU)
Semua
Kel/Desa
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 333,308,008,442.00 | 278,018,713,734.54 | 272,029,108,264.54 (61,278,900,177.46)
1.00 URUSAN 289,599,358,442.00 | 236,460,063,734.54 (81,888,798,712.46)
PEMERINTAHAN 207,710,559,729.54
WAJIB YANG
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
1.03 URUSAN 289,599,358,442.00 | 236,460,063,734.54 (81,888,798,712.46)
PEMERINTAHAN 207,710,559,729.54
BIDANG PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN RUANG
1. 1.03.01 PROGRAM Persentase 20,250,989,278.00 21,583,660,170.54 20,935,935,192.54 684,945,914.54
PENUNJANG URUSAN | ketercapaian sasaran
PEMERINTAHAN strategis OPD
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.03.01.2.01 Perencanaan, Jumlah dokumen 500,990,516.00 501,186,678.00 332,457,700.00 (168,532,816.00)
Penganggaran, dan Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Dinas
PUTR yang disusun
1.03.01.2.01.0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 250,989,894.00 250,000,000.00 166,385,800.00 (84,604,094.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Perencanaan Perangkat Kebomas, UMUM (DAU)
Daerah Dahanrejo
1.03.01.2.01.0006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 100,000,266.00 100,000,000.00 58,212,000.00 (41,788,266.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Kinerja dan Ikhtisar Kebomas, UMUM (DAU)
Realisasi Kinerja SKPD Dahanrejo

dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

1.03.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

INDIKATOR PROGRAM /

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KE?'&;’;’.\:ASUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
Jumlah Laporan Evaluasi 150,000,356.00 151,186,678.00 107,859,900.00 (42,140,456.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Kinerja Perangkat Daerah Kebomas, UMUM (DAU)
Dahanrejo
1.03.01.2.02 Administrasi Keuangan Jumlah Penyediaan Gaji 13,513,849,206.00 14,846,323,892.54 14,799,345,892.54 1,285,496,686.54
Perangkat Daerah dan Tunjangan ASN
1.03.01.2.02.0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 13,413,849,400.00 14,746,324,092.54 14,746,324,092.54 1,332,474,692.54 | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Menerima Gaji dan Kebomas, ASLI DAERAH
Tunjangan ASN Dahanrejo (PAD)
DANA ALOKASI
UMUM (DAU)
1.03.01.2.02.0008 | Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran
Jumlah Dokumen 99,999,806.00 99,999,800.00 53,021,800.00 (46,978,006.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Pelaporan dan Analisis Kebomas, UMUM (DAU)
Prognosis Realisasi Dahanrejo
Anggaran
1.03.01.2.03 Administrasi Barang Jumlah dokumen 76,380,000.00 76,378,300.00 66,490,300.00 (9,889,700.00)
Milik Daerah pada klasifikasi aset yang
Perangkat Daerah disusun
1.03.01.2.03.0004 | Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Laporan Hasil 76,380,000.00 76,378,300.00 66,490,300.00 (9,889,700.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Pembinaan, Kebomas, UMUM (DAU)
Pengawasan, dan Dahanrejo
Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD
1.03.01.2.06 Administrasi Umum Jumlah kebutuhan rumah 1,330,075,466.00 1,307,692,600.00 935,476,100.00 (394,599,366.00)
Perangkat Daerah tangga pada Dinas PUTR
1.03.01.2.06.0001 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 20,039,237.00 20,038,600.00 20,038,600.00 (637.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Instalasi Kebomas, UMUM (DAU)
Listrik/Penerangan Dahanrejo
Bangunan Kantor yang
Disediakan
1.03.01.2.06.0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan 784,998,550.00 784,798,800.00 642,978,700.00 (142,019,850.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
dan Perlengkapan Kantor Kebomas, UMUM (DAU)
yang Disediakan Dahanrejo

1.03.01.2.06.0003

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KE??&Q’.\:ASUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15

Jumlah Paket Peralatan 60,002,700.00 34,425,000.00 34,425,000.00 (25,577,700.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Rumah Tangga yang Kebomas, UMUM (DAU)
Disediakan Dahanrejo

1.03.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 40,036,615.00 40,347,400.00 20,173,700.00 (19,862,915.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Cetakan dan Kebomas, UMUM (DAU)
Penggandaan yang Dahanrejo
Disediakan

1.03.01.2.06.0006 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 24,999,912.00 25,024,000.00 25,024,000.00 24,088.00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Bacaan dan Peraturan Kebomas, UMUM (DAU)
Perundang-Undangan Dahanrejo
yang Disediakan

1.03.01.2.06.0008 | Fasilitasi Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan Fasilitasi 49,998,452.00 49,981,700.00 46,062,200.00 (3,936,252.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Kunjungan Tamu Kebomas, UMUM (DAU)

Dahanrejo

1.03.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 350,000,000.00 353,077,100.00 146,773,900.00 (203,226,100.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Penyelenggaraan Rapat Kebomas, UMUM (DAU)
Koordinasi dan Konsultasi Dahanrejo
SKPD

1.03.01.2.08 Penyediaan Jasa Jumlah layanan jasa 2,588,117,250.00 2,654,202,700.00 2,604,289,200.00 16,171,950.00

Penunjang Urusan penunjang pada Dinas
Pemerintahan Daerah PUTR

1.03.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan 500,000,000.00 500,000,000.00 500,000,000.00 - | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Penyediaan Jasa Kebomas, ASLI DAERAH
Komunikasi, Sumber Dahanrejo (PAD)
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

1.03.01.2.08.0003 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan 199,999,700.00 266,086,800.00 228,637,600.00 28,637,900.00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Penyediaan Jasa Kebomas, UMUM (DAU)
Peralatan dan Dahanrejo

Perlengkapan Kantor
yang Disediakan

1.03.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KE??&'X’.\:ASUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
Jumlah Laporan 1,888,117,550.00 1,888,115,900.00 1,875,651,600.00 (12,465,950.00) | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Penyediaan Jasa Kebomas, ASLI DAERAH
Pelayanan Umum Kantor Dahanrejo (PAD)
yang Disediakan
1.03.01.2.09 Pemeliharaan Barang Jumlah sarana dan 2,241,576,840.00 2,197,876,000.00 2,197,876,000.00 (43,700,840.00)
Milik Daerah Penunjang prasarana operasional
Urusan Pemerintahan kantor yang dipelihara
Daerah
1.03.01.2.09.0002 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas 320,997,990.00 345,498,000.00 345,498,000.00 24,500,010.00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Operasional atau Kebomas, UMUM (DAU)
Lapangan yang Dahanrejo
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
1.03.01.2.09.0003 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar
Jumlah Alat Besar yang 970,647,750.00 898,457,000.00 898,457,000.00 (72,190,750.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Dipelihara dan Kebomas, UMUM (DAU)
dibayarkan Perizinannya Dahanrejo
1.03.01.2.09.0006 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan 199,960,000.00 199,941,000.00 199,941,000.00 (19,000.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Mesin Lainnya yang Kebomas, UMUM (DAU)
Dipelihara Dahanrejo
1.03.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor 749,971,100.00 753,980,000.00 753,980,000.00 4,008,900.00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
dan Bangunan Lainnya Kebomas, UMUM (DAU)
yang Dipelihara/ Dahanrejo
Direhabilitasi
2. 1.03.02. PROGRAM Persentase Waduk 26,952,048,972.00 28,866,768,922.00 25,602,028,873.00 (1,535,953,196.00)
PENGELOLAAN yang dinormalisasi
SUMBER DAYA AIR setiap tahun Persentase
(SDA) Panjang Saluran Irigasi
yang terpelihara setiap
tahun
1.03.02.2.01 Pengelolaan SDA dan Persentase Saluran 15,421,825,632.00 15,829,988,082.00 15,805,854,898.00 384,029,266.00

Bangunan Pengaman
Pantai pada Wilayah
Sungai (WS) dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Pembuang dalam Kondisi
Baik
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KE??&'X’.\:ASUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
1.03.02.2.01.0026 | Rehabilitasi Pintu Air/Bendung Pengendali Banijir
Jumlah Pintu 1,116,441,416.00 1,798,885,274.00 1,742,810,000.00 626,368,584.00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Air/Bendung Pengendali Semua UMUM (DAU)
Banjir yang Direhabilitasi Kecamatan, INSENTIF FISKAL
Semua UNTUK
Kel/Desa PENGHARGAA N
KINERJA TAHUN
SEBELUMNYA
1.03.02.2.01.0051 | Operasi dan Pemeliharaan Embung Air Baku
Jumlah Embung Air Baku 1,128,568,660.00 861,739,360.00 777,827,020.00 (350,741,640.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
yang Dioperasikan dan Semua UMUM (DAU)
Dipelihara Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.03.02.2.01.0075 | Pembinaan dan Pemberdayaan Kelembagaan Pengelolaan SDA Kewenangan Kabupaten/Kota
Jumlah Lembaga 176,157,000.00 176,157,000.00 141,539,700.00 (34,617,300.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Pengelolaan SDA Semua UMUM (DAU)
Kewenangan Kecamatan,
Kabupaten/Kota yang Semua
Dibina dan Diberdayakan Kel/Desa
1.03.02.2.01.0089 | Operasi dan Pemeliharaan Embung dan Penampung Air Lainnya
Jumlah Embung dan 900,395,000.00 888,113,800.00 817,257,900.00 (83,137,100.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Penampung Air Lainnya Semua UMUM (DAU)
yang Dioperasikan dan Kecamatan,
Dipelihara Semua
Kel/Desa
1.03.02.2.01.0093 | Normalisasi/Restorasi Sungai
Panjang Sungai yang 9,825,016,584.00 8,723,639,726.00 8,695,386,956.00 (1,129,629,628.00) | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Dinormalisasi/Direstorasi Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, (PAD)
Semua DANA ALOKASI
Kel/Desa UMUM (DAU)
1.03.02.2.01.0114 | Rehabilitasi Embung dan Penampungan Air Lainnya
Jumlah Embung dan 1,263,891,000.00 2,370,285,000.00 2,314,517,400.00 1,050,626,400.00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Penampung Air Lainnya Semua UMUM (DAU)
yang Direhabilitasi Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

1.03.02.2.01.0120

Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Pengendali Banjir, Lahar, dan Pengaman Pantai
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KE%?(;':'.\]I.ASUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
Jumlah Dokumen 862,307,000.00 862,307,000.00 1,199,913,500.00 337,606,500.00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Rencana Teknis dan Semua ASLI DAERAH
Dokumen Lingkungan Kecamatan, (PAD)
Hidup untuk Konstruksi Semua DANA ALOKASI
Pengendali Banijir, Lahar, Kel/Desa UMUM (DAU)
dan Pengaman Pantai
yang Disusun
1.03.02.2.02 Pengembangan dan Panjang jaringan irigasi 11,530,223,340.00 13,036,780,840.00 9,796,173,975.00 (1,734,049,365.00)
Pengelolaan Sistem yang yang dipelihara dan
Irigasi Primer dan direhabilitasi
Sekunder pada Daerah
Irigasi yang Luasnya di
Bawah 1000 Ha dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
1.03.02.2.02.0014 | Rehabilitasi Jaringan Irigasi Permukaan
Panjang Jaringan Irigasi 6,422,551,000.00 7,235,090,000.00 2,089,586,000.00 (4,332,965,000.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Permukaan yang Semua UMUM (DAU)
Direhabilitasi Kecamatan, DAK FISIK-
Semua BIDANG IRIGASI-
Kel/Desa PENUG ASAN
1.03.02.2.02.0021 | Operasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi Permukaan
Panjang Jaringan Irigasi 4,070,136,340.00 4,264,154,840.00 6,267,768,875.00 2,197,632,535.00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Permukaan yang Semua UMUM (DAU)
Dioperasikan dan Kecamatan,
Dipelihara Semua
Kel/Desa
1.03.02.2.02.0035 | Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Irigasi dan Rawa
Jumlah Dokumen 1,037,536,000.00 1,537,536,000.00 1,438,819,100.00 401,283,100.00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Rencana Teknis dan Semua UMUM (DAU)
Dokumen Lingkungan Kecamatan,
Hidup untuk Konstruksi Semua
Irigasi dan Rawa yang Kel/Desa
Disusun
3. 1.03.10 PROGRAM Efektivitas 241,140,320,192.00 | 184,603,634,642.00 (37,380,625,550.00)
PENYELENGGARAAN Pembangunan dan 159,994,315,384.00
JALAN Pemeliharaan Jalan
1.03.10.2.01 Penyelenggaraan Jalan Panjang Jalan Yang 241,140,320,192.00 184,603,634,642.00 (81,146,004,808.00)
Kabupaten/Kota Ditingkatkan dan 159,994,315,384.00

Dipelihara
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KE??(;':'.\II.ASUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
1.03.10.2.01.0028 | Pengelolaan Leger Jalan
Jumlah Dokumen Leger 500,000,000.00 500,000,000.00 467,948,200.00 (32,051,800.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Jalan yang Dikelola Semua UMUM (DAU)
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.03.10.2.01.0029 | Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis Pengembangan Jaringan Jalan serta Perencanaan Teknis Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan
Jumlah Dokumen 2,121,571,380.00 1,763,100,380.00 1,725,265,000.00 (396,306,380.00) | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Rencana, Kebijakan, Semua ASLI DAERAH
Strategi dan Teknis Kecamatan, (PAD)
Pengembangan Jaringan Semua
Jalan serta Perencanaan Kel/Desa
Teknis Penyelenggaraan
Jalan dan Jembatan yang
Disusun
1.03.10.2.01.0032 | Pembangunan Jalan
Panjang Jalan yang 106,902,406,870.00 70,947,135,324.00 47,527,324,435.00 (59,375,082,435.00) | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Dibangun Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, (PAD)
Semua DAU YANG
Kel/Desa DITENTUKAN P
ENGGUNAANN
YA BIDANG
PEKERJAAN
UMUM
DAK
FISIK-BIDANG J
ALAN-REGULER
-JALAN
1.03.10.2.01.0033 | Rekonstruksi Jalan
Panjang Jalan yang 8,743,546,000.00 5,724,166,000.00 5,640,572,800.00 (3,102,973,200.00) | Kab. Gresik, OPSEN PKB
Direkonstruksi Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.03.10.2.01.0034 | Pemeliharaan Berkala Jalan
Panjang Jalan yang 4,136,000,000.00 1,581,208,000.00 1,461,269,200.00 (2,674,730,800.00) | Kab. Gresik, OPSEN PKB
Dipelihara Secara Semua
Berkala Kecamatan,
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INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
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KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
Semua
Kel/Desa
1.03.10.2.01.0037 | Pelebaran Jalan Menuju Standar
Panjang Jalan yang 52,576,681,119.00 55,389,736,255.00 55,248,947,255.00 2,672,266,136.00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Dilebarkan Menuju Semua ASLI DAERAH
Standar Kecamatan, (PAD)
Semua DAK
Kel/Desa FISIK-BIDANG
JALAN-REGULER
-JALAN OPSEN
PKB
1.03.10.2.01.0038 | Pemeliharaan Rutin Jembatan
Jumlah Jembatan yang 3,083,680,750.00 1,692,231,750.00 1,653,960,350.00 (1,429,720,400.00) | Kab. Gresik, OPSEN PKB
Dipelihara Secara Rutin Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.03.10.2.01.0039 | Rehabilitasi Jembatan
Jumlah Jembatan yang 2,053,234,750.00 2,053,234,750.00 1,988,636,350.00 (64,598,400.00) | Kab. Gresik, OPSEN PKB
Direhabilitasi Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.03.10.2.01.0040 | Pembangunan Jembatan
Jumlah Jembatan yang 21,591,159,755.00 9,670,697,585.00 10,469,014,655.00 (11,122,145,100.00) | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Dibangun Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, (PAD)
Semua OPSEN PKB
Kel/Desa
1.03.10.2.01.0043 | Survey Kondisi Jalan/Jembatan
Panjang Jalan/Jembatan 2,111,854,480.00 1,942,956,480.00 1,828,495,340.00 (283,359,140.00) | Kab. Gresik, PENDAPATAN
yang Disurvey Kondisinya Semua ASLI DAERAH
Kecamatan, (PAD)
Semua
Kel/Desa
1.03.10.2.01.0044 | Rehabilitasi Jalan
Panjang Jalan yang 4,068,000,000.00 2,758,477,000.00 2,702,228,500.00 (1,365,771,500.00) | Kab. Gresik, OPSEN PKB
Direhabilitasi Semua
Kecamatan,
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Semua
Kel/Desa
1.03.10.2.01.0046 | Pemeliharaan Rutin Jalan
Panjang Jalan yang 33,052,223,338.00 30,380,737,518.00 29,118,102,699.00 (3,934,120,639.00) | Kab. Gresik, SISA DANA
Dipelihara Secara Rutin Semua AKIBAT TIDAK
Kecamatan, TERCAPAINYA
Semua CAPAIAN
Kel/Desa TARGET
KINERJA DAN
SISA DANA
PENGELUARAN
PEMBIAYAAN
OPSEN PKB
4. 1.03.12 PROGRAM Persentase Kesesuaian 1,256,000,000.00 1,406,000,000.00 1,178,280,280.00 (77,719,720.00)
PENYELENGGARAAN Pemanfaatan Ruang
PENATAAN RUANG sesuai SIPR dengan
Peruntukan Ruang
1.03.12.2.01 Penetapan Rencana Jumlah dokumen 350,000,000.00 350,000,000.00 283,136,000.00 (66,864,000.00)
Tata Ruang Wilayah Rencana Rinci Tata
(RTRW) dan Rencana Ruang (RRTR) dan
Rinci Tata Ruang Juknis Penyelenggaraan
(RRTR) Kabupaten/Kota | Penataan Ruang
1.03.12.2.01.0003 | Penetapan Kebijakan dalam rangka Pelaksanaan Penataan Ruang
Jumlah Dokumen 105,000,000.00 105,000,000.00 95,304,000.00 (9,696,000.00) | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Kebijakan Perda/Perkada Kebomas, ASLI DAERAH
selain RTRW Dahanrejo (PAD)
Kabupaten/Kota
1.03.12.2.01.0006 | Pelaksanaan Persetujuan Substansi RDTR Kabupaten/Kota
Jumlah dokumen 245,000,000.00 245,000,000.00 187,832,000.00 (57,168,000.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
administrasi persetujuan Kedamean, UMUM (DAU)
substansi RDTR Semua
Kabupaten/Kota Kel/Desa
Kab. Gresik,
Driyorejo,
Semua
Kel/Desa

1.03.12.2.02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Perencanaan Tata
Ruang Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen yang
disinkronisasi dengan
perencanaa tata ruang

496,000,000.00

496,000,000.00

484,662,000.00

(11,338,000.00)
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1.03.12.2.02.0005 | Penyusunan RDTR Kabupaten/Kota
Jumlah materi teknis dan 491,000,000.00 491,000,000.00 479,662,000.00 (11,338,000.00) | Kab. Gresik, PENDAPATAN
ranperkada RDTR Duduksampe | ASLI DAERAH
Kabupaten/Kota yan, Semua (PAD)
Kel/Desa DANA ALOKASI
Kab. Gresik, UMUM (DAU)
Bungah,
Semua
Kel/Desa
1.03.12.2.02.0008 | Peningkatan Peran Masyarakat dalam Penataan Ruang
Jumlah Kegiatan 5,000,000.00 5,000,000.00 5,000,000.00 - | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Peningkatan pemahaman Semua ASLI DAERAH
dan tanggung jawab Kecamatan, (PAD)
Masyarakat Semua
Kel/Desa
1.03.12.2.03 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 165,000,000.00 165,000,000.00 144,370,000.00 (20,630,000.00)
Sinkronisasi Sinkronisasi dan Sistem
Pemanfaatan Ruang Informasi Pemanfaatan
Daerah Kabupaten/Kota | Ruang
1.03.12.2.03.0005 | Pelaksanaan Sinkronisasi Program Pemanfaatan Ruang
Jumlah dokumen 75,000,000.00 75,000,000.00 56,330,000.00 (18,670,000.00) | Kab. Gresik, PENDAPATAN
sinkronisasi program Semua ASLI DAERAH
pemanfaatan ruang Kecamatan, (PAD)
Semua DANA ALOKASI
Kel/Desa UMUM (DAU)
1.03.12.2.03.0007 | Sistem informasi dan komunikasi penataan ruang
Jumlah sistem informasi 90,000,000.00 90,000,000.00 88,040,000.00 (1,960,000.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
dan komunikasi penataan Semua UMUM (DAU)
ruang Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
1.03.12.2.04 Koordinasi dan Jumlah Dokumen 245,000,000.00 395,000,000.00 266,112,280.00 21,112,280.00
Sinkronisasi Rekomendasi teknis tata
Pengendalian ruang
Pemanfaatan Ruang
Daerah Kabupaten/Kota
1.03.12.2.04.0004 | Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang
Jumlah Dokumen 160,000,000.00 160,000,000.00 104,164,500.00 (55,835,500.00) | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Koordinasi Pelaksanaan Semua ASLI DAERAH
Penataan Ruang Kecamatan, (PAD)
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URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
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KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
Semua DANA ALOKASI
Kel/Desa UMUM (DAU)
1.03.12.2.04.0007 | Pengenaan Sanksi Administratif terhadap pelanggaran pemanfaatan ruang dalam RTR
Jumlah Kasus yang 85,000,000.00 235,000,000.00 161,947,780.00 76,947,780.00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN
dikenakan sanksi Semua ASLI DAERAH
administratif Kecamatan, (PAD)
Semua DANA ALOKASI
Kel/Desa UMUM (DAU)
2.00 URUSAN 43,708,650,000.00 41,558,650,000.00 64,318,548,535.00 20,609,898,535.00
PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.10 URUSAN 43,708,650,000.00 41,558,650,000.00 64,318,548,535.00 20,609,898,535.00
PEMERINTAHAN
BIDANG
PERTANAHAN
1. 2.10.04. PROGRAM Persentase Fasilitasi 50,000,000.00 50,000,000.00 15,399,040.00 (34,600,960.00)
PENYELESAIAN Penyelesaian Konflik
SENGKETA TANAH Pertanahan untuk Aset
GARAPAN Tanah Pemda
2.10.04.2.01 Penyelesaian Sengketa | Jumlah sengketa tanah 50,000,000.00 50,000,000.00 15,399,040.00 (34,600,960.00)
Tanah Garapan dalam Tanah Garapan yang
Daerah Kabupaten/Kota | difasilitasi
2.10.04.2.01.0005 | Inventarisasi Kasus Pertanahan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Data Kasus 50,000,000.00 50,000,000.00 15,399,040.00 (34,600,960.00) | Kab. Gresik, DANA ALOKASI
Pertanahan dalam 1 Semua UMUM (DAU)
(Satu) Daerah Kecamatan,
Kabupaten/Kota Semua
Kel/Desa
2. 2.10.05 PROGRAM Persentase bidang 43,658,650,000.00 41,508,650,000.00 64,303,149,495.00 20,644,499,495.00
PENYELESAIAN tanah yang dibebaskan
GANTI KERUGIAN untuk kepentingan
DAN SANTUNAN umum
TANAH UNTUK
PEMBANGUNAN
2.10.05.2.01 Penyelesaian Masalah Luas lahan yang 43,658,650,000.00 41,508,650,000.00 64,303,149,495.00 20,644,499,495.00

Ganti Kerugian dan
Santunan Tanah untuk
Pembangunan oleh

dibebaskan
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR PROGRAM /

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PAGU INDIKATIF (Rp)

NO KODE KEGIATAN / SUB KE??&Q’.\:ASUB RKPD 2025 APBD 2025 RKPD Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA
KEGIATAN PERUBAHAN 2025
1 2 3 4 10 11 12 13 14 15
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
2.10.05.2.01.0001 | Penetapan Daftar Masyarakat Penerima Santunan Tanah dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Keputusan 1,618,650,000.00 1,618,650,000.00 2,215,251,820.00 596,601,820.00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Bupati/Wali Kota Tentang Semua ASLI DAERAH
Penetapan Penerima Kecamatan, (PAD)
Santunan Tanah Semua DANA ALOKASI
Kel/Desa UMUM (DAU)
2.10.05.2.01.0002 | Koordinasi dan Sinkronisasi Penyelesaian Masalah Ganti Kerugian dan Santunan Tanah untuk Pembangunan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen 42,040,000,000.00 39,890,000,000.00 62,087,897,675.00 20,047,897,675.00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN
Koordinasi dan Semua ASLI DAERAH
Sinkronisasi Kecamatan, (PAD)
Penyelesaian Masalah Semua DANA ALOKASI
Ganti Kerugian dan Kel/Desa UMUM (DAU)

Santunan Tanah untuk
Pembangunan oleh
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

JUMLAH

333,308,008,442.00

278,018,713,734.54

272,029,108,264.54

(61,278,900,177.46)
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Kabupaten Gresik Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan pembangunan
tahunan yang didalamnya memuat kebijakan pembangunan yang berfungsi sebagai
acuan dan pedoman bagi Pemerintah Daerah dalam menyusun Perubahan APBD
Tahun 2025.

Perubahan Rencana Kerja Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Kabupaten Gresik ditetapkan untuk memberi arah dan menjadi pedoman bagi
pelaksanaan pembangunan di Kabupaten Gresik maupun masyarakat dalam
merencanakan dan melaksanakan kebijakan pembangunan.

Dalam rangka untuk menjamin konsistensi antara perencanaa dan
penganggaran, maka diperlukan penyesuaian dokumen perencanaan dengan
kondisi perkembangan terkini. Berdasarkan hasil evaluasi RKPD Tahun 2025
semester |, menunjukkan perlunya penyesuaian terhadap pengembangan keadaan
yang meliputi penyesuaian asumsi kerangka ekonomi daerah serta kerangka
pendanaan, penggunaan Sisa Lebih Perhitungan Anggaran (SILPA) tahun
anggaran sebelumnya yang harus digunakan untuk tahun berjalan dan perubahan
indikator kinerja sub kegiatan.

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2025 memuat
penyesuaian-penyesuaian tersebut sebagai Panduan Perangkat Daerah dalam
Menyusun perubahan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara sehingga
pelaksanaan program-program Pembangunan dapat berjalan sesuai rencana dan
bermanfaat bagi Masyarakat.

Keberhasilan pembangunan daerah sangat ditentukan oleh sikap,mental,
tekad, semangat, ketaatan, kejujuran, disiplin dan tranparansi dari para pelaku
pembangunan (Stakeholders), sehingga mampu untuk menjawab dan mengurangi
permasalahan yang ada, meningkatkan aktivitas dan pertumbuhan ekonomi yang

berkualitas serta meningkatkan kesejahteraan masyarakat yang lebih baik.
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