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Mencukupi Laporan Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah (AKIP) Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik tanggal, 19 Juli 2024

Nomor : X.700/1356/437.72/2024 tentang LHE AKIP Kecamatan Kebomas Tahun

2023, maka bersama ini kami tindaklanjuti beberapa hal yang perlu diperhatikan

yaitu :

1. Agar melakukan update mekanisme yang jelas terhadap pengumpulan
data kinerja yang dapat diandalkan dan menyusun SOP yang jelas jika
terjadi kesalahan data :

Akan segera melakukan update mekanisme terkait pengumpulan data kinerja
agar capaian kinerja di Kecamatan Kebomas dapat diandalkan.

2. Agar menginformasikan perbandingan realisasi kinerja dengan
realisasi kinerja di leval nasional/internasional (Benchmark Kinerja)
pada LkjIP Tahun 2023 :

Kecamatan Kebomas akan segera menginformasikan Perbandingan realisasi
kinerja dengan target jangka menengah pada LkjIP Kecamatan Kebomas Tahun

berikutnya dan kedepannya akan diperbandingkan dengan realisasi kinerja
dilevel nasional.



https://v3.camscanner.com/user/download

3. Agar menunjukkan kualitas atas capaian kinerja beserta upaya nyata

5.

dan/atau hambatannya pada LkjIP Tahun 2023 :

Kecamatan Kebomas akan memperbaiki laporan kinerja dan menunjukkan
informasi terkait kualitas atas capaian kinerja dan upaya serta hambatan pada
LkjIP Tahun 2023.

Penyajian informasi dalam laporan kinerja menjadi kepedulian seluruh
pegawai diharapkan untuk dilaksanakan setelah LKJiP 2023 telah
disusun :

Kecamatan Kebomas akan melaksanakan perbaikan implementasi SAKIP sesuai
arahan yang diberikan dan akan menggunakan hasil evaluasi akuntabilitas
kinerja sebagai salah satu bahan untuk peningkatan kepedulian seluruh pegawai
di Kecamatan Kebomas.

Agar hasil evaluasi akuntabilitas kinerja internal Kecamatan Kebomas
dapat dimanfaatkan dalam mendukung efektifitas dan efisiensi kinerja
sehingga memenuhi target kinerja yang telah diperjanjikan:

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja dilakukan secara berkala dengan memanfaatkan
aplikasi perencanaan dan penganggaran yang terintegrasi (SIPKD, SIPD, e-
SAKIP) sehingga dengan diperbaikinya sistem akuntabilitas kinerja tersebut
dapat tercapai peningkatan akuntabilitas kinerja OPD Kecamatan Kebomas.

Demikian untuk menjadikan periksa dan guna seperlunya.
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