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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dalam rangka memenuhi amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pembangunan Daerah, maka setiap Organisasi
Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyusun Rencana Kerja Perangkat
Daerah (Renja PD). Renja PD yaitu dokumen perencanaan perangkat daerah
untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator Kkinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsi setiap perangkat daerah, yang disusun berpedoman
kepada Renstra Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

(RKPD).

Renja PD yang disusun setiap tahunnya dapat mengalami perubahan di
tahun berjalan sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 87 tahun 2017,
pasal 343 yang menyatakan bahwa Perubahan RKPD dan Renja Perangkat
Daerah dapat dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya
dalam tahun berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan
perkembangan keadaan yang meliputi asumsi prioritas pembangunan daerah,
kerangka ekonomi dan keuangan daerah, termasuk akibat terdapat kebijakan
nasional atau provinsi, keadaan darurat, keadaan luar biasa, dan perintah

dari peraturan perundang-undangan yang lebih tinggi. Adapun tahapan
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penyusunan perubahan Renja PD diatur dalam pasal 360 sampai dengan

pasal 368 yang terdiri atas tiga tahapan yaitu:

L. Penyusunan rancangan perubahan Renja PD,
II. Rancangan akhir perubahan Renja PD dan

III. Penetapan perubahan Renja PD.

Penyusunan Perubahan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tahun 2025 dimulai pada minggu keempat bulan Juli 2025 dan disampaikan
ke Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah

pada tanggal 25 Juli 2025 untuk diverifikasi.

1.2 Landasan Hukum
Dasar hukum penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

3. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 Tentang Perpustakaan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 129, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4774);

4. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 Tentang Kearsipan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 102, Tambahan LEmbaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5071);

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah

diubah keduakalinya dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

6. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 Tentang Hubungan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6757);

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 Tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 Tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 1781);

12. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-

5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
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Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah:;

13. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 11 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Gresik 2005-
2025;

14. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2021-2026;

15. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 01 Tahun 2015 Tentang
Perubahan Ketiga Atas Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2
Tahun 2008 Tentang Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Gresik;

16. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik sebagaimana telah
diubah keduakalinya dengan Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2021;

17. Peraturan Bupati Gresik Nomor 77 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kabupaten Gresik;

18. Peraturan Bupati Gresik Nomor 40 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah (RKKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2025;

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud dari penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025 adalah:
a. Memberikan informasi evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja
Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan II tahun 2025;
b. Menjabarkan perubahan indikator kinerja program, kegiatan, dan
sub kegiatan berdasarkan perubahan RKPD Tahun 2025;
c. Memberikan pedoman perubahan indikator kinerja program,
kegiatan, dan kegiatan dan sub kegiiatan yang meliputi perubahan

keluaran, target keluaran, lokasi dan pagu indikatif.
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Adapun tujuan penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah sebagai pedoman dalam penyusunan
Perubahan Rencana Kerja dan Anggaran (P-RKA) dan Dokumen Perubahan
Pelaksanaan Anggaran (DPPA) sehingga dapat mewujudkan konsistensi dan
sinkronisasi perencanaan tahunan yang tertuang dalam Renstra Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026.

1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan dan penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah sebagai berikut:
BAB I. PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
BAB II. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI
DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2025
2.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai
dengan Triwulan II Tahun 2025
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
BAB III. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB IV. PENUTUP

Perubahan RENJA TAHUN 2025 Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan




BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN SAMPAI DENGAN TRIWULAN II
TAHUN 2025

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan

Sampai Dengan Triwulan II Tahun 2025

Bab ini memuat hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kabupaten Gresik sampai dengan triwulan II Tahun 2025
dengan memperhatikan program, kegiatan dan anggaran yang ditampung
dalam APBD serta pelaksanaan program dan kegiatan dalam APBD tahun
2025. Pelaksaan evaluasi Renja Perangkat Daerah tersebut berujuan untuk
melihat perkembangan capaian target indikator program dan kegiatan yang
telah diacpai sampai dengan triwulan II tahun 2025 untuk mendapatkan
target sasaran yang direncanakan oleh perangkat daerah dalam tahun
berjalan yang terdapat dalam Renstra peraangkat daerah tahun 2021-2026.

Jumlah pagu indikatif untuk program dan kegiatan pada Renja Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025 yang ditetapkan
berdasarkan Dokumen APBD Tahun 2025 adalah sebesar Rp
7.774.564.385,43. Sedangkan pagu dana yang tertampung dalam APBD
Pergeseran Tahun 2025 adalah sebesar Rp. 7.433.869.498,43 yang terdiri dari
4 Program, 11 kegiatan, dan 24 sub kegiatan.

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik sampai dengan triwulan II Tahun 2025 (tahun berjalan)

dapat dilihat pada tabel 2.1 berikut ini :
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Tabel 2.1 (T-C.29)

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Sampai Dengan Triwulan II Tahun 2025
dan Capaian Renstra Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025

No Kode Urusan/Bidang Indikator Target Kinerja Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian Realisasi Tingkat Capaian Unit SKPD
Urusan Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi Penanggungija
Pemerintahan Program / Renja Perangkat Renja Perangkat Anggaran Renja SKPD Anggaran Anggaran Renstra wab
Daerah dan Kegiatan / Daerah Tahun Daerah yang dievaluasi Tahun 2025 (%) Renstra Perangkat Daerah
Program / Sub (Kegiatan) berjalan 2025 Perangkat s/d Tahun 2026
Kegiatan/ Sub (Tahun n-5) Daerah s/d
Kegiatan yang dievaluasi Tahun 2025
(Akhir Tahun
Pelaksanaan
Renja PD
Tahun 2026)
I I I v
K | Rp K] Rp. K [ Rp K | Rp. | K] Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp. K | Rp.
1 2 4 5 8 9 10 11 12 13= 9+10+11+12 14= 13/8x100 15= 7+13 16= 15/6x100 17
| | | | |
URUSAN BIDANG PEMERINTAHAN : PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
IAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
2.23.01 PROGRAM Persentase 100 6.897 25 1.367.79 25 1.492 50 2.859.86 50,00 41,46 50 24.89 50,00 62,23 Sekretariat
PENUNJANG ketercapaian .401. 4.445,10 .072. 6.543,41 0.724
URUSAN sasaran 833,4 098,3 - - 274,
PEMERINTAHAN program OPD 3 1 51
DAERAH
2.23.01.2.01 P Jumlah 14 13.79 6 9.822.00 3 1.993 o o 9 11.815.2 64,29 85,66 72 110.2 82,76 57,23 Sekretariat
Penganggaran, dokumen 3.600 0,00 .200, 00,00 40.85
dan 1 i Per ,00 00 - - 5,00
Kinerja Penganggaran,
Perangkat dan Evaluasi
Daerah Kinerja
Perangkat
Daerah yang
tersusun
2.23.01.2.01.0 Penyusunan Jumlah 14 37.23 100,00 88,57 Sekretariat
1 Dokumen dokumen 9.985
Perencanaan Rencana Kerja .00
Perangkat Daerah yang tersusun
Jumlah 9.822.000 10.612.4 15 40.67 62,50 47,51
Dokumen 8.800 .00 00,00 00,00 0.670
Perencanaan ,00 ,00
Perangkat
Daerah
2.23.01.2.01.0 Koordinasi dan Jumlah 17 24.96 100,00 98,52 Sekretariat
6 Penyusunan dokumen 4.800
Laporan Capaian laporan .00
Kinerja dan pengendalian
Ikhtisar Realisasi dan dokumen
Kinerja SKPD pelaporan
kinerja
keuangan
Jumlah 1.202.80 22 7.365 66,67 18,58
laporan 0,00 .400,
capaian kinerja 00
dan ikhtisar
realisasi
kinerja SKPD
dan Laporan
hasil
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koordinasi
penyusunan
laporan
capaian kinerja
dan ikhtisar
realisasi
kinerja SKPD
2.23.01.2.02 A Jumlah 5.143 1.100.86 1.203 2.304.48 100,00 44,80 5 17.86 83,33 62,06 Sekretariat
K .769. 3.152,10 .619. 2.212,41 6.075
F k P 359,4 060,3 .496,
Daerah administrasi 3 1 51
keuangan
perangkat
daerah
2.23.01.2.02.0 Penyediaan Gaji Terbayarnya 1 3.416 100,00 95,18 Sekretariat
1 dan Tunjangan Gaji dan .709.
ASN Tunjangan ASN 4440
0
Jumlah ASN 32 4.265 100,00 95,48
Disperpussip .397.
309,0
0
Jumlah orang 1.100.863 2.304.48 32 10.18 100,00 49,12
yang menerima .769. .152,10 .619. 2.212,41 3.968
Gaji dan 359,4 060,3 743,
Tunjangan ASN 3 1 51
2.23.01.2.06 Admini i Jumlah 242.8 79.52 79.525.0 100,00 32,75 20 1.466 58,82 49,69 Sekretariat
Umum Perangkat administrasi 11.97 5.038 38,00 .749.
Daerah perangkat 7,20 . ,00 286,0
daerah yang V]
t
2.23.01.2.06.0 Penyediaan Jumlah 5 494.2 100,00 106,75 Sekretariat
2 Peralatan dan perlengkapan 25.71
Perlengkapan kantor 8,00
Kantor
Jumlah paket 26.296.9 11 337.0 50,00
peralatan dan 51.30 6.972 72,00 07.20
perlengkapan 2,00 _ .00 7.00
kantor yang
disediakan
2.23.01.2.06.0 Penyediaan Bahan Jumlah 881 122.6 42,83 222,98 Sekretariat
4 Logistik Kantor makanan yang 39.51
tersedia 9,00
Jumlah 23,66
minuman yang
tersedia
Jumlah 100,00
makanan dan
minuman yang
tersedia
Jumlah paket 15.739.5 12 126.1 75,00 41,96
bahan logistik 1.500 9.500 00,00 70.90
kantor yang ,00 - ,00 0,00
disediakan
2.23.01.2.06.0 Penyediaan Jumlah bahan 6 16.82 100,00 99,53 Sekretariat
5 Barang Cetakkan cetakkan dan 0.725
dan Penggandaan penggandaan .00
Jumlah paket 7.598.60 12 31.01 75,00 96,86
barang cetakan .115, .600, 0,00 6.812
dan 20 - 00 ,00
penggandaan
yang
disediakan
2.23.01.2.06.0 Penyediaan Bahan Jumlah bahan 15 24.08 100,00 99,83 Sekretariat
6 Bacaan dan bacaan yang 0.000
Peraturan tersedia ,00
Perundang-
undangan
Jumlah 6 14.20 75,00 33,56
dokumen 6.000
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bahan bacaan
dan peraturan
perundang-
undangan yang
disediakan

2.23.01.2.06.0
9

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Jumlah
perjalanan
dinas luar dan
dalam daerah
untuk
mendapatkan
informasi
kedinasan
Jumlah
laporan
penyelenggaraa
n Rapat
Koordinasi dan
konsultasi
SKPD

1.060
,00

9.966
,00

29.889.9
66,00

87

138.6
95.62
4,00

96,67

91,41

115

161.8
86.78
1,00

57,50

38,65

Sekretariat

2.23.01.2.08

Jumlah

Penyedi Jasa

Urusan
P N

jasa

Daerah

urusan
pemerintahan
daerah

2.23.01.2.08.0
2

Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik

Jumlah
pembayaran
internet,
telepon, wifi,
Air dan listrik
Jumlah
laporan
penyediaan
jasa
komunikasi,
sumber daya
air dan listrik
yang
disediakan

2.23.01.2.08.0
4

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah
pembayaran
instruktur
senam
Jumlah
pembayaran
jasa pelayanan
umum kantor
Jumlah
laporan
penyediaan
jasa pelayanan
umum kantor
yang
disediakan

12

1.170
.912.
000,0
o

64.00
0,00

48.00
0,00

236.151.
493,00

37.536.34
3,00

198.615.1
50,00

161.1
44.00
0,00

7.150
,00

76.85
0,00

397.295.
493,00

73.203.4
93,00

324.092.
000,00

50,00

33,93

54

4.163
.737.
374,0
o

75,00

60,40

Sekretariat

24

317.1
22.53
0,00

100,00

73,41

417.6
18.18
4,00

75,00

45,45

Sekretariat

96

1.578
.300.
000,0
0

100,00

100,00

30

1.850
.696.
660,0
0

62,50

94,90

Sekretariat

2.23.01.2.09

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

Jumlah
pemeliharaan
barang milik
daerah sebagai
penunjang
urusan
pemerintah
daerah

2.23.01.2.09.0
1

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan,
Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan

Jumlah
kendaraan
yang dipelihara

Jumlah
kendaraan

326.1
14.89
6,80

140.5
95.20

20.957.8
00,00

20.957.80
0,00

45.79
0.800
,00

36.02
9.000

66.748.6
00,00

56.986.8
00,00

100,00

55,56

20,47

25

1.283
.921.
263,0
[v]

83,33

109,53

Sekretariat

20

290.4
37.02
5,00

90,91

102,87

40,53

24

465.8
94.92

66,67

89,04

Sekretariat
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Perorangan Dinas perorangan 0,00 ,00 0,00
atau Kendaraan dinas atau
Dinas Jabatan kendaraan
dinas jabatan
yang
diperlihara dan
dibayarkan
pajaknya
2.23.01.2.09.0 Pemeliharaan Jumlah 7 49.39 100,00 97,79 Sekretariat
6 Peralatan dan peralatan yang 6.525
Mesin Lainnya dipelihara .00
Jumlah 5 28.01 - 2 9.761 2 9.761.80 40,00 34,85 13 97.54 50,00 68,69
peralatan dan 4.500 .800, 0,00 6.800
mesin lainnya .00 00 .00
yang dipelihara
2.23.01.2.09.0 Pemeliharaan Aset Jumlah aset 3 31.71 75,00 99,67 Sekretariat
8 Tak Berwujud yang dipelihara 4.000
,00
Jumlah aset 0 11.85 - 4] - 0 - 0,00 - 1 11.48 10,00 20,88
tak berwujud 3.000 8.500
yang dipelihara ,00 .00
2.23.01.2.09.1 Pemeliharaan/ Jumlah 2 66.26 100,00 99,54 Sekretariat
4] Rehabilitasi gedung yang 5.423
Sarana dan dipelihara ,00
Prasarana Gedung [ Jumlah sarana 1 145.6 - 0 - 0 - 0,00 - 3 271.1 30,00 1.307,54
Kantor atau dan prasarana 52.19 78.07
Bangunan gedung kantor 6,80 0,00
Lainnya atau bangunan
lainnya yang
dipelihara/dire
bahilitasi
Rata - rata capaian kinerja (%) 82,86 43,52 76,65 67,78
Predikat Kinerja Tinggi Sangat Tinggi Sedang
Rendah
2.23.02 PROGRAM Nilai SKM (81,26 407.7 0,0 92,85 75.23 88,25 79.373.0 100,00 19,47 100, 7.244 100,00 116,17 Bidang
Pl AAN Perp -100) 49.26 ) Sangat 3.400 SANGAT 00,00 00 .247. Pengembanga
PERPUSTAKAAN SANG 5,00 4.139.60 Baik ,00 i _ BAIK 566,0 n Minat Baca
AT 0.00 [
BAIK
Persentase 92,67 0,0 0,15 92,82 100,16 188, 188,64 Bidang
Perpustakaan o 64 Pembinaan
yang dibina dan
Pengembanga
n
Perpustakaan
2.23.02.2.01 Pengelola Jumlah 15 94.63 o o 13.34 o 13.342.1 0,00 14,10 35 5.703 38,89 145,65 Bidang
Perp Perp 3.490 2.100 00,00 .811. Pembinaan
Tingkat Daerah berstandarisas ,00 - ,00 N . 272,0 dan
Kab /Kota i ional V] Pengembanga
Perpustakaan n
Perpustakaan
Jumlah 2.000 996 655 1.651 82,55 10.9 136,64 Bidang
Peminjam 31 Pengembanga
Koleksi n Minat Baca
Perpustakaan
2.23.2.2.01.02 Pengembangan Jumlah 11.1 209.1 43,38 225,55 Bidang
Perpustakaan di Pelayanan 65 18.79 Pembinaan
Tingkat Daerah Perpustakaan 8,00 dan
Kabupaten/Kota reguler Pengembangan
Jumlah 100,00 Perpustakaan
pemustaka
yang
memanfaatkan
fasilitas
Perpustakaan
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Jumlah
Perpustakaan

yang
dikembangkan
di tingkat
daerah
Kabupaten/Kot
a sesuai
standar
Nasional
Perpustakaan
di Wilayah
Kabupaten /Kot
a sesuai
kewenanganny
a

10 7.500
.000,
00

2.23.02.2.01.0
4

Pembinaan
Perpustakaan
pada Satuan
Pendidikan Dasar
di Seluruh
Wilayah
Kabupaten/Kota
Sesuai dengan
Standar Nasional
Perpustakaan

Jumlah
pengelola
perpustakaan
sekolah yang
dibina

Jumlah
sekolah yang
dilakukan
pembinaan
pengelolaan
perpustakaan

Jumlah
Perpustakaan
pada Satuan
Pendidikan
Dasar dan yang
Dilakukan
Pembinaan
dalam
Mewujudkan
Standar
Nasional
Perpustakaan

.000,
00

2.23.02.2.01.0
6

Peningkatan
Kapasitas Tenaga
Perpustakaan dan
Pustakawan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah
pengelola
perpustakaan
desa yang
diberikan
pelatihan
Jumlah
peningkatan
kinerja SDM
perpustakaan
daerah

Jumlah

Tenaga
Perpustakaan
yang
Ditingkatkan
Kapasitasnya
dan Mendapat
Sertifikasi
Tenaga
Perpustakaan
dan
Pustakawan
Tingkat Daerah
Kabupaten /Kot
a

2.23.02.2.01.0
9

Pengelolaan dan
Pengembangan
Bahan Pustaka

Jumlah
koleksi bahan
pustaka
cetak/e-book

1.214

.100,
00

.000,
00

1.214.10
0,00

1.528.00
0,00

20,00

16,19

272

104.7
07.00
0,00

1360,0
o0

21,92

150

3.497
421,
944,0

100,00

100,00

251,07

101

100.2
00.65
0,00

37,69

22,99

Bidang
Pembinaan
dan
Pengembangan
Perpustakaan

141.0
67.39
6,00

0,00

100,00

99,09

Bidang
Pembinaan
dan
Pengembangan
Perpustakaan

51

79.55
6.454
,00

25,50

21,77

5.06

560.9
71.38
0,00

100,00

154,54

Bidang
Pengembangan
Minat Baca

Jumlah Bahan 15 78.58 0 10.60 0 10.600.0 0,00 13,49 387 1.010 7,04 194,14
Perpustakaan 9.490 0.000 00,00 767.




yang 00 00 650,0
Dilakukan 0
Pengelolaan
dan
Pengembangan
untuk
Mewujudkan
Keberagaman
Koleksi
Perpustakaan
2.23.01.2.02 F Jumlah 8.000 313.1 5.6 4.139.60 11.097 61.89 16.753 66.030.9 209,41 21,09 49.7 1.540 95,75 66,40 Bidang
Gemar Membaca Masyarakat 15.77 56 0,00 1.300 00,00 89 .436. Pengembanga
Tingkat Daerah yang Gemar 5,00 ,00 - - 294,0 n Minat Baca
K /Kota b pada 1]

Perpustakaan
Umum
Jumlah 2.000 2.1 664 2.787 139,35 11.0 138,56 Bidang
masyarakat 23 85 Pembinaan
yang Gemar dan
Membaca pada Pengembanga
Perpustakaan n
Sekolah, Desa Perpustakaan
dan Khusus
2.23.01.2.02.0 Sosialisasi Jumlah

1 Budaya Baca dan peserta
Literasi pada sosialisasi
Satuan budaya baca
Pendidikan Dasar dan literasi
dan Pendidikan tingkat dasar,
Khusus serta khusus, dan
Masyarakat masyarakat

Jumlah Lokus 252 83.93 12 4.139.600 20.95 25.092.6 23,41 29,90 231 530.0 44,77 102,95
Pembudayaan 5.600 ,00 3.000 00,00 90.46

Kegemaran ,00 ) 5,00

Membaca dan

Literasi pada

Satuan

Pendidikan

2.23.01.2.02.0 Pembangunan Jumlah 70 33.06 100,00 97,82 Bidang

2 dan Pemeliharaan pembangunan 0.528 Pengembangan
Sarana dan ,00 Minat Baca
Perpustakaan di pemeliharaan
Tempat-tempat sarana
Umum yang perpustakaan
menjadi sesuai
Kewenangan kewenangan
Daerah daerah

Kabupaten/Kota Jumlah 1 39.31 5,56 19,70
Perpustakaan 4.044
yang Dibangun .00
di Tempat-
Tempat Umum
yang Menjadi
Kewenangan
Daerah
Kabupaten /Kot
a

160 147.1 69,57 88,24 Bidang
45.17 Pengembangan
8,00 Minat Baca
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0 92.55 0,00 99,63 Bidang
6.900 Pembinaan
.00 dan
Pengembangan
0,00 Perpustakaan

2.23.01.2.02.0 Pemberian Jumlah peserta
3 Penghargaan lomba

Gerakan Budaya
Gemar Membaca

perpustakaan
desa

Jumlah peserta
lomba
perpustakaan
sekolah tingkat
SD/Mi

Jumlah peserta
lomba
perpustakaan
sekolah tingkat
SMP/MTs

0,00
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Jumlah peserta
lomba Story
Telling Mi
Jumlah peserta
lomba Story
Telling SD
Jumlah peserta
lomba
implementasi
budaya baca
Jumlah peserta
lomba Story
Telling SD/Mi
Jumlah Orang
yang
Mendapatkan
Penghargaan
Gerakan
Budaya Gemar
Membaca
Tingkat
Kabupaten
Kota

2.23.01.2.02.0
4

Pengembangan
Literasi Berbasis
Inklusi Sosial

Jumlah
perpustakaan
desa
percontohan
yang diberikan
pelatihan

Jumlah peserta
pelibatan
masyarakat di
perpustakaan
daerah

Jumlah peserta
dari
perpustkaan
desa
percontohan
yang diberikan
pelatihan
Jumlah
Perpustakaan
Berbasis
Inklusi Sosial
di Wilayah
Kabupaten/Kot
ayang
Dikembangkan

26.344.3
00,00

162.7
49.17
5,00

26.34
4.300

1.000
,00

4.000
,00

14.594.0
00,00

0,00

0,00

50,00

310.2
43.35
5,00

25,00

50,21

280

1.37
[

257.8
51.14
4,00

50,00

100,00

100,00

98,76

Bidang
Pembinaan
dan
Pengembangan
Perpustakaan

307

130.1
74.68
0,00

284,26

30,05

Rata - rata capaia

n kinerja (%)

107,83

17,59

102,4
6

106,02

Predi

ikat Kinerja

Sangat
Tinggi

Sangat
Rendah

Sangat
Tinggi

Sangat
Tinggi

2.23.03

PROGRAM
PELESTARIAN
KOLEKSI
NASIONAL DAN
NASKAH KUNO

Persentase
Kelestarian
Koleksi
Nasional,
Naskah Kuno
Dan Muatan
Lokal

52.31 o o
0.500
,00

1.010
.000,
00

0,00

1.010.00
0,00

0,00

1,93

75,0
o

304.3
62.48
9,00

75,00

97,24

Bidang
Pengembanga
n Minat Baca

2.23.03.2.01

Pelestarian
Naskah Kuno
Milik Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah
Naskah
Kuno/Muatan
Lokal yang
dikembangkan
, diolah, dan
dialihmediaka
n untuk
dilestarikan

21

dan

52.31 o o
0.500
,00

1.010
.000,
00

0,00

1.010.00
0,00

0,00

1,93

26

304.3
62.48
9,00

27,66

97,24

Bidang
Pengembanga
n Minat Baca
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didayagunaka
n

2.23.03.2.01.0
3

Pengembangan,
Pengolahan dan
Pengalihmediaan
Naskah Kuno
yang dimiliki oleh
Masyarakat untuk
dilestarikan dan
didayagunakan

Jumlah
Naskah Kuno
yang
dikembangkan,
diolah, dan
dialihmediakan
untuk
dilestarikan
dan
didayagunakan
Jumlah
Naskah
Kuno/Muatan
Lokal yang
dikembangkan,
diolah, dan
dialihmediakan
untuk
dilestarikan
dan
didayagunakan
Jumlah
Naskah Kuno
yang Dimiliki
oleh
Masyarakat
yang
Dikembangkan
untuk
Dilestarikan
dan
Didayagunakan

0.500
,00

.000,
00

1.010.00
0,00

146

43.85
1.096
.00

100,00

100,00

54,31

260.5
11.39
3,00

25,00

112,16

Rata

- rata capaian kinerja (%)

0,00

1,93

27,66

97,24

Predikat Kinerja

Sangat
Rendah

Sangat
Rendah

Sangat
Renda

Sangat
Tinggi

Bidang
Pengembangan
Minat Baca

2.24.02

PROGRAM
PENGELOLAAN
ARSIP

Persentase
Pencipta Arsip
yang dibina

72,63 76.40
7.900
,00

18.48
6.700
,00

0,00

18.486.7
00,00

0,00

24,19

58,7

1.084
.552.
897,0

72,09

45,12

Bidang
Kearsipan

Nilai
Pengawasan
X, .

(71-80)SANGAT
BAIK

0,00

100,00

0,00

0,00

Bidang

Kearsipan

2.24.02.2.01

Jumlah OPD

Arsip Dinamis
Daerah
Kabupaten/Kota

dengan Nilai
Pengawasan
Kategori BAIK

3 30.58
7.000
,00

2.24.02.2.01.0
3

Pengawasan Arsip
Dinamis
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah OPD
yang menjadi
target
pengawasan
Kearsipan
Internal

Jumlah

Laporan Hasil
Pengawasan
Arsip Dinamis
Kewenangan
Kabupaten /Kot
a

7.000
,00

12.79
7.000

,00

12.79
7.000
,00

12.797.0
00,00

12.797.0
00,00

0,00

41,84

261.9
40.02
8,00

33,33

49,12

Bidang

Kearsipan

27

147.3
56.85
3,00

77,14

96,88

66

114.5
83.17
5,00

42,31

30,06

Bidang
Kearsipan

2.24.02.2.02

Jumlah arsip

Arsip Statis
Daerah
Kabupaten/Kota

statis yang
dikelola di
Lembaga
Kearsipan
Daerah

114.8 1.050

00

2.24.02.2.02.0

Akuisisi,

Jumlah

0,00

242.
307

387.5
01.62
2,00

36,39

34,00

Bidang

Kearsipan

4.51

323.5

90,22

95,80

Bidang
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Pengolahan,
Preservasi, dan
Akses Arsip Statis

Arsip/Dokume
n yang
diduplikasi
dalam bentuk
Informatika
Jumlah
pelaksanaan
akuisisi arsip
Jumlah
Pengadaan
sarana
penyimpanan
arsip

Luas Ruangan
yang diinjeksi
anti rayap
Volume depo
arsip yang
difumigasi
Jumlah arsip
yang
direstorasi
Jumlah Arsip
Statis yang
Dilakukan
Akusisi,
Pengolahan,
Preservasi dan
Akses Arsip
Statis

2.000

20

3.00
o

600

722

08.64
7,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

1.050 - - o - 0,00 - 7.00
.000, o
00

63.99
2.975
,00

87,50

7,98

Kearsipan

2.24.02.2.03

Jumlah

Simpul Jaringan

Simpul

K, N

Nasional Tingkat
Kah

Kearsipan

/Kota

Kabupaten/Ko
ta yang
dikelola

2.24.02.2.03.0
1

Penyediaan
Informasi, Akses
dan Layanan
Kearsipan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
melalui JIKN

Jumlah peserta
bimtek layanan
informasi arsip
Jumlah repro
khazanah arsip
Jumlah
Layanan
Penyediaan
Informasi,
Akses dan
Layanan
Kearsipan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kot
a Melalui JIKN

2.24.02.2.03.0
2

Pemberdayaan
Kapasitas Unit
Kearsipan dan
Lembaga
Kearsipan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah juara
lomba tertib
arsip
desa/keluraha
n

Jumlah peserta
bimtek
kearsipan bagi
ormas/orpol
Jumlah peserta
bimtek
kearsipan
desa/keluraha
n

Jumlah
Laporan Hasil
Pemberdayaan

44.77 1 - 1 5.689 - - 1 5.689.70
0.900 .700, 0,00
,00 00

100,00 12,71 5

435.1
11.24
7,00

83,33

59,53

Bidang

Kearsipan

20

165.5
64.53
5,00

100,00

50,00

97,44

29.65 5.689 5.689.70 25,00 19,19
0.900 .700, 0,00
,00

60.65
8.200
.00

56,25

39,53

Bidang
Kearsipan

182.0
80.71
2,00

0,00

55,56

50,00

103,72

51

26.80
7.800
,00

425,00

11,55

Bidang
Kearsipan




Kapasitas Unit
Kearsipan dan
Lembaga
Kearsipan
Daerah
Kabupaten/
Kota
Rata - rata capaian kinerja (%) 33,33 18,18 51,02 47,55
Predikat Kinerja Sangat Sangat Renda Sangat
Rendah Rendah h Rendah
Jumlah Anggaran dan Realisasi Dari Seluruh Program 1.371.934 1.586 2.958.73 33.52
.045,10 .802. 6.243,41 3.887
198,3 - - .226,
1 51
TOTAL RATA - RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d PROGRAM....) 56,00 20,31 64,45 79,65
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGAM (PROGRAM 1 s.d PROGRAM....) Rendah Sangat Renda Tinggi
Rendah h
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Berdasarkan tabel 2.1 di atas, evaluasi terhadap pencapaian target
dan realisasi Renja Tahun 2025 sampai dengan triwulan II sebagai berikut:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
capaian realisasi kinerja sebesar % dan realisasi keuangan sejumlah
Rp

2. Program Pembinaan Perpustakaan

3. Program Pelestarian Koleksi Nasional dan Naskah Kuno

4. Program Pengelolaan Arsip

2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Gresik Tahun 2024 menggunakan metode yang diatur dalam Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan.
Selanjutnya berdasarkan hasil pengukuran kinerja sebagaimana yang telah
ditargetkan pada Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 melalui 4 (empat) sasaran strategis
dengan 7 (tujuh) indikator kinerja utama. Adapun evaluasi dan analisis
tingkat pencapaian kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Gresik pada Tahun 2021-2025 tersebut adalah sebagai berikut:

Perubahan RENJA TAHUN 2025 Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Tahun 2021-2025

Target Indikator Realisasi Capaian Proyeksi Catata
Indikator
Program/ SP IK n
Kegiatan Prog.ram/ M K Analisi
Kegiatan
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 2025 2026 s
() 3) @ | B ) (7) (8) ) (10) (11 (12) (13) (14) (15) (16)
Program Presentase
Penunjang ketercapaian
g;;?nt i :i‘i;:; oD 100,00 | 100,00 | 100.00 | 100,00 | 100.00 | 100.00 | | oo 100,006 | 100:00 | 100,00
% % % % % % % %

n Daerah
Kabupaten/
Kota
Perencanaan, | Jumlah
Penganggara | Dokumen
n, dan Perencanaan,
Evaluasi Penganggara
Perangkat n, dan 17 14 14 14 17 16 16 14 14 14
Daerah Evaluasi

Perangkat

Daerah yang

tersusun
Administrasi | Jumlah
Keuangan Tercapainya
Perangkat Pelaksanaan
Daerah Administrasi 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Keuangan

Perangkat

Daerah
Administrasi | Jumlah
Umum Administrasi 5 5 6 6 5 5 5 5 6 6
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah yang
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Terlaksana
Penyediaan Jumlah
Jasa Tersedianya
Penunjang | Jasa 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
Urusan Penunjang
Pemerintaha | Urusan
n Daerah Daerah
Pemeliharaan | Jumlah
Barang Milik | Pemeliharaan
Daerah Barang Milik
Penunjang Daerah 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Urusan Penunjang
Pemerintah Urusan
Daerah Pemerintahan
Pr Nilai SKM 1,26- 1,26- 1,26- 1,26-
Pe(x)nglra?rrlr;an Pe:plusstakaan bl | (5% = (8100? (8100;3 20 84.59 90.88 88.25 (81 oo? (81 00;3
81,25) 81,25) SANGA | SANGA SANGAT SANGAT
Perpustakaa BAIK BAIK SANGA | SANGA TBAIK | T BAIK BAIK BAIK SANGA | SANGA
n T BAIK | T BAIK T BAIK | T BAIK
Presentase 100,00
Perpustakaan 63,34% | 70,67% | 78,01% | 85,34% | 64,15% | 71,41% 94,79% 95,82% 92,67% %
yang dibina
Pengelolaan Jumlah
Perpustakaa | perpustakaan
n Tingkat berstandarisa 15 15 15 15 5 0 1 0 15 15
Daerah si Nasional
Kabupaten/ Perpustakaan
Kota Jumlah
pemnjam - - 2000 | 2000 - - 1.716 7.564 2000 | 2000
koleksi
perpustakaan
Pembudayaa | Jumlah
n Gemar masyarakat
Membaca yang gemar
Tingkat membaca 10000 10000 8000 8000 10000 10000 11.187 33.036 8000 8000
Daerah pada
Kabupaten/ perpustakaan
Kota umum
Jumlah - - 2000 2000 - - 2000 6.298 2000 2000

masyarakat
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yang gemar
membaca
pada
perpustakaan
sekolah, desa
dan khusus

Program Presentase
Pelestarian Kelestarian
Koleksi Koleksi 100.00
Nasional dan | Nasional, 5,00% | 60,00% | 70,00% | 80,00% | 50,00% 60% 70,00% 75,00% 90,00% (%;
Naskah Kuno | Naskah Kuno
dan Muatan
Lokal
Pelestarian Jumlah
Naskah Kuno | Naskah
Milik Daerah | Kuno/Muata
Kabupaten/ n Lokal yang
Kota dikembangka
n, diolah, dan
dialihmediak 10 10 11 16 10 12 24 26 21 26
an untuk
dilestarikan
dan
didayagunak
an
Pengembang | Jumlah
an budaya koleksi
etnis budaya etnis
nusantara nusantara
yang yang
ditemukan ditemukan - - - 20 - - - - 25 30
oleh oleh
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
Program Presentase 37,31% | 46,14% | 54,97% | 63,80% | 32,89% | 46,14% 46,80% 58,72% 72,63% | 81,46%
Pengelolaan Pencipta

Arsip yang
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Arsip dibina
Nilai BAIK SANGA | SANGA | SANGA 81,26 88,07 88,41 81,26 81,26
Pengawasan (61-70) TBAIK | TBAIK | T BAIK (0] SANGA | MEMUASKA | MEMUASKA | SANGA | SANGA
Arsip (71-80) | (71-80) | (71-80) T BAIK N N T BAIK | T BAIK
Pengelolaan Jumlah OPD
Arsip yang nilai
Dinamis pengawasan
Daerah kategori BAIK 3 3 s 3 3 3 3 3 3 3
Kabupaten/
Kota
Pengelolaan Jumlah arsip
Arsip Statis statis yang
Daerah dikelola di 104.80 | 107.00 | 109.40 | 112.00 | 117.14 | 119.55 114.80 | 117.80
Kabupaten/ | Lembaga 4 4 4 4 4 1 120.756 242.307 4 4
Kota Kearsipan
Daerah
Pengelolaan Jumlah
Simpul Simpul
Jaringan Jaringan
Informasi Informasi
Kearsipan Kearsipan 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1
Nasional Nasional
Tingkat Kabupaten/
Kabupaten/ Kota yang
Kota dikelola
Program Presentase
Perlindungan | arsip yang
dan terlindung 0% | 20,00% | 40,00% | 60,00% | 0% | 20,00% 0% 0% 80,00% | 100-00
Penyelamata | dan %
n Arsip terselamatka
n
Pemusnahan | Jumlah 0 1 1 1 - 1 - - 1 1
Arsip di kegiatan
lingkungan pemusnahan
Pemerintah arsip di
Daerah lingkungan
Kabupaten/
Kota yang

memiliki
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retensi di
bawah 10
(sepuluh)
tahun

Penyelamata
n arsip
Perangkat
Daerah
Kabupaten/
Kota yang
digabung
dan/atau
dibubarkan,
dan
Pemekaran
Daerah
Kecamatan
dan Desa/
Kelurahan

Jumlah
kegiatan
penyelamatan
arsip
perangkat
daerah yang
dibubarkan/
digabung
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3 Tabel 2.3
o Pencapaian Indikator Kinerja Utama Kepala
E Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
> Kabupaten Gresik
—
>
c
Z Target Renstra Realisasi Capaian Proyeksi
N . Catatan
§ (0] Sasaran Indikator Analisis
o 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 2025 2026
5.
e (1) 2) 3) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
‘ .
@ ! | Meningkatnya | Persentase 55,93% | 60,32% | 65,05% | 70,15% | 42,83% | 57,00% | 43,09% | 70,69% | 75,66% | 81,59%
- minat baca Pemustaka
Fn masyarakat Tingkat
a8 Ketercukupan 53,30% | 57,49% | 61,99% | 66,86% | 39,78% | 52,12% | 48,93% | 71,50% | 72,10% | 77,76%
E Bahan Pustaka
g 2 | Meningkatnya | Efektifitas
o Pembangunan | Penguatan 22,39% | 34,56% | 48,41% | 63,94% | 24,37% | 36,38% | 14,68% | 68,98% | 81,13% | 100,00%
g Literasi Literasi
= 3 | Meningkatnya | Persentasi
g kualitas tata Unit
a Kelola Kearsipan
o kearsipan yang
g sesuai Melaksanakan | 14,29% | 16,46% | 18,64% | 20,82% | 12,83% | 17,19% | 12,11% | 20,82% | 23,00% | 25,18%
ketentuan Tata Kelola
Kearsipan
Sesuai
Ketentuan
Tingkat
Kematangan
Layanan 3 4 4 4 4 4 5 5 4 4
Kearsipan
Dinamis
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Meningkatnya
memori
kolektif
daerah

Persentase
Peningkatan
Memori Kolektif
Daerah

1,95%

2,10%

2,24%

2,38%

13,95%

1,88%

2,69%

2,40%

2,50%

2,61%




2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
Pada bab ini dijelaskan hal-hal sebagai berikut :

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan terhadap stakeholders;

2. Permasalahan dan hambatan  yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan;

3. Dampak dari permasalahan dan hambatan yang dihadapi
terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah, terhadap
capaian program nasional/internasional, seperti NSPK, SPM dan
SDGs (Suistanable Development Goals);

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan;

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan
kegiatan prioritas tahun 2025.

Kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
terhadap stakeholders sudah cukup optimal. Hal ini dibuktikan

dengan tercapainya target Kkinerja sasaran pada tahun 2024

sebagaimana terlihat pada tabel 2.4 berikut ini:

Perubahan RENJA TAHUN 2025 Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan




Tabel 2.4
Capaian Kinerja Sasaran Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2024

TARGET | CAPAIAN
KINERJA | KINERJA
NO. TUJUAN SASARAN INDIKATOR TAHUN TAHUN
2024 2024
Meningkatnya Meningkatnya Persentase
Tingkat Kegemaran | minat baca Pemustaka
Membaca masyarakat 70.15% 70.69%
Masyarakat dan
Pembangunan
Literasi Masyarakat
Tingkat
Ketercukupan 66,86% 71,50%
Bahan Pustaka
Meningkatnya Efektifitas
Pembangunan Penguatan Literasi 63,94% 68,98%
Literasi
Meningkatnya Meningkatnya Persentasi Unit
Ketersediaan Arsip kualitas tata Kelola | Kearsipan yang
dan Keberadaan kearsipan sesuai Melaksanakan
Arsip sebagai bahan | ketentuan Tata Kelola 20,82% 20,82%
pertanggungjawaban . .
Akuntabilitas Kearsipan Sesuai
Kinerja Ketentuan
Tingkat
Kematangan
. 4 5
Layanan Kearsipan
Dinamis
Meningkatnya Persentase
memori kolektif Peningkatan
daerah Memo%i Kolektif 2,38% 2,40%
Daerah

Dari tabel di atas terlihat bahwa hasil capaian kinerja tahun 2024
secara umum dapat disimpulkan bahwa seluruh sasaran strategis
beserta indikatornya mendapat predikat sangat tinggi.

Sementara itu, hambatan yang ada yaitu keterbatasan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan dalam melakukan intervensi langsung
terhadap perpustakaan sekolah. Hal ini dikarenakan kewenangan
pengelolaan perpustakaan sekolah berada di bawah Dinas Pendidikan.
Kondisi tersebut menjadi tantangan tersendiri dalam upaya peningkatan
kualitas literasi di lingkungan sekolah, mengingat perlunya koordinasi

lintas sektor supaya program penguatan perpustakaan dapat berjalan

secara sineriis.

Perubahan RENJA TAHUN 2025 Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan




Berdasarkan analisis terhadap capaian nilai TGM dan IPLM,
terlihat bahwa salah satu faktor yang berpengaruh signifikan adalah
jumlah pustakawan yang ada. Saat ini, jumlah pustakawan masih belum
memenuhi standar yang ditetapkan sehingga berdampak pada rendahnya
kinerja layanan perpustakaan. Kendala utama dalam pemenuhan
kebutuhan pustakawan ini adalah proses rekrutmen melalui BKPSDM

yang belum berjalan dengan optimal.
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BAB III
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025 merupakan dokumen
perubahan perencanaan pembangunan tahun 2025 sebagai acuan bagi
perangkat daerah yang berisi program dan kegiatan serta pagu indikatif.
Bagi perangkat daerah sebagai pelaksana program, Perubahan Renja
Tahun 2025 yang ditindaklanjuti dengan menyusun kerangka anggaran
dalam APBD Perubahan Tahun 2025 yang dalam pelaksanaannya
memaksimalkan sumber daya yang ada terutama sumber daya anggaran.
Mengingat keterbatasan sumber daya anggaran pelaksanaan program
pembangunan yang ditetapkan dalam Perubahan Renja Tahun 2025 dan
Kebijakan Umum APBD, Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara APBD
Perubahan Tahun Anggaran 2025, diharapkan dana yang tersedia benar-
benar dapat dirasakan langsung manfaatnya oleh masyarakat luas.
Disamping itu perangkat daerah juga membuat rencana aksi dalam
upaya pelaksanaan program dan kegiatan.

Pelaksanaan kegiatan Perubahan Renja Tahun 2025 harus
dilakukan secara efektif dan efisien. Untuk itu diperlukan upaya
keterpaduan dan sinergitas antar bidang dalam OPD, OPD dengan
perangkat daerah lainnya, maupun OPD dengan masyarakat pada
umumnya. Untuk mencapai keterpaduan dan sinkronisasi kegiatan yang
telah  diprogramkan dilakukan dengan memanfaatkan forum
perencanaan, rapat koordinasi maupun penjaringan aspirasi masyarakat
sehingga tercapai sinergi dalam pelaksanaannya dengan tetap
menerapkan prinsip-prinsip safe guarding yaitu transparansi,
akuntabilitas dan partisipasi serta monitoring dan evaluasi.

Untuk jelasnya rencana kerja dan pendanaan Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan dapat kita lihat pada tabel TC 33 berikut:
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E
Ty = PRAKIFAAN MAIU RENCANA
- URUEAN | BIDANG e EAPRAAN TAHUN 2026 PERANGKAT
URUSAN | PROGRAM | CAPALAN KELOMPOK DAERAH
> 2 2 KEGIATAN [ SUB "EB.‘;‘;;:‘_:N“ ::munz RENJA OPD “;‘f{ﬁm‘ TARGET 2005 FAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
WEGIATAN e | TAHUN 2023 £tk 1z LOKASI TARGET | PAGU INDIKATF [Rp) JAWAB
: SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APED 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL | DAERAH
: 1 2 3 4 5 [ i 8 ] 1w 1n 1z 13 i 15 18 | 7 1 1w = 21
z DINAS FERFUSTAKAAN DAM KEARSIPAN 7008274 455,00 TITAEE43E543 7.433.569.458,43 425.595.042.43 EB45.561 660,00
N z URUSAN FEMERINTAHAN 7.008.274 455,00 TI74564385.43 T.433.563.438,43 425,595,063 43 5545561660,
WANE YANG TIDAK
o BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN
N 223 URUSAN PEMERINTAHAN 6838.538.035,00 7.604.827.965.43 7.316.TE2098,43 4TB.244.062.43 555933550500
(4] BIDANG PERPUSTAKAAN
1. |zzam IANG . 100% 6050345 458.00 T.0ME.EIRITEA 6.829.543.842.43 200.616.980.00 6851968 428,00
URUSAN FEMERINTAHAN | sasaran program OFD
- DAERAH
: KABUPATENMOTA
n 2:mzm Perencanaan, Jumiah dokumen - 18 18.090.107.00 18.090.107,00 13,233 600,00 -4.B56.507.00 Memperkuat Feningkatan kualtas | Fegawal Dinas 15.792.699.00 | DINAZ
Perganggaran, dan Evakasi | perencanaan, penganggaran dakumen pembangu d FERPUSTAKAAN
wn Kinerja Perangkat Daerah | dan evaluasi kineria sumber daya perliasan Kearsipan DN KEARSIFAN
perangkat daerat yang marusia (SOM). ‘aksestiias layaran
tersusun sains, ieknolog, dan kesejahseraan
1 peredian, tenaga pendidi
kesehatan, prestasi | Peningkatan kualtas
(1) clahraga, kesetaraan | pendidkan didukng
- gensder, serta perua
penguatan peran ‘aksesbitas layaran
) peremguan, pemuda | dan kesejanterasn
{generasi mienial | teraga pendidi
[ - dan generasi Z), dan
perga
[/ ] asabiltas
(=
n 273012010001 | Peryusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumiah Dalumen & Dakumen | & Dakumen 15.320.500.00 15.320,500,00 11,368 500,00 -3.851.700.00 | Hab. Gresik DANA ALOKAS! | Memperiuat Feningkatan kualtas 12.615.200.00 | DINAS
~ Perencanaan Perangiat Gresk, Sido UMUM DAL | pembangunan perdidian didukng FERPUSTAKAAN
n Dagan Humpul sumber daya peruiasan DN KEARSEAN
marusia (SOM). aksestdtas layaran
sains, ieknoiog, dan kesafahieraan
pencidian, tenaga pendidik
kesehatan, prestasi | Peningkatan kuaitas
: clahraga, kesetaran | pendidkan didukng
gender, serta peruiasan
U penguatan peran akseskditas layaran
pen , pemuda | dan kessjaseraan
n (generasi mienial | teraga pendidik
dan generasi Z), dan
= n
aisabiltas
K 22301 204.0006 | Kecednasi dan Peryusunan Laporan Capaian Kinerja dan khitsar Realsasi Kinerja SSPD
m Jumiah Laporan Capaian 8lagoran | 8 Lagoran 276050700 2.7 607,00 1.854.800,00 -804 807,00 | Hab. Gresik DANA ALOKAS! | Memperkuat Feningkatan kualtas 247745000 | DINAS
Kineqa dan Mnfisar Reabisast Gresk, Sido UMUM DAL | pembangunan perdidian didulng FERPUSTAKAAN
n Kineqja SKFD dan Laporan Humpul sumber daya peruiasan DN KEAREFAN
Hasil Kporinasi Pemyusuran 52 (SOM). ‘aksesbitas layaran
- Laparan Capaian Kineqa dan sains, iekroiog, dan kesefahseraan
m Dtisar Realsas Knera penddkan, teraga pendidik
ot e kesehatan, prestasi | Peningkatan kualtas
clahraga, kesetaraan | pendidkan didukng
o |
penguatan peran ‘aksestiias layaran
n pesempuan, pemuda | dan kessjahteraan
{generasi mienial | teraga pendidik
=3 an penaras| 7}, dan
perga
aisabiltas
270z Adminisirasi Keuargan Jumiah iercapainya - 1 1ahun 4382 54553200 5142760355 43 5.943.763.355,43 TB1.222.827.43 Memperkuat Feningkatan kualtas | Fegawal Dinas 4B20.801.185.00 | DINAS
Perangkat Daerah Delaksanaan administras! dan FERPUSTAKAAN
keuangan pemangkat daeran sumber daya peruiasan Kearsian DM KEAREAN
marusia (SOM). ‘aksesbaitas layaran
sains, iskrolog, dan kesefarserain
penddian, teraga pendidik
[ n, prestasi | Peningkatan kuaitas
clahraga, kesetaraan | pendidkan didukng
pender, serta peria
penguatan peran ‘aksestdias layaran
empuan, pemuda | dan kesejahserasn
igenerasi mienial teraga pendidik
dan generasi Z), dan
pemyandang
dsabilias
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223012020001 | Peryedian Gaj dan Turangan ASN
Jumiah Orang yang 27 Orangs | 37 Orangs 4382 54653200 5.143.760 353 43 5,943,760 358,43 TB1.222 827 43 | Hab Gresik DANA ALOKAS! | Memperkuat Feningkatan kualtas 482080118500 | DINAS.
Msnenma Gaj dan uian uan Gresk, Sido uMUM DAL | pembangunan perdidkan ddukung FERPUSTAKAAN
Tunjangan ASN Kumpul sumber daya perliasan DN KEARSIFAN
manusa (SOM) ‘aksesbaitas layaran
sains, ieknolog, dan kesejarieraan
pendidkan, fenaga pendidlk
kesehatan, presiasl | Feningkatan kualtas
clahraga. kesetaraan | perdidkan ddukung
gender, serta peruiasan
perguatn peran | aksesiditas layaran
perempuan, pemuda | dan kesejabteraan
{generasi mienial | tenaga pendiik
dan generasi Z), dan
peryandang
disabiltas
27301206 Adminisirasi Umum Jumish Adminisirsi perangkat 4 Jenis 238,360, 606.00 34808041530 324130 626,70 BE.BTO.077.20 Memperkuat Feningkatan kualtas | Demi kelancaran 155.965.013.00 | DINAS
Perangkat Daerah taerah yang feriaksana pembangu g Dina: FERPUSTASAAN
sumber daya peria Ferpustakaan dan HEAREFAN
s (S0M), akseskaitas layaran | Kearsian
sains, iekrolog. an kesgjarieraan
pendidkan, tenaga pendidik
kesehatan, prestasi | Feningkatan kuaitas
olahraga, kesetaraan | perdidkan ddulkung
gender, seria
penguatan peran | akseskaitas layaran
perempuan, pemuda | dan kessjabseracn
{generasi mienidl | tenaga penddik
dan generasi Z), dan
pery
disabilias
223012060002 | Pemyedaan Peralatan dan Perienghapan Kanior
Jumish Paket Peraiatan dan APaket | 4 Paket 54,080,385 00 200,500 12500 208,764 571,00 147.575.185.00 | Hab Gresik DANA ALOKAS! | Memperkuat Feningkatan kualtas 304937200 | DINAS
Pevienghapan Kanky yang Greskk, Siio UMUM (DAL | pembangunan perdidkan ddukung FERPUSTARAAN
Disedakan Kumpul sumber daya asan DN KEARSIEAN
manusa (SOM) ‘aksesklitas layaran
sairs, iekrolog, dan kesgjarieraan
pendidkan, tenaga pendik
kesehatan, prestasi | Feningkatan kuaitas
clahraga, kesetaraan | perdidkan ddulkung
gender, seria asan
penguatan peran tas layaran
empuan, pemuda | dan kessjahteraan
{generasi mienial | tenaga pendik
dan generasi Z], dan
peryandang
disabilias
223012060004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumiah Fake! Eahan Logistik 4Pakot | 4 Paket 4B.488.500,00 46 488.500,00 47.858.500,00 1.380.000,00 | Hat, Gresik DANA ALOKAS! | Memperkuat Feningkatan kualtas 43.2¢1.000,00 | DiNas
Kantor yang Disediakan Gresk, Side. UMUM DAL | pembangunan perdidkan didubung FERPUSTAKAAN
Humpul sumber da perliasan DN KEAREAN
manusia (SOM). akeeskiitas laysran
sais, iekrolog, dan kesejaieraan
pencidkan, teraga penddik
kesehatan, prestasi | Peningkatan kuaitas
olahraga, kesetaraan | perdidikan didukung
gender, sera asan
penguatan peran | akseskditas layaran
perempuan, pemuda | dan kesejateraan
{generasi mienial | teraga pendiik
dan generasi ), dan
perya
asabiltas
223012060005 | Penyediaan Barang Ceiskan dan Penggandaan
umiah Fatet Barang 4Paket | 4 Paket 14.550.224.00 14,550 230,20 10.319.515,20 -4.236.608.50 | Kab Gresik. DANA ALOKAS! | Memperkual Feningkatan kualitas 13.477.274.00 | DINAS
Cetakan dan Penggandaan Gresk, Sido. UMUM @A) | pembangunan perdidkan ddukung FERPUSTANKAAN
yang Disediakan Kampul sumber daya peruiasan DN KEAREIEAN
marusia (SOM). ‘skseskditas layaran
sais, ieknolog. dan kesefarieraan
pendidkan, teraga pendidik
kesehatan, prestasi | Peningkatan kuaitas
clahraga, kesetaraan | perdidikan ddukung
serta perliasan
penguatan peran | akseskdias layaran
perempuan, pemuda | dan kessjateraan
(generasi mienial | teraga pendidik
dan generasi ), dan
pery
asabiltas
223012060005 | Peyedaan dan Peraturan
Jumiah Dokumen Eafran 2 Dokumen | 2 Dokumen 0,00 000 10 0,00 | Kab Gresik DANA ALOKAS] | Memperkual Feningkatan kualias 4:346.150.00 | DINAS
Bacaan dan Feraturan Gresk, Sido UMUM [DA) | pembangunan perdidkan didukung FERPUSTAKAAN
yang Humpul sumber daya peruiasan DN KEAREAN
Disediakan marusia (S0M). skeeskditas layaran
sais, igknoiog. dan kesejarieraan
pendidkan, tenaga penddik

(genesasi mienial
8an generasi Z), dan

disabiltas.

Fenigkatan kualtas
perdidkan ddukung
peruasan

fenaga pendidik
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FRapat Kecedinasi dan

Jumiah Laperan 50 Laporan | 50 Laporan B6.126.500.00 B6.126.500,00 57.157.000,00 -28.539.500.00 | Kab. Gresik DANA ALOKAS| | Memperiuat Feningkalan kualias 63.307.850.00 | DINAS
Penyeienggaraan Rapat Gresk, Sido uMUM DAL | pembangunan perdidkan didukung FERPUSTAKAAN
Koordinas) dan Konsutas! Kumpul sumber daya asan AN KEARSIAN
IHFD marusia (SOM). ‘skeeskditas layaran
sains, igkrolog, dan kesejarheraan
ian, teraga penddik
kesehatan, presiasi | Peningkatan kuaitas
clahraga, kesetaraan | perdidkan Sidukng
serta perliasan
penguatan peran | akseskaitas layanan
perempuan, pemuda | dan kesejahseraan
{generasi mienial | teraga pendidic
dan generasi Z), dan
perya
disabiltas
22301208 Perypediaan Jasa Peranjang | Jumish tersedianya jasa 12 bdan 1472.12.00000 1A72.112000.00 1.000_267 000,00 -171.B45.000.00 Memperkual Feningkatan kualitas | Demi kelancaran 1273.318.200.00 | DINAS
pe Dina: FERPUSTAKAAN
Daerah pemenntahan dascan sumber daya Perpustakaan dan AN KEARSFAN
manusia (SOM). ‘skeesiiitas layaran | Kearsigan
sairs, ieknolog, dan kesejarieraan
pendidkan, teraga pendidik
kesehatan, presiasl | Peningkatan kuaktas
clahraga, kesetaraan | perdidkan Sdukung
gender, serta
perguatan peran | akseskditas layanan
perempuan, pemuda | dan kesejahseraan
igenerasi mienial teraga pendidik
dan generasi Z), dan
perya
asabiltas
223012080002 | Peryediaan Jasa Komenikasl, Sumber Daya A dan Lisirik
Jumish Laporan Fenyediaan 12 Lapeean | 12 Laporan 312.864.000.00 312.864000.00 257.868.000,00 -54.995.000.00 | Kab Gresik DANA ALOKAS| | Memperkuat Feningkatan kualtas 344.150.400.00 | DINAS.
Jasa Komunikas), Sumber Cresk, Sido UMUM [DAL) | pembangunan perdidkan didubung PERPLETAKAAN
Daya Al an Lisink yang Kumpul sumber daya asan AN KEARSFAN
Disedakan manusia (SOM), sksesbaitas layaran
sains, iekrolog. dan kesejabieraan
pendidkan, fenaga pendidik
kesehatan, presiasl | Peningkatan kualtas
clahraga, kesetaraan | pendidkan didukung
gender, serta peruiasan
penguatan peran tas layanan
perempuan, pemuda | dan kessjanteraan
{generasi mienial | teraga pendidik
dan generasi Z), dan
per
disabilias
22I01200.0004 | Penyediaan Jasa Peiayanan Umum Kantor
Jumish Laporan Fenpeciaan 12 Lapeean | 12 Laperan BE.248.000.00 BEG.24A000.00 742,308,000, 00 -1B.B50.000.00 | Kab. Gresik DANA ALOKAS| | Memperiuat Feninghatan kualas 520.967.B00.00 | DINAS
Jasa Peiayanan Limum Gresks, Sido UMUM [DAL) | pembangunan perdidkan ddukung FERPLSTAKAAN
Kantor yang Disedakan Kumpul sumber daya AN KEAREFAN
manusi (SOM) ‘aksesibaitas layaran
sairs, iekrolog. an kesejarieraan
pendidkan, tenaga penddik
kesehatan, presiasi | Peningkatan kualtas
clahraga, kesetaraan | perdidkan ddukung
gender, serta asan
penguatan peran | akseskditas layanan
perempuan, pemuda | dan kesejahseraan
{generasi mienial | teraga pendiic
dan generasi Z), dan
periya
aisabiltas
22301208 Mik | Jumish 4 Jenis 30.340.200.00 334 587 45680 45,440 156,80 106,069 995 50 Mamperkuat Feninghatan kualtas | Demi kelancaran 5AA.B30.331.00 | DINAS
Dagrah Perurfang Urusan | mik daerah setagai pembangu i Oina: FERPLSTAKAAN
Dagsah sumber daya peruiasan Ferpustakaan dan DN KEARSFAN
pemenntahan dasran manusi (SOM) ‘Skseskaitas layaran | Kearsican
sairs, iekrolog, dan kesaarteraan
pendidkan, tenaga penduit
kesehatan, presiasl | Peningkatan kualtas
clahraga, kesetaraan | pendidkan didukung
gender, seria asan
penguatan peran | akseskditas layanan
perempuan, pemuda | dan kesejanseraan
{generasi mée teraga penddik
dan generasi Z), dan
pertandang
asabiltas
2ZA012060001 | Peryedian Jasa By dan Faj Perorangan Diras st Kendaman Dinas Jabatan




Jumiah Kendaraan 9 unt 9 una 140.585.200,00 140.595.200.00 158,802 400,00 18.287.200,00 | Kab. Gresik DANA ALOKAS! | Memperkuat Peringiatan kuaktas 14449143100 | DINAS.
Perrangan Dinas atay Gresk, Sido UMUM DAL} | pembangunan penddikan didukung FERPUSTAKANN
Kendaraan [inas Jabatan Humpul sumber daya thuasan DN KEARSIPAN
yang Dipelihara dan manusia (SOM) aksesbikas layanan
dibayarkan Pajaknya sains, isknolog, dan kesejahieraan

pendidkan ienaga peridi

kesshatan, prestasl | Peringkatan kuabtas.
clatraga, keselaraan | penddikan diduung

pender, serta
penguatan peran aksesibikas layanan
an, pemuda | dan kesejahteraan

peremguan,
(igenerasi mienial ienaga penddic
dan generasi Z), dan

pen:
disabiMas.
27012080005 | Pemeiharaan Feralatan dan Mesi Lainnya
Jumiah Peralatan dan Mesin 5 unit 5Una 28.014.500,00 20,012 500,00 32,042 500.00 4.028.100,00 | Kab. Gresik. DANA ALOKAS! | Memperkuat Peringiatan kuaktas 40.157.850,00 | DINAS
Lainnya yang Dipelitars Gresk, Sido UMUMDAU) | pembangunan penddikan didukung FERPUSTAKAMN
Kumpul sumber daya perhzsan AN KEARSIPAN
manusia (SOM) aksesibikas layanan
sains, isknolog, dan kesejahteraan
pendidkan, tenaga penddic

kesehatan, prestasi Peringiatan kuaktas
clatraga, kesetaraan | penddikan diduwung

gender. serta pers
penguatan peran aksesbikss layanan
an, pemuda | dan kesejhteraan

iigemerasi mienial Ienaga penddic
an generasi Z), dan
penyandang

disabiitas.
223.01.2.09.0008 Pemelharaan Aset Tak Berwujud
Jumiah Aset Tak Bewupd O Unit 0 Unit 11.853.000,00 11.853.000,00 11.853.000,00 0,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKAS] | Memperkuat Peringhatan kuaktas 0,00 | DINAS
yang Dipelitara Gresik, Sido LML (DAL pembangunan penddilan didukung PERPUSTAKAAN
Kumpul sumber daya periuasan DM KEARSIPAN

manusia (SOM). aksesbiras layanan
sains, ieinolog, dan kesejahizraan
pendidkan, tenaga pencid

kesshatan, prestasi | Peningkatan kualtas
olahvaga, kesetaraan | penddiian didsung
gender, serta pers

penguatan peran aksesibiias layanan
peremguan, pemuda | dan keseahterasn
(generasi mienial | tenaga pencidic

dan generasi Z), dan

) up@ ubpPIsndiad sPUIQ §Z0Z NNHV.L VrN3Y ubypgniad

pen:
disabiktas.
22301.2.08.0010 Lannya
Jumiah Sarana dan 1unt 1 una 58.877.500,00 154.124 795,80 145,652 196,80 BE.774.606,80 | Kab. Gresik DANA ALOKAS! | Memperkuat Peringiatan kuaktas 404 201 050,00 | DINAS
Prasarana Gedung Kantor Kebomas, UMUM DAL} | pembangunan penddikan didukung FERPUSTAKALN
afau Bangunan Lainnya yang Dahanrejo sumber daya perhuzsan DU KEARSIFAN
DipeiharaDirehabiiasi manusia (SOM) aksesbikas layanan
sains, ieknolog, dan kesejahteraan
pendidkan, e i
kesshatan, prestasi | Peningkatan kuaitas
m olatvaga, kesetaraan | penddiian diduung
gender, serta perkasan
n penguatan peran aksesbikas laanan
perempuan, pemuda | dan keseRhizraan
- iigererasi mienial tenaga perdkdi
(7] dan generasi Z), dan
pen:
] disabitaz.
-U z |z PROGRAM FEMBINAAN | Porsentaso Perpustakaan . 62,67 728.188.567,00 528.188.567.00 434.621.756.00 B79.762.602,00 1.607.351.123,00
n PERFUSTAKAAN yang dibina B1,26.100
Hilai EKM Perpustakaan *
: nilai
zmozm Pengebiaan Ferpustakasn | Jumiah Peminam Kofeksi . 2000 Orang 334524 525,00 134,524 525,00 137.330.800.00 -157.183.725,00 Memperkuat Peringiatan kuaktas | Selwuh Jenis 1244730 895,00 | DINAS
Tingicat Daerah Perpustakaan 5 perpusisk pembangunan penddikan diduung | Perpustakaan di FERPUSTAKALN
KabupaierKota Jumiah Perpustakaan aan sumber daya rhaasan Kabupaien Gresik DN KEARSIPAN
berstandanisas! Nasional manusia (SOM) aksesbikas layanan
Perpusiskaan sains, ieknolog, dan keseiahteraan
pendidkan ienaga pencidic

kesehatan, prestasi | Peningkatan kuaitas
clahraga, kesetaraan | penddiian didéung
gender, serta rhuasan
penguatan peran aksesihiias layanan
peremguan, pemuda | dan kesejahterasn
(generasi mienial | tenaga pencidic

dan generasi Z}, dan

penyandang
disabiltas.

27302200004 | Pembnaan Perpustakaan pada Satuan Pendidkan Dasar & Selund Wikyah Standar




c
b+ ) Jumiah Ferpusiakaan pada 22 Perpust | 10 Perpust 30.006.000,00 30.006.000.00 854400000 -21.452:000,00 | Kab. Gresik DANAALOKAS! | Memperkuat Peningicatan kuaitas 25560 752,00 | DINAS
Satuan Penciian Dasar kaan akazn mua UMUM DAY) [ pembangunan penddiian diduung FERPUSTAKALN
m dan yang Diakukan Kecamatan, sumber daya pertuasan DN KEARSIPAN
Fembinaan dalam Semua KeVDesa manusia (SOM) aksesbinas layanan
z Mewyjudian Standar sans, ieinolog, dan kesejhtzrasn
Nasiona Perpustasasn pendidian fenaga penddic
[ kesehatan, prestasi | Peningicatan kuaktas
clatraga, kesetaraan | penddikan didukung
> pender. serta
penguatan peran | aksesibiias layanan
-] peremeuan, pemuda | dan kesephteraan
(genesasi mienial | tenaga pencidi
dan generasi Z), dan
pen
: disabias.
: 273022000011 di Tingkat
Jumiah Ferpustakaan yang 10 Ferpust | 11 Pespust 15.000.000,00 15.000.000.00 25,800.000,00 10.800.000,00 | Kab. Gresit. DANAALOKAS! | Memperkuat Peningiatan kuaktas 55.453.143,00 | DINAS
z Drkembangan of Tingiat akaan akaan mua uMUM DAY} [ pembangunan penddiian diduung FERPUSTAKALN
Daerah Kabupaten oty Kecamatan, sumber daya periuasan DM KEARSIPAN
N Sesuai Standar Nasional Semua KelDesa manusia (S0M) aksesibiras layanan
Perpusiakaan oi Wiyah sains, ieinolog, dan kesejahizrasn
o KabupaenXots Sesuai kakar 1enaga penddi
Kewenangannya kesehatan, prestasi | Peringiatan kuabtas
N clatraga, kesetaraan | penddikan didukung
gender. serta
o penguatan peran | aksesibiras layanan
perempuan, pemuda | dan kesehisrasn
U iigemerasi mienial ienaga pendidik
dan generasi Z), dan
—1 pen
: disabiktaz.
n 22302.2.01.0018 get Bahan
w Jumiah Bahan Perpustakaan 1250 15 286.598.525,00 89.518.525.00 102,985 80000 -186.531.725,00 | Kab. Gresit. DANA ALOKAS] | Memperkuat Peningkatan kualtas 1.152217.000,00 | DiNas
yang dkeiola dan Exsemplar | Evsemplar Gresik, Sida uMUM DAL} [ pembangunan penddiian didusung FERPUSTAKMN
1 dikembangkan untuk Kumpul sumber daya rhiasan DA KEARSIPAN
Mewyjudian Keberagaman manusia (SOM) aksesbiRas layanan
m Koieks Perpusiakaan sans, iemolog, dan kesejhteraan
pendidian Bnaga pendid
-t kesshatan, presiasi | Peringkatan kualias
v clatraga, kesetaraan | penddikan didusung
pender. serta
: penguatan peran aisesbiras laganan
perempuan, pemuda | dan kesehterasn
[/;] ligererasi mienial lenaga perdi
- dan generasi Z), dan
n disabitas.
~ 270z Pembudayaan Gemar - 303.664.062,00 36366406200 287 230 95 00 -56.373.105,00 Memperkuat Peringicatan kualtas | Kelompak 363720 294,00 | DINAS.
Membaca Trgkat Daerah | Jumiah masyarskat yang 10000 pembangunan penddican didusung | masyaraiat FERPUSTAKAN
n Kabupaien¥iota Gemar membaca orang sumber daya periasan Eabupaten Gresik DN KEARSIPAN
Jumiah Masyarskat yang 2000 Orang manusia (SOM) aksesibiRs layanan
n Gamar Membaza 8000 Orang sains, iEinoiog, dan keseihterase
Jumiah masyarskat yang pendidkan. Bnaga pendds
: gemar membaca paca kesehatan, prestasi | Peringiatan kuaias
perpustakaan sskoiah, desa clatvaga, kesetaraan | penddikan didusung
U dan khusus gender, serta perkuas:
Jumiah Masyarakat yang penguatan peran akseshiRs [aganan
n Gemar ara an, pemuda | dan kesejhteraan
Parpusiakaan mum (generasi mienial | fenaga penddi
= dan generasi Z), dan
pen
disabinas.
m:: 27ARZO20007 | Pengembangan Liens Berbasts Inkusi Sosial
Jumiah layanan 4 Porpusta | 8 Perpusta B1.840.000,00 B1.840.000.00 77431 000,00 -4.409.000,00 | Kab. Gresik DANA ALOKAS! | Memperkuat Peringhatan kualias 55,700 568,00 | DINAS
n perpustakaan terbasis kaan kaan Semua UMUM DAL} [ pembangunan penddiian didusung FERPUSTAKMN
inkiusi s05ial o gty Kecamatan, sumber daya perkiasan DN KEARSIPAN
- Kabupateni¥ots yang Semua KelDesa manusia (SOM) aksesbiRs layanan
[7;] dkembangkan sains, iskmolog, dan kese@hteraan
— pendidkan. ienaga pendidi
kesehatan, prestasi | Peringiatan kuaias
-U clatvaga, kesetaraan | penddikan didukung
pender. serta rhuzsan
Q et poan | et yanan
: perempuan, pemuda | dan kesephterasn
(genesasi mienial | tenaga pencidic
dan generasi Z), dan
pen
disabitas.
27302.202.0009 ghangaa Membaca
Jumiah Orang yang 90mng | 9owang 198.763.217,00 190.753.217.00 135.924 355,00 -61.BZ.851,00 | Kab. Gresik DANA ALOKAS! | Memperkuat Peringiatan kualas 125857 754,00 | DINAS.
Mendapatian Fenghargaan Gresik, Sid UMUM DAL} [ pembangunan penddiian didukung FERFUSTAKAMN
Gerakan Sudaya Gemar Kumpul sumber daya perkszsan AN KEARSIPAN
Membaca Tingial Kabupaien manusia (SOM) aksesibifas layanan
Kot sains, ieinolog, dan kesejhteraan
iskan, enaga pendd
kesehatan, prestasi | Peringiatan kuaias
clatraga, kesetaraan | penddikan didukung
pender. serta perkizsan
penguatan peran sisesbiRs layanan
peremeuan, pemuda | dan kesephisrasn
(genesasi mienial | tenaga pencidi
dan generasi Z), dan
n
disabistas.

271022020010 | Sosiakss| Budaya Baca dan Lieras pada Satuan Pendidikan Dasar dan Masyarskat




) up@ ubpPIsndiad sPUIQ §Z0Z NNHV.L VrN3Y ubypgniad

upndisipa

Jumiah Lokus Pembudsyaan 252 Lokus | 252 Lokus 112.070.845,00 112.070.845,00 83.935 500,00 -28.135.245,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKAS! | Memperkuat Peringkatan kuakas. 179.131. 972,00 | DINAS
Kegemaran Membaca dan Gresik, Sido LML (DAL pembangunan penddikan didukung PERPLUSTAKAAN
Lieras pada Sakan Kumpul sumber daya periuzsan DN KEARSIPAN
Pendickan Dasar dan manusia (SOM]. aksesbiras laganan
Masyarakat sains, iekmolog, dan kesejhterasn
pendidkan, ienaga pendidi
kesehatan, prestas hatan kuaktas
clatraga, keselaraan | penddikan didukung
gender, serta an
penguaian peran | akseshifas layanan
peremguan, pemuda | dan kesejahterasn
(genesasi mienial | ienaga penddi
dan generasi Z), dan
penyandang
disabiitas.
270 PROGRAM PELESTARIAN . a0 % E0.000.000,00 60.000.008.,08 52.10.500.00 37.449.978,00 57.419.578,00
KOLEKSI NASIONAL DAN
2zmmzm Pelestarian Naskah Koo - 1T naskah £0.000.000,00 60.000.000.00 52.310.500.00 -7.683.500,00 Memgperkuat hatan kualias | Pemiik Naskah Kuno 97.419.978,00 | DINAS
Millk Dagrah K ik pembangunan penddikan didukung FERFUSTAKAN
) sumber daya perksan DM KEARSIFAN
unfuk ilesiarkan dan manusia (0M), akseshifas layanan
didayagunakan sains, iknolog, dan kesejahizraan
pendidkan, ienaga penckdi
kesehatan, prestasi jhatan kuaias
clatraga, kesetaraan | pendidikan didukung
pender, sera
penguatan peran aksesbifas layanan
peremguan, pemuda | dan kesejahterasn
(gererasi mignial | tenaga pencidk
dan generasi Z), dan
pen
disabiltas.
2.73.00.2.04.0004 Naskah Kuna yang Dimiki cleh Masyarakal unksk Dilestarikan dan Didayagunakan
Jumiah Naskats Kuna yang 1 EO.000.000,00 60.000.000.00 52.310.500.00 -7.580.500,00 | Kab. Gresik. DANA ALOKAS! | Memperkuat Peringkatan kuaktas 97.419.978,00 | DINAS
il masyarakat yang Eksermplar | Eksempiar Gresik, Sido UMUM (DAY} | pembangunan pendidikan didukung PERPUSTAKALN
dilakukan gengembangan, Kumpul sumbes daya DUk KEARSIFAN
‘pengolafan, manusia (SOM]. aksesibifas layanan
pengaihmediaan uniuk sains, ieknolog, dan kesejahterasn
dvestarikan dan pendidikan, 1enaga penddi
didayagunakan kesshatan, prestasi | Peningkatan kualtas.
clatraga, kesetaman | penddikan didukung
gender, serta an
penguaian peran | akseshikas layanan
mguan, pemuda | dan kesejahteraan
igenerasi mienil ienaga pencidi
dan generasi Z), dan
pen:
dizabitaz
224 URUISAN PEMERINTAHAN 169.736.420,00 168.736.420.00 11T 0E7 400,00 -52.649.020,00 B7_Z22 065,00
BIDANG KEARSIPAN
23402 PROGRAM Forsantaso Pencipta Arsip . 7263 168.736.420,00 166.736.420.00 T.087.400.00 -82.514.365,00 57222 065,00
PENGELOLAAN ARSIF ‘yang dibina BANGAT
Hilal Fengawasan BAIK
Kearsipan T180) %
22420 Fengeiolaan Arsip Dinamis | Jumiah OFD dengan Niar - I0FD T0.962.720,00 T0.962720.00 30.557.000.00 -40.375.720,00 Memperkuat Pengaatan Ferangkat Dagrah di 47.808.722,00 | DINAS.

BaK pembangunan Reformasi birckrast Kabupaten Geesik PERPLUSTAKAAN
sumber daya didikung piayanan UM KEARSIPAN
manusia (SOM]. pubik nkdusif dan
sains, ieinolog, resporai gerder
pendiikan, pengembangan
kesehatan, prestasi Smart Govemnance
olatraga, kesetaman | berbasis saty data
gender. serta pes
penguatan peran | Penguatan
peremguan, pemuda | Reformasi birckrast
igenerasi mienial dicukung pslayanan
dan generasi Z), dan | publk inklusit dan
pen! resporsit
disabiitas serly ngan

Smart Govemance
berbasis salu daia
pe:
24022010001 | Mengamwnsen Arse Dinamis ewenangan Habupateniot
Jumiah Laparan Hasi 29 Laporan | 20 Laparan T0.862.720,00 70.952720,00 30,557 000.00 -40.376.720,00 | Kab. Gresik. DANAALOKAS! | Memperkuat Perguatan 47808.722,00 | DINAS.
Pengawasan Arsg Dinamis £bomas, UL (DALY pembangunan Reformasi birckrast PERPUSTARAAN
Kewenangan Dahanrejo sumber day icuikung peia DN KEARSIPAN
KabupatenMota manusia (SOM), pubilk inklusif dan
sains, sinoiog, resporsi gercer
pendidkan, pengembangan
kesehatan, prestasi Smart Govemance
clatraga, keselaman | berbasis saiu daia
gender, serta pembangunan
penguatan peran n
perempuan, pemuda | Relomasi bimkrast
Iigenerasi mienial icuikung pela
dan genemsi 7), dan | publk inklusit dan
pen: resporsi gencer
disabiitas. pengembangan




0202 Pengelciaan Arsip Stats Jumiah arsip sfafs yang . 112804 12.755.000,00 12.755.000,00 19.753.500.00 7.038.500,00 Memperkual Penguatan Arsip Perangiat 1ETIEE11,00 | DINAS
Daaran Kabupaten/Kots dikaiois of Lambags berkaz pembangunan Reformasi bimkrasl | Daerah yang sudsh FERPUSTAKAN
Kearsipan Daerah sumber daya dicukung pelayanan | sesual dengan JRA AN KEARSIFAN
manusia (S0M) pubik inkiusit dan
sains, ieknciog, responsif gender
pendidkan, serta ingan
kesehatan, prestasi | Smari Covemance
clatraga, kesetaraan | berbasis satu data
pender_ serta pembangunan
penguaian peran Penguatan
perempuan, pemuda | Reformas bimksasi
(generasi mienial | didukung pelayanan
dan generasi Z), dan | pubik inkiust dan
pen: resporai gerder
disabiktas sera pengembangan
berbasis satu data
2002020004 | Akssisi Fengaishan, Presenasi, dan Akses Arsip Stats
Jumiah Arsip Stats yang 2000 Arsip | 500 Acsip 12.755.000,00 12.755.000.00 19.753.500.00 7.038.500,00 | Semua DANA ALOKAS! | Memperkuat Perguatan 1BTIEE11,00 | DINAS
Dilaiuban Akusisi Kala/Kat, UMUM [DAU) | pembangunan Relomas bimkrasi FERPUSTAKAAN

Pengolatan, Pressrvasi dan Semua sumber daya dicukung pelayanan DAN KEARSIPAN
Abses Arsip Statis Kecamatan, manusia [S0M). pubilk inklusif dan
Semua KelDesa sans, isknciog, resporsit

Kb, Gresik. pendidkan, serla pengembangan
Kebomas, kesehatan, prestas | Smart Govemance
Dahanrejc olatvaga, kesetaraan | berbasis satu data
gender, sera pes

penguatan peran Perguatan
perempuan, pemuda | Refomas brckeast
[gererasi mienial | dicdukung pelayanan
dan generasi Z), dan | pubiik inkiusi dan
penyandang resporsi gerder
disabifias. seria pengembangan

pes

2242208 Pengeiciaan Simpul Jarngan | Jumiah Simed janingan - 1 layanan BE.018.700,00 86.018.700.00 66.705.900.00 -15.311.800,00 Memperkuat Penguatan Fungeloia arsip pada 2263473200 | DINAS
Informasi Kearsipan Nasional | infvmas’ Kearsipan Nasional pembangunan Reformasi birckrast Uit Kearsipan PERPLUSTAKAAN
¥ sumber daya didukung pelayanan CUAM KEARSIPAR
manusia (SOM], pubilik inklusif dan
sains, ieinolog, resporsil
serla

dikeiia

keszhatan, prestasi | Smari Govemance
clahraga, kesetaraan | berbasis satu data
gender, serta pe

penguaian peran n
perempuan, pemuda | Relomas biokasi
fgenerasi mieniad | dicukung pelayanan

dan generasi Z), dan | pubilk inkiusi dan

) up@ ubpPIsndiad sPUIQ §Z0Z NNHV.L VrN3Y ubypgniad
]
!
§

pen nesponsil gender
disabiktas serla pengembangan
Smart Govemance
berbasis satu data
pembangunan
24002020001 | Fenyediaan Infoemasi, Akses dan Lay Tingkat Daerah Melsiul JIKH
Jumian Layanan Fenyeciaan = 20 B1517.700,00 &1.917.700,00 31,669 400,00 -30.248.300,00 | Kab. Gresik DANA ALOKAS! | Memperkuat Penguatan 16.082 412,00 | DINAS
Infamas, Akses dan Fengguna | Pengguna Kebomas, UMUM DAL} | pembangunan Refomasi birckrast FERPUSTAKAN
Layanan Kearsipan Tigkat Dahanrejo sumber daya dicdukung pelayanan AN KEARSIFAN
Duaerah KabuparenXaia manusia [SOM). pubiik inkiusit dan
Melakul N sans, tesknclog, resporsi gerder
pendidkan, seria pengembangan

kesehatan, prestasi | Smart Govemance
olatraga, kesetaraan | berbasis satu data
pender, serta pes

upndisipa

penguatan peran Perguatan
i a | Reformas brckeast
[gererasi mienidl | dicdukung pelayanan
dan generasi Z), dan | pubibk inkusf dan
respansit
disabiitas serla pengembangan

pe
2.2402.2.03.0002 Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten®ota
Jumiah Laparan Hast 48 Lagoran | 4 Laporan 24.901.000,00 24.101.00000 35.037.500.00 10.536.500,00 | Kab, Gresik. DANAALOKAS! | Memperkuat Penguatan £512.320,00 | DINAS
Pembsrdayaan Kapastas Kebomas, LML (DAL pembangunan Reformas birckrast PERPUSTAKAAN
Lint Kearsipan dan Lemtaga Cahanreig sumber daya dicukung pelayanan DN KEARSIPAN
Kearsipan Daerah manusia (SOM]. pubiik inklusif dan
KabupatenKota sans, icinoiog, resporsil gender
serta pengembangan

kesehatan, prestasi | Smart Govemance
olatvaga, kesetaran | berbasis satu data
gender_ sera
penguatan peran n
pareuan, pemuda | Refomast brckeast
(generasi mienial | dicukung pela

dan generasi 2, dan | pubilk inklusif dan

pen:
disabibas serla pergembangan

JUMLAH 7.008.274.455,00 7.774.564.38543 743356343843 425.595.043,43 B.646.561.560,00




BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025 melalui beberapa tahap mulai dari
perencanaan, pengajuan usulan program, perumusan, penyusunan,
verifikasi sampai dengan pengesahan dan penetapannya. Dalam proses ini
terdapat banyak kekurangan yang masih harus diperbaiki guna menuju
kesempurnaan agar diperoleh kesesuaian dan keterkaitan dengan dokumen
perencanaan daerah lainnya baik secara top down maupun bottom up.

Rumusan rencana program dan kegiatan dalam Perubahan Rencana
Kerja ini dapat menjadi acuan bagi Tim Forum Musrenbang dalam
menyusun Perubahan RKPD Tahun 2025 dan menjadi pedoman unit kerja
pelaksana lingkup Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik
dalam menyusun Perubahan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Belanja
baik itu belanja operasi maupun belanja modal tahun anggaran 2025.

Dengan dukungan dan kerja sama semua pihak, kami harapkan
Perubahan Rencana Kerja (RENJA) ini dapat bermanfaat bagi kita semua
dalam pelaksanaan penyelenggaraan program pembangunan dan
pemerintahan.

Ditetapkan di Gresik
Pada Tanggal: 24 Juli 2024
KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN

N\ ;_"'ﬁgp‘;;}mARJo, S.H., M.Sos.
" Pembina Utama Muda
NIP 19680921 198809 1 001

Perubahan RENJA TAHUN 2025 Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan
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