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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dalam  rangka  memenuhi  amanat  Undang-undang  Nomor  25  Tahun

2004  tentang  Sistem  Perencanaan  Pembangunan  Nasional  dan  Peraturan

Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,

Pengendalian  Dan  Evaluasi  Pembangunan  Daerah,  Tata  Cara  Evaluasi

Rancangan  Peraturan  Daerah  Tentang  Rencana  Pembangunan  Jangka

Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta

Tata  Cara  Perubahan  Rencana  Pembangunan  Jangka  Panjang  Daerah,

Rencana  Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah,  dan  Rencana  Kerja

Pemerintah Daerah, serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun

2019 tentang Sistem Informasi Pembangunan Daerah, maka setiap Organisasi

Perangkat  Daerah  diwajibkan  untuk  menyusun  Rencana  Kerja  Perangkat

Daerah (Renja PD). Renja PD yaitu dokumen perencanaan perangkat daerah

untuk periode  1 (satu)  tahun yang memuat program, kegiatan,  lokasi,  dan

kelompok  sasaran  yang  disertai  indikator  kinerja  dan  pendanaan  sesuai

dengan tugas dan fungsi setiap perangkat daerah, yang disusun berpedoman

kepada  Renstra  Perangkat  Daerah  dan  Rencana  Kerja  Pemerintah  Daerah

(RKPD). 

Renja PD yang disusun setiap tahunnya dapat mengalami perubahan di

tahun berjalan sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 87 tahun 2017,

pasal  343 yang menyatakan bahwa Perubahan RKPD dan Renja  Perangkat

Daerah dapat dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya

dalam  tahun  berjalan  menunjukkan  adanya  ketidaksesuaian  dengan

perkembangan keadaan yang meliputi asumsi prioritas pembangunan daerah,

kerangka ekonomi dan keuangan daerah, termasuk akibat terdapat kebijakan

nasional  atau provinsi,  keadaan darurat,  keadaan luar  biasa,  dan perintah

dari  peraturan  perundang-undangan  yang  lebih  tinggi.  Adapun  tahapan
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penyusunan  perubahan  Renja  PD  diatur  dalam pasal  360  sampai  dengan

pasal 368 yang terdiri atas tiga tahapan yaitu: 

I. Penyusunan rancangan perubahan Renja PD, 

II. Rancangan akhir perubahan Renja PD dan 

III. Penetapan perubahan Renja PD. 

Penyusunan  Perubahan  Renja Dinas  Perpustakaan  dan  Kearsipan

Tahun 2025 dimulai pada minggu keempat bulan Juli 2025 dan disampaikan

ke Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah

pada tanggal 25 Juli 2025 untuk diverifikasi. 

1.2 Landasan Hukum

Dasar hukum penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1. Undang-Undang  Nomor  25  Tahun  2004  tentang  Sistem  Perencanaan

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Nasional  Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4700);

3. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 Tentang Perpustakaan (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 129, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4774);

4. Undang-Undang  Nomor  43  Tahun  2009  Tentang  Kearsipan  (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 102, Tambahan LEmbaran

Negara Republik Indonesia Nomor 5071);

5. Undang-Undang  Nomor  23  Tahun  2014  tentang  Pemerintahan  Daerah

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan

Lembaran  Negara  Republik  Indonesia  Nomor  5587)  sebagaimana  telah

diubah  keduakalinya  dengan  Undang-Undang  Nomor  9  Tahun  2015
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

6. Undang-Undang  Nomor  1  Tahun  2022  Tentang  Hubungan  Keuangan

antara  Pemerintah  Pusat  dan  Daerah  (Lembaran  Negara  Republik

Indonesia  Tahun 2022 Nomor 4,  Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6757);

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 Tentang

Pengelolaan  Keuangan  Daerah  (Lembaran  Negara  Republik  Indonesia

Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 6322);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara

Evaluasi  Rancangan  Peraturan  Daerah  tentang  Rencana  Pembangunan

Jangka  Panjang  Daerah  dan  Rencana  Pembangunan  Jangka  Menengah

Daerah,  serta  Tata  Cara  Perubahan  Rencana  Pembangunan  Jangka

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

9. Peraturan Menteri  Dalam Negeri  Nomor 70 Tahun 2019 Tentang Sistem

Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun

2019 Nomor 1114);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,

Kodefikasi,  Nomenklatur  Perencanaan  Pembangunan  dan  Keuangan

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia

Tahun 2020 Nomor 1781);

12. Keputusan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  900.1.15.5-1317  Tahun  2023

Tentang  Perubahan  Atas  Keputusan Menteri  Dalam Negeri  Nomor  050-

5889  Tahun  2021  Tentang  Hasil  Verifikasi,  Validasi  dan  Inventarisasi
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Pemutakhiran  Klasifikasi,  Kodefikasi  Dan  Nomenklatur  Perencanaan

Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

13. Peraturan  Daerah  Kabupaten  Gresik  Nomor  11  Tahun  2009  tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Gresik 2005-

2025;

14. Peraturan  Daerah  Kabupaten  Gresik  Nomor  2  Tahun  2021  tentang

Rencana  Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah  Kabupaten  Gresik

Tahun 2021-2026;

15. Peraturan  Daerah  Kabupaten  Gresik  Nomor  01  Tahun  2015  Tentang

Perubahan  Ketiga  Atas  Peraturan  Daerah  Kabupaten  Gresik  Nomor  2

Tahun 2008 Tentang Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Gresik;

16. Peraturan  Daerah  Kabupaten  Gresik  Nomor  12  Tahun  2016  tentang

Pembentukan  Perangkat  Daerah  Kabupaten  Gresik  sebagaimana  telah

diubah keduakalinya dengan Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2021;

17. Peraturan  Bupati  Gresik  Nomor  77  Tahun  2021  tentang  Kedudukan,

Susunan Organisasi,  Tugas,  Fungsi  dan Tata Kerja Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan Kabupaten Gresik;

18. Peraturan Bupati  Gresik  Nomor 40 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja

Perangkat Daerah (RKKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2025;

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud  dari  penyusunan  Perubahan  Rencana  Kerja  Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2025 adalah: 

a. Memberikan  informasi  evaluasi  hasil  pelaksanaan Rencana  Kerja

Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan II tahun 2025; 

b. Menjabarkan perubahan indikator kinerja program, kegiatan, dan

sub kegiatan berdasarkan perubahan RKPD Tahun 2025; 

c. Memberikan  pedoman  perubahan  indikator  kinerja  program,

kegiatan, dan kegiatan dan sub kegiiatan yang meliputi perubahan

keluaran, target keluaran, lokasi dan pagu indikatif. 
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Adapun tujuan penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah sebagai pedoman dalam penyusunan

Perubahan Rencana Kerja  dan Anggaran (P-RKA)  dan Dokumen Perubahan

Pelaksanaan Anggaran (DPPA) sehingga dapat mewujudkan konsistensi  dan

sinkronisasi  perencanaan  tahunan  yang  tertuang  dalam  Renstra  Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan dan penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

BAB I.  PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB II. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI

DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2025

2.1 Hasil  Evaluasi  Pelaksanaan  Renja  Perangkat  Daerah  sampai

dengan Triwulan II Tahun 2025

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi  Perangkat

Daerah

BAB III. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB IV. PENUTUP

5



BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN SAMPAI DENGAN TRIWULAN II

TAHUN 2025

2.1 Evaluasi  Pelaksanaan  Renja  Dinas  Perpustakaan  Dan  Kearsipan

Sampai Dengan Triwulan II Tahun 2025

Bab ini memuat hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan

dan  Kearsipan  Kabupaten  Gresik  sampai  dengan  triwulan  II  Tahun  2025

dengan  memperhatikan  program,  kegiatan  dan  anggaran  yang  ditampung

dalam APBD serta  pelaksanaan program dan kegiatan  dalam APBD tahun

2025. Pelaksaan evaluasi  Renja Perangkat Daerah tersebut berujuan untuk

melihat perkembangan capaian target indikator program dan kegiatan yang

telah  diacpai  sampai  dengan  triwulan  II  tahun  2025  untuk  mendapatkan

target  sasaran  yang  direncanakan  oleh  perangkat  daerah  dalam  tahun

berjalan yang terdapat dalam Renstra peraangkat daerah tahun 2021-2026.

Jumlah pagu indikatif untuk program dan kegiatan pada Renja Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025 yang ditetapkan

berdasarkan  Dokumen  APBD  Tahun  2025 adalah  sebesar  Rp

7.774.564.385,43.  Sedangkan  pagu  dana  yang  tertampung  dalam  APBD

Pergeseran Tahun 2025 adalah sebesar Rp. 7.433.869.498,43 yang terdiri dari

4 Program, 11 kegiatan, dan 24 sub kegiatan.

Evaluasi  pelaksanaan  Renja  Dinas  Perpustakaan  dan  Kearsipan

Kabupaten Gresik  sampai  dengan triwulan II  Tahun 2025 (tahun berjalan)

dapat dilihat pada tabel 2.1 berikut ini : 
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Tabel 2.1 (T-C.29)
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Sampai Dengan Triwulan II Tahun 2025
dan Capaian Renstra Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025

No Kode Urusan/Bidang
Urusan

Pemerintahan
Daerah dan
Program /

Kegiatan/ Sub
Kegiatan 

Indikator
Kinerja

Program /
Kegiatan /

Sub (Kegiatan)

Target Kinerja
dan Anggaran

Renja Perangkat
Daerah Tahun
berjalan 2025
(Tahun n-5)

yang dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian
Kinerja dan Anggaran

Renja Perangkat
Daerah yang dievaluasi

Tingkat Capaian
Kinerja dan Realisasi
Anggaran Renja SKPD

Tahun 2025 (%)

Realisasi
Kinerja dan
Anggaran
Renstra

Perangkat
Daerah s/d
Tahun 2025
(Akhir Tahun
Pelaksanaan

Renja PD
Tahun 2026)

Tingkat Capaian
Kinerja dan Realisasi

Anggaran Renstra
Perangkat Daerah
s/d Tahun 2026

Unit SKPD
Penanggungja

wab

I II III IV

K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. 
1 2 4 5 8 9 10 11 12 13= 9+10+11+12 14= 13/8x100 15= 7+13 16= 15/6x100 17

URUSAN BIDANG PEMERINTAHAN : PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

1. 2.23.01 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH

Persentase 
ketercapaian 
sasaran 
program OPD

100 6.897
.401.
833,4

3 

25 1.367.79
4.445,10 

25 1.492
.072.
098,3

1 

 
-   

 
-   

50 2.859.86
6.543,41 

50,00 41,46 50 24.89
0.724
.274,

51 

50,00 62,23 Sekretariat

2.23.01.2.01 Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah

Jumlah 
dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran,
dan Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah yang 
tersusun 

14 13.79
3.600

,00 

6 9.822.00
0,00 

3 1.993
.200,

00 

0
 
-   

0
 
-   

9 11.815.2
00,00 

64,29 85,66 72 110.2
40.85
5,00 

82,76 57,23 Sekretariat

2.23.01.2.01.0
1

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah

Jumlah 
dokumen 
Rencana Kerja 
yang tersusun 

14 37.23
9.985

,00 

100,00 88,57 Sekretariat

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

6 11.92
8.800

,00 

1 9.822.000
,00 

2 790.4
00,00 

3 10.612.4
00,00 

50,00 88,96 15 40.67
0.670

,00 

62,50 47,51 

2.23.01.2.01.0
6

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

Jumlah 
dokumen 
laporan 
pengendalian 
dan dokumen 
pelaporan 
kinerja 
keuangan 

17 24.96
4.800

,00 

100,00 98,52 Sekretariat

Jumlah 
laporan 
capaian kinerja
dan ikhtisar 
realisasi 
kinerja SKPD 
dan Laporan 
hasil 

8 1.864
.800,

00 

5 -   1 1.202
.800,

00 

6 1.202.80
0,00 

75,00 64,50 22 7.365
.400,

00 

66,67 18,58 
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koordinasi 
penyusunan 
laporan 
capaian kinerja
dan  ikhtisar 
realisasi 
kinerja SKPD 

2.23.01.2.02 Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah

 Jumlah 
tercapainya 
pelaksanaan 
administrasi 
keuangan 
perangkat 
daerah 

1 5.143
.769.
359,4

3 

1 1.100.86
3.152,10 

1 1.203
.619.
060,3

1 

 
-   

 
-   

1 2.304.48
2.212,41 

100,00 44,80 5 17.86
6.075
.496,

51 

83,33 62,06 Sekretariat

2.23.01.2.02.0
1

Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN

 Terbayarnya 
Gaji dan 
Tunjangan ASN

1 3.416
.709.
444,0

0 

100,00 95,18 Sekretariat

 Jumlah ASN 
Disperpussip 

32 4.265
.397.
309,0

0 

100,00 95,48 

 Jumlah orang 
yang menerima
Gaji dan 
Tunjangan ASN

37 5.143
.769.
359,4

3 

32 1.100.863
.152,10 

37 1.203
.619.
060,3

1 

37 2.304.48
2.212,41 

100,00 44,80 32 10.18
3.968
.743,

51 

100,00 49,12 

2.23.01.2.06 Administrasi 
Umum Perangkat
Daerah

 Jumlah 
administrasi 
perangkat 
daerah yang 
terlaksana 

5 242.8
11.97
7,20 

5
 
-   

5 79.52
5.038

,00 

5
 
-   

5
 
-   

5 79.525.0
38,00 

100,00 32,75 20 1.466
.749.
286,0

0 

58,82 49,69 Sekretariat

2.23.01.2.06.0
2

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor

 Jumlah 
perlengkapan 
kantor 

5 494.2
25.71
8,00 

100,00 106,75 Sekretariat

 Jumlah paket 
peralatan dan 
perlengkapan 
kantor yang 
disediakan 

4 173.2
51.30
2,00 

 
-   

2 26.29
6.972

,00 

2 26.296.9
72,00 

50,00 15,18 11 337.0
07.20
7,00 

50,00

2.23.01.2.06.0
4

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

 Jumlah 
makanan yang 
tersedia 

881 122.6
39.51
9,00 

42,83 222,98 Sekretariat

 Jumlah 
minuman yang 
tersedia 

146 23,66

 Jumlah 
makanan dan 
minuman yang 
tersedia 

3 100,00

 Jumlah paket 
bahan logistik 
kantor yang 
disediakan 

4 27.87
1.500

,00 
 
-   

4 15.73
9.500

,00 

4 15.739.5
00,00 

100,00 56,47 12 126.1
70.90
0,00 

75,00 41,96 

2.23.01.2.06.0
5

Penyediaan 
Barang Cetakkan 
dan Penggandaan

 Jumlah bahan
cetakkan dan 
penggandaan 

6 16.82
0.725

,00 

100,00 99,53 Sekretariat

 Jumlah paket 
barang cetakan
dan 
penggandaan 
yang 
disediakan 

4 7.928
.115,

20 
 
-   

4 7.598
.600,

00 

4 7.598.60
0,00 

100,00 95,84 12 31.01
6.812

,00 

75,00 96,86 

2.23.01.2.06.0
6

Penyediaan Bahan
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan

 Jumlah bahan
bacaan yang 
tersedia 

15 24.08
0.000

,00 

100,00 99,83 Sekretariat

 Jumlah 
dokumen 

0
 

0
  

0
 

0,00
               

6 14.20
6.000

75,00 33,56 
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bahan bacaan 
dan peraturan 
perundang-
undangan yang
disediakan 

-   -   -   -   -   ,00 

2.23.01.2.06.0
9

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD

 Jumlah 
perjalanan 
dinas luar dan 
dalam daerah 
untuk 
mendapatkan 
informasi 
kedinasan 

87 138.6
95.62
4,00 

96,67 91,41 Sekretariat

 Jumlah 
laporan 
penyelenggaraa
n Rapat 
Koordinasi dan 
konsultasi 
SKPD 

50 33.76
1.060

,00 

0
 
-   

40 29.88
9.966

,00 

40 29.889.9
66,00 

80,00 88,53 115 161.8
86.78
1,00 

57,50 38,65 

2.23.01.2.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah

Jumlah 
tersedianya 
jasa 
penunjang 
urusan 
pemerintahan 
daerah 

12 1.170
.912.
000,0

0 

3 236.151.
493,00 

3 161.1
44.00
0,00 

 
-   

 
-   

6 397.295.
493,00 

50,00 33,93 54 4.163
.737.
374,0

0 

75,00 60,40 Sekretariat

2.23.01.2.08.0
2

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik

Jumlah 
pembayaran 
internet, 
telepon, wifi, 
Air dan listrik 

24 317.1
22.53
0,00 

100,00 73,41 Sekretariat

Jumlah 
laporan 
penyediaan 
jasa 
komunikasi, 
sumber daya 
air dan listrik 
yang 
disediakan 

12 312.8
64.00
0,00 

1 37.536.34
3,00 

3 35.66
7.150

,00 

4 73.203.4
93,00 

33,33 23,40 12 417.6
18.18
4,00 

75,00 45,45 

2.23.01.2.08.0
4

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor

Jumlah 
pembayaran 
instruktur 
senam 

96 1.578
.300.
000,0

0 

100,00 94,90 Sekretariat

Jumlah 
pembayaran 
jasa pelayanan 
umum kantor 

24 100,00

Jumlah 
laporan 
penyediaan 
jasa pelayanan 
umum kantor 
yang 
disediakan 

12 858.0
48.00
0,00 

3 198.615.1
50,00 

3 125.4
76.85
0,00 

6 324.092.
000,00 

50,00 37,77 30 1.850
.696.
660,0

0 

62,50

2.23.01.2.09 Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah

 Jumlah 
pemeliharaan 
barang milik 
daerah sebagai
penunjang 
urusan 
pemerintah 
daerah 

5 326.1
14.89
6,80 

5 20.957.8
00,00 

5 45.79
0.800

,00 
 
-   

 
-   

5 66.748.6
00,00 

100,00 20,47 25 1.283
.921.
263,0

0 

83,33 109,53 Sekretariat

2.23.01.2.09.0
1

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan 

 Jumlah 
kendaraan 
yang dipelihara

20
 

290.4
37.02
5,00 

90,91 102,87 Sekretariat

Jumlah 
kendaraan 

9 140.5
95.20

3 20.957.80
0,00 

2 36.02
9.000

5 56.986.8
00,00 

55,56 40,53 24 465.8
94.92

66,67 89,04 
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Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan

perorangan 
dinas atau 
kendaraan 
dinas jabatan 
yang 
diperlihara dan
dibayarkan 
pajaknya 

0,00 ,00 0,00 

2.23.01.2.09.0
6

Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya

 Jumlah 
peralatan yang 
dipelihara 

7 49.39
6.525

,00 

100,00 97,79 Sekretariat

 Jumlah 
peralatan dan 
mesin lainnya 
yang dipelihara

5 28.01
4.500

,00 

-   2 9.761
.800,

00 

2 9.761.80
0,00 

40,00 34,85 13 97.54
6.800

,00 

50,00 68,69 

2.23.01.2.09.0
8

Pemeliharaan Aset
Tak Berwujud

 Jumlah aset 
yang dipelihara

3 31.71
4.000

,00 

75,00 99,67 Sekretariat

 Jumlah aset 
tak berwujud 
yang dipelihara

0 11.85
3.000

,00 

-   0 -   0 -   0,00 -   1 11.48
8.500

,00 

10,00 20,88 

2.23.01.2.09.1
0

Pemeliharaan/
Rehabilitasi 
Sarana dan 
Prasarana Gedung
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya

 Jumlah 
gedung yang 
dipelihara 

2 66.26
5.423

,00 

100,00 99,54 Sekretariat

 Jumlah sarana
dan prasarana 
gedung kantor 
atau bangunan
lainnya yang 
dipelihara/dire
bahilitasi 

1 145.6
52.19
6,80 

-   0 -   0 -   0,00 -   3 271.1
78.07
0,00 

30,00 1.307,54 

Rata - rata capaian kinerja (%) 82,86 43,52 76,65 67,78

Predikat Kinerja  Tinggi  Sangat
Rendah 

Tinggi  Sedang 

2. 2.23.02 PROGRAM 
PEMBINAAN 
PERPUSTAKAAN

Nilai SKM 
Perpustakaan

(81,26
-100)
SANG

AT
BAIK

407.7
49.26
5,00 

0,0
0  

4.139.60
0,00 

92,85
Sangat
Baik

75.23
3.400

,00 
 
-   

 
-   

88,25
SANGAT

BAIK

79.373.0
00,00 

100,00 19,47 100,
00

7.244
.247.
566,0

0 

100,00 116,17 Bidang
Pengembanga
n Minat Baca

Persentase 
Perpustakaan 
yang dibina

92,67 0,0
0

0,15 92,82 100,16 188,
64

188,64 Bidang
Pembinaan

dan
Pengembanga

n
Perpustakaan

2.23.02.2.01 Pengelola 
Perpustakaan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota

 Jumlah 
Perpustakaan 
berstandarisas
i Nasional 
Perpustakaan 

15 94.63
3.490
,00 

0
 
-   

0 13.34
2.100
,00 

 
-   

 
-   

0 13.342.1
00,00 

0,00 14,10 35 5.703
.811.
272,0

0 

38,89 145,65 Bidang
Pembinaan

dan
Pengembanga

n
Perpustakaan

 Jumlah 
Peminjam 
Koleksi 
Perpustakaan 

2.000 996 655 1.651 82,55 10.9
31

136,64 Bidang
Pengembanga
n Minat Baca

2.23.2.2.01.02 Pengembangan 
Perpustakaan di 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota

 Jumlah 
Pelayanan 
Perpustakaan 
reguler 

11.1
65

209.1
18.79
8,00 

43,38 225,55 Bidang
Pembinaan

dan
Pengembangan
Perpustakaan Jumlah 

pemustaka 
yang 
memanfaatkan 
fasilitas 
Perpustakaan 

26.4
11

100,00
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 Jumlah 
Perpustakaan 
yang 
dikembangkan 
di tingkat 
daerah 
Kabupaten/Kot
a sesuai 
standar 
Nasional 
Perpustakaan 
di Wilayah 
Kabupaten/Kot
a sesuai 
kewenanganny
a 

10 7.500
.000,

00 
 
-   

2 1.214
.100,

00 

2 1.214.10
0,00 

20,00 16,19 272 104.7
07.00
0,00 

1360,0
0

21,92 

2.23.02.2.01.0
4

Pembinaan 
Perpustakaan 
pada Satuan 
Pendidikan Dasar 
di Seluruh 
Wilayah 
Kabupaten/Kota 
Sesuai dengan 
Standar Nasional 
Perpustakaan

 Jumlah 
pengelola 
perpustakaan 
sekolah yang 
dibina 

150 3.497
.421.
944,0

0 

100,00 251,07 Bidang
Pembinaan

dan
Pengembangan
Perpustakaan

 Jumlah 
sekolah yang 
dilakukan 
pembinaan 
pengelolaan 
perpustakaan 

28 100,00

 Jumlah 
Perpustakaan 
pada Satuan 
Pendidikan 
Dasar dan yang
Dilakukan 
Pembinaan 
dalam 
Mewujudkan 
Standar 
Nasional 
Perpustakaan 

10 8.544
.000,

00 
 
-   

2 1.528
.000,

00 

2 1.528.00
0,00 

20,00 17,88 101 100.2
00.65
0,00 

37,69 22,99 

2.23.02.2.01.0
6

Peningkatan 
Kapasitas Tenaga 
Perpustakaan dan
Pustakawan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota

 Jumlah 
pengelola 
perpustakaan 
desa yang 
diberikan 
pelatihan 

0 141.0
67.39
6,00 

0,00 99,09 Bidang
Pembinaan

dan
Pengembangan
Perpustakaan

 Jumlah 
peningkatan 
kinerja SDM 
perpustakaan 
daerah 

80 100,00

 Jumlah 
Tenaga 
Perpustakaan 
yang 
Ditingkatkan 
Kapasitasnya 
dan Mendapat 
Sertifikasi 
Tenaga 
Perpustakaan 
dan 
Pustakawan 
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kot
a 

0 -   -   -   0 -   0,00 -   51 79.55
6.454

,00 

25,50 21,77 

2.23.02.2.01.0
9

Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Bahan Pustaka

 Jumlah 
koleksi bahan 
pustaka 
cetak/e-book 

5.06
4

560.9
71.38
0,00 

100,00 154,54 Bidang
Pengembangan

Minat Baca

 Jumlah Bahan
Perpustakaan 

15 78.58
9.490

-   0 10.60
0.000

0 10.600.0
00,00 

0,00 13,49 387 1.010
.767.

7,04 194,14 
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yang 
Dilakukan 
Pengelolaan 
dan 
Pengembangan 
untuk 
Mewujudkan 
Keberagaman 
Koleksi 
Perpustakaan 

,00 ,00 650,0
0 

2.23.01.2.02 Pembudayaan 
Gemar Membaca 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota

 Jumlah 
Masyarakat 
yang Gemar 
Membaca pada
Perpustakaan 
Umum 

8.000 313.1
15.77
5,00 

5.6
56

4.139.60
0,00 

11.097 61.89
1.300

,00 
 
-   

 
-   

16.753 66.030.9
00,00 

209,41 21,09 49.7
89

1.540
.436.
294,0

0 

95,75 66,40 Bidang
Pengembanga
n Minat Baca

 Jumlah 
masyarakat 
yang Gemar 
Membaca pada
Perpustakaan 
Sekolah, Desa 
dan Khusus 

2.000 2.1
23

664 2.787 139,35 11.0
85

138,56 Bidang
Pembinaan

dan
Pengembanga

n
Perpustakaan

2.23.01.2.02.0
1

Sosialisasi 
Budaya Baca dan 
Literasi pada 
Satuan 
Pendidikan Dasar 
dan Pendidikan 
Khusus serta 
Masyarakat

 Jumlah 
peserta 
sosialisasi 
budaya baca 
dan literasi 
tingkat dasar, 
khusus, dan 
masyarakat 

160 147.1
45.17
8,00 

69,57 88,24 Bidang
Pengembangan

Minat Baca

 Jumlah Lokus 
Pembudayaan 
Kegemaran 
Membaca dan 
Literasi pada 
Satuan 
Pendidikan 

252 83.93
5.600

,00 

12 4.139.600
,00 

47 20.95
3.000

,00 

59 25.092.6
00,00 

23,41 29,90 231 530.0
90.46
5,00 

44,77 102,95 

2.23.01.2.02.0
2

Pembangunan 
dan Pemeliharaan
Sarana 
Perpustakaan di 
Tempat-tempat 
Umum yang 
menjadi 
Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota

 Jumlah 
pembangunan 
dan 
pemeliharaan 
sarana 
perpustakaan 
sesuai 
kewenangan 
daerah 

70 33.06
0.528

,00 

100,00 97,82 Bidang
Pengembangan

Minat Baca

 Jumlah 
Perpustakaan 
yang Dibangun
di Tempat- 
Tempat Umum 
yang  Menjadi  
Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kot
a 

0 -   -   -   0 -   0,00 -   1 39.31
4.044

,00 

5,56 19,70 

2.23.01.2.02.0
3

Pemberian 
Penghargaan 
Gerakan Budaya 
Gemar Membaca

Jumlah peserta
lomba 
perpustakaan 
desa

0 92.55
6.900

,00 

0,00 99,63 Bidang
Pembinaan

dan
Pengembangan
PerpustakaanJumlah peserta

lomba 
perpustakaan 
sekolah tingkat
SD/Mi

0 0,00

Jumlah peserta
lomba 
perpustakaan 
sekolah tingkat
SMP/MTs

0 0,00
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Jumlah peserta
lomba Story 
Telling Mi

0 0,00

Jumlah peserta
lomba Story 
Telling SD

0 0,00

Jumlah peserta
lomba 
implementasi 
budaya baca
Jumlah peserta
lomba Story 
Telling SD/Mi

16 50,00

Jumlah Orang 
yang 
Mendapatkan 
Penghargaan 
Gerakan 
Budaya Gemar 
Membaca 
Tingkat 
Kabupaten 
Kota

10 162.7
49.17
5,00 

-   0 26.34
4.300

,00 

0 26.344.3
00,00 

0,00 16,19 15 310.2
43.35
5,00 

25,00 50,21 

2.23.01.2.02.0
4

Pengembangan 
Literasi Berbasis 
Inklusi Sosial

Jumlah 
perpustakaan 
desa 
percontohan 
yang diberikan 
pelatihan

22 257.8
51.14
4,00 

50,00 98,76 Bidang
Pembinaan

dan
Pengembangan
Perpustakaan

Jumlah peserta
pelibatan 
masyarakat di 
perpustakaan 
daerah

280 100,00

Jumlah peserta
dari 
perpustkaan 
desa 
percontohan 
yang diberikan 
pelatihan

1.37
0

100,00

Jumlah 
Perpustakaan 
Berbasis 
Inklusi Sosial 
di Wilayah 
Kabupaten/Kot
a yang 
Dikembangkan

4 66.43
1.000

,00 
 
-   

2 14.59
4.000

,00 

2 14.594.0
00,00 

50,00 21,97 307 130.1
74.68
0,00 

284,26 30,05 

Rata - rata capaian kinerja (%) 107,83 17,59 102,4
6

106,02

Predikat Kinerja  Sangat
Tinggi 

 Sangat
Rendah 

Sangat
Tinggi

 Sangat
Tinggi 

3. 2.23.03 PROGRAM 
PELESTARIAN 
KOLEKSI 
NASIONAL DAN 
NASKAH KUNO

Persentase 
Kelestarian 
Koleksi 
Nasional, 
Naskah Kuno 
Dan Muatan 
Lokal

90 52.31
0.500

,00 

0
 
-   

0 1.010
.000,

00 
 
-   

 
-   

0,00 1.010.00
0,00 

0,00 1,93 75,0
0

304.3
62.48
9,00 

75,00 97,24 Bidang
Pengembanga
n Minat Baca

2.23.03.2.01 Pelestarian 
Naskah Kuno 
Milik Daerah 
Kabupaten/Kota

 Jumlah 
Naskah 
Kuno/Muatan 
Lokal yang 
dikembangkan
, diolah, dan 
dialihmediaka
n untuk 
dilestarikan 
dan 

21 52.31
0.500

,00 

0
 
-   

0 1.010
.000,

00 
 
-   

 
-   

0,00 1.010.00
0,00 

0,00 1,93 26 304.3
62.48
9,00 

27,66 97,24 Bidang
Pengembanga
n Minat Baca
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didayagunaka
n 

2.23.03.2.01.0
3

Pengembangan, 
Pengolahan dan 
Pengalihmediaan 
Naskah Kuno 
yang dimiliki oleh 
Masyarakat untuk
dilestarikan dan 
didayagunakan

 Jumlah 
Naskah Kuno 
yang 
dikembangkan,
diolah, dan 
dialihmediakan
untuk 
dilestarikan 
dan 
didayagunakan

146 43.85
1.096

,00 

100,00 54,31 Bidang
Pengembangan

Minat Baca

 Jumlah 
Naskah 
Kuno/Muatan 
Lokal yang 
dikembangkan,
diolah, dan 
dialihmediakan
untuk 
dilestarikan 
dan 
didayagunakan

0 100,00

 Jumlah 
Naskah Kuno 
yang Dimiliki 
oleh 
Masyarakat 
yang 
Dikembangkan 
untuk 
Dilestarikan 
dan 
Didayagunakan

2 52.31
0.500

,00 
 
-   

0 1.010
.000,

00 

0 1.010.00
0,00 

0,00 1,93 5 260.5
11.39
3,00 

25,00 112,16 

Rata - rata capaian kinerja (%) 0,00 1,93 27,66 97,24

Predikat Kinerja  Sangat
Rendah 

 Sangat
Rendah 

 Sangat
Renda

h 

 Sangat
Tinggi 

4. 2.24.02 PROGRAM 
PENGELOLAAN 
ARSIP

Persentase 
Pencipta Arsip
yang dibina

72,63 76.40
7.900

,00 

0 -   18.48
6.700

,00 

-   -   0,00 18.486.7
00,00 

0,00 24,19 58,7
2

1.084
.552.
897,0

0 

72,09 45,12 Bidang
Kearsipan

Nilai 
Pengawasan 
Kearsipan

(71-80)SANGAT
BAIK

0 0,00 100,00 0,00 0,00 Bidang
Kearsipan

2.24.02.2.01 Pengelolaan 
Arsip Dinamis 
Daerah 
Kabupaten/Kota

 Jumlah OPD 
dengan Nilai 
Pengawasan 
Kategori BAIK 

3 30.58
7.000

,00 

0 -   0 12.79
7.000

,00 

-   -   0 12.797.0
00,00 

0,00 41,84 6 261.9
40.02
8,00 

33,33 49,12 Bidang
Kearsipan

2.24.02.2.01.0
3

Pengawasan Arsip
Dinamis 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota

 Jumlah OPD 
yang menjadi 
target 
pengawasan 
Kearsipan 
Internal 

27 147.3
56.85
3,00 

77,14 96,88 Bidang
Kearsipan

 Jumlah 
Laporan Hasil 
Pengawasan 
Arsip Dinamis 
Kewenangan 
Kabupaten/Kot
a 

29 30.58
7.000

,00 

-   0
 

12.79
7.000

,00 

0 12.797.0
00,00 

0,00 41,84 66
 

114.5
83.17
5,00 

42,31
 

30,06 

2.24.02.2.02 Pengelolaan 
Arsip Statis 
Daerah 
Kabupaten/Kota

 Jumlah arsip 
statis yang 
dikelola di 
Lembaga 
Kearsipan 
Daerah 

114.8
04

1.050
.000,

00 

0 -   0 -   -   -   0 -   0,00 -   242.
307

387.5
01.62
2,00 

36,39 34,00 Bidang
Kearsipan

2.24.02.2.02.0 Akuisisi, Jumlah 4.51 323.5 90,22 95,80 Bidang
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2 Pengolahan, 
Preservasi, dan 
Akses Arsip Statis

Arsip/Dokume
n yang 
diduplikasi 
dalam bentuk 
Informatika

1 08.64
7,00 

Kearsipan

Jumlah 
pelaksanaan 
akuisisi  arsip

20 100,00

Jumlah 
Pengadaan 
sarana 
penyimpanan 
arsip

3.00
0

100,00

Luas Ruangan 
yang diinjeksi 
anti rayap

600 100,00

Volume depo 
arsip yang 
difumigasi

722 100,00

Jumlah arsip 
yang 
direstorasi

1 50,00

Jumlah  Arsip  
Statis  yang  
Dilakukan  
Akusisi, 
Pengolahan, 
Preservasi dan 
Akses Arsip 
Statis

2.000 1.050
.000,

00 

-   -   0 -   0,00 -   7.00
0

63.99
2.975

,00 

87,50 7,98 

2.24.02.2.03 Pengelolaan 
Simpul Jaringan 
Informasi 
Kearsipan 
Nasional Tingkat 
Kabupaten/Kota

 Jumlah 
Simpul 
Jaringan 
Informasi 
Kearsipan 
Nasionaal 
Kabupaten/Ko
ta yang 
dikelola 

1 44.77
0.900

,00 

1 -   1 5.689
.700,

00 

-   -   1 5.689.70
0,00 

100,00 12,71 5 435.1
11.24
7,00 

83,33 59,53 Bidang
Kearsipan

2.24.02.2.03.0
1

Penyediaan 
Informasi, Akses 
dan Layanan 
Kearsipan Tingkat
Daerah 
Kabupaten/Kota 
melalui JIKN

Jumlah peserta
bimtek layanan
informasi arsip

20 165.5
64.53
5,00 

100,00 97,44 Bidang
Kearsipan

Jumlah repro 
khazanah arsip

45 50,00

Jumlah 
Layanan 
Penyediaan 
Informasi, 
Akses dan 
Layanan 
Kearsipan 
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kot
a Melalui JIKN

20 29.65
0.900

,00 

-   5 5.689
.700,

00 

5 5.689.70
0,00 

25,00 19,19 45 60.65
8.200

,00 

56,25 39,53 

2.24.02.2.03.0
2

Pemberdayaan 
Kapasitas Unit 
Kearsipan dan 
Lembaga 
Kearsipan Daerah 
Kabupaten/Kota

Jumlah juara 
lomba tertib 
arsip 
desa/keluraha
n

0 182.0
80.71
2,00 

0,00 103,72 Bidang
Kearsipan

Jumlah peserta
bimtek 
kearsipan bagi 
ormas/orpol

50 55,56

Jumlah peserta
bimtek 
kearsipan 
desa/keluraha
n

40 50,00

Jumlah  
Laporan  Hasil 
Pemberdayaan 

48 15.12
0.000

,00 

-   0 -   0 -   0,00 -   51 26.80
7.800

,00 

425,00 11,55 
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Kapasitas Unit 
Kearsipan dan 
Lembaga 
Kearsipan 
Daerah
Kabupaten/
Kota

Rata - rata capaian kinerja (%) 33,33 18,18 51,02 47,55

Predikat Kinerja  Sangat
Rendah 

 Sangat
Rendah 

Renda
h 

 Sangat
Rendah 

Jumlah Anggaran dan Realisasi Dari Seluruh Program 1.371.934
.045,10 

1.586
.802.
198,3

1 

 
-   

 
-   

2.958.73
6.243,41 

33.52
3.887
.226,

51 
TOTAL RATA - RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d PROGRAM….) 56,00 20,31 64,45 79,65

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGAM (PROGRAM 1 s.d PROGRAM….)  Rendah  Sangat
Rendah 

Renda
h 

 Tinggi 
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Berdasarkan tabel 2.1 di atas, evaluasi terhadap pencapaian target

dan realisasi Renja Tahun 2025 sampai dengan triwulan II sebagai berikut:

1. Program  Penunjang  Urusan  Pemerintahan  Daerah  Kabupaten/Kota

capaian realisasi kinerja sebesar     % dan realisasi keuangan sejumlah

Rp

2. Program Pembinaan Perpustakaan

3. Program Pelestarian Koleksi Nasional dan Naskah Kuno

4. Program Pengelolaan Arsip

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis  Kinerja  Dinas  Perpustakaan  dan  Kearsipan  Kabupaten

Gresik  Tahun  2024  menggunakan  metode  yang  diatur  dalam Peraturan

Menteri  Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor

53  Tahun  2014  tentang  Petunjuk  Teknis  Perjanjian  Kinerja,  Pelaporan

Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan.

Selanjutnya berdasarkan hasil pengukuran kinerja sebagaimana yang telah

ditargetkan  pada  Rencana  Strategis  Dinas  Perpustakaan  dan  Kearsipan

Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 melalui  4 (empat)  sasaran strategis

dengan 7 (tujuh)  indikator  kinerja  utama. Adapun evaluasi  dan analisis

tingkat pencapaian kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Gresik pada Tahun 2021-2025 tersebut adalah sebagai berikut:



1
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Tahun 2021-2025

N
O

Program/
Kegiatan

Indikator
Program/
Kegiatan

SP
M

IK
K

Target Indikator Realisasi Capaian Proyeksi Catata
n

Analisi
s2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 2025 2026

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16)
1 Program 

Penunjang 
Urusan 
Pemerintaha
n Daerah 
Kabupaten/ 
Kota

Presentase 
ketercapaian 
sasaran 
program OPD

100,00
%

100,00
%

100,00
%

100,00
%

100,00
%

100,00
%

100,00% 100,00%
100,00

%
100,00

%

Perencanaan,
Penganggara
n, dan 
Evaluasi 
Perangkat 
Daerah

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan,
Penganggara
n, dan 
Evaluasi 
Perangkat 
Daerah yang 
tersusun

17 14 14 14 17 16 16 14 14 14

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah

Jumlah 
Tercapainya 
Pelaksanaan 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah

Jumlah 
Administrasi 
Perangkat 
Daerah yang 

5 5 6 6 5 5 5 5 6 6
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Terlaksana
Penyediaan 
Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintaha
n Daerah

Jumlah 
Tersedianya 
Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Daerah

12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

Pemeliharaan
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah

Jumlah 
Pemeliharaan
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

2 Program 
Pembinaan 
Perpustakaa
n

Nilai SKM 
Perpustakaan

(62,51-
81,25)
BAIK

(62,51-
81,25)
BAIK

(81,26-
100)

SANGA
T BAIK

(81,26-
100)

SANGA
T BAIK

90
SANGA
T BAIK

84,59
SANGA
T BAIK

90,88
SANGAT

BAIK

88,25
SANGAT

BAIK

(81,26-
100)

SANGA
T BAIK

(81,26-
100)

SANGA
T BAIK

Presentase 
Perpustakaan
yang dibina

63,34% 70,67% 78,01% 85,34% 64,15% 71,41% 94,79% 95,82% 92,67%
100,00

%

Pengelolaan 
Perpustakaa
n Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota

Jumlah 
perpustakaan
berstandarisa
si Nasional 
Perpustakaan

15 15 15 15 5 0 1 0 15 15 

Jumlah 
peminjam 
koleksi 
perpustakaan

- - 2000 2000 - - 1.716 7.564 2000 2000

Pembudayaa
n Gemar 
Membaca 
Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota

Jumlah 
masyarakat 
yang gemar 
membaca 
pada 
perpustakaan
umum

10000 10000 8000 8000 10000 10000 11.187 33.036 8000 8000

Jumlah 
masyarakat 

- - 2000 2000 - - 2000 6.298 2000 2000
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yang gemar 
membaca 
pada 
perpustakaan
sekolah, desa
dan khusus

3 Program 
Pelestarian 
Koleksi 
Nasional dan
Naskah Kuno

Presentase 
Kelestarian 
Koleksi 
Nasional, 
Naskah Kuno
dan Muatan 
Lokal

5,00% 60,00% 70,00% 80,00% 50,00% 60% 70,00% 75,00% 90,00%
100,00

%

Pelestarian 
Naskah Kuno
Milik Daerah 
Kabupaten/ 
Kota

Jumlah 
Naskah 
Kuno/Muata
n Lokal yang 
dikembangka
n, diolah, dan
dialihmediak
an untuk 
dilestarikan 
dan 
didayagunak
an 

10 10 11 16 10 12 24 26 21 26

Pengembang
an budaya 
etnis 
nusantara 
yang 
ditemukan 
oleh 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota

Jumlah 
koleksi 
budaya etnis 
nusantara 
yang 
ditemukan 
oleh 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota

- - - 20 - - - - 25 30

4 Program 
Pengelolaan 

Presentase 
Pencipta 
Arsip yang 

37,31% 46,14% 54,97% 63,80% 32,89% 46,14% 46,80% 58,72% 72,63% 81,46%



2
1

Arsip dibina
Nilai 
Pengawasan 
Arsip

BAIK
(61-70)

SANGA
T BAIK
(71-80)

SANGA
T BAIK
(71-80)

SANGA
T BAIK
(71-80)

0
81,26

SANGA
T BAIK

88,07
MEMUASKA

N

88,41
MEMUASKA

N

81,26
SANGA
T BAIK

81,26
SANGA
T BAIK

Pengelolaan 
Arsip 
Dinamis 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota

Jumlah OPD 
yang nilai 
pengawasan 
kategori BAIK

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Pengelolaan 
Arsip Statis 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota

Jumlah arsip 
statis yang 
dikelola di 
Lembaga 
Kearsipan 
Daerah

104.80
4

107.00
4

109.40
4

112.00
4

117.14
4

119.55
1

120.756 242.307
114.80

4
117.80

4

Pengelolaan 
Simpul 
Jaringan 
Informasi 
Kearsipan 
Nasional 
Tingkat 
Kabupaten/ 
Kota

Jumlah 
Simpul 
Jaringan 
Informasi 
Kearsipan 
Nasional 
Kabupaten/ 
Kota yang 
dikelola

1 1 1 1 0 1 1 1 1 1

5 Program 
Perlindungan
dan 
Penyelamata
n Arsip

Presentase 
arsip yang 
terlindungi 
dan 
terselamatka
n

0% 20,00% 40,00% 60,00% 0% 20,00% 0% 0% 80,00%
100,00

%

Pemusnahan
Arsip di 
lingkungan 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota yang 
memiliki 

Jumlah 
kegiatan 
pemusnahan 
arsip di 
lingkungan

0 1 1 1 - 1 - - 1 1
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retensi di 
bawah 10 
(sepuluh) 
tahun
Penyelamata
n arsip 
Perangkat 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota yang 
digabung 
dan/atau 
dibubarkan, 
dan 
Pemekaran 
Daerah 
Kecamatan 
dan Desa/ 
Kelurahan

Jumlah 
kegiatan 
penyelamatan
arsip 
perangkat 
daerah yang 
dibubarkan/ 
digabung 0 1 1 1 - 1 - - 1 1
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Tabel 2.3
Pencapaian Indikator Kinerja Utama Kepala 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik

NO Sasaran Indikator

Target Renstra Realisasi Capaian Proyeksi
Catatan
Analisis

2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024 2025 2026

(1) (2) (3) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
1 Meningkatnya

minat baca 
masyarakat

Persentase 
Pemustaka

55,93% 60,32% 65,05% 70,15% 42,83% 57,00% 43,09% 70,69% 75,66% 81,59%

Tingkat 
Ketercukupan
Bahan Pustaka

53,30% 57,49% 61,99% 66,86% 39,78% 52,12% 48,93% 71,50% 72,10% 77,76%

2 Meningkatnya
Pembangunan
Literasi

Efektifitas 
Penguatan 
Literasi

22,39% 34,56% 48,41% 63,94% 24,37% 36,38% 14,68% 68,98% 81,13% 100,00%

3 Meningkatnya
kualitas tata 
Kelola 
kearsipan 
sesuai 
ketentuan

Persentasi 
Unit 
Kearsipan 
yang 
Melaksanakan
Tata Kelola 
Kearsipan 
Sesuai
Ketentuan

14,29% 16,46% 18,64% 20,82% 12,83% 17,19% 12,11% 20,82% 23,00% 25,18%

Tingkat 
Kematangan 
Layanan 
Kearsipan 
Dinamis

3 4 4 4 4 4 5 5 4 4
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4 Meningkatnya
memori 
kolektif 
daerah

Persentase 
Peningkatan 
Memori Kolektif
Daerah

1,95% 2,10% 2,24% 2,38% 13,95% 1,88% 2,69% 2,40% 2,50% 2,61%
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

Pada bab ini dijelaskan hal-hal sebagai berikut :

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan  dan  hal  kritis  yang  terkait  dengan  pelayanan  Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan terhadap stakeholders;

2. Permasalahan  dan  hambatan  yang  dihadapi  dalam

menyelenggarakan  tugas  dan  fungsi  Dinas  Perpustakaan  dan

Kearsipan;

3. Dampak  dari  permasalahan  dan  hambatan  yang  dihadapi

terhadap  pencapaian  visi  dan  misi  kepala  daerah,  terhadap

capaian program nasional/internasional, seperti  NSPK, SPM dan

SDGs (Suistanable Development Goals);

4. Tantangan  dan  peluang  dalam  meningkatkan  pelayanan  Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan;

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang

strategis  untuk  ditindaklanjuti  dalam  perumusan  program  dan

kegiatan prioritas tahun 2025.

Kinerja  pelayanan  Dinas  Perpustakaan  dan  Kearsipan

terhadap  stakeholders   sudah  cukup  optimal.  Hal  ini  dibuktikan

dengan  tercapainya  target  kinerja  sasaran  pada  tahun  2024

sebagaimana terlihat pada tabel 2.4 berikut ini:
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Tabel 2.4
Capaian Kinerja Sasaran Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2024

NO. TUJUAN SASARAN INDIKATOR

TARGET
KINERJA
TAHUN
2024

CAPAIAN
KINERJA
TAHUN
2024

Meningkatnya 
Tingkat Kegemaran 
Membaca 
Masyarakat dan 
Pembangunan 
Literasi Masyarakat

Meningkatnya 
minat baca 
masyarakat

Persentase 
Pemustaka

70,15% 70,69%

Tingkat 
Ketercukupan
Bahan Pustaka

66,86% 71,50%

Meningkatnya 
Pembangunan 
Literasi

Efektifitas 
Penguatan Literasi 63,94% 68,98%

Meningkatnya 
Ketersediaan Arsip 
dan Keberadaan 
Arsip sebagai bahan
pertanggungjawaban
Akuntabilitas 
Kinerja

Meningkatnya 
kualitas tata Kelola 
kearsipan sesuai 
ketentuan

Persentasi Unit 
Kearsipan yang 
Melaksanakan 
Tata Kelola 
Kearsipan Sesuai
Ketentuan

20,82% 20,82%

Tingkat 
Kematangan 
Layanan Kearsipan 
Dinamis

4 5

Meningkatnya 
memori kolektif 
daerah

Persentase 
Peningkatan 
Memori Kolektif 
Daerah

2,38% 2,40%

Dari tabel di atas terlihat bahwa hasil capaian kinerja tahun 2024

secara  umum  dapat  disimpulkan  bahwa  seluruh  sasaran  strategis

beserta indikatornya mendapat predikat sangat tinggi.

Sementara  itu,  hambatan  yang  ada  yaitu  keterbatasan  Dinas

Perpustakaan  dan  Kearsipan  dalam  melakukan  intervensi  langsung

terhadap  perpustakaan  sekolah.  Hal  ini  dikarenakan  kewenangan

pengelolaan perpustakaan sekolah berada di  bawah Dinas Pendidikan.

Kondisi tersebut menjadi tantangan tersendiri dalam upaya peningkatan

kualitas literasi  di  lingkungan sekolah,  mengingat  perlunya  koordinasi

lintas  sektor  supaya  program penguatan  perpustakaan dapat  berjalan

secara sinergis.



27

Berdasarkan  analisis  terhadap  capaian  nilai  TGM  dan  IPLM,

terlihat  bahwa  salah  satu  faktor  yang  berpengaruh  signifikan  adalah

jumlah pustakawan yang ada. Saat ini, jumlah pustakawan masih belum

memenuhi standar yang ditetapkan sehingga berdampak pada rendahnya

kinerja  layanan  perpustakaan.  Kendala  utama  dalam  pemenuhan

kebutuhan pustakawan ini  adalah proses  rekrutmen melalui  BKPSDM

yang belum berjalan dengan optimal.
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BAB III

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Perubahan  Rencana  Kerja  (Renja)  Dinas  Perpustakaan  dan

Kearsipan  Kabupaten  Gresik Tahun  2025  merupakan  dokumen

perubahan  perencanaan pembangunan tahun 2025 sebagai acuan bagi

perangkat daerah yang berisi program dan kegiatan serta pagu indikatif.

Bagi  perangkat  daerah  sebagai  pelaksana  program,  Perubahan  Renja

Tahun 2025 yang ditindaklanjuti dengan menyusun kerangka anggaran

dalam  APBD Perubahan Tahun  2025  yang  dalam  pelaksanaannya

memaksimalkan sumber daya yang ada terutama sumber daya anggaran.

Mengingat  keterbatasan  sumber  daya  anggaran  pelaksanaan  program

pembangunan yang ditetapkan dalam Perubahan Renja Tahun 2025 dan

Kebijakan Umum APBD, Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara APBD

Perubahan Tahun Anggaran 2025, diharapkan dana yang tersedia benar-

benar  dapat  dirasakan  langsung  manfaatnya  oleh  masyarakat  luas.

Disamping  itu  perangkat  daerah  juga  membuat  rencana  aksi  dalam

upaya pelaksanaan program dan kegiatan. 

Pelaksanaan  kegiatan  Perubahan  Renja  Tahun  2025  harus

dilakukan  secara  efektif  dan  efisien.  Untuk  itu  diperlukan  upaya

keterpaduan  dan  sinergitas  antar  bidang  dalam  OPD,  OPD  dengan

perangkat  daerah  lainnya,  maupun  OPD  dengan  masyarakat  pada

umumnya. Untuk mencapai keterpaduan dan sinkronisasi kegiatan yang

telah  diprogramkan  dilakukan  dengan  memanfaatkan  forum

perencanaan, rapat koordinasi maupun penjaringan aspirasi masyarakat

sehingga  tercapai  sinergi  dalam  pelaksanaannya  dengan  tetap

menerapkan  prinsip-prinsip  safe  guarding  yaitu  transparansi,

akuntabilitas dan partisipasi serta monitoring dan evaluasi. 

Untuk jelasnya rencana kerja dan pendanaan Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan dapat kita lihat pada tabel TC 33 berikut:
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Tabel 3.1
Perubahan Pagu Program Dan Kegiatan Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan Tahun 2025
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