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Perubahan Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik Tahun 2025
adalah dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang disusun dengan
berpedoman pada Rencana Strategis Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik Tahun
2021 — 2026 sesuai dengan tugas dan fungsi yang menjadi tanggung jawab Dinas
Perhubungan Kabupaten Gresik.

Perubahan Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik Tahun
2025 tersebut merupakan dasar evaluasi dan laporan pelaksanaan atas kinerja
Semester Pertama pelaksanaan Rencana Kerja DinasPerhubungan Kabupaten
Gresik Tahun 2025, dan menjadi bahan materi penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2025, RKPD tersebut nantinya
menjadi acuan dan pedoman bagi Penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA),
Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) serta Rancangan APBD
Kabupaten Gresik Tahun 2025.

Sistematika penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas Perhubungan
Kabupaten Gresik Tahun 2025 ini mengakomodasi amanat Undang-Undang Nomor
25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara, Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah, Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah, Instruksi Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun
2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah.

Dengan disusunnya Perubahan Rencana Kerja Dinas Perhubungan
Kabupaten Gresik Tahun 2025 semoga dapat diimplementasikan sebaik-baiknya
dalam menyusun perencanaan pembangunan dan penganggaran daerah.
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Kepada semua pihak yang telah berperan dalam penyusunan dokumen
Perubahan rencana kerja ini disampaikan terimakasih. Namun demikian berbagai
upaya korektif bagi penyempurnaan Rencana Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten
Gresik pada masa mendatang senantiasa diharapkan dari semua pihak.

Gresik, Juli 2025
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1.1. LATAR BELAKANG

Perubahan Rencana Kerja (selanjutnya disebut Perubahan Renja) Dinas
Perhubungan Kabupaten Gresik Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan
tahunan sebagai penjabaran Perubahan Rencana Kerja Pembangunan Daerah
(selanjutnya disebut RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2025 sesuai dengan tugas dan
fungsi yang menjadi tanggung jawab Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik.

Dalam penyusunan Perubahan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten
Gresik Tahun 2025 berpedoman,pada visi, misi, dan arah pembangunan Daerah
yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (selanjutnya
disebut RPJPD) Tahun 2005-2025, memperhatikan RPJMD Kabupaten Gresik 2021-
2026 dan Renstra Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik 2021-2026.

Sebagai dokumen perencanaan tahunan, Perubahan Renja Dinas
Perhubungan Kabupaten Gresik Tahun 2025 memuat tujuan, sasaran, kebijakan,
uraian program dan kegiatan Dinas Perhubungan Tahun 2025 sebagaimana
termaktub dalam RKPD Tahun 2025. Dengan kata lain Perubahan Renja Dinas
Perhubungan Tahun 2025 harus ada keterkaitan dengan dokumen perencanaan
lainnya seperti RPJMD Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 dan Renstra Dinas
Perhubungan Tahun 2021-2026, RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2025.

Proses penyusunan Perubahan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten
Gresik Tahun 2025 didasarkan pada sinkronisasi hasil evaluasi pelaksanaan
program dan kegiatan tahun berjalan (2025) sampai dengan Triwulan Il dan tahun-
tahun sebelumnya (2024) yang dilakukan pembahasan secara formal melalui Forum
Organisasi Perangkat Daerah (selanjutnya disebut Forum OPD) dengan melibatkan
seluruh bidang yang ada dilingkungan Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik serta
dari Stakeholders terkait. proses penyusunan Renja ini juga didasarkan pada hasil
pelaksanaan evaluasi Renja Dinas Perhubungan pada tahun sebelumnya.

Dalam Penyusunan Perubahan Renja Tahun 2025 ini mempedomani
Penyusunan Kebijakan Umum Perubahan Anggaran (selanjutnya disebut KUPA),
Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (selanjutnya disebut PPAS) serta
Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (selanjutnya disebut RAPBD)
Kabupaten Gresik Tahun 2025.
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1.2. LANDASAN HUKUM

Adapun ketentuan peraturan perundangan sebagai landasan penyusunan

Perubahan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik Tahun 2025 antara lain

meliputi :

10.

1.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah:

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah:
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tahapan,
Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi RRPJPD dan RPJMD:

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah:

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun 2007 tentang Urusan
Pemerintahan yang Menjadi Kewenangan Pemerintah Kabupaten Gresik;
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun 2021 perihal Perubahan
atas Peraturan Daerah kabupaten Gresik Nomor 7 Tahun 2016 Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Pemerintah Kabupaten Gresik;;

Peraturan Bupati Gresik Nomor 64 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Perhubungan Kabupaten
Gresik,
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1.3. MAKSUD DAN TUJUAN
A. MAKSUD

Perubahan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik Tahun 2025
disusun dengan maksud sebagai Perubahan dokumen perencanaan program dan
kegiatan tahun 2025 dan menjadi bagian dari penjabaran Perubahan RKPD
Kabupaten Gresik tahun 2025 sebagaimana telah dibahas bersama melalui
Musyawarah Rencana Pembangunan selanjutnya disebut Musrenbang) Kabupaten.
Selanjutnya, RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2024 sebagai hasil Musrenbang
tersebut akan menjadi pedoman penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA),
Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) serta Rancangan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Gresik Tahun 2025.

B. TUJUAN
Tujuan penyusunan Perubahan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten

Gresik Tahun 2025 ini adalah :

1. Mewujudkan keterpaduan dan mensinergikan kebijakan, program, Kegiatan dan
Sub Kegiatan Dinas Perhubungan;

2. Sebagai pedoman penyusunan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas
Perhubungan Tahun 2025.

3. Sebagai pedoman evaluasi hasil Pelaksanaan Program Kegiatan dan Sub
Kegiatan Dinas Perhubungan tahun berjalan (2025) dan tahun-tahun sebelumnya
(2024).

4. Mewujudkan kesinambungan dokumen perencanaan sebagai penjabaran dari
Renstra Dinas Perhubungan , RKPD dan RPJMD Kabupaten Gresik.
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Adapun alur proses penyusunan Perubahan Renja SKPD sebagaimana

terlihat pada gambar di bawah ini.
Gambar 1.1
Alur Penyusunan Renja
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Sumber: diolah dari Permendagri No.86 Tahun 2017 Lampiran VI

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

Sistematika penulisan Perubahan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten

Gresik Tahun 2025 adalah sebagai berikut :
BAB | : PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan
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BAB Il : EVALUASI PELAKSANAAN PERUBAHAN RENJA DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN GRESIK SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN BERKENAAN

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas Perhubungan Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Dinas Perhubungan

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Perhubungan

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

BAB IV : PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

BAB V : PENUTUP
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Evaluasi Pelak.sanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan

Triwulan |l Tahun Berkenaan

BAB i
EVALUASI PELAKSANAAN PERUBAHAN RENJA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN GRESIK SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN BERKENAAN

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten
Gresik Sampai Dengan Triwulan Il Tahun Berkenaan dan Capaian Renstra
Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Perubahan Renja Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik tahun lalu (2024) dan
capaian Sampai dengan Triwulan Il tahun berkenaan (2025) mengacu pada APBD
tahun berjalan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra tahun
terakhir dan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Perubahan Renja pada
tahun-tahun sebelumnya.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Perubahan Renja Dinas Perhubungan
Kabupaten Gresik tahun 2024 dan realisasi tahun Awal Renstra tahun 2021-2026
mengacu pada hasil Laporan Evaluasi Renja, Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LKjIP) 2024, dan realisasi APBD tahun berkenaan sampai dengan
Triwulan Il (2025) untuk Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik.

Adapun secara rinci terkait dengan capaian target kinerja program dan
kegiatan mengacu pada kajian (review) hasil evaluasi pelaksanaan Perubahan Renja
Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik Tahun 2024 dan tahun berkenaan sampai
dengan Triwulan Il 2025 serta pencapaian kinerja Renstra Dinas Perhubungan
Kabupaten Gresik tahun 2021-2026 dapat disajikan pada tabel sebagai berikut:
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan
Triwulan |l Tahun Berkenaan

Tabel 2.1
Evaluasi Terhadap Hasil Perubahan Renja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten Gresik
Perubahan Renja Perangkat Daerah Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik
Periode Pelaksanaan : Tahun 2025
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan
Triwulan Il Tahun Berkenaan
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan
Triwulan |l Tahun Berkenaan
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1 26600000000 10 257004 122 - - - - - -1 - - 0o 0o 17 57084 12200| 10000 %665
Penyediaan Jasa Pemelharaan, Bepa | | |
dan Pask 1 _
Pererangan Din Kencaraan Dnas | | |
Jabsin 43 800.000.000.00 - 331843726 5 70832500 - = H 27597.2%0 2 2756720000 | 4009 3’51 2 359 54101600 417 48
{ | |
|
24 4250000000 24 472333591 - - - - - -1 - - , 000 000 24 472333861001 10000 10674
Penyediaen Jasa Pemelharaan, Biaya |
Pemelinaraan, Pagak_ dan Periznan | |
Dinas Op aby | | | i
Lapangan 56 1027 00195300 m - 1672349 6 72150000 - -1 3 23352586 “ 3 2335256500 | 5000 23 3 40502491500 5% 3344
| | | |
|
| | | |
2 87285338000 | 2 821839724 - - - - - - - - | oo 000 2 82183372407 | 19000 9418
| | |
PemelharasniFishabiast Gedung Kankr (428 “ , : ,
dan Bangunan Lainnya Jumiah Gedung Kankor dan | | | |
BangunanLannyayang |  Uni 4 147378382800 - 230322225 1 363928116 - - - 24862830 | - 2486283000 000 000 - 25518511500 000 1N
Dipeihera/ Diohabibos: | | , |
Rala - rala capaian kinerja (%), 3225 nn G 310
| Sangat Sangat
Predikat Kinesa Rendab " Sedang | Tingal
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan
Triwulan |l Tahun Berkenaan

i [ ? Realisasi Kinerja Pada T | [ . .
, Realisasi Kineda a Trwslan ] ; _ ) i p—
| | i Target Kinerja dan Anggaran : Realisasi Capaian Kinerja dan | Tingkat Capaian Kinerja Tiglat Capitai Kinecjs
1 T o | Pensina Perangkat Daerah e o | & | & i Realisasi Kinerja dan Anggaran | dan Realisasi Anggaran
UrusanfBidang Urusan Pemerintahan  |Indikator Kinetja Program | arget Renstra Perangh aid Re rR erangkat Daeral | | Anggaran Renja Perangkat | <= _l-n. Anggaran Renstra Perangkat Daerah sd | Rensira Pes Unit SKPD
g Duerah Tahun 2021-2426 |  2wPadsnganReni | o p di ! ' Daersh yang dievaluasi PD Tabun 2025 ok anghal
M. Sasaan  |Deerh dan Program / Kegiatand Sub IKegiatan ISub | Satwan y Perangkat Daerah Tahun 0 Yang ! | i yang | Fanin Tahun 2025 Daerah sid Tahun 2026 |Penanggungj
| kegiatan (Kegiatan) | Lalu (2021.2024) evakiasl (2425) | (2925) ) i —
i i ,
_ K Fe. k| Rs. K R K Ro. K Fo. | ] m |« . K Ro. K Rp.
1 3 4 5 s 7 s ] 10 1 | etz | p=1eman Te=1+14 1T=18mx190 [0
Persentase ] T
Prasaana  (PROGRAM PENYELENGGARAANLALU |Tersedianya Fasiftas L b s @ ' y . @ .
Pechubungan |LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN [LLAJ) |Keselamatan jstan ! _ | 47 s 550 ;
yang laik | m |
Anghi s | nan s a5 _ [ o | am ™ ) nm
= I e
| * 9 | marnessanee | ™ | szsesaaece] % | msezsime] B ssusmase *| 1084253082200 B nwremseres BN | 447 18| Mesamiess| 1880 nm
| » 100 { 15 25 1 o [ | aa " 150 217
{
% ) | 100 10 o) | am | am 10 10000 217
] = i
% 160 | a7 ) u : e | anar o 67 17
7 |
| ,
Fasilitasi terhadap | |
Permyecian Periengkapan Jalan di % 100 10920253542700 | 100 TH2N0TA000| 100 | MESIOTAS200| 05| 9OSIAGA2I000| 25| OSMLIGTLE| 50| 1850456531000 000 000 150 4590707247900 15000 a0
Jalan P | |
Perlengkapan Jaian i |
|
Jumish  Periengkapan | |
Penyednas Puderghapan Julen & Jaan |Jer & Jalaer | 1253| 5113980475700 mesTa| 1w 2823 . . | : - | oo 000 | smemszass| o §gg | Smnacen
g | E S 263,000 m ! ¢ I o
Tersedin |
Jumish Perlengiapan | |
Bolishnel s Py islan yang Tewhstissi | Unt 2000 | 448857000000 | GESM2TN0 |  3%0|  3wse47m1s22| 10| 9053104239 |  100|  95186107T1| 200 | 185453000 | $744 | 4508 20| 2541000742000 1000 1y | Seme dor
Pelsagiopen Joitn dan Tepelhora , ! . ,
] ,
Fonglsbonn Tarmbndl Purimpiog Tis| ...!Inrh_._..ﬂ_}u El - 1| newreisess 3 tstamames| 3 0484020000 AW 2| TAI4NN | 25| massases om0 | om 1| 201046800 3333 2134
‘ , :
Pengavasan Operasional Termnal Jumish Temnal | | [ |
Perumpang Toe C Penumpang Toe Cyang | Dolumen 3| tuomsoogo - 2 3 380 109500 = 24405000 1 116458200 1| wsmaon| nn | s 1| 10320000 3333 123
diawas: ! { | |
| 5 . . N | | _| Sarana dan
. L : E . . : 2 : - | oo 08 . | om e
Jumiah Terminal Tipe C
Fehabilias: dan Pemelharaan Teaminal .Fﬂ'u“”-nn! ) | i
TeaC:Fastins Linres don Pumimiond) | org L 3| 1mmoonee| - 432098000 3 248970 - 40 57602250 | 1| s7sezzsoso| 33| | 13 1| ase7sozsons| 333 354 | Povadu
ferehabiis: don bpelhary | |
_ |
Penerbian in P dan |F: , | ” T
39 : sl g |10 78 00 763, ! 79. 00 | .00 | ! T 5 .7 185 i 03
. i Peyshnape: Funrientu N I 00| 2777es1489300 9.4T0.922.215 GTeTImes| 25| fewenns 25| wasmsns 5| wtessngs o 0,00 180 ore2e00| 15000 3
bt PO PUE | ) e 12| seszanam| 4 328158525 : : - A4 . -l i - om 050 4| smwueemco| 1y 3z | Seeesen
Fasiosi Fementhan Pergyaraian Ko aiws..zﬁut |
Pemichen bn Penyelenggaraan dan
Penyslenggaraan dan
Fembangunan Fasitas Pakir Tebangunnys Fasiias |
Kewenangan Kabupaleniol dalam Parkr ¢ [ v . L k X B . 5 R R N . - 000 nos " . 0 i Sarana dan
Seslem Peisyanan Perzinan berusaha onpe i = | | ! ) Prasarana
Terniegsas secara Bekionk Sitem Pelayanan Percins |
Bervssha  Ternbegram
Secara Beldroni.
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan
Triwulan Il Tahun Berkenaan

| . < Realisasi Kinerja Pada Triwulan | | : .
| JemmasiCopaton MR |roeos e it Mg | Resalisasi Capaian Kinerja dan  Tinghat Capaian Kinerja Thokat Cipaten iirle
. T Remsia | Renstra Perangkat Daerah | 3 2t | s Realisasi Kinerja dan Anggana | dan Realisasi Anggaran
UrusanfBidang Urusan Pemerintahan | Indikator Kinesja Program arget oy N_...z!:u.uﬂ. | sampai dengan Renja ?auss%?m.uiuuz -_L | a.nunl... z....n:?ui. [ H_§. ::.:.:Bn-: Rensira Perangkat Daershs.6 |  Renstra Perangkat | Unit SKPD
Sasanan  |Daerah dan Program | Kegiatani Sub IKeglatan Sub Satuan | Daersh & | Perangkat Dasrah Tahun alan yang ! i | Duerah yang devakiasl | Ranj PO Takum Tahun 2025 Daerah sid Tahun 2828 |Penanggung]
Kegiatan {Kegiatan) | L evaluasi (2025) | ey | ] ) awib
K Ro. | x Rp. K Rp. K Rp. Ro. LK Ra. | ® Ro. K Rp. K Rp.
3 4 5 § 7 [ [ 9 10 L 14= 10411412413 1= 14x100 16=3+14 17=187x160 18
Fasillasi lerhadap | Laporan | Seranaden
Pelshsanzan Pengelclaan | 72| 28500000000 R 2230082015 000 00a 12| 223008201500 | 1667 825 | 2 i
Paskir (bulan) | | Prasaran:
" e Jumish Laporan Koordnasi| Laporan
= dan Snkronisasi [
Pelaksanaan bin Penyelenggarsen dan Pengawsean Paisksanasn 1 |
Pembangunan Fasilias Parkir i Parrralan o W | | A
Kewenangan KabupskenXol q.a!an_u_l:_agnﬂ 72 Sm:a%ma,na” 6620631275 12| 476877837364 3 179140000 | 3 372888470 | 6| 55160097000 5000 157 6 7728124500 8. us me_n ™ 7
Parkir Kewenangan | i | |
KabupstenXeta ! |
Berkala Kend i dap | , [ ﬁ
Pengujzn Pelaksanaan Penguiian | % 10 3NN 100 1IETIE000 1117.463800.60 2% 75.000.000,00 | 5| 10281681100 S0 1TTHIESM160 | 000 200 153 207250552100 | 15000 6336
Bermater Kendarsan Bermoter | | | |
Jumiah Buk Uji Kendaraan | Dokumen { |
Bermotor yang Geediakan | 38400 185.000.000,00 | 13700 452,500,000 = 00¢ 000 19700 45250000000 | 5000 26622 | Anghuan
i 2 S fur ;
Paoyedian Bdbubs O Pongan. [ e A | Deienen T
Borkels Ksodunan Buniclo Luus U Penquizn | !
m Ly 3400 500000 000,00 | 350.000.000 400 150018000 | 2000 75.000 000 - 2000 7500000000 | 5000 6% 2000 425000 00000 503 8500 | Anghulan
Beskala Kendarasn ! |
7
Unt 2 50623221700 f 476082010 e -] T (15 L] 47608201000 | 5000 408 | Angiutan
| !
Pemelharaan Sarana dan Prasarana | | W
Pengujian Berkaia Kendaraan Bermobor | Jumish Sarana dan | I !
Unt 22| 208000000000 576.066.600 2 823635 800 - 77118511 | 7116 a:ﬂi 009 838 £5321351100| 000 3140 | Angkuln
| _ "
| |
| _ | |
Unt 22 2265280100 1 - W -1 ome 000 Ei] 5000 Angiutn
|
Monioring dan Eveluas Pe I t
Pengujan Betkala Kendaraan Bermolor | |
Laporan 2 590,000 00000 | 159703683 12 143759000 4 25890000 | 4 2580000000 | 3333 1785 4 18550368800 | 18148 3148 Aagiutn
?ﬂ-ﬂ-. Balaks v dan m.ulﬁ“.i&.s N ﬁ | T _
Mh,.._. E-_“ Rekayasa LaluLintas untuk Jaringan ﬂ_._#?. .__. 3.. z :___”rpt.._ % 100 | 2438547432200 100  7.016.178815,00 1543.750433,00 25| 14868012000 25| 23344334000 50| 350000000 00 000 198 T4MB707500 1M 103
| | | |
dengan Niai Jalan Kabupatenfota Lintas |
VC Ratio 0,75 Jumish Pelugas [ I
Operasional Pengawesan | |
denPengendsiznlat | Laperen 50| 121438317500 2503743581 000 000 -| 250374358100 000 20617 | Laulniss
Lintas yang ditslasi | |
Pengawasan dan Pengendatian Elekivias | (oreng) |
Peiaksanaan Kebjakan Unluk Jalan Jumish Laperan
Kebupolenio Pengawasan dan _ | | !
Pengendsian Eleidvias o —— = - o,
tc oot | Laporan B/O| 316797870300 1247053580 12 £79,65165) 3 85223 af 3 234678840 6 3 sm.k,a.sm 5000 7 6| 1ssagseosdee| 24 95| Laulinbs
unbk Jalan | |
Ksbipsnkod |
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan
Triwulan Il Tahun Berkenaan

| RealisasiCapaian Kinerja

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

N Tk o o
| Target Kinerja dan Anggaran 1 Realisasi Capaian Kinerja dan ' Tingkat Capaian Kinesga >
| Renstra Perangkat Daerah T I i . Realisasi Kinerja den Anggaran | dan Reafisasi Angg
UrusanBidang Urusan Pemerintahan  [Indikater Kinesja Program gﬂ.ﬂﬁusu_ uﬂ.a Hliu:_!.nl.-t.f .—s...!_ iuc-s.ﬂ. 1 | Ansgaran Reoja Perangicat | 9o Baateast Ariggacan Rensira Perangkat Duersh s.d ml:&ui“.! Unit SKPD
No. | Samsamn |Daerah dan Program fKagiatan/ Sub IkegiatantSub | Satuan #% | perangiat Daerah Tahun 2...?:_1“.__-“”_.__ ! | ! _ u!lﬂuaﬂa!ﬂ _ iis..ﬂ..sﬁ. Tahun 2625 Daerah s#1 Tabun 2026 |Penanggung]
| Kegiatan {Kegiatan) Lalu (2021-2004) | | 1 —
K R, K Rp. K _ Fa. K R [ R & _ . |« Ro. K . K Re.
1 3 4 5 § 7 ] 3 ] 10 [ 1 | 4= 10411412413 5= 1482100 18= 0414 ) 18
Lageran 0 3500000000 | 20325000 | - - om 00 0RSWN| 000 8664 | LauLnis
Pengadasn den Pemasangan Jumizh Feriengkapan ( | |
Pedengkapan Jalan dalam rangka ..c!_s..swn.mﬂ [ ” | |
Marsiemen o yass Lalu Linkss _...L_.sv:.h.m_ 83| Dokumen #0| 342046391500 | 435169200 3 884058763 1 837000 | 3770000 | 1| s1zr00000| 333 ] 1] 35037520000 04 809 | Lauless
disksanakan pengadaan | | |
dan Pemasangan |
Fashitasi tethadap “ | |
| Audit dan Inspeksi Ki LLAS |p Audit dan i | |
P i Gonnlamain % 00| 135885020000 | 100) 84745314000 | 100 BeM940000| 25 2 5.080.820,00 ] 5.06080000 5000 214 150 35252302000 | 15000 6274
LLAY | |
Jumish Pongemudiyang | |
Mengikut Kegratan Abdi _fﬂes 55 8625350000 5 §1.332200,00 - 000 020 61332800 707
Yasa Teiadan (orang) !
Peiaksanaan nspeksi, Audt dan - T T
Pemaniouan Pemenchon Persysralan |, - L,.“?ninn_r!a. o | |
Penyslenggaraan Kompelensi Pengemudi | c , |
¥endaraan Bermoler Kab Penysienggaran Laporan S5 28580050000 43443500 1 143669 200 W T 0% suaswn| 0w 1463 Angkuan
Kompelensi Pengemudi | | | |
Kendaraan Bermolor | !
| |
Laperan 9 | -| - om oM 000 Angkun
Pelaksanaan hspeksi, Audi dan Jumish laperan hepeks:, 1 | ]
Pemantauan Selem Mansiemen ot | !
Keselamatan Perssahasn Angkutsn | dan Pemaniauan S
gt e Laperan %) ssannem 125800800 12 50780200 4 5063880 s “8388, nn 553 4| 18mew00| 4 2232 Angiutn
Perusahaan Angkuln | |
Umum |
Penyediaan Angkutan Umumuntuk | Fasiitasiterhadap [ I |
Jasa Angkutan Orang danfatau Barang |pelaksanaan Audit dan : | ! |
Ao Kok bt o D el Kesolamatan % 169 1830.361.39000 100  572.338.009,00 SITZOIM | 25| 2000000 25| MTSRA0NED| S| 45375240000 | me| e 150 102600040000 | 150,00 56,08
ateniota LLA |
- jUnt 55 5 0.0 000 000
i Ao i O o Ekﬂﬂ% I
Angitan Orang dardalau Barang Ankr | UV Unii Jasa | ,
Kzt calam 1 (S2k:) Daerzh Angludan Orang denistay | ,
Barang Antat Kol daiam 1 |Uni 55| 183036138000 | 572333 000 62 527.2803m | 10 45220000 @ 407532400 50| 45375240000 B955 8506 50| 102509040000 ] 08 5506 | Anghutn
Kobupaanton (Sati) Dowrah | | _
Tersedia
P2 - ata capaian Binerja (%) 78,18 247 nw i e
:
Prdkatiineqa Son9dl | Sangal Sedang | Sedang
N
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas
Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan

Triwulan |l Tahun Berkenaan

| Realisasi Kinerja Pada Triwulan ;
| T i Capaian Kinerjadan | Tinghat Capaian Kneda Tingkal Capaian Kinerja
| Realisasi Kinerja dan Anggaran | dan Realisasi Anggaran
| | !.w..!?i_.:!in_.!nlri?ins A aDuerahsd | ReskaPermiat | | UniSKPD
Daerah yang dievaluasi Renja PD Tahun 2025 o 5
| Perangkat Daerah Tahun = ! l ! Tahun 2025 Dserah sid Tahun 2026 | Penanggungj|
| Lalu [2921-2024) evaluasi (2025) | (2925) _ () awah
i |
1 T
K % f _xw Rp. K Ro. x_ Rp. K . | x Ro. [k | m K Rp. K Re.
1 3 4 5 e 7 | s 9 10 11 T ta=tonizen 15= 148100 1620414 17=167xc100 1
Ketersediaan | | [ ﬁ
w x__h_n» % ....ﬂﬂll:li.f! % i) v.si.us...m 78 | 2sessesnme| 75 183818000 seis000se! 25| musTeasese %) teamanes 33 | 126 10| 2936m208000 | 10000 3045
ek ! ;
k_._w.,«cg Fasitasiiorhade [
pelaksanaan Penetapan I
Penetapan Lintas Peny dan [Lintas Peny g |
Hﬁ“. Pavgopecathm gk || dan Pacovaies! 5 10| TONNTINON 100 | 2680E4SHM| 100 | wienswe| 2 < | 8| raamamee|  se|  72mrmess o 080 150 214108601000 15000 3057
Dalam Daerah Kabupatenfiota Kapal yang Melayani | | |
Penyeberangan Dalam 1
Daerzh | |
ey “ |
pengendaian dan | |
pengawasan Jannga i |
Trayek | |
Sungai, Danau dan | |
dan Jarngan |Penysbesmangar | |
Trayek Sungai, Danau dan dan jumiah laporan | | | { |
1 1 |
i pergentaien o | L 72| 340967865000 sses03800 2| 787607500 4 220140 4| 7220148000 3833 | 5% 4| erisomon| 55 1970 | Angiotn
Pengoperas:an unkik Anghulan Stngal pengavasan , | |
Danau dan Penysberangan dalam Dasrah |persebsjsan ! | | | |
Ak 7 |
Sungas, Dsnaudan | |
Perysberangan | , ,
dalom Davrah | | |
Kabuoskniel | ! ]
Faslasiessadsp | I W
I pelzksanaan |
Nmtgmn Pt Prkmnn, | | | |
Pembanguaan dan Pengoperasian |1 - 100 | LTSN 0 §30.308.114,00 suzesmm| 25 681500000 25| 1147500080 | s memeww 0 000 150 e4n39841100 | 15000 38462
guepan Lekal g ; | , m | m
Pelabukan Pengumpan _ |
Lokal |
Jumish Peisbuban f
Sengunan Lekal g Unt 1| eestse0gn| 1 - | o000 000 1 - | 10000 | ngessn
: dan Pomedh Béevoperss dan Terpelhaer |
Felabuhan Fengumpan Leical Jumish Palanukan | I
Pengumpen Lokal yarg = 1| 108285257200 65858000 1 242808 8615000 11475000 | 1808000000 000 426 8370800000 | 0.0 78| Angiun
Beroperasi dan Terpelhan | |
Rala-ratacapaian kinerja (%), 6.67 587 304 7083
| Sangat | Sangat
Prdtatinis | pendan Rendah | Sedang
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan
Triwulan |l Tahun Berkenaan

= [ Realizasi Knerja Pada Triwalan T : :
M-..ia ?u...-a-u-n.. Dacrah | 1if0%t Kaera dan Anggaran ReakiasiCaaian Kinera dan| Tinghat Capainn Kinera | p oo H.Whnr.u..l_,ﬁ.ﬁas“
Urusan/Bidang Urusan Pemerintaban |Indikator Kinerja Program Target Renstra Pocsaghat | campaidenganfienia | 2t Persaghat Daerah Aagguran Resis Pacanghat | dan Reaheasi Anggaran |0 S0, e T Rt | 40 A Peranghat
Wo. | Sisaran [Daerah dan ProgramKegistant Sub {Kegiatan/Sub Swaan | DaerahTahwn ZA-20H | oot Dasrah Tabun | 1200 Becjalan yang o I i Desrahiveag declinsl || Pasfe D Tahin 2055 | Tahun 2025 Daerah eid Tabun 2025
Kegiatan (Kegiatan) Lalu (2021-2026) eraleani {2025 @025 ) | )
K Rp. K Re. K Rp. K Ro. K . K Re. K [ R k] Ro. K Rp.
1 3 4 5 5 7 ] 3 10 11 = 10H1H12413 1540 | 16=0+14 17= 167100
i:ns: Sersantzss Poeninghatan i
dmectiier |(OSRNSESUELAN e 4 W0 | 6AZMIMM0| 25 | 20MMIMA00| N | 0rETeow®| .| eosnes| 20| srme0ese| 20| 723000000 400 | 248 | 45| 2e2e0135400| 4500 e
i |KA Sebidang y
[Penerbian in Usaha, Ein [Fasibtesitochacep M
Pembangunan dan kzin Operasi | pelakeanaan |
Prasarana Parkerstaapian Umumyang Po0 "5 a0n % 100) 174196100000 21033535400 100 0787400000| 25|  35.50000000 25| 372080000 7232000000 000 000 | -| esasssaseon| o000 5113
Jsingan Jalurmya datam 4 (sate) .&Hﬁ |
Daerah Kabupatenfiota I |
TS.JE_ Petigas Pefinesan |
KA yang Diasisiasi den |
| dumish Peseria FGD [
Keselamatan Pengguna | Orang 2| sasmowoo| 2 A 2 d . . s . . - | oo 0| 2 - | 10000
| Jalan di Perintasan KA |
Koordinasi dan Srigenisasi Pengewasen |yang idek Berpaiang Fintu {
Pelaksanasn Izn Usaha, tn Eb
Pembangunan dan In Operas Prasarana) Jumish Laporan Koordinasi |
Petkerelzapian Umum yang Jemngan | dan Sinkronusasi |
Jaiumya Dejam 1 (S2t) Daerah Pengavasan Peisksarean |
Kabupalen/Kot |l=n Ussha, bn |
|Pembangunendanizn | Laperan -1 m24m00000| - 3545930 12 307874000 3 35800000 3 36720000 s| 723000000 5000 ne | 6| ar77a000| 000
|Cperas Fraserana !
| Perkersinapien Umum yang
| Jamngan Jalumyas Meintas
Bsias Daerah |
Fiaka -rafa capaian 7, s B0 | sal
et il Riwsc ] e | Sangat | Sangat
Rendah | Rendah | Rendab |
Jumish Anggaran dan Realisasi Dari Selursh Program| ] | | [ 6s&77.454.324,13 [ 1304364851083 | 70,00 | 1439457570500 27358324324 83 | 202.282672579.85
43F§q>.!:9!!§:§9¢-5§~ ) X
Sangat | Sangat
?..aixl._-_ | Rendsh | Sedang
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan

Triwulan |l Tahun Berkenaan

2.2 Analisa Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik

Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan
Kabupaten Gresik

No

Indikator

SPw/
Standar
Nasional

Target

Renstra Proyeksi

Realisasi Capaian

Catatan
Analisis

IKK

2021 2022 2023 2024 2025 2022 | 2023 2024 2025

(2)

) 4 (5) (6) (7) 8 (8 9) (10) (11) (12)

(13)

0
1

Persentase
Prasarana
Angkutan
yang laik
fungsi

100% 100% 100% 100% 100% 100%| 100% | 100% | 100%

Persentase
Ketersediaan
dan
Aksesbilitas
trayek

35,29% | 64,71% | 66,67% | 66,67% | 66,67% | 35,29%| 64,71% | 66,67% | 66,67%

Persentase
Ruas Jalan
di Dalam
kota dengan
Nilai VC

Ratio >0,75

41,67% | 41,67% | 50,00% | 50,00% | 58,33% | 41,67%| 41,67% | 50,00% | 58,33%

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Perhubungan

Kabupaten Gresik

Berdasarkan Kebijakan yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis
Dinas Perhubungan Gresik Tahun 2021-2026,
Pembangunan Tahun 2025 pada Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik

Kabupaten Kebijakan
mngacu pada Tema Pembangunan Pemerintah Kabupaten Gresik Tahun 2025
yaitu :

‘Peningkatan Daya saing wilayah serta terjaminnya pemerataan

Pembangunan antar sektor, antar wilayah dan antar kelompok’

Dalam penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Perhubungan Kabupaten
Gresik ditetapkan Sasaran Strategis :
‘Meningkatnya Kualitas Pelayanan Perhubungan melalui Pembangunan
Infrastruktur yang berkelanjutan”.
Dengan Indikator Indkator sasaran sebagai berikut :
1) Persentase Prasarana Angkutan yang laik fungsi:
Prasarana Angkutan adalah segala sesuatu yang digunakan untuk
menunjang sarana transportasi Halte, Terminal,

meliputi Dermaga

Penyeberangan.
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan
Triwulan Il Tahun Berkenaan

Dalam menunjang peningkatan pelayanan di sektor Transportasi, diperlukan
Prasarana Angkutan yang laik Fungsi sehingga dapat berfungsi secara
optimal.

2) Persentase Ketersediaan dan Aksesbilitas trayek;
Aksesbilitas Trayek adalah Kemudahan bagi Pengguna Angkutan umum
untuk mendapatkan angkutan umum dan juga kemudahan untuk melakukan
perjalanan ke daerah tujuan menggunakan Angkutan umum dengan prioritas
keselamatan dan ketepatan waktu.

3) Persentase Ruas Jalan di dalam Kota dengan Nilai VC Ratio >0,75.
Nilai VC Ratio adalah Nilai Pelayanan Jalan atau perbandingan volume
dengan kapasitas. Apabila nilai V/C ratio telah mencapai nilai 0.8 atau lebih
besar, maka dapat dikategorikan arus telah mendekati kapasitas, sehingga
perlu dilakukan tindakan manajemen dan rekayasa lalu lintas.

Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
A. Peningkatan Capaian Kinerja Perangkat Daerah

a. Isu dan Permasalahan
Kurang Tersedianya dan belum Optimalnya Sarana dan Prasarana
Aparatur guna peningkatan Mekanisme Kinerja di Dinas Perhubungan
serta terbatasnya SDM Perhubungan.

b. Arah Kebijakan
Mengoptimalkan Sarana dan Prasarana yang tersedia serta SDM
Perhubungan.

c. Sasaran Kebijakan
Mencapai Ketersediaan Sarana dan Prasarana Aparatur guna
peningkatan Mekanisme Kinerja di Dinas Perhubungan.

B. Peningkatan Disiplin Aparatur di Dinas Perhubungan

a. Isu dan Permasalahan
Masih adanya Pegawai Dinas Perhubungan yang rendah disiplin dan
Performa.
b. Arah Kebijakan
Meningkatkan Disiplin dan Performa Pegawai pada Dinas Perhubungan.
c. Sasaran Kebijakan
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas

Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan
Triwulan Il Tahun Berkenaan

Tercapainya peningkatan Disiplin dan Performa Aparatur Dinas
Perhubungan.

C. Pengembangan Kapasitas SDM Dinas Perhubungan

a.lsu dan Permasalahan
Peningkatan Kapasitas SDM aparatur Dinas Perhubungan masih rendah.
b. Arah Kebijakan
Meningkatnya Kompetensi SDM Aparatur Dinas Perhubungan.
c.Sasaran Kebijakan
Tercapainya Peningkatan Kualitas dan Kuantitas SDM Aparatur,
Dinas Perhubungan
D. Peningkatan Kualitas Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Dinas
Perhubungan
a. Isu dan Permasalahan
Belum Optimalnya Pelaksanaan antara Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan Dinas Perhubungan.
b. Arah Kebijakan.
Meningkatnya Kualitas Pelaksanaan antara Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan Dinas Perhubungan
c. Sasaran Kebijakan.
Meningkatnya Hasil Pelaksanaan antara Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan Dinas Perhubungan.

E. Peningkatan Sistem Prasarana dan Fasilitas Perlengkapan Jalan

a. Isu dan Permasalahan
Masih Adanya Penerangan Jalan Umum di Ruas Jalan di Wilayah
kabupaten Gresik yang kurang Berfungsi secara optimal.
b. Arah Kebijakan
Meningkatkan fungsi dan kinerja penerangan jalan umum secara
optimal
c. Sasaran Kebijakan
Berfungsinya Perlengkapan Jalan Penerangan Jalan Umum secara
optimal.

F. Peningkatan Mutu Layanan Angkutan Sungai, Danau, Penyeberangan,
Perkeretaapian dan Udara

a. Isudan Permasalahan
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Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Renja Dinas
Perhubungan Kabupaten Gresik Sampai Dengan
Triwulan |l Tahun Berkenaan

Belum Optimal dan Tersedianya Perumusan Kebijakan Pelayanan
Angkutan Sungai, Danau, Penyeberangan, Perkeretaapian dan Udara.
b. Arah Kebijakan
Mengoptimalkan dan Merumuskan Kebijakan Pelayanan Angkutan
Sungai, Danau, Penyeberangan, Perkeretaapian dan Udara.
c. Sasaran Kebijakan
Terwujudnya Perumusan Kebijakan Pelayanan Angkutan Sungai, Danau,
Penyeberangan, Perkeretaapian dan Udara.

G. Peningkatan Pengembangan Sarana dan Prasarana Pendukung

Transportasi

a. Isudan Permasalahan
Belum Optimal dan Tersedianya Sarana dan Prasarana Pendukung
Angkutan Masal/ Angkutan Feeder.

b. Arah Kebijakan
Mengoptimalkan dan meningkatkan Sarana Prasarana Pendukung
Angkutan Masal/ Angkutan Feeder.

c. Sararan Kebijakan
Terwujudnya Pengembangan Sarana dan Prasarana Angkutan Masal/
Angkutan Feeder secara Optimal.
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BAB Ili
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Tabel perubahan rencana kerja dan pendanaan berdasarkan hasil
pengerjaan Tabel 3.1, yaitu sebagai sebagai berikut :

Tabel 3.1
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah PAPBD Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah : Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik

Urusan/Bidang Urusan Target Anggaran
Kode Pemerintahan Daerah dan Lakasl Indikator Kinerja Capaian
Program Daerah dan Program Program/ Kegiatan Kineri
I Kegiatan/ Sub Kegiatan insija APBD 2025 RKPD PAPBD 2025
(1) 2 (] () (5) 6) U}
15 DINAS PERHUBUNGAN 67.699.534.960,13 |  68.741.122.312,13
Persentase
Hlm)a EESSAR: ggﬁgg':ﬂ:’i'“ GFr(el:’ik ::‘sa:r:upairm ram 16.960.112.550,49 |  16.112.298.323,49
DAERAH KABUPATEN/KOTA PD e S T
Persentase Fasilitasi
Perencanaan, Penganggaran, Kab ::OT :: :::u 4
wiMi2im g"r'ai":'a“t'[‘)’lf'":”' Gresik | Penganggaran, dan 120.822.500,00 107.965.400,00
g “ Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Jumlah  Dokumen
101|201 oot Penyusunan Dokumen Kab Perencanaan 3
Perencanaan Perangkat Daerah | Gresik | Perangkat Daerah Dokumen 50.934.100,00 50.934.100,00
(dokumen)
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan
Koordinasi dan Penyusunan Keb Laporan Hasil 3
15 1 01 | 2| 01 | 0006 | Laporan Capaian Kinerja dan 4 Koordinasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Broek Penyusunan Laporan AT SE031:309,00 57.031.300.00
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
(dokumen)
Fasilitasi terhadap
2 ‘ Pelaksanaan
Administrasi Keuangan Kab
15701 ]2 02 .| Administrasi
Perangkat Daerah Gresik Keuangan 9.703.536.055,49 9.067.305.443,49
Perangkat Daerah
Jumlah  Orang
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kab yang Menerima
1510012102 0001 | hop Gresk | Gaji danTunjangan | 2009 | 970353605549 |  9.067.305.44349
ASN (orang)
Fasilitasi terhadap
150012/ o6 Administrasi Umum Kab Pelaksanaan
Perangkat Daerah Gresik | Administrasi Umum 623.707.649,00 439.539.364,00
Perangkat Daerah
Jumlah Paket
Penyediaan Komponen Instalasi Kab Komponen Instalasi
15| 01 | 2 | 06 | 0001 | Listrik/Penerangan Bangunan . Listril/ Penerangan 3 Paket
Karikor Gresik Bangunen Kantor 42.705.380,00 42 705.380,00
yang Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Kab Jumlah  Paket
19 | 01 12106 | 0002 | oo ongkapen Kanor Gresk | Peralatan dan 4 Rakat 186.136.056,00 170,518 800,00
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Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Urusan/Bidang Urusan Target Anggaran
s Pemerintahan Daerah dan Eiskiit Indikator Kinerja Capaian
Program Daerah dan Program Program/ Kegiatan Kinetja
I Kegiatan/ Sub Kegiatan APBD 2025 RKPD PAPBD 2025
(U] 2 (4) ) (6) (0]
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan Bahan Logistik Kab Bahan Logistik
o8 A L R (e o e Gresik | Kanfor yang L 99.519.800,00 50.685.400,00
Disediakan
Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang Cetakan Kab Cetakan dan
B R Ok 2 0 e B0 dan Penggandaan Gresik | Penggandaan yang R 75.088.950,00 37.643.000,00
Disediakan
Keb Jumlah Paket
2115101 12| 06 | 0007 | Penyediaan Bahan/Material Grisalk Bz_ahar)lMatenal yang 1 Paket 61,847 240,00 55.064.540,00
Disediakan
Jumlah  Laporan
Penyelenggaraan Rapat Kab P
e ; enyelenggaraan 12
Sl 002 ) 0o ) b K oprenaci don Konife Gresik | Rapat Koordinasidan | Laporan 134.107.900,00 49.619.923,00
Konsultasi SKPD
Jumlah  Dokumen
i Dukungan
Dukungan Pelaksanaan Sistem ;
: : Kab Pelaksanaan Sistem 1
S R TR e e s Gresik | Pemerintahan Dokumen 24.302.321,00 24.302.321,00
p Berbasis Elekironik
pada SKPD
Fasilitasi terhadap
Pelaksanaan
21151012 o8 Penyediaan Jasa Penunjang Kab | Penyediaan Jasa
Urusan Pemerintahan Daerah | Gresik | Penunjang Urusan 5.991.035.730,00 5.985.477.500,00
Pemerintahan
............. - — Daerah S -
Jumlah Laporan
. . Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Komunikasi Kab P 12
2115001 |2 08 | 0002 : R . Komunikasi, Sumber
Sumber Daya Air dan Listrik Gresik Deya Air dan Listik Laporan 528.500.000,00 528.500.000,00
yang Disediakan
Jumlah Laporan
. Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Pelayanan Kah 12
o el I R R § ey Grealk | Feia¥aren Umim Laporan | 546253573000 |  5456.977.500,00
antor yang
Disediakan
Fasilitasi terhadap
Pelaksanaan
Pemeliharaan Barang Milik Kab Pemeliharaan
2 (15 (01 2109 Daerah Penunjang Urusan .| Barang Milik Daerah
Pemerintahan Daerah Creskk Penunjang Urusan NS0 SH2M051600
Pemerintahan
Daerah
: Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa ;
Pemeliharaan, Biaya Kab :;rgr:gg:grgggas
211501 |2 09 | 0001 | Pemeliharaan dan Pajak ; . 5 unit
Kendaraan Perorangan Dinas Gresik gfna;-‘;hJabadtan yang 70.932.500,00 70.932.500,00
atau Kendaraan Dinas Jabatan 6 bt
dibayarkan Pajaknya
: Jumlah Kendaraan
Penyef:haan Jasa! Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya Kab aiou Laparigen yeni
2/ 15 | 012109 | 0002 | Pemeliharaan, Pajak, dan Gresik | Dipefihra dan e 72.150.000,00 72.150.000,00
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
ko Oparaslor-m! atau Lapangan Perizinannye B o o
Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab Kantor dan Bangunan
2015 101 | 2|09 | 0009 | Gedung Kantor dan Bangunan .| Lainnya yang 1 unit
Lainnya Gresik Dipelhara/ 368.928.116,00 368.928.116,00
Direhabilitasi
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Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Urusgn!Bidang Urusan Target Anggaran
Kode Pemerintahan Daerah dan Lickasi Indikator Kinerja Capaian
Program Daerah dan Program Program/ Kegiatan Kinerja
| Kegiatan/ Sub Kegiatan APBD 2025 RKPD PAPBD 2025
1 @ “ (] (5) (8) 0]
PROGRAM
5022 PENYELENGGARAN LALU
LINTAS DAN ANGKUTAN 49.600.723.758,64 51.609.113.808,64
JALAN (LLAJ)
Penyediaan Perlengkapan Kab E:I:'::;::::;hadap
1502|202 poan &t Jaan Gresik | Penyediaan 3992294491200 |  42.352973.022,00
i Perlengkapan Jalan
Jumlah
: Perlengkapan
Penyediaan Perlengkapan Kab i :
1| 0212 | 021 0002 1 jotan i Jalon Kebupaten/Kota | Gresik | Ho i adg;Kmf)'Fa'; ] A0 unk 269.413.000,00 268.293.000,00
Tersedia
Jumlah
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Kab Perlengkapan Jalan '
1510212 021 0004 | periongkapan Jalan Gresik | yang Tershabiltasi | 0™ | 3965353191200 |  42084.680.02200
dan Terpelihara
151021 2] 03 Pengelolaan Terminal Kab :_umla(l; T:':minal
Penumpang Tipe C Gresik | 00+ ¥aN0 863.814.280,00 804.940.280,00
. Jumlah Terminal
Pengawasan Operasional Kab ) )
1510212103 0006 Terminal Penumpang Tipe C Gresik 5:: ; m’;fvr;gg; L Sl 438974 500,00 380.100.500,00
- S mia N u@i o
2 i e
EaRIlaz 4a r ST ; ﬂ
1% 1022103 0011 Qeﬁﬁmlu{ J|"|’p% 'B F%Eﬁl@? F2aR G!ig'ﬁk endukung yang 3 unit 424.839.780 00 424830780 00
Utama dan Penunjang) Direhabllizasi dan R B
Dipelihara
Penerbitan Izin —
Kab | Fasilitasi terhadap
151022 04 Penyelenggaraan dan :
Pembangunan Fasilitas Parkir Gresik | Pengelolaan Parkir 4.868.413.807,64 4.768.778.373,64
Jumlah Laporan
Koordinasi dan
Koordinasi dan Sinkronisasi gmkronlsae:l
Pengawasan Pelaksanaan lzin Kab ngi::szzz Izin 19
15| 02 | 2| 04 | 0002 | Penyelenggaraan dan :
Pembangunan Fesilitas Parkir Gresik 1l?::rrtl)yts‘rllenggaraan dan | Laporan 4.868.413.807 64 4768.778.373,64
Kewenangan Kabupaten/Kota Fasiliatagllgn:r{?r
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Fasilitasi terhadap
1510212/ o5 Pengujian Berkala Kendaraan Kah_ g::la::;;::an
Bermotor Gresik Kendataari 1.182.638.800,00 1.117.463.800,00
Bermotor
. ‘ N Jumlah Dokumen
Penyediaan Bukti Lulus Uji ! .
5 Kab Bukti Lulus Uji 6000
15102 |2 J
[ 1 B S:?gg{::‘ BarkelaKendemon |\ e | ponguian Berkels: | ‘Dokumen 150.018.000,00 160.018.000,00
Kendaraan Bermotor
Jumlah Sarana dan
Pemeliharaan Sarana dan Kap | Prasarana Pengujian
15102 (2|05 | 0007 | Prasarana Pengujian Berkala .. | Berkala Kendaraan 20 unit
st ol Gresk | oo or i 823.686.800,00 823.686.800,00
Terpelihara
Monitoring dan
Monitoring dan Evaluasi Kab Evaluasi 12
15102 | 2 | 05 | 0010 | Penyelenggaraan Pengujian .+ | Penyelenggaraan
Berkala Kendaraan Bermotor Grak Pengujian Berkala ko 208/929.000,00 14372900000
Kendaraan Bermotor
Pelaksanaan Manajemen dan F'rl:‘"“l terhiadap
5102 21 06 Rekayasa LaluLintas untuk Kab ;’:. :'j’::‘::"dm
Jaringan Jalan Gresik Rekavasa Lalu 1.640.509.459,00 1.563.750.433,00
Kabupaten/Kota i
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Urusan/Bidang Urusan Target Anggaran
Kode Pemerintahan Daar;h dan Lkt Plndlhltc:'rKKinltdt: Capalan
bt g OUITITCOWAT | Kinerja | aApmD2025 | RKPD PAPBD 2025
(1) (2 (L] (] ) (U]
Jumlah Laporan
Pengawasan dan Pengendalian gzzgg‘:::ﬁ;n i
15 10221 06 | o004 Efektivitas Pelaksanaan Kab Efektuitas 12
Kebijakan untuk Jalan Gresik Polalsaraan Laporan 933.924.476 00 879.651.650,00
Kebupaton/Kota Kebijakan uniuk
Jalan Kabupaten/Kota
Jumlah Pengadaan
Pengadaan dan Pemasangan dan Pemasangan
Perlengkapan Jalan dalam Kab Perlengkapan Jalan 7
B (022 06 o016 rangkagh.‘la%ajemen dan Gresik | dalam rangka A jecle 706 584.983,00 684,098 783,00
Rekayasa Lalu Lintas Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas
Fasilitasi terhadap
1510202 o8 Audit dan Inspeksi Kab | pelaksanaan Audit
Keselamatan LLAJ di Jalan Gresik | dan Inspeksi 319.524.000,00 234.449.400,00
Keselamatan LLAJ
Jumlah Laporan
Inspeksi, Audit dan
Pelaksanaan Inspeksi, Audit Pemantauan
dan Pemantauan Pemenuhan Pemenuhan
Persyaratan Penyelenggaraan Kab Persyaratan
15[ 02208 0004 | oetensi Pengemudi Gresik | Penyelenggaraan &leooran 176.009.800,00 143.669.200,00
Kendaraan Bermotor Kompetensi
Kabupaten/Kota Pengemudi
Kendaraan Bermotor
Kabupaten/Kota
Jumlah  Laporan
; Ingpeksi,  Audit
A
w 1o 2! o5 ooor ggrl‘ag«:?::g:;p;ggmudn Kab ga;: Pemfﬂ';‘a“.“" 5
Manajemen Keselamatan Gresik | oo apl] 143.514.200,00 90.780.200,00
Perusahaan Angkutan Umum Perusahaan Angkutan
Umum
Fasilitasi terhadap
Penyediaan
Penyediaan Angkutan Umum Angkutan Umum
untuk Jasa Angkutan Orang Kab untuk Jasa
15 102 |2 09 danfatau Barang Antar Kota Angkutan Oran
dufare 1 Gr) g“rah Gresik dmﬁmu ang 548.990.300,00 527.260.300,00
Kabupaten/iota Antar Kota dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Angkutan
Penyediaan Angkutan Umum Umum untuk Jasa
AT :n#k Jasa Angkutan Orang Kab Angkutan Orang
an/atau Barang Antar Kota 2 danfatau Barang 84 unit
dalam 1 (Satu) Daerah Gresik Anier Kot datam § 548.990.300,00 527.260.300,00
Kabupaten/Kota (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Fasilitasi terhadap
pelaksanaan
Penetapan Rencana Umum Penetapan Rencana
1502 l2!|n Jaringan Trayek Perkotaan Kab Umum Jaringan
dalam 1 (Satu) Daerah Gresikk | Trayek Perkotaan 253.888.200,00 239.498.200,00
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu)
Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan
Pelaksanaan Penyusunan Eﬁ:l:;sr;?:gl;{gncana
Rencana Umum Jaringan Kab
W22 N 000 | ek Perkninan delam 1 Gresik g;l’;’;kfg;&t?ﬂn 1 Laporan 253 888 200,00 239.498.200,00
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota D
aerah
Kabupaten/Kota
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Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Urusan/Bidang Urusan o Target Anggaran
T Pemerintahan Daerah dan Liskiasi P!ndikatc;rKngr‘]: Capaian
P“Ii’:;?.?:..’f;‘f.;’i’l;’:}i;"" rogramiRegiial | - Kinerja APBD 2025 RKPD PAPBD 2025
(1) (2) (U] 3 (5) (6) (U]
PROGRAM PENGELOLAAN Kab | Persentase
PELAYARAN Gresik | Hetersediaan ASDP | 799.662.460,00 |  711.836.180,00 |
Fasilitasi terhadap
pelaksanaan
Penetapan Lintas
Penstapan Lintas Penyeberangan dan
Penyeberangan dan Bérashilisdn
Persetujuan Pengoperasian Kab P / i
210 [k, 07 untuk Kapal yang Melayani Gresik °:"L°§°ml an 342.238.500,00 287.607.500,00
Penyaberangan Dalam URUKBapALyang
Daerah Kabupaten/Kota Nelayani
Penyeberangan
Dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan
Pengendalian dan
Pengawasan Jaringan
Pengendalian dan Pengawasan Trayek Sungai,
Jaringan Trayek Sungai, Danau Danau dan
000 dan Penyeberangan dan Kab Penyeberangan dan 12
21151032 07 4 | Persetujuan Pengoperasian ; Persetujuan
untuk Angkutan Sungai, Danau Cresk Pengoperasian untuk legporsh 342.238.500,00 20100
dan Penyeberangan dalam Angkutan Sungai,
Daerah Kabupaten/Kota Danau dan
Penyeberangan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Fasilitasi terhadap
pelaksanaan
Pembangunan, Penerbitan Pembangunan,
2015102 12 Izin Pembangunan dan Kab Penerbitan lzin
Pengoperasian Pelabuhan Gresik | Pembangunan dan 457.423.960,00 424.228.680,00
Pengumpan Lokal Pengoperasian
Pelabuhan
Pengumpan Lokal
; Jumlah  Pelabuhan
Pengoperasian dan Kab Pengumpan Lokel
2| 151082112 0003 Egg&ﬁgﬁ:ﬂ;ﬁ'ﬁb”“a" Grei | yang Berpereida 100k 457 423.960,00 424.228.680,00
empelihara
Persentase
PROGRAM PENGELOLAAN Wackedagn Sarana
PERKERETAAPIAN Perlintasan KA 339.036.200,00 307.874.000,00
Sebidang
Fasilitasi terhadap
pelaksanaan
Penerbitan Izin
Penerbitan Izin Usaha, Izin Usaha, lzin
Pembangunan dan lzin Pembangunan dan
Operasi Prasarana lzin Operasi
211505 |2 02 Perkeretaapian Umum yang Prasarana
Jaringan Jalurnya dalam 1 Perkeretaapian 330.036.200,90 SOTATAA00,00
(Satu) Daerah Umum yang
Kabupaten/Kota Jaringan Jalurnya
dalam 1 (Satu)
Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah  Laporan
Koordinasi dan Sinkronisasi Koordinasi dan
Pengawasan Pelaksanaan Izin Sinkronisasi
2 Lis | os | |Usahta, Izin Pembangunan dan Pengawasan 9
02 | 0002 | Izin Operasi Prasarana Pelaksanaan Izin
Perkeretaapian Umum yang Usahs, 12in Laporan 339.036.200,00 307 874.000,00
Jaringan Jalurnya dalam 1 Pembangunan dan
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota Izin Operasi
Prasarana
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Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Urusan/Bidang Urusan Target Anggaran
Kode Pemerintahan Daerah dan Lokasl Indikator Kinerja Capaian
Program Daerah dan Program Program/ Kegiatan Kinerja
1 Kegiatan! Sub Kegiatan APBD 2025 RKPD PAPBD 2025
(U] ] (U] 3) (5) 6 U]

Perkeretaapian
Umum yang Jaringan
Jalurnya dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
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BAB IV
PENUTUP

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas Perhubungan
Kabupaten Gresik Tahun 2025 merupakan bagian penting dari upaya
adaptif organisasi sektor Perhubungan dalam menjamin konsistensi,
responsivitas, dan efektivitas perencanaan tahunan di tengah dinamika
kebijakan nasional, kebutuhan masyarakat, serta kompleksitas tantangan
pembangunan sumber daya manusia. Dokumen ini tidak hanya
menyempurnakan perubahan rencana kerja yang telah ditetapkan
sebelumnya, tetapi juga merefleksikan penajaman arah kebijakan
Transportasi pada tahun awal pelaksanaan RPJMD 2025-2029 dan
Renstra Dinas Perhubungan 2025- 2029. Seluruh substansi disusun
berdasarkan hasil evaluasi triwulan pertama dan kedua, penyesuaian
terhadap RPJMD dan Perubahan RKPD 2025, serta integrasi logika
perencanaan berbasis sasaran strategis, seperti peningkatan layanan
transportasi, serta perluasan akses dan pemerataan layanan tranportasi
yang berkualitas dan inklusif.

Konsistensi antar dokumen perencanaan, baik dari sisi indikator
kinerja, nomenklatur kegiatan, hingga besaran anggaran, telah dijaga
secara utuh. Penajaman arah program dilakukan melalui pendekatan
tematik (fagging), yang memastikan setiap kegiatan berkontribusi
langsung terhadap agenda prioritas nasional dan visi-misi kepala daerah.

4.1 Catatan Penting

Pembangunan sektor Perhubungan di Kabupaten Gresik
merupakan bagian yang tak terpisahkan dari upaya bersama untuk
membangun daerah dan bangsa secara menyeluruh. Tujuannya bukan
hanya untuk meningkatkan kualitas layanan tranportasi, tetapi juga untuk
menciptakan masyarakat yang lebih sejahtera, adil, dan merata
dalam  mendapatkan layanan tranportasi. Berdasarkan hasil
perencanaan dan penajaman program-program dalam perubahan
rencana kerja tahun 2025, dapat disimpulkan bahwa:
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1. Koordinasi dan kolaborasi lintas sektor menjadi pilar utama
keberhasilan pelaksanaan program lalu lintas dan angkutan jalan,
termasuk sinergi dengan perangkat daerah terkait, pemerintah desa,
organisasi masyarakat, serta sektor swasta. Kolaborasi ini
memperkuat efektivitas intervensi perhubungan dalam mengatasi isu
strategis seperti kurang berfungsinya infrastruktur perhubungan.

4.2 Kaidah Pelaksanaan

Dalam melaksanakan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025,
Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik menetapkan sejumlah kaidah
pelaksanaan sebagai pedoman untuk memastikan bahwa seluruh
program dan kegiatan dilaksanakan secara terarah, terukur, akuntabel,
dan berorientasi pada hasil. Kaidah-kaidah ini disusun untuk menjamin
bahwa

pelaksanaan perubahan rencana kerja sejalan dengan arah
pembangunan jangka menengah dalam RPJMD Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2029 dan mampu menjawab tantangan strategis sektor
perhubungan secara adaptif dan berkelanjutan.

1. Transparansi dan Akuntabilitas

Seluruh proses perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, hingga
pelaporan kegiatan pendidikan dilakukan secara terbuka dan dapat
dipertanggungjawabkan. Dinas Perhubungan memastikan
ketersediaan data dan informasi yang valid serta pelaksanaan
evaluasi kinerja secara berkala untuk menjamin kepercayaan publik

dan efektivitas pengelolaan program.

2. Partisipatif

Perubahan Rencana kerja dan kegiatan disusun dengan melibatkan
berbagai pihak, seperti satuan pendidikan, guru, orang tua,
masyarakat, dan mitra pembangunan lainnya. Pendekatan ini
bertujuan untuk memastikan bahwa program dan layanan
pendidikan sesuai dengan kebutuhan riil di lapangan dan
mencerminkan aspirasi masyarakat.
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3. Efisiensidan Efektivitas

Seluruh sumber daya-baik anggaran, tenaga, maupun sarana
prasarana-dioptimalkan untuk mencapai hasil yang maksimal.
Kegiatan dirancang agar tepat sasaran, menghindari pemborosan
anggaran, dan memiliki indikator kinerja yang jelas serta relevan
dengan sasaran strategis dinas.

4. Keberlanjutan dan Responsivitas
Program dan kegiatan disusun dengan mempertimbangkan
kesinambungan manfaat dalam jangka panjang serta fleksibilitas
dalam merespons perubahan kondisi sosial, ekonomi, dan kebijakan
nasional. Upaya ini mencakup penguatan kapasitas kelembagaan,
tranportasi, adaptasi teknologi, dan pembaruan strategi layanan yang
relevan dengan tantangan masa depan.

Dengan berpegang pada kaidah-kaidah, Dinas Perhubungan Kabupaten
Gresik berkomitmen untuk menjalankan perubahan rencana kerja tahun
2025 sebagai instrumen strategis dalam mewujudkan sistem pendidikan
yang berkualitas, inklusif, merata, dan berkelanjutan demi mencetak
generasi yang cerdas, terampil, dan berdaya saing.
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