l SI PAN TAS Evaluasi Periodik Rencana Hasil Kerja

MUHAMMAD HARI SYAWALUDIN . .
-196812211988091001 m Sinkronisasi Ekinerja | e=EI=EIERLE Periode Evaluasi : 01 Jul 2025 - 31 Jul 2025(definiif)
No  Rencana Hasil Kinerja / Indikator Rencana  Progres  Target  Realisasi  Satuan
D Dokumen Kep 1 dan Pencatatan Sipil
SKP Pegawai
D Persentase Kepemilikan KTP-el 9961 19649 99.58 99.58 persen Approved
Evaluasi Periodik
- Persentase Kepemilikan Akia Kelahiran Anak 0-18 th 99.32 79445 99.26 99.36 persen Approved

Kinerja Harian
Meningkatnya Kualitas Data dan Informasi Kependudukan

Index Disiplin D Persentase penurunan data ganda, anomali, dan non akiif 6.32 105.05 1077 1077 persen Approved

Terlaksananya direkiif pimpinan yang sesuai dengan sasaran kinerja organisasi
Rekap Tunjangan

- Prosentase terlaksananya direKtif pimpinan yang sesual dengan sasaran kinerja organisasi 100 800 100 100 persen Approved

-“-N-ﬂ

E-kinerja

Penilai Perilaku :

Tutorial +/ Sudah Mengisi Umpan Balik
+/ Sudah Mengisi Umpan Balik
+/ Sudah Mengisi Umpan Balik

Version 3.0.0




®. SIPANTAS Evaluasi Periodik Rencana Hasil Kerja

SITI MUKLISYATIN N
TP Sinkronisasi Ekinerja Periode Evaluasi - 01 Jul 2025 - 31 Jul 2025(definitif)

Rencana Hasil Kinerja / Indikator Rencana  Progres  Target  Realisasi  Satuan

§ Terselenggaranya koordinasi dan fasillasi penyusunan perencanaan dan pelaporan program dan kegiatan
SKP Pegawai

> Jumiah fasiltasi dan koordinasi penyusunan perencanan, penganggaran program dan kegiatan 9 e o 2 Dokumen
Evaluasi Periodik
-» Jumlah koordinasi dan fasilitasi penyusunan laporan pelaksanaan program dan kegiatan 13 18 2 3 laporan
Kinerja Harian

Terselenggaranya koordinasi dan fasiltasi pengelolaan administrasi keuangan perangkat daerah

Index Disiplin > Jumiah koordinasi dan fasilitasi pengelolaan administrasi keuangan perangkal daerah 13 9 1 1 laporan

Terselenggaranya koordinasi dan fasiitasi pengelolzan urusan kepegauaian, rumah tangga, periengkapan, dan inventars kantor
R T agarany: peng peg 993, periengkap.
= dumiah koordinasi dan fasiitasi pengelolaan urusan kepegaviaian, rumah tangga, perlengkapan, dan inventaris kantor 2 e 1 1 Bulan
E-kinerja

Terselenggaranya koordinasi dan fasiltasi pelayanan administrasi umum, ketatausahaan, kearsipan, dan dokumentasi dalam rangka menunjang kelancaran tugas

Tutorial

- Jumiah koordinasi dan fasiitasi pelayanan administrasi umum, ketatausahaan, kearsipan, dan dokumentasi 2 8 1 1 Bulan

bidang-bidang di
Version 3.0.0 -5 Jumlah koordinasi bidang-bidang di lingkup Dinas. 60 50 8 B kali

Teriaksananya tugas lain yang diberikan olch atasan

- Jumiah tugas lain yang diberikan oleh atasan % 56 9 9 Kali

A0 E 0000

No
1
2
3
1
5
5

Penilai Perilaku
+/ Sudah Mengisi Umpan Balik
+/ Sudah Mengisi Umpan Balik
+/ Sudsh Mengisi Umpan Balik




1 SIPANTAS Evaluasi Periodik Rencana Hasil Kerja

SRIYANTO . .
- 197405052006041019 Kembali RS =cl= 1= Cetak Evaluasi Periodik Periode Evaluasi : 01 Jul 2025 - 31 Jul 2025(definitif)
No Rencana Hasil Kinerja / Indikator Rencana Progres Target Realisasi Satuan
Mewujudkan Per P Informasi
SKP Pegawai
D Jumian fasilitasi penyelenggaraan pelayanan Adminduk 20 127 15 16 lokasi Approved
Evaluasi Periodik
D Jumiah fasilitasi Ioentitas Kependudukan Digital (IKD) 25000 14199 1500 2958 Orang Approved

Kinerja Harian
Meningkatnya Penyusunan Profil Kependudukan

Index Disiplin D Jumiah buku profil dan / proyeksi kependudukan tersusun 2 3 1 1 buku

Rekap Tunjangan =» Jumiah data ganda, anomali, dan non akiif tervalidasi 7068 9070 300 1500 data

W:N:
aaa

~» Jumiah pemutakhiran KK barcode 20000 14600 500 2000 Dokumen

E-kinerja

Melaksanakan penugasan yang diberikan oleh pimpinan

Tutorial
-D Jumiah Penyelesaian Tugas Sebagal PPKom 10 58 10 10 Kegiatan

g
2

- Penyelesaian Tugas lainnya dari Pimpinan 50 450 5 75 Kegiatan

]
g

Version 3.0.0
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+/ Sudah Mengisi Umpan Balik
+/ Sudah Mengisi Umpan Balik
+/ Sudah Mengisi Umpan Balik




Evaluasi Periodik Rencana Hasil Kerja

B2 sivkonisasiBlnera Periode Evaluasi : 01 Jul 2025 - 31 Jul 2025(definitif)

Mo Rencana Hasil Kinerja / Indikator Rencana Progres. Target Realisasi Satuan

1 Tersal ya Penyusuran Prodl Data Perkembangan dan Proyeksi kep

SKP Pegawai

=2 Jumiah dekumen profil Kependudukan tersusun 1 2 1 1 Dakumnen
Evaluasi Periodik
Meningkatnya penyedinan data kependudiukan Kabupaten/Kata
Kinerj ian - - o r = i
erja Haria -% Jumiah pemutakhiran KK barcode 20000 22050 5500 5868 Kartu keluarga
-2 Jurrlah dala ganda, anomal, dan non aklf yang divahidas 7248 ari8 4000 044 data

Index Disiplin

Terlaksananys tugas iain yang diberkan olzh atasan

-% Jumilah tugas lain yang diberikan oleh atssan 36 4 2 3 kali

ekap Tunjangan

E-kinerja

Penilai Perifaku
Tutorial ~ Sudal Mengl
~ Sudah Mengisii Umpan Balk
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Evaluasi Periodik Rencana Hasil Kerja
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Evaluasi Periodik Rencana Hasil Kerja

Kembah JRSTUSGLFECRITEL S Cotak Evaluast Penodik

Ho Rencana Hasil Kinerja / Indikator

1
i
3

Maning<atnya fasilitasi terkait pengelolaan informasi adminisiras kependudukan (SIAK)

- Jumizh fasilitas |dentitas Kependudukan Digital ()

2 Jumigh Fasilitasi koordinasi dan konsultasi

Terndjudnya Peryajian Data Kependudukan yang akurat dan Dapat Dipertanogurgiawabkan

—2 Jumizh Janingan dan perangkat SIAK vang terpelinara

Terakzananys iugas lain yang dibenkan olen atasan

-2 Jumigh tugas |ain yang diberikan oleh atazan

Perilai Perilaku
./ Sudah Mengisi Umpan Balik
" Sudah Menglsi Umpan Ballk

Sipantas - Badan Kepegawaian & Pangembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Gresik @2023

Rencana

75

@ Login By

Periode Evaluasi

Progres

14194

Target
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SIPANTAS | Sstem L

Realisasi Satuan

2058 Crang
20 sl
3 lakasi
sl Kegiatan
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