
PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK

DINAS SOSIAL
Jl. KH. Wachid Hasyim No 17 Telp. (031) 3970125

    G R E S I K

Gresik,  26 Agustus 2024

Nomor : 067/ 2961 /437.62/2024 K e p a d a

Sifat : Penting Yth.   Inspektur Kabupaten

Lampiran : - Gresik

Perihal : Tindak Lanjut Hasil Evaluasi di -
Implementasi SAKIP Dinas Sosial                                    G R E S I K

   Kab. Gresik Tahun 2023                           
   _____________             ___________________        

Menindaklanjuti  Laporan  Hasil  Evaluasi  Implementasi  Sistem

Akuntabilitas  Kinerja  Instansi  Pemerintah  (SAKIP)  pada  Dinas  Sosial

Kabupaten Gresik Nomor X.700/1529/437.72/2024 tanggal  24 Juni  2024,

maka bersama ini kami sampaikan Tindak Lanjut Hasil Evaluasi Implementasi

Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Dinas

Sosial Kabupaten Gresik.

Demikian untuk menjadikan periksa dan guna seperlunya.

KEPALA DINAS SOSIAL
KABUPATEN GRESIK

${ttd}

dr. UMMI KHOIROH, M.Kes.
Pembina Tingkat I

NIP. 19740825 200604 2 016

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN
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MATRIK TINDAK LANJUT LHE IMPLEMENTASI SAKIP
DINAS SOSIAL KAB. GRESIK TAHUN 2023

NO. REKOMENDASI LHE TAHUN 2023 RENCANA AKSI TINDAK
LANJUT

TARGET WAKTU PELAKSANAAN PENANGGUNG JAWAB STATUS / PROGRES
PENYELESAIAN

1 Agar menyelaraskan target, 
realisasi dan capaian kinerja pada 
hasil monitoring renstra dengan 
LKJiP

Menyelaraskan target, 
realisasi dan capaian 
kinerja pada hasil 
monitoring Renstra 
dengan LKjIP

1 LKjIP Februari 2025 Dinas Sosial Laporan kinerja tahun 2024 
dalam proses penyusunan

2 Agar seluruh pegawai peduli 
terhadap penyajian informasi 
dalam laporan kinerja

Seluruh pegawai 
merespon dan peduli 
terhadap penyajian 
informasi dalam laporan 
kinerja

1 LKjIP Februari 2025 Dinas Sosial Melibatkan seluruh pegawai 
dalam proses penyusunan 
laporan kinerja sehingga 
meningkatkan respon dan 
kepedulian mereka terhadap 
laporan kinerja

3 Agar melengkapi dokumen 
pendukung kegiatan monitoring 
Renstra

Menyediakan dokumen 
pendukung dengan 
lengkap kegiatan 
monitoring Renstra

1 LKjIP
1 Reviu Renstra

Februari 2025 Dinas Sosial Menyusun dan menyiapkan 
dokumen pendukung secara 
lengkap kegiatan monitoring 
Renstra

KEPALA DINAS SOSIAL
KABUPATEN GRESIK
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dr. UMMI KHOIROH, M.Kes.
Pembina Tingkat I
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