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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur hanya milik Allah SWT, atas limpahan rahmat, taufik
dan hidayah-Nya semata, sehingga Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (LKj-IP)

Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2024 ini dapat diselesaikan.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKj-IP) adalah bagian
dari Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) yang merupakan salah
satu cara perbaikan kinerja organisasi yang harus dan terus dilakukan untuk
mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan yang akuntabel dan transparan.

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKj-IP)
Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2024 ini disusun sebagai
bentuk/media pertanggungjawaban Dinas Perikanan Kabupaten Gresik dalam
pelaksanaan tugas, fungsi dan tata kerjanya serta sebagai parameter dalam mengukur
tingkat keberhasilan dan kegagalan kinerja pelaksanaan program dan kegiatan Dinas
Perikanan Kabupaten Gresik selama tahun anggaran 2024. Selanjutnya laporan ini akan
dijadikan sebagai bahan evaluasi untuk pelaksanaan program dan kegiatan di masa
yang akan datang agar semakin baik dalam menunjang keberhasilan pelaksanaan
pembangunan Perikanan di Kabupaten Gresik serta bermanfaat bagi seluruh aparat di
lingkungan Dinas Perikanan Kabupaten Gresik untuk mendukung Pemerintah
Kabupaten Gresik dalam upaya mewujudkan kepemerintahan yang baik (Good
Governance) dan pemerintahan yang bersih (Clean Government) di Kabupaten Gresik.
Kami menyadari bahwa Laporan ini belum sempurna. Untuk itu, dengan segala
kekurangan dan keterbatasan yang ada diharapkan masukan dan saran guna
perbaikan dalam kinerja maupun dalam penyusunan laporan ini di masa mendatang.

Demikian semoga laporan ini ada guna dan manfaatnya

Gresik , Februari 2025
Plt. KEPALA DINAS PERIKANAN
KABUPATEN GRESIK

ARIP WICAKSONO, S.Sos., M.M.
Pembina Tingkat I
NIP. 19700310 199003 1 001
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Penyelenggaraan pemerintahan yang baik (Good Governance) merupakan
amanat yang harus dilaksanakan, terutama oleh aparatur pemerintah sebagai
penyelenggara pemerintahan. Melalui Laporan Akuntabilitas Instansi Pemerintah (LKj-IP),
Dinas Perikanan Kabupaten Gresik berkewajiban untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan/ kegagalan serta untuk menilai kinerja pejabat dalam pelaksanaan tujuan
da,n sasaran untuk mencapai misi Organisasi sebagaimana yang telah ditetapkan dalam
Rencana Strategis Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026, yang tertuang
dalam Peraturan Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Nomor 3.041 Tahun 2023
tentang Perubahan Rencana Strategis Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2021-
2026, yang merupakan pedoman dalam pembangunan di bidang Perikanan di Kabupaten
Gresik selama Tahun 2021-2026 dengan visi “Terwujudnya pengelolaan
sumberdaya kelautan, perikanan secara profesional dan berkelanjutan
menuju masyarakat makmur, sejahtera dan berorientasi pada kompetisi
global”, dengan 3 (tiga) misi yaitu; Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat Kelautan
dan Perikanan; Mendorong Optimalisasi dan Efisiensi Pemanfaatan Sumberdaya
Kelautan, Pesisir, Pulau-Pulau Kecil, Perikanan Menuju Pembangunan yang
Berkelanjutan; dan Meningkatkan Mutu dan Konsumsi Produk Perikanan.

Analisis akuntabilitas kinerja dilakukan terhadap 3 (tiga) misi tersebut, yang
meliputi 3 (tiga) tujuan dan dijabarkan dalam 3 (tiga) sasaran, dimana untuk mencapai
sasaran tersebut ditetapkan sebanyak 4 (empat) indikator kinerja sasaran, dengan
didukung 5 (lima) program dan 13 ( Tiga Belas ) kegiatan dan 33 ( tiga puluh tiga ) sub
kegiatan yang dilaksanakan pada tahun 2024. Pelaksanaan program dan kegiatan dalam
mendukung pencapaian sasaran-sasaran tersebut, secara umum dapat dikatakan
berhasil dengan sangat baik dengan capaian indikator kinerja sasaran pada tahun 2024
sebesar 108.39 % Bila dilihat capaiannya, semua indikator kinerja sasaran pada Dinas
Perikanan Kabupaten Gresik berada dalam kategori Di Atas Ekspetasi

Keberhasilan capaian indikator kinerja sasaran tersebut tidak terlepas dari
dukungan pendanaan, baik dari APBD murni maupun dari APBD Provinsi jawa Timur dan
APBN . Untuk mendukung pelaksanaan pencapaian target indikator kinerja sasaran.

Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024, mengalokasikan anggaran
sebesar Rp. 9.111.830.239,00 yang direalisasikan sebesar Rp. 4.662.185.162,65 atau
48,17%. terdapat SILPA Rp. 4.449.645.076,35 atau 51.83%. Disamping itu, untuk
membantu kelancaran dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi kedinasan, maka

Dinas Perikanan Kabupaten Gresik mendapatkan alokasi anggaran rutin yang
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dilaksanakan oleh sekretariat dinas sebesar Rp. 6.131.366.618,00 direalisasikan sebesar
Rp. 5.662.012.531,20 atau tingkat realisasi sebesar 92.35%. Sehingga total anggaran
yang dialokasikan untuk Dinas Perikanan Kabupaten Gresik adalah sebesar Rp.
15.243.196.857,00 dan terealisasikan sebesar Rp. 10.324.197.693,85 atau 67,73%.
terdapat SILPA Rp. 4.918.999.163,15 atau 32.27%.
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Dalam perspektif yang luas Laporan Kinerja Pemerintah mempunyai fungsi sebagai

media/wahana pertanggungjawaban kepada publik atas penyelenggaran Pemerintahan. Untuk

itu penyusunan Laporan Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024 ini secara garis

besar berisi informasi mengenai rencana kinerja maupun capaian kinerja selama Tahun 2024.

Penyusunan Laporan Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik ini berdasarkan pada amanat

Peraturan perundangan sebagai berikut :

1.

10.

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara yang mengisyaratkan
pentingnya Akuntabilitas dalam Perencanaan anggaran dan pertanggungjawaban
anggaran.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);
Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyusunan Rencana
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4664);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara, Penyusunan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 108, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4689);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan
Pemberantasan Korupsi;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 09/M.PAN/05/2007
tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama di lingkungan Instansi Pemerintah;
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 20/M.PAN/11/2008
tentang Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja Utama;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
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Penyusunan laporan kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024 berdasarkan
pada Rencana Strategis (Renstra) Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2021 — 2026, dan

Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2024.

1.2 Maksud dan Tujuan

Laporan Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024 ini merupakan Laporan
Pelaksanaan Kinerja tahun keempat dari Rencana Strategis (Renstra) Dinas Perikanan
Kabupaten Gresik periode Tahun 2021-2026. Maksud disusunnya Laporan Kinerja Dinas
Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024 adalah untuk memberikan gambaran kinerja
penyelenggaraan pemerintahan yang jelas, transparan, dapat dipertanggungjawabkan, sebagai
wujud pertanggungjawaban keberhasilan/kegagalan pencapaian target sasaran dalam kurun
waktu Tahun 2024 serta sebagai wujud akuntabilitas kinerja yang dicerminkan dari hasil

pencapaian kinerja berdasarkan visi, misi, tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Sedangkan tujuan penyusunan Laporan Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik
Tahun 2024 adalah sebagai berikut:
1. Memberikan informasi mengenai perencanaan, pengukuran, pelaporan dan evaluasi
kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik selama Tahun Anggaran 2024;
2. Sebagai bahan evaluasi terhadap kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik pada Tahun
2024;
3. Hasil evaluasi yang berupa kritik/saran diharapkan menjadi bahan acuan untuk perbaikan
dan peningkatan kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik di Tahun 2024 serta di masa-

masa yang akan datang;

Meningkatkan kepercayaan masyarakat kepada Dinas Perikanan Kabupaten Gresik
dengan menerapkan azas transparansi, sistematik dan accountable (dapat

dipertanggungjawabkan).

1.3 Struktur Organisasi dan Tata Kerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik
A. Kedudukan Dinas Perikanan Kabupaten Gresik

Kedudukan Dinas Perikanan Kabupaten Gresik sebagai Organisasi Perangkat
Daerah diatur dengan Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun 2022
Tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah No 12 tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik, yang selanjutnya dalam
pelaksanaan tugas diatur dalam Peraturan Bupati Gresik Nomor 76 Tahun 2022
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas

Perikanan Kabupaten Gresik.
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B. Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Kelautan, Perikanan dan Peternakan

Kabupaten Gresik

Tugas pokok Dinas Perikanan Kabupaten Gresik adalah :

“"Membantu Bupati dalam Melaksanakan Urusan Pemerintahan Daerah

di Bidang Perikanan ".

Dalam melaksanakan tugas pokok tersebut, Dinas Perikanan Kabupaten Gresik

menyelenggarakan fungsi :

a.

Pelaksanaan pengkoordinasian penyusunan kebijakan dan program urusan

perikanan;

Pengkoordinasian pelaksanaan kebijakan urusan perikanan;
Pengkoordinasian pelaksanaan pelayanan administrasi urusan perikanan;
Pengkoordinasian pelaksanaan pengendalian kebijakan urusan perikanan;
Pengkoordinasian pelaksanaan pembinaan dan fasilitasi urusan perikanan;

Pengkoordinasian pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan urusan

perikanan;

Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan

bidang tugasnya.

C. Susunan Organisasi Perangkat Daerah

Susunan Organisasi Dinas Perikanan Kabupaten Gresik terdiri dari :

1.
2.

Kepala Dinas;

Sekretariat, terdiri dari:

a. Subbagian Umum dan Kepegawaian;
b. Kelompok Jabatan Fungsional

Bidang Perikanan Budidaya, terdiri dari:
a. Kelompok Jabatan Fungsional ;
Bidang Perikanan Tangkap, terdiri dari:
a. Kelompok Jabatan Fungsional ;

Bidang Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan, terdiri dari:
a. Kelompok Jabatan Fungsional ;
Bidang Pengelolaan dan Pengawasan Sumberdaya Perikanan, terdiri dari:

a. Kelompok Jabatan Fungsional ;

Kelompok Jabatan Fungsional;

Unit Pelaksana Teknis Dinas, terdiri dari :

- Unit Pelaksana Teknis Tempat Pelelangan Ikan Campurejo
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Air Payau

D. Personil/Pegawai

Salah satu instrumen penunjang pokok pelaksanaan tugas pokok dan fungsi OPD
adalah pegawai dengan kuantitas dan kualitas yang memadai, sesuai dengan analisa
jabatan, dan berkompetensi.

pegawai yang terdiri atas pegawai negeri sipil (PNS) sebanyak 24 (Dua Puluh

Empat) orang dengan rincian sebagai berikut:

Unit Pelaksana Teknis Pengembangan Perikanan Budidaya Air Tawar dan

Dinas Perikanan Kabupaten Gresik didukung oleh

No Uraian Jumlah

1 Eselon II 1

2 Eselon III 5

3 Eselon IV 2

4 JFU 13

5 JFK 3
Total 24

Tabel 1.1 : Jumlah Pegawai Dinas Perikanan Kabupaten Gresik

14
12
10

o N B~ O o

Eselon Il Esenon llI Eselon IV

Grafik 1.1 : Jumlah Pegawai Dinas Perikanan Kabupaten Gresik

(Berdasarkan Jabatan)
Keadaan: 31 Desember 2024
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D2

D3| S1 | S2

S3

JML

Juru Muda (I/a)

Juru Muda Tingkat
I (I/b)

Juru (I/c)

Juru Tingkat I (I/d)

Pengatur
(II/a)

Muda

Pengatur
Tingkat I (II/b)

Muda

Pengatur (II/c)

Pengatur Tingkat I
(I/d)

Penata

(111/a)

Muda

Penata
Tingkat I (III/b)

Muda

Penata (III/c)

Penata Tingkat I
(I11/d)

Pembina (IV/a)

(Iv/b

Pembina Tingkat I

)

Pembina Utama
Muda (IV/c)

Pembina Utama
Madya (IV/d)

(IV/e)

Pembina Utama

JUMLAH

2| 18 4

24

Tabel 1.2 : Jumlah Pegawai Dinas Perikanan Kabupaten Gresik
berdasarkan Ruang Golongan dan Pendidikan
Keadaan: 31 Desember 2024

37,50

4,17

B Pengatur Tingkat | (
I/d)

M Penata Muda ( lll/a)
Penata Tingkat | (Il1/d )

M Pembina (IV/a)

B Pembina Tingkat | (
IV/b)

Grafik 1.2 : Jumlah Pegawai Dinas Perikanan Kabupaten Gresik
(Berdasarkan Ruang Golongan)
Keadaan: 31 Desember 2024
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mSsl
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Grafik 1.3 : Jumlah Pegawai Dinas Perikanan Kabupaten Gresik
(Berdasarkan Pendidikan)
Keadaan: 31 Desember 2024

1.4 Sistematika Penyusunan
Sistematika Penyusunan Laporan Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun
2024 terdiri dari 4 (empat) Bab yaitu sebagai berikut:
BAB I. PENDAHULUAN
Menjelaskan secara ringkas latar belakang, Struktur Organisasi dan Tata Kerja
Aspek Strategis serta Permasalahan Utama, Landasan Hukum Sistematika

Penyusunan.

BAB II. PERENCANAAN KINERJA
Menjelaskan ringkasan/ikhtisar Visi,Misi Tujuan dan Sasaran , Indikator yang
menjadi Target Tahun 2024 dan perjanjian Kinerja Tahun 2024 yang mendasarkan

pada dokumen perencanaan.

BAB III. AKUNTABILITAS KINERJA

Menjelaskan, capaian kinerja berdasarkan hasil pengukuran kinerja Tahun 2024.
Diuraikan pula analisis capaian kinerja yang meliputi : pembandingan antara target
dan realisasi kinerja Tahun 2024; pembandingan capaian kinerja Tahun 2024
dengan tahun 2022 berdasarkan dokumen Renstra Dinas Perikanan Kabupaten
Gresik Tahun 2021 — 2026; Analisis keberhasilan/kegagalan, hambatan/kendala
dan permasalahan yang dihadapi serta langkah-langkah antisipatif yang diambil

serta penyajian realisasi anggaran.

BAB IV. PENUTUP
Memuat kesimpulan umum atas capaian kinerja Dinas Perikanan Kabupaten
Gresik 2024 dan upaya/langkah di masa mendatang yang akan dilakukan oleh

Dinas Perikanan Kabupaten Gresik dalam rangka peningkatan kinerjanya.
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BAB I1
PERENCANAAN KINERJA

Perencanaan Kinerja merupakan tekad dan janji rencana kinerja tahunan yang

akan dicapai oleh Dinas Perikanan Kabupaten Gresik dengan mendasari pada Kebijakan

Umum Rencana Pembangunan Jangka Menengah Pemerintah Kabupaten Gresik Tahun
2021-2026. Sebagai berikut :

Visi RPJMD Kabupaten Gresik : "

Mandiri,Sejahtera,

Mewujudkan Gresik Baru Yang
Berdaya Saing dan Berkemajuan Berlandaskan Akhlakul

Karimah ”

Misi ketiga : Meningkatkan Kemandirian Ekonomi yang Seimbang antar sektor
dan antra wilayah

Misi ke Lima : Meningkatkan Kesejahteraan Sosial dengan menciptakan lapangan
kerja dan Menjamin kebutuhan Dasar Masyarakat Gresik

Sasaran RPJMD :

1. Pertumbuhan Ekonomi
2. Menurunnya Ketimpangan Ekonomi antar sektor dan antar Wilayah
3. Indek Wiliamson
4

. Terserapnya tenaga kerja Warga Gresik vyang berdampak pada
Penangguilangan kemiskinan
No. TUJu?:{r;)/JI\S/IaDsaran Sasaran Indikator Target 2024
1 [Pertumbuhan Meningkatkan produksi | 1. Persentase peningkatan 3
ekonomi dan produktivitas usaha produksi perikanan
kelautan dan perikanan budidaya
2 |Menurunnya 2. Persentase peningkatan 1.95
Ketimpangan produksi perikanan
Ekonomi antar tangkap
sektor dan antar
Wilayah
3 [Indek Wiliamson | Terwujudnya Persentase peningkatan 25
pemanfaatan luas Ekosistem kawasan
sumberdaya kelautan,| pesisir yang direhabilitasi
perikanan
secara optimal
terkendali dan
berkelanjutan
4 [Terserapnya Tercapainya kecukupan Angka konsumsi ikan; 55.75
tenaga kerja| 9izi dan protein hewani| konsumsi
Warga Gresik yang maslzlarakat dari hasil Hlasr,]il olahan perikanan
perikanan ole
berdampa.k pada Penduduk (
Penangguilangan kg/Kapita/Tahun
kemiskinan

Tabel 2.1 : Sasaran RPJMD Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024
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CASECADING DINAS PERIKANAN KABUPATEN GRESIK

m Mewujudkan Kemandirian Ekonomi Yang Seimbang Antar Sektor dan Antar Wilayah

Menguatkan Pembangunan Perekonomian Gresik Baru yang Inklusif

Menurunnya Ketimpangan Ekonomi Antar Sektor dan Antar Wilayah

3

DINAS PERIKANAN KABUPATEN GRESIK

Sasaran Renstra

Indikator
Sasaran

Pertumbuhan produksi perikanan tangkap ( %) Pertumbuhan produksi perikanan budidaya ( %)

Program Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

¥ ¥ 4

Presentase Produksi Perikanan Yan diolzh dan dipasarkan

Program Program Pengelolaan Perikanan Tangkap Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

Indikator Sasaran
Program

Produksi Perikanan Tangkap

¥ ad ¥ ¥ ¥ 4 ¥ ¥ ¥ ¥

R R e i Taa Ot apl Paoan Pembinaan Mutu dan Keamanan
10GT G . . . ¥ X
SungeiDanau, Wk Rava tan Genangan A o yekngg: t Danay, Waduk, Rawa, dan Genangan Air ainnya Peretian
e Nelayan e dalam Daereh Kbupan ko L
KEGIATAN ey yancapat isetan dalam (s Daerah o Lo LI RS 12 Poknganlan TP) iy, Drat Wl R e Camoss Kedl Pengellaan Pembudidaysan han yangdapat Diusahakan Dalam Kabupaten/Kota
e Lavyayarg dapaDisshlen delm
Kabugaen Koo Mikro dan Kedil

(se) Deren KebugabnKo

A4 ¥ A4 ¥ A4 4 | A4 ¥ A4

Peninglatan Jumiah UnitPengolahan
Prosentase Peinglatan Jumlah Fasiltasi Prosentase peingkatan Jumizh TP : . - ; Peningkatan Jumlah kelompok pengolahan '
Indikator Kegiatan gkatan Jumlah Nelayan yang dibin pal Prosentase Peningkatan Jumizh Pembudidaya
Sarana dan Prasarana Perikanan tangkap. yang beroperasi dengan baik e T Sarana dan Prasarana budidaya dan Pemasaran hasil perikanan e ]

Pemberian
Pendampingan femud

SubKeglatan

RIGEIED — GITIEn Fengelolaan Perencanaan fengemba
danlnfornasi  Ketersediaan Pembinaan dan
i Kesehatanlkan dan - ngan Pemanfaatan dan
mbudidayaan rana emantauan
o] Penbatdgan  UnBungnbudidaya SRR peindungan ahan
Ikandalam 1 (satu) _Pembudidaya pembudidagan LG e

oy dalam 1 fsawipseh (o
dandalam1sa) ** G0 LS tkandiat ot oart

Pelaksanaan  Pelaksanaan
Fasilitasi Fasilitasi Bantuan
pembentukan dan Pendanzan Bantua
Pengembangan n
Kelembagaan  Pembiayaan Kemitr
Nelayan Keci aan Usah

Pelsksanaan Bimbingan dan Penerapan RN Peningtan Ketersediaan lkan
Persyaratan atau Standar pada Uszha untuk Konsumsi dan Usaha

Pengawasan Usaha Perikanan Tangap di
Wilayah Sungai,Danau Waduk, Rawa, dan
Genangan Ai Lainnyayang dapat
Diusahakan dalam Kabupaten/Kota

ahanan Akses limu
ngetahuan Teknolog
i dan Informasi serta

Penetapan Posedur  Pelayanan

Pemberian Fasilitas bagi Pelaku Usaha
Perkanan Skala ikro dan Kecildalam 1
(satu) Daerah Kabupaten/iota

Pengawasan UsahaPeri kanan Bidang Pembudidayaan lkan di Wilayah Penyediaan Data dan Informasi Usaha
‘Sungal, Danau Waduk, Rawa, danGenangan Air ainnyayang dapat Pemasaran dan Pengolahan asil Perikanan
Diusahaken dalam Kabupaten/kota dalam 1 (satulDaerah Kabupaten/fota

Pelayanan PenerbitanTanda Daftar

Pengembangan
Kapasitas Pembudi
D31 fkan Keci

Penyediaan Data dan _ Penyediaan Prasarana Pengembangan
Informasi Sumber | Usaha Perikanan Kapasitas Nelayan
Dayalkan Tangkap edil

Pengelolaan dan
Penyelenggaraan
Tempat Pelelangan
Than {19

KapalPerikanan Berkuransampai
dengan 1061

SUB KEGIATAN Fengolahandan Pemasaran Sala Mikro engolahan dlam lsau)
Daeah Kecl Daerah Kabupaten/fata
Kabupaten/Kota Daerah
Pelatihan Kabupaten/hota

Jumiah Jomlah
JumishPakat Jumizh eserta
Indikator Sub Jumiah Data Base | engadaan Pasarana CRELEHLECED) || TR | LN EE Lipere | Jumiah peserta pembinaan tekeis | Jumiah pesera | HmiahFeserta umiah Data sase (| MNP |y by pembinaanTekois | TN Fesera Jumah Deta ase data b nfomasUscha Junlah eserta
) e i teknis teknis Sehat Nelayan [ pembinaan teknis | | pembinaan ) embinaan Toais | PEmbInaan Teis ey sembinaan ong) | (oang fDemp. | PETInEEN ek Jumlah Peserta Pembinaan Teknis orang Jumlah Peserts Pembinan teknis [ orang) Perikanan ( o e
Kegiatan ¢ o penangkapan ikan | penangkapan ikan orang) Kelompok Pengelola) | teknis (orang] L orang) & ) e DYt orang) paket g L
onang) onn
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Salah satu Bahan Perencanaan Kinerja Tahun 2024 adalah Rekomendasi atas
Laporan Hasil Evaluasi Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP) pada Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024 yang dilaksanakan oleh
Inspekrorat Kabupaten Gresik sebagaimana Surat Tanggal 19 Juli 2024 Nomor :
700/1858/437.72/2024. Hal- hal yang perlu perhatian yaitu :

1. Agar ukuran keberhasilan (indicator kinerja) tujuan memenuhi kriteria SMART;
2. Agar informasi kinerja dapat digunakan untuk mempengaruhi perubahan budaya

kinerja organisasi

Perencanaan kinerja diawali dari Perjanjian kinerja yang menggambarkan capaian
kinerja yang akan diwujudkan oleh Dinas Perikanan Kabupaten Gresik dalam suatu tahun
dengan mempertimbangkan sumber daya yang dikelolanya. Tujuan umum disusunnya
Perjanjian Kinerja yaitu dalam rangka Intensifikasi pencegahan korupsi, Peningkatan
kualitas pelayanan publik, Percepatan mewujudkan manajemen pemerintahan yang
efektif, transparan, dan akuntabel. Ruang lingkup lebih diutamakan terhadap program
utama organisasi, yaitu program yang menggambarkan keberadaan organisasi serta isu
strategik yang dihadapi organisasi. Penyusunan Perencanaan Kinerja merupakan sasaran
dan target kinerja yang mengacu pada Rencana Strategis Dinas Perikanan Kabupaten
Gresik Tahun 2021 — 2026, dokumen Rencana Kinerja Tahunan (Renja ) Tahun 2024,
Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2024, Serta Dokumen Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (APBD) Tahun 2024. Target Kinerja tersebut merepresentasikan nilai
kuantitatif yang harus dicapai selama Tahun 2024. Target Kinerja pada tingkat sasaran
strategis akan dijadikan tolok ukur dalam mengukur keberhasilan organisasi didalam
upaya pencapaian visi misi dan akan menjadi komitmen bagi Dinas Perikanan Kabupaten
Gresik untuk mencapainya dalam Tahun 2024.

Perjanjian Kinerja Tahun 2024 disusun berdasarkan pada Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi RI Nomor 53 Tahun
2014 tentang Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan. Adapun Perjanjian Kinerja Dinas

Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024 sebagai berikut
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No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2024
1. [ Meningkatkan 1.1 Persentase peningkatan 3.05
produksi dan produksi perikanan
produktivitas usaha budidaya
kelautan dan 1.2 Persentase peningkatan 1.95
perikanan produksi perikanan
tangkap
2. | Terwujudnya Persentase peningkatan luas 25
pemanfaatan ekosistem kawasan pesisir yang
sumberdaya direhabilitasi
kelautan, perikanan
secara optimal
terkendali dan
berkelanjutan
3. | Tercapainya Angka konsumsi ikan; konsumsi 55.75
kecukupan gizi dan hasil olahan perikanan oleh
protein hewani Penduduk ( kg.kapita/th )
masyarakat dari hasil
perikanan

Tabel 2.2. Perjanjian Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024

Perjanjian Kerja Tahun 2024 direncanakan dan dilaksanakan melalui Program,

kegiatan dan besar anggaran

No.

Program / Kegiatan

Indikator

Anggaran

PROGRAM PENUNJANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

6.131.366.618,00

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Persentase Dokumen
Perencanaan dan Evaluasi OPD

44.997.193,00

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

Fasilitasi terhadap pelaksanaan
tupoksi perangkat daerah
(bulan )

4.341.352.832,00

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Fasilitasi terhadap pelaksanaan
tupoksi perangkat daerah

477.827.483,00

Penyediaan Jasa Penunjang Urusa
Pemerintahan Daerah

n | Fasilitasi terhadap pelaksanaan
tupoksi perangkat daerah

778.873.277,00

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Presentase pemeliharaan
Barang Milik Daerah Jumlah
kendaraan dinas operasional
yang diadakan; Jumlah mebel
yang diadakan

488.315.833,00
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PROGRAM PENGELOLAAN
PERIKANAN TANGKAP

1.924.815.925,00

Pengelolaan Penangkapan Ikan di
Wilayah Sungai, Danau, Waduk,
Rawa, dan Genangan Air Lainnya
yang dapat Diusahakan dalam 1
(satu) Daerah Kabupaten/Kota

Peningkatan Jumlah Fasiltasi
Sarana dan Prasarana
Perikanan tangkap ( Paket )

1.314.815.925,00

Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Peningkatan Jumlah Nelayan
yang dibina( %)

310.000.000,00

Pengelolaan dan Penyelenggaraan
Tempat Pelelangan Ikan (TPI)

peningkatan Jumlah TPI yang
beroperasi dengan baik ( %)

300.000.000,00

PROGRAM PENGELOLAAN
PERIKANAN BUDIDAYA

3.132.021.000,00

Pemberdayaan Pembudi Daya Ikan
Kecil

Peningkatan Jumlah Fasiltasi
Sarana dan Prasarana
budidaya ( Paket)

635.400.000,00

Pengelolaan Pembudidayaan Ikan

Peningkatan Jumlah
Pembudidaya ikan yang dibina
(%)

2.496.621.000,00

PROGRAM PENGAWASAN
SUMBERDAYA KELAUTAN DAN
PERIKANAN

899.993.314,00

Pengawasan Sumber Daya Perikanan
di Wilayah Sungai, Danau, Waduk,
Rawa, dan Genangan Air Lainnya
yang dapat Diusahakan Dalam
Kabupaten/Kota

Penurunan Jumlah Konflik
Pelaku usaha perikanan yang
melanggar ketentuan
perundangan

899.993.314,00

PROGRAM PENGOLAHAN DAN
PEMASARAN HASIL PERIKANAN

3.155.000.000,00

Pembinaan Mutu dan Keamanan
Hasil Perikanan Bagi Usaha
Pengolahan dan Pemasaran Skala
Mikro dan Kecil

Peningkatan Jumlah Unit
Pengolahan Ikan (UPI) yang
mempunyai Kelayakan Produk
(unit)

500.000.000,00

Penyediaan dan Penyaluran Bahan
Baku Industri Pengolahan Ikan dalam
1 (satu) Daerah Kabupaten/ Kota

Jumlah Produksi Olahan hasil
Perikanan ( ton)

2.655.000.000,00
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Perikanan Kabupaten Gresik

Format Pengukuran Capaian Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik tahun
2024, diukur berdasarkan pada format Pengukuran Kinerja sebagaimana yang termuat
dalam Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi RI Nomor 53 Tahun 2014 tentang Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan, yaitu
dengan cara membandingkan antara realisasi capaian indikator kinerja dengan target
indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Dinas Perikanan
Kabupaten Gresik Tahun 2024.

Tujuan dilakukan pengukuran kinerja adalah dalam rangka untuk menilai
keberhasilan dan kegagalan pencapaian sasaran strategis Dinas Perikanan Kabupaten
Gresik dan indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Dinas
Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024.

Guna mempermudah interpretasi atas pencapaian indikator kinerja sasaran Dinas
Perikanan Kabupaten Gresik tersebut digunakan skala nilai peringkat kinerja yang
mengacu pada formulir Tabel VII-C dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54
Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah sebagaimana pada Tabel 3.1 sebagai berikut :

No | Interval Nilai Realisasi Kinerja |Kriteria Penilaian Realisasi Kinerja
1 91 % < 100 % Sangat Tinggi

2 76 % <90 % Tinggi

3. 66 % <75 % Sedang

4 51% < 65 % Rendah

5 <50 % Sangat Rendah

Tabel 3.1 Skala Nilai Peringkat Kinerja

Tingkat capaian kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik pada Tahun 2024

berdasarkan hasil pengukuran diatas dapat diilustrasikan dalam tabel sebagai berikut:
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NO

SASARAN CAPAIAN SUMBER
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET |[REALISASI (%) DATA
Persentase Statistik
produksi 3.05 3.05 100  Pudidaya
Meningkatkan perikanan
produksi dan budidava (%
produktivitas va (%)
1 |usaha
1.2
kelautan dan Pers_entase -
perikanan peningkatan Sta’_ustlk
produksi [ 1.95 1.6 82.05 [Perikanan
perikanan tangkap Tangkap
(%)
Terwujudnya
pemanfaatan
sumberdava Persentase
5> | kel Y Peningkatan Luas Data
elautan, Ekosistem Konservasi
secara optimal Yang direhabilitasi
terkendali dan
berkelanjutan
Tercapainya Angka konsumsi
kecukupan gizi ikan; konsumsi Dat
dan hasil olahan p?oguksi
3 |protein hewani |[3.1 | perikanan oleh 55.75 56.61 101.54 .
) Perikanan
masyarakat dari penduduk
hasil perikanan (kg/kapita/th)

Tabel 3.2 : Pengukuran Capaian Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Berdasarkan tabel di atas dan berdasarkan perhitungan rata-rata pada capaian

seluruh indikator kinerja, secara garis besar menunjukkan bahwa Dinas Perikanan

Kabupaten Gresik pada Tahun 2024 memiliki kinerja yang sangat baik dengan hasil skor
rata-rata sebesar 108.3975 %

B. Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja

Pengukuran kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024 menggunakan

metode yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
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Selanjutnya berdasarkan hasil pengukuran kinerja diatas dilakukan evaluasi dan
analisis pencapaian kinerja guna memberikan informasi yang lebih transparan mengenai
pencapaian kinerja

Didalam Kebijakan Umum dan program pembangunan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Tahun 2021-2026 :

Visi RPIJIMD Kabupaten Gresik : " Mewujudkan Gresik Baru Yang Mandiri,Sejahtera,
Berdaya Saing dan Berkemajuan Berlandaskan Akhlakul Karimah ”

Tujuan Misi Ketiga : Terwujudnya Pembangunan Perekonomian Gresik Baru Yang
Inklusif

Sasaran Misi ketiga : Menurunnya Ketimpangan Ekonomi Antar Sektor dan Antar
Wilayah

Strategi : Penguatan ekonomi yang berdaya saing melalui keterhubungan antar
sektor potensial daerah, antar wilayah dan mendorong terciptanya eco industry.

Program Pembangunan Daerah : Nawa Karsa merupakan 9 (sembilan) filososfi
kerja pelayanan Bupati dan Wabup Kabupaten Gresik Periode 2021-2026 yang merupakan
Sembilan Pengabdian tulus penuh keikhlasan bersama sama masyarakat untuk
membangun Kabupaten Gresik menjadi lebih sejahtera dan semangat baru selama 3,5
tahun mendatang terdiri dari :

1. GRESIK AKAS
2. GRESIK SEGER
3. GRESIK MAPAN
4. GRESIK AGROPOLITAN
5. GEMA KARYA
6. GRESIK CERDAS
7. GRESIK SEHATI
8. GRESIK BAROKAH
9. GRESIK LESTARI
Dinas Perikanan sebagai pelaksana GRESIK AGROPOLITAN, derngan program meliputi:
a. GO Tani terdiri dari :

1. Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

2. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap

3. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

b. Pembangunan Tekno Park Berbasis Minapolitan

1. Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

2. Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan

3. Program Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan

¢. Nelayan Gresik Berdaulat

1. Program Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan

2. Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan
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3. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap

Selanjutnya dilakukan evaluasi dan analisis pencapaian kinerja guna memberikan
informasi yang lebih transparan mengenai pencapaian kinerja sebagaimana yang telah
ditargetkan pada Renstra Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 melalui 3
(tiga) sasaran strategis dan 4 (empat) indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan
dalam Perjanjian Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024. Adapun evaluasi
dan analisis tingkat pencapaian kinerja dari 3 (tiga) sasaran strategis Dinas Perikanan
Kabupaten Gresik pada Tahun 2023 tersebut adalah sebagai berikut :

SASARAN
STRATEGIS 1

Meningkatkan produksi dan produktivitas usaha kelautan dan perikanan

Sasaran strategis ini merupakan salah satu upaya mencapai tujuan :
“Meningkatkan produksi dan produktivitas usaha kelautan dan perikanan”.

Untuk hasil pengukuran tingkat pencapaian sasaran, dapat dilihat pada tabel
berikut:

TAHUN 2023 TAHUN 2024
SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Target | Realisasi | Target | Realisasi
1.1| Persentase
Meningkatkan Peningkatan
produksi dan Prtoduksi Perikanan 3 3.02 3.05 3.05
produktivitas Budidaya (%)
Usaha 1.2| Persentase
Kelautan dan Peningkatan
Perikanan Prtoduksi Perikanan 1.7 1.92 1.95 16
Tangkap (%)

Tabel 3.3. Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis 1

Sasaran . L Target Akhir |Realisasi Tahun| Tingkat
NO. | Strategis | Lndikator Kinerja RENSTRA 2024 Kemajuan
1.1| Persentase
Peningkatan Prtoduksi 3 3.05 101.7
Meningkatkan Perikanan Budidaya
produksi dan (%) I R o
produktivitas
Usaha 1.2| Persentase
Kelautan dan Peningkatan Prtoduksi 1.5 1.6 106.7
Perikanan Perikanan Tangkap | |
(%)

Tabel 3.4. Perbandingan Realisasi Kinerja s.d. Akhir Periode Renstra Sasaran Strategis 1
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Udang windu, Udang vanname dan ikan bandeng adalah komoditas unggulan
budidaya ikan di Kabupaten Gresik bahkan sejak Tahun 2012, Kabupaten Gresik

dinobatkan sebagai kawasan minapolitan udang dan bandeng. Komoditas ikan tersebut
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banyak dibudidayakan oleh masyarakat Gresik karena harganya yang cukup stabil di

pasaran.

Tahun 2022, berdasar Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik
Indonesia Nomer 64 Tahun 2022 , kabupaten Gresik ditetapkan sebagai salah satu
Kampung Perikanan Budidaya , satu diantara 6 (enam) Kampung Perikanan Budidaya ,
dengan Komoditas Unggulan Ikan Bandeng , menindaklanjuti penetapan sebagai *
Kampung Bandneg “* melalui Keputusan Bupati Gresik Nomer :523/563/HJK/437.12/2021
tentang Kampung Perikanan Budidaya Berupa Kampung Bandeng di Kabupaten Gresik
maka ditetapkan Desa Pangkah Wetan Kecamatan Ujungpangkah sebagai Kampung
Perikanan Budidaya Ikan Bandeng Konsep Kampung Perikanan Budidaya :” Kampung
Bandeng” adalah Pengelolaaan dan Pengembangan komoditas Ikan Bandeng HULU-
HILIR , Hulu pada proses Budidaya Ikan Bandeng dan HIlir pada proses Panen -

Pengolahan dan Pemasaran .

Gambar 3.1. Peta Lokasi Kampung Bandeng Kampung Bandeng

Tahun 2024 merupakan tahun III (Ketiga) pelaksanaan program Kampung
bandeng, Dukungan terhadap pelaksanaan dari Kementerian Kelautan dan Perikanan
sangat besarnya dampaknya untuk kesuksesan program prioritas Kementerian Kelautan
dan Perikanan tersebut. Bantuan berupa sarana dan prasarana produksi perikanan
budidaya banyak diberikan kepada pembudidaya ikan Bandeng di Desa Pangkah wetan

Kecamatan Ujungpangkah.
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Kecamatan Ujungpangkah
Kabupaten Gresik

Jawa Timur
Altitudes?4.0m
Speed;0,0km/h

Gambar. 3.2. Bantuan Kluster Bandeng (Paket Budidaya Bandeng) dari BLU BPBAP
Situbondo
Paket Kluster bandeng yang diberikan kepada Pokdakan Makmur Bahari meliputi
10 unit pompa diesel, 14.400 Kg pakan bandeng, 10 dus desinfektan, 500 Kg saponin, 50
sak (2500 Kg) pupuk urea, 1000 Kg pupuk SP36, 20 unit waring dan 300.000 ekor bibit
bandeng.

Sep 2024 at 065929

7572 #1712 566097

Gambar. 3.3 Bantuan Benih Bandeng dari BPBAP Situbondo Kepada Kelompok
Pembudidaya Ikan di Kabupaten Gresik

Serah Terima Bantuan Benih Ikan Bandeng dari BPBAP Situbondo sejumlah
900.000 ekor benih bandeng pada tanggal 25 September 2024 Kepada 8 Kelompok
Pembudidaya Ikan, sebagai berikut :

1. Kelompok Pembudidaya Ikan Muara Jaya Desa Pangkah Wetan Kecamatan Ujung
Pangkah

2. Kelompok Pembudidaya Ikan Tirta Kluwung Desa Pangkah Wetan Kecamatan Ujung
Pangkah

3. Kelompok Pembudidaya Ikan Sumber Arto Desa Pangkah Wetan Kecamatan Ujung
Pangkah

4. Kelompok Pembudidaya Ikan Bandeng Makmur Desa Pangkah Wetan Kecamatan
Ujung Pangkah
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Kelompok Pembudidaya Ikan Sejahtera Bersama Desa Ngawen Kecamatan Sidayu
6. Kelompok Pembudidaya Ikan Mina Mulya Sentosa Desa Sungonlegowo Kecamatan

Bungah

Kelompok Pembudidaya Ikan Andum Kabejan Desa Betoyoguci Kecamatan Manyar
8. Kelompok Pembudidaya Ikan Windu Jaya Desa Petisbenem Kecamatan

Duduksampeyan

Gambar. 3.5 Produksi Ikan Bandeng Ukuran Calon Induk Desa Watuagung
Kecamatan Bungah

Dinas Perikanan Kabupaten Gresik banyak melakukan kegiatan-kegiatan yang
berorientasi pada pengenalan/introduksi/percontohan tentang bagaimana cara budidaya
ikan yang baik dan benar dengan harapan target produksi yang telah ditetapkan
Kabupaten Gresik dapat tercapai dengan baik. Paket percontohan Budidaya dari
anggaran APBD (DAK) antara lain Paket Percontohan Budidaya Ikan Bandeng, Ikan Lele
dan Udang Vaname. Serta Percontohan Budidaya Perikanan dan sarana Budidaya

kepada 13 (Tiga Belas) Kelompok Perikanan di Kabupaten Gresik sejumlah 4 (empat)
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komoditas meliputi Budidaya Kerang Hijau, Budidaya Ikan Bandeng, Budidaya Udang

Vaname, Budidaya Polikultur, sarana dan prasarana perikanan.

RIMA
oHAN
PAKET PERCONT!
BUDIDAYA IKAN BANDENG
KEPADA POKD! y

'BERKAH MA

BN L

. : . [ oPs Map camera
Kecamatan Ujungpangkah, Jawa Timur, Indonesia g" 3 : .
{4 3HCB+WC, Area Tambak, Tambak, Kec. Ujungpangkah, Kabupaten Gresik, Jawa Timur, i Kecamatan Ujungpangkah, Jawa Timur, Indonesia
& = S an Tanpa Nama, Area Tambak, Tambak, Kec. Ujungpangkah, Kabupaten
e Gresik, Jawa Timur 61154, Indonesia
Eoid 4 66303 Lat -6.938351°
Long 112.566103° : o 5
| p g 112567441
Google 09/08/24 10:09 AM GMT +07:00 B Google 240
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Gambar. 3.6 Paket Percontohan Budidaya Ikan Bandeng kepada Kelompok Berkah Mandiri
Desa Pangkah Wetan Kecamatan Ujungpangkah Sumberdana APBD (DAK)

{5 6Ps Map Camera ¢

Kecamatan Sidayu, Jawa Timur, Indonesia
% 2H43+7PG, Sidayu, Raci Tengah, Kec. Sidayu, Kabupaten Gresik, Jawa Timur
& 61163, Indonesia
# Lat -6.993151° X
Long 112.553594° : 4 £,

Ty S j Gedosy

Gambar. 3.7 Paket Percontohan Budidaya Udang Vaname kepada Kelompok Candri Jaya
Desa Purwodadi Kecamatan Sidayu Sumberdana APBD (DAK)

Gambar. 3.8 Paket Percontohan Budidaya Ikan Lele kepada Kelompok Karya Mandiri Desa
Beton Kecamatan Menganti Sumberdana APBD (DAK)
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Gambar 3.10 Paket Budidaya Ikan Lele dalam Kolam Terpal di Desa Melirang
Kecamatan Bungah

18 Des 2024 16.44.13
5°N

Kecamatan Kedamean
( 0 Kabupaten Gresik
i&wﬂh Klol,:mnmm

: Jawa Timur
Gambar 3.11 Paket Sarana Budidaya di Desa Kedamean Kecamatan Kedamean

Untuk mengembangkan pengetahuan pembudidaya ikan dalam kegiatan Budidaya
dilakukan Pembinaan teknis kepada pembudidaya ikan sehingga dapat meningkatkan

produktivitas perikanan dengan menerapkan prinsip-prinsip Cara Budidaya Ikan yang Baik
(CBIB).
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Gambar 3.12 Bimbingan Teknis Cara Berbudidaya Ikan Yang Baik

Seiring berjalannya waktu, muncul kasus-kasus kematian ikan/udang yang
diakibatkan oleh perubahan cuaca yang tidak menentu hal ini berdampak pada
menurunnya tingkat kesehatan ikan/udang. Ikan/udang akan mengalami stress dan
dampak terburuk bisa mengakibatkan kematian..

Namun demikian, berbagai upaya preventif telah dilakukan Dinas Perikanan
Kabupaten Gresik, diantaranya dengan dilaksanakannya kegiatan pemantauan obat
ikan/udang yang setiap tahun diadakan

Kegiatan pelatihan teknik kepada masyarakat pembudidaya ikan tentang Cara
Budidaya Ikan yang Benar ( CBIB) akan pentingnya uji benih sebelum ditebar. Hal ini
harus dilakukan untuk menjamin keberhasilan dalam usaha pembudidayaan ikan.
Disamping itu, para pembudidaya juga diajarkan bagaimana menangani ikan yang baik
dan tepat bila berbagai macam penyakit menyerang.

Dinas Perikanan Kabupaten Gresik bekerja sama dengan BBPAP Situbondo ( UPT
KKP), UPT Kesehatan Ikan dan Lingkungan ( UPT Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi
) Balai Karantina Ikan dan Pengendalian Mutu Hasil Perikanan Surabaya II di Perak
(Gresik masuk pelayanan BKIPM II ), Balai Karantina Ikan dan Pengendalian Mutu Hasil
Perikanan Surabaya I di Juanda secara rutin melakukan monitoring dan pencegahan
penyakit ikan dan udang dalam rangka memberikan pelayanan yang terbaik kepada
masyarakat pembudidaya ikan dalam melakukan penanganan kesehatan ikan, serta
secara intensif memonitor kesehatan ikan dan udang di seluruh wilayah Kabupaten

Gresik, termasuk pengawasan terhadap pemakaian obat ikan/udang.
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Gambar 3.13 Monitoring Kesehatan Ikan bersama BKIPM10
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Betoyokauman
Kecamatan Manyar
Kabupaten Gresik
Jawa Timur
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Speed:0,0km/h

Gambar 3.15 Monitoring Kesehatan Ikan bersama UPT Kesehatan Ikan dan Lingkungan
(UPT Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi)
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No Uraian 2022 2023 2024 | Kemajuan
(%)

1 [ Produksi
perikanan 151,698,901 | 152,917,476 |155.972.010 1.96
budidaya ( Kg)
1.1 Tambak (Kg) | 68,664,948 71,210,017 76,430,015 6.83
1.2 Kolam (Kg) | 66,267,607 67,446,437 63,959 446 -5.45
1.3. Laut (Kg) 16,766,346 14,261,022| 15,582,549 8.48

Tabel 3.5. Perkembangan Produksi Perikanan Budidaya Tahun 2022 — 2024

Berdasarkan tabel 3.5, produksi perikanan budidaya di Kabupaten Gresik Tahun
2024 mengalami kenaikan sebesar (1.96%) dibanding Tahun 2023. Kenaikan produksi
ikan/udang yang dipelihara dalam tambak sebesar (6.83%) serta produksi ikan/udang
yang dipelihara dalam kolam mengalami penurunan sebesar (-5.45 %) serta budidaya
laut kenaikan sebesar 8.48 %.

Oleh karena itu, langkah strategis perlu disusun dan direncanakan supaya target
tahunan Dinas Perikanan Kabupaten Gresik yang dituangkan dalam Dokumen Renstra
Tahun 2021 — 2026 dapat tercapai dengan baik.

Guna mewujudkan pengelolaan pembudidayaan ikan yang baik, maka perlu
dilakukan upaya dalam menjamin ketersediaan sarana pembudidayaan ikan yaitu meliputi

1. Ketersediaan benih ikan melalui upaya optimalisasi Balai Benih Ikan;

2. Ketersediaan alat uji kualitas air sebagai sarana produksi;

3. Paket percontohan budidaya air tawar/payau sebagai upaya peningkatan
sumberdaya manusia pembudidaya ikan dan usaha pembudi daya ikan dengan
komoditas udang, bandeng dan budidaya lele dalam kolam terpal; dan

4. Ketersediaan prasarana perikanan berupa jalan produksi kawasan budidaya yang
memadai sebagai akses transportasi hasil panen dan sarana produksi budidaya.

Beberapa upaya yang terus dilakukan adalah dengan memberikan Bantuan Hibah
Kepada Pembudidaya ikani yang dilanjutkan dengan upaya pembinaan melalui
Introduksi/pengenalan serta pelatihan teknis kepada masyarakat tentang penggunaan
sistem pembudidayaan ikan yang baik dan benar, baik yang dilakukan secara intensif
maupun semi intensif. Upaya lain yang dilakukan adalah pemberian bantuan kepada
pembudidaya ikan yang diusulkan kepada Kementerian Kelautan dan Perikanan termasuk
pemenuhan kebutuhan pupuk bagi subsector perikanan yang diberikan kepada 81

Kelompok Pembudidaya Ikan di Kabupaten Gresik.
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ﬁ GPS Map Camera

Kecamatan Manyar, Jawa Timur, Indonesia
Vhgr+xp7, Leran, Manyar, Gresik Regency, East Java,
Indonesia

Lat -7.122788° Long 112.591697°

16/12/24 12:28 PM GMT +07:00

Gambar 3.16 Pemberian Bantuan Pupuk bagi Sub Sektor Perikanan dari Kementerian
Kelautan dan Perikanana kepada Kelompok Pembudidaya Ikan di Kabupaten Gresik

Selain itu, infrastruktur perikanan juga memiliki peran penting untuk
keberlangsungan usaha budidaya. Sehingga dilakukan infrastruktur perikanan seperti
jalan produksi di Desa Mojoasem kecamatan Sidayu dan Desa Sungonlegowo Kecamatan
Bungah dan perbaikan sarana budidaya di UPT Perikanan Budidaya Air Tawar/Payau
melalui sumberdana APBD (DAK). Serta normalisasi saluran melalui program PITAP dari

KKP.

Kecamatan Bungah, Jawa Timur, Indonesia
XH3V+XMM, JI. Dr. Soetomo, Ngaren,-Sungonlegowo, Kec. Bungah, Kabupaten Gresik, Jawa

Timur 61152, Indonesia
Lat -7.044478°
Long 112.595803°

Gambar 3.17 Pembangunan Jalan Produksi Kawasan Budidaxa Desa Sungonlegowo
Kecamatan Bungah sumberdana APBD (DAK)
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Gambar 3.18 Pembangunan Jalan Produksi Kawasan Budidaya Desa Mojoasem Kecamatan
Sidayu sumberdana APBD (DAK

WAl A Hl R o . —!
Gambar 3.19 Pembangunan Kolam atau Bak Pemijahan/induk/pakan alami/tendon/bak
pendederan UPT Perikanan Budidaya Air Tawar/Payau melalui sumberdana APBD (DAK)

Gambar 3.20 Rehabilitasi Saluran Air pasok dan/atau buang; dan Pembangunan saluran air
pasok dan/atau buang UPT Perikanan Budidaya Air Tawar/Payau melalui sumberdana APBD
(DAK).
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Gambar 3.21 Instalasi Pipa Air Laut pada UPT Perikanan Budidaya Air Tawar/Payau melalui
sumberdana APBD (DAK)

Di sebagian wilayah Kabupaten Gresik, khususnya wilayah selatan sudah banyak
dari pembudidaya ikan yang memelihara ikan lele dalam wadah kolam terpal. Metode ini
memanfaatkan lahan kosong di pekarangan rumah. Lahan yang awalnya tidak produktif
menjadi lebih produktif. Banyak masyarakat yang awalnya hanya berprofesi sebagai
petani memiliki profesi tambahan sebagai pembudidaya ikan.

Hal-hal tersebut diatas yang menjadi salah satu upaya peningkatan jumlah
produksi perikanan budidaya baik di tambak maupun kolam pada Tahun 2024.

)@1 =

AIGTESTK
yadlimur:

Gambar 3.22 Kegiatan
Dinas dengan para
pembudidaya
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Target produksi perikanan tangkap Kabupaten Gresik tahun 2024 adalah 11.773
ton, target ini meningkat dari tahun sebelumnya yaitu pada tahun 2023 sebesar 11.611
ton. Peningkatan target volume produksi ini masih mengacu pada target konservatif pasca
covid yang melanda seluruh daerah di Indonesia pada tahun 2019 yang lalu. Realisasi
target tersebut dapat dipenuhi dan terlampaui dengan baik pada tahun 2023 dimana
didapatkan realisasi volume produksi sebesar 11.949,51 ton dan pada tahun 2024 sebesar
13.547,07 ton, dimana persentase kenaikan masing-masing tahun secara berturut-turut
adalah 2,92% dan 15,07%. Peningkatan produktivitas ini disebabkan adanya peningkatan
frekuensi pendataan yang dilakukan sehingga meminimalisir risiko hasil tangkapan yang
tidak terdata.

Pendataan hasil tangkapan dilakukan berdasar daerah tangkapan yang dibagi
menjadi 2 (dua) yaitu Perairan Umum Darat (PUD) dan Perairan Laut. Produksi perairan
umum darat adalah data produksi yang didapatkan dari hasil pendataan tangkapan di
sungai, danau dan genangan air lain di wilayah daratan. Khusus untuk wilayah laut
terdapat beberapa sumber data berdasarkan kewenangan, diantaranya Data Produksi Laut
Non-Pelabuhan atau data yang didapatkan langsung dari pelaku usaha (nelayan), Produksi
IPPP Campurejo dan IPPP Pulau Bawean. IPPP Campurejo dan Pulau Bawean adalah
instalasi milik Pemerintah Provinsi Jawa Timur, namun hasil tangkapan yang didaratkan

tetap masuk ke dalam data produksi Kabupaten Gresik.

Data Produksi Total Produksi (ton)
Perairan Umum Darat (PUD) 795,68
Produksi Laut Non Pelabuhan 8.353,55
Produksi IPPP Campurejo 2.206,10
Produksi IPPP Pulau Bawean 2.191,74

Tabel 3.6. Data Produksi Perikanan Tangkap di wilayah Kabupaten Gresik Tahun 2024

Produksi hasil tangkapan berdasar wilayah perairan, dengan proporsi terbesar
berasal dari produksi “Non-Pelabuhan” yang mencapai 8.353,55 ton, diikuti oleh "IPPP
Campurejo" sebesar 2.206,10 ton, kemudian "IPPP Pulau Bawean" sebesar 2.191,74 ton
dan terakhir “Perairan Umum Darat (PUD)” sebesar 795,68 ton. Berdasarkan data di atas,
dapat diketahui komposisi hasil tangkapan yang didapatkan dari IPPP Campurejo dan
IPPP Pulau Bawean secara total adalah 4.397,84 ton atau secara persentase adalah
32,46%. Hal ini menimbulkan dilusi Pendapatan Asli Daerah (PAD) dikarenakan secara
data tetap masuk ke dalam produksi Kabupaten Gresik namun Retribusi, PNBP dan
instrumen pendapatan lain masuk ke dalam pendapatan Pemerintah Provinsi Jawa Timur.

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah, wilayah 0 (nol) mil laut sampai dengan 12 mil merupakan kewenangan
pemerintah provinsi. Beberapa prasarana usaha perikanan tangkap seperti Pelabuhan
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Perikanan (PP) atau Pangkalan Pendaratan Ikan (PPI) yang di dalamnya terdapat Tempat
Pelelangan Ikan (TPI) merupakan milik pemerintah provinsi. Oleh sebab itu, sejak tahun
2021 PPI Campurejo secara efektif sudah diserahterimakan kepada Pemerintah Provinsi
Jawa Timur oleh Bupati Gresik yaitu H. FANDI AKHMAD YANI, SE. kepada Gubernur Jawa
Timur KHOFIFAH INDAR PARAWANGSA melalui Berita Acara Serah Terima Personil,
Sarana dan Prasarana dan Dokumen Kabupaten Gresik dari Pemerintah Kabupaten Gresik
kepada Pemerintah Provinsi Jawa Timur Nomor : 127/01/BA/437.11/2021 dan Nomor :
127/827/ba/011.2/2021 tanggal 24 Agustus 2021.

Dinas Perikanan terus berusaha mendorong peningkatan produktivitas melalui
beberapa instrumen penganggaran diantaranya melalui dana Hibah dan juga Bantuan
Keuangan (BK). Berbagai program dan kegiatan telah dirancang untuk meningkatkan
kapasitas nelayan kecil, membentuk dan mengembangkan kelembagaan nelayan, serta
menyediakan prasarana usaha perikanan tangkap. Salah satu kegiatan utama adalah
pengembangan kapasitas nelayan kecil, yang mencakup pembinaan dan pelatihan bagi
330 nelayan dengan tujuan meningkatkan keterampilan mereka dalam teknik
penangkapan yang lebih efektif dan ramah lingkungan. Selain itu, terdapat fasilitasi bagi
Kelompok Usaha Bersama (KUB) nelayan kecil untuk memperkuat kelembagaan mereka
sehingga dapat mengakses bantuan permodalan dan kemitraan usaha.

Penyediaan prasarana usaha perikanan tangkap juga menjadi aspek penting dalam
peningkatan produktivitas. Program ini mencakup penyediaan 30 unit prasarana perikanan
tangkap, seperti kapal kecil dan alat tangkap yang lebih modern. Dengan adanya
dukungan ini, nelayan dapat menangkap ikan lebih jauh dari garis pantai dan dalam
jumlah yang lebih besar, sehingga meningkatkan pendapatan mereka secara signifikan.
Selain itu, kegiatan ini juga memberikan pelatihan tentang tata cara penangkapan ikan
yang berkelanjutan, sehingga ekosistem laut tetap terjaga untuk jangka panjang.

Secara keseluruhan, berbagai program ini memberikan dampak positif bagi nelayan
kecil, baik dari segi peningkatan keterampilan, akses ke pasar, maupun peralatan yang
lebih memadai. Dengan kapasitas yang lebih baik dan sarana yang lebih modern, nelayan
diharapkan dapat lebih sejahtera serta berkontribusi pada ketahanan pangan nasional.
Keberlanjutan program ini sangat penting agar manfaatnya dapat dirasakan dalam jangka
panjang dan memastikan bahwa sektor perikanan tangkap tetap produktif dan berdaya
saing tinggi.
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Uraian 2022 2023 2024 Kemajuan
(%)
Produksi perikanan | 10,793.75| 11,949.30( 13,547.00 11.79
tangkap (ton)
1.1 Laut (ton) 10,793.75 11.307,00 12,751.00 11.32
1.2 Perairan umum 589.30 642.300 795.00 19.21
(ton)

Tabel 3.7. Perkembangan Produksi Perikanan Tangkap Tahun 2022-2024

Kemajuan
URAIAN 2022 2023 2024 (%)
Produksi Perikanan 151,608,901 | 152,917,476 155.972.010 1.96
Budidaya (Kqg)
Produksi perikanan 10,793.75 |  11,949.30 13,547.00 11.79
tangkap (ton)

Tabel 3.8: Perbandingan Indikator peningkatan produksi perikanan budidaya dan tangkap
tahun 2022 - 2024

Berdasarkan Tabel 3.8, produksi perikanan budidaya maupun produksi perikanan
tangkap Tahun 2022, 2023 dan Tahun 2024 menunjukkan tren yang

naik. Hal ini

menggambarkan bahwa usaha budidaya ikan dan usaha penangkapan ikan di wilayah

Kabupaten Gresik masih sangat prospek Hal ini berindikasi pula bahwa lingkungan

perairan di wilayah Kabupaten Gresik masih baik dan memiliki tata kelola yang cukup baik,

walaupun sudah banyak lahan yang dialihfungsikan. Oleh sebab itu, Dinas Perikanan

Kabupaten Gresik akan terus berupaya untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat

Gresik khususnya pelaku usaha kelautan dan perikanan, sesuai visi Dinas ” Terwujudnya

Pengelolaan sumberdaya kelautan dan perikanan yang berkelanjutan menuju masyarakat

sejahtera
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SASARAN
STRATEGIS 2

Terwujudnya pemanfaatan sumberdaya kelautan, perikanan secara optimal

terkendali dan berkelanjutan

Sasaran strategis ini merupakan salah satu upaya mencapai tujuan : “Pemanfaatan

Sumberdaya
Berkelanjutan”.

Kelautan,

Perikanan

secCara

Optimal,

Terkendali

dan

Untuk hasil pengukuran tingkat pencapaian sasaran ini dapat dilihat pada tabel berikut :

TAHUN 2023 TAHUN 2024
NO SASARAN INDIKATOR
STRATEGIS KINERJA Target | Realisasi | Target | Realisasi
Terwujudnya 1.1 20 20 24.35 25 50.42
Pemanfaatan
sumberdaya
kelautan,perikanan
secara optimlam
terkendali dan
berkelanjutan
Tabel 3.9. Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis 2
SASARAN INDIKATOR TARGET | REALISASI | TINGKAT
NO KINERJA AKHIR 2024 KEMAJUAN
STRATEGIS RENSTRA
Terwujudnya Peningkatan luas
pemanfaatan ekosistem kawasan
sumberdaya pesisir yang
kelautan, perikanan | direhabilitasi (%) 35 50.42 144.06

secara optimal
terkendali dan
Berkelanjutan

Tabel 3.10. Perbandingan Realisasi Kinerja s.d. Akhir Periode Renstra Sasaran Strategis 2

Berdasarkan Tabel 3.10 Tingkat kemajuan peningkatan luas ekosistem kawasan

pesisir yang direhabilitasi pada Tahun 2024 dibandingkan dengan target akhir periode

Renstra telah mencapai 144.06 %. Ini terjadi karena banyak pihak yang ikut andil dalam

pelestarian ekosistem kawasan pesisir di wilayah Kabupaten Gresik. Sosialisasi telah

banyak dilakukan dan akan terus dilakukan baik dari pemerintah Kabupaten Gresik melalui

program dan kegiatan di Dinas Perikanan maupun dari instansi lain yang terkait. Karena

dengan menjaga kelestarian ekosistem pesisir maka habitat yang hidup di dalamnya akan

turut lestari.
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Beberapa kegiatan yang dilaksanakan Dinas Perikanan Kabupaten Gresik pada
Tahun 2024 yang berkontribusi pada usaha pelestarian wilayah pesisir Kabupaten Gresik
diantaranya pembinaan, pengelolaan dan pengawasan wilayah pesisir dan pulau-pulau
kecil; Pemberdayaan masyarakat pesisir dalam upaya peningkatan kualitas lingkungan;
bimbingan teknis kelompok masyarakat pengawas (Pokmaswas); serta pengembangan
kawasan pesisir tangguh.

L O ==y

Gambar 3.23 Penanaman Mangrove di Kabupaten Gresik pada Tahun 2024
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SASARAN
STRATEGIS 3

Tercapainya kecukupan gizi dan protein hewani masyarakat dari hasil perikanan

Sasaran strategis ini merupakan salah satu upaya mencapai tujuan : “Peningkatan
Mutu dan Konsumsi Produk Perikanan”.

Untuk mengukur tingkat pencapaian sasaran ini dapat dilihat pada tabel berikut :

SASARAN TAHUN 2023 TAHUN 2024
NO | sTRATEGIS INDIKATOR KINERJA Target | Realisasi | Target | Realisasi
Tercapainya |1.1| Angka Konsumsi 41 55.67 55.75 56.61
kecukupan Ikan / Konsumsi
Gizi dan Hasil Olahan
Protein Perikanan (
Hewani kg/kapita /tahun)
Masyarakat
dan Hasil
Perikanan
Tabel 3.11. Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis 3
”””””””” TARGET |
REALISASI | TINGKAT
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA | AKHIR 2024 KEMAJUAN
STRATEGIS RENSTRA (%)
Tercapainya Angka konsumsi
kecukupan gizi dan ikan; konsumsi hasil
protein hewani olahan perikanan 55 56.61 102.93
masyarakat dari
hasil perikanan (kg/kapita/th)

Tabel 3.12. Perbandingan Realisasi Kinerja Sasaran Strategis 3 s.d. Akhir Periode Renstra

SASARAN INDIKATOR TARGET |REALISASI| CAPAIAN
NO KINERJA

STRATEGIS NASIONAL 2024 (%)

Angka konsumsi
ikan; konsumsi
Tercapainya hasil

kecukupan gizi dan
olahan perikanan
protein hewani 62.05 56.61 91.23
oleh penduduk
masyarakat dari
(kg/kapita/th)
hasil perikanan

Tabel 3.13. Perbandingan Realisasi Kinerja Sasaran Strategis 3 dengan target nasional
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Angka Konsumsi Ikan Kabupaten Gresik
(Kg/Kapita/Tahun)

60 55,67 56,61

50

43,07

40

30

20

10

2022 2023 2024

Grafik 3.1 : Perbandingan Angka Konsumsi Ikan Tahun 2022 - 2024

Berdasarkan Tabel di atas bahwa angka konsumsi ikan/hasil olahan perikanan oleh
masyarakat Kabupaten Gresik di Tahun 2024 adalah sebesar 56.61 kg/kapita/tahun.
Sedangkan di Tahun 2023 sebesar 33.67 kg/kapita/tahun. Apabila dibandingkan dengan
target akhir periode renstra 2026 sebesar 62.05 Kg /Perkapita / Tahun maka capaiannya
di Tahun 2024 sudah mencapai target, yakni dengan tingkat capaian sebesar 91.23 %.

Gambar 3.25 : Kegiatan Gemar Ikan untuk membiasakan anak anak suka Ikan
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Selain itu, diadakan pula kegiatan-kegiatan yang mengedukasi para pengolah dan
pemasar hasil perikanan, mulai dari pelatihan teknologi penanganan produk ikan segar,
temu aplikasi teknologi pengelolaan hasil perikanan, sampai dengan pertemuan rutin
pelaku usaha. Kegiatan-kegiatan tersebut diharapkan dapat meningkatkan minat
masyarakat untuk mengkonsumsi ikan. Sebab, pada dasarnya kebutuhan protein hewani

yang murah dan berkualitas terdapat pada produk perikanan.

Pada Tahun 2024 telah diresmikan pula UPI Nilai Tambah di Desa Purwodadi
Kecamatan Sidayu yang merupakan Hibah dari Kementerian Kelautan dan Perikanan. UPI

Nilai Tambah tersebut nantinya akan digunakan untuk mengelola ikan yang akan

dipasarkan di masyarakat Kabupaten Gresik.

RESMIAN GEDUNG
PENGOLAHAN IKAN (UPI)

DI KA"™ASAN TE -~ ?ADU

TIMU

KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

i("%); UNIT PENGOLAHAN IKAN (UP1) 1

d BERNILAI TAMBAH DI KAWASAN TERPADU

KABUPATEN GRESIK, JAWA TIMUR

Gambar 3.26 : Peresmian UPI Nilai Tambah

B. Analisis Penyebab Keberhasilan/Kegagalan

Sesuai dengan tugas dan fungsinya dalam mewujudkan peningkatan produktivitas usaha
kelautan dan perikanan secara berkelanjutan, ada 1 indikator yang belum optimal dalam
pemenuhan terhadap target dan 3 indikator melebihi target. Secara umum, pelaksanaan

peningkatan produktivitas usaha kelautan dan perikanan selama Tahun 2024 dapat
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terlaksana sesuai dengan yang direncanakan. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan ini

dirangkum dalam Tabel berikut :

No

Misi/ Tujuan/ Sasaran

Strategis

Indikator Kinerja

Analisis Keberhasilan

| Kegagalan

Solusi

Meningkatkan produksi
dan produktivitas Usaha
Kelautan dan Perikanan

Persentase peningkatan
produksi perikanan
budidaya (%)

Tercapainya
peningkatan produksi
perikanan budidaya

Persentase peningkatan
produksi perikanan
tangkap (%)

Masih belum
tercapainya realisasi
peningkatan prooduksi
perikanan tangkap

Perlu dilakukan
pembinaan terhadap
nelayan, perlu adanya
bantuan alat tangkap
ikan yang lebih modern

gizi dan protein hewani
masyarakat dari hasil

perikanan

Konsumsi Hasil Olahan
Perikanan ( kg/kapita
tahun)

2 [Terwujudnya Persentase Peningkatan(Tercapainya
pemanfaatan Luas Ekosistem peningkatan luas
sumberdaya kelautan, |kawasan Pesisir Yang ekosistem kawasan
Perikanan secara direhabilitasi pesisir yang
optimal terkendali dan direhabilitasi
berkelanjutan

3 [Tercapainya kecukupan|Angka Konsumsi Ikan / [Tercapainya angka

konsumsi hasil olahan

perikanan

Keberhasilan ataupun kegagalan dalam pencapaian target kinerja program

ini

dikarenakan adanya komitmen dari seluruh jajaran Dinas Perikanan Kabupaten Gresik, yang

merasa berkewajiban untuk meningkatkan kinerja pelayanan dalam rangka meningkatkan

produktivitas usaha kelautan dan perikanan.
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C. REALISASI KEUANGAN

Dalam rangka untuk mencapai target kinerja sebanyak 3 (tiga) sasaran strategis sebagaimana yang ditetapkan dalam Perjanjian

Kinerja Tahun 2024, maka besaran alokasi dan realisasi belanja untuk setiap sasaran strategis dapat dilihat sebagai berikut :

KINERJA TAHUN 2024 ANGGARAN TAHUN 2024
SASARAN DAN INDIKATOR SASARAN
Target| Realisasi| Capaian (%) Pagu Realisasi Capaian (%)
(4)=(3/2X10
(1) (2) 3) 0) (5) (6) (7)=(6/5X100)
Meningkatkan produksi dan
produktivitas
1| usaha kelautan dan perikanan
1.1 Peningkatan produksi perikanan 1.6 1.95 121.87 3,132,021,000.00| 2,100,066,711.44 67.05
Buddiaya (%)
1.2 E’(sn)ingkatan produksi perikanan tangkap| 1.95 1.6 82.05 1,924,815,925.00 846,280,000.00 43.97
(o]

2| Terwujudnya pemanfaatan
sumberdaya kelautan, perikanan
secara optimal terkendali dan
berkelanjutan

Peningkatan luas ekosistem kawasan 25 50.42 201.68 899,993,314.00 343,453,400.00 38.16
pesisir yang direhabilitasi (%)
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KINERJA TAHUN 2024 ANGGARAN TAHUN 2024

SASARAN DAN INDIKATOR SASARAN o ] o ]
Target| Realisasi| Capaian (%) Pagu Realisasi Capaian (%)

(4)=(3/2X10
(€)) (2) 3 0) (5 (6) (7)=(6/5X100)

3| Tercapainya kecukupan gizi dan
protein hewani masyarakat dari hasil

perikanan

55,75 56,61 101.54 3,155,000,000.00f 1,372,385,051.21 43.50
Angka konsumsi ikan; konsumsi hasil

olahan perikanan oleh penduduk
(kg/kapita/th)

Tabel 3.14. Pencapaian Kinerja dan Anggaran

Dari ketiga sasaran strategis, ada satu sasaran yang mendapatkan alokasi anggaran cukup besar yakni “Meningkatkan produksi
dan produktivitas usaha kelautan dan perikanan”. Sasaran tersebut diberi alokasi anggaran sebesar Rp. 5,056,836,925.00 dan
terealisasi sebesar Rp 2,946,346,711.44 Hal yang cukup mendasar adalah kondisi sarana dan prasarana penunjang peningkatan
produksi hasil budidaya Ikan dan penangkapan ikan di wilayah Kabupaten Gresik sangat perlu untuk mendapatkan perhatian serius dari
semua kalangan, khususnya pemerintah. Hal ini dimaksudkan agar segala aktivitas usaha yang dilakukan pembudidaya maupun nelayan
tidak menemui kendala dan objek budidaya maupun tangkapan bisa selalu terjaga ketersediaannya dan kelestariannya.

Jumlah total anggaran yang dialokasikan untuk mencapai target sasaran strategis Dinas Perikanan Kabupaten Gresik di Tahun 2024

adalah sebesar Rp. 15,243,196,857 terealisasinya Rp. 10,324,197,693.85 atau terealisasi sebesar 67.73%
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BAB IV
PENUTUP

4.1. KESIMPULAN

Laporan Kinerja Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024 ini
merupakan laporan capaian kinerja (performance results) selama Tahun 2024.
Dengan kata lain Laporan Kinerja ini bermaksud untuk menyajikan satu
informasi yang utuh atas upaya pelaksanaan pembangunan yang telah
dilakukan dilihat dari tingkat capaian dan target sasaran strategis, selain itu
juga mengungkapkan keberhasilan dan atau kegagalan pelaksanaan program,
kegiatan, hambatan-hambatan/ kendala yang dijumpai dalam pelaksanaan
maupun strategi pemecahan masalah yang akan dilaksanakan di masa
mendatang agar sasaran yang telah ditetapkan dapat tercapai sesuai yang
direncanakan.

Secara garis besar terlihat bahwa capaian kinerja 3 (tiga) sasaran
strategis Dinas Perikanan Kabupaten Gresik selama Tahun 2024 menunjukkan
keberhasilan dalam mewujudkan misi dan tujuan dalam Rencana Strategis
(Renstra) Dinas Perikanan Kabupaten Gresik 2021-2026 sebagaimana yang
telah ditargetkan. Dalam konteks pengklasifikasian tingkat keberhasilan yang
diukur dari tingkat capaian yang telah ditetapkan, maka secara umum kinerja
Dinas Perikanan Kabupaten Gresik dapat dinyatakan sangat baik dengan
tingkat capaian sebesar 108.3975 %o (sangat tinggi). Hal ini dapat dilihat dari
pencapaian target dari 4 (empat) indikator kinerja sasaran yang dilakukan
pengukuran kinerja. bila dilihat dari dari 4 (empat) indikator kinerja sasaran
yang dicapai, kesemuanya berada pada kategori yang sangat baik. Pencapaian
ini perlu dipertahankan dan ditingkatkan.

Keberhasilan capaian indikator kinerja sasaran tersebut di atas tidak
terlepas dari dukungan anggaran pembangunan perikanan baik dari APBN,APBD

Propinsi dan APBD Kabupaten Gresik
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4.2.

Untuk mendukung pelaksanaan pencapaian target indikator kinerja
sasaran, Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun 2024 mengalokasikan
anggaran sebesar Rp. 15,243,196,857 yang direalisasikan sebesar Rp
10,324,197,693.85 atau 67.73%. terdapat SILPA Rp 4,918,999,163.15 atau
32.27 %. Disamping itu, untuk membantu kelancaran dalam pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi kedinasan, maka Dinas Perikanan Kabupaten Gresik yang
terdiri dari alokasi anggaran rutin yang dilaksanakan oleh sekretariat dinas
sebesar Rp. 6,131,366,618.00 direalisasikan sebesar Rp. 5,662,012,531.20 atau
tingkat realisasi sebesar 92.35%.

Keberhasilan capaian kinerja Tahun 2024 tidak terlepas dari adanya
solusi untuk mengatasi hambatan dan kendala yang bersifat internal maupun
eksternal terhadap target yang dicapai maupun yang tidak tercapai Dinas
Perikanan Kabupaten Gresik telah melakukan langkah yang konstruktif dan
kongkrit melalui analisis dan evaluasi agar dapat dilakukan perbaikan dan
penanganan di masa mendatang. Kekurangan yang terjadi selama 2024
menjadi catatan yang tentunya akan menjadi bahan evaluasi penyusunan
kebijakan guna memperbaiki kinerja tahun mendatang, sasaran program yang
belum tercapai seratus persen akan dievaluasi, sehingga seluruh sasaran
program tahun mendatang nantinya dapat dicapai lebih baik dari tahun
sebelumnya. Evaluasi juga akan dilakukan terhadap capaian dari pembangunan
jangka menengah, agar kendala yang dihadapi dan resiko kegagalanya dapat

ditekan dan diperbaiki sedini mungkin dan dicari solusi untuk mengatasinya.

SARAN

Capaian Kinerja DInas Perikanan sangat mungkin untuk lebih ditingkatkan

apabila terjadi :

1. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia (SDM) Perikanan baik secara
Kuantitas maupun kualitas

2. Peningkatan Ke Swadayaan Masyarakat ( Pelaku Usaha Perikanan ) dalam
memperbaiki Prasarana Usaha ditengah anggaran yang tidak optimal

3. Peningkatan Komunikasi dan Koordinasi semua stakeholder Perikanan .
Pemerintah Pusat/Propinsi/Kabupaten di satu Pihak dan Pelaku Usaha
( UKM dan Industri ) di pihak lain
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Demikian laporan Kinerja Instansi Dinas Perikanan Kabupaten Gresik Tahun
2024 ini. Secara ringkas seluruh capaian kinerja tersebut di atas, telah
memberikan pelajaran yang sangat berharga bagi Dinas Perikanan Kabupaten

Gresik untuk meningkatkan kinerja di masa-masa mendatang
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LAMPIRAN PK APBD 2024

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan

dibawah ini :
Nama MOH. NADLELAH, S.P., M.Si.
Jabatan KEPALA DINAS PERIKANAN KABUPATEN GRESIK

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU
Nama H. FANDI AKHMAD YANI, S.E.
Jabatan : Bupati Gresik
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PFHAK KEDUA
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya dan inovasi sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK KESATU
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
Gresik, 1 Januari 2024
PIHAK KEDUA KESATU
BUPATI GRESIK KEPALA DINAS PERIKANWN KABUPATEN GRESIK

NADLEL i
Pembina Tingkat I
NIP. 19660815 198702 1 005

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

- DINAS PERIKANAN KABUPATEN GRESIK
NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Produksi dan produktivitas Usaha 1 Pertumbuhan produksi perikanan tangkap ( %) 1.4 (%)
Kelautan dan Perikanan
2 Pertumbuhan produksi perikanan budidaya ( %) 3(%)
2 Terwujudnya pemanfaatan sumberdaya 1 Perse e p K luas ekosi kawasan 25 (%)
kelautan,perikanan secara optimal terkendali dan pesisir yang direhabilitasi ( %)
berkelanjutan
3 Tercapainya kecukupan Gizi dari protein hewani 1 Angka Konsumsi Ikan kabupaten Gresik ( kg /kapita / 55
masyarakat dari hasil perikanan tahun Kg/kapita/tahun
No Kode Rekening Program Anggaran Keterangan
1 32501 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp. 7.207,708,582 APBD
DAERAH KABUPATEN/KOTA
2 132503 PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN TANGKAP Rp. 1,924,815,925 APBD
3 32504 PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN BUDIDAYA Rp. 3,132,021,000 APBD
4 32505 PROGRAM PENGAWASAN SUMBER DAYA KELAUTAN Rp. 899,993,314 APBD
DAN PERIKANAN
5 32506 PROGRAM PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL Rp. 3,155,000,000 APBD
PERIKANAN
Jumlah Rp. 16,319,538,821

Gresik, 1 Januari 2024
AK KESATU
AN KABUPATEN GRESIK

PIHAK KEDUA
BUPATI GRESIK KEPALA DI

Pembina Tihgkat |
NIP. 19660815 198702 1 005
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LAMPIRAN PK PAPBD 2024

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang

bertanda tangan dibawah ini :
Nama : JOHAR GUNAWAN, S.Pd, SE, MM
Plt. KEPALA DINAS PERIKANAN KABUPATEN GRESIK

Jabatan
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : AMINATUN HABIBAH
Jabatan : PIt. Bupati Gresik

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya dan inovasi sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK KESATU

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
Gresik, 31 Oktober 2024

PIHAK KESATU

PIHAK KEDUA
Pit. BUPATI GRESIK lir

Ve

AMINATUN HABIBAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PLT. DINAS PERIKANAN KABUPATEN GRESIK

NIP. 19750319 200604 1 009

A NAS PERIKANAN

NO. SASARAN
i INDIKATOR KINERJA TA
1 Meningkatnya Produksi dan produktivitas Usaha 1 | Pert i peri o
it - umbuhan produksi perikanan tangkap ( 1.95 (%)
2 | Pertumbuhan produksi perikanan budidaya 3.05 (%)
(%)
2 | Terwujudnya pemanfaatan sumberdaya 1 | Persi i
' 1 tase peningkatan luas ekosist Y
kelautan, perikanan secara optimal terk i = isil i ili - Es
e P! erkendali dan kawasan pesisir yang direhabilitasi ( %)
3 | Tercapainya kecukupan Gizi dari protein hewani 1 | An i
cukur gka Konsumsi lkan kabupat i
masyarakat dari hasil perikanan /kapita / tahun I Kg/kaspsii;stahun
No Kode
Rekening Program Anggaran Keterangan
1 | 3.25.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Ll PAPED
2 | 3.25.03 PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN TANGKAP Rp. 1,924,815,925 PAPBD
3 | 3.25.04 PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN BUDIDAYA Rp. 3,132,021,000 PAPBD
4 | 32505 PROGRAM PENGAWASAN SUMBER DAYA KELAUT,
AN DAN
ol Rp. 899,993,314 PAPBD
5 | 3.25.06 PROGRAM PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL
il Rp. 3,155,000,000 PAPBD
Jumlah Rp. 15,243,196,857
Gresik, 31 Oktober 2024
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

Pit. BUPATI GRESIK [

~

/D _

AMINATUN HABIBAH

GRESIK
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