
PENCAPAIAN BULANAN
SATPOL PP
TAHUN 2025

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Capaian

Tujuan : Meningkatnya Nilai Nilai Keagamaan, Kebudayaan dan Toleransi dalam mayarakat 1 2 3 4 5 6 7 8

1. Meningkatnya Ketentraman
dan Ketertiban Umum

Persentase Penyelesaian Pelanggaran Peraturan
Daerah Dan Peraturan Bupati

%

T 100 100 100 100 100 100 100 100

R 100 100 100 100 100 100 100 100

C 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Faktor
Pendukung

-

Faktor
Penghambat

-

Persentase Penanganan Gangguan Ketertiban
Umum Dan Ketentraman Masyarakat Yang
Diselesaikan %

T 100 100 100 100 100 100 100 100

R 100 100 100 100 100 100 100 100

C 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Faktor
Pendukung

-

Faktor
Penghambat

-
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2. Meningkatnya Kualitas
Perlindungan Mayarakat

Rasio Jumlah Anggota Linmas Terhadap Jumlah RT

Per RT

T 1 1 1 1 1 1 1 1

R 1.12 1.12 1.12 1.12 1.12 1.12 1.12 1.12

C 112.00 112.00 112.00 112.00 112.00 112.00 112.00 112.00

Faktor
Pendukung

-

Faktor
Penghambat

-

Rata - Rata 104.00 104.00 104.00 104.00 104.00 104.00 104.00 104.00
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