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Alhamdulillah, puji dan syukur kehadirat ALLAH SWT, dalam rangka meningkatkan
pelaksanaan pemerintahan yang lebih berdaya guna, berhasil guna, bertanggung jawab dan
untuk lebih memantapkan pelaksanaan akuntabilitas kinerja, sebagai wujud
pertanggungjawaban dalam mencapai visi, misi, tujuan dan sasaran serta dalam rangka
perwujudan good governance, Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
telah dapat merumuskan dan menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun
Anggaran 2024.

Sesuai dengan dinamika perkembangan yang terjadi, penyusunan Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah (LK|IP) ini mengacu kepada Peraturan Presiden No.29 Tahun 2014
Tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Repulik Indonesia Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu Laporan Kinerja Instansi Pemerintah bahwa Perjanjian Kinerja merupakan deskripsi
atas hasil kinerja dari seluruh Kebijakan, Program, Kegiatan yang didasarkan pada visi, misi,
tujuan dan sasaran sebagaimana telah ditetapkan, termasuk didalamnya aspek keuangan.

Semoga Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun Anggaran 2024 ini
dapat bermanfaat bagi kita semua, khususnya bagi Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kab. Gresik dalam upaya mewujudkan good goverance.

Gresik, Januari 2025
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Laporan Akuntabilitas Kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2024 mengacu pada Peraturan  Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah. Laporan Akuntabilitas Kinerja ini merupakan laporan kinerja
tahun keempat atas pelaksanaan Rencana Strategis Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 yang melaporkan tingkat pencapaian sasaran
strategis dan indikator kinerja yang telah ditetapkan sebagaimana tercantum dalam
dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2024 yang telah disepakati bersama.

Laporan Kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2024, disusun berdasarkan pelaksanaan program dan kegiatan periode 1 Januari
2024 sampai dengan 31 Desember 2024. Data-data yang diperoleh, berdasarkan evaluasi
dan analisis kinerja, dengan menggunakan informasi aktual yang diperoleh pada saat pra,
saat bencana dan pasca bencana.

Berdasarkan hasil pengukuran capaian indikator kinerja sasaran strategis Tahun
2024 BPBD Kab. Gresik, yang dilakukan secara mandiri (self assessment), adalah sebagai
berikut :

- Sasaran Strategis 1 : Meningkatnya upaya pencegahan dan kesiapsiagaan
penanggulangan bencana, dengan indikator kinerja persentase penanganan pra
bencana, capaian 100%.

- Sasaran Strategis 2 : Menurunnya risiko bencana, indikator kinerja persentase desa
tangguh bencana, capaian 102,85%.

- Sasaran Strategis 3 : Meningkatnya responsifitas penanganan saat bencana, indikator
kinerja persentase penanganan saat bencana, capaian 100%.

- Sasaran Strategis 4 : Meningkatnya pemulihan pasca bencana, indikator kinerja
persentase rencana pemulihan pasca bencana yang direalisasikan, Capaian 100%.

BPBD Kabupaten Gresik mendapatkan Pagu setelah Perubahan APBD Tahun Anggaran
2024 sebesar Rp. 6.924.757.811,00 dengan realisasi Rp. 6.236.520.890,55 (90,06%).

Secara umum pelaksanaan kegiatan pada BPBD Kabupaten Gresik Tahun 2024 dapat
mencapai target kinerja, hal ini merupakan wujud keberhasilan dalam pelaksanaan tugas

pokok dan fungsi serta komitmen bersama semua pihak yang ada di BPBD Kabupaten
Gresik.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2024 |BPBD Kab. Gresik m




Dengan disusunnya Laporan Kinerja BPBD Kabupaten Gresik Tahun 2024 ini dapat

digunakan sebagai :

a.

b
c.
d

Bahan evaluasi akuntabilitas kinerja;

Penyempurnaan dokumen perencanaan periode yang akan datang;
Penyempurnaan pelaksanaan program dan kegiatan yang akan datang;
Penyempurnaan berbagai kebijakan yang diperlukan.

Dengan kerja keras dan kerja cerdas serta dukungan dari semua pihak, semoga

BPBD Kabupaten Gresik dapat menyelesaikan masalah yang dihadapi dan dapat

melaksanakan program-program secara lebih baik dan akuntabel sehingga visi Pemerintah
Daerah dapat tercapai.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2024 |BPBD Kab. Gresik [\




1.

Tids

Latar Belakang

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang berdayaguna, berhasil
guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan Peraturan Presiden No. 29 Tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan
lebih lanjut didasarkan atas pedoman penyusunan penetapan kinerja dan Pelaporan
Kinerja Instansi Pemerintah berdasarkan Permenpan Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah.

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kewajiban suatu
instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau kegagalan
pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan melalui alat pertanggung jawaban secara periodik.

Landasan Hukum
Landasan hukum Penyusunan Laporan Kinerja Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kabupaten Gresik, adalah sebagai berikut :

1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 24 Tahun 2007 tentang
Penanggulangan Bencana;

2. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah,;

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja;

4. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 7 Tahun 2012 Tentang
Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana;

5. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2015 tentang perubahan atas
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun 2010 Tentang Organisasi
Lembaga Lain sebagai Perangkat Daerah;

6. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD ) Tahun 2021-2026;

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2024 |BPBD Kab. Gresik i e




7. Peraturan Bupati Gresik Nomor 30 Tahun 2020 tentang Pedoman Penyelengaraan
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Gresik;

8. Peraturan Bupati Gresik Nomor 82 Tahun 2021 tentang kedudukan, susunan
organisasi, tugas, fungsi dan tata kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik;

1.3. Maksud dan Tujuan
Adapun maksud dan tujuan dari Penyusunan Laporan Kinerja Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kab. Gresik Tahun Anggaran 2024 adalah sebagai

berikut:

1. Sarana pertanggungjawaban kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kab.
Gresik dalam pelaksanaan program dan kegiatan selama Tahun 2024, Bahan
penilaian dan evaluasi keberhasilan dalam pencapaian kinerja tahunan, sehingga
dapat memperbaiki kinerja organisasi di tahun yang akan datang.

2. Bahan pengambilan keputusan untuk menentukan kebijakan teknis dalam rangka
pelaksanaan program dan kegiatan lanjutan.

3. Tolok ukur sinkronisasi antara rencana kerja dan hasil kerja.
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1.4. Gambaran Umum SKPD
Berdasarkan Peraturan Bupati Gresik Nomor 82 Tahun 2021 tentang
kedudukan, susunan organisasi, tugas, fungsi dan tata kerja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Gresik; dalam kedudukannya sebagai Satuan Kerja
Perangkat Daerah.
Susunan Organisasi Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Gresik adalah :
a. Kepala
b. Unsur Pengarah
Unsur Pengarah BPBD Kabupaten Gresik berada dibawah dan bertanggung jawab
langsung kepada Kepala BPBD selaku ketua Unsur Pengarah. Unsur Pengarah
mempunyai tugas pokok memberikan saran dan masukan kepada Kepala BPBD dalam
penanggulangan bencana. Untuk melaksanakan tugas pokok, unsur pengarah
menyelenggarakan fungsi:

1) Pengarahan dalam penyelarasan, perencanaan, pencegahan dan
kesiapsiagaan penanggulangan bencana, rehabilitasi dan rekonstruksi;

2) Pengarahan dalam pelaksanaan pengkajian dan analisis pemetaan daerah
rawan bencana;

3) Pengarahan dalam perumusan dan penetapan kebijakan penanggulangan
bencana dan penanganan pengungsi dengan bertindak cepat dan tepat, efektif
dan efisien;

4) Pengarahan dalam pelaksanaan konsolidasi, sosialisasi dan fasilitasi dalam
penanggulangan bencana dan penanganan pengungsi;

5) Pengarahan dalam penyusunan pedoman dan petunjuk teknis dalam
menghimpun bantuan bencana;

6) Pengarahan dalam pengkoordinasian pelaksanaan kegiatan penanggulangan
bencana secara terencana, terpadu dan menyeluruh; dan

7) Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Badan sesuai
dengan bidang tugasnya.

c. Unsur Pelaksana.
Unsur Pelaksana BPBD Kabupaten Gresik berada dibawah dan
bertanggungjawab kepada Kepala BPBD. Unsur Pelaksana BPBD dipimpin

Kepala Pelaksana yang membantu Kepala BPBD dalam penyelenggaraan tugas
dan fungsi BPBD sehari-hari. Unsur Pelaksana BPBD mempunyai tugas
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melaksanakan penanggulangan bencana secara terintegerasi meliputi
Prabencana, Saat tanggap darurat; Pascabencana. Unsur Pelaksana BPBD
Kabupaten Gresik menyelenggarakan fungsi Pengoordinasian, pengkomandoan;
dan pelaksana.

Susunan Organisasi Unsur Pelaksana terdiri atas :

a. Kepala Pelaksana

Kepala pelaksana BPBD dalam menjalankan tugas menyelenggarakan fungsi :

1)

3)

Pengkoordinasian Unsur Pelaksana BPBD melalui satuan kerja
perangkat daerah lainnya di daerah, instansi vertikal yang ada di
daerah, lembaga usaha, dan/atau pihak lain yang diperlukan pada
tahap prabencana dan pascabencana;

Pengkoordinasian Unsur Pelaksana BPBD melalui pengerahan
sumber daya manusia, peralatan, logistik dari satuan kerja perangkat
daerah lainnya, instansi vertikal yang ada di daerah serta langkah-
langkah lain yang diperlukan pada tahap dalam rangka penanganan
darurat bencana;

Pelaksanaan kegiatan Unsur Pelaksana BPBD dilaksanakan secara
terkoordinasi dan terintegrasi dengan satuan kerja perangkat daerah
lainnya di daerah, instansi vertikal yang ada di daerah, dengan
memperhatikan  kebijakan  penyelenggaraan penanggulangan
bencana dan ketentuan Peraturan Perundang-undangan.

b. Sekretariat
Sekretariat mempunyai tugas melaksanakan pelayanan administrasi umum,

keuangan, ketatausahaan dan perlengkapan rumah tangga kantor. Sekretariat

dipimpin oleh seorang Sekretaris yang berada di bawah dan bertanggung jawab

kepada Kepala Pelaksana. Sekretaris dalam melaksanakan tugas,

menyelenggarakan fungsi:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

Pengkoordinasian penyusunan rencana program dan kegiatan di
lingkup Badan Penanggulangan Bencana Daerah,;

Pelayanan administrasi umum, ketatausahaan dan kearsipan;
Pengelolaan administrasi keuangan dan urusan kepegawaian;,
Pengelolaan urusan rumah tangga, perlengkapan dan inventaris kantor;
Pelayanan administrasi perjalanan dinas;

Penyusunan pelaporan kinerja program dan kegiatan;
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7) Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala

Pelaksana sesuai dengan bidang tugasnya.

Sekretariat terdiri atas:

a) Subbagian Umum dan Kepegawaian;

Subbagian dipimpin oleh seorang Kepala Subbagian yang berada di

bawah dan bertanggungjawab langsung kepada Sekretaris. Subbagian
Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas :

YV V V Y

Y

Melaksanakan pelayanan administrasi umum dan ketata usahaan;
Mengelola tertib administrasi perkantoran dan kearsipan;
Menyusun agenda kegiatan pimpinan dan keprotokolan;
Melaksanakan urusan rumah tangga, keamanan kantor dan
mempersiapkan sarana prasarana kantor;

Melaksanakan pengadaan, perawatan inventaris kantor;
Melaksanakan pelayanan dan pemprosesan administrasi
kepegawaian,

Mempersiapkan penyelenggaraan bimbingan teknis tertentu dalam
rangka peningkatan kompetensi pegawai,

Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Sekretaris
sesuai dengan bidang tugasnya

c. Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan

Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan mempunyai tugas

melaksanakan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Penanggulangan bencana.

Bidang pencegahan dan Kesiapsiagaan dipimpin oleh seorang kepala Bidang

yang berada di bawah dan bertanggung jawab langsung pada Kepala

Pelaksana.

Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan dalam

melaksanakan tugas, menyelenggarakan fungsi :

1)

2)

3)

Penyusunan usulan rencana program dan kegiatan pencegahan dan

kesiapsiagaan,;

Penyelenggaraan upaya pencegahan dan kesiapsiagaan penanggulangan

bencana;

Penyelenggaraan fasilitasi dan sosialisasi dalam pencegahan dan

kesiapsiagaan penanggulangan bencana,

Pemantauan terhadap lokasi rawan bencana dan persiapan sarana dan

prasarana kesiagaan dalam menghadapi bencana;
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o)

7)

Pelaksanaan monitoring dan evaluasi terhadap upaya pencegahan dan
kesiapsiagaan dalam menghadapi bencana;

Pelaksanaan pelaporan upaya pencegahan dan kesiapsiagaan
penanggulangan bencana;

Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan kepala pelaksana sesuai
bidang tugasnya;

d. Bidang Kedaruratan dan Logistik

Bidang Kedaruratan dan Logistik mempunyai tugas melaksanakan

penanganan kondisi darurat, menghimpun dan mendistribusikan bantuan
logistik pada lokasi kejadian bencana. Bidang Kedaruratan dan Logistik

dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang berada dibawah dan bertanggung
jawab langsung pada Kepala Badan. Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik
dalam melaksanakan tugas menyelenggarakan fungsi :

1)

2)

3)

4)

5)

7)

8)

9)

Penyusunan usulan rencana program dan kegiatan kedaruratan dan
logistik;

Pelaksanaan kebijakan dalam penanganan darurat bencana dan
pendistribusian logistik bantuan bencana;

Penyusunan pedoman, petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan dalam
penggalian bantuan dan pendistribusian bantuan bencana;
Penyelenggaraan penyediaan penampungan dan upaya darurat lainnya
dalam penanggulangan bencana;

Pelaksanaan pengaturan dalam pendistribusian logistik korban bencana;
Pemantauan terhadap penanganan darurat bencana dan pendistribusian
logistik;

Pelaksanaan monitoring dan evaluasi terhadap upaya pencegahan dan
kesiapsiagaan dalam menghadapi bencana,;

Pelaksanaan pelaporan upaya pencegahan dan kesiapsiagaan
penanggulangan bencana; dan

Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan kepala pelaksana badan
penanggulangan bencana daerah sesuai bidang tugasnya.

e. Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi

Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi mempunyai tugas

melaksanakan rehabilitasi dan rekontruksi terhadap sarana dan prasarana

sosial dasar yang mengalami kerusakan akibat korban bencana. Bidang

Rehabilitasi dan Rekonstruksi dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang
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1.3.

. Peraturan Bupati Gresik Nomor 30 Tahun 2020 tentang Pedoman Penyelengaraan

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Gresik;

. Peraturan Bupati Gresik Nomor 82 Tahun 2021 tentang kedudukan, susunan

organisasi, tugas, fungsi dan tata kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik;

Maksud dan Tujuan

Adapun maksud dan tujuan dari Penyusunan Laporan Kinerja Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kab. Gresik Tahun Anggaran 2024 adalah sebagai
berikut:

1

Sarana pertanggungjawaban kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kab.
Gresik dalam pelaksanaan program dan kegiatan selama Tahun 2024, Bahan
penilaian dan evaluasi keberhasilan dalam pencapaian kinerja tahunan, sehingga
dapat memperbaiki kinerja organisasi di tahun yang akan datang.

. Bahan pengambilan keputusan untuk menentukan kebijakan teknis dalam rangka

pelaksanaan program dan kegiatan lanjutan.
Tolok ukur sinkronisasi antara rencana kerja dan hasil kerja.
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kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik sebagai

berikut :
Gambar 1.1
Struktur Organisasi BPBD Kab. Gresik
Perbup No.82 Tahun 2021
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Dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsi, Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik memiliki sumberdaya organisasi

berupa sumberdaya manusia dan sarana serta prasarana. Adapun jumlah sumber daya
manusia Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten adalah sebagai berikut :

Tabel 1.2
Jumlah Pegawai ASN dan Non ASN BPBD Kab. Gresik Tahun 2024
NO | KLASIFIKASI PEGAWAI JUMLAH LAKI PEREMPUAN
1 PNS 17 10 7
2. Non PNS 25 18 7
Jumlah 42 28 14
Tabel 1.3
Jumlah Pegawai BPBD Kab. Gresik per Bidang Tahun 2024
NO URAIAN JUMLAH
1 Kepala Pelaksana BPBD 1
2. [Sekretariat 19
3. [Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan
4 Bidang Kedaruratan dan Logistik 1"
5 Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi 5
Jumlah 42
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Tabel 1.4

Sarana dan Prasarana BPBD

NO JENIS LOGISTIK SATUAN | JUMLAH KET
1 | Mobil rescue ranger Unit 1 BAIK
2 | Mobil rescue anti banijir Unit 1 BAIK
3 | Mobil Navara Unit 1 BAIK
4 | Mobil Inova Unit 1 BAIK
5 | Mobil Expander Unit 3 BAIK
6 | Mobil Terios Unit 1 BAIK
7 | Mobil Avanza Unit 1 BAIK
8 | Truk serbaguna Unit 1 BAIK
9 | Mobil Tangki Air Unit 5 BAIK
10 | Pick up Unit 2 BAIK
11 | Sepeda Motor Traill Unit 9 8 BAIK; 1 RB
12 | Sepeda Motor bebek Unit 1 BAIK
13 | Sepeda Motor matic Unit 8 BAIK
14 | Motor Roda Tiga (M-BIZ) Unit 1 BAIK
15 | Trolley Perahu Unit 2 RB
16 | HT Analog Unit 11 3 BAIK; 8 RB
17 | HT POGC Unit 10 BAIK
18 | Headlamp Petz| Unit 5 BAIK
19 | Helm Petz| Unit e BAIK
20 | Sepatu Karang Pasang 5 BAIK
21 | RIG Unit 8 BAIK
22 | GPS Unit 2 BAIK
23 | Repiter / antena Unit 2 BAIK
24 | Megaphone Unit 2 BAIK
25 | Alat Pemotong Baja Unit 1 RB
26 | Rompi Pelampung Unit 80 50 BAIK; 30 RB
27 | Ring Buoy /Pelampung Buah 20 BAIK
28 | Perahu Karet 8 org Unit 4 RB
29 | Perahu Karet 10 org Unit 1 BAIK
30 | Perahu Karet 6 org Unit 1 BAIK
31 | Speedboat Unit 1 RB
32 | Perahu Polythene Unit 1 BAIK
33 | Perahu refting Unit 4 2 BAIK; 2 RB
34 | Perahu Evakuasi Unit 8 BAIK
35 | Perahu Fiber Unit 1 RB
36 | Perahu Lipat Portabote Unit 2 BAIK
37 | Mesin Perahu 25 pk Unit 4 4 BAIK
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NO JENIS LOGISTIK SATUAN | JUMLAH KET

38 | Mesin Perahu 15 pk Unit 4 4 BAIK
39 | Mesin Perahu18 pk Unit 1 RR

40 | Mesin Perahu 40 pk Unit 1 RB

41 | Mesin Perahu 8 pk Unit 1 RR

42 | Dayung Unit 56 BAIK

43 | Teropong / Teleskop Unit 1 BAIK

44 | Chain Saw Unit 9 7 BAIK; 2 RB
45 | Pemadam Kebakaran Unit 4 RR

46 | Alat selam Unit 2 BAIK

47 | Linggis Unit 5 BAIK

48 | Cangkul Unit 5 BAIK

49 | Sekop Unit 10 BAIK

50 | Kereta dorong Unit 5 2 BAIK; 3 RB
51 | Drone Unit 1 BAIK

52 | Tenda Keluarga Unit 10 4 BAIK; 6 RB
53 | Tenda Pengungsi Unit 3 1RB;2RR
54 | Tenda Pleton Unit 1 RB

55 | Tenda Posko Unit 1 RB

56 | Tenda Regu Unit 3 RB

57 | Tandu Unit 12 9 BAIK; 3RB
58 | Velbed Unit 20 10 BAIK; 10 RB
59 | Water Treatment Portable Unit 1 RB

60 | Water Treatmen mini Unit 4 BAIK

61 | Kompor Gas Unit 4 RB

62 | Elpigi 15 kg Unit 4 BAIK

63 | Mesin Penyedot Air Unit 4 BAIK

64 | Ban dalam Pcs 20 BAIK

65 | Senter Unit 6 RB

66 | Solar Sel Generator Unit 2 BAIK

67 | Solar Camping Lantemn Unit 13 10 BAIK; 3 RB
68 | Genset 5 KVA Unit 1 RR

69 | Genset 650 Watt Unit 3 RR

70 | Lampu sorot Unit 1 RB

71 | Search Light Unit 1 BAIK

72 E:g;g'ﬁt e Unit 1 BAIK

73 | EWS Banijir Unit 2 BAIK

74 | EWS pergerakan tanah Unit 3 BAIK

75 | Kamera waterproof Unit 4 BAIK

76 | Handycam Unit 1 BAIK
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NO JENIS LOGISTIK SATUAN | JUMLAH KET
77 | Tangga Alumunium Unit 2 BAIK
78 | Compresor Oksigen Selam Unit 1 BAIK
79 | Compresor Angin Unit 1 BAIK
80 | Katelpak Pasang 7 BAIK
81 | Money Counter Unit 1 BAIK
82 | Mesin Las Unit 1 BAIK
83 | Mesin Bor Unit 1 BAIK
Keterangan :

% RR : Rusak Ringan
<+ RB : Rusak Berat
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2.1.

2.2,

Tujuan dan Sasaran Renstra BPBD Kab. Gresik 2021-2026
A. Tujuan

Tujuan adalah yaitu kondisi yang ingin dicapai atau dihasilkan pada kurun
waktu tertentu, yaitu satu sampai dengan lima tahun kedepan dalam tahun 2021-2026,
serta menggambarkan arah strategik organisasi, perbaikan-perbaikan yang ingin
diciptakan sesuai dengan tugas dan fungsi, serta meletakkan kerangka prioritas untuk

memfokuskan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan, yaitu: Mewujudkan
pembangunan Gresik Baru yang berdaya saing.

B. Sasaran Strategis
Sasaran strategis dalam rumusan Renstra BPBD Kab. Gresik Tahun 2021-

2026 merupakan indikator pencapaian tujuan strategis. Sasaran strategis merupakan
ukuran kinerja utama pencapaian dari tujuan dan mencerminkan berfungsinya outcome
dari semua program yang telah ditetapkan. Untuk menjabarkan tujuan agar terukur dan
dapat dicapai secara nyata, sasaran strategis yang disusun BPBD Kab. Gresik Tahun
2021-2026 adalah:

a. Meningkatnya upaya pencegahan dan Kkesiapsiagaan penanggulangan

bencana;

b. Menurunnya risiko bencana,

c. Meningkatnya responsifitas penanganan saat bencana;

d. Meningkatnya pemulihan pasca bencana,

Indikator Kinerja Utama (IKU)

Indikator kinerja utama (IKU) adalah ukuran keberhasilan organisasi dalam
mencapai tujuan dan merupakan ikhtisar hasil berbagai Program dan Kegiatan sebagai
penjabaran tugas dan fungsi organisasi. BPBD Kabupaten Gresik telah menetapkan
Indikator Kinerja Utama (IKU) sebagai ukuran keberhasilan organisasi dalam mencapai
sasaran strategis organisasi. Penetapan IKU telah mengacu pada Renstra BPBD
Kabupaten Gresik tahun 2021-2026, sebagaimana tabel 2.1 berikut
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Tabel 2.1

CAPAIAN KINERJA INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2024

NO. SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN SUMBER
STRATEGIS KINERJA : DATA
1 Meningkatnya Persentase 100% 100% 100% Report Base
upaya Penanganan Data
pencegahan dan | pra bencana Penanganan
kesiapsiagaan Pra Bencana
penanggulangan
bencana
2 | Menurunnya risiko | Persentase 79,55% 81,82 % 102,85 % Report Base
bencana Desa Tangguh | (140 Desadari | (144 Desa dari Data Desa
Bencana 176 Desa) 176 Desa) Tangguh
Bencana
3 | Meningkatnya Persentase 100% 100% 100% Report Base
responsifitas Penanganan Data
penanganan saat | saat bencana Penanganan
bencana Saat Bencana
4 | Meningkatnya Persentase 100% 100% 100% Report Base
pemulinan pasca | Rencana Data Pasca
bencana Pemulihan Bencana
pasca

bencana yang
direalisasikan
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2.3. Program dan Kegiatan
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kab. Gresik melakukan kegiatan-kegiatan
yang dapat dijadikan sebagai hasil dari suatu penilaian yang sistematik berdasar pada

kelompok indikator sesuai peran dan fungsi instansi teknis dibidang Kebencanaan,
sebagaimana yang diuraiakan berikut ini :

a. Untuk mewujudkan Sasaran Strategis 1 yaitu “Meningkatnya upaya pencegahan
dan kesiapsiagaan penanggulangan bencana” yang diukur dengan Persentase
Penanganan pra bencana, maka untuk mencapai sasaran tersebut perlu adanya:
Kegiatan Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota dan Pelayanan
Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana yang mempunyai tugas
mengkoordinasikan dan melaksanakan kebijakan di bidang pencegahan, mitigasi,
kesiapsiagaan dan pemberdayaan masyarakat pada pra bencana serta pengurangan
resiko bencana dengan sub kegiatan sebagai berikut :

% Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana
Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana)

+ Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

% Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana

< Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana Prasarana Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana Kabupaten/Kota

b. Untuk mewujudkan Sasaran Strategis 2 yaitu : “Menurunnya risiko bencana” yang
diukur dengan Persentase Desa Tangguh Bencana maka untuk mencapai sasaran
tersebut perlu dukungan sub kegiatan :
<+ Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota

c. Untuk mewujudkan Sasaran Strategis 3 yaitu : “Meningkatnya responsifitas
penanganan saat bencana” yang diukur dengan Persentase Penanganan saat
bencana sub dengan kegiatan :

# Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota
% Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota

d. Untuk mewujudkan Sasaran Strategis 4 yaitu : “Meningkatnya pemulihan pasca
bencana” yang diukur dengan Persentase Rencana Pemulihan pasca bencana yang
direalisasikan sub dengan kegiatan :
< Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana
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2.4. Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, telah ditandatangani Perjanjian Kinerja

(Perkin) Tahun 2024 yang merupakan bentuk perjanjian dari Kepala Pelaksana BPBD
Kab. Gresik kepada Bupati Gresik. Perjanjian Kinerja merupakan pelaksanaan Peraturan
Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah dan sesuai dengan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah. Perjanjian Kinerja BPBD Kab. Gresik Tahun 2023 disajikan pada Tabel 2.2

di bawah ini.

Tabel 2.2

INDIKATOR KINERJA UTAMA BPBD KAB. GRESIK TAHUN 2024

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya upaya Persentase Penanganan 100%
pencegahan dan kesiapsiagaan | pra bencana
penanggulangan bencana
2 | Menurunnya risiko bencana Persentase Desa 79,55%
Tangguh Bencana (140 Dgsa dari 176
esa)
3 | Meningkatnya responsifitas Persentase Penanganan 100%
penanganan saat bencana saat bencana
4 | Meningkatnya pemulihan pasca | Persentase Rencana 100%

bencana

Pemulihan pasca
bencana yang

direalisasikan
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A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

3.1. Capaian Kinerja Organisasi

Pengukuran kinerja sebagai upaya pengembangan strategi organisasi kedepan,
secara teknis wajib dilihat sebagai suatu sistem lacak performasi masing-masing bidang
dan sekretariat pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah yang merupakan entry
point untuk pengendalian fungsi-fungsi manajerial secara menyeluruh.

Dalam hal pengumpulan data kinerja dimaksudkan agar diperoleh data kinerja
yang akurat, lengkap, tepat wakiu, dan konsisten, yang berguna bagi pengambilan
keputusan dalam rangka perbaikan kinerja instansi pemerintah yang dalam hal ini adalah
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik tanpa meninggalkan prinsip-
prinsip keseimbangan biaya dan manfaat, efisien dan efektifitas. Untuk melakukan
pengumpulan data kinerja secara efektif dan efisien perlu dibangun sistem informasi
kinerja yang mengintregrasikan data yang dibutuhkan dari unit-unit yang bertanggung
jawab dalam pencatatan secara terpadu dengan sistem informasi yang ada.

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik telah melaksanakan
pengukuran kinerja atas kinerja yang diperjanjikan Kepala Pelaksana BPBD dengan
Bupati Gresik tahun 2023. Pengukuran mengacu Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah dengan skala nilai peringkat kinerja sebagaimana table berikut :

INTERVAL NILAI KRITERIA PENILAIAN REALISASI |
REALISASI KINERJA KINERJA

1 91 =100 Sangat Baik
2 76 <90 Tinggi

2 66 <75 Sedang

4 51 <65 Rendah

5 <50 Sangat Rendah
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3.2. Analisis Capaian Kinerja

3.2.1 Membandingkan Antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun ini

Perbandingan antara target dan realisasi kinerja Tahun 2024 adalah untuk mengetahui
apakah sasaran strategis Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
pada tahun bersangkutan telah tercapai dan sesuai dengan target yang telah di
rencanakan sebelumnya. Perbandingan tersebut dapat dilihat pada tabel tersebut

Capaian Indikator Kinerja Utama Tahun 2024

Tabel 3.2.1

NO.

SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR
KINERJA

TARGET

REALISASI

CAPAIAN

TINGKAT
KEBERHASILAN

Misi 2 : Membangun infrastruktur yang berdaya saing, memakmurkan desa dan menata kota
Tujuan : Mewujudkan Pembangunan Gresik baru yang berdaya saing dan berkelanjutan

1 Meningkatnya upaya | Persentase 100% 100% 100% Sangat Baik
pencegahan dan Penanganan pra
kesiapsiagaan bencana
penanggulangan
bencana

2 | Menurunnya risiko Persentase Desa 79,55% 81,82% 102,85% Tinggi
bencana Tangguh (1(;;% ?sga (L‘::i ?gga

Bencana Desa) Desa)

3 | Meningkatnya Persentase 100% 100% 100% Sangat Baik
responsifitas Penanganan
penanganan saat saat bencana
bencana

4 | Meningkatnya Persentase 100% 100% 100% Sangat Baik
pemulihan pasca Rencana

bencana

Pemulihan pasca
bencana yang
direalisasikan
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3.3. Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja Tahun 2024

Evaluasi kinerja dilakukan terhadap pencapaian setiap indikator kinerja kegiatan
untuk memberikan penjelasan lebih lanjut tentang hal-hal yang mendukung keberhasilan
atau kegagalan dalam pelaksanaan suatu program atau kegiatan. Evaluasi bertujuan agar
diketahui pencapaian realisasi, kemajuan dan kendala yang dijumpai dalam rangka
pencapaian misi, agar dapat dinilai dan dipelajari guna perbaikan pelaksanaan program

atau kegiatan di masa yang akan datang.

SASARAN STRATEGIS-1

Meningkatnya upaya pencegahan dan
kesiapsiagaan penanggulangan bencana

Untuk mewujudkan keberhasilan SASARAN STRATEGIS 1 Meningkatnya

upaya pencegahan dan kesiapsiagaan penanggulangan bencana,

melalui indikator kinerja yaitu Persentase Penanganan pra bencana.

strategi ini diukur

SASARAN STRATEGIS-1
REALISAS| | CAPAIAN
INDIKATOR TARGET
SASARAN STRATEGIS KINERJA 2023
2023 2023
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya upaya Persentase 100% 100% 100%
pencegahan dan Penanganan (133 Desa (133 Desa/
. /133 Desa x 133 Desa x
kesiapsiagaan pra bencana 100%) 100%)
penanggulangan bencana

Pada indikator persentase penanganan pra bencana dengan target 100%, tercapai
100% perhitungan ini berdasarkan pada jumlah desa/kelurahan yang terfasilitasi dalam
penanganan pra bencana dibanding dengan jumlah desa/kelurahan rawan bencana dikali
100%.

Pada Tahun 2024 sebanyak Desa yang terfasilitasi dalam penanganan pra bencana,
meliputi pemasangan alat sistem peringatan dini atau biasa disebut dengan alat early
warning system (EWS) yang terpasang di beberapa titik, peringatan dini ini dilakukan untuk
mengambil tindakan cepat dan tepat dalam rangka mengurangi risiko terkena bencana serta

mempersiapkan tindakan tanggap darurat. Selain pemasangan alat sistem peringatan dini,
pelayanan informasi rawan bencana juga diantaranya adalah pemasangan rambu

kebencanaan, pembentukan desa tangguh bencana dan sosialisasi berupa Satuan
Pendidikan Aman Bencana (SPAB).
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Indikator ini didukung oleh Kegiatan Pelayanan informasi rawan bencana
Kabupaten/Kota , Adapun kegiatan Pelayanan informasi rawan bencana Kabupaten/Kota,
dengan sub kegiatan sebagai berikut :

1. Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana
Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana)
Kegiatan ini berupa sosialisasi pengenalan bencana di Sekolah (PENA SEKOLAH),
dilaksanakan di 6 Sekolah di Kabupaten Gresik yaitu TK Kusuma Bangsa, TK Bhakti

Wanita Islam, TK Bhakti Wanita Islam, TK Muslimat NU 1 Gresik, SDN 165 Gresik,
dan SMAN 1 Wringinanom.

SASARAN STRATEGIS-2 Menurunnya risiko bencana

Untuk mewujudkan keberhasilan SASARAN STRATEGIS 2 Menurunnya risiko

bencana, strategi ini diukur melalui indikator kinerja yaitu Persentase Desa Tangguh
Bencana.

SASARAN | INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN
STRATEGIS | KINERJA 2023 2024 2023 2024 2023 2024
1 2 3 4 5 6 7 8
2 | Menurunnya | Persentase | 68,18% 79,55% 70,45% 1829 | 103.33% | 102,85%
risiko Desa (120 Deswi17e | (124 (144
! Desa/176 | pooo' *° | Desa176 | Desa/176
bencana Tangguh Desa x 100%) Desa x Desa x
5 100%) E 100%) 100%)
encana
. . Sesuai Perka BNPB No. 1 Tahun 2012
Realisasi Desa tentang Pedoman Umum Desa/Kelurahan Tangguh
TanggUh Bencana Bencana, sebagai panduan untuk mengembangkan
120 104 desa tangguh bencana berbasis masyarakat di
N 8/ daerah rawan bencana dalam rangka pengurangan
80 resiko bencana, dengan terbentuknya desa tangguh
60 masyarakat akan tanggap, tangguh dari ancaman
40 bencana didaerahnya, dalam arti masyarakat akan
20 tanggap tangguh terhadap bencana sehingga korban
bencana yang berupa material maupun jiwa dapat
le]
2021 2022 diminimalisir. Pada hakekatnya desa tangguh sangat

diperlukan di daerah rawan bencana sebagai upaya pengurangan resiko bencana di
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Kabupaten Gresik. Target desa tangguh bencana sampai dengan tahun 2026 sebanyak 176
Desa. Sampai dengan Tahun 2024 ditargetkan 140 desa tangguh bencana (79,55%) dengan
realisasi 144 Desa (81,82%) dan capaian sebesar 102,85%. Kenaikan ini disebabkan adanya
bantuan dari APBN yang dialokasikan untuk pembentukan 4 Desa Tangguh Bencana di
Kabupaten Gresik berdasarkan Perjanjian Kerjasama antara Direktorat Kesiapsiagaan Deputi
Bidang Pencegahan Badan Nasional Penanggulangan Bencana dengan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2021 Nomor SP DIPA-
103.01.1.648521/2021 tanggal 16 November 2020 dengan anggaran sebesar Rp.
343.958.000,00 (Tiga ratus empat puluh tiga juta sembilan ratus lima puluh delapan ribu
rupiah). Adapun target desa tangguh bencana sampai dengan Tahun 2026 sebagai berikut :
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Tabel 3.2

DAFTAR DESA TANGGUH BENCANA TAHUN 2021 - 2026

No Desa Kecamatan
1 | Balongpanggang Balonggpanggang
2 | Dapet Balonggpanggang
3 | Sekarputih Balonggpanggang
4 | Banjaragung Balonggpanggang
5 | Pucung Balonggpanggang
6 | Deliksumber Benjeng
7 | Kedungrukem Benjeng
8 | Munggugebang Benjeng
9 | Bulangkulon Benjeng
10 | Kalipadang Benjeng
11 | Balongmojo Benjeng
12 | Simoboyo Benjeng
13 | Morowudi Cerme
14 | Padeg Cerme
15 | Dadapkuning Cerme
16 | Kandangan Cerme
17 | Dungus Cerme
18 | Pandu Cerme
19 | Jono Cerme
20 | Cermen Kedamean
21 | Turirejo Kedamean
22 | Pranti Menganti
23 | Boteng Menganti
24 | Boboh Menganti
25 | Morobakung Manyar
26 | Pejangganan Manyar
27 | Nganpel Manyar
28 | Tiremenggal Dukun
29 | Babaksari Dukun
30 | Kisik delik Bungah
31 | Randuboto Sidayu
32 | Serowo Sidayu
33 | Sungonlegowo Bungah
34 | Glindah Kedamean
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35 | Gluranploso Benjeng
36 | Sedapurklagen Benjeng
37 | Munggugianti Benjeng
38 | Sukorejo Bungah
39 | Indrodelik Bungah
40 | Masangan Bungah
41 | Sukowati Bungah
42 | Sidorejo Bungah
43 | Melirang Bungah
44 | Mojopurowetan Bungah
45 | Mojopurogede Bungah
46 | lker-iker Cerme
47 | Sukoanyar Cerme
48 | Guranganyar Cerme
49 | Ngembung Cerme
50 | Ngering Cerme
51 | Tambakberas Cerme
52 | Sidorukun Gresik
53 | Ngipik Gresik
54 | Karangturi Gresik
55 | Tenggulunan Kebomas
56 | Indro Kebomas
57 | Karangkiring Kebomas
58 | Bambe Driyorejo
59 | Cangkir Driyorejo
60 | Krikilan Driyorejo
61 | Sumput Driyorejo
62 | Kesamben Driyorejo
63 | Driyorejo Driyorejo
64 | Kenaru Driyorejo
65 | Roomo Manyar
66 | Sukomulyo Manyar
67 | Bungah Bungah
68 | Bedanten Bungah
69 | Banyuwangi Manyar
70 | Sembayat Manyar
71 | Karangrejo Manyar

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 2024 |BPBD Kab. Gresik 29




72 | Manyar sidorukun Manyar

73 | Manyar sidomukti Manyar

74 | Manyarejo Manyar

75 | Pangkah wetan Ujung Pangkah
76 | Pangkah kulon Ujung Pangkah
77 | Sedagaran Ujung Pangkah
78 | Ngawen Sidayu

79 | Racitengah Sidayu

80 | Mriyunan Sidayu

81 | Lengkong Cerme

82 | Dampaan Cerme

83 | Bulurejo Benjeng

84 | Kelampok Benjeng

85  Wotansari Balongpanggang
86 | Karang Semanding Balongpanggang
87 | Kedung Pring Balongpanggang
88 | Kel. Sidorukun Gresik

89 | Kel. Telogo Pojok Gresik

90 | Kel. Pulau Pancikan Gresik

91 | Ngargosari Kebomas

92 | Klangonan Kebomas

93 | Giri Kebomas

94 | Beton Menganti

95 | Bringkang Menganti

96 | Gading Watu Menganti

97 | Hendrosari Menganti

98 | Lampah Kedamean

99 | Sidoraharjo Kedamean

100 | Tulung Kedamean

101 | Suwari Sangkapura
102 | Kota Kusuma Sangkapura
103 | Dekat Agung Sangkapura
104 | Labak Sangkapura
105 | Kumalasa Sangkapura
106 | Ngimboh Ujung Pangkah
107 | Gosari Ujung Pangkah
108 | Sekapuk Ujung Pangkah
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109 | Ngimboh Ujung Pangkah
110 | Gosari Ujung Pangkah
111 | Sekapuk Ujung Pangkah
112 | Ketanen Panceng

113 | Prupuh Panceng

114 | Sorowiti Panceng

115 | Banyu Tengah Panceng

116 | Campur Rejo Panceng

117 | Delegan Panceng

118 | Tambakrejo Duduk Sampeyan
119 | Tumapel Duduk Sampeyan
120 | Sumengko Duduk Sampeyan
121 | Teluk Dalam Sangkapura
122 | Sungai Teluk Sangkapura
123 | Pundakit Timur Sangkapura
124 | Pundakit Barat Sangkapura
125 | Patar Selamat Sangkapura
126 | Karangandong driyorejo

127 | Randegansari driyorejo

128 | Sumengko Wringinanom
129 | Kesambe kulon Wringinanom
130 | Pasinan Wringinanom
131 | Bangeran Dukun

132 | Gapuro Sukolilo Gresik

133 | Jrebet Dukun

134 | Kalirejo Dukun

135 | Karang Cangkring Dukun

136 | Kedong Kedokan Dukun

137 | Sidowungu Menganti

138 | Laban Menganti

139 | Menganti Menganti

140 | Sidojangkung Menganti

141 | Sawah mulyo Sangkapura
142 | Daun Sangkapura
143 | Suka Oneng Tambak

144 | Tambak Tambak

145 | Pekalongan Tambak
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146 | Mengare Bungah
147 | Tanjung Indro Bungah
148 | Watu Ageng Bungah
149 | Yosowilangun Manyar
150 | Banjarsari Manyar
151 | Karang cangkring Kebomas
152 | Segoromadu Kebomas
153 | Sukorejo Kebomas
154 | Kembangan Kebomas
1656 | Singosari Kebomas
156 | Kedanyang Kebomas
157 | Dahanrejo Kebomas
158 | Gending Kebomas
1569 | Prambangan Kebomas
160 | Sidomukti Kebomas
161 | Sungai Ruiji Sangkapura
162 | Gunung Teguh Sangkapura
163 | Karangpoh Gresik
164 | Bedilan Gresik
165 | Sukodono Gresik
166 | Kemuteran Gresik
167 | Pekauman Gresik
168 | Tlogo Bendu Gresik
169 | Tlogo Pegat Gresik
170 | Trate Gresik
171 | Kawisanyar Kebomas
172 | Sidomoro Kebomas
173 | Baron Dukun
174 | Madumulyorejo Dukun
175 | dukuhkembar Dukun
176 | Sidomukti Bungah
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Meningkatnya responsifitas penanganan saat
bencana

SASARAN STRATEGIS-3

Untuk mewujudkan keberhasilan SASARAN STRATEGIS-3 Meningkatnya
responsifitas penanganan saat bencana, strategi ini diukur melalui indikator kinerja yaitu

Persentase penanganan saat bencana.

SASARAN STRATEGIS-3

sﬁﬁﬁg’;‘s INDIKATOR KINERJA | TARSET RE?:‘:;AS' cn;;:u:m
1 2 3 4 5
3 Meningkatnya Persentase Penanganan 100% 100% 100%
responsifitas saat bencana (235 Desa/ | (235 Desa/
penanganan saat 23?0%3;:)8 A 23?0%32;3 X
bencana

Pada indikator Persentase penanganan saat bencana dengan target 100%, tercapai
100% perhitungan ini berdasarkan pada Jumlah desa atau kelurahan yang terfasilitasi dalam
penanganan saat bencana di banding dengan jumiah desa atau kelurahan yang terdampak
bencana di kali 100%, indikator ini didukung oleh Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan
Evakuasi Korban Bencana. Berikut ini adalah Jumlah Desa/ Kelurahan yang terfasilitasi dalam
penanganan saat bencana pada Tahun 2024.
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Tabel 3.3

Jumlah Desa/Kelurahan yang terfasilitasi dalam penanganan saat bencana

No. Bulan Jumlah Desa/Kelurahan Jumlah Desa/Kelurahan yang
yang Terdampak Bencana terfasilitasi saat bencana
1 JANUARI 21 21
2 | FEBRUARI 36 36
3 MARET 36 36
4 APRIL 1 1
5 MEI 5 5
6 JUNI 11 11
¥ JULI 1 1
8 | AGUSTUS 9 9
9 | SEPTEMBER 27 27
10 | OKTOBER 37 37
11 | NOVEMBER 25 25
12 | DESEMBER 26 26
JUMLAH 235 235

Pada Tahun 2024 terdapat 235 Desa atau Kelurahan yang terfasilitasi oleh BPBD

Kabupaten Gresik dalam penanganan saat bencana, dan sebanyak 235 Desa atau Kelurahan

di Kabupaten Gresik yang terdampak bencana pada Tahun 2024, adapun penanganan saat

bencana yang diberikan BPBD Kabupaten Gresik meliputi evakuasi korban bencana,

pemberian bantuan logistik pada saat bencana, dan dropping air bersih.
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SASARAN STRATEGIS4 Meningkatnya pemulihan pasca bencana

Untuk mewujudkan keberhasilan SASARAN STRATEGIS-4 Meningkatnya
pemulihan pasca bencana, strategi ini diukur melalui indikator kinerja yaitu Persentase
Rencana Pemulihan Pasca Bencana yang Direalisasikan.

SASARAN STRATEGIS-4
SASARAN REALISASI CAPAIAN
STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2022 2022 0
1 2 3 4 5
4 Meningkatnya Persentase Rencana 100% 100% 100%
pemulihan pasca | Pemulihan pasca (56 kali / 56 kalix | (56 kali / 56 kali x
bencana bencana yang 100%) 100%)
direalisasikan

Pada indikator Persentase rencana pemulihan pasca bencana yang direalisasikan
dengan target 100%, tercapai 100%. Perhitungan ini berdasarkan pada jumlah kejadian dalam
pasca bencana yang tertangani di banding dengan jumlah kejadian bencana di kali 100%,
Pada Tahun 2024 jumlah kejadian bencana yang terjadi sebanyak 56 kali, diantaranya 22 kali
bencana banijir, 22 kali bencana cuaca ekstrem, 2 kali bencana gelombang pasang, 1 kali
bencana gempabumi, 2 kali bencana kebakaran hutan dan lahan, 1 kali bencana tanah
longsor, dan 6 kali bencana kekeringan. berikut ini adalah rekap kejadian bencana pada Tahun
2024.
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3.4. Realisasi Anggaran
Tata kelola pemerintahan yang baik merupakan salah satu tuntutan
masyarakat yang harus dipenuhi, salah satu pilar tata kelola tersebut adalah
akuntabilitas. Pada dasarnya penyelenggara negara wajib menyampaikan
pertanggungjawaban kepada masyarakat, berupa akuntabilitas keuangan dan aset
serta akuntabilitas kinerja. Dengan pola pertanggungjawaban yang demikian,
pemerintah tidak hanya dituntut untuk mempertanggungjawabkan sumberdaya
keuangan dan aset yang dipungut dari rakyat tetapi juga dituntut untuk
mempertanggungjawabkan atas hasil-hasil yang dicapai.
3.4.1. Realisasi Anggaran Tahun 2024
BPBD Kabupaten Gresik mendapatkan Pagu Setelah Perubahan APBD Tahun
2024 sebesar Rp. 6.924.757.811,00 dengan realisasi 6.236.520.890,55
(90,06%). Realisasi Belanja Daerah TA. 2024 tersebut digunakan untuk
membiayai seluruh kegiatan di Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik.
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Tabel 3.4.1

Pagu dan Realisasi Anggaran Tahun 2024

NO

KODE REKENING

PROGRAM/KEGIATAN/SU
B KEGIATAN

PAGU
ANGGARAN

REALISASI KEUANGAN

(Rp.)

Rp. (%)

4

5 1 e

BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

6.924.757.811,00

6.236.520.890,55 | 90,06

1.05.01.

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

4.921.001.326,00

4.715.452.182,55 | 95,82

1.05.01.2.01.

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

14.656.294,00

14.375.050,00 98,08

1.05.01.2.01.0001.

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

14.656.294,00

14.375.050,00 98,08

1,05.01.2.02.

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

2.993.460.000,00

2.874.106.709,02 | 96,01

1.05.01.2.02.0001.

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

2.993.460.000,00

2.874.106.709,02 | 96,01

1.05.01.2.06.

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

494.397.817,00

483.782.613,00 97,85

1.05.01.2.06.0001.

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

12.885.398,00

12.580.000,00 97,63

1.05.01.2.06.0002.

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

26.282.286,00

25.630.500,00 97,52

1.05.01.2.06.0003.

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

6.013.208,00

5.341.000,00 88,82

1.05.01.2.06.0004.

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

52.697.640,00

52.602.723,00 99,82

1.05.01.2.06.0005.

Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

20.501.466,00

20.401.850,00 99,51

1.05.01.2.06.0006.

Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
undangan

10.304.000,00

7.851.800,00 76,20

1.05.01.2.06.0008.

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

341.249.219,00

335.309.390,00 98,26

10

1.05.01.2,06.0011.

Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada
SKPD

24.464.700,00

24.065.250,00 98,37

1.05.01.2.08.

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

870.935.100,00

826.346.903,00 94,88
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NO

KODE REKENING

PROGRAM/KEGIATAN/SU
B KEGIATAN

PAGU
ANGGARAN

REALISASI KEUANGAN

(Rp.)

Rp.

(%)

11

1.05.01.2.08.0002.

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

159.335.100,00

117.278.783,00

73,61

12

1.05.01.2.08.0004.

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

711.600.000,00

709.068.120,00

99,64

1.05.01.2.09.

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

547.552.015,00

516.840.907,53

94,39

13

1.05.01.2.09.0002.

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

366.645.785,00

336.538.428,00

91,79

14

1.05.01.2.08.0006.

Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

36.640.000,00

36.036.250,00

98,35

15

1.05.01.2.09.0008.

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

144.266.230,00

144.266.229,53

100,0

1.05.03.

PROGRAM
PENANGGULANGAN
BENCANA

2.003.756.485,00

1.521.068.708,00

75,91

1.05.03.2.01.

Pelayanan Informasi
Rawan Bencana
Kabupaten/Kota

28.939.118,00

24.300.800,00

83,97

16

1.05.03.2.01.0004.

Sosialisasi, Komunikasi,
Informasi dan Edukasi (KIE)
Rawan Bencana
Kabupaten/Kota (Per Jenis
Ancaman Bencana)

28.939.118,00

24.300.800,00

83,97

1.05.03.2.02.

Pelayanan Pencegahan
dan Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana

407.639.104,00

405.703.800,00

99,53

17

1.05.03.2.02.0010.

Gladi Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana

32.390.000,00

32.165.500,00

99,31

18

1.05.03.2.02.0016.

Pelatihan Pencegahan dan
Mitigasi Bencana
Kabupaten/Kota

359.984.100,00

358.767.000,00

99,66

19

1.05.03.2.02.0017.

Pengendalian Operasi dan
Penyediaan Sarana
Prasarana Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana
Kabupaten/Kota

15.265.004,00

14.771.300,00

96,77

1.05.03.2.03.

Pelayanan Penyelamatan
dan Evakuasi Korban
Bencana

882.478.352,00

859.869.350,00

97,44

20

1.05.03.2.03.0002.

Respon Cepat Darurat
Bencana Kabupaten/Kota

152.160.000,00

152.160.000,00

100,0

21

1.05.03.2.03.0008.

Penyediaan Logistik
Penyelamatan dan

730.318.352,00

707.709.350,00

96,90
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NO KODE REKENING PROGRAM/KEGIATAN/SU PAGU REALISASI KEUANGAN
B KEGIATAN ANGGARAN Rp. (%)
(Rp.)
Evakuasi Korban Bencana
Kabupaten/Kota
1.05.03.2.04. Penataan Sistem Dasar 684.699.911,00 231.194.758,00 33,77
Penanggulangan Bencana
22 | 1.05.03.2.04.0005. Pembinaan dan 684.699.911,00 231.194.758,00 33,77
Pengawasan
Penyelenggaraan
Penanggulangan Bencana
JUMLAH 6.924.757.811,00 | 6.236.520.890,55 | 90,06
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A. Kesimpulan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah BPBD Kabupaten Gresik ini merupakan
laporan capaian kinerja (performance results) selama Tahun 2024, dengan kata lain
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah ini bermaksud untuk menyajikan satu informasi yang
utuh atas upaya pelaksanaan pembangunan yang telah dilakukan dilihat dari tingkat
capaian dan target sasaran strategis, selain itu juga mengungkapkan keberhasilan dan
atau kegagalan pelaksanaan program, kegiatan, hambatan-hambatan/ kendala yang
dijumpai dalam pelaksanaan maupun strategi pemecahan masalah yang akan
dilaksanakan di masa mendatang agar sasaran yang telah ditetapkan dapat tercapai
sesuai yang direncanakan.

Hasil Pengukuran Capaian Indikator Kinerja Sasaran Strategis Tahun 2024
BPBD Kabupaten Gresik, yang dilakukan secara mandiri (self assessment), adalah
sebagai berikut :

- Sasaran Strategis 1 : Meningkatnya upaya pencegahan dan kesiapsiagaan
penanggulangan bencana, dengan indikator kinerja persentase penanganan pra
bencana, capaian 100%.

- Sasaran Strategis 2 : Menurunnya risiko bencana, indikator kinerja persentase desa
tangguh bencana, capaian 102,85%.

- Sasaran Strategis 3 : Meningkatnya responsifitas penanganan saat bencana,
indikator kinerja persentase penanganan saat bencana, capaian 100%.

- Sasaran Strategis 4 : Meningkatnya pemulihan pasca bencana, indikator kinerja
persentase rencana pemulihan pasca bencana yang direalisasikan, Capaian 100%.

Capaian kinerja yang diperoleh pada Tahun 2024 ini tidak terlepas dari dukungan seluruh

pegawai BPBD Kabupaten Gresik, baik bidang teknis maupun non teknis serta adanya

dukungan dari stakeholders/mitra kerja.
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B. Saran

Hambatan dan kendala yang terjadi tidak terlepas dari faktor internal dan
eksternal. Dalam menanggulangi kendala dan hambatan tersebut, Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik telah melakukan beberapa strategi
dan upaya yang telah diimplementasikan dengan melibatkan beberapa organisasi
perangkat daerah dan organisasi lintas sektoral terkait.

Beberapa saran bagi Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Gresik, antara lain :

1. Melakukan monitoring dan evaluasi secara berkala atas pelaksanaan
program/kegiatan sehingga dapat mengantisipasi terjadinya hambatan yang
seharusnya dapat dikendalikan;

2. Melakukan koordinasi internal dan ekstemal secara intensif dengan instansi terkait
maupun dengan lembaga/kemitraan agar pelaksanaan program/kegiatan/sub
kegiatan dapat berjalan secara optimal;

3. Mengoptimalkan kegiatan jitupasna bersama instansi terkait dalam melakukan
pendataan dalam menghitung jumlah korban, dampak maupun kerugian yang
diakibatkan bencana sehingga bisa dilakukan penanganan segera dengan skala
prioritas;

Demikian laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah (LKJiP) Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2024 ini disusun dengan
harapan dapat bermanfaat bagi kepentingan yang lebih besar dan semoga menjadi bahan
pertimbangan evaluasi untuk kegiatan/kinerja yang akan datang. Namun demikian dalam
penyusunan LKJiP ini masih memerlukan penyempumaan-penyempurnaan lebih lanjut
dimasa yang akan datang. Oleh karena itu, masukan-masukan yang positif, kritik dan
saran yang membangun bagi penyempurnaan laporan ini tetap diperlukan agar tujuan
penyusunan LKJiP dapat tercapai lebih baik lagi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan
dibawah ini :
Nama : SUYONO, S.H., S.Sos., M.M.
Jabatan : PLT. KEPALA PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN GRESIK

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : H. FANDI AKHMAD YANI, S.E.
Jabatan : Bupati Gresik

Sclaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinetja yang seharusnya dan inovasi sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK KESATU

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Gresik, 16 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

BUPATI GRESIK

NIP. 196803141993091002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PLT. PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN GRESIK

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya upaya pencegahan dan kesiapsiagaan 1  Persentase penanganan pra bencana 100 %
penanggulangan bencana
2  Menurunnya risiko bencana 1  Persentase desa tangguh bencana 79.55 %
Meningkatnya responsifitas penanganan saat bencana 1  Persentase penanganan saat bencana 100 %
4  Meningkatnya pemulihan pasca bencana 1  Persentase rencana pemulihan pasca bencana yang 100 %
direalisasikan
No Kode Rekening Program Anggaran Keterangan
1 1.05.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp. 5,141,998,858 APBD
DAERAH KABUPATEN/KOTA
2 1.05.03 PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA Rp. 1,390,897,774 APBD
Jumlah Rp. 6,532,896,632

Gresik, 16 Januari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

BUPATI GRESIK

FANDI AKHMAD YAN], S.E.

NIP. 196803141993091002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah
ini:
Nama ; Drs. SUKARDI, M.M.
Jabatan : KEPALA PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN GRESIK

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : AMINATUN HABIBAH

Jabatan : Plt. Bupati Gresik

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya dan inovasi sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab PIHAK KESATU

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Gresik, 31 Oktober 2024
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Pit. BUPATI GRESIK KEPALA PELAKSANA: ADA PENANGGULANGAN BENCANA

&

AMINATUN HABIBAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN GRESIK

NO. | SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya upaya pencegahan dan kesiapsiagaan 1 Persentase penanganan pra bencana 100 %
penanggulangan bencana
2 Menurunnya risiko bencana 1 Persentase desa tangguh bencana 79.55 %
3 Meningkatnya responsifitas penanganan saat bencana 1 Persentase penanganan saat bencana 100 %
4 Meningkatnya pemulihan pasca bencana 1 Persentase rencana pemulihan pasca bencana yang 100 %
direalisasikan
No Kode Rekening Program Anggaran Keterangan
1 1.05.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Rp. 4,921,001,326 PAPBD
KABUPATEN/KOTA
2 1.05.03 PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA Rp. 2,003,756,485 PAPBD
Jumliah Rp. 6,924,757,811
Gresik, 31 Oktober 2024
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

Pit. BUPATI GRESIK

&

.

AMINATUN HABIBAH
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