
BERITA ACARA

DESK RENSTRA PERANGKAT DAERAH KABUPATEN GRESIK TAHUN 2025-2029

SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

050t442t437.71t2025

Pada hari Sabtu tanggal Tujuh Belas telah diselenggarakan Desk Renstra
Pe'mngkat Daerah Sekretariat Dewan Penivakilan Rakyat Daerah yang dihadiri oleh para
pemangku kepentingan sebagaimana daftar hadir peserta yang tercantum dalam
LAMPIRAN I berita acara ini.

Setelah mempertimbangkan, mendengar dan mempertimbangkan:
1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara,

Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, tata Cara
Evaluasi Ranperda Tentang RPJPD dan RPJMD, serta Tata Cara Perubahan
RPJPD, RPJMD, dan RKPD

2. lnstruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Strategis Perangkat Daerah ;

3. Berita Acara Forum Perangkat Daerah Penyusunan Renstra Sekretariat Dewan
Peruvakilan Rakyat Daerah Tahun 2025-2029 sebagaimana telah dirangkum
menjadi hasil keputusan diskusi, maka pada:
Hari dan Tanggal : Sabtu, 17 Mei2O25
Jam :08.00-selesai
Tempat :Ruang
Peserta Desk Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah

MENYEPAKATI

KESATU : Menyepakati Sasaran RPJMD menjadi Tujuan Renstra OPD
beserta indikator kinerja, Baseline Tahun 2024 dan Target
Kinerla 2025-2030 sebagaima na tercantum da lam LAMPI RAN I I

berita acara ini penyempurnaan;
KEDUA : Menyepakati Program, outcome berserta indikator kinerja

disertai Baseline Tahun 2024, Target Kinerja dan Pendanaan
Tahun 2025-2030 sebagaimana tercantum pada LAMPIRAN lll
berita acara ini.

KETIGA : Menyepakati Program, Kegiatan, hingga Sub Kegiatan beserta
indikator kinerja disertai Baseline Tahun 2024, Target Kinerja
dan Pendanaan Tahun 2025-2030 sebagaimana tercantum pada
LAMPIRAN lV berita acara ini.

KEEMPAT : Berita acara ini beserta lampiran sebagaimana dimaksud pada
diktum KESATU hingga KETIGA dijadikan sebagai bahan
Rancangan Akhir Renstra Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029



Demikian berita acara ini dibuat dan disahkan untuk digunakan sebagaimana

mestinya.

KEPALA G PENGENDALIAN DAN EVALUASI
Selaku p an sidano FeumPeraookat Da€{eh- 

Dast- forrt q . t

HUFAN UR DHIANTO, S.STP.
Pembina
NtP't979 1919971 1 1003

Mewakili Peserta Desk Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah

NO Nama Jabatan/Alamat Tanda Tangan

SETIJO HERMAWAN,
S.H.

Sekretariat DPRD Kab.
Gresik

Kepala Bagian
Program dan
Keuanqan txn

2 AYU PRANIA
ARINDA, S.ST.

Sekretariat DPRD Kab.
Gresik

ter<Analis Sis
lnformasi

3 DION BAGUS
SUJARWANTO

Sekretariat DPRD Kab.
Gresik

Pengadministrasi
Perencana dan
Program

1/'-

4 Ovin Meilia Putri
\Mdya S., S.E.

Badan Perencanaan
Pembangunan,
Penelitian dan
Penqembanqan Derah

Analis
Perencanaan
Anggaran (

6

7

o

o

Lembaga/instansi

1

'/ ny|)/
--41_......-----..,



LAMPIRAN II

BERITA ACARA DESK RENSTRA PD TAHUN 2025-2029
NOMOR .050t442t437.7',U2025
TANGGAL : 17 MEl2025

Matriks lndikator Kinerja Utama Perangkat Daerah Sekretariat Dewan Penivakilan Rakyat Daerah Tahun 2025-2029

1 11 12 132 3 4 5 6 9 10

Meningkatkan
tata kelola
pemerintahan
yang adaptif dan
transparan
melalui
transformasi
digital, penguatan
kolaborasi lintas
sektor, serta
pengelolaan SDM
aparatur berbasis
sistem merit

lndeks
Pelayanan
Pu blik

92 92,5 93

Meningkatkan
tata kelola
pemerintahan
yang adaptif dan
transparan
melalui
transformasi
digital, penguatan
kolaborasi lintas
sektor, serta
pengelolaan SDM
aparatur berbasis
sistem merit

lndeks
Pelayanan
Publik

Terwujudnya
dukungan
pelaksanaan
tugas dan
fungsi
DPRD

Tingkat
Kepuasan
Anggota
DPRD
terhadap
Pelayanan
Sekretariat
DPRD

90 90,5 91 91,5

SASARAN RPJMD Target

SASARAN

EE
2025 2026 2027 2028 2029 2030

BASELINE
2024INDIKATOR

KINERJA

KOMPILASI SASARAN RPJMD
(MENJADI TUJUAN RENSTRA)

Sasaran
(Critical
Succes
Factor)

Paraf Kabid Paraf OPD

I

SASARAN RENSTRA

-r-
TUJUAN

RENSTRA

INDIKATOR
TUJUAN

RENSTRA

lndikatol
Kinerja



BERfIA ACAi  OESX REl.SrR PD r l{rt 20212029
iOXOn r oaA/ /4!7.711202!

lvatriks lndikalor Program Peran0lal Daareh S6ketarial Oa,r/an Perwekilan Rakyel Deerah Tahun 202t2029
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