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BAB III AKUNTABILITAS KINERJA

A. PENGUKURAN KINERJA

Pengukuran kinerja kegiatan yaitu mengukur tingkat capaian
kinerja kegiatan yang dimulai dengan menetapkan indikator kinerja kegiatan
berdasarkan kelompok input, output, outcome, benefit, dan impact,
menentukan satuan setiap kelompok indikator; menetapkan rencana tingkat
capaian (target), mengetahui realisasi indikator kinerja kegiatan,
menghitung rencana dan realisasi untuk mendapatkan persentasi.

Hasil pengukuran kinerja masing — masing sasaran diuraikan

dalam Pengukuran Kinerja sebagai berikut :
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Tabel 1.4.
Pengukuran Kinerja Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian dan
Perdagangan
Tahun 2024
Sasaran
Uraian indikator Target Realisasi Penjelasan Capaian

Meningkatkan Prosentase 51,18% 52,01% (815
1. | pengelolaan Koperasi Aktif (%) (802 Koperasi) NIHIL 100 %

Koperasi Aktif P ° Koperasi) P

Meningkatnya Pertumbuhan 1,93% (1.193 33,81%

) 0 . o
2 Usaha Mikro usaha mikro Usaha Mikro) (20'91.1 NIHIL 100 %
Usaha Mikro)

Meningkatnya Pertumbuhan Nilai 0.05 % 33 349
3, | sistem distribusi | Neraca (738.957.23 | (492.124.825 100 %

usaha perdagangan (US USD) 87 USD) NIHIL

perdagangan $) ’
4. mzz'sntgikﬂ%g 1,03% (78 1,14% (86

0,
kecil dan Pertumbuhan IKM IKM) IKM) NIHIL 100 %
menengah
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