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Di -
GRESIK

Mencukupi Laporan Hasil Evaluasi Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintah (SAKIP) Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik tanggal 26 Juni
2024 Nomor ; X.700/1582/437.72/2024 maka bersama ini kami tindaklanjuti
beberapa hal yang perlu diperhatikan yaitu :

I

Melakukan reviu renstra dan melakukan penyelarasan yang diperlukan
dalam hal pencantuman tujuan renstra dengan sasaran RPJMD Kabupaten.
Gresik

Tindak lanjut :

Dilakukan reviu renstra dan melakukan penyelarasan pencantuman tujuan
renstra dengan sasaran RPJMD Kabupaten Gresik

Melakukan reviu renstra dan menambahkan narasi yang menyampaikan
hal-hal yang dapatnya menjelaskan/menggambarkan tujuan/sasaran yang
ingin dicapai dan tidak semata mencantumkan indikator tujuan/sasaran
dan parameternya

Tindak lanjut :

Dilakukan rapat koordinasi membahas reviu renstra dan menambahkan narasi
yang menyampaikan hal-hal yang dapatnya menjelaskan/menggambarkan
tujuan/sasaran yang ingin dicapai

Melakukan reviu renstra dan melakukan penyelarasan indikator sasaran
dengan parameter target sasaran dimana indikator sasaran menyebutkan



Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat namun parameter target menggunakan
satuan persentase

Tindak lanjut :

Dilakukan reviu renstra dan melakukan penyelarasan indikator sasaran Nilai
Indeks Kepuasan Masyarakat dengan parameter target sasaran sesuai dengan
pedoman pelaksanaan Survei Kepuasan Masyarakat (Peraturan Gubernur Jawa
Timur Nomor 26 Tahun 2021) yang merupakan ‘fools’ evaluasi kepuasan
masyarakat terhadap pelayanan publik kecamatan Sidayu sebagai perwujuan
dari sasaran renstra.

. Melakukan reviu dokumen cascading kinerja dan melakukan penyelarasan
pencantuman tujuan OPD pada Renstra dengan Cascading Kinerja

Tindak lanjut :
Dilakukan reviu dokumen cascading kinerja dan melakukan penyelarasan
pencantuman tujuan OPD pada Renstra dengan Cascading Kinerja

. Mencantumkan indikator kinerja (mulai indikator sasaran, program,
kegiatan dan sub kegiatan pada dokumen DPA berdasarkan yang
tercantum dalam dokumen renstra dan renja

Tindak lanjut :

Penyesuian DPA Tahun Anggaran 2024 sudah tidak bisa dilakukan karean
aplikasi SIPD RI sudah ditutup. Untuk itu verifikasi dan validasi entry indikator
kinerja pada dokumen DPA sesuai dengan dokumen renstra dan renja akan
dilaksanakan untuk Tahun Anggaran 2025

. Melakukan reviu dokumen renstra secara berkala (setiap tahun) melalui
rapat dan menuangkan hasilnya melalui notulen rapat yang dilengkapi
dengan dokumen perubahan apabila dilakukan perubahan

Tindak lanjut :

Akan dilakukan rapat koordinasi kecamatan terkait evaluasi dan capaian kinerja
setiap tahunnya sekaligus review dokumen renstra dilengkapi daftar hadir dan
notulen.

. Melakukan publikasi atas dokumen LKjIP Tahun 2023 di website
Pemerintah Kabupaten Gresik yang mudah diakses oleh masyarakat.

https://www.gresikkab.go.id/dokumen/kecamatan-sidayu



Tindak lanjut :
Publikasi dokumen LKjlP Tahun 2023 sudah dilakukan di website
https://gresikkab.go.id/ menu SAKIP pada dashboard website tersebut.

8. Menyusun laporan LKjIP sesuai dengan standar yang diamanatkan
sebagaimana Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk teknis perjanjian kinerja, pelaporan kinerja dan tata cara reviu
atas laporan kinerja instansi Pemerintah serta melakukan revisi LKjIP
Tahun 2023 pada Bab Penutup untuk menyajikan langkah-langkah yang
akan dilakukan pada tahun berikutnya.

Tindak lanjut :
Dilakukan revisi Bab Penutup pada LKjIP Tahun 2023

Demikian untuk menjadikan periksa.

CAMAT SIDAYU

NIP. 19721116/199311 1 002
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Review Rencana Strategis Kacamatan Sadayu Tahun 2021 - 2026
Kams

12 September 2024

09.00 — selesz

Pendopo Kacamatan Sidatu

Staf Pegawas Kantor Kecamatan Sidavu

Rapat m: dilsksanakan sebagas tmdak lamjut Laporan Hasidl Evaluasi
Implementas; Sistam Akuntabiltzs Kiner)z Isntansi Pemermtzhan (SAKIP)
Tahun Anggaran 2023 padz Kacamatan Sidayu

Penyelarasan pencantuman tujuan renstta pada dokumen Renswa akan
disesuatkan dengan dengan sasaran RPJMD Ksbupaten Gresik Tahun
2021 — 2026 (Peramuran Dasrah Kabupaten Gresik Nomor 2 Talum 2021)
Masmg-masmg seks: diberikan tugas mereviu hyuan - sssaran vang wmgm

Pada Dolumen Cascadmg kmenz dilakuksn penyelarasan pencantuman
tujuan OPD pada Renstra yaiu ~ Menmgkamya kualitas pelayanan public
di Tmgkat Kacamatan™

Karana splikast SIPD RI masih ditutup, maks untuk entry mdikator kmerja
pads dokumen DPA sesuat dempan dokumen renstra dan rema askan
dilaksanakan untuk Tahun Anggaran 2023

Rapat i Review Renstra 2021-2026 di Pendopo Kac. Sidayu

Kamis, 12 September 2024



Publikasi dokumen LKjIP Tahun 2023 dan Dokumen SAKIP lainnya sudah dilakukan di website
https://gresikkab go id/

SIAKRY -

KELENGKAPAN DOKUMEN SAKIP



BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuan Renstra Kecamatan Sidayu
Pada Pasal 272, UU 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah.

1) Perangkat Daerah menyusun rencana strategis dengan
berpedoman pada RPJMD.

2) Rencana  strategis Perangkat Daerah sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) memuat tujuan, sasaran,
program, dan kegiatan pembangunan dalam rangka
pelaksanaan Urusan Pemerintahan Wajib dan/atau
Urusan Pemerintahan Pilihan sesuai dengan tugas dan
fungsi setiap Perangkat Daerah.

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari
pernyataan misi, yang akan dicapai atau dihasilkan dalam
jangka waktu 1 (satu) — 5 (lima) tahun. Penetapan tujuan dalam
Rencana Strategis didasarkan pada potensi dan permasalahan
serta isu utama Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik. Adapun
rumusan tujuan di dalam Perencanaan Strategis Kecamatan
Sidayu Kabupaten Sidayu Tahun 2021-2026 adalah :

Tujuan Renstra Kecamatan Sidayu 2021-2026

Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan Yang Bersih,
Akuntabel dengan Pelayanan yang Berkualitas Berbasis

Pemanfaatan Teknologi Informasi
4.2. Sasaran Renstra Kecamatan Sidayu IV -49

Sasaran adalah penjabaran tujuan secara terukur, yaitu Cae !

W

sesuatu yang akan dicapai/dihasilkan secara nyata oleh
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Kecamatan Sidayu dalam jangka waktu tahunan, sampai lima
tahun mendatang. Perumusan sasaran harus memiliki kriteria
“SMART”. Analisis SMART digunakan untuk menjabarkan isu
yang telah dipilih menjadi sasaran yang lebih jelas dan tegas.
Analisis ini juga memberikzin pembobotan kriteria, yaitu
khusus (spesific), terukur (measureable), dapat dicapai
(attainable), nyata (realisticc dan tepat waktu (time bound).
Sasaran di dalam Rencana Strategis Kecamatan Sidayu
Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 adalah:

Meningkatnya kualitas Pelayanan Publik di Tingkat
Kecamatan.

Dengan indikator Sasaran :
Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat Pelayanan Kecamatan

Sasaran adalah merupakan penjabaran dari tujuan
organisasi dan menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai
melalui tindakan-tindakan yang akan dilakukan secara
operasional oleh karenanya rumusan sasaran yang ditetapkan
dan diharapkan dapat memberikan focus pada penyusunan
program operasional dan kegiatan pokok organisasi yang
bersifat spesifik, terinci, dapat diukur dan dapat dicapai.

Sasaran organisasi yang ditetapkan, pada dasarnya
merupakan bagian dari proses perencanaan strategis dengan
fokus utama berupa tindakan pengalokasian sumber daya
organisasi ke dalam Strategi organisasi oleh karenanya
penetapan sasran harus memenuhi Creteria specific,
measurable, agresif but attainable resuli oriented dan tame
bond, guna memenuhi kreteria tersebut maka penetapan
sasaran harus disertai dengan penetapan indicator sasaran
yvakni keterangan gejala atau penanda yang dapat digunakan
untuk mengetahui t:ingkaf keberhasilan upaya pencapaian
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sasaran atau dengan kata lain disebut sebagai tolok ukur
keberhasilan pencapaian sasaran.

Berdasarkan arahan arti dan makna penetapan tujuan
serta sasaran organisasi tersebut maka dalam kedudukannya
sebagai satuan kerja Perangkat Daerah Kantor Kecamatan
Sidayu kabupaten Gresik dalam mewujudkan tujuan dan
sasaran ditetapkan sebagai berikut

Tabel 4.1. Tabel T-C. 25
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan
Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik

—. E———————— ——— -

. S | <acaman | INDIKATOR | Target Kinerja Tujuan/Sasaran
NO. |, (RUUANS ) SRS ) sasaman | - padwTahunie-
(1) (2) (3) (4) | (5) (6) (7) (8) (9)
1. Meningkatnya Tata Meningkatnya kualitas| Nilai Indeks |
Kelola Pemerintahan Pelayanan Publik di Kepuasan
Yang Bersih, ingkat Kecamatan Masyarakat } £ 1 % |81 20 X
kuntabel dengan Pelayanan i
elayanan yang Kecamatan |
rkualitas Berbasis Meningkatnya tata Nilaiindeks |
emanfaatan lola Pemerintahan | Reformasi . B B -
eknologi Informasi ng berbasis Good | Birokrasi 1
nd Clean Goverment \
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LKJIP Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2023

BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2023
ini merupakan laporan capaian kinerja (performance results) selama tahun
2023. Dengan kata lain Laporan Kinerja ini bermaksud untuk menyajikan satu
informasi yang utuh atas upaya pelaksanaan pembangunan yang telah
dilakukan dilihat dari tingkat capaian dan target sasaran strategis, selain itu
juga mengungkapkan keberhasilan dan atau kegagalan pelaksanaan program, -
kegiatan, hambatan-hambatan/kendala yang dijumpai dalam pelaksanaan
maupun strategi pemecahan masalah yang akan dilaksanakan di masa
mendatang agar sasaran yang telah ditetapkan dapat tercapai sesuai yang
direncanakan.

Secara garis besar terlihat bahwa capaian kinerja 1 (satu) sasaran
strategis utama Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik selama tahun 2023
menunjukkan keberhasilan dalam mewujudkan misi dan tujuan dalam Rencana
Strategis (Renstra) Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik 2021-2026
sebagaimana yang telah ditargetkan. Dalam konteks pengklasifikasian tingkat
keberhasilan yang diukur dari tingkat capaian yang telah ditetapkan, maka
secara umum kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik dapat dinyatakan
sangat berhasil. Hal ini dapat dilihat dari pencapaian sasaran RENSTRA
Kecamatan Sidayu yaitu : “ Meningkatnya kualitas pelayanan publik di Tingkat
Kecamatan “ yang pengukuran dari Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat
Pelayanan Kecamatan Sidayu mencapai 97.12 dari target di RENSTRA 86.

Dalam pelaksanaan pencapaian target indikator kinerja Kecamatan
Sidayu Kabupaten Gresik didukung dengan adanya alokasi anggaran belanja
daerah dalam APBD Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun Anggaran
2023 sebesar Rp. 4.163.680.200,00 Jumiah tersebut telah direalisasikan
sebesar Rp.3.664.396.271,53 atau 88.01 %.

Keberhasilan capaian kinerja Tahun 2023 tidak terlepas dari adanya
solusi untuk mengatasi hambatan dan kendala yang bersifat intemal maupun

Penutup a5



LKJIP Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2023

eksternal. Terhadap berbagai target capaian maupun yang tidak tercapai
Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik akan melakukan langkah yang konstruktif
dan kongkrit melalui analisis dan evaluasi agar dapat dilakukan perbaikan dan
penanganan di masa mendatang. Kekurangan yang terjadi selama 2023
menjadi catatan yang tentunya akan menjadi bahan evaluasi penyusunan
kebijakan guna memperbaiki kinerja tahun mendatang, sasaran program yang
belum tercapai seratus persen akan dievaluasi, sehingga seluruh sasaran
program tahun mendatang nantinya dapat dicapai lebih baik dari tahun
sebelumnya. Evaluasi juga akan dilakukan terhadap capaian dari
pembangunan jangka menengah, agar kendala yang dihadapi dan resiko
kegagalanya dapat ditekan dan diperbaiki sedini mungkin dan dicari solusi '
untuk mengatasinya.
Adapun rekomendasi langkah - langkah perbaikan kedepan
sebagai berikut :
1. Meningkatkan koordinasi serta membuat kebijakan yang efekiif.
2. Melakukan evaluasi terhadap program dan kegiatan yang kurang
menunjang dalam pencapaian kinerja Perangkat Daerah ,
3. Melaukukan usulan tentang pemberian Reward dan punishment terkait
Capaian Kinerja sehingga dapat memotivasi untuk lebih meningkatkan
pencapaian kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik.

Demikian laporan Kinerja Instansi Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik
Tahun 2023 ini. Secara ringkas seluruh capaian kinerja tersebut di atas, telah
memberikan pelajaran yang sangat berharga bagi Kecamatan Sidayu
Kabupaten Gresik untuk meningkatkan kinerja di masa-masa mendatang.

Penutup 46



