PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK
'DINAS PENDIDIKAN

JL. ARIF RAHMAN HAKIM NO.02 GRESIK,TELP(031) 3981315,3978404
Website : www.dispendik.gresikkab.go.1d

Email : dispendik@gresikkab.go.1d

Gresik, 26 Agustus 2024

Nomor :050/6104/S437.53/2024 Kepada
Sifat : Penting Yth. Inspektur Kab. Gresik
Lampiran : 2 lembar di—
Hal : Tindak Lanjut LHE SAKIP
Tahun 2023 dan Tindak Lanjut GRESIK

Hasil Evaluasi SAKIP 2022

Menindaklanjuti Laporan Hasil Evaluasi Implementasi SAKIP pada Dinas Pendidikan
Kabupaten Gresik Tahun 2023 Nomor 700/1627/437.72/2024 tanggal 1 Juli 2024, terdapat
ha-hal yang perlu diperhatikan untuk dilakukan tindak lanjut diantaranya :
a. Melampirkan bukti dokumen bahwa setelah dilakukan monitoring dan
evaluasi hasil capaian kinerja dalam rencana kinerja tahunan Tahun 2022,
maka tindak lanjutnya dilakukan refocusing organisasi dalam rencana kinerja
Tahun 2023;
b. Melampirkan dokumen bukti bahwa kebutuhan dan perencanaan anggaran
Dinas Pendidikan 2023 merupakan tindak lanjut dari hasil pengukuran
capaian kinerja tahunan Tahun 2022.
Tindak Lanjut:
a. Dinas Pendidikan telah melampirkan Dokumen Refocussing Anggaran
Tahun 2022 pada link https://tinyurl.com/DPADPPADispendik2022;
b. Dinas Pendidikan telah melampirkan bukti yang dimaksud pada halaman
lampiran.
Demikian atas perhatian dan kerjasamanya, disampaikan terima kasih.

Kepala Dinas Pendidikan
Kabupaten Gresik,

S. HARIYANTO, S. Pd., M.M
Pembina Utama Muda
NIP. 19720422 199802 1 001

Dokumen Ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balal Sertifikas/ Elektronik (BSrE), BSSN




MATRIKS TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI SAKIP TAHUN 2023
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN GRESIK

Tahun 2022.
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Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN




CAPAIAN KINERJA DALAM LKJIP DINAS PENDIDIKAN TAHUN 2022

LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKjIP) 2022

Tabel 3.7
Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Program dan Kegiatan
TUIUAN / INDIKATOR KINERJA ANGGARAN AT
No. CAPAIAN ANGGARAN REALISASI CAPAIAN
SASARAN TARGET | REALISASI EFISIENSI
(%) (Rp.) (Rp.) (%)
2 3 4 5 6 7 8 9

Tujuan : Meningkatnya kualitas penyelenggaraan layanan pendidikan dan kesehatan.
1.1 | Sasaran : Peningkatan rata-rata lama usia sekolah.

Rata-Rata Lama 8,97 9,56 106,58

Sekolah

i It 918.744.774.389 | 873.401.915.716 | 95,06% 0,00%

ngka Harapan

o Eiakedets 13,74 13,77 100,22
1.2 | Sasaran : Peningkatan capaian Standar Nasional Pendidikan (SNP).

Prosentase satuan

pendidikan Sekolah 23,83 2813 118,03

Dasar yang

memenuhi SNP

38.702.038.076 | 35.338.209.843 | 91,31% 0,00%

Prosentase satuan

pendidikan Sekolah

Menengah 41,24 22,58 54,76

Pertama yang

memenuhi SNP

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN



