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RENJA KECAMATAN KEBOMAS TAHUN 2026

KATA PENGANTAR

Rencana Kerja Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2026
adalah Dokumen Perencanaan Pembangunan yang disusun dengan
berpedoman kepada Rencana Pembangunan jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 serta Rencana Strategis
Kecamatan kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 sesuai dengan

tugas dan fungsi Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik.

Rencana Kerja Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2026
tersebut merupakan dasar dan pedoman bagi rencana kerja tahun ketiga
atas pelaksanaan Rencana Strategis Kecamatan Kebomas Kabupaten
Gresik Tahun 2021-2026, menjadi bahan materi Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Kabupaten Gresik guna menyusun Dokumen Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2026, serta menjadi acuan dan
pedoman penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Kecamatan
Kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2026 dan Rancangan APBD Kabupaten
Gresik Tahun 2026.

Rencana Kerja Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik tahun 2026
memuat kebijakan, Program dan Kegiatan Pembangunan yang
direncanakan pada tahun 2026 berdasarkan hasil Forum Organisasi

Perangkat daerah ( Forum OPD ) Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik.

Sistimatika Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Kebomas
Kabupaten Gresik Tahun 2026 ini mengakomodasikan amanat Undang-
undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional, Peraturan Presiden Nomor 58 Tahun 2005 Tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah, Peraturan Menteri Dalam negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, Peraturan Menteri
Dalam negeri Nomor 54 Tahun 2010, serta memperhatikan Peraturan
menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah. Tata



cara evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, serta tata cara perubahan Rencana

Pamhanniinan lanaka Paniana Derarah Ranrana Pemhanaunan iannka
Pembangunan Jangka Fanjang Llereran, Kencana rembanginan j2nst=

.

Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Dengan disusunnya Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah
Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2026 semoga dapat
diimplementasikan sebaik-baiknya dalam penyusunan Perencanaan

Pembangunan Daerah.

Kepada semua Pihak yang telah berperan dalam Penyusunan Dokumen
Rencana Kerja ini disampaikan ierima kasin, namun demikian berbagai
upaya korektif bagi penyempumaan Rencana Kerja Kecamatan Kebomas
Kabupaten Gresik pada masa mendatang senantiasa diharapkan dari
semua pihak.

Gresik, - —
//’.»-" \
\H KA .
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1.1.

BAB |

PENDAHULUAN

Latar Belakang

Sebagaimana yang telah diamanatkan dalam Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional, dalam rangka penyusunan dokumen
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Gresik perlu
adanya koordinasi dan sinkronasi perencanaan pembangunan, baik
pembangunan nasional, pembangunan daerah maupun antar
daerah, sehingga akan dicapai keselarasan dan keharmonisan
dalam sistem perencanaan pembangunan daerah.

Dalam lingkup Organisasi Perangkat Daerah (OPD) integrasi
perencanaan pembangunan dituangkan dalam Rencana Strategis
(Renstra) untuk 5 (lima) tahun perencanaan jangka menengah dan
perencanaan jangka pendek disusun dalam bentuk Rencana Kerja
(Renja) organisasi Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.
Atau dengan kata lain, Rencana Kerja Kecamatan Kebomas yang
selanjutnya disebut Renja Kecamatan Kebomas Tahun 2026 adalah
dokumen perencanaan perangkat daerah Kecamatan Kebomas
Kabupaten Gresik untuk periode 1 (satu) tahun yaitu tahun 2026.

Penyusunan dokumen Rencana kerja Tahunan Kecamatan
Kebomas Kabupaten Gresik, didasarkan pada tugas dan fungsi
masing-masing bidang dan bagian di lingkup Kecamatan Kebomas,
serta melalui proses mekanisme Perencanaan Pembangunan
Daerah dari atas ke bawah (top-down) dan dari bawah ke atas
(bottom-up), kedua mekanisme tersebut dilakukan melalui Kegiatan
Musyawarah Perencanaan Pembangunan dan Forum OPD
Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik. Berikut disajikan tabel

keterkaitan antara Renja Kecamatan Kebomas dengan Dokumen

Renja Kecamatan Kebomas Tahun 2026 1|36
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RKPD, Renstra Perangkat Daerah, dengan Renja K/L dan Renja

Provinsi/Kabupaten/Kota :
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Keterkaitan Renja dengan Dokumen RKPD, Renstra, Renja K/L
dan Renja Provinsi/Kabupaten/Kota

1.2. Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja (Renja)

Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang keuangan
Negara.

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional.

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerabh.

Renja Kecamatan Kebomas Tahun 2026 2|36
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10.

11.

12.

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan.

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan Pusat dan Daerah.

Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana
Kerja Pemerintah.

Peraturan pemerintah Nomor 58 tahun 2005 tentang
Pengelolaan keuangan Daerah.

Peraturan pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerabh.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana terlah
diubag dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59
Tahun 2007.

Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Evaluasi Rancangan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana kerja Pemerintah Daerabh.
Peraturan menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun
2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi
dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan

daerah.
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1.3.

13. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2025.

14. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata cara penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

15. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 16 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Kecamatan Kabupaten Gresik.

16. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026.

Maksud dan Tujuan

Maksud Penyusunann Rancangan Awal Rencana Kerja

(Renja) Kecamatan Kebomas Tahun 2026, dimaksudkan sebagai
penjabaran visi, misi Pemerintah Daerah dan dalam Melaksanakan
kewenangan yang diberikan Kepala Daerah untuk mencapai
program-program, kebijakan-kebijakan dan tujuan pembangunan
yang termuat dalam Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)
Kabupaten Gresik dan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan
Kebomas.
Serta sebagai kunci keberhasilan strategis untuk mencapai tujuan
dan sasaran dalam penyelenggaraan Pemerintah, Pelaksanaan
Pembangunan serta pelayanan masyarakat yang didasarkan pada
prinsip-prinsip Good Governance.

Tujuan penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Kebomas Tahun 2026 adalah untuk merencanakan
program pembangunan yang memberikan arah mengenai kebijakan
umum, sasaran-sasaran strategis selama Tahun 2026 yang sesuai
dengan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten
Gresik Tahun 2026 dan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan
Kebomas Tahun 2021-2026.
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1.4. Sistematika Penulisan
Dokumen Renja Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik

Tahun 2025 disusun dengan tata urut sebagai berikut :

1. BAB | PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3.  Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

2. BAB Il HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN
KEBOMAS TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Kebomas Tahun
2022 dan Capaian Renstra Kecamatan Kebomas

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
SKPD

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

3. BAB Ill TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3. Program dan Kegiatan

4. BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

5. BABV PENUTUP

6. LAMPIRAN
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BAB Il
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Kebomas Tahun 2023
dan Capaian Renstra Kecamatan Kebomas
Kecamatan Kebomas pada tahun 2024 melaksanakan 5 Program,
11 Kegiatan dan 33 Sub Kegiatan dengan alokasi anggaran sebesar
Rp. 19.335.637.348,- sedangkan realisasinya mencapai Rp.
17.205.202.992,17,- atau 88,98%. Evaluasi Pelaksanaan Kinerja
dilakukan terhadap pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Kebomas Tahun  2025. pencapaian kinerja  terhadap
program/kegiatan/sub kegiatan dan pendapatan dapat dilihat
sebagai berikut :
2.1.1. Belanja
Anggaran belanja Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik
tahun 2024 direncanakan sebesar Rp. 19.335.637.348,- yang
terdiri dari Belanja Operasi Rp. 16.383.549.253,- dan Belanja
Modal Rp. 2.952.088.095,- sedangkan Realisasi belanja
operasi Tahun 2024 adalah sebesar Rp. 14.531.584.458,57
(88,70%) dan Belanja Modal sebesar Rp. 2.673.618.533,-
(90,57%) dari rencana. (lihat pada tabel berikut ini) :

Tabel 1. Realisasi Belanja Operasi dan Modal Tahun 2024

1 Belanja Operasi |16.383.549.253 | 14.531.584.458,57 | 88,70 |14.981.409.527,06

2 Belanja Modal 2.952.088.095 2.673.618.533,60 | 90,57 1.267.130.300,80

Jumlah 19.335.637.348 | 17.205.202.992,17 | 88,98 |16.248.539.827,86
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Hal hal yang perlu dilaporkan berkaitan dengan kinerja OPD antara

lain:

1. Telah ditetapkannya Peraturan Bupati Gresik Nomor 70 Tahun
2016 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi
Dan Tata Kerja Kecamatan. Peraturan Bupati ini memberikan
kejelasan mengenai kedudukan, tugas pokok, fungsi, dan
wewenang Yyang menjadi tanggung jawab  seluruh
komponen/aparat Kecamatan Kebomas;

2. Aparat Kecamatan bekerja secara profesional, memiliki
integritas, dedikasi dan komitmen yang tinggi dalam rangka
meningkatkan kualitas kinerja Aparatur;

3. Pola kerja di Kecamatan Kebomas yang sistematik dan
terjadwal sehingga bisa memberikan hasil yang optimal, efisien,
dan efektif;

4. Hubungan kerja dan koordinasi yang baik antara pimpinan dan
para pejabat fungsional sehingga tercipta suasana kerja yang
kondusif dan nyaman;

5. Sarana dan prasarana kerja di Kecamatan Kebomas Kabupaten
sekalipun dengan segala keterbatasan kualitas namun sangat
membantu pelaksanaan tugas sehari-hari, meliputi, gedung ,
ruang kantor, ruang pertemuan, sarana transportasi dan
peralatan perkantoran.

6. Ketersediaan sarana informasi yang berbasis teknologi informasi
yang memudahkan dan mempercepat komunikasi dengan pihak-
pihak di dalam maupun di luar negri, meliputi : jaringan komputer,
internet dan telepon.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Pada pembahasan sub bab ini perlu disajikan tabel analisis
pencapaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah, yang disesuaikan

Renja Kecamatan Kebomas Tahun 2026 7|36
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menurut Perangkat Daerah masing-masing dengan format tabel T-
C.30 sebagai berikut :
Tabel 2 (T-C.30)
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik

Nilai IKM
Pelayanan 81.49 83,2

91,50 92 92,50 93 92 93
Sangat | Sangat | Sangat Sangat Baik Baik Sangat | Sanga

1 Publik di
’ Baik Baik Baik Baik baik thaik

Kecamatan

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.3.1. Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Berdasarkan analisis gambaran pelayanan Satuan Kerja
Perangkat Daerah, kajian hasil evaluasi pelaksanaan Satuan Kerja
Perangkat Daerah, serta kajian terhadap pencapaian kinerja
Rencana Strategi Satuan Kerja Perangkat Daerah, maka dapat
dirumuskan isu-isu penting yang terkait dengan penyelenggaraan
tugas dan fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah. Perumusan isu-
isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Satuan Kerja
Perangkat Daerah, dimaksud untuk menentukan permasalahan atau
hambatan  atas  pelaksanaan  program dan  kegiatan
penyelenggaraan tugas dan fungsi Satuan Kerja Perangkat Daerah
tahun sebelumnya serta capaian kinerja Rencana Strategis Kerja

Perangkat Daerah.
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2.3.2. Identifikasi Permasalahan/Hambatan Berdasarkan Tugas

dan Fungsi Pelayanan

1.

permasalahan

Berdasarkan hasil evaluasi terhadap pelaksanaan

tugas pokok dan fungsi Kecamatan Kebomas selama ini

yang dihadapi dalam pembangunan,

Pemerintahan umum, ketentraman dan ketertiban wilayah

dapat diidentifikasi sebagai berikut :

Reformasi Birokrasi atau penataan Sumber Daya

Manusia. Dalam rangka pelayanan prima langkah

strategis yang ditetapkan SKPD
Kecamatan Kebomas adalah :

a. Menyiapkan petugas pelayanan yang trampil.

b. Memberikan kesempatan petugas pelayanan

untuk mengikuti pendidikan dan pelatihan.

c. Mendorong untuk bekerja yang profesional.

d. Memberikan Insentif bagi petugas pelayanan.

2. Peningkatan Sarana dan prasarana

Untuk menunjang pelayanan yang baik diperlukan

sarana danprasarana sebagai berikut :

a. Menyediakan tempat pelayanan yang mudah
dijangkau olehwarga masyarakat.

b. Menyediakan papan informasi mengenai mekanisme
atautata cara dan prosedur pelayanan.

c. Melengkapi peralatan dengan sistem komputerisasi
sehingga dapat mempermudah dan mempercepat
palayanan.

d. Menyediakan

pengaduan  masyaraakat

melalui mediaelektronik (email, telepon,faximile).

Renja Kecamatan Kebomas Tahun 2026 9|36
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3. Upaya-upaya lain yang perlu dilakukan antara lain :

a. Sosialisasi dan memberikan informasi kepada
masyarakat setiap ada kegiatan dan pertemuan
warga mengenai sistem pelayanan di Kecamatan
Kebomas.

b. Memberikan informasi dan penekanan kepada
Kepala Desa dan Kepala Kelurahan melalui
konferensi untuk melakukan langkah-langkah
strategis dalam pelayanan di tingkat Kelurahan dan
Desa.

c. Menyederhanakan prosedur pelayanan dengan
tetap mengedepankan aturan yang telah ditetapkan

d. Menanggapi setiap ada pengaduan masyarakat 1

kali 24 jamuntuk segera diselesaikan.

2.3.3. Dampak terhadap Visi dan Misi Bupati dan Terhadap

Capaian Program Nasional

Untuk mencapai Visi dan Misi tersebut, Pimpinan dan

Seluruh  pegawai KECAMATAN KEBOMAS memiliki

komitmen untuk :

1. Melaksanakan pelayanan prima untuk memenuhi
persyaratan pelanggan serta peraturan yang berlaku
sehingga kepuasan pelanggan dan pihak terkait dapat
tercapai

2. Menerapkan Sistem Manajemen Mutu ISO 9001:2015,
sebagai pedoman pelaksanaan kegiatan teknis maupun
admistratif, serta mensosialisasikan, memelihara,
meninjau  dan  meningkatkan  efektifitas  sistem
manajemen mutu dalam upaya untuk menjamin

perbaikan secara berkelanjutan
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3. Meningkatkan kompetensi SDM melalui pelatihan dan
kerjasama dengan pihak-pihak terkait sesuai bidang
kerjanya secara berkelanjutan.

4. Melakukan pengembangan dan pemeliharaan fasilitas
serta bekerjasama dengan Perguruan Tinggi, Instansi
Pemerintah dan Swasta dalam upaya peningkatan
teknologi

2.3.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan OPD
Analisis lingkungan strategis adalah deskripsi
mengenai apa yang terjadi dalam lingkungan organisasi
yang dapat memberikan pengaruh terhadap rencana
strategis. Secara terstruktur, lingkungan strategis Kantor
Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik terdiri atas
lingkungan internal dan lingkungan eksternal, dengan hasil

pada masing-masing analisis sebagai berikut :

1. Analisis Lingkungan Eksternal
A. Faktor Peluang ( Opportunity )

1) Sistem dan birokrasi Pemerintah Kabupaten
Gresik sudah tertata dengan baik;

2) Kepemimpinan Camat yang visioner,
berkomitmen dan  berintegritas  sehingga
menciptakan pembangunan yang berpatisipatif di
Kecamatan Kebomas.

3) Penerapan otonomi daerah yang memberikan
kesempatan berprakarsa seluas-luasnya bagi
daerah dalam perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan;

4) Hubungan yang harmonis dengan Instasi lain
dan juga dengan para pemangku kepentingan
(stakeholders);
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2.4.

5) Ditetapkannya Perda tentang RPJPD Kabupaten
Gresik Tahun 2025 - 2045 yang merupakan
pedoman bagi perencanaan pembangunan di

Kabupaten Gresik

B. Faktor Ancaman ( Threat )

1) Tuntutan dan aspirasi semakin beragam dengan
berbagai kepentingan yang seringkali saling
bertentangan. Dan hal tersebut hars ditampung
dan diperhatikan;

2) Masih adanya aparat pemerintahan dan juga
kelompok masyarakat yang belum memahami arti
penting dari proses perencanaan pembangunan
parsitipatif;

3) Bervariasinya tingkat pendidikan, sosial ekonomi
dan budaya di masyarakat yang berpengaruh
pada pola pikir dan pola tindak dari masyarakat di
Kecamatan Kebomas;

4) Semakin transparannya informasi melalui media
elektronik dituntut peran kecamatan harus lebih
rensponsif terhadap dinamika pembangunan

masyarakat.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Pada rancangan awal RKPD yang diusulkan oleh Kecamatan
Kebomas Kabupaten Gresik Tahun 2026 terdapan 5 Program, 11
Kegiatan dan 33 Sub Kegiatan dengan total pagu indikatif sebesar
Rp. 19.723.761.686,-

Berikut disajikan review terhadap rancangan RKPD tahun 2026
untuk Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik pada tabel 3 T-C.31
sebagaimana pada daftar lampiran :
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Program dan Kegiatan yang diusulkan oleh para pemangku
baik dari yang terlibat

LSM, organisasi, perguruan Tinggi yang diperoleh

kepentingan, kelompok masyarakat
langsung,
langsung maupun dari hasil Musrenbang Kecamatan, kemudian
diseleksi untuk disesuaikan

dengan isu-isu Strategis dari

penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan kebomas
Kabupaten Gresik.

Program dan Kegiatan yang sesuai dengan penyelenggaraan
tugas dan fungsi Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik akan
diakomodir dalam Rancangan Renjana Kerja (RENJA) Kecamatan
Kebomas Kabupaten Gresik untuk dimusyawarahkan dalam Forum
OPD, untuk disepakati kemudian dijadikan program dan kegiatan
yang akan dilaksanakan pada Tahun 2026.

Adapun usulan-usulan program dan kegiatan yang berasal
(Stake  Holdera)

sebagaimana disajikan pada tabel 4 T-C.32 sebagai berikut :

dari  berbagai pemangku kepentingan

Tabel 4 T-C.32
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2026
Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik
Program/Kegiatan/Sub : , . Catatan
No. Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume
PROGRAM Persentase
I PENUNJANG URUSAN ketercapaian sasaran 100%
PEMERINTAHAN P 0
DAERAH program OPD
Perencanaan, Terpenuhinya
A Pengangge_lran_, dan Kec. dokumen 4 Dokumen
Evaluasi Kinerja Kebomas | perencanaan dan
Perangkat Daerah evaluasi kinerja OPD
Penyusunan Dokumen Kec Jumlah Dokumen
1 | Perencanaan Perangkat . Perencanaan 1 Dokumen
Kebomas
Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen RKA-
Koordinasi dan Kec SKPD dan Laporan
2 | Penyusunan Dokumen Keborﬁas Hasil Koordinasi 5 Dokumen
RKA-SKPD Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Renja Kecamatan Kebomas Tahun 2026 13|36




RENJA KECAMATAN KEBOMAS TAHUN 2026

Program/Kegiatan/Sub : . . Catatan
No. Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume
Jumlah Dokumen
N Perubahan DPA-SKPD
Koordinasi dan .
Kec. dan Laporan Hasil
3 | Penyusunan Perubahan e 5 Dokumen
DPA- SKPD Kebomas | Koordinasi
Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
— Ikhtisar Realisasi
4 | Capaian Kinerja dan Kelggrcﬁas Ik?)%?é?r?a:asn 4 Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Penyusunan Laporan
SKPD : -
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Jumlah Dokumen
B | Administrasi Keuangan Kec. pelapo_ran K!nerja dan 2 Dokumen
Kebomas | Administrasi
Keuangan
. . Jumlah Orang yang
5 .Fr)ﬁg.};d':ﬁlgﬁ' dan Kelg?);as Menerima Gaji dan 62 Orang/Bulan
jang Tunjangan ASN
Jumlah Laporan
L Keuangan Akhir Tahun
Koordinasi dan
SKPD dan Laporan
6 Penyusunan Laporan Kec. Hasil Koordinasi 1 laporan
Keuangan Akhir Tahun Kebomas
SKPD Penyusunan Lgporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Penyediaan Jasa Kec f;r?;zgfasgllgisslanaan
E | Penunjang Urusan Keborﬁas Y oksip gran Kat 5 Jenis
Pemerintahan Daerah P P 9
daerah
Jumlah Laporan
Penyediaan jasa Kec Penyediaan Jasa
14 | Komunikasi, Sumberdaya Keborﬁas Komunikasi, Sumber 12 Laporan
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Kec Penyediaan Jasa
15 | Peralatan dan Keborﬁas Peralatan dan 1 laporan
Perlengkapan kantor Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
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Program/Kegiatan/Sub : . Catatan
No. Kegiatan Lokasi Indikator Besaran/Volume
Jumlah Laporan
, Penyediaan Jasa
16 Penyediaan Jasa Kec. Pelayanan Umum 12 Laporan
Pelayanan Umum Kantor | Kebomas Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan Barang
- \ Jumlah Barang dan
= Milik Daerah P_enunjang Kec. Aset Milik Daerah 5 Jenis
Urusan pemerintahan Kebomas anna terpelihara
Daerah y g terp
Penyediaan Jasa Penye_diaan Jasa_l
. : Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak
Pemeliharaan, Pajak dan Kec. . ’ .
17 . dan Perizinan 2 Unit
Perizinan Kendaraan Kebomas Kendaraan Dinas
Dinas Operasional atau .
Operasional atau
Lapangan Lapangan
Pemeliharaan Peralatan Kec. Jum!ah P'eralatan dan .
18 . - Mesin Lainnya yang 4 Unit
dan Mesin Lainnya Kebomas Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kec ‘é:rr?lggnGEggsz;?‘TO;
19 | Gedung Kantor dan ) 9 y 1 Unit
Bangunan Lainnya Kebomas | yang
9 y Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM
I PENYELENGGARAAN Tingkat Kematangan 100%
PEMERINTAHAN DAN Pelayanan Publik
PELAYANAN PUBLIK
Penyelenggaraan
UarlﬁsapidP:kmerlntahan Kec Jumlah Kelurahan
G | Yand : : yang menerapkan 4 Dokumen
Dilaksanakan oleh Unit | Kebomas SPM
Kerja Perangkat Daerah
yang Ada di Kecamatan
g Jumlah Laporan
Fasilitasi Percepa;[jan Fasilitasi Ppercepatan
Pencapaian Standar Kec. .
20 Pelayanan Minimal di Kebomas Eglrg/zegﬁnMsirtl?rgg%i 10 Laporan
Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan
Peningkatan Efektifitas \Ijzlzjlrsni:ﬁgsli_ipe?(r:ae?)atan
Pelaksanaan Pelayanan Kec. .
21 kepada Masyarakat di Kebomas Egg@iﬂ?ﬁ?ﬁ;ﬁgg?&i 1 Laporan
Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan
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No. Prograrlgéléciagt:t]an/Sub Lokasi Indikator Besaran/Volume LI
Persentase
Musrenbang
Kelurahan yang
difasilitasi
PROGRAM Persentase Lembaga
1] PEMBERDAYAAN Ekonomi Masyarakat 100%
MASYARAKAT DESA yang difasilitasi
DAN KELURAHAN
Persentase Pelaku
Ekonomi di Wilayah
Kecamatan yang
difasilitasi
Jumlah Usulan
kegiatan perencanaan
pembangunan pada
H Koordinasi Kegiatan Kec. Desa dan Kelurahan 100%
Pemberdayaan Desa Kebomas
Jumlah Lembaga
Ekonomi Masyarakat
yang difasilitasi
Peningkatan Partisipasi i](umlah Lerrllb?ga
Masyarakat dalam Forum K emasyarakatan yang
ec. Berpartisipasi dalam 21 Lembaga
22 | Musyawarah Kebomas | Forum Musyawarah Kemasyarakatan
Perencanaan
Pembangunan di Desa perencanaan
Pembangunan di Desa
Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Peningkatan Efektivitas
Kegiatan Pemberdayaan Kec. Kegiatan
23 Masyarakat di Wilayah Kebomas | Pemberdayaan 1 Laporan
Kecamatan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
| Kegiatan Pemberdayaan Kec. Jumlah Kelurahan di 10 Kelurahan
Kelurahan Kebomas | Kecamatan Kebomas
Jumlah Sarana dan
Pembangunan Sarana Kec. .
24 dan Prasgarana Kelurahan | Kebomas Prasarana Kelurahan 4 Unit
yang Terbangun
Jumlah Pokmas dan
Ormas yang
Pemberdayaan Kec. Melaksanakan
25 Masyarakat di Kelurahan | Kebomas | Pemberdayaan 4 Pokmas/Ormas
Masyarakat di
Kelurahan
PROGRAM Persentase
Y. KOORDINASI Penyelesaian Konflik 100%
KETENTRAMAN DAN di Kecamatan yang
KETERTIBAN UMUM difasilitasi
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No. Prograrlgéléciagt:t]an/Sub Lokasi Indikator Besaran/Volume LI
Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
J | Peraturan Daerah dan K I;ec. ‘]umﬁ.r:( P(_enanganan 24 Kali
Peraturan Kepala ebomas | Konflik di Kecamatan
Daerah
ggr?gr]ilrr:%s;/;lr?gelig{ Jumlah Laporan Hasil
Daerah yang Tugas dan ige(;%gigi (:I\leeng;r;
Fungsinya di Bidang poiIS gare
Kec. Republik Indonesia,
26 | Penegakan Peraturan Kebomas | Tentara Nasional 12 Laporan
Perundang-Undangan d ia d .
dan/atau Kepolisian In onesia dan Instansi
Neaara Republik Vertikal di Wilayah
Ind?)nesia i Kecamatan
Koordinasi Upaya Jumlah pelaksanaan
K Penyelenggaraan Kec. koordinasi dan 12 Bulan
Ketenteraman dan Kebomas | penegakan perda dan
Ketertiban Umum perkada
Jumlah Laporan
Sinergitas dengan Koordinasi/Sinergi
Kepolisian Negara g?e?;? P;r:ar!lgukags
Republik Indonesia, Kec dan Funysir? a dgij
27 | Tentara Nasional Keborﬁas Bidan Igeney akan 12 Laporan
Indonesia dan Instansi 9 g
Vertikal di Wilayah Peraturan Perundang-
Kecamatan Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik
Persentase APBDes
yang ditetapkan tepat
waktu
PROGRAM PEMBINAAN Persentase RKPDes
V | DAN PENGAWASAN zvznk%ud'tetapka” tepat 100%
PEMERINTAHAN DESA
Persentase Lembaga
Kemasyarakatan
tingkat Kecamatan
yang dibina
ggﬁll}ztgcs)lrali?negsoimenday Jumlah Koordinasi
L | Pembinaan dan Kec. Pembinaan dan 100%
Penaawasan Kebomas | Pengawasan °
Pemgerintahan Desa Pemerintahan Desa
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Program/Kegiatan/Sub : : Catatan
No. Kegiatan Lokasi Indikator Besaran/Volume
Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Pengelolaan Difasilitasi dalam
Keuangan Desa dan Kec. rangka Pengelolaan
28 Pendayagunaan Aset Kebomas | Keuangan Desa dan 11 Dokumen
Desa Pendayagunaan Aset
Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan Kec Fasilitasi dalam rangka
29 | Tugas Kepala Desa dan ) Pelaksanaan Tugas 11 Dokumen
Kebomas
Perangkat Desa Kepala Desa dan
Perangkat Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan Fasilitasi dalam rangka
; Kec. Pelaksanaan Tugas
30 | Tugas dan Fungsi Badan ) 11 Dokumen
Kebomas | dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa
Permusyawaratan
Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan Fasilitasi dalam rangka
Tugas, Fungsi, dan Kec. Pelaksanaan Tugas,
sl Kewajiban Lembaga Kebomas | Fungsi, dan Kewajiban 4 Dokumen
Kemasyarakatan Lembaga
Kemasyarakatan
Fasilitasi Penyusunan Jumiah Dokumen
y Fasilitasi dalam rangka
Program dan
32 | Pelaksanaan Kec. Program dan 1 Dokumen
Pemberdavaan Kebomas | Pelaksanaan
Mas arakz;{[ Desa Pemberdayaan
y Masyarakat Desa
33 | Pendampingan Desa di ' ' . 11 Laporan
i Kebomas | Pendampingan Desa di
Wilayahnya :
Wilayahnya
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3.1.

BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional sebagaimana
dimasksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan
prioritas Pembangunan Nasional dan yang terkait dengan tugas
pokok dan fungsi SKPD yaitu fungsi pemerintahan.
Dalam tahun anggaran 2026 Kecamatan Kebomas mendapatkan

kebijakan pembangunan dan prioritas pembangunan sebagai berikut

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten
dan Kota.

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik.
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan.
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum.

o A~ W DN

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Kecamatan
berpedoman pada Peraturan bupati Gresik Nomor 70 Tahun 2016
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata
Kerja Kecamatan Kabupaten Gresik, terhadap kebijakan nasional.

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Pasal 1 Ayat
12, visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang diinginkan
pada akhir periode perencanaan. Perencanaan visi sebagai bagian
dari proses perencanaan pembangunan merupakan suatu langkah
penting dalam perjalanan penyelenggaraan pemerintahan,
pelaksanaan pembangunan dan pembinaan kemasyarakatan di

daerah.
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3.2.

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Tujuan merupakan penjabaran dari pernyataan misi yang

lebih spesifik dan terukur yang akan dicapai atau dihasilkan dalam
jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahun yang tertuang
dalam Renstra. Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Kebomas
Kabupaten Gresik Tahun 2026 merupakan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Tahunan yang disusun dengan berpedoman pada
Rencana Strategis Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik Tahun
2021-2026 serta Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Tahun 2026.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Kebomas tahun
2026 sebagai bahan materi Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Kabupaten Gresik guna menyusun Dokumen
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) tahun 2026, serta
menjadi acuan dan pedoman penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran Kecamatan Kebomas 2025 Rencana APBD Kabupaten
Gresik tahun 2026.

Dengan mengacu pada isu-isu strategis dalam Rencana
Strategis Kecamatan Kebomas tahun 2021-2026, ditetapkan tujuan
yang ingin dicapai Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik adalah
sebagai berikut :
“Menghadirkan tata kelola Pemerintahan Gresik baru yang
Inovatif, Kolaboratif dan Cerdas berdasarkan Good and Clean
Governance”
Tujuan Renja yang mengacu pada tujuan Renstra :
“Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang bersih akuntabel
dengan pelayanan publik yang Dberkualitas berbasis
pemanfaatan teknoligi informasi”
Dengan sasaran sebagai berikut :
“Meningkatnya kualitas pelayanan publik di tingkat Kecamatan”
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Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan, yaitu kondisi
yang ingin dicapai atau hasil oleh suatu organisasi melalui tindakan-
tindakan yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan.

Sasaran organisasi yang ditetapkan, pada dasarnya
merupakan bagian dari proses perencanaan strategis dengan fokus
utama berupa tindakan penganolokasian sumber daya organisasi ke
dalam Strategi organisasi oleh karenanya penetapan sasran harus
memenuhi Creteria specific, measurable, agresif but attainable resuli
oriented dan tame bond, guna memenuhi kreteria tersebut maka
penetapan sasaran harus disertai dengan penetapan indicator
sasaran yakni keterangan gejala atau penanda yang dapat
digunakan untuk mengetahui tingkat keberhasilan upaya pencapaian
sasaran atau dengan kata lain disebut sebagai tolok ukur
keberhasilan pencapaian sasaran.

Sasaran yang ingi dicapai Kecamatan Kebomas Kabupaten

Gresik, adalah sebagai berikut :

1. Mempercepat dan meningkatkan kualitas pelayanan pada
masyarakat;

2. Mewujudkan kehidupan bermasyarakat yang aman, tentram,
tertib, agamis dan sejahtera;

3. Aktifitas relawan dalam upaya peningkatan SDM kesejahteraan
sosial masyarakat;

4. Meningkatkan peran masyarakat ekonomi lemah disetiap
kegiatan usaha ekonomi;

5. Mewujudkan kesadaran msyarakat akan peran penting ketertiban

masyarakat dalam pembangunan;

Untuk memperoleh gambaran hubungan antara keduanya, tujuan
dan sasaran Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik dapat dilihan
pada tabel 5.
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Tabel 5 Tujuan dan Sasaran jangka Menengah Pelayanan
Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik

TARGET KINERJA SASARAN
NO. TUJUAN sasARAN | INDIKATOR PADA TAHUN KE-

SASARAN 1721 3 a 5 6

Meningkatnya tata
kelola
pemerintahan yang
bersih, Akuntabel
dengan pelayanan

Nilai Indeks
Meningkatkan | Kepuasan
kualitas dan | Masyarakat
kebermanfaat | Pelayanan

L | publik yan an Pelayanan |Publikdi | 90(91|91,50| 92 92,50 |93
Eerkua)llitag Publik di Tingkat
berbasis Tingkat Kecamatan
pemanfaatan Kecamatan

teknologi informasi

Untuk mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan
diatas selanjutnya adalah dirumuskan strategi dan kebijakan dalam
5 (lima) tahun mendatang. Strategi dan kebijakan ini merupakan
strategi dan kebijakan Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik untuk
mencapai tujuan dan sasaran jangka menengah yang selaras
dengan strategi dan kebijakan daerah serta rencana program
prioritas dalam RPJMD.

3.3.  Program dan Kegiatan
Dalam rangka mewujudkan sasaran organisasi dengan

indikator sasaran sebagai tolok ukur keberhasilannya, maka
Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik mempunyai 5 (lima)
program dan 11 (sebelas) kegiatan tahun 2025 sebagai berikut :
1. Progran Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota meliputi :

a. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah;
b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerabh;
c. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;

d. Administrasi Umum Perangkat Daerah;
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e. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,;

f. Pemeliharaan barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
meliputi :

a. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh unit kerja Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan.

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

a. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa,;

b. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

a. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan

Ketertiban Umum.
5. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
a. Fasilitasi Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa;

Untuk Program dan kegiatan ini bisa dilihat pada lampiran Tabel 6
T-C.33 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun
2026 dan Perkiraan Maju Tahun 2027 Kecamatan Kebomas

Kabupaten Gresik sebagaimana pada lampiran.
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1. RencanaKerjadan Pendanaan Kecamatan Kebomas Kabupaten
Gresik Tahun 2026.
Tabel 7
Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Kebomas
Tahun 2026
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Indikator Kegiatan Anggaran
Kode Kegiatan dan Sub Kegiatan Target Satuan Tahun 2025
2 3 4 5 6 7
7| 01 URUSAN ....oooveeieeiene. 15.300.626.524
PROGRAM PENUNJANG Persentase
7|01 01 URUSAN PEMERINTAHAN ketercapaian sasaran 100 10.732.009.976
DAERAH program OPD
Terpenuhinya
Perencanaan dan Evaluasi dokumen
R R Kinerja Perangkat Daerah perencanaan dan 4 RIS N A
evaluasi kinerja OPD
Jumlah Dokumen
7101|012 01| 01| Penyusunan Dokumen Perencanaan 1 Dokumen 3.600.000
Perencanaan Perangkat Daerah | perangkat Daerah
Jumlah Dokumen RKA-
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan
7(101)01|2)|01]| 02 Hasil Koordinasi 5 Dokumen 3.600.000
Dokumen RKA-SKPD
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD
Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan Hasil
70101210105 Perubahan DPA- SKPD Koordinasi 3.600.000
Penyusunan Dokumen 5 Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
I Kinerja SKPD dan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Hasil
7101|01]2]| 01| 06 | Laporan Capaian Kinerja dan K p dinasi 4 Laporan 3.600.000
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD oordinast
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Jumlah Dokumen
7(01)|01|2]| 01 Administrasi Keuangan pelapo_ran K!nerjadan 2 Dokumen 9.089.672.205
Administrasi
Keuangan
) . ) Jumlah Orang yang
2| 12| 01| 2| 02| 01| Penyediaan Gajidan Tunjangan | Menerima Gaji dan 62 Orang/bulan 10.598.641.486
ASN Tunjangan ASN
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Urusan/Program/Kegiatan/Sub Indikator Kegiatan Anggaran
Kogle Kegiatan dan Sub Kegiatan VIR SCIEEN) Tahun 2025
Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan
2112|101 | 2| 02| 05 | Laporan Keuangan Akhir Tahun Hasil Koordinasi 1 Laporan 3.600.000
SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Jumlah fasilitasi
Administrasi Kepegawaian terhadap pelaksanaan q
[ Perangkat Daerah tupoksi perangkat “ sl (s
daerah
Jumlah Orang yang
Sosialisasi Peraturan Mengikuti Sosialisasi
7101011210510 perundang-undangan Peraturan Perundang- 80 Orang 3.829.800
Undangan
Jumlah Orang yang
Bimbingan Teknis Implementasi Mengikuti Bimbingan
7101]|01| 2| 05| 11 | Peraturan Perundang- Teknis Implementasi 25 Orang 3.229.800
Undangan Peraturan Perundang-
Undangan
Jumlah fasilitasi
7101 lo1l21! 06 Administrasi Umum terhada_lp pelaksanaan 5 Jenis 204.903.920
Perangkat Daerah tupoksi perangkat
daerah
Jumlah Paket
7101 lo1l2!06! 02 Penyediaan Peralatan dan Peralatan dan 20 Paket 89.605.500
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
) - Jumlah Paket Bahan
7101l o1l2!06! 04 E:zi/oerdlaan bahan Logistik Logistik Kantor yang 3 Paket 77.611.000
Disediakan
Jumlah Paket Barang
. Cetakan dan
21osloil2l o6l os Zg:)lgeedrllaglzr; E;;ggg Cetakan Pc_enggan daan yang 1 Paket 7.498.825
Disediakan
Jumlah Dokumen
Bahan Bacaan dan
Penyediaan Bahan Bacaan dan | peraturan Perundang- 3.218.000
2101l o1l 2] 08! og| Peraturan Perundang- Undangan yang 3 Dokumen
Undangan Disediakan
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi Pe"ye'engg"’.‘faaf‘ 1 Laporan 52.140.000
7|l01|01|2]|06]| 09| skpp Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Jumlah fasilitasi
Penyediaan Jasa Penunjang terhall(dgp pelakT(anaan 5 Jenis 1.191.772.000
701|012 08 Urusan Pemerintahan Daerah gupo Sl perangkat
aerah
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Penyediaan jasa Komunikasi, Komunikasi, Sumber 12 Laporan 94.946.400
70101012 08| 02| symberdaya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Peralatan dan | Peralatan dan 1 Laporan 47.094.000
fporjony2) 080 Perlgngkapan kantor Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa
7(101)01|2]| 08| 04 Pelayanan Umum 12 Laporan 1.103.478.000
Umum Kantor
Kantor yang
Disediakan
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Urusan/Program/Kegiatan/Sub Indikator Kegiatan Anggaran
fede Kegiatan dan Sub Kegiatan et Sl Tahun 2025
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Barang dan
7101 01|2]| 09 Daerah Penunjang Urusan Aset Milik Daerah 5 Jenis 213.468.000
pemerintahan Daerah yanng terpelihara B
Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Egmg::ﬂg:ggz’ E:}Z‘i
7| 01| o1 |2/ 09| o2 | BlayaPemeliharaan, Pajak dan | . borizinan 2 Unit 82.040.000
Perizinan Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Jum!ah P_e ralatan dan .
7(101)|01|2)| 09| 06 . ; Mesin Lainnya yang 4 Unit 21.256.200
Mesin Lainnya Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi ‘é:gﬂggnGEggsz;iTO;
7|01 |01 |2|09| 09| GedungKantordanBangunan | o 9 y 1 Unit 91.259.400
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM
2| o1l o2 PENYELENGGARAAN Tingkat Kematangan 100
PEMERINTAHAN DAN Pelayanan Publik 1.480.609.909
PELAYANAN PUBLIK
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak Jumlah Kelurahan
7(101] 02| 2| 02 Dilaksanakan oleh Unit Kerja yang menerapkan 4 Dokumen 1.440.609.909
Perangkat Daerah yang Adadi | SPM
Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Jumlah Laporan
Pencapaian Standar Pelayanan Fasilitasi Percepatan
7101|012 02| 02| Minimaldi Wilayah Kecamatan Pencapaian Standar 1 Laporan 134.413.700
(KELURAHAN GENDING) Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan
S Jumlah Laporan
Fasilitasi Percepatan Fasilitasi Ppercepatan
Pencapaian Standar Pelayanan .
70101210202 Minimal di Wilayah Kecamatan Eg&?i%?ﬁnm?;ia;g?&i L Laporan 137.721.800
(KELURAHAN :
GULOMANTUNG) Wilayah Kecamatan
I Jumlah Laporan
FaS|I|ta5|_Percepatan Fasilitasi Ppt)arcepatan
7(101)01|2)| 02| 02 Pe;qcapalan Standar Pelayanan Pencapaian Standar 1 Laporan 135.639.600
Minimal di Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di
(KELURAHAN INDRO) Wilayah Kecamatan
. Jumlah Laporan
Fasilitasi Percepadtan | Fasilitasi Pr:ercepatan
Pencapaian Standar Pelayanan .
7(101)01|2)| 02| 02 Minimal di Wilayah Kecamatan Eglr;czp:aﬁ?\ﬂ?;?nr:g%i 1 Laporan 96.355.800
(KELURAHAN KAWISANYAR) Wila)):ah Kecamatan
I Jumlah Laporan
Fa5|l|ta5|_Percepatan Fasilitasi P?arcepatan
71 01| 01| 2] 02| o2 | PencapaianStandarpelayanan | po0000ian Standar 1 Laporan 142.296.905
Minimal di Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di
(KELURAHAN KEBOMAS) Wilay h
yah Kecamatan
I Jumlah Laporan
FaS|I|taS|_Percepatan Fasilitasi Ppercepatan
7| 01| 01| 2] 02| 02| PencapaianStandarPelayanan | po,0o0qian Standar 1 Laporan 97.602.200
Minimal di Wilayah Kecamatan Pelavanan Minimal di
(KELURAHAN NGARGOSARI) il
Wilayah Kecamatan
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Urusan/Program/Kegiatan/Sub Indikator Kegiatan Anggaran
fede Kegiatan dan Sub Kegiatan et Sl Tahun 2025
Fasilitasi Percepatan IJ::rsT]i:igsli_%%(l)'(rg[])atan
7(101)01|2)| 02| 02 P(_en_capalgn $tandar Pelayanan Pencapaian Standar 1 Laporan 159.342.500
Minimal di Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di
(KELURAHAN SIDOMORO) Wilayah Kecamatan
I Jumlah Laporan
EZ?lltl:lgaps;in? ré:teapnadtgp Pelayanan Fasilitasi .Percepatan
7|101|01|2]|02] 02 Minimal di Wilayah Kecamatan ﬁglr;(;a;r:]a;ir:w ?r:?r:g?(rjl 1 Laporan 157.669.000
(KELURAHAN SIDOMUKTI) Wilayah Kecamatan
I Jumlah Laporan
EZ?]I(I:ItaaSaI\in? rgteapnadtgr Pelayanan Fasilitasi Percepatan
701|012 02] 02| cncapaan- Y Pencapaian Standar 1 Laporan 248.755.800
Minimal di Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di
(KELURAHAN SINGOSARI) Wilayah Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Jumlah Laporan
Pencapaian Standar Pelayanan Fasilitasi Percepatan
7101]|01)|2]| 02| 02| Minimal di Wilayah Kecamatan Pencapaian Standar 1 Laporan 133.699.600
(KELURAHAN Pelayanan Minimal di
TENGGULUNAN) Wilayah Kecamatan
Fasilitasi Percepatan .Jum_Igh I__aporan
Pencapaian Standar Pelayanan Fa5|I|ta5|'Percepatan 10.942
7(01)01|2)|02]| 03 minimal di wilayah Kecamatan Pencapaian Stgndar_ 1 Laporan 0.942.800
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan
1. Persentase
Musrenbang
Kelurahan yang
difasilitasi
2. Persentase
PROGRAM PEMBERDAYAAN Lembaga Ekonomi
7|01 | 03 MASYARAKAT DESA DAN 9 100 Persen 101.970.512
Masyarakat yang
KELURAHAN g A
difasilitasi
3. Persentase
Pelaku Ekonomi di
Wilayah Kecamatan
yang difasilitasi
1. Jumlah Usulan
kegiatan perencanaan
pembangunan pada
s ; Desa dan Kelurahan
Koordinasi Kegiatan
7(01|03|2) 01 Pemberdayaan Desa > Jumian 100 Persen 101.970.512
Lembaga Ekonomi
Masyarakat yang
difasilitasi
Jumlah Lembaga
Peningkatan Partisipasi Kemasyarakatan yang
7101103l 201! 01 Masyarakat dalam Forum Berpartisipasi dalam 21 Lembaga 28.962.800
Musyawarah Perencanaan Forum Musyawarah Kemasyarakatan
Pembangunan di Desa Perencanaan
Pembangunan di Desa
Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Ezn:gg;r?tan Efektivitas
7101 03| 2| 01| 03| Pemberdayaan Masyarakat di 9 berd 1 Laporan 51.929.800
Wilayah Kecamatan Pember ayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
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Urusan/Program/Kegiatan/Sub Indikator Kegiatan AnggaranTahun
Roes Kegiatan dan Sub Kegiatan Ve SEE 2025
Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Kelurahan di
- Kelurahan Kecamatan Kebomas =L el 2.578.559.925
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan
01| 03 | 2| 02 | 02 | Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan 1 Unit 348.732.800
(KELURAHAN GENDING) yang Terbangun
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan
01 | 03 | 2 | 02 | 02 | Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan 3 Unit
(KELURAHAN yang Terbangun 349.547.000
GULOMANTUNG)
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan
01 | 03 | 2 | 02 | 02 | Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan 2 Unit 198.896.450
(KELURAHAN INDRO) yang Terbangun DR
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan
01 | 03 | 2 | 02 | 02 | Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan 2 Unit
(KELURAHAN yang Terbangun
KAWISANYAR) 139.521.000
B emaran ™| 2umiah Saranacan .
01| 03| 2| 02| 02 (KELURAHAN Par;sa;z?garr(]ellljrr]ahan 7 Unit 888.077.400
KEBOMAS) yang 9
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan
01| 03 | 2| 02 | 02 | Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan 3 Unit
(KELURAHAN yang Terbangun 382.696.700
NGARGOSARI)
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan
01| 03 | 2| 02 | 02 | Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan 5 Unit 488.236.300
(KELURAHAN SIDOMORO) yang Terbangun B
Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan
01| 03 | 2| 02 | 02 | Prasarana Kelurahan Prasarana Kelurahan 5 Unit 391.900.700
(KELURAHAN SIDOMUKTI) yang Terbangun RN
01|03 |2]| 02| 02 (KELURAHAN Per;sa_ll’%rr\saf‘ellljjrr]ahan 4 Unit 799.458.920
SINGOSARI) yang 9
01|03 |2 02| 02 (KELURAHAN Prasarana Kelurahan 2 Unit 174.837.700
TENGGULUNAN) yang Terbangun
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di I(\)llglgissgﬁglgan
01 | 03| 2| 02| 03| Kelurahan (KELURAHAN 4 Pokmas/Ormas 205.371.000
GENDING Pemberdayaan
) Masyarakat di
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di a:ar:;?(zgﬁgl?an
01 | 03 | 2| 02 | 03 | Kelurahan (KELURAHAN Pemberdavaan 4 Pokmas/Ormas 103.289.000
GULOMANTUNG) yaa
Masyarakat di
Kelurahan
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Urusan/Program/Kegiatan/Sub Indikator Kegiatan Anggaran
fode Kegiatan dan Sub Kegiatan VL ST Tahun 2025
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di 3;%?(2;’2286‘”
7101)| 03| 2| 02| 03| Kelurahan (KELURAHAN 4 Pokmas/Ormas 99.995.700
INDRO Pemberdayaan
) Masyarakat di
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di :\)/Igﬁalizgsglgan
7(101] 03| 2| 02| 03| Kelurahan (KELURAHAN berd 4 Pokmas/Ormas 201.714.000
KAWISANYAR) Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di %ﬁﬁgﬁgfan
7101 03|2]| 02| 03| Kelurahan (KELURAHAN 4 Pokmas/Ormas 81.336.800
Pemberdayaan
KEBOMAS) "
Masyarakat di
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di I\O/Irerlréizgﬁglgan
7]101]| 03| 2| 02| 03| Kelurahan (KELURAHAN Pemberdavaan 4 Pokmas/Ormas 101.900.400
NGARGOSARI) yaa
Masyarakat di
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di I(\)/I;rlrglaégﬁglgan
7101]| 03| 2| 02| 03| Kelurahan (KELURAHAN 4 Pokmas/Ormas 99.977.800
SIDOMORO) Pemberdayaa}n
Masyarakat di
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di aerlr:llfs;/?gl?an
7101)|03]|2]| 02| 03| Kelurahan (KELURAHAN 4 Pokmas/Ormas 92.312.000
SIDOMUKTI) Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di I(\)/I:er:;izgsglgan
7101]| 03| 2| 02| 03| Kelurahan (KELURAHAN 4 Pokmas/Ormas 105.143.400
Pemberdayaan
SINGOSARI) .
Masyarakat di
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di I(\)llglnaizgﬁglgan
7(101]| 03| 2| 02| 03| Kelurahan (KELURAHAN Pemberdayaan 4 Pokmas/Ormas 175.869.400
TENGGULUNAN) yaa
Masyarakat di
Kelurahan
Persentase
PROGRAM KOORDINASI Penyelesaian Konflik
7] 01| 04 KETENTRAMAN DAN di Kecamatan yang 100 Persen 100.034.231
KETERTIBAN UMUM difasilitasi
7101 |04 (2| 02 Koordinasi Penerapan dan 24 Kali
Penegakan Peraturan Daerah | Jumah Penanganan 70.134.865
dan Peraturan Kepala Daerah | Konflik di Kecamatan
Koordinasi/Sinergi dengan qulah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Perangkat Daerah yang Tugas -
. R Kepolisian Negara
dan Fungsinya di Bidang Renublik Indonesia
7(101]| 04| 2| 02| 01 | Penegakan Peraturan P ) ' 12 Laporan 29.820.600
Perundang-Undangan dan/atau I\%rgﬁgzi,:zzgrllritansi
Kepohsu_s\n Negara Republik Vertikal di Wilayah
Indonesia
Kecamatan
Koordinasi Upaya Jumlah pelaksanaan
7/01]04|7]03 Penyelenggaraan koordinasi dan 12 Bulan 29.899.366
Ketenteraman dan Ketertiban penegakan perdadan
Umum perkada
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Urusan/Program/Kegiatan/Sub Indikator Kegiatan Anggaran
fode Kegiatan dan Sub Kegiatan VL ST Tahun 2025
Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi
Sinergitas dengan Kepolisian dengan Perangkat
g - Daerah yang Tugas
Negara Republik Indonesia, dan Fungsinya di
7101)|04 | 7| 03| 01 | TentaraNasional Indonesia dan Bidang Penegakan 12 L 68.810.800
Instansi Vertikal di Wilayah 9 9 aporan
Kecamatan Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik
1. Persentase
APBDes yang
ditetapkan tepat
waktu
2. Persentase
PROGRAM PEMBINAAN DAN RKPDes yang
7|01 | 06 PENGAWASAN ditetapkan tepat 100 Persen 321.921.128
PEMERINTAHAN DESA waktu
3. Persentase
Lembaga
Kemasyarakatan
tingkat Kecamatan
yang dibina
Fasilitasi, Rekomendasi dan Jumlah Koordinasi
Koordinasi Pembinaan dan Pembinaan dan
[ I R Pengawasan Pemerintahan Pengawasan Y FEEL 321.921.128
Desa Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Pengelolaan Difasilitasi dalam
7101) 06| 2| 01| 03| Keuangan Desa dan rangka Pengelolaan 11 Dokumen 8.910.300
Pendayagunaan Aset Desa Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Fasilitasi dalam rangka
7(101]| 06| 2| 01| 05| KepalaDesa dan Perangkat Pelaksanaan Tugas 11 Dokumen 49.879.100
Desa Kepala Desa dan
Perangkat Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Eif:gg;gi:?%ﬁ;gka
7(101]06 | 2| 01| 07 | dan Fungsi Badan dan Eunasi Badan 11 Dokumen 10.129.800
Permusyawaratan Desa an 9
Permusyawaratan
Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Ezlsgll(tsa:;]glglr?%ragsgka
7101]| 06| 2| 01| 12 | Fungsi, dan Kewajiban i dan K 9 "b’ 4 Dokumen 271.370.300
Lembaga Kemasyarakatan Fungsi, dan Kewajiban
Lembaga
Kemasyarakatan
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Penyusunan Program Fasilitasi dalam rangka
701|062/ 01|16 |danPelaksanaan Program dan 1 Dokumen 20.869.200
Pemberdayaan Masyarakat Pelaksanaan
Desa Pemberdayaan
Masyarakat Desa
Jumlah Laporan Hasil
Koordinasi Pendampingan Desa | Koordinasi
710106 | 2| 01|17 di Wilayahnya Pendampingan Desa di 11 Laporan 5.976.400
Wilayahnya
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (RENJA) Kantor Kecamatan Kebomas yang telah
disusun ini, adalah sebuah dokumen perencanaan bagi Kecamatan
Kebomas untuk dijadikan pedoman dan acuan dalam melaksanakan
program - program dan kegiatan - kegiatan pembangunan tahun 2026
Kecamatan Kebomas Tahun 2021 - 2026, yang nantinya akan
dipertanggung jawabkan secara kelembagaan maupun
pertanggungjawaban kepada masyarakat.

Rencana Kerja Kecamatan Kebomas Tahun 2026 disusun
mengacu pada Rencana Strategis ( RENSTRA ) Kecamatan Kebomas
Tahun 2021-2026, adalah merupakan proses awal dalam akuntabilitas
Pengukuran Kinerja Instansi Pemerintah dalam mempertanggung
jawabkan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta kewenangan
pengelolaan sumber daya dan kebijakan Satuan Kerja Perangkat Daerah.

Kami menyadari bahwa kekurangan dalam penyusunan Renja
2025 ini karena keterbatasan kami, sehingga mengakibatkan Renja yang
telah disusun belum dapat optimal mencapai hasil yang diinginkan, untuk
itu kritik dan saran pendapat sangat diperlukan guna penyempurnaan Renja
Kecamatan Kebomas sesuai dengan perkembangan yang ada. Mudah-
mudahan Renja 2025 ini bermanfaat bagi pelaksanaan kegiatan

pembangunan di Kecamatan Kebomas. Amin.

Gresik,
CAMAT KEBOMAS

TRI JOKO EFENDI, S.H.
Pembina
NIP. 19851227 200901 1 003
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LAMPIRAN
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TABEL 3 T-C.31
REVIEW TERHADAP RANCANGAN RKPD TAHUN 2026
KECAMATAN KEBOMAS KABUPATEN GRESIK

PROGRAM Persentase PROGRAM Persentase
EENTLVALS ketercapaian EENILVALIS ketercapaian
A |URUSAN Sasaranp roaram 100 12.366.310.286 |URUSAN Sasaranp 100 10.732.009.976
PEMERINTAHAN o prog PEMERINTAHAN T OPD
DAERAH DAERAH prog
Terpenuhinya Terpenuhinya
Perencanaan dan dokumen Perencanaan dan dokumen
I |Evaluasi Kinerja | Kec.Kebomas |perencanaan dan 4 Dokumen 20.441.000 |Evaluasi Kinerja Kec. Kebomas |perencanaan 4 BoiEn 14.400.000
Perangkat Daerah evaluasi kinerja "7 |Perangkat Daerah dan evaluasi A
OPD kinerja OPD
Jumlah
Penyusunan
1 |Dokumen Kec. Keb Jumlah Dokumen Dok Penyusunan Dokumen Kec. Keb Dokumen Dok
ec. Kebomas 1 okumen ec. Kebomas 1 okumen
Perencanaan ie’e"‘:znf;” A 5.150.000 iefenci”tag" : ﬁg:ﬂ;igf‘a" 3.600.000
erangkat Daera erangkat Daeral
Perangkat Daerah Daerah
Jumlah
st oo e ik
Koordinasi dan L Hasil Koordinasi dan SKPD dan
2 |Penyusunan Kec. Kebomas Kapocrran asl 5 Dokumen 5 088.800 Penyusunan Dokumen | Kec. Kebomas [aporan Hasil 5 Dokumen 3.600.000
Dokumen RKA- ng;ulgjrsmlan A RKA-SKPD Koordinasi s
SKPD Penyusunan
Dokumen RKA- Dokumen RKA-
SKPD SKPD
Jumlah Dokumen Jumiah
Dokumen
Perubahan DPA- Perubahan DPA
Koordinasi dan SKPD dan Koordinasi dan erubahan DPA
Penyusunan Laporan Hasil K Penyusunan SKPD dan . K
3 | perubahan DPA- Kec. Kebomas Koordinasi 5 Dokumen Perubahan DPA- Kec. Kebomas Lapore‘m Ha5|l 5 Dokumen
5.101.000 Koordinasi 3.600.000
SKPD Penyusunan SKPD
Dokumen Penyusunan
P ub han DPA Dokumen
SirFL’IDa an i Perubahan DPA{
SKPD
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan
No. ; ; ; Penting
Program/K(_eglata Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Satuan Pagu Indikatif Program/K?g'atanlsu Lokasi |nq|kat_or Target Capaian Satuan Kebutuhan Dana
n/Sub Kegiatan Capaian bkegiatan Kinerja
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Capaian Kinerja Capaian Kinerja
dan Ikhtisar dan Ikhtisar
Koordinasi dan Realisasi Kinerja - Realisasi
Penyusunan SKPD dan Koordinasi dan Kinerja SKPD
4 |Laporan Capaian Kec. Kebomas | Hasil 4 Laporan 5.101.200 |Penyusunan Laporan | kec, Kebomas |gan Laporan 4 Laporan 3.600.000
o . aporan Hasl Capaian Kinerja dan : o
Kinerja dan Ikhtisar Koordinasi Ikhtisar Realisasi Hasil Koordinasi
Realisasi Kinerja Penyusunan L Penyusunan
SKPD . Kinerja SKPD L
Laporan Capaian aporan
Kinerja dan Ikhtisar Capalan_ Kinerja
Realisasi Kinerja dan Ikhtisar
SKPD Realisasi
Kinerja SKPD
Jumlah
Jumlah Dokumen Dokumen
Il |Administrasi Kec. Kebomas | pelaporan Kinerja 2 Dokumen Administrasi Kec. Kebomas |pelaporan 2 Dokumen
Keuangan dan Administrasi DG e e Keuangan Kinerja dan 10.602.241.486
Keuangan Administrasi
Keuangan
) . lah lah
Penyediaan Gaji J::] aMe?lrearri]r?]a Penyediaan Gaji dan J:: aMecr)lrear?ngwa
5 |dan Tunjangan Kec. Kebomas éajigdan 62 Orang/bulan 10.598.641.486 | Tunjangan ASN Kec. Kebomas éajigdan 62 Orang/bulan 10.598.641.486
ASN Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Jumlah Laporan
Jumlah Laporan Keuangan Akhir
- Keuangan Akhir - Tahun SKPD
ﬁgﬁrdlzaslagan b Tahun SKPD dan 1 L gggrdlza:;ga&poran b dan Laporan 1 L
6 yusu Kec. Kebomas || anoran Hasil aporan yusu Kec. Kebomas ; [ aporan
Laporan Keuangan poran 5.128.000 |Keuangan Akhir Tahun Hasil Koordinasi 3.600.000
Akhir Tahun SKPD Koordinasi SKPD Penyusunan
ir Tahun Penyusunan Laporan
Laporan Keuangan Keuangan Akhir
Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD
Jumlah
Jumlah fasilitasi fasilitasi
Administrasi terhadap i Administrasi terhadap .
1 Kepegawaian Kec. Kebomas pelaksanaan 2 Kali 7.030.500 |Kepegawaian Kec. Kebomas pelaksanaan 2 Kali 7.059.600
Perangkat Daerah tupoksi Perangkat Daerah tupoksi
perangkat daerah perangkat
daerah
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan
No. ; ; ; Penting
Program/Kc_eglata Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Satuan Pagu Indikatif ngram/K?g'atanlsu Lokasi Inq|kat_or Target Capaian Satuan Kebutuhan Dana
n/Sub Kegiatan Capaian bkegiatan Kinerja
Jumlah Orang Jumlah Orang
Sosialisasi yang Mengikuti yang Mengikuti
7 |Peraturan Kec. Kebomas |Sosialisasi 80 Orang Sosialisasi Peraturan Kec. Kebomas |Sosialisasi 80 Orang
perundang- Peraturan 8.793.200 perundang-undangan Peraturan 3.829.800
undangan Perundang- Perundang-
Undangan Undangan
- . Jumlah Orang Jumlah Ora.\ng.
Bimbingan Teknis ang Menaikuti yang Mengikuti
Implementasi )é % gT Kni Bimbingan Teknis Bimbingan
8 |Peraturan Kec. Kebomas | |m| ingan Teknis 25 Orang Implementasi Kec. Kebomas |Teknis 25 Orang
Perundang- ;np L:menta5| 8.237.300 | peraturan Perundang- Implementasi 3.229.800
Undangan Pera udran Undangan Peraturan
erundang- Perundang-
Undangan Undangan
Jumlah
Jumlah fasilitasi fasilitasi
Administrasi terhadap _ Administrasi Umum terhadap .
V' |Uumum Perangkat | Kec. Kebomas | g o sanaan 5 Jenis 227.028.400 |Perangkat Daerah Kec. Kebomas | e |aksanaan 5 Jenis 230.073.325
Daerah tupoksi tupoksi
perangkat daerah perangkat
daerah
Penvediaan Jumlah Paket Jumlah Paket
P yl tan d Peralatan dan Penyediaan Peralatan Peralatan dan
9 Per?aakn an Kec. Kebomas | Perlengkapan 20 Paket 98.337.900 |dan Perlengkapan Kec. Kebomas |Perlengkapan 20 Paket 89.605.500
Ker engkapan Kantor yang Kantor Kantor yang
antor Disediakan Disediakan
Jumlah Paket Jumlah Paket
i isti Pak i isti Paki
10 Pen_ye_dlaan bahan [ Kec. Kebomas |Bahan Logistik 3 aket 58.117.000 Pen.ye.d|aan bahan Kec. Kebomas |Bahan Logistik 3 aket 77 611.000
Logistik Kantor Kantor yang Logistik Kantor Kantor yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan Jumlah Paket Penyediaan Barang Barang Cetakan
11 Kec. Keb 1 Paket Kec. Keb d 1 Paket
Barang Cetakan ec. Kebomas |Barang Cetakan akel 7.865.500 Cetakan dan ec. Kebomas [dan ake 7.498.825
dan Penggandaan dan Penggandaan Penggandaan Penggandaan
yang Disediakan yang
Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen ‘Iljl;r;lljﬂen
Bacaan dan Bahan Bacaan dan Penyediaan Bahan Bahan Bacaan
12 Kec. Kebomas 3 Dokumen Bacaan dan Kec. Kebomas 3 Dokumen
Peraturan Peraturan 3.218.000 dan Peraturan 3.218.000
Perundang- Perundang- Peraturan Perundang- Perundang-
Und
Undangan gpdng:n yang naangan Undangan yang
Isediakan Disediakan
Jumlah L
Penyelenggaraan Jumlah Laporan Pltjar:yael enzz(;;zg
13 Rapat Koordinasi Kec. Keb Penyelenggaraan L Penyelenggaraan Kec. Keb n Rapat L
; ec. Kebomas A 1 aporan inasi ec. Kebomas 1 aporan
dan Konsultasi Rapat KoordlngSl 59.490.000 Rapat Koqrdlna5| dan Koordinasi dan 52.140.000
SKPD dan Konsultasi Konsultasi SKPD Konsultasi
SKPD SKPD
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan
No. i ; ; Penting
Program/Kc_eglata Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Satuan Pagu Indikatif ngram/K?g'atanlsu Lokasi Inq|kat_or Target Capaian Satuan Kebutuhan Dana
n/Sub Kegiatan Capaian bkegiatan Kinerja
Jumlah
Penyediaan Jasa Jumlah fasilitasi Penyediaan Jasa fasilitasi
Penunjang terhadap . Penunjang Urusan terhadap )
V' lUrusan Kec. Kebomas | ook sanaan 5 Jenis 1.247.050.900 |Pemerintahan Kec. Kebomas | ,e|aksanaan 5 Jenis 1.245.518.400
Pemerintahan tupoksi Daerah tupoksi
Daerah perangkat daerah perangkat
daerah
Jumlah Laporan
_ ) Jumlah Laporan ) _ Penyediaan
Penyediaan jasa Penyediaan Jasa Penyediaan jasa Jasa
14 23232%&:" Aj Kec. Kebomas | Komunikasi, ) 12 Laporan Komgnll;asu Aird Kec. Kebomas [Komunikasi, 12 Laporan
erdaya Air Sumber Daya Air 100.682.400 |Sumberdaya Air dan Sumber Daya 94.946.400
dan Listrik dgn LI'StI’Ik yang Listrik Air dan Listrik
Disediakan yang
Disediakan
) Jumlah Laporan ;ZT;/aerlji:?izoran
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa |
15 |Peralatan dan Kec. Kebomas |peralatan dan 1 Laporan Peralatan dan Kec. Kebomas |Jasa Peralatan 1 Laporan
Perlengkapan Perlenakanan 48.146.500 Perlengkapan kantor dan 47.094.000
gkap Perlengkapan
kantor Kantor yan
s yang Kantor yang
Disediakan -
Disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan
16 |Pelayanan Umum Kec. Kebomas Pelayanan Umum 12 Laporan Pelayanan Umum Kec. Kebomas | jasa Pelayanan 12 Laporan
Kantor Kantor yang 1.098.222.000 |3ty Umum Kantor 1.103.478.000
Disediakan yang
Disediakan
Pemeliharaan
Barang Milik Jumlah Barang Pemeliharaan Barang Jumlah Barang
Daerah dan Aset Milik . Milik Daerah dan Aset Milik .
VI | penunjang Kec. Kebomas | paerah yanng 5 Jenis 260.990.000 |Penunjang Urusan Kec. Kebomas | paerah yanng 5 Jenis 194.555.600
Urusan terpelihara pemerintahan Daerah terpelihara
pemerintahan
Daerah
Penyediaan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Jasa
Pemeliharaan, Pemeliharaan, Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Biaya Pemeliharaan, Biaya Biaya
17 Pe_meliharaan, Kec. Kebomas Pemeliharaan, 2 Unit Pemelihgr.aan, Pajak Kec. Kebomas Pe_meliharaan, 2 Unit
Pajak dan Pajak dan 82.640.000 dan Perizinan Pajak dan 82.040.000
Perizinan Perizinan Kendaraan Dinas Perizinan
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas Operasional atau Kendaraan
Operasional atau Operasional atau Lapangan Dinas
Lapangan Lapangan Operasional
atau Lapangan




RENJA KECAMATAN KEBOMAS TAHUN 2026

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan
No. . ; ; Penting
Program/Kgglata Lokasi Indikator Kinerja Tarqet Satuan Pagu Indikatif Program/Kgglatan/Su Lokasi Inc!lkat.or Target Capaian Satuan Kebutuhan Dana
n/Sub Kegiatan Capaian bkegiatan Kinerja
. . Jumlah
Pemeliharaan Jumlah Peralatan Pemeliharaan Peralatan dan
18 |Peralatan dan Kec. Kebomas |dan Mesin Lainnya 4 Unit 23.350.000 | Peralatan dan Mesin Kec. Kebomas Mesin Lainnya 4 Unit 21.256.200
Mesin Lainnya yang Dipelihara Lainnya yang Dipelihara
Jumlah Gedung Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Reh Kantor dan Pemeliharaan/Rehabili Kantor dan
19 |abilitasi Gedung Kec. Kebomas |Bangunan Lainnya 1 Unit tasi Gedung Kantor Kec. Kebomas (Bangunan 1 Unit
Kantor dan yang 155.000.000 | 5, Bangunan Lainnya yang 91.259.400
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabi Lainnya Dipelihara/Direh
litasi abilitasi
PROGRAM
PENYELENGGAR ) PROGRAM Tingkat
B AAN Tingkat 100 PENYELENGGARAA Kematangan 100
PEMERINTAHAN Kematangan N PEMERINTAHAN Pelayanan
: 1.601.225.850 1.480.609.909
DAN Pelayanan Publik DAN PELAYANAN Publik
PELAYANAN PUBLIK
PUBLIK
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Urusan Ve
Pemerintahan ; Jumiah
ang Tidak Jumlah Pemerintahan yang Kelurahan
v |¥e Kec. Kebomas |Kelurahan yang 4 Dokumen Tidak Dilaksanakan | Kec. Kebomas |yang 4 Dokumen
Dilaksanakan 1.601.225.850 ] ) 1.454.439.705
} ) menerapkan SPM oleh Unit Kerja menerapkan
oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah SPM
Perangkat Daerah -
. yang Ada di
yang Ada di
Kecamatan
Kecamatan
Fasilitasi Fasilitasi_Percepatan Jumlah Laporan
Percepatan Jumlah Laporan Pencapaian Standar Fasilitasi
Pencapaian Fasilitasi PelayananMinimal di Percepatan
20 Standar Pelayanan| b Percepatan L L Wilayah Kecamatan | b Pencapaian 1 L
ini SWi ec. Kebomas i aporan ec. Kebomas aporan
Minimal di Wilayah Pencapaian P 139.784.705 |(KELURAHAN Standar P 134.413.700
Kecamatan Standar Pelayanan GENDING) Pelayanan
(KELURAHAN Minimal di Wilayah Minimal di
GENDING) Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Fasilitasi_Percepatan Jumlah Laporan
Percepatan Jumlah Laporan Pencapaian Standar Fasilitasi
Pencapaian Fasilitasi PelayananMinimal di p
. ercepatan
”n Standar Pelayanan Kec. Keb Percepatan 1 L Wilayah Kecamatan Kec. Keb Pencapaian 1 L
i Wi ec. Kebomas i aporan ec. Kebomas aporan
Minimal di Wilayah Pencapaian p 137.695.505 | (KELURAHAN Standar p 137.721.800
Kecamatan Standar Pelayanan GULOMANTUNG) Pelayanan
(KELURAHAN Minimal di Wilayah Minimal di
GULOMANTUNG) Kecamatan Wilayah
Kecamatan
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Fasilitasi Fasilitasi_Percepatan Jumlah Laporan
Percepatan Jumlah Laporan Pencapaian Standar Fasilitasi
Pencapaian Fasilitasi PelayananMinimal di Percepatan
Standar Pelayanan Percepatan Wilayah Kecamatan Pencapaian
22 |Vinimal di Wilayah | Kec. Kebomas | pencapaian Laporan (KELURAHAN Kec. Kebomas ! Laporan
135.691.505 Standar 135.639.600
Kecamatan Standar Pelayanan INDRO) Pelayanan
(KELURAHAN Minimal di Wilayah Minimal di
INDRO) Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Fasilitasi_PerCEpatan Jumlah Laporan
Percepatan Jumlah Laporan Pencapaian Standar Fasilitasi
Pencapaian Fasilitasi PelayananMinimal di Percepatan
Standar Pelayanan Percepatan Wilayah Kecamatan Pencapaian
23 | Minimal di Wilayah Kec. Kebomas | pencapaian Laporan (KELURAHAN Kec. Kebomas 1 Laporan
137.834.705 Standar 96.355.800
Kecamatan Standar Pelayanan KAWISANYAR) Pelayanan
(KELURAHAN Minimal di Wilayah Minimal di
KAWISANYAR) Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Fasilitasi_Percepatan Jumlah Laporan
Percepatan Jumlah Laporan Pencapaian Standar Fasilitasi
Pencapaian Fasilitasi PelayananMinimal di Percepatan
Standar Pelayanan Percepatan Wilayah Kecamatan Pencapaian
24 | \inimal di Wilayah Kec. Kebomas Pencapaian Laporan (KELURAHAN Kec. Kebomas 1 Laporan
142.299.905 Standar 142.296.905
Kecamatan Standar Pelayanan KEBOMAS) Pelayanan
(KELURAHAN Minimal di Wilayah Minimal di
KEBOMAS) Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Fasilitasi_Percepatan Jumlah Laporan
Percepatan Jumlah Laporan Pencapaian Standar Fasilitasi
Pencapaian Fasilitasi PelayananMinimal di Percepatan
Standar Pelayanan Percepatan Wilayah Kecamatan Pencapaian
25 | Minimal di Wilayah Kec. Kebomas | pencapaian Laporan (KELURAHAN Kec. Kebomas 1 Laporan
132.709.505 Standar 97.602.200
Kecamatan Standar Pelayanan NGARGOSARI) Pelayanan
(KELURAHAN Minimal di Wilayah Minimal di
NGARGOSARI) Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Fasilitasi_Percepatan Jumlah Laporan
Percepatan Jumlah Laporan Pencapaian Standar Fasilitasi
Pencapaian Fasilitasi PelayananMinimal di Percepatan
Standar Pelayanan Percepatan Wilayah Kecamatan Pencapaian
26 |Minimal di Wilayah Kec. Kebomas Pencapaian Laporan 159.342.505 (KELURAHAN Kec. Kebomas Standapr 1 Laporan 159.342.500
Kecamatan Standar Pelayanan SIDOMORO) Pelayanan
(KELURAHAN Minimal di Wilayah Minimal di
SIDOMORO) Kecamatan Wilayah
Kecamatan
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Fasilitasi Fasilitasi'Percepatan Jumlah Laporan
Percepatan Jumlah Laporan Pencapaian Standar Fasilitasi
Pencapaian Fasilitasi Pelayanan Minimal di Percepatan
Standar Pelayanan Percepatan Wilayah Kecamatan Pencapaian
27 |Minimal di Wilayah | Kec. Kebomas |pencapaian Laporan (KELURAHAN Kec. Kebomas Standapr 1 Laporan
Kecamatan St_arjdar P'ela.yanan 141.884.705 SIDOMUKTI) Pelayanan 157.669.000
(KELURAHAN Minimal di Wilayah Minimal di
SIDOMUKTI) Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Fasilitasi_Percepatan Jumlah Laporan
Percepatan Jumlah Laporan Pencapaian Standar Fasilitasi
Pencapaian Fasilitasi Pelayanan Minimal di Percepatan
Standar Pelayanan Percepatan Wilayah Kecamatan Pencapaian
28 |Minimal di Wilayah | Kec: Kebomas |pencapaian Laporan (KELURAHAN Kec. Kebomas Standapr 1 Laporan
Kecamatan Standar Pelayanan SINGOSARI) Pelayanan
(KELURAHAN Minimal di Wilayah 326.348.705 PieAnen 248.755.800
SINGOSARI) Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi Fasilitasi Percepatan
Percepatan Pencapaian Standar Jumlah Laporan
Pencapaian Jumlah Laporan Pelayanan Minimal di Fasilitasi
Standar Pelayanan Fasilitasi Wilayah Kecamatan Percepatan
29 |Minimal di Wilayah | ec kepomas |Fercepatan Laporan (KELURAHAN Kec. Kebomas | Pencapaian 1 Laporan
Kecamatan Pencapaian TENGGULUNAN) Standar
(KELURAHAN Standar Pelayanan Pelayanan
TENGGULUNAN) Minimal di Wilayah Minimal di
Kecamatan 133.693.705 Wilayah 133.699.600
Kecamatan
Fasilitasi Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan
Percepatan Jumlah Laporan Pelaksanaan Fasilitasi
Pencapaian Fasilitasi Pelayanan kepada Perce
- patan
Standar Percepatan Masyarakat di Wilayah Pencapaian
30 |pelayanan Kec. Kebomas | pencapaian Laporan Kecamatan Kec. Kebomas Stand P 1 Laporan
andar
Minimal di Wilayah Standar Pelayanan Pelayanan
Kecamatan Minimal di Wilayah 13.940.400 - R 10.942.800
K " Minimal di
ecamatan Wilayah
Kecamatan
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
No Catatan
: i i i Pentin
Program/Kc_eglata Lokasi Indikator Kinerja Targ_et Satuan Pagu Indikatif Program/Kgglatan/Su Lokasi Inqlkat_or Target Capaian Satuan Kebutuhan Dana £
n/Sub Kegiatan Capaian bkegiatan Kinerja
1.
1. Persentase Persentase
Musrenbang Musrenbang
Kelurahan yang Kelurahan
difasilitasi yang
difasilitasi
2.
2. Persentase Persentase
PROGRAM Lembagg PROGRAM Lembagg
PEMBERDAYAAN Ekonomi Ekonomi
PEMBERDAYAAN
C |MASYARAKAT Masyarakat 100 Persen Masyarakat 100 Persen
I MASYARAKAT DESA
DESA DAN yang difasilitasi DAN KELURAHAN yang
KELURAHAN difasilitasi
3.
3. Persentase BEELEI Y Persentase DB
Pelaku Pelaku
Ekonomi di Ekonomi di
Wilayah Wilayah
Kecamatan Kecamatan
yang difasilitasi yang
difasilitasi
1. Jumlah L. Jumlah
Usulan
Usulan )
) kegiatan
kegiatan
perencanaan
perencanaan
- ——— pembanguna
Koordinasi pe?; g 9 ; n pada Desa
Kegiatan padaseseal Koordinasi Kegiatan dan
\ Kec. Kebomas 100 Persen Kec. Kebomas 100 Persen
Pemberdayaan Kelurahan 119.515.950 |Pemberdayaan Desa Kelurahan 80.892.600
Desa
2. Jumlah 2. Jumlah
Lembaga
Lembaga .
- Ekonomi
Ekonomi
Masyarakat
Masyarakat e
yang difasilitasi difasilitasi
Jumlah
Peningkatan Jumlah Lembaga Lembaga
Partisipasi Kemasyarakatan Peningkatan Kemasyarakata
Masyarakat dalam yang Berpartisipasi Lembaga Partisipasi Masyarakat nyang Lembaga
Forum dalam Forum dalam Forum Berpartisipasi
31 Kec. Kebomas 21 Kemasyarakat Kec. Kebomas 21 Kemasyarakata
Musyawarah Musyawarah Musyawarah dalam Forum
an 32.592.800 n 28.962.800
Perencanaan Perencanaan Perencanaan Musyawarah
Pembangunan di Pembangunan di Pembangunan di Desa Perencanaan
Desa Desa Pembangunan
di Desa
" "
Efektifitas .g. Peningkatan Efektifitas .g.
. Efektivitas . Efektivitas
Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kegiatan
32 Pemberdayaa_n Kec. Kebomas Pemberdayaan 1 Laporan 86.923.150 Pemberdayagn ) Kec. Kebomas Pemberdayaan 1 Laporan 51.929.800
Masyarakat di ) Masyarakat di Wilayah )
- Masyarakat di Masyarakat di
Wilayah . Kecamatan .
Wilayah Wilayah
Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
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. Jumlah . Jumlah
Kegiatan Kelurahan di Kegiatan Kelurahan di
VIl [Pemberdayaan Kec. Kebomas 10 Kelurahan 2.113.084.000 | Pemberdayaan Kec. Kebomas 10 Kelurahan 5.428.814.470
Kecamatan Kecamatan
Kelurahan Kelurahan
Kebomas Kebomas
Pembangunan Jumlah Sarana 5:?2?;3:;?12 Sarana Jumlah Sarana
33 |Saranadan Kec. Kebomas |d2n Prasarana 4 Unit Kelurahan Kec. Kebomas |d2n Prasarana 4 Unit
Prasarana Kelurahan yang 100.000.000 | (| YRAHAN Kelurahan yang 348.732.800
Kelurahan Terbangun GENDING) Terbangun
(KELURAHAN
GENDING)
Pembangunan Sarana
Pembangunan Jumlah Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana
34 ﬁf;:;;ggn Kec. Kebomas zaeTur:r:::a;Z:S 4 Unit Kelurahan Kec. Kebomas ﬁi?ur:r::a;gﬂg 4 Unit
Kelurahan Terbangun 100.000.000 g(LIJEII__(L)JlGﬁzﬁlTNG) Terbangun 349.547.000
(KELURAHAN
GULOMANTU
NG)
Pembangunan Jumlah Sarana Pembangunan Sarana Jumlah Sarana
Sarana dan dan Prasarana dan Prasarana dan Prasarana
35 |Prasarana Kec. Kebomas 4 Unit 100.000.000 |Kelurahan Kec. Kebomas 4 Unit 198.896.450
(Kelurahan Kelurahan yang (KELURAHAN Kelurahan yang
KELURAHAN Terbangun Terbangun
INDRO) 9 INDRO) 9
Pembangunan Sarana
Pembangunan Jumlah Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana
36 Sarana dan Kec. Kebomas dan Prasarana 4 Unit Kelurahan Kec. Kebomas dan Prasarana 4 Unit
Prasarana Kelurahan yang 100.000.000 |(KELURAHAN Kelurahan yang 139.521.000)
Kelurahan Terbangun U KAWISANYAR) Terbangun D
(KELURAHAN
KAWISANYA
R)
Pembangunan
Sarana dan Jumlah Sarana g:?g?:sg:rgig Sarana Jumlah Sarana
37 |Prasarana Kec. Kebomas |dan Prasarana 4 Unit 100.000.000 | Kelurahan Kec. Kebomas |dan Prasarana 4 Unit 888.077.400
Kelurahan Kelurahan yang (KELURAHAN Kelurahan yang
(KELURAHAN Terbangun KEBOMAS) Terbangun
KEBOMAS)
Pembangunan Jumlah Sarana Pembangunan Sarana Jumlah Sarana
Sarana dan dan Prasarana dan Prasarana dan Prasarana
38 |Prasarana Kec. Kebomas 4 Unit Kelurahan Kec. Kebomas 4 Unit
Kelurahan Kelurahan yang 100.000.000 (KELURAHAN Kelurahan yang 382.696.700
KELURAHAN Terbangun Terbangun
GARGOSARI) NGARGOSARI)
p Pembangunan Sarana
embangunan Jumlah Sarana Jumlah Sarana
Sarana dan dan Prasarana dan Prasarana dan Prasarana
39 |Prasarana Kec. Kebomas 4 Unit Kelurahan Kec. Kebomas 4 Unit
Kelurahan = Kelurahan yang 163.084.000 | (kgL URAHAN Kelurahan yang 488.236.300
IDOMORO) Terbangun SIDOMORO) Terbangun
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan
No. } ; ) Penting
Program/Kgglata Lokasi Indikator Kinerja Tarqet Satuan Pagu Indikatif Program/Kgglatan/Su Lokasi Inc!lkat.or Target Capaian Satuan Kebutuhan Dana
n/Sub Kegiatan Capaian bkegiatan Kinerja
Pembangunan Pembangunan Sarana
Sarana dan Kec. Keb Jumiah Sarana 4 Unit dan Prasarana Kec. Keb Jumlah Sarana A Unit
40 ec. Kebomas ni ec. Kebomas ni
Prasarana dan Prasarana 100.000.000 |Kelurahan dan Prasarana 391.900.700
Kelurahan Kelurahan yang KELURAHAN Kelurahan yang
KELURAHAN Terbangun ( Terbangun
IDOMUKTI) SIDOMUKTI)
Pembangunan
Pembangunan Sarana
Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasgarana Jumlah Sarana
41 Kec. Kebomas |dan Prasarana 4 Unit Kec. Kebomas |dan Prasarana 4 Unit
Prasarana 150.000.000 |Kelurahan 799.458.920
Kelurahan Kelurahan yang (KELURAHAN Kelurahan yang
(KELURAHAN Terbangun SINGOSARI) Terbangun
SINGOSARI)
Pembangunan
Sarana. dgan Jumlah Sarana Pembangunan Sarana Jumlah Sarana
42 |Prasarana K Keb dan Prasarana 4 Unit dan Prasarana K Keb dan Prasarana 4 Unit
ec. Kebomas ni ec. Kebomas ni
Kelurahan Kelurahan yang 100.000.000 |Kelurahan Kelurahan yang 174.837.700
(KELURAHAN Terbangun (KELURAHAN Terbangun
TENGGULUNAN) TENGGULUNAN)
Pemberdavaan Jumlah Pokmas Pemberd Jumlah Pokmas
M K ytd' dan Ormas yang Mem er l?yta:ii'n dan Ormas yang
42 K;?r/:IZZna I Kec. Kebomas | Melaksanakan 4 Pokmas/Orma K;i)r/:rr;na I Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Ormas
Pemberdayaan s 100.000.000 Pemberdayaan 205.371.000]
(KELURAHAN - (KELURAHAN .
GENDING Masyarakat di GENDING Masyarakat di
) Kelurahan ) Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas Pemberd Jumlah Pokmas
Mas: arake{t di dan Ormas yang Mem .y syta;n dan Ormas yang
44 Kelu)r/ahan Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Orma K;i)::I:Zna I Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Ormas
Pemberdayaan s 100.000.000 Pemberdayaan 103.289.000]
(KELURAHAN ) (KELURAHAN .
GULOMANTU Masyarakat di GULOMANTU Masyarakat di
Kelurah Kelurah.
NG) elurahan NG) elurahan
berd Jumlah Pokmas Pemberd Jumlah Pokmas
’I\Dﬂem er ;yta:ja}n dan Ormas yang Mem er ;ytag_n dan Ormas yang
45 K;i&:;zna ! Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Orma K;?::,:Zna I Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Ormas
KELURAHAN Pemberdayaan s 100.000.000 KELURAHAN Pemberdayaan 99.995.700
I(NDR o Masyarakat di I(NDR o Masyarakat di
) Kelurahan ) Kelurahan
Pemberdavaan Jumlah Pokmas Pemberdavaan Jumlah Pokmas
Masyarakzi/t di dan Ormas yang Masyarakzi/t di dan Ormas yang
46 Kec. Kebomas ~|Melaksanakan 4 Pokmas/Orma Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Ormas
(KlfllzquS;THAN Pemberdayaan s 100.000.000 (Klfllilf_rngHAN Pemberdayaan 201.714.000
M kat di M kat di
KAWISANYAR) K ;z:;zna ! KAWISANYAR) v ;33::{12 na i
Pemberdayaan Jumlah Pokmas pemberd Jumlah Pokmas
Mas arakayt di dan Ormas yang Mem e ?yag_n dan Ormas yang
a7 Kelu)r/ahan Kec. Kebomas | Melaksanakan 4 Pokmas/Orma K;a(:}r]znat I Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Ormas
Pemberdayaan 100.000.000 Pemberdayaan 81.714.000
(KELURAHAN . S (KELURAHAN E
KEBOMAS) Masyarakat di KEBOMAS Masyarakat di
Kelurahan ) Kelurahan
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan
No. Penting
Program/Kc_eglata Lokasi Indikator Kinerja Targ_et Satuan Pagu Indikatif Program/Kgglatan/Su Lokasi Inqlkat_or Target Capaian Satuan Kebutuhan Dana
n/Sub Kegiatan Capaian bkegiatan Kinerja
Pemberdayaan Jumiah Pokmas Pemberd Jumlah Pokmas
Masyarakayt di dan Ormas yang Mt;?y;ra;yta;n dan Ormas yang
48 |kelurahan Kec. Kebomas ~|Melaksanakan 4 Pokmas/Orma Kelurahan Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Ormas
(KELURAHAN Pemberdayaan s 100.000.000 (KELURAHAN Pemberdayaan 101.900.400
Masyarakat di Masyarakat di
NGARGOSARI) Kelurahan NGARGOSARI) Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas pemberd Jumlah Pokmas
Masyarakgt di dan Ormas yang Mz?yaerraliayta;n dan Ormas yang
49 |kelurahan Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Orma Kelurahan Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Ormas
KELURAHAN Pemberdayaan s 100.000.000 (KELURAHAN Pemberdayaan 99.977.800
(SIDOMORO Masyarakat di SIDOMORO Masyarakat di
) Kelurahan ) Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas pemberd n Jumlah Pokmas
Masyarake:/t di dan Ormas yang Mzsy:ra:;/ta; dan Ormas yang
50 |Kelurahan Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Orma Kelurahan Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Ormas
(KELURAHAN Pemberdayaan s 100.000.000 (KELURAHAN Pemberdayaan 92.312.000
SIDOMUKTI) Masyarakat di SIDOMUKTI Masyarakat di
Kelurahan ) Kelurahan
Pemberdayaan Jumlah Pokmas pemberd Jumlah Pokmas
Masyarakayt di dan Ormas yang MZ?y : rras ;a;n dan Ormas yang
51 |Kelurahan Kec. Kebomas | Melaksanakan 4 Pokmas/Orma Kelurahan Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Ormas
Pemberdayaan 100.000.000 Pemberdayaan 105.143.400
(KELURAHAN . S (KELURAHAN .
SINGOSARI Masyarakat di SINGOSARI Masyarakat di
) Kelurahan ) Kelurahan
pemberd n Jumlah Pokmas pemberd Jumlah Pokmas
MZsyaeraliayt adai‘ dan Ormas yang Mi?y:r;li:t a;n dan Ormas yang
52 |kelurahan Kec. Kebomas | Melaksanakan 4 Pokmas/Orma Kelurahan Kec. Kebomas |Melaksanakan 4 Pokmas/Ormas
Pemberdayaan 100.000.000 Pemberdayaan 175.869.400
(KELURAHAN : S (KELURAHAN )
TENGGULUNA Masyarakat di TENGGULUNA Masyarakat di
N) Kelurahan N) Kelurahan
PROGRAM .. Persentase
KOORDINASI Penvelesaian PROGRAM Penyelesaian
D |KETENTRAMAN Kon)f/“k i 100 Persen 99.724.000 |KOORDINASI Konflik di 100 Persen 98.631.400
DAN Kecamatan yang KETENTRAMAN DAN Kecamatan
KETERTIBAN afeailies] KETERTIBAN UMUM yang
UMUM difasilitasi
Koordinasi Koordinasi
Penerapan dan ;:r:::ganan Penerapan dan ‘Ill::::ganan
viil |Penegakan Kec. Kebomas | oniiik di 24 Kali Penegakan Peraturan| kec. Kebomas Konflik di 24 Kali
Peraturan Daerah Daerah n
daGnalgL:erinurzr? ¢ Kecamatan P:?aﬁjracri]aKepala Kecamatan
29.899.200 29.820.600
Kepala Daerah Daerah
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan
No. . ; ; Penting
Program/Kgglata Lokasi Indikator Kinerja Tarqet Satuan Pagu Indikatif Program/Kgglatan/Su Lokasi Inc!lkat.or Target Capaian Satuan Kebutuhan Dana
n/Sub Kegiatan Capaian bkegiatan Kinerja
R . Jumlah Laporan
g:r?rc::alfgriwelgt Hasil Sinergitas
; ’ Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi dengan
Daerah yang I X Kepolisian
Tugas dan Hasil Sinergitas dengan Perangkat p
Fungsinya di dengan Kepolisian Daerah yang Tugas Nega;ﬁ‘k
) i i i Republi
53 |Bidang Penegakan| Kec. Kebomas :\lzgara .Regumt'k 12 Laporan g?c? Fuan’;smya g' Kec. Kebomas ||hdonesia 12 Laporan
Peraturan ndonesia, Tentara 29.899.200 | 5'd@ng Penegakan Tertara 29.820.600
Perundang- Nasional Indonesia Peraturan Perundang- :
Undangan dan Instansi Undangan dan/atau Nasional
dan/atau Vertikal di Wilayah Kepolisian Negara Indonesia dan
i i Instansi
Kepolisian Negara Kecamatan Republik Indonesia Vertikal di
Republik Indonesia Wilayah
Kecamatan
L . . Jumlah
Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi Upaya pelaksanaan
. Penyelenggaraan e pelaksanaan . Penyelenggaraan e [ remralnes GEq Bul
ec. Kebomas [ 12 ulan ec. Kebomas 12 ulan
Ketenteran_wan koordinasi dan 69.824.800 Ketent_eraman dan penegakan 68.810.800
dan Ketertiban penegakan perda Ketertiban Umum perda dan
Umum dan perkada perkada
Jumlah Laporan
Jumlah Laporan K_oordlnasUSlner
Koordinasi/Sinergi gi dengan
Sinergitas dengan dengan Perangkat . . Perangkat
Kepolisian Negara Daerah yang 5'””9”?‘5 dengan Daerah yang
Republik Tugas dan Kepolls_lan Negarr_;l Tugas_dan )
54 |indonesia, Tentara| Kec. Kebomas |Fyngsinya di 12 Laporan 69.824.800 | Republik Ind_one3|a, Kec. Kebomas F_ungsmya di 12 Laporan
Nasional Indonesia Bidang Penegakan Tentara Nasional Bidang 68.810.800
dan Instansi Peraturan Indo_nesg da_n Instansi Penegakan
Vertikal di Wilayah Perundang- Vertikal di Wilayah Peraturan
Kecamatan Undangan Kecamatan Perundang-
dan/atau Undangan
Kepolisian Negara dan/a@alu
Republik Kepolisian
Negara
Republik
PROGRAM i.PFI;eI;sentase PROGRAM i\.PFI;e[;sentase
es yang es yang
PEMBINAAN DAN i PEMBINAAN DAN X
E PENGAWASAN ditetapkan tepat 100 Persen 328.901.600 PENGAWASAN ditetapkan 100 Persen 367.135.100
PEMERINTAHAN WAkl PEMERINTAHAN Lepanwakill
DESA 2. Persentase DESA 2. Persentase
RKPDes yang RKPDes yang
ditetapkan tepat ditetapkan
waktu tepat waktu
3. Persentase 3. Persentase
Lembaga Lembaga
Kemasyarakatan Kemasyarakata
tingkat n tingkat
Kecamatan yang Kecamatan
dibina yang dibina
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S, Jumlah Fasilitasi, umiah
Rekomendasi ; . . Koordinasi
o Koordinasi Rekomendasi dan ;
dan Koordinasi } L Pembinaan
X |pembinaan dan Kec. Kebomas [Pembinaan dan 100 Persen Koordinasi Kec. Kebomas |yan 100 Persen
Pengawasan 328.901.600 |Pembinaan dan 367.135.100
Pengawasan . Pengawasan
. Pemerintahan Pengawasan .
Pemerintahan . Pemerintahan
Desa Pemerintahan Desa
Desa Desa
o Jumlah Dokumen ‘IJDI:)TL?:en N
Fasilitasi yang Difasilitasi o okumen yang
Pengelolaan dalam rangka Fasilitasi Pengelolaan Difasilitasi
dalam rangka
55 |Keuangan Desa Kec. Kebomas |Pengelolaan 11 Dokumen Keuangan Desa dan Kec. Kebomas 9 11 Dokumen
dan Keuangan Desa 0.131.600 | Pendayagunaan Aset Pengelolaan 8.910.300
Pendayagunaan dan Desa Keuangan Desa
Aset Desa Pendayagunaan dan
Aset D Pendayagunaan
setbesa Aset Desa
Jumlah Dokumen \I]DL:)TLIJE::en
Fasilitasi Fasilitasi dalam o ilitasi dal.
Pelaksanaan rangka Fasilitasi Pelaksanaan Fasilitasi dalam
56 Tugas Kepala Kec. Kebomas Pelaksanaan 11 Dokumen Tugas Kepala Desa Kec. Kebomas |rangka 11 Dokumen
60.350.900 dan P Kkat D Pelaksanaan 49.879.100
Desa dan Tugas Kepala an Perangkat Desa T Kepal
Perangkat Desa Desa dan Dl;izsdaspa :
Perangkat Desa Perangkat Desa
Jumlah
Fasilitasi g:g:i;s?g:;r;en Dokumen
Pelaksanaan rangka Fasilitasi Pelaksanaan Fasilitasi dalam
i Tugas dan Fungsi rangka
57 |TugasdanFungsi |\ o\ bomas | Pelaksanaan 11 Dokumen 9 g Kec. Kebomas |12 11 Dokumen
Badan . Badan Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi 9.139.700 10.129.800
Permusyawaratan Badan Permusyawaratan Tugas dan
Desa Desa Fungsi Badan
Permusyawaratan
Desa Permusyawarat
an Desa
Jumlah
Jumlah Dokumen Dokumen
Fasilitasi Fasilitasi dalam o Fasilitasi dalam
Pelaksanaan rangka Fasilitasi Pelaksanaan rangka
58 |Tugas, Fungsi,dan| Kec. Kebomas |pe|aksanaan 4 Dokumen Tugas, Fungsi, dan Kec. Kebomas |pelaksanaan 4 Dokumen
Kewajiban Tugas, Fungsi, dan 218.018.700 | Kewajiban Lembaga Tugas, Fungsi, 271.370.300
Lembaga Kewajiban Kemasyarakatan dan Kewajiban
Kemasyarakatan Lembaga Lembaga
Kemasyarakatan Kemasyarakata
n
Jumlah
Fasilitasi Jumlah Dokumen o Dokumen
Penyusunan Fasilitasi dalam Fasilitasi Penyusunan Fasilitasi dalam
Program dan rangka Program Program dan rangka Program
59 Pelaksanaan Kec. Kebomas dan Pelaksanaan ! Dokumen Pelaksanaan Kec. Kebomas |5, 1 Dokumen
Pemberdayaan Pemberdayaan 22.225.600 |Pemberdayaan Pelaksanaan 20.869.200

Masyarakat Desa

Masyarakat Desa

Masyarakat Desa

Pemberdayaan
Masyarakat
Desa
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_ Jumlah Laporan E

Hasll Koordinasi | ‘

Kapionsy 10.035.100 :f,""’m mpingen Dees Pendampingan Lepen 5.976.400 | ‘.
{

|
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