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Yth. Inspektur Kabupaten Gresik

Di
      GRESIK

 
Menindaklanjuti  surat  Inspektorat  Kabupaten  Gresik  Nomor  :

000.8.6.3/1609/437.72/2026 tanggal  23  Juli  2026,   Bersama ini  kami  sampaikan

tindaklanjuti Hasil Evaluasi AKIP Tahun 2024/ 2025 pada Dinas Pekerjaan Umum dan

Tata Ruang Kab. Gresik sebagaimana terlampir.

Demikian kami sampaikan dan guna seperlunya, terima kasih.

                                                              KEPALA DINAS
                                                              PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

          ${ttd}

DHIANNITA TRI ASTUTI, ST, M.MT
Pembina Tk. I

                                                              NIP. 19730416 199901 2 002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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MATRIK PEMANTAUAN TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INSTNSI PEMERINTAH
(AKIP) TAHUN 2024/2025

DINAS PEKEJAAN UMUM DAN TATA RUANG
N
o

REKOMENDASI TIM EVALUATOR
INSPEKTORAT

RENCANA AKSI/TINDAK LANJUT
YANG TELAH DILAKSANAKAN

STATUS PROGRES
(SELESAI/SEDANG
BERJALAN/BELUM)

NAMA FILE BUKTI DUKUNG (EVIDENCE)/ LINK
DRIVE

KETERANGAN /
KENDALA (JIKA

ADA)
1 Agar dokumen perencanaan diantaranya

DPPA TA. 2025 dan perjanjian kinerja 
PAPBD TA. 2025 didukung dengan 
dokumen yang telah diformalkan

DPPA dan perjanjian kinerja 
PAPBD Tahun 2025 sudah 
dilengkapi

Sedang berjalan https://drive.google.com/file/d/1YnS9s3b1-
nmR8apXc1czh0EiI-_ZeOQ7/view?
usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/
1jhX3bSkMXJC05jPskjTp6mL9Wuc3YcLO/
view?usp=drive_link

Tanda tangan 
TAPD belum 
lengkap

2 Agar dokumen perencanaan diantaranya
renstra dan perubahan renja 
dicantumkan tanggal pengesahan

Dokumen perencanaan renstra 
dan perubahan renja sudah ada 
tanggal pengesahan

Selesai https://drive.google.com/file/d/
11Ie2kSEwZjrt15A8X-XIYBQyeHnRlCQi/view?
usp=drive_link

3 Agar indikator kinerja tujuan dalam 
renstra, yakni indeks daya saing daerah 
dan indeks infrastruktur menggunakan 
satuan output yang sesuai

Indeks daya saing dan indeks 
infrastruktur merupakan indikator 
daerah yang diampuh oleh 
Bappeda

Selesai https://drive.google.com/file/d/
1OZLkcCuzSG_Fhp1ZM_8lEcfcGk-RCB8O/
view?usp=drive_link

4 Agar indikator kinerja tujuan yakni indeks
risiko bencana tidak menggunakan 
target dalam bentuk rentang

Indeks resiko bencana merupakan 
indikator daerah yang diampuh 
oleh BPBD

Selesai https://drive.google.com/file/d/
1OZLkcCuzSG_Fhp1ZM_8lEcfcGk-RCB8O/
view?usp=drive_link

5 Agar target dalam renstra menantang 
dan realistis, terjadi peningkatan setiap 
tahunnya

Sudah disesuaikan dengan 
Renstra terbaru 2025-2029

Selesai https://drive.google.com/file/d/
1QdGZQeYROIQq-z3n2_QNTjhLYVam2dlV/
view?usp=drive_link

6 Agar dokumen SK IKU/ IKI di formalkan Dokumen SK IKU sudah 
diformalkan

Selesai https://drive.google.com/file/d/
1RZkEIigdG6D_GorqfrQbMe3mUmIu6yfd/view?
usp=drive_link

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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KEPALA DINAS
PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

       ${ttd}

DHIANNITA TRI ASTUTI, ST, M.MT
Pembina Tk. I
NIP. 19730416 199901 2 002

N
o

REKOMENDASI TIM EVALUATOR
INSPEKTORAT

RENCANA AKSI/TINDAK LANJUT
YANG TELAH DILAKSANAKAN

STATUS PROGRES
(SELESAI/SEDANG
BERJALAN/BELUM)

NAMA FILE BUKTI DUKUNG (EVIDENCE)/ LINK
DRIVE

KETERANGAN /
KENDALA (JIKA

ADA)
7 Agar melampirkan SE Bupati tentang 

pengumpulan data kinerja pada kriteria 
"Terdapat mekanisme yang jelas 
terhadap pengumpulan data kinerja yang
dapat diandalkan"

Telah ditindaklanjuti Selesai https://drive.google.com/file/d/
125VSMUoRtLeFuYTP8iUHajgelPDyhWOD/
view?usp=drive_link

8 Agar melampirkan bukti screenshoot 
rekap tunjangan pada aplikasi Sipantas 
dalam penyesuaian (pemberian/ 
pengurangan) tunjangan kinerja/ 
penghasilan sebagai dasar pengukuran 
kinerja

Telah ditindaklanjuti Selesai https://drive.google.com/file/d/
17HEnYpTQCFKX7DOXNRQf9GFYq-kc8nsN/
view?usp=drive_link

9 Agar LKjIP menginfokan perbandingan 
realisasi kinerja dengan realisasi kinerja 
beberapa tahun terakhir, tidak hanya 
dibandingkan dengan 1 tahun 
sebelumnya

Sudah ditindaklanjuti pada 
halaman 28 LKjIP

Selesai https://drive.google.com/file/d/
1PopOcE0wzbBSU-831wwSdpax7MYhsYhO/
view?usp=drive_link

10 Agar melampirkan laporan budaya 
kinerja

Laporan budaya kinerja Dinas 
PUTR

Selesai https://drive.google.com/file/d/
1shUZPgUaQDPDSonNGfApL1TIvsmfEKtw/
view?usp=drive_link

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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