PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah
ini

Nama : DHIANNITA TRI ASTUTI, ST., M.MT
Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : FANDI AKHMAD YANI

Jabatan : Bupati Gresik

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya dan inovasi sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab PIHAK KESATU

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG KABUPATEN GRESIK

NO, SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatkan kualitas pembangunan infrastruktur untuk mendukung daya 1 Rerata Realisasi Pembangunan Infrastruktur Sumber Daya Air dan Jalan 74 Persentase
saing Daerah
2 Meningkatkan kualitas pelaksanaan penataan ruang kawasan strategis yang 1 Persentase Pemanfaatan Ruang sesuai dengan Rencana Tata Ruang 5.32 Persentase
mendorong keterpaduan pembangunan infrastruktur dan kinerja ekonomi
Daerah
2 Persentase Lokasi tanah yang dibebaskan 60 Persentase
3 Meningkatkan kualitas dan aksesibilitas infrastruktur jalan uniuk mendukung 1 Persentase Kemantapan Jalan Kabupaten 70.29 Persentase
pembangunan daerah yang berkelanjutan
2 Persentase Kemantapan Jalan Porog Desa 69.88 Persentase
4 Meningkatkan kualitas infrastruktur irigasi, kapasitas waduk, serta efektivitas 1 Persentase Panjang Jaringan Irigasi Kabupaten Dalam Kondisi Baik 51.09 Persentase
penanggulangan benjir untuk mendukung ketahanan sumber daya air dan
keselamatan masyarakat
2 Persentase Kapasitas daya tampung air Waduk Kabupaten 66.88 Persentase
3 Persentase Realisasi Penanggulangan Banjir Kali Lamong 22.77 Persentase
No Kaode Rekening Program Anggaran Keterangan
1 1.03.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp. 33,097,111,704.28 APBD
2 1.03.02 PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYAAIR (SDA) Rp. 22,004,245,847 .52 APBD
3 1.03.10 PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN Rp. 128,800,221,118.34 APBD
4 1.03.12 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENATAAN RUANG Rp. 1,349,800,000.00 APBD
5 2.10.04 PROGRAM PENYELESAIAN SENGKETA TANAH GARAPAN Rp. 130,000,000.00 APBD
6 2.10.05 PROGRAM PENYELESAIAN GANTI KERUGIAN DAN SANTUNAN TANAH UNTUK Rp. 40,660,890,439.00 APBD
PEMBANGUNAN
Jumiah Rp. 226,042,269,109.14
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