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AKUNTABILITAS KINERJA

D. Pengukuran Capaian Kinerja Dibanding Dengan Rata Rata Capaian Nasional/ Prov.
Jatim/ Kab. Kota Lain
4. Periode Renstra 2021 - 2026

Tabel 3.22. Pengukuran Capalan Indikator Kinerja dibandingkan dengan Kaby Kota Lain
{Renstra 2021-2026)

Nasionalf Lehih
Mo Sasaran Strategis Indikator Kinerja Prov.Jatim/ Kab. Kab. Gresik Rendah/
Kota Lain Lebih Tinggi
1 | Meningkatmya 1 | Persentase - 36.31%
Kualitas Pelayanan Prasarana
Infrastruktur yang faik fungsi
berkelanjutan 2 | Parsentase - B0,43%
Ketersaediaan
dan
Aksechilitas
trayek
3 | Persentase 60% 54,35 Lebih rendah
Ruas Jalan di dibandingkan
dalam Kota Kab. Sidoarja
dengan Milai
WC Ratio =0,75

b. Periode Renstra 2025- 2029
Tabel 3.23. Pengukuran Capalan Indikator Kinerja dibandingkan dengan Kaby' Eota Lain

{Renstra 2025-2029)
Mashonal/ Lebik
No Sasaran Strategls Indikator Kinerja Prov.Jatim/ Kab. Kab. Gresik Rendah/
Kota Lain Lebih Tinggi
1 | Meningkatkan 1 | Cakupan 80% 36,31% Lebih rendah
kualitas dan layanan dibandingkan
aksesibilitas transportasi Kota Sirabaya
infrastruktur
"Hﬂ?élﬂﬂ::ﬂi- untuk 2 | Nilai Volume to 80% 80.43% Lebih tinggi
mendukung ) .
permbanunan atosson Koo St
daerah yang ’
berkelanjutan Kabupaten
Grasik
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