Kabupaten Gresik

¢ P Kertas Kerja Evaluasi % KERTAS KERJA EVALUASI
N
benjeng
Benjeng Komponen Dokumen Fendukung
_ Selamat Da A. PERENCANAAN KINERJA (30%) 30.00 100.00 30.00
B. PENGUKURAN KINERJA {20%) 30.00 100.00 30.00
# oard
C. FELAPORAN KINERJA (15%]) 15.00 100.00 15.00
3 Lihat Si
D. EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INTERNAL (25%) 25.00 50.00 12.50
£ Menul
|. PELAKSANAAN EVAL UASI AKUNTABILITAS KINERJA (5%) 500 100.00 5.00
R i 1. Telah dilaksanakan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal secara berkala v iN1ca
v Indikat ne <
Il. KUALITAS EVALUASI (T.5%] T30 100.00 7.50
BB Renc LILEE 2. Evaluasi Akuntatiltas Kineria Internal telah dilaksanakan oleh SOM yang memadai. vl 000
K FEvaluasi
3. Evaluasi Akuniabilitas Kinerja telah dilal kan dengan pendal 1 yang memadai. ¥ ap 1.00
B Kele 3 2n
4. Evaluasi Akuniabilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan menggunakan Teknclogi Informasi (Aplikasi). YiTw .00 0 Lampiran
& Celak Dokumen <
. PEMANFAATAN EVALUASI (12.5%) 12.50 000 (.00
£ Pengaturan ¢ :
Z Manual Book
2y I Lt

Sistem Informasi Akuntabilitas Kinerja Pegawai Kabupaten Gresik



