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NOTA DINAS

Yth Kepala Bidang, Jabatan Fungsional dan Umum dan staff di
lingkungan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Gresik

Dari Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Gresik

Tembusan Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Gresik

Tanggal 2 Desember 2025

Nomor 005/ /595 /437.80/2025

Sifat Segera

Lampiran

Dalam rangka pelaksanaan monitoring dan evaluasi penyelenggaraan

pemerintahan serta peningkatan kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,

bersama ini kami mengundang Saudara untuk hadir pada kegiatan Evaluasi Kinerja

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa yang akan dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal
Pukul
Tempat

Acara

Jumat, 5 Desember 2025

08.00 WIB s/d Selesai

Ruang Rapat Lt 1 Dinas PMD Kabupaten Gresik

Evaluasi Kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Tahun 2025

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terimakasih.

Gresik, 2 Desember 2025
an. KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA




DAFTAR HADIR '
EVALUASI KINERJA

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA KABUPATEN GRESIK
TAHUN ANGGARAN 2025

Hari/ Tanggal Jumat/ 5 Desember 2025
Waktu 08.00 WIB s/d selesai
Tempat Ruang Rapat Aula Desa Dinas PMD Kab. Gresik
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NO. NAMA L/P JABATAN TANDA TANGAN
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SEKRETARIS DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

KABUPAREN GRESIK

NIP. 19780306 199612 2 901




DOKUMENTASI EVALUASI KINERJA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA TAHUN 2025

TANGGAL 5 DESEMBER 2025




NOTULEN RAPAT

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

1. Hari, Tanggal : Jumat, 05 Desember 2025

2. Waktu : 08.00 — 14.00 WIB

3. Tempat : Ruang Rapat 1 Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

4. Agenda Rapat : Evaluasi Kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Tahun Anggaran 2025

5. Peserta Rapat

1. Kepala Dinas PMD

2. Sekretaris Dinas
3. Kepala Bidang Kelembagaan Masyarakat
4. Kepala Bidang Bina Pemerintahan Desa
5. PIt. Kepala Bidang Aset Desa
6. Staf terkait

6. Pembahasan Rapat

a. Pembukaan

Rapat dibuka oleh Sekretaris Dinas pada pukul 08.00 WIB dengan penjelasan mengenai
tujuan rapat yaitu melakukan evaluasi capaian kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa tahun anggaran 2025 serta penyusunan rencana tindak lanjut peningkatan kualitas

pelayanan dan program kerja tahun mendatang.
b. Penyampaian Evaluasi per Bidang

1. Bidang Pemberdayaan Kelembagaan Masyarakat dan Ekonomi Desa

o Sebagian program pembinaan lembaga kemasyarakatan desa telah terlaksana.



o Rencana peningkatan monitoring dan bimbingan teknis pada semester awal
tahun 2026.
o Peningkatan pendampingan BUMDes agar BUMDes bisa berkembang dengan

merata.

. Bidang Bina Pemerintahan Desa

o Capaian sosialisasi regulasi desa telah mencapai target 100%.

o Masih diperlukan percepatan dalam proses fasilitasi penyusunan Peraturan
Desa..

. Bidang Pembangunan dan Aset Desa

o Kendala pada desa yang belum memiliki SDM operator yang kompeten.

. Sekretariat

o Penyerapan anggaran telah mencapai 82%.

o Administrasi umum dan perencanaan berjalan sesuai prosedur, namun perlu
peningkatan ketepatan waktu pengumpulan laporan dari bidang-bidang.

. Diskusi : Pemutahiran Data SIMPEG, Penjabaran Aplikasi Srikandi dan Masalah

Kepegawaian, Sosialisasi Aplikasi Prestige baru. Penyampaian tata cara dan aturan

SPJ.

. Kesimpulan Rapat

. Evaluasi kinerja perangkat daerah tahun anggaran 2025 menunjukkan capaian yang
cukup baik namun masih diperlukan peningkatan dalam sinergitas dan kolaborasi
antar bidang.

. Dalam bekerja harap memperhatikan aturan-aturan yang berlaku

. Penyerapan anggaran telah mencapai 82%.

. Administrasi umum dan perencanaan berjalan sesuai prosedur, namun perlu
peningkatan ketepatan waktu pengumpulan laporan dari bidang-bidang.

. Peningkatan pendampingan BUMDes agar BUMDes bisa berkembang dengan

merata.

. Penutup



Rapat ditutup pukul 14.00 WIB oleh Kepala Dinas dengan pesan agar seluruh bidang
meningkatkan koordinasi dan kualitas kerja demi optimalisasi pelayanan kepada

masyarakat dan pemerintah desa.

8. Daftar Hadir
(Terlampir)

Gresik, 5 Desember 2025

Notulis

Imam Muchlisin,SE



