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Kabupaten Gresik  Ju

: Realisasi Tahun 2026 ,Bulan Juli [ ompan |
i No. Indikator Target Realisasi Capaian
GRE S
F;"::B 1 Indeks Profesionzlitas Aparatur Pemerintzh Dasa £2 05 Indeks 6205 Indeks L 100.00 -
2 Realisasi palaksanzan program penganiaszan kemiskinan Desa o7 56 % 47 B % vy 10000 -
3. Rasio Jaminan Sosial Ketenagakeraan Ekosistemn Desa 0.87 % .97 % Ll Fealisasi 100.00 &
— Selamat Datany — 4 Retumn of Aset Usaha Desa (BUM Desa dan Koperasi Merah Pufif). AT % 1147 % v 100.00 -
# D 5. Rasi Pencapatan Asl Desa 0.08 % 0.08 % Ll Realsasi 100.00 -
6. Persentase Desa Mandil. 100 % 100 % v 100.00 ™
= i
7.  Return of Invesment Usaha Desa (BUM Desa dan Koperasi Merah Putibi). 25.06 % 2566 % L m 100.00 -
... I
Hasll Rata - Rata : 100.00 (Sesual EXSpekiast) Hasll Rata - Rata Terverifikasi Bulan Jull . 0.00 (Dibawah EKspektas!)
I Echiatia 2 (Capaian Dihitung hanya yang sudah Realisasi) Keterangan Verifikasi:
= < (Diatas Ekspekiasi = 100, Sesuai Ekspekiasi 81-100, Dibawah Ekspekiasi <= 80) Diterima Admin
Capaian > 110 dinormalisasi menjadi 110 (Permenpan 22 Tahun 2024) Dilolak Admin
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