Menimbang

BUPATI GRESIK
PROVINSI JAWA TIMUR

PERATURAN BUPATI GRESIK
NOMOR 77 TAHUN 2025
TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

KABUPATEN GRESIK TAHUN 2026

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

a.

b.

BUPATI GRESIK,

bahwa dalam rangka mewujudkan sinergitas antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan
pengawasan pembangunan serta mewujudkan
efisiensi alokasi berbagai sumber daya dalam
pembangunan daerah perlu disusun Rencana Kerja
Perangkat Daerah;

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, BAPPEDA menyampaikan seluruh rancangan
akhir Renja Perangkat Daerah yang telah diverifikasi
kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah
untuk ditetapkan dengan Perkada;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja

Perangkat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026;



Mengingat

-

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Dalam Lingkungan
Provinsi Jawa Timur (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1950 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2930)
sebagaimana telah diubah beberapakali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965 tentang
Perubahan Batas Wilayah Kotapraja Surabaya dan
Daerah Tingkat II Surabaya (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2730);
Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang
Pelayanan Publik (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2009 Nomor 112, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038);
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
13 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 143, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6801);



10.

11.

12.

13.

14.

_3-

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapakali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6757);
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 238, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6841);
Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2025-2045 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6987);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah  (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402);
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Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pedoman Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang
Sinkronisasi Perencanaan dan Penganggaran
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2017 tentang
Inovasi Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 206, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 1540);

Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2017 tentang
Partisipasi Masyarakat dalam Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 225, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6113);
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang
Standar Pelayanan Minimal (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);
Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang
Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12
Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-Undangan (Lembaran Negara Tahun 2014
Nomor 199) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Presiden Nomor 76 Tahun 2021 tentang
Perubahan atas Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun
2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang
Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 186);
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Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang
Percepatan Pelaksanaan Proyek Strategis Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 4) sebagaimana telah diubah beberapakali
terakhir dengan Peraturan Presiden Nomor 109 Tahun
2020 tentang Perubahan Ketiga atas Peraturan
Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan
Pelaksanaan Proyek Strategis Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 259);
Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Berkelanjutan Pencapaian Tujuan
Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 tentang
Percepatan Pembangunan Ekonomi di Kawasan Gresik
- Bangkalan - Mojokerto - Surabaya - Sidoarjo -
Lamongan, Kawasan Bromo - Tengger - Semeru, Serta
Kawasan Selingkar Wilis Dan Lintas Selatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 225);

Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Berkelanjutan Tujuan
Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 180);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender di Daerah, sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008
tentang Pedoman Umum Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender di Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 927);
Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Pedoman Pengawasan Pelaksanaan Perencanaan dan
Penganggaran yang Responsif Gender untuk
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 1346);



29.

30.

31.

32.

33.

34.

-6-

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk
Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 5 Tahun 2017
tentang Pedoman Nomenklatur Perangkat Daerah
Provinsi dan  Daerah  Kabupaten/Kota yang
Melaksanakan Fungsi Penunjang Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 197);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020
tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021
tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025
tentang Perencanaan Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Tahun 2025
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor
30);

Peraturan  Menteri  Perencanaan  Pembangunan
Nasional/Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Nasional Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2025
tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun
2026 (Berita Acara Republik Indonesia Tahun 2025
Nomor 361);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 435);
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 9 Tahun
2019 tentang Pengarusutamaan Gender (Lembar
Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 Nomor 7 Seri
D, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur
Nomor 96);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 3 Tahun
2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2025-2029 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2025 Nomor Seri D,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur
Nomor 132)

Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 18 Tahun 2025
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi
Jawa Timur Tahun 2026 (Berita Daerah Provinsi Jawa

Timur Tahun 2025 Nomor 18 Seri E);
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Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Perencanaan
Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2008 Nomor 6);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun
2011 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten
Gresik Tahun 2010-2030 (Lembaran Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2011 Nomor 8);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 4 Tahun
2012 tentang Pengarusutamaan Gender (Lembaran
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2012 Nomor 4);
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun
2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah
Kabupaten Gresik (Lembaran Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2016 Nomor 18) sebagaimana telah
diubah beberapakali terakhir dengan Peraturan
Daerah Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun 2016
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik
(Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2021
Nomor 24);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 3 Tahun
2023 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2023
Nomor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025 - 2045
(Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2024
Nomor 8);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 3 Tahun
2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025-
2029 (Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2025 Nomor 3);



Menetapkan

O-

50. Peraturan Bupati Gresik Nomor 47 Tahun 2020
tentang Pedoman Perencanaan dan Penganggaran
Responsif Gender di Kabupaten Gresik (Berita Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2020 Nomor 48);

51. Peraturan Bupati Gresik Nomor 65 Tahun 2025
tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun
2025-2029 (Berita Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2020 Nomor 66);

52. Peraturan Bupati Gresik Nomor 66 Tahun 2025
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2026 (Berita Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2020
Nomor 67);

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN GRESIK
TAHUN 2026.

BAB I
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Peraturan Daerah ini yang dimaksud dengan :

1. Daerah adalah Kabupaten Gresik.

2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten
Gresik.

3. Bupati adalah Bupati Gresik.

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang selanjutnya
disingkat DPRD adalah DPRD Kabupaten Gresik.

5. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Kepala
Daerah dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam
penyelenggaraan urusan pemerintah yang menjadi
kewenangan Daerah.

6. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya
disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan Daerah
untuk periode 1 (satu) tahun atau disebut dengan
rencana pembangunan tahunan Daerah.

7. Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat daerah untuk periode 1 (satu)

tahun.
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8. Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang
selanjutnya disingkat dengan APBD adalah Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Gresik.

9. Kebijakan Umum APBD yang selanjutnya disingkat
KUA adalah dokumen yang memuat kebijakan bidang
pendapatan, belanja, dan pembiayaan serta asumsi
yang mendasarinya untuk periode 1 (satu) tahun.

10. Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang
selanjutnya disingkat PPAS adalah program prioritas
dan patokan batas maksimal anggaran yang diberikan
kepada Perangkat Daerah untuk setiap program
sebagai acuan dalam penyusunan rencana kerja dan
anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah.

11. Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah yang
adalah dokumen perencanaan dan penganggaran yang
berisi rencana pendapatan, rencana belanja program
dan kegiatan perangkat daerah serta rencana

pembiayaan sebagai dasar penyusunan APBD.

BAB II
KEDUDUKAN

Pasal 2
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026 merupakan
dokumen perencanaan pembangunan daerah Pemerintah
Daerah dalam jangka waktu 1 (satu) tahun yang dimulai
pada tanggal 1 Januari 2026 dan berakhir pada tanggal 31
Desember 2026.

BAB III
MAKSUD DAN TUJUAN
Pasal 3
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026
dimaksudkan sebagai pedoman bagi :
a. Perangkat Daerah dalam menyusun Rencana Kerja
Anggaran Perangkat Daerah;
b. Pemerintah Daerah dalam menyusun Rancangan KUA
dan PPAS APBD Tahun Angggaran 2026; dan
c. Pemerintah Daerah dalam menyusun Rancangan

APBD Tahun Anggaran 2026.
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BAB IV

SISTEMATIKA RENJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 4

(1) Sistematika Rencana Kerja Perangkat Daerah terdiri

(2)

atas:

a.
b.

€.

Bab I Pendahuluan;

Bab II Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah
Tahun Lalu;

Bab III Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah;
Bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat
Daerah; dan

Bab V Penutup.

Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana

dimaksud pada ayat (1) terdiri atas Dokumen Rencana

Kerja :

a.
b.

OO oW e

Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik;
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kabupaten Gresik;

Inspektorat Kabupaten Gresik;

Dinas Pendidikan Kabupaten Gresik;

Dinas Kesehatan Kabupaten Gresik;

Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang
Kabupaten Gresik;

Dinas Cipta Karya Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kabupaten Gresik;

Dinas Sosial Kabupaten Gresik;

Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Gresik;

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Gresik;

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gresik
Kabupaten Gresik;

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Gresik;

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Gresik;

Dinas Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Gresik;

Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik;

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Gresik;

Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Gresik;



(3)

aa.

bb.

CC.
dd.
€e.
ff.
ge.
hh.
.
-
Kkk.
11.

mim.

nn.
00.
pp.-

qq.
IT.

ss.
tt.
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Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Gresik;

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Gresik;

Dinas Perikanan Kabupaten Gresik;

Dinas Pariwisata, Ekonomi Kreatif, Kebudayaan,
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Gresik;
Dinas Pertanian Kabupaten Gresik;

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Gresik;
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian
dan Pembangunan Daerah Kabupaten Gresik;
Badan Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Gresik;

Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kabupaten Gresik;

Badan  Penanggulangan Bencana  Daerah
Kabupaten Gresik;

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Gresik;

Kecamatan Gresik;

Kecamatan Kebomas;

Kecamatan Manyar;

Kecamatan Cerme;

Kecamatan Benjeng;

Kecamatan Balongpanggang;

Kecamatan Duduksampeyan;

Kecamatan Driyorejo;

Kecamatan Wringinanom,;

Kecamatan Kedamean;

Kecamatan Menganti;

Kecamatan Sidayu;

Kecamatan Ujungpangkah;

Kecamatan Panceng;

Kecamatan Bungah;

Kecamatan Dukun;

Kecamatan Sangkapura; dan

Kecamatan Tambak.

Dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun

2026 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum

dalam Lampiran yang merupakan dokumen yang tidak

terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.
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Pasal 5
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026 merupakan
penjabaran dari RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2026 dan
berpedoman pada Rencana Strategis Perangkat Daerah

Tahun 2025-2029 serta dokumen perencanaan lainnya.

BAB V
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 6
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan

penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Gresik.

Ditetapkan di Gresik
pada tanggal 23 Oktober 2025

BUPATI GRESIK,

TTD.

FANDI AKHMAD YANI

Diundangkan di Gresik
pada tanggal 23 Oktober 2025

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN GRESIK,

TTD.

ACHMAD WASHIL MIFTAHUL RACHMAN

BERITA DAERAH KABUPATEN GRESIK TAHUN 2025 NOMOR 78
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yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



1.1

BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2026 merupakan rencana kerja tahunan yang
merupakan penjabaran dan pelaksanaan pembangunan yang
telah direncanakan di dalam dokumen Rencana Strategis
(Renstra) Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2021-
2026. Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2026 ini disusun dengan mengacu pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Selain itu,
Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026 juga
tetap memperhatikan kepada Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026.

Sekretariat Daerah memiliki tugas membantu Bupati
dalam  penyusunan kebijakan dan = pengoordinasian
administrative terhadap pelaksanaan tugas perangkat daerah
serta pelayanan administratif.

Proses penyusunan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten
Gresik dimulai dengan persiapan penyusunan dengan
mengumpulkan data dan informasi. Menganalisa gambaran
pelayanan OPD untuk menentukan isu- isu strategis penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Organisasi Perangkat
Daerah (OPD) serta selaras dengan tujuan dan sasaran yang
ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2026 melalui Peraturan Bupati.

Prinsip didalam penyusunan Renja Sekretariat Daerah
Kabupaten Gresik adalah sebagai berikut :

1. Berpedoman pada Perubahan Rencana Strategis (Renstra)
Sekretariat Daerah Tahun 2021- 2026 dan Rencana
Strategis (Renstra) Sekretariat Daerah 2025-2029;

2. Berpedoman pada RKPD Tahun 2025;
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3. Rumusan Program /Kegiatan didasarkan pada

pertimbangan prioritas penananganan dan
mempertimbangkan Urusan Sekretariat Daerah;

Program dan Kegiatan yang direncanakan memuat tolok
ukur dan target capaian kinerja, keluaran, biaya satuan per
keluaran, total kebutuhan dana baik untuk tahun n dan
tahun n+1.

Keterkaitan Renja dengan Dokumen RKPD dan Renstra

merupakan satu kesatuan yang tidak dapat dipisahkan karena

di dalam Renja OPD merupakan penjabaran adanya hubungan

keselarasan dengan dokumen daerah yang ada diatasnya

meliputi dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD), Renstra dan RKPD.
Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja (Renja)

Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah:

1.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pembentukan  Daerah-Daerah Kota Besar dalam
Lingkungan Provinsi Jawa Timur, Jawa Tengah, Jawa
Barat dan Daerah Istimewa Jogyakarta (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 32) sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965
tentang Perubahan Batas Wilayah Kotapraja Surabaya dan
Daerah Tingkat II Surabaya dengan mengubah Undang-
Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kota Besar dalam Lingkungan Provinsi
Jawa Timur, Jawa Tengah, Jawa Barat dan Daerah
Istimewa Jogyakarta (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 2730);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
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Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana

telah diubah beberapakali terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang- Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang
Rencana Kerja Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 74, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4405};

5. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4815};

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817};

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan
Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peraturan Daerah  tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
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Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
1312);Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Perencanaan Pembangunan
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2008
Nomor 6);

11. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016
tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik
(Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2016 Nomor
18) sebagaimana telah diubah beberapakali terakhir
dengan Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2021 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 12 Tahun
2016 Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik
(Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2021 Nomor
24);

12. Peraturan Bupati Gresik Nomor 80 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata
Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik;

13. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 9 Tahun 2023
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun
Anggaran 2024;

14. Peraturan Bupati Nomor 75 Tahun 2023 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Nomor 26 Tahun
2021 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026.

15. Peraturan Bupati Nomor 28 Tahun 2024 tentang

Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Gresik Nomor 74
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Tahun 2023 tentang Pedoman Pelaksanaan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Gresik Tahun
Anggaran 2024;

16. Peraturan Bupati Nomor 32 Tahun 2024 tentang
Perubahan Kedua Peraturan Bupati Gresik Nomor 81

Tahun 2023 tentang Penjabaran

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran
2024;

17. Peraturan Bupati Gresik Nomor 40 Tahun 2024 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2025;

Maksud dan Tujuan

Penyusunan Rencana Kerja Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik Tahun 2026 dimaksudkan untuk menyusun

dokumen perencanaan tahunan sebagai langkah operasional

dari perencanaan jangka menengah.

Adapun Maksud dan tujuan penyusunan Rencana Kerja

Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026 adalah

sebagai berikut :
1. Maksud
a) Memberi informasi pencapaian hasil tahun sebelumnya
serta kendala dan permasalahan yang dihadapi dalam
pelaksanaan tugas Sekretariat Daerah

b) Menjabarkan arahan Rencana Strategis Sekretariat
Kabupaten Gresik ke dalam rencana kerja yang
dilaksanakan Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik
pada Tahun 2026.

¢) Mengintegrasikan antara Perencanaan Pemerintah
Kabupaten Gresik dengan perencanaan Organisasi
Perangkat Daerah, dalam hal ini penyusunan Rencana
Kerja Sekretariat Daerah mengacu pada Rancangan Awal

Rencana Kerja Pemerintah Kabupaten Gresik
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2. Tuyjuan

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik Tahun 2026 adalah untuk :

a) Kerangka acuan dalam penyusunan RKA Sekretariat
Daerah Tahun 2026.

b) Memberikan informasi permasalahan dan hambatan
yang dihadapi dalam pelaksanaan program dan
kegiatan tahun sebelumnya.

¢) Memberikan informasi tantangan dan peluang yang
dimiliki dalam pelaksanaan program dan kegiatan

tahun 2026.

d) Menjadi pedoman dalam pelaksanaan program dan
penganggaran dengan memperhatikan kerangka regulasi
dan kerangka anggaran Sekretariat Daerah yang telah
ditetapkan pagu dana indikatifnya.

e) Memberikan batasan pencapaian program dan

penyerapan yang terukur dalam satu tahun anggaran
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Sistematika Penulisan

Dokumen Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik Tahun 2026 disusun dengan sistematika

sebagai berikut :

Bab I

Bab II

Bab III

Bab IV

Bab V

1.1
1.2
1.3
1.4

2.1

2.2

2.3

24
2.5

3.1

3.2
33

5.1
5.2

Pendahuluan
Latar Belakang
Landasan Hukum
Maksud dan Tujuan
Sistematika Penulisan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun Lalu
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja
Perangkat
Daerah Tahun lalu dan capaian renstra
perangkat
daerah
Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat

Daerah

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas
dan Fungsi

Perangkat Daerah
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Penelaahan Usulan Program dan
Kegiatan Masyarakat
Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan
Propinsi

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik

Tahun 2026

Rencana Kerja dan Pendanaan

Perangkat Daerah Tahun 2026

Penutup
Kaidah-Kaidah Pelaksanaan
Rencana Tindak Lanjut
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BAB II

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT

2.1

DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun
Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Anggaran Belanja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2024 dialokasikan sebesar Rp. 109.404.068.905 (Seratus
sembilan miliar empat ratus empat juta enam puluh delapan
ribu sembilan ratus lima rupiah) yang terdiri dari Belanja
Operasi Rp. 107.081.181.358 (Seratus tujuh miliar delapan
puluh satu juta seratus delapan puluh satu ribu tiga ratus lima
puluh delapan rupiah) dan Belanja Modal Rp. 2.322.887.547,00
(Dua miliar tiga ratus dua puluh dua juta delapan ratus delapan
puluh tujuh ribu lima ratus empat puluh tujuh rupiah)
sedangkan realisasi sampai tahun 2024 untuk Belanja Operasi
Rp. 88.810.266.216,08 (Delapan puluh delapan miliar delapan
ratus sepuluh juta dua ratus enam puluh enam ribu dua ratus
enam belas rupiah delapan sen) dan Belanja Modal Rp.
2.049.670.646 (Dua miliar empat puluh sembilan juta enam
ratus tujuh puluh ribu enam ratus empat puluh enam rupiah).
Alokasi anggaran yang diselenggarakan oleh Sekretariat Daerah
Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2024 tersebar di 9
(sembilan) bagian yang terdiri dari 3 (tiga) program dan 19
(sembilan belas) kegiatan dan 62 (enam puluh dua) sub kegiatan
dengan realisasi sebesar Rp. 90.859.936.862,08 (sembilan
puluh milyar delapan ratus lima puluh sembilan juta sembilan
ratus tiga puluh enam ribu delapan ratus enam puluh dua
rupiah delapan sen). Rincian realisasi anggaran, rekapitulasi
hasil pelaksanaan renja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik,

diuraikan sebagai berikut :
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Rekapitulasi Hasil Pelaksanaan Program/Kegiatan Sekretariat Daerah Tahun 2024

REALISASI
NO. PROGRAM KEGIATAN GANCESLENT [ 10 PERSENTASE KETERANGAN
2024 (Rp.) (Rp.) (%)
1 PROGRAM 1  Kegiatan Penataan Organisasi 1.000.000.000,00 633.716.720,00 63,37 Bagian Organisasi
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN "5 Administrasi Keuangan Perangkat 19.855.262.235,00 | 19.093.554.709,24 96,16/ Bagian Umum
DAERAH Daerah
KABUPATEN/KOTA '3 Administrasi Barang 83.739.015,00 64.931.200,00 77,54
Milik Daerah pada Perangkat Daerah
4  Administrasi Kepegawaian 461.594.690,00 394.675.200,00 85,50
Perangkat Daerah
5 Administrasi Umum Perangkat Daerah 8.467.873.601,00 7.266.230.241,74 85,81
6 Pengadaan Barang Milik Daerah 1.646.732.584,00 1.633.253.797,00 99,18
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
7 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 15.089.228.925,00f 13.784.711.179,00 91,35
Pemerintahan Daerah
8 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 8.461.450.792,00 7.761.846.148,11 91,73
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
9  Administrasi Keuangan dan 5.261.690.000,00 3.566.975.606,99 67,79
Operasional KepalaDaerah dan Wakil
Kepala Daerah
10 Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat 847.273.751,00 738.263.305,00 87,13
Daerah
11 Pelaksanaan Protokol dan 4.000.000.000,00 3.427.891.358,00 85,70 Bagian
Komunikasi Pimpinan Protokol dan
komunikasi
Pimpinan
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REALISASI

NO. PROGRAM KEGIATAN SIS s 101 KETERANGAN
2024 (Rp.)
PERSENTASI
2 | PROGRAM 1  Administrasi Tata Pemerintahan 582.713.007, Bagian Tata
PEMERINTAHAN 1.126.082.325,00 00 51,75 Pemerintahan
DAN
KESEJAHTERAAN | 2  Fasilitasi Kerjasama Daerah 248.916.943,0 85.736.633, 34 .44
RAKYAT 0 00 ’
3 Kegle}tan Pelaksanaan Kebijakan 38.104.494.806,00 28.644.446.000,0 75.17 Baglfc}n
Kesejahteraan 0 Kesejahteraan
Rakyat Rakyat
4  Fasilitasi dan Koordinasi Hukum 1.500.000.000,00) 1.349.834.389,8 89,99 Bagian Hukum
3 | PROGRAM 1 Pelaksanaan Administrasi 623.235.230, Bagian Administrasi
PEREKONOMIAN Pembangunan 1.249.729.371,00 00 75,55 Pembangunan
DAN
PEMBANGUNAN 2  Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian 475.000.000,0 178.810.799, 37 64 Bagian
0 00 ’ Perekonomian dan
SDA
3 Pemantauan Kebijakan Sumber 525.000.000,0 305.328.617, 58 16
Daya Alam 0 00 ’
4  Pengelolahan Pengadaan Barang dan 999.999.867,0 723.782.722, 70,38 Bagian Pengadaan
Jasa 0 00 ’ Barang dan Jasa
JUMLAH TOTAL 109.404.068.905,00 90.859.936.862,08

Secara rinci rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan renja dan pencapaian renstra Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik sampai

dengan tahun 2024 dijabarkan pada masing masing bagian sebagai berikut :
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Bagian Umum

Target dan Realisasi Kinerja Perkiratan Realisasi
Program dan Kegiatan Tahun Target Capaian Target
Target Rea}lisgsi Target 2024 Program Renstra PD s/d
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja Kinerja Hasil dgn Tahun 2025
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Capaian Program dan Keg1afcan Realisasi
Kode Rekening Sub Kegiatan Kegiatan (Output) Program Keluaran Renja ; Tingkat
Renstra Kegiatan s/d Target | Realisasi PD Capaian 8x
PD Tahun (n-3) Renja Renja Tingkat Tahu Program | Capaian
2023 PD PD Realisasi n den Realisasi
Tahun Tahun (%) (n-1) Keaiatan 1;I‘argtet
(n-2) (n-2) 2025 g erol/s ra
2024 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025
%
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
)
04.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase temuan pada laporan keuangan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PEMERINTAHAN DAERAH yang ditindaklanjuti
KABUPATEN/KOTA
Persentase Kegiatan Pimpinan yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
difasilitasi
Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah 100% 99% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
yang difasilitasi
Persentase Sarana Prasarana yang dipelihara 100% 99% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Jumlah laporan keuangan akhir tahun yang 6 1 1 1 100% 1 1 17%
Daerah disampaikan tepat waktu
4.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah penyediaan gaji dan tunjangan ASN 24 - - -
ASN yang diterimakan 24 100%
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 561 132 129 129 100% 135 135 24%
Tunjangan ASN
4.01.01.2.02.03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah rekonsiliasi / rapat koordinasi 48 - = - - -
Pengujian/Verifikasi Keuangan pengelolaan keuangan dan aset ) )
SKPD
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Perki Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja eéa;;a:; T?;;?Sl
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target Rea}lisgsi Target 2024 Program Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja Kinerja H;Sﬂ df'm
Kode Rekening Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Capaian Prﬁifsan;anan K;geli;:n Realisasi
Sub Kegiatan Kegiatan (Output) li;r:r%;?;: Kegiatan s/d Target | Realisasi PD Capaian (’:I‘mgl.{at
D Tahun (n-3) Renja Renja Tingkat. Tahun Program R:S?Sl:nsi
2023 PD PD Realisasi (n-1) dan Tareet
Tahun | Tahun (%) 2025 kegiatan Rensgtra
(n-2) (n-2)
2024 | 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025%
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
)
Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 576 100% 151 151 24%,
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 141 153 153
4.01.01.2.02.05 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen laporan keuangan bulanan 354
Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah rekonsiliasi / rapat koordinasi 60
penyusunan laporan keuangan dan aset
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 30
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
4.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah Persentase Administrasi Barang Milik Daerah 100% 100% 100% 100% 100%
pada Perangkat Daerah pada Perangkat Daerah yang dilaksanakan 100% 100% 100%
4.01.01.2.03.06 | Penatausahaan Barang Milik Daerah Jumlah Laporan Penatausahaan Barang 60 100% 15 15 25%
pada SKPD Milik Daerah pada SKPD 15 15 15
4.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat | Persentase pakaian dinas yang disediakan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Daerah
Persentase ASN Sekretariat Daerah yang 35%
mengikuti pendidikan dan pelatihan 46%
15
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Perki Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja eriraan ea1sast
- Capaian Target
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target Rlcélhsgm glargft 2024 Prc()igram Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja nerja ;Sl an
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Capaian Program dan Keglafcan Realisasi
Kode Rekening Sub Kegiatan Kegiatan (Output) Program Keluaran o Renja Capai Tingkat
Renstra Kegiatan s/d Target | Realisasi PD apaian Capai
PD Tahun (1’1-3) Renja Renja Tlngkat Tahun Program Raimm
2023 PD PD Realisasi (n-1) dan calisast
Tahun Tahun (%) 2025 Kkegiat Target
(1’1-2) (1’1-2) eglatan Renstra
0,
2024 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025%
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
4.01.01.2.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jenis pakaian dinas untuk pimpinan 10
Atribut Kelengkapannya
Jumlah pakaian dinas untuk pimpinan 60
Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 32
Atribut Kelengkapan
4.01.01.2.05.09 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan 546
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan
4.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Persentase kegiatan perangkat daerah yang 100%
Daerah difasilitasi
Persentase pelaksanaan perjalanan dinas 100%
yang difasilitasi
4.01.01.2.06.01 Penyediaan Komponen Instalasi Jenis komponen instalasi listrik yang 6
Listrik/Penerangan dilakukan pengadaan
Bangunan Kantor
Jumlah gedung kantor atau bangunan 5
lainnya yang difasilitasi komponen instalasi
listrik /
penerangannya
Jumlah Paket Komponen Instalasi 19 5 5 26%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 4 7 7 100%
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i I i Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja -
. Capaian Target
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target R;:{ghsgm I’E‘Iarglet 2024 Pr(()igram Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja inerja Hasi an
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Capaian Program dan Keglafcan Realisasi
Kode Rekening Sub Kegiatan Kegiatan (Output) Program Keluaran s Renja Capai Tingkat
Renstra Kegiatan s/d Target | Realisasi PD apaian Cavai
PD Tahun (n-3) Renja Renja Tingkat Tahun Program Raalj?lan,
2023 PD PD Realisasi (n-1) dan calisast
Tahun Tahun (%) 2025 keoi Target
(1’1-2) (1’1-2) eglatan Renstra
0,
2024 | 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
4.01.01.2.06.02 | Penyediaan Peralatan dan Jenis peralatan dan perlengkapan kantor 10
Perlengkapan Kantor yang disediakan
Jumlah gedung kantor atau bangunan 1
lainnya yang difasilitasi peralatan dan
perlengkapan
kantor
Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 23
Kantor yang Disediakan
4.01.01.2.06.03 | Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah gedung kantor atau bangunan lainnya 2
Tangga yang difasilitasi penyediaan peralatan rumah
tangganya
Jenis peralatan rumah tangga yang dilakukan 7
pengadaan
Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 16
Disediakan
4.01.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah mamin harian 500
Kantor
Jumlah mamin kegiatan 50
Jumlah mamin rapat 120
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 1000 260 260 26%

yang Disediakan

220 240 240 100%

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Perki Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja eriraan ea1sast
) Capaian Target
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target Rea}hsa.m Targlet 2024 Prc()igram Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja Kinerja Hasi an
Kode Rekening Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Capaian Prﬁifilan;aian Kigelﬁ;:n Realisasi
Sub Kegiatan Kegiatan (Output) l;;reorglg;';r; Kegiatan s/d Target | Realisasi PD Capaian T1ng1.<at
PD Tahun (n-3) Renja Renja Tingkat Tahun Program Ca;i?lar}
2023 PD PD Realisasi | (n-1) dan Realisasi
Tahun Tahun (%) 2025 . Target
(1’1-2) (1’1-2) keglatan Renstra
2024 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025 %
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
4.01.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Cetakan Jenis barang cetakan yang disediakan 10
dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang Cetakan dan 35 11 11 31%
Penggandaan yang Disediakan 5 10 10 100%
4.01.01.2.06.07 | Penyediaan Bahan/Material Jenis bahan / material yang dilakukan 10
pengadaan
Jumlah Paket Bahan/Material yang 16 4 4 25%
Disediakan 4 4 4 100%
4.01.01.2.06.08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah kunjungan tamu yang 25
difasilitasi
Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 100 25 25 25%
25 25 25 100%
4.01.01.2.06.09 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah pelaksanaan perjalanan dinas Kepala 375
dan Konsultasi SKPD Daerah / Wakil Kepala Daerah
/ Pejabat
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 1720
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah aplikasi 2

4.01.01.2.06.11

Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik
pada SKPD

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Perki Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja eraraan feansast
N Capaian Target
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target R;aiilisal.si g‘lmgft 2024 Pr?igram Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja herja xasi an
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan Capaian Program dan Kegla'Fan Realisasi
Kode Rekening Sub Kegiatan (Output) Program Keluaran o Renja Capai Tingkat
Renstra Kegiatan s/d Target | Realisasi PD apaian Capaian
D Tahun (n-3) Renja | Renja Tingkat | Tahun | Program | o a‘} )
2023 PD PD Realisasi (n-1) dan calisast
Tahun | Tahun (%) 2025 Kesiat Target
(1’1-2) (n_z) eglatan Renstra
0,
2024 | 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
)
4.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah 100% 99% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penunjang Urusan Pemerintah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah yang
Daerah dilaksanakan
4.01.01.2.07.01 Pengadaan Kendaraan Perorangan Jumlah unit kend.araau:l perorangan dinas 4
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan | 284 kendaraan dinas jabatan
Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas atau 9
Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan
4.01.01.2.07.02 | Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah unit kendaraan dinas operasional 360
Operasional atau Lapangan atau lapangan
Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional atau 35
Lapangan yang Disediakan
4.01.01.2.07.05 | Pengadaan Mebel Jenis mebel 7
Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 540 71 71 13%
228 38 38 100%
4.01.01.2.07.06 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Jenis peralatan dan mesin lainnya 15
Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 337 46 46 14%
Disediakan 103 76 76 100%
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Perki Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja eéa raan Tea 1sast
) paian Target
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target R%l15a§1 glargft 2024 Prc()igram Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja nerja ;Sl an
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Capaian Program dan Keglafcan Realisasi
Kode Rekening Sub Kegiatan Kegiatan (Output) Program Keluaran o Renja Capai Tingkat
Renstra Kegiatan s/d Target | Realisasi PD apaian Capai
PD Tahun (1’1-3) Renja Renja Tlngkat Tahun Program Raimm
2023 PD PD Realisasi (n-1) dan calisast
Tahun Tahun (%) 2025 Kkegiat Target
(1’1-2) (1’1-2) eglatan Renstra
0,
2024 | 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
4.01.01.2.07.10 | Pengadaan Sarana dan Prasarana Jenis sarana dan prasarana gedung 5
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 6
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan
4.01.01.2.07.11 | Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah sarana dan prasarana 9
Pendukung Gedung Kantor atau pendukung gedung
Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 9
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan
4.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Penyediaan Jasa Komunikasi, 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Urusan Pemerintahan Daerah Sumber Daya Air Dan Listrik
Persentase Penunjang Urusan Pemerintahan 100% 99% 100% 99% 99% 100% 100% 100%
Daerah yang
Difasilitasi
4.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Pengiriman Paket 200
Jumlah Pengiriman Surat 60
Jumlah Laporan 48 12 12 25%
Penyediaan Jasa Surat 12 12 12 100%
Menyurat
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Perki Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja eéalg:;r; Tzrglz?SI
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target Reefllisa'si Targlet 2024 Prc()igram Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja Kinerja Hasi an anq
) : N : : Program dan Kegiatan | Realisasi
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan Capaian . . Tingkat
Kode Rekening Sub Kegiatan (Output) Program K(_eluaran Target | Realisasi Renja Capaian 8X
Renstra Kegiatan s/d Renja Renja Tingkat PD Program | C@paian
PD Tahun (n-3) PD PD Realisasi | Tahun dan Realisasi
2023 Tahun | Tahun (%) (n-1) Kegiat Target
(1’1-2) (1’1-2) 2025 eglatan Renstra
2024 | 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025 %
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
4.01.01.2.08.02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jenis jasa operasional kantor 9
Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah bulan penyediaan jasa komunikasi, 24
sumber daya air, listrik dan internet
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 204
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
4.01.01.2.08.03 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Jenis jasa peralatan dan perlengkapan kantor 6
Perlengkapan Kantor
Jumlah kegiatan yang difasilitasi 36
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan 48
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
4.01.01.2.08.04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah tenaga THL / Non ASN 192
Kantor
Jumlah tenaga administrasi kantor 153
Jumlah tenaga keamanan 4
Jumlah tenaga kebersihan 30
Jumlah tenaga sopir 5
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 9216 2316 2316 25%
Umum Kantor yang Disediakan 2289 2304 2304 100%
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Perki Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja eriraan ea1sast
- Capaian Target
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target Rlcélhsgm glargft 2024 Prc()igram Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja nerja Hast an Realisasi
. : - : Program dan Kegiatan calisasi
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Capaian o X Capai Tingkat
Kode Rekening Sub Kegiatan Kegiatan (Output) Program Keluaran Target | Realisasi Renja apaian Capaian
Renstra Kegiatan s/d Renja Renja Tingkat PD Program palan
PD Tahun (n-3) | PD PD Realisasi | Tahun dan Realisasi
2023 Tahun | Tahun (%) (n-1) Kegiat Target
(n_2) (n_2) 2025 eglatan Rel;lstra
2024 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025 %
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
)
4.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Barang Milik Daerah Penunjang 100% 99% 100% 100% 100% 100% 21% 21%
Penunjang Urusan Pemerintahan U.rus.an Pemerintahan Daerah yang
dipelihara
Daerah
4.01.01.2.09.01 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah unit kendaraan dinas jabatan yang 10
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan dilakukan pemeliharaan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 45
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajaknya
4.01.01.2.09.02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah unit kendaraan dinas 37
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan operasional yang dilakukan
Perizinan Kendaraan Dinas pemeliharaan
Operasional atau
Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 442
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya
4.01.01.2.09.05 | Pemeliharaan Mebel Jenis mebel yang dilakukan pemeliharaan 3
Jumlah mebel yang dilakukan pemeliharaan 240

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Perki Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja eéalra:an Te 1sast
) paian Target
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target REaillisgsi I’}“Iarglet 2024 Prc()igram Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja nerja Hast an Realisasi
) : N : : Program dan Kegiatan ealisasi
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan Capaian . . Tingkat
Kode Rekening - Keluaran Target | Realisasi Renja Capaian ngka
Sub Kegiatan (Output) Program - g Capaian
Renstra Kegiatan s/d Renja Renja Tingkat PD Program paian
PD Tahun (n-3) PD PD Realisasi | Tahun dan Realisasi
2023 Tahun | Tahun (%) (n-1) Kegiat Target
(1’1-2) (1’1-2) 2025 eglatan Renstra
2024 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025 %
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
Jumlah Mebel yang Dipelihara 2747
4.01.01.2.09.06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jenis peralatan dan mesin yang dilakukan 20
Lainnya pemeliharaan
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 2865 241 241 8%
yang Dipelihara 775 395 395 100%
4.01.01.2.09.09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah gedung/bangunan yang dilakukan 10
Kantor dan Bangunan Lainnya pemeliharaan
Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 22 6 6 27%
yang Dipelihara/Direhabilitasi 5 7 7 100%
4.01.01.2.09.10 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan | Jenis sarana dan prasarana yang dilakukan 21
Prasarana Gedung Kantor atau pemeliharaan
Bangunan Lainnya
Jumlah gedung kantor yang difasilitasi 5
pemeliharaan sarana dan prasarananya
4.01.01.2.09.11 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan | Jenis sarana dan prasarana pendukung yang 24 5 9 9 100% 3 3 13%
Prasarana Pendukung Gedung Kantor dilakukan pemeliharaan
atau Bangunan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

o Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target Regllsgs1 Targlet 2024 Pr(c)lgram Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja Kinerja Hasi an
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan Capaian Program dan Kegla‘tan Realisasi
Kode Rekening Sub Kegiatan (Output) Program Keluaran Renja . Tinekat
Kegiatan s/d Target | Realisasi PD Capaian 8K
Renstra . - Tingk Capaian
PD Tahun (n-3) Renja Renja ingkat Tahun Program alisasi
2023 PD PD Realisasi (n-1) dan Realisasi
Tahun | Tahun %) 2025 . Target
(n-2) (n-2) kegiatan Renstra
2024 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025 %
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
)
Lainnya
4.01.01.2.11 Administrasi Keuangan dan Persentase penyediaan gaji dan tunjangan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Operasional Kepala Daerah dan Wakil | Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah yang
Kepala Daerah diterimakan
Persentase penyediaan dana penunjang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah
yang diterimakan
4.01.01.2.11.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala| Jumlah penyediaan gaji dan tunjangan Kepala 24 - - - - -
Daerah dan Wakil Kepala Daerah Daerah dan Wakil Kepala Daerah yang
diterimakan . -
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 2 2 2 100%
Tunjangan Kepala Daerah dan Wakil Kepala 2 2 2 100%
Daerah
25
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Perki Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja eéalg:;r; TZr;z?SI
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target Realisasi Target 2024 Program Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja Kinerja Hasil df'm
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan Capaian Program dan Kegla'Fan Realisasi
Kode Rekening Sub Kegiatan (Output) Program Keluaran Renja . Tinekat
&l p Rer%;tra Kegiatan s/d Target | Realisasi PD Capaian Clng @
PD Tahun (n-3) Renja Renja Tingkat Tahun Program Raal?l?.lan.
2023 PD PD Realisasi (n-1) dan calisasi
Tahun | Tahun (%) 2025 . Target
(1’1-2) (1’1-2) keglatan Renstra
2024 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025 %
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
4.01.01.2.11.04 | Penyediaan Dana Penunjang Jumlah penyediaan dana penunjang operasional 24
Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepalg;)alerzllz dan Wakil Kepala Daerah
Kepala Daerah yang ditermmakan
Jumlah Orang yang Menerima Dana Penunjang 2 2 2 100%
Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala 2 2 2 100%
Daerah
4.01.01.2.12 Fasilitasi Kerumahtanggaan Persentase penyediaan Kebutuhan Rumah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sekretariat Daerah Tangga yang disediakan
4.01.01.2.12.01 | Penyediaan Kebutuhan Rumah Jenis kebutuhan rumah tangga Kepala Daerah 4
Tangga Kepala Daerah
Jumlah bulan kebutuhan rumah tangga Kepala 12
Daerah
Jumlah Paket Kebutuhan Rumah Tangga 12
Kepala Daerah yang Disediakan
4.01.01.2.12.02 | Penyediaan Kebutuhan Rumah Jenis kebutuhan rumah tangga Wakil Kepala 4
Tangga Wakil Kepala Daerah Daerah
Jumlah bulan kebutuhan rumah tangga Wakil 12
Kepala Daerah
Jumlah Paket Kebutuhan Rumah Tangga Wakil 12 3 3 25%

Kepala Daerah yang Disediakan

100%

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Perki Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja eriraan Reausast
N Capaian Target
Program dan Kegiatan Tahun Target Renstra PD s/d
Target Rglisgsi I’}“Iarglet 2024 Prc()igram Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Kinerja nerja (?SI an
. Daerah dan Program / Kegiatan / Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan Capaian Program dan Keg1aFan Realisasi
Kode Rekening Sub Kegiatan (Output) Program Keluaran o Renja Capai Tingkat
Renstra Kegiatan s/d Target | Realisasi PD apaian Capaian
PD Tahun (n-3) Renja Renja Tingkat Tahun Program R al?l -
2023 PD PD Realisasi (n-1) dan calisasi
Tahun | Tahun (%) 2025 Kegi Target
(1’1-2) (1’1-2) eglatan Renstra
0,
2024 2024 s/d (%)
tahun
(n-1)
2025 %
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
4.01.01.2.12.03 | Penyediaan Kebutuhan Rumah Jenis kebutuhan rumah tangga Sekretaris 2
Tangga Sekretariat Daerah Daerah
Jumlah bulan kebutuhan rumah tangga 12
Sekretaris Daerah
Jumlah Paket Kebutuhan Rumah Tangga 8 2 2 25%
Sekretariat Daerah yang Disediakan 2 2 2 100%
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Bagian Organisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun 2024 Tar: Capaian Target Renstra
get
I;ljargﬁ . Tgrgi;c . Program dan PD s/d Tahun 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program c nerja inerja SSI Kegiatan
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcomes) / Kegiatan (Output) apalan Program dan T Renja PD Realisasi Tinek
Program / Kegiatan Program Kt?luaran arget o Tahun (n-1) Capaian ing .at
(Renstra Kegiatan s/d Renja Realisasi Tingkat 2025 Program Capaian
PD) Tahun (n-3) PD Renja PD Realisasi dan Kegiatan Realisasi
2023 Tahun Tahun (n- (%) s/d Tahun Target
(n-2) 2) 2024 (n-1) 2025 Renstra
2024 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4)
4. UNSUR PENDUKUNG URUSAN
PEMERINTAHAN
4.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Integrita}s ) 2,8 3,22 1,9 3,22 169,47% 2,5 3,22 115%
PEMERINTAHAN DAERAH Jabatan/Organisasi
KABUPATEN/KOTA
Persentase Perangkat Daerah 96% 89% 83% 86,96% 104,77% 92 86,96% 91%
dengan Nilai AKIP Minimal “A”
Nilai Rata Rata Indeks Kepuasan 91 84,29 88 88,22 100,25% 91 88,22 97%
Masyarakat di Unit Pelayanan
Perangkat Daerah
4.01.01.2.13 Kegiatan Penataan Jumlah Unit Pelayanan dengan nilai 80 86 73 88 120,55% 77 88 110%
Organisasi Indeks Kepuasan Masyarakat
minimal “Baik”
Persentase ketercapaian sasaran 84% 71,14% 78% 78,10% 100,13% 82% 78,10% 93%
kinerja Program dan Kegiatan
Perangkat Daerah
Jumlah rancangan peraturan bupati 30 20 5 5 100,00% 5 30 100%
tentang perangkat daerah
4.01.01.2.13.01  |Sub Kegiatan Pengelolaan Jumlah Perangkat Daerah yang 47 47 - - - - 47 100%
Kelembagaan dan Analisis Jabatan dianalisa beban kerjanya
Jumlah Pembahasan 22 17 - - - - 17 T7%
Permasalahan / Isu Strategis
Jumlah rancangan peraturan bupati 30 20 S S 100,00% S 30 100%
tentang perangkat daerah
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun 2024 Capaian Target Renstra

Target Target & & 202 prToagf:; PD s/d Tahun 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Kmer.ja Kinerja Hasil Target dan Rea11§a51 Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program / (Outcomes) / Kegiatan (Output) Capaian Program dan Renja Realisasi . Kegiatan Capaian Capaian
Kegiatan Program K(.fluaran PD Renia PD Tingkat Renja PD Program Realisasi

(Renstra Kegiatan s/d J Realisasi | ahun (n-1) dan
PD) Tahun (n-3) Tahun Tahun (n- (%) 2025 Kegiatan Target

2023 (n-2) 2) 2024 s/d Tahun Rerolstra

2024 (n-1) 2025 (%)

%

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4)
Jumlah Jabatan ASN yang telah 477 37 - - - - 37 8%
disusun SKJ
Jumlah tusi perangkat daerah 48 46 - - - - 46 926%
yang dievaluasi
Jumlah Dokumen 188 47 46 46 100% 47 140 74%
Pengelolaan Kelembagaan
dan
Analisis Jabatan

4.01.01.2.13.02 [Sub Kegiatan Fasilitasi pelayanan publik | Jumlah UPP yang 80 73 - - - - 73 91%
dan tata laksana melaksanakan SKM
Jumlah Inovasi yang 30 57 - - - - 57
mengikuti kompetisi
Jumlah UPP yang difasilitasi 48 47 - - - - 47
penyusunan
/ reviu SPP/SOP/Proses
Bisnis
Jumlah Laporan Hasil 20 5 5 6 120% 5 16
Fasilitasi Pelayanan Publik
dan Tata Laksana
4.01.01.2.13.03 [Sub Kegiatan Peningkatan Kinerja dan Jumlah Perangkat Daerah yang 48 47 - - - - 47 98%
Reformasi Birokrasi difasilitasi penyusunan dokumen
SAKIP & Reformasi
Birokrasi
Jumlah UPP yang difasilitasi 32 32 - - - - 32 100%
dalam pengusulan Zona
Integritas
Jumlah Dokumen Sakip dan 10 11 - - - - 11 110%
RB sekretariat Daerah
Jumlah Dokumen Sakip 5 9 - - - - 9 180%
dan RB Pemerintah
Kabupaten Gresik
Jumlah Dokumen 40 10 10 10 11 110% 10 31
Peningkatan Kinerja dan
Reformasi Birokrasi
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Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan . L
Perkiraan Realisasi
Target Tahun 2024 .
Kinerja T ¢ P Capaian Target Renstra
. arget Program
Urusap/ Bidang Urusan Indikator Kinerja S Hasil dan Kegiatan PD s/d Tahun .2025
Pemerintah Daerah dan Target Kinerja . Tingkat
. - Program . Program Renja PD Tahun . )
Kode Rekening Program / Kegiatan / sub (Outcome) / Capaian dan (n-1) 2025 Realisasi Capaian
Kegiatan Kegiatan (Output) Program Keluaran Target Renja PD | Realisasi Renja |Tingkat Realisasi Capaian Realisasi
Renstra PD Kegiatan Tahun (n-2) 2024 | PD Tahun (n-2) (%) Program dan | Target
2024 kegiatan s/d Renstra
s/d Tahun
3) 2023 tahun (n-1) (%)
(n-3) 202 2025 %
(TW I1I)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) | 11=(10/4)
UNSUR PENDUKUNG
4 URUSAN
PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH
PROGRAM PENUNJANG Persentase Kegiatan
URUSAN PEMERINTAHAN Protokol dan
DAERAH KABUPATEN / Kehumasan yang 100% 98,94 100% 98,94% 99% 100% 33,81% 33,81%
04:01:03 KOTA difasilitasi
Kegiatan Pelaksanaan Persentase realisasi
4.01.01.2.14 giroto}(ol dan Komunikasi Kegiatan Protokoler 100% 100% 100% 100% 100% 100% 32,81% 32,81%
mpinan
Persentase kegiatan
pumpiman yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 35,08% 35,08%
dipublikasikan
Persentase kegiatan
o o
prapinan yang 100% 27,77% 100% 27,77% 38,84% 100% 33,11% 33,11%
didokumentasikan
4.01.02.2.01 Sub Kegiatan Jumlah Kegiatan 5 o
Fasilitasi Keprotokolan Keprotokolan, 11.520 1900 1920 1900 99,49% 11.520 630 5,47%
4.01.01.2.14.02 El;rk;llfrc;izt:im Fasilitasi Jumlah Berita yang
Pimpinan di Publikasikan. 2.190 361 365 361 98,77% 2.190 128 5,84%
4.01.01.2.14.03 Sub Kegiatan Jumlah
Pendokumentasian Tugas Dokumentasi 11.520 1784 1920 1920 100% 11.520 636 5,52%
Pimpinan Kegiatan Pimpinan.
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Bagian Tata Pemerintahan

Perkiraan Realisasi

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

R;alisatsi Target dan Realisa;;f;{l:gz tz;Ogr am Capaian Target Renstra
arge
Target Kinegrja Tahun 2024 PTarget PD s/d Tahun 2025
Urusan)/Bidang Urusan Kinerja Hasil r(;ir;m Realisasi Tingkat
Kode P . Indikator Kinerja Program (Outcome) / Capaian Program Realisas . Capaian Capaia
Rekenin; emermt:ah Daerah dan P rogram Kegiatan (Output) Program dan i j Keg@tan Program dan
g gl p gr Target i Renja . g n
/ Kegiatan / sub Kegiatan Renstra Keluaran Reni Tingkat Renja PD Kkegiat d ;
1 enja PD PD N Tahun egiatan s/ Rea.hsa.
PD Kegiatan | Tahun (n-2)| Tahun | Redlisa 1) 2095 tahun (n-1) | s i
s/d Tahun 2024 (n-2) si() | @1 2025 % Target
(n-3) 2023 2024 (TW III) Renstr
a (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
UNSUR PENDUKUNG
4 URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT
DAERAH
4.01.02 PROGRAM PEMERINTAHAN DAN Persentase pemenuhan data dukung 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
KESEJAHTERAA N RAKYAT IKK
Kegiatan Administrasi Tata
4.01.02.2.01 Pemerintahan Persentase data dukung IKK yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
diverifikasi
Jumlah pelayanan terpadu kecamatan 1 1 100%
yang difasilitasi 1 1 ° 1
Persentase kecamatan yan; [
Dilakukan perapatan b};ta;g wilayah 27,78% 21,78% 27,78% 100%
4.01.02.2.01.01 . Jumlah Aplikasi Pelayanan (SIPELANDUK 1 1 100%
Sub Kegiatan Penataan .
Administrasi Pemerintahan ) yang dikembangkan
Jumlah Pembinaan 18 18 100%
PATEN
Jumlah Kecamatan dan Kelurahan 18 100%
yang dimonitoring
dan dievaluasi 18
Jumlah Kecamatan yang mengikuti 18 100%
lomba 18
sinergitas
Jumlah Kecamatan yang mengikuti 18 100%
bimtek peningkatan 18
kinerja aparatur kecamatan
Jumlah fasilitasi rapat 192 66 34,37%
Forkopimda
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PR Target Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program| Program .
. Capaian Target Renstra
Target dan Kegiatan Tahun 2024 dan PD s/d Tahun 2025
Target Kinerja Kegiatan
. Kinerja Hasil Renja PD Tingkat
Kode U?“S""n/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Capaian Program Tahun Realisasi Capaia
- Pemerintah Daerah dan Program X L 1 .
Rekening / Kegiatan / sub Kegiatan Kegiatan (Output) Program dan Target Realisasi Tingkat (n-1) Capaian n
Renstra Keluaran Renja PD| Renja PD Realisa 2025 Program dan Realisa
PD Kegiatan Tahun Tahun si (%) kegiatan s/d s i
s/d Tahun (n-2) 2024 (n-2) 2024 ° tahun (n-1) Target
(n-3) 2023 2025 % Renstra
(TW III) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(7+9) 11=(10/4)
Jumlah dokumen hasil penataan
administrasi 4 1 1 2 200% 1 2 50%
pemerintahan
Sub Kegiatan Pengelolaan Jumlah dokumen penegasan batas
4.01.02.2.01.02 | Administrasi 6

Kewilayahan

Jumlah dokumen

pembakuan nama rupabumi 8
Jumlah
dokumen
hasil
pengelolaan
administrasi
kewilayahan
Sub Kegiatan Fasilitasi .
4.01.02.2.01.03 Pelaksanaan Otonomi Daerah Jumlah LPPD yang disusun 6
Jumlah pelantikan dan pemberhentian
Bupati dan Wakil Bupati yang 8
dilaksanakan
Jumlah 132
kunjungan kerja yang difasilitasi
Jumlah Laporan Standart Pelayanan 6
Minimal (SPM)
yang disusun
Jumlah dokumen ha.sil fasilitasi ] 9 9 4 200% 9 6 75%
pelaksanaan otonomi daerah
Kegiatan Fasilitasi Kerja Sama Jumlah kerjasama
4.01.02.2.04 Daerah daerah yang difasilitasi 28 14 5 64 6 77 275%
Sub Kegiatan - - - - -
4'01'021'2'04'0 Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri %;?é%l;?ggaéﬂaksanakan 120 40 33,33%
Jumlah dokumen hasil fasilitasi
kerjasama dalam negeri 20 14 5 19 6 32 160%
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Bagian Kesejahteraan Rakyat
N Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Reghsas1 Kinerja Program Target Capaian Target Renstra PD
; Target Target Kinerja dan Kegiatan Tahun 2024 Program s/d Tahun 2025
Kode Urusan/Bidang Urusan Kinerja > dan RS
Rekeni Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Program Capai Hasil Program Kegi Realisasi Tingkat
exent Program / Kegiatan / sub (Outcome) / Kegiatan (Output) apaian : Realisasi : eg@tan Capaian ;
ng g oot g 8l P Program dan Keluara Target Renja Renja PD Tingkat Renja PD Program dan Capaian
egiatan Renstra PD n Kegiatan PD Tahun (n- Tahun (n-2) Rejalisa Tahun (n-1) kegiatan s/d Realisa si
s/d Tahun 2) 2024 2024 si (%) 2025 tah 1 Target
ahun (n-1) Renstra (%)
(n-3) 2023 2025 %
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4)
4. URUSAN UNSUR
PENDUKUNG URUSAN
PEMERINTAHAN
4.01.02 Program Pemerintahan dan Predikat Capaian Fasilitasi 43,32% 43,32%
Kesejahteraan Rakyat Kegiatan Kesra
4.01.02.2.02 | Kegiatan Pelaksanaan Prec:.likat Capaian Fasilitasi
Kebijakan Kesejahteraan Kegiatan Kesra
Rakyat
4.01.02.2.02. | Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Kafilah MTQ
01 Pepgelolaan Bina Mental Kabupaten Gresik untuk
Spiritual Pelaksanaan MTQ Tingkat

Kabupaten

Jumlah Kafilah MTQ

Kabupaten Gresik yang difalitasi
untuk pengiriman MTQ Tingkat
Propinsi

Jumlah Kafilah MTQ

Kabupaten Gresik Yang difalitasi
untuk pengiriman MTQ Tingkat
Nasional

Jumlah Peringatan Hari Besar 3 2 2 100%
Islam dan kegiatan keagamaan
yvang dilaksanakan

Jumlah Ta'mir Masjid, 3 2 2 100%

Pengurus UPZ
dan LPTQ yang dibina

Jumlah Pemberangkatan calon 1 1 1 100% 1 2 200%
jamaah haji

3 5 167%

3 5 167%

jumlah hewan qurban yang 150 - 100 100 100% 90 190 100%
disalurkan
Jumlah Halagoh dan umarah 5 - - - - 5 5 100%
dan umaro'
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Kode
Rekeni

ng

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan
Program / Kegiatan / sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Program
(Outcome) / Kegiatan (Output)

Target
Kinerja
Capaian
Program
Renstra PD

Realisasi
Target
Kinerja Hasil
Program dan
Keluara n
Kegiatan s/d
Tahun
(n-3)
2023

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun 2024

Target Renja
PD Tahun (n-
2) 2024

Realisasi
Renja PD
Tahun (n-2)
2024

Tingkat
Realisa
si (%)

Target
Program dan
Kegiatan
Renja PD
Tahun (n-1)
2025

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra PD
s/d Tahun 2025

Realisasi Tingkat

Capaian Capaian
Program dan Realisa si
kegiatan s/d Target
tahun (n-1) Renstra (%)

2025 %

3

5

8=(7/6)

10 11=(10/4)

Jumlah Guru Ngaji yang
mendapatkan

uang kehormatan

10.156

Jumlah dokumen hasil fasilitasi
bina mental spiritual

13

13

4.01.02.2.02.
02

Sub Kegiatan Pelaksanaan
Kebijakan Evaluasi dan
Capaian Kinerja terkait
kesejahteraan Sosial

Jumlah Organisasi keagamaan
dan tempat ibadah yang di
evaluasi

654

523

425

81%

575

1000 153%

Jumlah Organisasi keagamaan
dan tempat ibadah penerima
hibah yang dilaksanakan
pengendalian

655

523

425

81%

575

1000 153%

Jumlah Usulan Organisasi
keagamaan dan tempat ibadah
penerima hibah yang
direkomendasikan

656

523

521

99,62%

575

1096 167%

Jumlah Dokumen hasil
kebijakatan, evaluasi, dan capaian
kineja terkait kesejahteraan sosial
yang meliputi Urusan Sosial,
Transmigrasi, Kesehatan,
Pemeberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Anak, Administrasi
Kependudukan dan Pencatatan
Sipil, Pemeberdayaan Masyarakat
dan

Desa, Pengendalian Penduduk
dan KB

62

4.01.02.2.02.
03

Sub Kegiatan Pelaksanaan
Kebijakan, Evaluasi dan
Capaian Kinerja terkait
kesejahteraan Masyarakat

Jumlah Rakorda UKS/M

100

16

100

625%

100

200 200%

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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s Perkiraan Realisasi
. Target Reatisasi Target | 127€€t dan Realisasi Kinerja Program | Target | Capaian Target Renstra PD
Kode Urusan/Bidang Urusan _ o Kinerja Kinerja Hasil an feglatan fahun Program dan s/d Tahun 2025
Rekeni Pemerintah Dfaerah dan Indikator Klne.rja Program Capaian Program dan Target Renja Realisasi Tingkat KegTatan Realisasi Tingkat
0 Program / K§g1atan / sub (Outcome) / Kegiatan (Output) Program Keluara n PD Tahun (n- Renja PD Realisa Renja PD Capaian Capaian
& Kegiatan ¢ Kegiatan s/d 2) 2024 Tahun (n-2) | si (%) Tahun (n-1) |  Program dan Realisa si
Renstra PD Tahun 2024 2025 kegiatan s/d Target
(n-3) 2023 talélg;ls({)l/—l) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4)
Jumlah peserta Validasi Program 101 16 101 631% 101 202 200%
dan Rencana Kerja UKS/M
Jumlah LSS UKS/M 160 350 160 46% 160 320 200%
Propinsi
Jumlah LSS UKS/M 160 450 160 36% 160 320 200%
Nasional
Jumlah LSS UKS/M 161 16 200 1250% 200 400 248%
Verifikasi
Jumlah Peserta Jambore UKS/ 200 75 75 100% 75 150 75%
M Kab
Jumlah Peserta Jambore UKS/ 75 16 16 100% 16 16 21%
M Prop
Jumlah peserta senam UKS/M 16 28 20 71% 20 20 125%
Tim Pelaksana (lembaga)
kecamatan se
kabupaten
Jumlah pelaksanaan senam 20 18 16 89%, 16 16 80%
kesegaran
jasmani karyawan
dilingkungan pemkab gresik
Jumlah pengendalian dan evaluasi 16 350 350 100% 350 700 4375%
penyaluran santunan kematian
Jumlah peserta sosialisasi 350 - - - - - -
pencegahan dan penanggulangan
HIV AIDS
Jumlah peserta rakor Komisi 250 - - - - - -
Daerah Lansia Kecamatan dan
Kabupaten
Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, 11 - - - 5 - -

Evaluasi, dan Capaian Kinerja
Terkait Kesejahteraan Masyarakat
yang Meliputi Urusan Kepemudaan
dan Olahraga, Pariwisata,
Pendidikan, Kebudayaan,
Perpustakaan, Kearsipan,
Trantibum Linmas

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Bagian Hukum

Target dan Realisasi Kinerja Program

dan Kegiatan Tahun 2024

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra PD s/d Tahun

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

Realisasi 2025
Target Target Kinerja Pl’z)a;l'g:r;
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcomes) / Kinerja Hasil Program dan Realisasi Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah dan Kegiatan (Output) Capaian dan Keluaran Target Realisasi Ti ¢ Kegiatan Capaian Capai
Program / Kegiatan Program Kegiatan s/d Renja PD Renja PD ng.ka ; Program apaian
ealisas Renja PD Realisasi
(Renstra Tahun (n-3) Tahun Tahun i (%) Tahun dan Target
PD) 2023 (n-2) 2024 | (n-2) 2024 (n-1) 2025 Kegiatan Renstra (%)
s/d Tahun
(n-1) 2025
%
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4)
4. UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01.02. Program Pemerintahan Persentase Peraturan Daerah yang 90,00% 100,00% 90,00% 100,00% 111,11% 90,00% 170% 188,89%
dan Kesejahteraan diproses
Rakyat
Persentase Peraturan Bupati yang 90,00% 96,00% 90,00% 96,00% 106,67% 90,00% 247% 274,44%
diproses
Persentase Keputusan Bupati yang 90,00% 151,00% 90,00% 151,00% 167,78% 90,00% 267% 296,67%
diproses
4.01.02.2.03 Kegiatan Fasilitasi dan Jumlah Produk Hukum yang 1730
Koordinasi Hukum diproses
Persentase rancangan peraturan daerah 90,00%
yang ditetapkan menjadi peraturan
daerah
Jumlah Perkara hukum yang 8
difasilitasi
Jumlah perkara hukum yang 104 perkara 30 perkara 26 perkara | 30 perkara 26 perkara |65 perkara dan
terselesaikan dan jumlah peserta dan dan 206 orang dan dan dan 440 505 orang
yang disuluh 2150 440 206 orang
orang orang orang
Tingkat kematangan layanan produk 5 4 5 5 100% 5 5 100%
hukum daerah
4.01.02.2.03.01 [Sub Kegiatan Fasilitasi
Penyusunan Produk Hukum
Daerah
Jumlah koordinasi dan konsultasi 60 58
permasalahan peraturan perundang-
undangan
Jumlah Perda yang diproses 20 8
Jumlah Perbup yang diproses 80 98
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Jumlah Keputusan Bupati yang 1600
diproses
Jumlah rancangan Peraturan Daerah 20
yang direncanakan
Jumlah produk hukum daerah yang 3400
disusun
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik 37

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

pengelolaan informasi hukum yang
didokumentasi

Realisasi dan Kegiatan Tahun 2024 Tarcet PD s/d Tahun 2025
Target Target Kinerja Progltgam
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcomes) / Kinerja Hasil Program dan Realisasi Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah dan Kegiatan (Output) Capaian dan Keluaran Target Realisasi Tinekat Kegiatan Capaian Capaian
Program / Kegiatan Program Kegiatan s/d Renja PD Renja PD R nexa Renia PD Program paian
ealisas enja Realisasi
(Renstra Tahun (n-3) Tahun Tahun L (% Tahun dan Tareet
PD) 2023 (n-2)2024 | (n-2)2024 | ' (n-1) 2025 Kegiatan Ronoi
s/d Tahun (%)
(n-1) 2025
%
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4)
4.01.02.2.03.02 | Sub Kegiatan Fasilitasi
Bantuan Hukum
Jumlah perkara litigasi yang 8
difasilitasi
Jumlah perkara non litigasi yang 11
terselesaikan
Jumlah Peserta Lomba Keluarga 3
Sadar Hukum
Jumlah peserta Penyuluhan Hukum 240
Jumlah Desa/Kelurahan sadar 4
hukum
Jumlah peserta Diklat Legal Drafting 17
dan Pendidikan Khusus Profesi Advokat
Jumlah kasus yang mendapatkan 104 16 31 193,75% [26 57 17,20%
fasilitasi bantuan hukum
4.01.02.2.03.03 | Sub Kegiatan
Pendokumentasian
Produk Hukum dan
Pengelolaan Informasi
Hukum
Jumlah Buku Abstrak dan Katalog 2880
Perundang- undangan, Himpunan
Perda dan Perbup yang disebarluaskan
Jumlah peserta Sosialisasi Peraturan 850
Daerah yang ditetapkan
Jumlah produk hukum yang dikaji 7
Jumlah produk hukum yang 1730
terdokumentasikan
Jumlah produk hukum dan 2800

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

38




Bagian Perekonomian dan SDA

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi

Realisasi ° Target i
) Target Target Kinerja dan Kegiatan Tahun 2024 Program c%‘gffd?arﬁi;}zeg;ga
Urusan / Bidang Urusan Kinerja Hasil Program isasi ; dan i
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program Capaian dan Keluaran Target Rea}1sas1 T1ngkat. Kesiatan Realisasi T1ng1‘<at
Program / Kegiatan (Outcomes) / Kegiatan (Output) Prop am Kegiatan s/d Renja PD Renja PD Realisasi R &l PD Capaian Cap.fguan'
/ Sub Kegiatan 8T g Tahun (n- | Tahun (n- (%) enja Program dan Realisasi
(Renstra PD) Tahun (n-3) 2) 2024 2) 2024 Tahun (n- . Target
2023 1) 2025 | Keglatans/d 8
Tahun (n-1) Renstra
2025% (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
)
4. UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01.03. Program Perekonomian Nilai Evaluasi Kinerja TPID 69 84,36 68,4
dan Pembangunan
4.01.03.2.01 Kegiatan Pelaksanaan Jumlah kebijakan BUMD yang 30 13 5 5 100% 5 5 100%
Kebijakan Perekonomian difasilitasi
Jumlah Laporan TPID 6 3 1 1 100% 1 1 100%
4.01.03.2.01.01 | Sub Kegiatan Koordinasi,
Sinkronisasi, Monitoring
dan Evaluasi Kebijakan
Pengelolaan BUMD dan
BLUD
Jumlah Dokumen hasil Koordinasi, 20 6 5 5 100% 5 5 100%
Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi
Kebijakan Pengelolaan BUMD dan
BLUD
Jumlah unit pelayanan Yang 32 32
Menerapkan Pola Pengelolaan
Keuangan Badan Layanan Umum
Daerah
Jumlah Rapat Monitoring dan Evaluasi 4 4
Kinerja BUMD
Jumlah Rapat Koordinasi BUMD dan 16 20
BLUD
Jumlah Rapat Koordinasi BUMD dan 34 24
BLUD
Jumlah Kajian tentang Potensi Bisnis 2 2

BUMD
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Realisasi Target dan Reglisasi Kinerja Program Target C Per.kira? n Ref}lésasi
e dan Kegiatan Tahun 2024 apaian larget kenstra
Urusan / Bidang Urusan Target Target Kinerja Program PD s/d Tahun 2025
Kod Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program éﬁ nena gasﬂKongr am K dfs\r; Realisasi Tingl'<at
ode Program / Kegiatan (Outcomes) / Kegiatan (Output) apaian an tearan Target Realisasi . cglatan Capaian Capaian
g &l g p Program Kegiatan s/d ] . Tingkat Renja PD b sas
/ Sub Kegiatan R %r PD Ta%l 3 Renja PD Renja PD Realisasi T hJ Program dan Realisasi
(Renstra PD) ;1512 gn- ) Tahun (n- Tahun (n- ) ? ‘2182(;" Kegiatan s/d Target
2) 2024 2) 2024 ) Tahun (n-1) Renstra
2025% (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
)
4.01.03.2.01.02 | Sub Kegiatan Pengendalian
dan Distribusi
Perekonomian
Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan 16 4 4 4 100% 4 4 100%
Distribusi Perekonomian
Jumlah Pelaksanaan High Level Meeting 12 12
TPID
Jumlah pelaksanaan Capacity Building 1 1
TPID
Jumlah Pelaksanaan Sidak Sembako dan 3 2
Bahan Penting Lainnya
Jumlah Operasi Bersama Pemberantasan 18 18
Barang Kena Cukai Ilegal
Jumlah Lokakarya Pengendalian dan 2 2
Distribusi Perekonomian
Jumlah Kajian Pengendalian dan 1 1
Distribusi Perekonomian
4.01.03.2.01.03 | Sub Kegiatan Perencanaan
dan Pengawasan Ekonomi
Mikro Kecil
Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan dan 4 4
Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil
Jumlah Event Kontes Bandeng Tradisional 2 1
Jumlah Peserta Sosialisasi kredit Lunak 100 50
Bagi Usaha Mikro
Jumlah Sinkronisasi, koordinasi dan 2 1

evaluasi pengembangan pariwisata,
koperasi, UMKM, Perindustrian

dan Perdagangan
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Realisasi Target dan Reglisasi Kinerja Program Target Per.kiraan Realisasi
P dan Kegiatan Tahun 2024 Capaian Target Renstra
Urusan / Bidang Urusan Tg.r get Ta.rget Kinerja Program PD s/d Tahun 2025
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program é?l n::; g:lsjﬂKlzliﬁirr :? Kedir;an Realisasi Tingl'<at
Program / Kegiatan (Outcomes) / Kegiatan (Output) Prop am Kegiatan s/d Tafget Rea'lisasi Tingkat Re §a PD Capaian Cap.?uan'
/ Sub Kegiatan R %r PD Ta%l 3 Renja PD Renja PD Realisasi T hJ Program dan Realisasi
(Renstra PD) ;512 gn- ) Tahun (n- Tahun (n- ) ? ‘2182(;" Kegiatan s/d Target
2) 2024 2) 2024 ) Tahun (n-1) Renstra
2025% (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
Jumlah Kajian Perencanaan dan 1 1
Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil
4.01.03.2.04 Kegiatan Pemantauan Jumlah laporan hasil monitoring dan 6 3 1 1 100% 1 1 100%
Kebijakan Sumber Daya evaluasi kebijakan SDA
Alam
4.01.03.2.04.01 | Sub Kegiatan Koordinasi,
Sinkronisasi, dan Evaluasi
Kebijakan Pertanian,
Kehutanan, Kelautan dan
Perikanan
lJumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 4 1 1 1 100% 1 1 100%
Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan
Urusan Pertanian, Pangan, Kehutanan,
Kelautan dan Perikanan, Perdagangan,
Perindustrian, KUKM, Penanaman Modal,
Tenaga Kerja
Jumlah Koordinasi, Sinkronisasi dan 4 4
Pemantauan bidang Pertanian,
Kehutanan, Kelautan dan Perikanan
Jumlah laporan Monitoring dan 1 1
Evaluasi Kebijakan Pertanian,
Kelautan, dan Kehutanan
Jumlah Pengumpulan Informasi Barang 50 50
Kena Cukai Ilegal
Jumlah Pemantauan dan Evaluasi Atas 4 4
Pelaksanaan Ketentuan Peraturan
Perundang- Undangan di Bidang Cukai
Jumlah Penerima Bantuan Langsung 300 300

Tunai bagi buruh Pabrik Rokok dan
Buruh Tani Tembakau yang bersumber
dari DBH CHT

4.01.03.2.04.02

Sub Kegiatan Koordinasi,
Sinkronisasi, dan Evaluasi
Kebijakan Pertambangan
dan
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi

Realisasi : Target Capaian Target Renstra
N K Tah 4 P 8
Urusan / Bidang Urusan Target | Target Kinerja dan fegiatan Tahun 202 Program | PD s/d Tahun 2025
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program éi ;:33?1 3:181111{1:;1;3?1- :? Tarect Realicas Keggian Realisasi g;nili{:;
Pr(;gglalrél }é eI;ea%El:rtlan (Outcomes) / Kegiatan (Output) Program Kegiatan s/d Re ;\;‘agep 5 X eenjasgg l;rlgl gkat. Renja PD Pr(():;;;;a:lagan Rerﬁisasi
(Renstra PD) Tahun (n-3) Tahun (n- Tahun (n- ealisasi Tahun (n- Kegiatan s/d Target
2023 (%) 1) 2025 8l
2) 2024 2) 2024 Tahun (n-1) Renstra
2025% (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
Lingkungan Hidup
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi, 4 1 1 1 100% 1 1 100%
Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan
Urusan Pertambangan dan Sumber
daya Mineral, Lingkungan Hidup,
Kominfo, Perhubungan, Statistik dan
Persandian
Jumlah Rapat Koordinasi dan 2 2
Sinkronisasi Kebijakan Pertambangan
dan Lingkungan Hidup
Jumlah Laporan Monev Kebijakan 2 2
Pertambangan dan Lingkungan Hidup
Jumlah Kajian Koordinasi, Sinkronisasi 2 2
dan Evaluasi Kebijakan Pertambangan
dan Lingkungan Hidup
4.01.03.2.04.03 Sub Kegiatan Koordinasi,
Sinkronisasi, dan Evaluasi
Kebijakan Energi dan Air
Jumlah Dokumen hasil koordinasi, 4 1 1 1 100% 1 1 100%
sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan
Urusan energi dan air, pekerjaan umum
dan Penataan ruang, perumahan rakyat
dan Kawasan Permukiman Pertanahan
Jumlah Rapat Koordinasi Kebijakan 7 5
Energi dan Air
Jumlah Laporan Monev Kebijakan 2 2

Energi dan Ai

Jumlah Kajian terkait Koordinasi,
Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan
Energi dan Air

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Bagian Administrasi Pembangunan

cmad Kimaps Perkiraan Realisasi
Realisasi TargetddanKReglisasEFKLnerJ Zggzgram Target Capaian Target Renstra
P an Kegiatan Tahun
Urusan / Bidang Urasan ot | Tt i Prognun | FD o/d Tahn 075
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program Ca a1Jan dan Kelu%a; an Keeiatan Realisasi T1ng1.<at
Program / Kegiatan (Outcomes) / Kegiatan (Output) b . Target Realisasi . &l Capaian Capaian
) Program Kegiatan s/d ; : Tingkat Renja PD Realisasi
/ Sub Kegiatan Renja PD Renja PD Realisasi Program dan ealisasi
(Renstra PD) Tahun (n-3) Tahun (n- Tahun (n- e 0/15381 Tahun (n- Kegiatan s/d Target
2023 2) 2024 2) 2024 (%) 1) 2025 Tahun (n-1) | Renstra
2025% (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
)
UNSUR PENDUKUNG
4. URUSAN
PEMERINTAHAN
4.01.03 Program Perekonomian dan | Persentase kebijakan administrasi 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
o Pembangunan pembangunan yang disahkan
Kegiatan Pelaksanaan Jumlah Perumusan Kebijakan 34 13 5 5 100% 6 24 70,59
4.01.03.2.02 Administrasi Pembangunan Pembangunan Daerah
Jumlah pelaksanaan pengendalian 24 8 4 4 100% 4 16 66,67%
dan Evaluasi Pembangunan
Sub Kegiatan Fasilitasi
4.01.03.2.02.01 Penyusunan Program
Pembangunan
Jumlah Buku Renja Sekretariat Daerah 85 85 85 100%
Jumlah Buku Renstra Setda Tahun 2021 55 - 55 100%
s/d 2026
Jumlah Buku Standar Analisa Biaya 120 115 120 95,83%
Jumlah Rapat Koordinasi tentang 25 3 3 12%
Permasalahan Perencanaan dan
Pelaksananan Kegiatan
‘;llmlah Forum Koordinasi Sinergitas 10 14 14 140%
ogram
Pembangunan
Jumlah Kebijakan Strategis 1 1 1 100%
Pembangunan Daerah
Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 21 5 4 4 100% 5 9 42,86%
Penyusunan Program Pembangunan
Daerah
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e Perkiraan Realisasi
e T t dan Real K Pr
Resiga | Tt o oo Ko e | g | Capain Targes Renaira
Urusan  Bidang Urusan ot | Taret finere Progem | FD a/d Tagn 2005
Kode Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program Ca algm dan Keluf'f\rr an o Kesiatan Realisasi nglfat
Program / Kegiatan (Outcomes) / Kegiatan (Output) b . Target Realisasi : gt Capaian Capaian
. Program Kegiatan s/d : ; Tingkat Renja PD Realisasi
/ Sub Kegiatan (Renstra PD) Tahun (n-3) Renja PD Renja PD Realisasi Tahun (n- Program dan ealisasi
2093 Tahun (n- Tahun (n- (%) 1) 2025 Kegiatan s/d Target
2) 2024 2) 2024 ) Tahun (n-1) Renstra
2025% (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
)
4.01.03.2.02.02 | Sub Kegiatan Pengendalian
dan Evaluasi Program
Pembangunan
Jumlah buku pedoman kerja dan 891 811 811 91,02%
pelaksanaan tugas
Jumlah rapat penyelesaian permasalahan 11 8 8 72,72%
OPD
Jumlah rapat permasalahan perangkat 7 7 7 100%
daerah
Jumlah Rapat Koordinasi dan 20 20 20 100%
Sinkronisasi Pelaksanaan Kegiatan
APBD
Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan 4 1 1 1 100% 1 2 50%
Evaluasi Program Pembangunan
4.01.03.2.02.03 | Sub Kegiatan Pengelolaan
Evaluasi dan Pelaporan
Pelaksanaan Pembangunan
Jumlah buku laporan realisasi kinerja 168 168 168 100%
SKPD se Kabupaten Gresik
Jumlah Pelaksanaan Review APBD 6 6 6 100%
Pemeliharaan/ pengembangan Aplikasi E- 1 1 1 100%
Controlling
Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan 48 12 12 12 100% 12 24 50%
Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan
Pembangunan
44

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Bagian Pengadaan Barang dan Jasa

cmcd Kiaps Perkiraan Realisasi
: : T t dan Real K P
Urusan / Bidang Urusan Joret | Tage Knera Progam | PDs/d Tahun 2025
Kod: Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program C ney d S K log Kegiat. Realisasi Tlngl.qat
ode Program / Kegiatan (Outcomes) / Kegiatan (Output) apaian an fetuaran Target Realisasi . cglatan Capaian Capaian
. Program Kegiatan s/d : - Tingkat Renja PD Realisasi
/ Sub Kegiatan Renstra PD Tah 3 Renja PD Renja PD Realisasi Tah Program dan ealisasi
(Renstra PD) a ;(;12\!;1' ) Tahun (n- Tahun (n- %) ? ;612(;1 3 Kegiatan s/d Target
2) 2024 2) 2024 ) Tahun (n-1) Renstra
2025% (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(10/4
)
Unsur Pendukung Unsur
4 .
Pemerintahan
4,01 Sekretariat Daerah
4.01.03 Program Perekonomian
Dan Pembangunan
Pengelolaan Pengadaan Persentase Paket Pengadaan Barang/Jasa 100,00% 71,88% 100% 100,00% 100% 100% 90,77% 90,77%
4.01.03 . .
Barang/Jasa secara elektronik yang dilaksanakan
Pengelolaan Pengadaan Tingkat Kematangan Layanan Pengadaan 3 = = = = 3 3 100%
Barang dan Jasa Barang dan Jasa
Pengelolaan Pengadaan Jumlah Paket Pemilihan Penyedia 305 - - 400 - - - -
4.01.03.203.1
Barang/Jasa Barang/Jasa
Pengelolaan Pengadaan Jumlah Dokumen Hasil 670 115 160 54 33,75% 85 94 14,02%
Barang dan Jasa Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
4.01.03.203.2 | Pengelolaan Pengadaan Jumlah Paket Pengadaan Secara 305 = - 400 = - 400
Secara Elektronik Elektronik yang Tertib Administrasi 131,14%
Pengelolaan Layanan Jumlah Dokumen Hasil Layanan 670 115 160 54 33,75% 85 94 14,02%
Pengadaan Secara Pengadaan Secara Elektronik
Elektronik
4.01.03.203.3 | Pembinaan dan Advokasi Jumlah Peserta Pembinaan Pengadaan 410 - - 1807 - - 1807 440,07%
Pengadaan Barang/Jasa Barang/Jasa Secara Elektronik
. . Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan dan Advokasi . -
Pembinaan dan Advokasi Pengadaan 900 366 210 379 180,47% 230 839 93,22%
gzg%zg:an Barang Barang dan Jasa e e
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Berdasarkan tabel Rekapitulasi Evaluasi Hasil
Pelaksanaan Rencana Kerja dan Pencapaian Rencana Strategis
sampai dengan tahun 2024, yaitu :

1. Program Pemerintahan dan Kesejateraan Rakyat, dengan 5
(lima) indikator program dengan capaian kinerja sebagai
berikut :

a. Kelima indikator program memenuhi target kinerja
diantaranya :

- Persentase pemenuhan data dukung IKK dengan realisasi
target kinerja 100%

- Predikat capaian fasilitasi kegiatan kesra dengan realisasi
target kinerja “baik”

- Persentase Perbup yang diproses dengan realisasi target
kinerja 128%

- Persentase Perda yang diproses dengan realisasi target
kinerja 90%

- Persentase keputusan Bupati yang diproses dengan
realisasi kinerja 169%

2. Program Perekonomian dan Pembangunan, dengan 3 (tiga)
indikator program dengan capaian kinerja sebagai berikut :

1. Ketiga indikator program memenuhi target kinerja
diantaranya :

- Nilai evaluasi kinerja TPID dengan realisasi kinerja 68,4
- Nilai survey kepuasan masyarakat terhadap pelayanan
pengadaan barang dan jasa dengan realisasi kinerja 3,39
- Persentase kebijakan administrasi pembangunan yang
disahkan dengan realisasi kinerja 100%
3. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten / Kota, dengan 8 (delapan) indikator program
dengan capaian kinerja sebagai berikut :

a. Delapan indikator program memenuhi target kinerja
diantaranya :

- Indeks integritas jabatan/organisasi dengan realisasi
kinerja 3,22

- Nilai rata-rata indeks kepuasan masyarakat di unit
pelayanan perangkat daerah dengan realisasi kinerja
88,22%

- Persentase kegiatan pimpinan yang difasilitasi dengan
realisasi kinerja 78,64%%

- Persentase kegiatan protokol dan kehumasan

yang difasilitasi dengan realisasi kinerja 65,14%
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- Persentase OPD dengan nilai AKIP minimal “A” dengan
realisasi kinerja 86,96%

- Persentase pengadaan barang milik daerah yang
difasilitasi dengan realisasi kinerja 100%

- Persentase sarana prasarana yang dipelihara dengan
realisasi kinerja 100%

Persentase temuan pada laporan keuangan yang

ditindaklanjuti dengan realisasi kinerja 100%

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kinerja pelayanan Sekretariat Daerah ditinjau dari capaian
kinerja utama perangkat daerah selama periode jangka menengah
mengacu pada Rencana Strategis Sekretariat Daerah Tahun 2025-
2029 dan Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029. Pada Laporan Kinerja
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2024 terlihat bahwa
capaian kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik selama
Tahun 2024 menunjukkan keberhasilan dalam mewujudkan misi
dan tujuan dalam Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat Daerah
Kabupaten Gresik 2021-2026 dapat dilihat hasil rata-rata capaian
kinerja sebesar 103.62% dengan kategori “SANGAT TINGGI” dan
rata-rata capaian anggaran sebesar 83.05% dengan kategori
“TINGGI” dan efisiensi sebesar 6.96%. Selanjutnya berdasarkan
hasil pengukuran kinerja dilakukan evaluasi analisis pencapaian
kinerja guna memberikan informasi mengenai pencapaian kinerja
sebagaimana yang telah ditargetkan dalam Rencana Strategis

Sekretariat Daerah Tahun 2021 - 2026 melalui 3 (tiga) sasaran

strategis dengan 13 (tiga belas) Indikator Kinerja Utama.

Ada pun evaluasi dan analisis tingkat pencapaian kinerja

Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik pada Tahun 2024 adalah

sebagai berikut :

Sasaran Strategis ke-1 “Terwujudnya penyusunan kebijakan

daerah di bidang pemerintahan kesejahteraan rakyat secara agile

dan inklusif serta kebijakan bidang hukum yang harmonis”.

Pengukuran Capaian Kinerja dan Perbandingan Realisasi

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Kinerja Sasaran Strategis Ke-1

Target Renstra Rceaalls'a St Proyeksi
paian
Sl Catatan
NO Indikator standar KK Analisis
nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun
2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027

(1) @) ) “) ) (©) (7) ®) ©) (10) (11) (12) (13)

1 Nilai Laporan >3,25 >3,3 >3,35 3,415 3,07 - >3,35 3,415
Penyelenggaraan
Pemerintah
Daerah (LPPD)

2 Persentase 100% 100% 100% - 67,62% - 100% 100% [Indikator
kebijakan sudah tidak
kesejahteraan digunakan
rakyat yang di renstra
difasilitasi 2025-2029

3 Persentase 90% 90% 90% - 98,70% - 90% 90% [Indikator
Produk Hukum sudah tidak
yang digunakan
ditetapkan di renstra

2025-2029

4 Indeks Capaian >75 >75 >75 90,98 95,6 - >75 90,98 [Indikator
Kabupaten sudah tidak
Peduli digunakan
HAM di renstra

2025-2029

5 Indeks Kualitas 84,45 84,5 84,55 84,60 84,45 - 84,55 84,60 ([Indeks Baru
Kebijakan

6 Nilai Peduli 90,95 90,96 90,97 90,9 90,95 - 90,97 90,9 |[Indeks Baru
HAM

A. Nilai Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD)

Pada tahun 2024, Sekretariat Daerah berhasil
mencapai nilai LPPD sebesar 3,3 melampaui target yang
ditetapkan yaitu > 3,25. Capaian ini menunjukkan bahwa kinerja
penyelenggaraan pemerintahan di lingkungan Sekretariat Daerah
telah berjalan dengan cukup baik dan efektif. Hasil tersebut
mencerminkan  komitmen Sekretariat Daerah dalam
meningkatkan kualitas tata kelola, koordinasi lintas perangkat
daerah, serta pelaksanaan program dan kegiatan yang

berorientasi pada hasil.

Peningkatan capaian kinerja ini didukung beberapa

upaya diantaranya :

1. Peningkatan Kualitas Perencanaan dan Penganggaran
2. Penguatan Sistem Monitoring dan Evaluasi (Monev)

3. Peningkatan Kapasitas SDM

4. Peningkatan Kualitas Data dan Dokumen Pendukung
5. Koordinasi dan Sinergi Antarperangkat Daerah
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B. Persentase kebijakan kesejahteraan rakyat yang difasilitasi
Pada tahun 2024, capaian persentase kebijakan kesejahteraan

rakyat yang difasilitasi mencapai 67,62% dari target 100%

REALISASI

KEBIJAKAM

HIEAH LEMBAGA

HIEAH TEMPAT IBADAH

BEASISWA

dengan rincian :

Realisasi belum optimal karena terjadi perubahan mekanisme
pemberian bantuan beasiswa, sehingga pencairan tidak dapat
dilakukan pada tahun berjalan.

Beberapa upaya yang mendukung capaian tersebut
diantaranya :

1. Adanya sosialisasi terkait hibah tempat ibadah

2. Pendampingan mulai dari pengajuan proposal sampai
dengan pertanggungjawaban

3. Ditetapkannya Peraturan Bupati Nomor 12 Tahun 2023

tentang Pedoman Pemberian Bansos (Beasiswa)

Sesuai renstra Tahun 2025-2029 , indeks ini sudah tidak
digunakan di tahun 2025.

C. Persentase Produk Hukum yang ditetapkan

Pada tahun 2024, capaian persentase produk hukum yang
ditetapkan mencapai 98,70%, melampaui target yang
ditetapkan sebesar 90%. Keberhasilan ini menunjukkan
meningkatnya efektivitas koordinasi, ketepatan waktu, dan
kualitas dalam proses penyusunan serta penetapan produk
hukum daerah. Pencapaian tersebut juga mencerminkan
komitmen Sekretariat Daerah dalam mendukung
penyelenggaraan pemerintahan yang tertib administrasi dan
berbasis kepastian hukum. Rincian produk hukum yang

ditetapkan yaitu :
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REALISASI

KEBIJAKAN

PEREUP

SK, , SE, MoU

total

Sesuai renstra Tahun 2025-2029 , indeks ini sudah tidak
digunakan di tahun 2025.

. Indeks Capaian Kabupaten Peduli HAM
Pada tahun 2024, Indeks Capaian Kabupaten Peduli HAM
melampaui target yang ditetapkan. Capaian ini menunjukkan
komitmen kuat pemerintah daerah dalam mendorong
pelaksanaan prinsip-prinsip hak asasi manusia di berbagai
bidang pembangunan, pelayanan publik, serta perlindungan
terhadap kelompok rentan. Nilai HAM ditunjang oleh beberapa

aksi antara lain :

1. Memberikan bantuan usaha dan membangun hubungan
kemitraan bisnis bagi perempuan kepala keluarga di bidang

usaha mikro kecil dan menengah.

2. Optimalisasi Layanan bantuan hukum bagi perempuan,
anak, penyandang disabilitas, dan kelompok masyarakat

adat yang berhadapan dengan hukum

3. Menyediakan layanan pendidikan inklusif yang aksesibel

bagi penyandang disabilitas

4. Menyediakan layanan kesehatan jiwa yang memenuhi
standar pelayanan minimum di pusat pelayanan kesehatan

tingkat pertama

. Indeks Kualitas Kebijakan
Realisasi Indeks Kualitas Kebijakan tahun 2024 sebesar 84,45,
sesuai dengan target yang ditetapkan. Nilai tersebut
menunjukkan bahwa proses penyusunan kebijakan telah
dilaksanakan dengan baik, berbasis data, dan selaras dengan

peraturan yang berlaku. Upaya untuk meningkatkan indeks
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pada tahun berikutnya yaitu :

1. Penguatan koordinasi lintas perangkat daerah

2. peningkatan kapasitas perencana

3. optimalisasi

evaluasi
implementasi kebijakan daerah.

dan monitoring terhadap

Indeks Kualitas Kebijakan merupakan indeks baru

sesuai Renstra Tahun 2025-2029

Nilai Peduli HAM

Indikator Nilai Peduli HAM merupakan indeks baru yang akan

digunakan sesuai renstra Tahun 2025-2029. Realisasi Nilai

Peduli HAM tahun 2024 sebesar 90,95, sesuai dengan target

yang ditetapkan. Capaian ini menunjukkan komitmen

Pemerintah Kabupaten Gresik dalam pemenuhan,

perlindungan, dan penghormatan terhadap hak asasi

manusia. Untuk meningkatkan nilai pada tahun berikutnya,

upaya yang bisa dilakukan diantaranya :

1. penguatan koordinasi dengan perangkat daerah terkait

2. peningkatan pelayanan publik yang inklusif

3. sosialisasi dan monitoring berkelanjutan terhadap

implementasi program peduli HAM di tingkat masyarakat.

Sasaran Strategis ke-2 “Terwujudnya penyusunan kebijakan

daerah di bidang pembangunan, perekonomian dan sumber daya

alam yang berkelanjutan dan berdaya saing serta pengadaan

barang dan jasa yang transparan dan akuntable”.

Pengukuran Capaian Kinerja dan Perbandingan Realisasi

Kinerja Sasaran Strategis Ke 2

eI/ Target Renstra - ) Proyeksi cm:ta
NO Indikator standar IKK lisi
nasional Tahun Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun [Tahun s
2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027

(1) (] (S]] ) ©) () () @8) ©) (10) (11) (12) (13)

1 Kualitas Level 3 (Pro[Level 4 Level 4 Level 3 - Level 4 Level 4 [Indikator
Pengelolaan 3 . . . _[sudah
Pengadaan AKktif) (Strategis) | (Strategis) (Pro (Strategis) (Strategifiqax
Barang dan Jasa| Aktif) s) digunakan
(nilai [di renstra
dari LKPP) 2025-2029

2 Rata-rata 75% 75% 75% 7| 83% 75% 7 [ndikator
Capaian Kinerja sudah
BUMD 5 Sltidak

% Y%digunakan
|di renstra
2025-2029

3 Persentase 75% 75% 75% 75% 93,48% 75% 75% |Indikator
Capaian isudah
Kinerja APBD tidak
Perangkat digunakan
Daerah di renstra

2025-2029

4 Angka Inflasi 1,85 3,5 3,5 3,5 1,85 3,5 3,5 [ndeks

[baru

5 Indeks Tata 76,93 77 78 79 76,93 78 79 [[ndeks
Kelola [baru
Pengadaan
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G. Kualitas Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa (Nilai dari

L.

LKPP)

Pada tahun pelaksanaan, pengelolaan pengadaan barang dan
jasa di lingkungan Sekretariat Daerah telah mencapai Level 3
(Pro Aktif) sesuai penilaian dari LKPP. Capaian ini menunjukkan
bahwa proses pengadaan telah dilakukan secara terencana,
terdokumentasi, dan berorientasi pada peningkatan kinerja

organisasi.

Upaya untuk Meningkatkan Kualitas Pengelolaan
Pengadaan Barang dan Jasa (Nilai dari LKPP) :
1. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia (SDM)
Pengadaan
2. Optimalisasi Fungsi dan Kelembagaan UKPBJ

3. Pemanfaatan Sistem Pengadaan Secara Elektronik
(SPSE) Secara Penuh

4. Peningkatan Kualitas Perencanaan Pengadaan

5. Penguatan Fungsi Pengawasan dan Evaluasi Kinerja
Pengadaan

6. Peningkatan Kolaborasi dan Pendampingan Teknis

. Rata- rata Capaian Kinerja BUMD

Realisasi Rata-rata Capaian Kinerja BUMD menunjukkan bahwa
kinerja Badan Usaha Milik Daerah secara umum telah berjalan efektif
dan produktif dalam mendukung pendapatan asli daerah serta

pelayanan kepada masyarakat. Rincian capaian kinerja BUMD :

TARGET REALISASI CAPAIAN

GIRI TIRTA 260.669.428.000 217.183.944.710 83.32%

GRESIK MIGAS 61.779.388.896 62.165.299.649 100.63%

BPR BANK

! L]
GRESIK 14.105.042 487 11.540.338.414 81.82%

RATA-RATA 61.779.388.896 62.165.299.649 88.58%

Persentase Capaian Kinerja APBD Perangkat Daerah

Berdasarkan hasil laporan tahun 2024 sebanyak 11 perangkat daerah
dari 54 perangkat daerah yang penyerapan anggarannya minimal 80%,
hal ini tidak terlepas dari upaya Pemerintah Kabupaten Gresik melalui

Tim TEPRA yang mengawal pelaksanaan kegiatan serta melakukan
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monitoring dan evaluasi secara berkala agar sesuai dengan rencana
anggaran yang telah disepakati serta memfasilitasi perangkat daerah
merumuskan alternatif penyelesaian masalah dalam pelaksanaan

kegiatan. Rincian capaian kinerja APBD :

ANGGARAN REALISASI CAPAIAN

39T 367 93.03%

J. Angka Inflasi

Indikator Angka Inflasi merupakan indikator baru yang akan digunakan
sesuai Renstra Tahun 2025-2029. Realisasi Angka Inflasi Kabupaten
Gresik tahun 2024 sebesar 1,85, sesuai dengan target yang ditetapkan
dan berada dalam kategori terkendali. Capaian ini mencerminkan
keberhasilan pemerintah daerah dalam menjaga stabilitas harga
kebutuhan pokok. Untuk mempertahankan dan meningkatkan kinerja
pada tahun berikutnya, upaya yang dilakukan yaitu :

1. penguatan koordinasi dengan Tim Pengendali Inflasi Daerah
(TPID)
2. pemantauan harga secara rutin
3. optimalisasi operasi pasar dan distribusi bahan pokok.
K. Indeks Tata Kelola Pengadaan

Indikator Indeks Tata Kelola Pengadaan merupakan indikator
baru yang akan digunakan sesuai Renstra Tahun 2025-2029.
Realisasi Indeks Tata Kelola Pengadaan tahun 2024 sebesar
76,93, sesuai dengan target yang ditetapkan. Capaian ini
menunjukkan bahwa pengelolaan pengadaan barang dan jasa
telah berjalan dengan baik dan transparan. Untuk meningkatkan
indeks pada tahun berikutnya, bisa dilakukan :

1. penguatan kapasitas SDM pengadaan

2. optimalisasi sistem e-procurement

3. peningkatan monitoring dan evaluasi terhadap
seluruh proses pengadaan.

Sasaran Strategis ke-3 “Terwujudnya pelaksanaan kebijakan
daerah di bidang organisasi secara dinamis serta pelayanan

protokol, komunikasi pimpinan, dan umum yang responsif”.
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Pengukuran Capaian Kinerja dan Perbandingan Realisasi Kinerja
Sasaran Strategis Ke-3

Realisa
Target Renstra C:;;ai Proyeksi Catatan
SPM/ s Analisis
NO Indikator | Standar | e
nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun| Tahun | Tahun | Tahun
2024 2025 2026 2027 2024 | 2025 2026 2027
m @ (€) () (©) (6) @) @ ©) (10) an (12) (13)
1 Predikat AKIP 83 835 89 91 86,96 - 89 91
2 Indeks Kepuasan Baik Baik Baik Baik Baik - - - Indikator
Pelayanan sudah tidak
Keprotokolan digunakan di
renstra 2025-
2029
3 Indeks Kepuasan Baik Baik Baik Baik Baik - - Indikator
Pelayanan Umum sudah tidak
digunakan di
renstra 2025-
2029
4 Hasil Evaluasi 96,8 96,8 97 97,2 96,8 - 97 97,2 |[Indeks baru
Kelembagaan
5 Hasil penilaian 95,88 96 96,25 96,5 95,88 - 96,25 96,5 |[Indeks baru
maladministrasi
penyelenggaraan
pelayanan publik
6 Indeks Kepuasan 88,19 88,23 88,25 88,28 88,19 - 88,25 88,28 [Indeks baru
Pelayanan
Perangkat Daerah

Predikat AKIP

Capaian nilai AKIP Pemerintah Kabupaten Gresik tahun 2024 sebesar
86,96 melampaui target yang ditetapkan sebesar 83. Hal ini
menunjukkan peningkatan kinerja dalam penerapan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), khususnya dalam
aspek perencanaan kinerja, pengukuran, pelaporan, serta evaluasi
dan capaian hasil. Peningkatan ini juga mencerminkan semakin
baiknya integrasi antara perencanaan, penganggaran, dan
pelaksanaan program, serta komitmen pimpinan daerah dan seluruh
perangkat daerah dalam mewujudkan tata kelola pemerintahan yang
efektif, efisien, dan berorientasi hasil. Rincian predikat AKIP

Sekretariat Daerah :

Nilai
Komponen Yang Dinilai Bobot I 2023 2024 r
1.  Perencanaan Kinerja ao 26,43 25,24
2.  Pengukuran Kingrja 30 23,93 23,72
3. Pelaporan Kinerja 15 12,96 13,03
4.  Evaluasi Akunlabililas Kinerja Inlernal 25 18,61 18,61
Nilai Hasil Evaluasi 100 81,93 80,60
Tingkat Akuntabilitas Kinerja A A

Indeks Kepuasan Pelayanan Keprotokolan

Realisasi dan target Indeks Kepuasan Pelayanan Keprotokolan tahun
2024 berada pada kategori baik, yang mencerminkan peningkatan
kualitas layanan keprotokolan dalam mendukung kegiatan
pemerintahan dan pelayanan kepada pimpinan daerah. Capaian ini
didukung salah satuanya dengan optimalisasi penggunaan media
sosial sebagai sarana penyampaian informasi kegiatan Bupati dan

Wakil Bupati serta agenda kegiatan Pemerintah Kabupaten Gresik ke
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masyarakat. Indeks ini tidak digunakan lagi di renstra periode 2025-2029

N. Indeks Kepuasan Pelayanan Umum
Realisasi dan target Indeks Kepuasan Pelayanan Umum tahun 2024
berada pada kategori baik, yang menunjukkan bahwa kualitas
pelayanan kepada masyarakat telah memenuhi standar kepuasan dan
berjalan secara efektif serta responsif terhadap kebutuhan publik.

Indeks ini tidak digunakan lagi di renstra periode 2025-2029
O. Hasil Evaluasi Kelembagaan

Indikator Hasil Evaluasi Kelembagaan merupakan indeks baru yang
akan digunakan sesuai renstra Tahun 2025-2029. Realisasi Hasil
Evaluasi Kelembagaan tahun 2024 sebesar 96,8, sesuai dengan target
yang ditetapkan. Nilai ini mencerminkan bahwa struktur dan tata
kerja perangkat daerah telah berjalan efektif dan efisien. Upaya untuk

meningkatkan capaian pada tahun berikutnya yaitu :

1. penyesuaian kelembagaan sesuai kebutuhan organisasi
2. peningkatan kapasitas aparatur

optimalisasi fungsi koordinasi dan evaluasi
kelembagaan secara berkelanjutan.

P. Hasil Penilaian Maladministrasi Penyelenggaraan Pelayanan Publik

Indikator Hasil Penilaian Maladministrasi Penyelenggaraan Pelayanan
Publik merupakan indeks baru yang akan digunakan sesuai renstra
Tahun 2025-2029. Realisasi Hasil Penilaian Maladministrasi
Penyelenggaraan Pelayanan Publik tahun 2024 sebesar 95,88, sesuai
dengan target yang ditetapkan. Capaian ini menunjukkan bahwa
penyelenggaraan pelayanan publik telah dilaksanakan dengan baik,
transparan, dan akuntabel. Untuk meningkatkan nilai pada tahun

berikutnya, bisa dilakukan :

I. penguatan pengawasan internal
2. peningkatan kualitas layanan berbasis standar pelayanan
3. percepatan tindak lanjut terhadap setiap pengaduan masyarakat.

Q. Indeks Kepuasan Pelayanan Perangkat Daerah

Indikator Indeks Kepuasan Pelayanan Perangkat Daerah merupakan
indeks baru yang akan digunakan sesuai renstra Tahun 2025-2029.
Realisasi Indeks Kepuasan Pelayanan Perangkat Daerah tahun 2024
sebesar 88,19, sesuai dengan target yang ditetapkan. Nilai tersebut
menunjukkan bahwa kualitas pelayanan Sekretariat Daerah kepada
perangkat daerah telah berjalan dengan baik dan responsif. Upaya
untuk meningkatkan indeks pada tahun berikutnya diantaranya :

I. peningkatan koordinasi antarbagian

2. optimalisasi layanan administrasi
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3. pemanfaatan teknologi informasi untuk mempercepat dan
mempermudah proses pelayanan.
2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

2.3.1.Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Nilai Laporan
Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah
Terwujudnya penyusunan (LPPD)

94.53% 48.61%

kebijakan
daerah di bidang
pemerintahan
kesejahteraan rakyat
secara agile dan inklusif
serta kebijakan bidang Persentase Produk

Persentase kebijakan
kesejahteraan rakyat 67.63% 75.07T%
yang difasilitasi

hukum yang Hukum yang ditetapkan 108.67% 91.28%
harmonis
Indeks Capaian
Kabupaten Peduli HAM 127.47% 87.82%
Terwujudnya Kualitas Pengelolaan
penyusunan kebijakan Pengadaan Barang 100% 72 38%
daerah di bidang dan Jasa (nilai dari i
pembangunan, LKPP)
perekonomian dan
sumber daya alam Rata - Rata Capaian
secara agile dan Kinerja BUMD ng.a2% 48.41%
berdaya saing serta
pengadaan barang dan| Persentase Capaian
Jasa yang transparan kinerja APBD 121.73% 49 87%
dan akuntable Perangkat Daerah
Terwujudnya Predikat AKIP 37.M% 63.37%

pelaksanaan kebijakan
daerah di bidang

organisasi secara agile

(akas) serta pelayanan

Indeks Kepuasan
Pelayanan 100% 85.70%
Keprotokolan

protokol,
komunikasi pimpinan,
dan umum yang Indeks Kepuasan 100% 90.24%
responsif Pelayanan Umum
Rata-rata 103.62 83.05% 6.96
- SANGAT
Kategori
eg TINGG TINGGI

Berdasarkan capaian kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik
selama Tahun 2024 menunjukkan hasil rata-rata capaian kinerja sebesar
103,62% dengan kategori "SANGAT TINGGI”, dan selain pengukuran
terhadap kinerja utama dan capaian program, kinerja pelayanan
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik dapat dinilai dari realisasi kinerja
keuangan, dengan rata-rata capaian anggaran sebesar 83,05% kategori
“TINGGI” dengan efisiensi sebesar 6,96%.

Terhadap berbagai target capaian maupun yang tidak tercapai,
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik akan melakukan langkah yang
konstruktif dan kongkrit melalui analisis dan evaluasi agar dapat
dilakukan perbaikan dan penanganan di masa mendatang. Kekurangan
yang terjadi selama Tahun 2024 menjadi catatan yang tentunya akan
menjadi bahan evaluasi penyusunan kebijakan guna memperbaiki
kinerja tahun mendatang, sasaran program yang belum tercapai seratus

persen akan dievaluasi, sehingga seluruh sasaran program tahun
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mendatang nantinya dapat dicapai lebih baik dari tahun sebelumnya.
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2.3.2.Identifikasi Permasalahan/Hambatan Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Pelayanan Permasalahan pembangunan adalah kesenjangan antara
kinerja pembangunan yang dicapai saat ini dengan yang direncanakan,
serta kesenjangan antara apa yang ingin dicapai dimasa datag dengan
kondisi riil saat perencanaan disusun. Permasalahan pembangunan di
lingkup sekretariat Daerah ditinjau dari Peraturan Daerah Nomor 2
Tahun 2021 tentang RPJMD Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 dan
Perda no 3 tahun 2025 tentang RPJMD Kabupaten Gresik Tahun 2025-
2029 meliputi :
I. Perumusan kebijakan strategis yang dinamis
2. Akuntabilitas kinerja intansi pemerintahan
3. Kepuasan masyarakat terhadap pelayanan publik, dan
4. Pelaporan realisasi fisik pembangunan yang semua

Identifikasi permasalahan Sekretariat Daerah berdasarkan tugas

dan fungsi dirumuskan dari berbagai faktor penghambat guna capaian
kinerja baik pada tataran sasaran, program hingga kegiatan. identifikasi

permasalahan dirumuskan sebagaimana berikut:

Nomor Bagian Permasalahan/Hambatan Upaya Pemecahan
1 Bagian Tata - Koordinasi - Memperkuat
Pemerintahan antarperangkat daerah mekanisme koordinasi
dan pemerintah desa dan fasilitasi
dalam penyelenggaraan pembinaan
urusan pemerintahan pemerintahan daerah
belum sepenuhnya dan desa.
optimal.
- Ketersediaan data dan - Mengembangkan
pelaporan kegiatan sistem informasi
pemerintahan belum manajemen
terintegrasi. pemerintahan berbasis
digital.

2 Bagian Hukum - Keterbatasan SDM - Melaksanakan
dalam penyusunan pelatihan penyusunan
produk hukum daerah produk hukum dan
dan telaah hukum. harmonisasi regulasi.
- Proses harmonisasi dan - Meningkatkan
legal drafting belum koordinasi
sepenuhnya efisien. antarperangkat daerah

dalam proses
pembentukan

peraturan daerah dan
peraturan kepala

daerah.
3 Bagian - Belum optimalnya - Mengoptimalkan
Kesejahteraan koordinasi dan sinergi koordinasi dan
Rakyat program lintas OPD di evaluasi lintas sektor

bidang sosial, keagamaan, | kesejahteraan rakyat.
dan kemasyarakatan.

- Data penerima manfaat - Memutakhirkan
belum sepenuhnya akurat | basis data masyarakat
dan mutakhir. penerima manfaat dan

memperkuat sistem
monitoring program
sosial.
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Nomor Bagian Permasalahan/Hambatan Upaya Pemecahan

4 Bagian Administrasi - Pengawasan dan - Meningkatkan
Pembangunan pelaporan realisasi fisik pemanfaatan aplikasi

serta keuangan monitoring

pembangunan belum pembangunan (e-

terintegrasi secara penuh. | Monev).

- Keterlambatan - Memperkuat

penyampaian laporan dari | koordinasi dan

perangkat daerah. pendampingan
pelaporan
pembangunan di
setiap perangkat
daerah.

5 Bagian - Sinkronisasi kebijakan - Memperkuat forum
Perekonomian dan pengembangan ekonomi koordinasi ekonomi
Sumber Daya Alam daerah belum optimal. daerah dan

pengawasan harga
kebutuhan pokok.
- Keterbatasan data dan - Mengembangkan
analisis potensi ekonomi sistem informasi data
lokal dan SDA. ekonomi dan sumber
daya alam berbasis
digital.

6 Bagian Pengadaan - Masih terdapat kendala - Mengoptimalkan
Barang/Jasa teknis dalam proses penggunaan sistem e-

pengadaan dan evaluasi procurement dan

penyedia. pendampingan teknis
UKPBJ.

- Keterbatasan SDM - Menyelenggarakan

bersertifikat dan pelatihan dan

berpengalaman dalam sertifikasi kompetensi

pengadaan. bagi pejabat
pengadaan.

7 Bagian Organisasi - Penyesuaian - Melakukan evaluasi
kelembagaan dan analisis | kelembagaan dan
jabatan belum penyempurnaan
sepenuhnya sesuai analisis jabatan/ABK.
kebutuhan organisasi.

- Implementasi reformasi - Meningkatkan

birokrasi masih belum pendampingan

merata di seluruh implementasi

perangkat daerah. reformasi birokrasi di
setiap OPD.

8 Bagian Protokol dan | - Sinkronisasi agenda - Meningkatkan
Komunikasi pimpinan dengan kegiatan | koordinasi lintas
Pimpinan perangkat daerah belum bagian dalam

optimal. penyusunan agenda
pimpinan.

- Keterbatasan sarana dan | - Mengembangkan

prasarana komunikasi sistem informasi dan

publik dan dokumentasi publikasi kegiatan

kegiatan pimpinan. pimpinan secara
digital.

9 Bagian Umum - Pengelolaan administrasi | - Mengoptimalkan
perkantoran, aset, dan sistem administrasi
rumah tangga belum perkantoran berbasis
sepenuhnya efisien. elektronik.

- Pemanfaatan teknologi - Meningkatkan

informasi dalam kompetensi SDM

pelayanan administrasi dalam pengelolaan

masih terbatas. sarana prasarana dan
layanan administrasi
umum.
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2.3.3. Dampak terhadap Visi dan Misi Bupati dan Terhadap Capaian Program
Nasional

Pelaksanaan program dan kegiatan Sekretariat Daerah Kabupaten

Gresik memberikan kontribusi strategis terhadap pencapaian Visi dan

Misi Bupati Gresik, khususnya dalam mewujudkan tata kelola

pemerintahan yang efektif, transparan, dan berorientasi pelayanan

publik. Melalui fungsi koordinasi, pembinaan, dan fasilitasi terhadap

perangkat daerah, Setda berperan penting dalam memastikan kebijakan

daerah berjalan selaras dengan arah pembangunan jangka menengah

daerah.

Dari sisi visi dan misi daerah, peran Setda mendukung:
- Visi: “Terwujudnya Kabupaten Gresik yang Maju, Mandiri, Sejahtera,
dan Berdaya Saing Berlandaskan Akhlakul Karimah.”
- Misi terkait:
1. Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang efektif, bersih, dan
melayani.

2. Mewujudkan pelayanan publik yang profesional, transparan,

dan akuntabel.

3. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui koordinasi

lintas sektor pembangunan.
Sementara terhadap Capaian Program Nasional, Sekretariat

Daerah turut berkontribusi dalam:

1. Mendukung pelaksanaan Reformasi Birokrasi Nasional dan
penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP).

2. Mendorong implementasi Program Nasional Pencegahan Korupsi
(Stranas-PK) melalui peningkatan transparansi pengadaan
barang/jasa dan pelayanan publik.

3. Berperan dalam pelaksanaan Transformasi Digital Pemerintahan
(SPBE) serta penguatan koordinasi untuk mendukung stabilisasi
ekonomi dan pengendalian inflasi daerah.

Dengan demikian, seluruh tugas dan fungsi Sekretariat Daerah
berkontribusi langsung terhadap tercapainya tujuan pembangunan
daerah dan sinergi dengan prioritas pembangunan nasional.

2.1.2 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan OPD

Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya, Sekretariat

Daerah dihdapkan pada tantangan dan peluang diantaranya :

l. Tantangan

a. Tekhnologi dan Inovasi

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Sekretariat Daerah perlu memastikan bahwa infrastruktur
teknologi yang digunakan seperti sistem informasi, jaringan
dan perangkat keras tetap mutakhir

b. Tata Kelola Pemerintahan yang Baik
Penerapan tata kelola pemerintahan yang baik menjadi
penting agar transparansi, akuntabilitas, dan partisipasi
publik dapat terjamin. Pengelolaan sumber daya manusia,
anggaran dan kebijakan harus dilakukan dengan cermat
untuk menghindari penyalahgunaan wewenang dan
penyaluran dana yang tidak efektif

¢. Peningkatan Pelayanan Publik
Sekretariat Daerah perlu terus mengembangkan layanan-
layanan yang responsif terhadap kebutuhan masyarakat baik
melalui kanal on/ine maupun offline

d. Sumber Daya Manusia
Pemenuhan kebutuhan sumber daya manusia yang
berkualitas dan berkompeten akan menjadi faktor penting.
Pelatihan dan pengembangan pegawai diberbagai bidang,

termasuk penguasaan tekhnologi,etika

yanan publik dan manajemen akan membantu meningkatkam
kualitas pelayanan

e. Pengelolaan Keuangan
Pengelolaan anggaran dan keuangan yang baik akan
memastikan efisiensi dan efektivitas penggunaan anggaran

f. Ketahanan Bencana dan Lingkungan
Sekretariat Daerah perlu memiliki rencana tanggap darurat
yang baik, upaya pencegahan, mitigasi dan respon terhadap
bencana harus menjadi bagian integral dari perencanaan
pemerintahan

g. Partisipasi Masyarakat
Meningkatkan keterlibatan dan partisipasi masyarakat dalam
proses pengambilan keputusan dapat membantu membangun
pemerintahan yang lebih rensponsif

h. Kolaborasi antar Perangkat Daerah
Tantangan yang kompleks memerlukan kerjasama antar
berbagai instansi pemerintah, membangun kolaborasi yang
kuat dan efektif antara Sekretariat Daerah dan instansi lain
akan memperkuat kapasitas respon terhadap masalah yang
muncul.

2. Peluang
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Tersedianya regulasi dan kebijakan yang mendukung

perencanaan pembangunan daerah karena memiliki peran

dalam mendorong peningkatan kinerja perencanaan
pembangunan daerah
Kepedulian dan partisipasi masyarakat dalam proses

pengambilan keputusan kebijakan publik baik secara
individu, Lembaga Swadaya Masyarakat (LSM), Perguruan
Tinggi, dan Stakeholder lainnya harus dimanfaatkan secara
tepat untuk meningkatkan kualitas kebijakan publik

Perkembangan tekhnologi informasi dan komunikasi yang
sangat pesat mendukung penyediaan layanan publik berbasis
tekhnologi, guna efisiensi dan aksesbilitas pelayanan publik
sehingga memudahkan masyarakat dalam mengakses

layanan

3.1.4. Rekomendasi dan Catatan Strategis dalam Perumusan Program

dan Kegiatan Prioritas Tahun yang direncanakan

Perumusan pembangunan

isu strategis Sekretariat Daerah

memperhatikan perumusan isu strategis sebagaimana dimuat
dalam Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2021 tentang RPJMD
Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026. Penelaahan Isu Strategis

Sekretariat Daerah dijabarkan sebagaimana berikut:

. Isu Strategis RPJMD Isu Strategis Sekretariat
Konstelasi No 2212226 Nawakarsa Daerah
Pernuhh.a n Ekonomi . Pengarusutamaan Kebijakan
1.1 dan Sosial Pasca Lintas Sektor Pembangunan Pasca Pandemi
Pandemi Covid-19 gu
Tui Pengarusutamaan Kebijakan
'ujuan Pembangunan . -
1.2 . Lintas Sektor Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan .
Berkelanjutan
Global GresikMapan Optimalisasi kebijakan
1.3 Revolusi Industri 4. pan, pengelolaan Badan Usaha Milik
Gema Karya
Daerah
Pengarusutamaan Kebijakan
1.4 Perubahan Iklim Gresik Lestari Tujuan P.e mbangu‘nan
Berkelanjutan di lingkup
Perubahan Iklim
15 Penggrusutarpaan Hak Lintas Sektor Pengar},lsutamaan Hak Asasi
Asasi Manusia Manusia
Integrasi Agenda
Agenda Pembangunan Pembangunan Nawacita Tahun
Nawacita Capaian Lintas Sektor 22-224 dalam perumusan
RPJMN 22-224 kebijakan pembangunan
2.1 daerah
Harmonisasi Peraturan
Peraturan Presiden Gresik Mapan Presiden Nomor 8 Tahun 219
Nomor 8 Tahun 219 b dalam perumusan kebijakan
Nasional 2.2 pembangunan daerah
Revolusi Industri 4. dan | GresikMapan, Perumusan kebijakan
2.3 Ekonomi Digital Gema Karya perekonomian inklusif
) GresikMapan, Integrasi pencapaian standar
Pencapaian Standar . pelayanan minimal dalam
.. GresikCerdas,
Pelayanan Minimal . pelaksanaan pembangunan
Gresik Sehat
2.4 daerah
Harmonisasi Agenda
25 Agenda P.embangunan Gresik Mapan Pembangunan qgwa Bali dalam
Jawa Bali perumusan kebijakan
pembangunan daerah
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Isu Strategis RPJMD

Isu Strategis Sekretariat

Konstelasi No 201-226 Nawakarsa Daerah
Harmonisasi Agenda
Agenda Pembangunan Pembangunan Jangka
Jangka Menengah . Menengah RPJMD Provinsi
8.1 RPJ%/ID Provinsgi Jawa Lintas Sektor Jawa Tgimur Tahun 22-224
Timur Tahun 22-224 dalam perumusan kebijakan
Jawa Timur pemban.gunafln daerah
Harmonisasi Agenda
Agenda Pembangunan Pembangunan Kewilayahan
3.0 Kewilayahan Provinsi Gresik Mapan Provinsi Jawa Timur Tahun
: Jawa Timur Tahun 22- 22-224 dalam perumusan
224 kebijakan pembangunan
daerah
Tata Kelola
4.1 Pemeriptahan Agﬂe Gresik Alkas Penin.gkat.an tata }{elolg
berbasis Smart City dan organisasi yang dinamis
Satu Data
Pengarusutamaan Reformasi
Birokrasi dalam perencanaan,
penganggaran, dan
Pengembangan Sumber pelaksanaan pembangunan
4.2 Daya Aparatur dalam Gresik Alkas daerah; peningkatan
Reformasi Birokrasi akuntabilitas kinerja aparatur
sesuai prinsip clean, effective,
by process, dan development
result.
Kebijakan pengarusutamaan
4.3 Gresik Seger pembangunan sosial untuk
kemiskinan inklusif
Pengarusutamaan Agenda
Pembangunan Ekonomi
4.4 Daya Saing Daerah Lintas Sektor Daerah termasuk peningkatan
daya saing Badan Usaha Milik
Daerah
Harmonisasi Agenda
Agenda Pembangunan Pembangunan Tata Ruang
4.5 Tata Ruang Wilayah Gresik Mapan Wilayah Gresik dalam
Gresik perumusan kebijakan
pembangunan daerah
Penganggulangan ' Pengendalian dan evaluasi
4.6 Banjir Kali Lamong Gresik Mapan Eelall.«:sana.an penanggulangan
anjir Kali Lamong
Pengarusutamaan kebijakan
Gresik pembangunan berkelanjutan
4.7 Kemandirian Desa Gresik Mapan (Sustainable Development
Goals) melalui pemberdayaan
kelembagaan kelurahan
Ketahanan Pangan
4.8 melalui Pembangunan Gresik Perumusan kebijakan di
: Agropolitan dan Agropolitan lingkup perekonomian inklusif
Minapolitan
. Optimalisasi perumusan
4.9 Ketenagakerjaan Gema Karya kebijakan kesejahteraan rakyat
Kualitas Pelayanan Optimalisasi perumusan
4.1 1 Gresik Cerdas kebijakan kesejahteraan rakyat
Pendidikan S s 1
di bidang pendidikan
. Optimalisasi perumusan
4.11 Kualitas Pelayanan Gresik Sehat kebijakan kesejahteraan rakyat
Kesehatan S
di bidang kesehatan
Keadilan dan . Pengarusutamaan Keadilan
4.12 Kesetaraan Gender Lintas Sektor dan Kesetaraan Gender
Pengarusutamaan kebijakan
pembangunan berkelanjutan
4.13 Pengarusutamaan Hak Lintas Sektor (Sustainable Development
Anak . .
Goals) terkait perlindungan
anak
Penguatan Kerukunan Pengarusutamaan kebijakan
4.14 - Gresik Barokah pembangunan kerukunan
Kehidupan Keagamaan Kk .
eagamaan Gresik
Pengarusutamaan Harmonisasi Pembangunan
Ekologi Berkelanjutan Ekologi Berkelanjutan sesuai
4.15 sesuai Kajian Gresik Lestari Kajian Lingkungan Hidup

Lingkungan Hidup
Strategis (KLHS)

Strategis dalam perumusan
kebijakan daerah
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2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Dokumen Rencana Kerja memuat informasi tentang sasaran yang
ingin dicapai berikut indikator kinerja sasaran dan rencana capaiannya
yang merupakan representasi tugas pokok dan fungsi dari Sekretariat
Daerah., disamping itu dokumen Rencana Kerja juga memuat program,
kegiatan beserta kelompok indikator kinerja dan rencana capaiannya.
Berikut review terhadap rancangan awal RKPD 2026 dan hasil analisis

kebutuhan pada Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik.
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Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026
Kabupaten Gresik
Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan CPataFan
enting
No Program / Kegiatan / Lokasi Indikator Kiner: CTarget Pagu Indikatif Program / Kegiatan / Lokasi Indikator Kiner: Target Kebutuhan
Sub Kegiatan st dikator funerja ;ga;gn (Rp.000) Sub Kegiatan st ndixator funerja Capaian Dana (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
106.075.127.669 82.034.899.055
PROGRAM Kab. Gresik, Persentase temuan pada laporan 100% 27.146.499.683 PROGRAM PENUNJANG Kab. Gresik, Persentase temuan pada laporan 100% 27.314.354.00
PENUNJANG Kebomas, keuangan yang ditindaklanjuti URUSAN Kebomas, keuangan yang ditindaklanjuti 0
URUSAN Kembangan PEMERINTAHAN Kembangan
PEMERINTAHAN DAERAH
DAERAH KABUPATEN/KOTA
KABUPATEN/KOTA
Persentase Kegiatan Pimpinan 100% 60.857.008.154 Persentase Kegiatan Pimpinan 100% 33.821.589.51
yang difasilitasi yang difasilitasi 5
Persentase Pengadaan Barang 100% 9.935.484.004 Persentase Pengadaan Barang 100% 14.847.402.54
Milik Daerah yang difasilitasi Milik Daerah yang difasilitasi 0
Persentase Sarana Prasarana 100% 8.136.135.828 Persentase Sarana Prasarana 100% 6.051.553.00
yang dipelihara yang dipelihara 0
A. | Administrasi Kab. Gresik, Jumlah laporan keuangan akhir 1 Laporan 27.146.499.683 | Administrasi Keuangan Kab. Gresik, | Jumlah laporan keuangan akhir 1 Laporan 27.314.354.00
Keuangan Perangkat Kebomas, tahun yang disampaikan tepat Perangkat Daerah Kebomas, tahun yang disampaikan tepat 0
Daerah Kembangan waktu Kembangan waktu
1. | Penyediaan Gaji dan Kab. Gresik, Jumlah Orang yang Menerima 145 26.191.136.817 Penyediaan Gaji dan Kab. Gresik, | Jumlah Orang yang Menerima 187 27.250.000.00
Tunjangan ASN Kebomas, Gaji dan Tunjangan ASN Orang/bulan Tunjangan ASN Kebomas, Gaji dan Tunjangan ASN Orang/Bulan 0
Kembangan Kembangan
2. Pelaksanaan Kab. Gresik, Jumlah Dokumen Penatausahaan 141 619.239.342 Pelaksanaan Kab. Gresik, Jumlah Dokumen 127 64.354.00
Penatausahaan dan Kebomas, dan Pengujian/Verifikasi Dokumen Penatausahaan dan Kebomas, Penatausahaan dan Dokumen 0
Pengujian/Verifikasi Kembangan Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Kembangan Pengujian/Verifikasi Keuangan
Keuangan SKPD Keuangan SKPD SKPD
3. Koordinasi dan Kab. Gresik, Jumlah Laporan Keuangan Akhir 10 Laporan 336.123.524 Koordinasi dan Kab. Gresik, Jumlah Laporan Keuangan Akhir - -
Penyusunan Laporan Kebomas, Tahun SKPD dan Laporan Hasil Penyusunan Laporan Kebomas, Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Keuangan Akhir Kembangan Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Kembangan Koordinasi Penyusunan Laporan
Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
B. | Administrasi Barang Kab. Gresik, Persentase Administrasi Barang 100% 199.650.000 Administrasi Barang Kab. Gresik, | Persentase Administrasi Barang 100% 43.716.00
Milik Daerah pada Kebomas, Milik Daerah pada Perangkat Milik Daerah pada Kebomas, Milik Daerah pada Perangkat 0
Perangkat Daerah Kembangan Daerah yang dilaksanakan Perangkat Daerah Kembangan Daerah yang dilaksanakan
4. Penatausahaan Kab. Gresik, Jumlah Laporan Penatausahaan 15 Laporan 199.650.000 Penatausahaan Barang Kab. Gresik, Jumlah Laporan Penatausahaan 8 Laporan 43.716.00
Barang Milik Daerah Kebomas, Barang Milik Daerah pada SKPD Milik Daerah pada SKPD Kebomas, Barang Milik Daerah pada SKPD 0
pada SKPD Kembangan Kembangan
C. | Administrasi Kab. Gresik, Persentase pakaian dinas yang 100% 542.259.561 Administrasi Kab. Gresik, | Persentase pakaian dinas yang 100% 340.698.00
Kepegawaian Kebomas, disediakan Kepegawaian Perangkat Kebomas, disediakan 0
Perangkat Daerah Kembangan Daerah Kembangan
Persentase ASN yang mengikuti 62% 366.025.000 Persentase ASN yang mengikuti 30% 150.000.00
pendidikan dan pelatihan pendidikan dan pelatihan 0
S. Pengadaan Pakaian Kab. Gresik, Jumlah Paket Pakaian Dinas 8 Paket 542.259.561 Pengadaan Pakaian Kab. Gresik, Jumlah Paket Pakaian Dinas 7 Paket 340.698.00
Dinas Beserta Atribut Kebomas, beserta Atribut Kelengkapan Dinas Beserta Atribut Kebomas, beserta Atribut Kelengkapan 0
Kelengkapannya Kembangan Kelengkapannya Kembangan
6. | Pendidikan dan Kab. Gresik, Jumlah Pegawai Berdasarkan 202 Orang 366.025.000 Pendidikan dan Pelatihan | Kab. Gresik, Jumlah Pegawai Berdasarkan 40 Orang 150.000.00
Pelatihan Pegawai Kebomas, Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Pegawai Berdasarkan Kebomas, Tugas dan Fungsi yang Mengikuti 0
Berdasarkan Tugas Kembangan Pendidikan dan Pelatihan Tugas dan Fungsi Kembangan Pendidikan dan Pelatihan
dan Fungsi
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Catatan

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Penting
No
Program / Kegiatan : . S Target Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan / Sub : . S Target Capaian Pagu Indikatif
grSub Iéeg'i ftaan / Lokasi Indikator Kinerja arg 202 6p ﬁp. 000) Iéem’ San / Lokasi Indikator Kinerja & 20271) S(Ep.OOO]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
D. Administrasi Umum Kab. Gresik, Persentase kegiatan perangkat 100% 7.434.378.589 Administrasi Umum Kab. Gresik, Persentase kegiatan perangkat 100% 7.925.485.800
Perangkat Daerah Kebomas, daerah yang difasilitasi Perangkat Daerah Kebomas, daerah yang difasilitasi
Kembangan Kembangan
Persentase pelaksanaan perjalanan 100% 2.961.642.518 Persentase pelaksanaan perjalanan 100% 2.500.000.000
dinas yang difasilitasi dinas yang difasilitasi
7. Penyediaan Komponen Kab. Gresik, Jumlah Paket Komponen Instalasi 4 Paket 650.711.474 Penyediaan Komponen Kab. Gresik, Jumlah Paket Komponen Instalasi 7 Paket 376.613.000
Instalasi Listrik / Kebomas, Listrik / Penerangan Bangunan Instalasi Listrik / Penerangan Kebomas, Listrik / Penerangan Bangunan Kantor
Penerangan Bangunan Kembangan Kantor yang Disediakan Bangunan Kantor Kembangan yang Disediakan
Kantor
8. Penyediaan Peralatan Kab. Gresik, Jumlah Paket Peralatan dan 5 Paket 1.485.791.199 Penyediaan Peralatan dan Kab. Gresik, Jumlah Paket Peralatan dan 7 Paket 1.187.990.000
dan Perlengkapan Kebomas, Perlengkapan Kantor yang Disediakan Perlengkapan Kantor Kebomas, Perlengkapan Kantor yang Disediakan
Kantor Kembangan Kembangan
9. Penyediaan Peralatan Kab. Gresik, Jumlah Paket Peralatan Rumah 4 Paket 1.084.519.123 Penyediaan Peralatan Rumah Kab. Gresik, Jumlah Paket Peralatan Rumah 4 Paket 90.882.000
Rumah Tangga Kebomas, Tangga yang Disediakan Tangga Kebomas, Tangga yang Disediakan
Kembangan Kembangan
10. Penyediaan Bahan Kab. Gresik, Jumlah Paket Bahan Logistik 280 Paket 1.632.201.280 Penyediaan Bahan Logistik Kab. Gresik, Jumlah Paket Bahan Logistik 260 Paket 2.050.000.000
Logistik Kantor Kebomas, Kantor yang Disediakan Kantor Kebomas, Kantor yang Disediakan
Kembangan Kembangan
11. Penyediaan Barang Kab. Gresik, Jumlah Paket Barang Cetakan dan 10 Paket 536.836.966 Penyediaan Barang Cetakan Kab. Gresik, Jumlah Paket Barang Cetakan dan 10 Paket 600.000.000
Cetakan dan Kebomas, Penggandaan yang Disediakan dan Penggandaan Kebomas, Penggandaan yang Disediakan
Penggandaan Kembangan Kembangan
12. Penyediaan Kab. Jumlah Paket Bahan / Material yang 4 Paket 1.648.469.067 Penyediaan Bahan/Material Kab. Gresik, Jumlah Paket Bahan / Material yang 450 Paket 800.000.000
Bahan/Material Gresik,Kebomas, Disediakan Kebomas, Disediakan
Kembangan Kembangan
13. Fasilitasi Kunjungan Kab. Gresik, Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 25 Laporan 395.849.480 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kab. Gresik, Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 25 Laporan 600.000.000
Tamu Kebomas, Tamu Kebomas, Tamu
Kembangan Kembangan
14. Penyelenggaraan Rapat Kab. Gresik, Jumlah Laporan Penyelenggaraan 460 Laporan 2.961.642.518 Penyelenggaraan Rapat Kab. Gresik, Jumlah Laporan Penyelenggaraan 400 Laporan 2.500.000.000
Koordinasi dan Kebomas, Rapat Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi Kebomas, Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Konsultasi SKPD Kembangan SKPD SKPD Kembangan
Dukungan Pelaksanaan Kab. Gresik, - - Dukungan Pelaksanaan Kab. Gresik, Jumlah Dokumen Dukungan 4 Dokumen 2.220.000.800
Sistem Pemerintahan Kebomas, Sistem Pemerintahan Kebomas, Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik Pada Kembangan Berbasis Elektronik Pada Kembangan Berbasis Elektronik pada SKPD
SKPD SKPD
E. Pengadaan Barang Milik Kab. Gresik, Persentase Pengadaan Barang 100% 8.564.553.351 Pengadaan Barang Milik Kab. Gresik, Persentase Pengadaan Barang 100% 13.871.581.540
Daerah Penunjang Kebomas, Milik Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan Kebomas, Milik Daerah Penunjang Urusan
Urusan Pemerintah Kembangan Pemerintah Daerah yang Pemerintah Daerah Kembangan Pemerintah Daerah yang
Daerah dilaksanakan dilaksanakan
15. Pengadaan Kendaraan Kab. Gresik, Jumlah Unit Kendaraan Perorangan 0 Unit - Pengadaan Kendaraan Kab. Gresik, Jumlah Unit Kendaraan Perorangan 11 Unit 5.381.304.340
Perorangan Dinas atau Kebomas, Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Perorangan Dinas atau Kebomas, Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Dinas Kembangan yang Disediakan Kendaraan Dinas Jabatan Kembangan yang Disediakan
Jabatan
16. Pengadaan Kendaraan Kab. Gresik, Jumlah Unit Kendaraan Dinas 21 Unit 3.193.053.000 Pengadaan Kendaraan Dinas Kab. Gresik, Jumlah Unit Kendaraan Dinas 10 Unit 3.374.880.000
Dinas Operasional atau Kebomas, Operasional atau Lapangan yang Operasional atau Lapangan Kebomas, Operasional atau Lapangan yang
Lapangan Kembangan Disediakan Kembangan Disediakan
17. Pengadaan Mebel Kab. Gresik, Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 57 Unit 896.296.796 Pengadaan Mebel Kab. Gresik, Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 128 Unit 440.043.600
Kebomas, Kebomas,
Kembangan Kembangan
18. Pengadaan Peralatan Kab. Gresik, Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 76 Unit 1.952.134.421 Pengadaan Peralatan dan Kab. Gresik, Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 104 Unit 175.353.600
dan Mesin Lainnya Kebomas, Lainnya yang Disediakan Mesin Lainnya Kebomas, Lainnya yang Disediakan
Kembangan Kembangan
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Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026
Kabupaten Gresik
Bagian Tata Pemerintahan Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
. Target 1o . Target P Catatan
No Program / K_eg1atan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Program / K.egl atan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Penting
Sub Kegiatan 2026 (Rp.000) Sub Kegiatan 2027 (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PROGRAM
PEMERINTAHAN DAN . Persentase pemenuhan data o PEMERINTAHAN DAN . Persentase pemenuhan data o 866.783.0
KESEJAHTERAAN Kab. Gresik | 4 icung IKK 100% 1.577.973.000 | ypSEIAHTERAAN Kab. Gresik | 4;icung IKK 100% 00
RAKYAT RAKYAT
PROGRAM
Persentase Kerja Sama Daerah o PEMERINTAHAN DAN . Persentase Kerja Sama Daerah o, 200.000.0
yang difasilitasi 100% 200.000.000 | ypSE JAHTERAAN Kab. Gresik | g difasilitasi 100% 00
RAKYAT
Kegiatan Administrasi . Jumlah dokumen administrasi 5 Kegiatan Administrasi . Jumlah dokumen administrasi 5 866.
1 Tata Pemerintahan LELR(ETE S tata pemerintahan yang tersedia Dokumen LA RO Tata Pemerintahan LIRS tata pemerintahan yang tersedia Dokumen 783.000
1. Sub Kegiatan Penataan Kab. Gresik Jumlah dokumen hasil penataan Sub Kegiatan Penataan | Kab. Gresik | Jumlah dokumen hasil 1
1 Administrasi administrasi pemerintahan 1 139.300.000 Administrasi penataan administrasi Dokumen 92
Pemerintahan Dokumen T Pemerintahan pemerintahan .159.000
12' gle‘lrll) I:l(:) %:atgn Jumlah dokumen hasil 2 ﬁ;ﬁ’ I;Z%r:sn Jumlah dokumen hasil 2
BeX . Kab. Gresik pengelolaan administrasi 1.000.000.000 BeX . Kab. Gresik | pengelolaan administrasi 455.979.000
Administrasi . Dokumen Administrasi Z Dokumen
. kewilayahan . kewilayahan
Kewilayahan Kewilayahan
Sub Kegiatan Fasilitasi . e s Sub Kegiatan Fasilitasi . P
3 Pelaksanaan Otonomi Kab. Gresik Jumlah dokumen ha'sﬂ fasilitasi 2 438.673.000 Pelaksanaan Otonomi Kab. Gresik Jumlah dokumen ha§11 fasilitasi 2 318
pelaksanaan otonomi daerah Dokumen pelaksanaan otonomi daerah Dokumen .645.000
Daerah Daerah
2
Kegiatan Fasilitasi . Jumlah dokumen hasil fasilitasi 7 Kegiatan Fasilitasi . Jumlah dokumen hasil fasilitasi 5 200.
Kerja Sama Daerah 118, Cremlis kerja sama daerah yang tersedia Dokumen ALY Kerja Sama Daerah LzlE, Cinesls kerja sama daerah yang tersedia Dokumen 000.000
2. Sub Kegiatan Fasilitasi Kab. Gresik Jumlah dokumen hasil fasilitasi Sub Kegiatan Fasilitasi Kab. Gresik | Jumlah dokumen hasil fasilitasi 5
1 | Kerja Sama Dalam kerja sama dalam negeri 5 200.000.000 Kerja Sama Dalam kerja sama dalam negeri Dokumen 200.
Negeri Dokumen : : Negeri 000.000
2. Kab. Gresik ; o Kab. Gresik
2 Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah dokumen hasil fasilitasi Sub. Kegiatan Fasilitasi Jumlah dokumen hasil fasilitasi
. . . . Kerja Sama Luar . .
Kerja Sama Luar Negeri kerja sama luar negeri Negeri kerja sama luar negeri
2. : ; Kab. Gresik ; ; Kab. Gresik
3 Sub Kegiatan Evgluam Jumlah laporan hasil evaluasi Sub Kegiatan Evgluam Jumlah laporan hasil evaluasi
Pelaksanaan Kerja . Pelaksanaan Kerja .
pelaksanaan kerja sama pelaksanaan kerja sama
Sama Sama
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Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026
Kabupaten Gresik
Bagian Organisasi Rakyat

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
. Target oo ; Target oo Catatan
No Progéam / K?gl atan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Program / Kfagmtan / Lokasi Indikator Kinetja Capaian Pagu Indikatif Penting
ub Kegiatan 2026 (Rp.000) Sub Kegiatan 2027 (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM Kab. Gresik, Persentase unit pelayanan 98 1.436.750.802 PROGRAM Kab. Persentase unit pelayanan 98 1.436.750.802
PENUNJANG URUSAN Kebomas, publik dengan nilai survey PENUNJANG URUSAN Gresik, publik dengan nilai survey
PEMERINTAHAN Kembangan kepuasan masyarakat kategori PEMERINTAHAN Kebomas, kepuasan masyarakat kategori
DAERAH baik DAERAH Kembangan | baik
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN /KOTA

Persentase unit pelayanan 96,25 Persentase unit pelayanan 96,25
publik dengan opini publik dengan opini
pengawasan kategori tertinggi pengawasan kategori tertinggi
Indeks Kematangan Organisasi 55 Indeks Kematangan Organisasi 55
Persentase Perangkat Daerah 89 Persentase Perangkat Daerah 89
dengan Nilai SAKIP Minimal A dengan Nilai SAKIP Minimal A
Penataan Organisasi Kab. Gresik, Persentase Unit Pelayanan 100 1.436.750.802 Penataan Organisasi Kab. Persentase Unit Pelayanan 100 1.436.750.802
Kebomas, Publik yang menyusun laporan Gresik, Publik yang menyusun laporan
Kembangan Survey Kepuasan Masyarakat Kebomas, Survey Kepuasan Masyarakat
Kembangan

Jumlah unit pelayanan publik 3 Jumlah unit pelayanan publik 3
dengan opini pengawasan dengan opini pengawasan
kategori tertinggi kategori tertinggi
Persentase Perangkat Daerah 100 Persentase Perangkat Daerah 100
yang dievaluasi yang dievaluasi
kelembagaannya kelembagaannya
Persentase Perangkat Daerah 100 Persentase Perangkat Daerah 100
yang menyusun dokumen yang menyusun dokumen
SAKIP sesuai ketentuan yang SAKIP sesuai ketentuan yang
berlaku berlaku

1 Pengelolaan Kab. Gresik, Jumlah Dokumen Pengelolaan 5 478.918.802,00 | Pengelolaan Kab. Jumlah Dokumen Pengelolaan 5 478.918.802,0
Kelembagaan dan Kebomas, Kelembagaan dan Analisis Kelembagaan dan Gresik, Kelembagaan dan Analisis 0
Analisis Jabatan Kembangan Jabatan Analisis Jabatan Kebomas, Jabatan

Kembangan

2 Fasilitasi pelayanan Kab. Gresik, Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 5 478.916.000,00 | Fasilitasi pelayanan Kab. Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi 5 478.916.000,0

publik dan tata laksana | Kebomas, Pelayanan Publik dan Tata publik dan tata Gresik, Pelayanan Publik dan Tata 0
Kembangan Laksana laksana Kebomas, Laksana
Kembangan

3 Peningkatan Kinerja Kab. Gresik, Jumlah Dokumen Peningkatan 5 478.916.000,00 | Peningkatan Kinerja Kab. Jumlah Dokumen Peningkatan 5 478.916.000,0
dan Reformasi Kebomas, Kinerja dan Reformasi Birokrasi dan Reformasi Gresik, Kinerja dan Reformasi Birokrasi 0
Birokrasi Kembangan Birokrasi Kebomas,

Kembangan
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Kabupaten Gresik
Bagian Kesejahteraan Rakyat

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No | Program / Kegiatan / Target Pagu Indikatif Program / Kegiatan / Target Pagu Indikatif Cata!:a.n
Sub Kegiat Lokasi Indikator Kinerja Capaian Rb.000 Sub Kegi Lokasi Indikator Kinerja Capaian Rip.000 Penting
ub Kegiatan 2026 (Rp.000) ub Kegiatan 2027 (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Program
Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat
Kegiatan Pelaksanaan 41.470.945.40 41.470.945.40
Kebijakan 1 1
Kesejahteraan Rakyat
1 Sub Kegiatan Kabupaten Jumlah dokumen hasil 1 8.445.913.651,0 | Sub Kegiatan Kabupaten Jumlah dokumen hasil 1 8.445.913.651, ada
Fasilitasi Pengelolaan Gresik fasilitasi bina mental spiritual dokumen 0 Fasilitasi Pengelolaan | Gresik fasilitasi bina mental spiritual dokumen 00 tambahan
Bina Mental Spiritual Bina Mental Spiritual biaya
untuk
TPHD,
bantuan
masyarakat
yang
diberikan
saat safari
romadhon,
insentif
khuwat
untuk RHQ
2 Sub Kegiatan Kabupaten Jumlah Dokumen hasil 62 32.525.031.750,0 | Sub Kegiatan Kabupaten Jumlah Dokumen hasil 62 32.525.031.750, | dana
Pelaksanaan Gresik kebijakatan, evaluasi, dan dokumen 0 Pelaksanaan Gresik kebijakatan, evaluasi, dan dokumen 00 hibah,
Kebijakan Evaluasi capaian kineja terkait Kebijakan Evaluasi capaian kineja terkait beasiswa
dan Capaian Kinerja kesejahteraan sosial yang dan Capaian Kinerja kesejahteraan sosial yang mahasiswa
terkait kesejahteraan meliputi Urusan Sosial, terkait kesejahteraan meliputi Urusan Sosial, dan
Sosial Transmigrasi, Kesehatan, Sosial Transmigrasi, Kesehatan, operasional
Pemeberdayaan Perempuan Pemeberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak, dan Perlindungan Anak,
Administrasi Kependudukan Administrasi Kependudukan
dan Pencatatan Sipil, dan Pencatatan Sipil,
Pemeberdayaan Masyarakat Pemeberdayaan Masyarakat
dan Desa, Pengendalian dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan KB Penduduk dan KB
3 Sub Kegiatan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil 5 500.000.000,0 | Sub Kegiatan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil 5 500.000.000,0 | kegiatan
Pelaksanaan Gresik Kebijakan, Evaluasi, dan dokumen 0 Pelaksanaan Gresik Kebijakan, Evaluasi, dan dokumen 0 rakerda
Kebijakan, Evaluasi Capaian Kinerja Terkait Kebijakan, Evaluasi Capaian Kinerja Terkait lansia,
dan Capaian Kinerja Kesejahteraan Masyarakat dan Capaian Kinerja Kesejahteraan Masyarakat UKS,
terkait kesejahteraan yang Meliputi Urusan terkait kesejahteraan yang Meliputi Urusan senam
Masyarakat Kepemudaan dan Olahraga, Masyarakat Kepemudaan dan Olahraga,
Pariwisata, Pendidikan, Pariwisata, Pendidikan,
Kebudayaan, Perpustakaan, Kebudayaan, Perpustakaan,
Kearsipan, Trantibum Linmas Kearsipan, Trantibum Linmas

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Kabupaten Gresik

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Bagian Hukum Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
. Target g . Target g Catatan
No Progrsam / K?gl atan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Program / K?gl atan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Penting
ub Kegiatan 2026 (Rp.000) Sub Kegiatan 2027 (Rp.000)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Program Kab. Gresik, 933.554.640 Program 933.554.640
Pemerintahan dan Kebomas, Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat | Kembangan Kesejahteraan

Rakyat
Presentase pemenuhan 100% 146.500.00 Kab. Presentase pemenuhan 100% 146.500.000
kebijakan peduli HAM yang di 0 Gresik, kebijakan peduli HAM yang
fasilitasi Kebomas, di fasilitasi

Kembangan

Indeks Reformasi Hukum 96,35 327.454.640 Indeks Reformasi Hukum 96,35 327.454.640
Persentase pemenuhan 100% 146.500.00 Persentase pemenuhan 100% 146.500.000
pelayanan bantuan hukum 0 pelayanan bantuan hukum
probono untuk keluarga probono untuk keluarga
miskin miskin
Persentase Produk Hukum 100% 313.100.00 Persentase Produk Hukum 100% 313.100.00
yang 0 yang 0
Dihasilkan Dihasilkan

A Kegiatan Fasilitasi Kab. Gresik, 933.554.640 Kegiatan Fasilitasi 933.554.640
dan Koordinasi Kebomas, dan Koordinasi
Hukum Kembangan Hukum

Jumlah produk hukum yang 750 313.100.00 Jumlah produk hukum yang 750 313.100.00
ditetapkan dokumen 0 ditetapkan dokumen 0
Persentase Produk Hukum 100% 327.454.640 Persentase Produk Hukum 100% 327.454.640
yang didokumentasikan yang didokumentasikan

Persentase keluarga miskin 100% 146.500.00 Persentase keluarga miskin 100% 146.500.000
yang mendapat bantuan 0 yang mendapat bantuan

hukum hukum

Persentase Kasus Hukum 100% 146.500.00 Persentase Kasus Hukum 100% 146.500.000
yang difasilitasi 0 yang difasilitasi

1 Fasilitasi Penyusunan | Kab. Gresik, Jumlah Produk Hukum 750 313.100.00 | Fasilitasi Kab. Jumlah Produk Hukum 750 313.100.00
Produk Hukum Kebomas, Daerah yang Disusun dokumen 0 Penyusunan Produk Gresik, Daerah yang Disusun dokumen 0
Daerah Kembangan Hukum Daerah Kebomas,

Kembangan

2 Fasilitasi Bantuan Kab. Gresik, Jumlah Kasus yang 35 kasus 293.000.000 | Fasilitasi Bantuan Kab. Jumlah Kasus yang 35 kasus 293.000.000

Hukum Kebomas, Mendapatkan Hukum Gresik, Mendapatkan
Kembangan Fasilitasi Bantuan Hukum Kebomas, Fasilitasi Bantuan Hukum
Kembangan

3 Pendokumentasian Kab. Gresik, Jumlah Produk Hukum dan 780 327.454.640 | Pendokumentasian Kab. Jumlah Produk Hukum dan 780 327.454.640
Produk Hukum dan Kebomas, Pengelolaan Informasi Hukum dokumen Produk Hukum dan Gresik, Pengelolaan Informasi dokumen
Pengelolaan Informasi | Kembangan yang Didokumentasi Pengelolaan Kebomas, Hukum yang Didokumentasi
Hukum Informasi Hukum Kembangan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026
Kabupaten Gresik
Bagian Pengadaan Barang/Jasa Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
. Target o . Target o Catatan
No | Program / K?gl atan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Program / K?gl atan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Penting
Sub Kegiatan 2026 (Rp.000) Sub Kegiatan 2027 (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM Kabupaten PROGRAM Kabupaten
1 | PEREKONOMIAN P e Tingkat Kematangan UKPBJ 3 683.782.000 | PEREKONOMIAN P e Tingkat Kematangan UKPBJ 3 683.782.000
DAN PEMBANGUNAN ©s DAN PEMBANGUNAN ©s
Nilai Survey Kepuasan Nilai Survey Kepuasan
Kabupaten Masyarakat terhadap Kabupaten Masyarakat terhadap
2 . 87.9 . 87.9
Gresik pelayanan pengadaan barang Gresik pelayanan pengadaan barang
dan jasa dan jasa
Pengelolaan Kabupaten skor pemanfaatan sistem Pengelolaan Baran, Kabupaten skor pemanfaatan sistem
3 | Pengadaan Barang G .f{’ p PR o 23.25 683.782.000 | ; g g G .f{’ p PR I 23.25 683.782.000
dan Jasa resi. pengadaan barang dan jasa an Jasa resi. pengadaan barang dan jasa
Persentase Paket Pengadaan Persentase Paket Pengadaan
Barang/Jasa secara Barang/Jasa secara
Kabupaten elektronik yang Kabupaten elektronik yang
4 P dilaksanakanPersentase 100,00% P dilaksanakanPersentase 100,00%
Gresik Gresik
Paket Pengadaan Paket Pengadaan
Barang/Jasa secara Barang/Jasa secara
Elektronik Elektronik
Pengelolaan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil
5 Pengadaan Barang P Pengelolaan Pengadaan 45 258.934.000 | Pengadaan Barang P Pengelolaan Pengadaan 45 258.934.000
Gresik Gresik
dan Jasa Barang dan Jasa dan Jasa Barang dan Jasa
Pengelolaan Layanan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Layanan Kabupaten Jumlah Dokumen Hasil
6 Pengadaan Secara Gresilz Layanan Pengadaan Secara 45 300.029.000 | Pengadaan Secara Gresilz Layanan Pengadaan Secara 45 300.029.000
Elektronik Elektronik Elektronik Elektronik
. Jumlah Orang yang . Jumlah Orang yang
Pemblngan dan Kabupaten Mengikuti Pembinaan dan 124.819.00 Pemblna.an dan Kabupaten Mengikuti Pembinaan dan
7 Advokasi Pengadaan . R 200 Advokasi Pengadaan . - 200 124.819.000
Gresik Advokasi Pengadaan Barang 0 Gresik Advokasi Pengadaan Barang
Barang dan Jasa Barang dan Jasa
dan Jasa dan Jasa
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Kabupaten Gresik
Bagian Administrasi Pembangunan Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
. Target o . Target o Catatan
No | Program / K?gl atan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Program / K?gl atan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Penting
Sub Kegiatan 2026 (Rp.000) Sub Kegiatan 2027 (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Program . 580.218.582 Program Kab. Gresik 1.043.597.000
. Kab. Gresik .
Perekonomian dan Perekonomian dan
Pembangunan Pembangunan
Efektivitas Kebijakan 100 Efektivitas Kebijakan 100
Administrasi Pembangunan Administrasi Pembangunan
Persentase Capaian kinerja 95,34% Persentase Capaian kinerja 95,34%
APBD Perangkat Daerah APBD Perangkat Daerah
Kegiatan Pelaksanaan | Kab. Gresik Jumlah Perangkat Daerah 91,30% 580.218.582 Kegiatan Kab. Gresik | Jumlah Perangkat Daerah 91,30% 1.043.597.000
Administrasi dengan capaian kinerja APBD Pelaksanaan dengan capaian kinerja APBD
Pembangunan kategori sangat tinggi (91%- Administrasi kategori sangat tinggi (91%-
100%) Pembangunan 100%)
Jumlah Kebijakan 5 Jumlah Kebijakan 5
Administrasi Pembangunan Dokumen Administrasi Pembangunan Dokumen
1 Fasilitasi Penyusunan | Kab. Gresik Jumlah Dokumen Hasil 5 230.570 | Fasilitasi Kab. Gresik | Jumlah Dokumen Hasil 4
Program Fasilitasi Penyusunan Dokumen .100 Penyusunan Program Fasilitasi Penyusunan Dokumen 439.081.000
Pembangunan Program Pembangunan Pembangunan Program Pembangunan
Daerah Daerah
2 Pengendalian dan Kab. Gresik Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 265.606.06 | Pengendalian dan Kab. Gresik | Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan | 500.000.000
Evaluasi Program Pengendalian dan Evaluasi 1,81 Evaluasi Program Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Program Pembangunan Pembangunan Program Pembangunan
3 Pengelolaan Evaluasi Kab. Gresik Jumlah Laporan Hasil 12 84.042. | Pengelolaan Evaluasi Kab. Gresik | Jumlah Laporan Hasil 12
dan Pelaporan Pengelolaan Evaluasi dan Laporan 420 dan Pelaporan Pengelolaan Evaluasi dan Laporan 104.516.000
Pelaksanaan Pelaporan Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaporan Pelaksanaan
Pembangunan Pembangunan Pembangunan Pembangunan
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Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026
Kabupaten Gresik
Bagian Perekonomian dan SDA Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan (lgatafan
enting
No . Target o . Target o
Program / Kf:glatan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Program / Kgglatan / Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif
Sub Kegiatan 2026 (Rp.000) Sub Kegiatan 2027 (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
804.785.000 1.105.263.000
PROGRAM Kab. Gresik, Rasio Utilitas Aset - PT Gresik 174 804.785.000 PROGRAM Kab. Gresik, Rasio Utilitas Aset - PT 174 1.105.263.000
PEREKONOMIAN Kebomas, Migas PEREKONOMIAN Kebomas, Gresik
DAN PEMBANGUNAN | Kembangan DAN PEMBANGUNAN | Kembangan Migas
Kab. Gresik, Rasio Utilitas Aset - BPR 16 Kab. Gresik, Rasio Utilitas Aset - BPR 16
Kebomas, Bank Kebomas, Bank
Kembangan Gresik Kembangan Gresik
Kab. Gresik, Rasio Utilitas Aset - Perumda 169 Kab. Gresik, Rasio Utilitas Aset - Perumda 169
Kebomas, Giri Kebomas, Giri
Kembangan Tirta Kembangan Tirta
Kab. Gresik, Cost to Revenue Ratio - PT 1,2 Kab. Gresik, Cost to Revenue Ratio - PT 1,2
Kebomas, Gresik Kebomas, Gresik
Kembangan Migas Kembangan Migas
Kab. Gresik, Cost to Revenue Ratio - BPR 1,6 Kab. Gresik, Cost to Revenue Ratio - BPR 1,6
Kebomas, Bank Kebomas, Bank
Kembangan Gresik Kembangan Gresik
Kab. Gresik, Cost to Revenue Ratio - 0,82 Kab. Gresik, Cost to Revenue Ratio - 0,82
Kebomas, Perumda Kebomas, Perumda
Kembangan Giri Tirta Kembangan Giri Tirta
Kab. Gresik, Efektivitas Kebijakan 82 Kab. Gresik, Efektivitas Kebijakan 82
Kebomas, Pengelolaan Kebomas, Pengelolaan
Kembangan Perekonomian dan Kembangan Perekonomian dan
Pembangunan Pembangunan
Kab. Gresik, PDRB per Kapita 140,94~ Kab. Gresik, PDRB per Kapita 140,94~
Kebomas, 148,85 Kebomas, 148,85
Kembangan Kembangan
Kab. Gresik, Kontribusi PDRB 5,94 Kab. Gresik, Kontribusi PDRB 5,94
Kebomas, Kabupaten/Kota Kebomas, Kabupaten/Kota
Kembangan Terhadap Provinsi Kembangan Terhadap Provinsi
Kab. Gresik, Pertumbuhan Pelanggan 2,88 Kab. Gresik, Pertumbuhan Pelanggan 2,88
Kebomas, PDAM Kebomas, PDAM
Kembangan Kembangan
Pelaksanaan Kab. Gresik, Jumlah kebijakan bidang 2 295.000.000 Pelaksanaan Kab. Gresik, Jumlah kebijakan bidang 2 544.500.000
Kebijakan Kebomas, perekonomian yang Kebijakan Kebomas, perekonomian yang
Perekonomian Kembangan ditetapkan Perekonomian Kembangan ditetapkan
Kab. Gresik, Jumlah kebijakan bidang 2 Kab. Gresik, Jumlah kebijakan bidang
Kebomas, SDA yang ditetapkan Kebomas, SDA yang ditetapkan
Kembangan Kembangan
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Catatan

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan | Penti
enting
No . o Program / . o
Pr(;g;il;l Iéeléfag::ntan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian 2026 Pa%;;%%%()auf Kegli{aetgg 1;{anSub Lokasi Indikator Kinerja Targe2t ocza;pman Pa%;;rggg)a tif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kab. Gresik, Jumlah aset Perumda Giri Rp 1.044.501.029 Kab. Jumlah aset Perumda Giri Rp
Kebomas, Tirta Gresik, Tirta 1.044.501.029
Kembangan Kebomas,
Kembangan
Kab. Gresik, Jumlah aset BPR Bank Rp112.240.408.496 Kab. Jumlah aset BPR Bank Rp
Kebomas, Gresik Gresik, Gresik 112.240.408.496
Kembangan Kebomas,
Kembangan
Kab. Gresik, Jumlah aset PT Gresik Rp 63.090.301.917 Kab. Jumlah aset PT Gresik Rp
Kebomas, Migas Gresik, Migas 63.090.301.917
Kembangan Kebomas,
Kembangan
Kab. Gresik, Jumlah pendapatan Rp 621.969.026 Kab. Jumlah pendapatan Rp
Kebomas, Perumda Giri Tirta Gresik, Perumda Giri Tirta 621.969.026
Kembangan Kebomas,
Kembangan
Kab. Gresik, Jumlah pendapatan BPR Rp125.270.997.516 Kab. Jumlah pendapatan BPR Rp
Kebomas, Bank Gresik Gresik, Bank Gresik 125.270.997.516
Kembangan Kebomas,
Kembangan
Kab. Gresik, Jumlah pendapatan PT Rp 17.092.892.919 Kab. Jumlah pendapatan PT Rp
Kebomas, Gresik Migas Gresik, Gresik Migas 17.092.892.919
Kembangan Kebomas,
Kembangan
Kab. Gresik, Jumlah pelanggan PDAM 160.666 Kab. Jumlah pelanggan PDAM 160.666
Kebomas, Gresik,
Kembangan Kebomas,
Kembangan
Perencanaan dan Kab. Gresik, Jumlah Dokumen Hasil 1 70.000 | Perencanaan dan Kab. Jumlah Dokumen Hasil 1 77.000
Pengawasan Kebomas, Perencanaan dan .000 Pengawasan Gresik, Perencanaan dan .000
Ekonomi Mikro Kembangan Pengawasan Ekonomi Mikro Ekonomi Mikro Kebomas, Pengawasan Ekonomi
Kecil Kecil Kecil Kembangan | Mikro Kecil
Pemantauan Kab. Gresik, Jumlah Dokumen Hasil 1 509.785.000 Pemantauan Kab. Jumlah Dokumen Hasil 1 560.763.000
Kebijakan Kebomas, Koordinasi, Sinkronisasi, Kebijakan Gresik, Koordinasi, Sinkronisasi,
Sumber Daya Alam | Kembangan dan Evaluasi Kebijakan Sumber Daya Alam | Kebomas, dan Evaluasi Kebijakan
Urusan Pertambangan dan Kembangan | Urusan Pertambangan dan
Sumber Daya Mineral, Sumber Daya Mineral,
Lingkungan Hidup, Kominfo, Lingkungan Hidup,
Perhubungan, Statistik, Kominfo, Perhubungan,
Persandian Statistik, Persandian
Kab. Gresik, Jumlah Dokumen Hasil 1 Kab. Jumlah Dokumen Hasil 1
Kebomas, Koordinasi, Sinkronisasi, Gresik, Koordinasi, Sinkronisasi,
Kembangan dan Evaluasi Kebijakan Kebomas, dan Evaluasi Kebijakan
Urusan Energi dan Air, Kembangan | Urusan Energi dan Air,
Pekerjaan Umum dan Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang, Penataan Ruang,
Perumahan Rakyat dan Perumahan Rakyat dan
Kawasan Permukiman, Kawasan Permukiman,
Pertanahan Pertanahan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Program / : e . . g Catatan
No : : s - Target Capaian Pagu Indikatif Program / Kegiatan : s S Target Capaian Pagu Indikatif .
Kegll(aetgali thSUb Lokasi Indikator Kinerja 2026 (Rp.000) / Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 2027 (Rp.000) Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Koordinasi, Kab. Gresik, Jumlah Dokumen Hasil 1 50.000. Koordinasi, Kab. Jumlah Dokumen Hasil 1 55.000.
Sinkronisasi dan Kebomas, Koordinasi, Sinkronisasi, 000 Sinkronisasi dan Gresik, Koordinasi, Sinkronisasi, 000
Evaluasi Kebijakan Kembangan dan Evaluasi Kebijakan Evaluasi Kebijakan Kebomas, dan Evaluasi Kebijakan
Pertambangan dan Urusan Pertambangan dan Pertambangan dan Kembangan | Urusan Pertambangan dan
Lingkungan Hidup Sumber Daya Mineral, Lingkungan Hidup Sumber Daya Mineral,

Lingkungan Hidup, Lingkungan Hidup,

Kominfo, Perhubungan, Kominfo, Perhubungan,

Statistik, Persandian Statistik, Persandian
Koordinasi, Kab. Gresik, Jumlah Dokumen Hasil 1 50.000. Koordinasi, Kab. Jumlah Dokumen Hasil 1 55.000.
Sinkronisasi dan Kebomas, Koordinasi, Sinkronisasi, 000 Sinkronisasi dan Gresik, Koordinasi, Sinkronisasi, 000
Evaluasi Kebijakan Kembangan dan Evaluasi Kebijakan Evaluasi Kebijakan Kebomas, dan Evaluasi Kebijakan
Energi dan Air Urusan Energi dan Air, Energi dan Air Kembangan Urusan Energi dan Air,

Pekerjaan Umum dan Pekerjaan Umum dan

Penataan Ruang, Penataan Ruang,

Perumahan Rakyat dan Perumahan Rakyat dan

Kawasan Permukiman, Kawasan Permukiman,

Pertanahan Pertanahan
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam rangka penyerapan aspirasi dari masyarakat, maka dalam
proses penyusunan Renja Sekretariat Daerah telah dilaksanakan Forum
OPD yang diikuti oleh beberapa unsur diantaranya unsur OPD
dilingkungan Pemerintah Kabupaten Gresik, unsur akademisi, dan unsur
NGO (Non Government Organization). Dalam pelaksanaan forum tersebut
tidak ada usulan program atau kegiatan baru, hanya masukan dan saran
dari para peseta forum agar dalam pelaksanaan program dan kegiatan
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik lebih mengutamakan dan melibatkan

masyarakat.
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BAB III TUJUAN
DAN SASARAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Propinsi

Pada rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2026
Pemerintah mengusung tema “Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi
yang Inklusif dan Berkelanjutan”. Tema ini diambil mengingat
bahwa tahun 2026 sebagai awal dari Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2025-2029 dan
bagian dari awal Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional (RPJPN) 2025-2045 Indonesia Emas.

Pada tahun 2026, pemerintah menargetkan pertumbuhan
ekonomi berada pada kisaran 4,78- 5,35%. Selain itu pemerintah
juga menargetkan penurunan tingkat kemiskinan menjadi 8,42-
9,64 serta menurunkan tingkat pengangguran terbuka menjadi
6,90-5,70%. Terhadap kebijakan nasional tersebut maka
Pemerintah Kabupaten Gresik menerapkan tema pembangunan
untuk tahun 2026 “Peningkatan Daya Saing Wilayah Serta
Terjaminnya Pemerataan Pembangunan Antar Sektor, Antar
Wilayah dan  Antar Kelompok.” Sedangkan  prioritas
pembangunan tahun 2026 kabupaten Gresik yang telah
diselaraskan dengan prioritas pembangunan nasional terdiri dari :
I. Penguatan Reformasi Birokrasi
2. Pengentasan Kemiskinan Inklusif
3. Pembangunan Infrastuktur tangguh dan berkelanjutan
4

Peningkatan Kesejahteraan Sektor Agropolitan dan
Minapolitan

5. Pengembangan Ekonomi Kreatif dan Peningkatan
Kapasitas Fiskal Daerah

Peningkatan Kualitas Pendidikan

Peningkatan Kualitas Pelayanan Kesehatan’

Oenguatan Keluhuran Budaya

A S

Pembangunan Ekologi Berkelanjutan

Arah kebijakan adalah rangkaian prioritas kerja yang
menjadi pedoman dan dasar rencana untuk pelaksanaan yang
akan dicapai pada sebuah periode. Arah kebijakan yang sudah

dirumuskan menjadi sebuah
pedoman dimaksudkan untuk mengarahkan strategi dan
implementasi pembangunan agar lebih sinergi dan

berkesinambungan dalam mencapai target sasaran.
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Sejalan dengan arah kebijakan pembangunan Provinsi Jawa
Timur ditahun 2026, maka berikut adalah arah kebijakan
Sekretariat Daerah Tahun 2026 diantaranya :

I. Mengembangkan perumusan kebijakan kesejahteraan rakyat
yang inklusif untuk mendorong terciptanya Sumber Daya
Manusia yang berkualitas

2. Mengembangkan perumusan kebijakan pembangunan dengan
alternatif pembiayaan pembangunan dan pengarusutamaan
tujuan pembangunan berkelanjutan

3. Mengembangkan perumusan kebijakan dan inovasi strategis
pembangunan, perekonomian dan sumber daya daerah secara
berkelanjutan dan berdaya saing

3.2  Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan sekretariat Daerah dirumuskan dari sasaran
pembangunan RPJMD Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029.
Dari 9 (sembilan) sasaran RPJMD Kabupaten Gresik, sasaran
pertama dan kedua terkait dengan fungsi utama Sekretariat
daerah dalam penyusunan kebijakan dan pengoordinasian
administratif terhadap pelaksanaan tugas Perangkat Daerah
serta  pelayanan administratif yaitu sasaran pertama
meningkatnya akuntabilitas kinerja perangkat daerah dan
sasaran kedua meningkatnya kualitas kelembagaan dalam
mendukung meritokrasi, sasaran ketiga meningkatnya mutu
pelayanan public, sasaran keempat meningkatnya kualitas
penyelenggaraan  pemerintah  daerah, sasaran  kelima
meningkatnya kualitas perumusan kebijakan daerah, sasaran
keenam meningkatnya kepuasan masyarakat atas pelayanan
perangkat daerah, sasaran ketujuh meningkatnya tata kelola
pengadaan barang dan jasa, sasaran kedelapan meningkatnya

kinerja pengendalian inflasi daerah, dan sasaran kesembilan

Indikator Kinerja

Utama

Meningkatnya tata kelola | Indeks Sistem

pemerintahan yang bersih | Pemerintahan Berbasis

akuntabel dengan pelayanan | Eklektronik

publik yang berkualitas berbasis
pemanfaatan

teknologi informasi

2. Menguatkan  inovasi  Daerah | Indeks Inovasi Daerah 45.92

berlandaskan pembangunan

kolaboratif di semua level

pemerintahan

terpenuhinya HAK masyarakat atas bantuan hukum. Adapun

indikator dan target tujuan rencana kerja Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik Tahun 2026 adalah sebagai berikut :
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Berdasarkan tujuan pembangunan diatas, maka dirumuskan
sasaran kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun

2025 sebagaimana berikut :

T o Target
_ Sasaran ndikator Kinerja Utama Tahun
2026
1. Terwujudnya penyusunan Nilai Laporan 3.35
kebijakan daerah di bidang Penyelenggaraan
pemerintahan kesejahteraan Pemerintah Daerah
rakyat secara agile dan inklusif (LPPD)
serta Persentase kebijakan 100%
kebijakan bidang hukum yang kesejahteraan rakyat
harmonis yang difasilitasi
Persentase Produk 90%
Hukum yang
ditetapkan
Indeks Capaian 75%
Kabupaten Peduli HAM
2. | Terwujudnya penyusunan Kualitas Pengelolaan (Leveld)
kebijakan daerah di bidang Pengadaan Barang dan | Strategis
pembangunan, perekonomian Jasa (nilai dari LKPP)
dan sumber daya alam yang Persentase Capaian 75%
berkelanjutan dan berdaya saing Kinerja APBD Perangkat
serta pengadaan barang dan Daerah
jasa yang transparan dan Rata-rata Capaian 75%
akuntable Kinerja BUMD
3. | Terwujudnya pelaksanaan Predikat AKIP 84%
kebijakan daerah di bidang Indeks Kepuasan Baik
organisasi secara dinamis serta Pelayanan Keprotokolan
pelayanan protokol, komunikasi Indeks Kepuasan Baik
pimpingn, dan umum yang Pelayanan Umum
responsif

3.3 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Sekretariat Daerah

Kabupaten Gresik Tahun 2026
Dalam rangka mendukung tujuan dan sasaran perangkat daerah
yang ditetapkan maka program, kegiatan dan Sub Kegiatan yang
dirancang Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026
adalah sebagai berikut :
A. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

DAERAH KABUPATEN / KOTA

1. BAGIAN ORGANISASI

a. Kegiatan
- Penataan Organisasi

b. Sub Kegiatan
- Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan
- Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana

- Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi
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2. BAGIAN UMUM

a. Kegiatan
- Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
- Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
- Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
- Administrasi Umum Perangkat Daerah

- Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah

- Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

- Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

- Administrasi Keuangan dan Operasional

Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
- Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah
b. Sub Kegiatan
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

- Pelaksanaan Penatausahaan dan

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
- Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

- Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut
Kelengkapannya

- Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
- Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

- Penyediaan Bahan Logistik Kantor

- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
- Penyediaan Bahan/Material

- Fasilitasi Kunjungan Tamu

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

- Pengadaan Mebel
- Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

- Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan

Lainnya
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- Penyediaan Jasa Surat Menyurat

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

- Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,

dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau

Kendaraan Dinas Jabatan

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional

atau Lapangan

- Pemeliharaan Mebel

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

- Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah

- Penyediaan Dana Penunjang Operasional

Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

- Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Kepala
Daerah

- Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil
Kepala Daerah

- Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Sekretariat
Daerah

3. BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN

a. Kegiatan

- Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan
b. Sub Kegiatan

- Fasilitasi Keprotokolan

- Fasilitasi Komunikasi Pimpinan

- Pendokumentasian Tugas Pimpinan
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B. PROGRAM PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
1. BAGIAN TATA PEMERINTAHAN
a. Kegiatan
- Administrasi Tata Pemerintahan
- Fasilitasi Kerjasama Daerah
b. Sub Kegiatan

- Penataan Administrasi Pemerintahan

Pengelolaan Administrasi Kewilayaha

Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah

Fasilitasi Kerjasama Dalam Negeri
2. BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
a. Kegiatan
- Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat

b. Sub Kegiatan
- Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental
SpiritualPelaksanaan Kebijakan, Evaluasi
dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan

Sosial

- Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi dan
Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan
Masyarakat

3. BAGIAN HUKUM

a. Kegiatan
- Fasilitasi dan Koordinasi Hukum

b. Sub Kegiatan
- Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah
- Fasilitasi Bantuan Hukum

- Pendokumentasian Produk Hukum dan

Pengelolaan Informasi Hukum

C. PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
1. BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
a. Kegiatan
- Pelaksanaan Administrasi Pembangunan
b. Sub Kegiatan
- Fasilitasi Penyusunan Program Pembangunan

- Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan
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- Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan
Pelaksanaan Pembangunan

2. BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA

a. Kegiatan
- Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian

- Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam
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b. Sub Kegiatan

- Koordinasi, sinkronisasi, monitoring dan
evaluasi kebijakan pengelolaan BUMD dan
BLUD

- Pengendalian dan Distribusi Perekonomian

- Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil

- Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi
Kebijakan Pertanian, Kehutanan, Kelautan dan
Perikanan

-  Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi

Kebijakan Pertambangan dan Lingkungan

Hidup

- Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi
Kebijakan Energi dan Air

3. BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA

a. Kegiatan
- Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
b. Sub Kegiatan
- Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
- Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik

- Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan
Jasa

Untuk menunjang terlaksana dan tecapainya rencana program,
kegiatan dan sub kegiatan yang telah ditetapkan, diperlukan
dukungan dana yang memadai. Anggaran yang dibutuhkan
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik untuk melaksanakan
rencana kerja tahun 2026 mencapai Rp. 118,225,519,531.69
(Seratus Delapan Belas Milyar Dua Ratus Dua Puluh Lima Juta
Lima Ratus Sembilan Belas Ribu Lima Ratus Tiga Puluh Satu
Rupiah Enam Puluh Sembilan Sen ) dengan rincian sebagai

berikut :
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Bagian Organisasi

Prakiraan Maju

Urusan/ Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 Rencana Tahun
Pemerintahan Daerah . .. 2027
dan Program Daerah dan Indikator Kinerja Catatan
Kode Program / Kegiatan Program / Penti Kebutuhan
gr’ cel Kegiatan Target Kebutuha enting Target cou
/ Sub Kegiatan . A Sumber A Dana/
Lokasi Capaian n Dana / Capaian
. Dana S Pagu
Kinerja Pagu Kinerja Indikatif
Indikatif
4 UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN
4|01 SEKRETARIAT DAERAH
410101 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
4|01|01]|2.13 Penataan Organisasi 862.439.262 1.058.683.000
4101|01|2.13|000| Pengelolaan Kelembagaan Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 2 457.460.400 | Dana Transfer 5 398.683.000,00
1 | dan Analisis Jabatan Pengelolaan Kebomas, Dokumen Umum- Dana Dokumen
Kelembagaan dan Kembangan Alokasi Umum
Analisis Jabatan
4101|01]|2.13|000| Fasilitasi pelayanan publik | Jumlah Laporan Kab. Gresik, 1 Laporan 197.265.124 | Dana Transfer S Laporan| 385.000.000,00
2 | dan tata laksana Hasil Fasilitasi Kebomas, Umum- Dana
Pelayanan Kembangan Alokasi Umum
Publik dan Tata
Laksana
41 01]|01]2.13|000| Peningkatan Kinerja dan Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 1 207.713.738 | Dana Transfer 5 275.000.000,00
3 | Reformasi Birokrasi Peningkatan Kinerja | Kebomas, Dokumen Umum- Dana Dokumen
dan Reformasi Kembangan Alokasi Umum
Birokrasi
TOTAL 862.439.262 1.058.683.000

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Bagian Kesejahteraan Rakyat

Urusan/ Bidang Urusan

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

Kode Pemerintahan Daerah dan ' Rencana Tahun 2026 2027
Program Daerah dan Indikator Lokasi Target Kebutuhan Sumber Dana Target Kebutuhan Dana/
Program / Kegiatan / Sub KinerjaProgrm / Kegiatan Capaian Dana / Catatan Capaian Pagu Indikatif
Kegiatan Kinerja Pagu Penting Kinerja
Indikatif
4 UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN
4|01 SEKRETARIAT DAERAH
40102 PROGRAM PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
4| 01| 02| 2.02 Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat 82.214.451.036 22.853.397.000,00
4| 01| 02| 2.02 |000| Fasilitasi Pengelolaan Bina Jumlah Dokumen Hasil Kab. Gresik, 2 Dana Transfer 1
1 Mental Spiritual Fasilitasi Pengelolaan bina Kebomas, Dokumen 6.895.913.651 Umum- Dana Dokumen 7.624.328.500,00
Mental Spiritual Kembangan Alokasi Umum
4| 01| 02| 2.02 |000| Pelaksanaan Kebijakan, Jumlah Dokumen Hasil Kab. Gresik, 3 Dana Transfer 50 14.858.906.500,00
2 | Evaluasi, dan Capaian Kebijakan Evaluasi, Kebomas, Dokumen 75.048.375.252 | Umum- Dana Dokumen
Kinerja terkait Kesejahteraan Capaian Kinerja terkait Kembangan Alokasi Umum
Sosial kesejahteraan sosial,
transmigrasi, kesehatan,
pemberdayaan perempuan
dan perlindungan anak,
administrasi
kependudukan dan
pencatatan sipil,
pemberdayaan
masyarakat dan desa,
pengendalian penduduk
dan
KB
4|01 |02]|2.02|000| Pelaksanaan Kebijakan, Jumlah Dokumen Hasil Kab. Gresik, 270.162.133 Dana 1 370.162.000,00
3 | Evaluasi, dan Capaian Kebijakan Evaluasi, Kebomas, Transfer Dokumen
Kinerja terkait Capaian Kinerja terkait Kembangan Umum-
Kesejahteraan Masyarakat kesejahteraan Dana Alokasi
masyarakat yang Umum
meliputi Urusan
Kepemudaan dan Olah
raga, Pariwisata,
Pendidikan,
Perpustakaan,
Kebudayaan,
Kearsipan, Trantibun
LINMAS
TOTAL 82.214.451.036 22.853.397.000,00
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Bagian Tata Pemerintahan

Urusan / Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 Cata?:a.n Prakiraan Maju Rencana
Pemerintahan Daerah dan Indi Penting Tahun 2027
ndikator
Program Daerah dan Kinerja Program - Kebutuh Target Kebutuh
Kod Program / Kegiatan / Sub Kesinten Lokasi Target Capaian utuhan Sumber arge ebutunan
ode Kegiatan / Kegial Kinerja Dana / Pagu Dana Capaian Dana / Pagu
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
UNSUR PENDUKUNG URUSAN
4 PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH
.01.02
PROGRAM PEMERINTAHAN
DAN KESEJAHTERAAN
RAKYAT
4.01.02.2.01 Kegiatan Administrasi Tata 935.240.180 2.100.000.000
Pemerintahan
4.01.02.2.01.0001 Jumlah dokumen Kab. 139.300.146 150.000.000
Sub Kegiatan Penataan hasil penataan Gresik 1 Doku 1
Administrasi Pemerintahan administrasi okumen Dokumen
pemerintahan
4.01.02.2.01.0002 | Sub Kegiatan Pengelolaan Jumlah dokumen | Kab. 210.960.877 2 1.250.000.000
Administrasi Kewilayahan hasil pengelolaan |Gresik 2 Dokumen Dokumen
administrasi
kewilayahan
4.01.02.2.01.0003 Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah dokumen 483.683.550 2 500.000.000
Pelaksagrllaan Otonomi Daerah hasil fasilitasi Kab.. 2 Dokumen Dokumen
pelaksanaan Gresik
otonomi daerah
4.01.02.2.04 Kegiatan Fasilitasi Kerja Sama 101.295.607 200.000.000
Daerah
4.01.02.2.04.0001 . e . Jumlah dokumen 101.295.607 5 200.000.000
§Z§f§g§§§1§f§§ﬂta$ Kerja hasil fasilitasi Kab. 6 Dokumen Dokumen
kerjasama dalam |Gresik
negeri
TOTAL 935.240.180 2.100.000.000,00

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Bagian Umum

Urusan / Bidang Urusan

Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Pemerintahan Daerah dan . N 2027
Kode Program Daerah dan Indikator Km?r]a Program / T: t Cata:ca.n T t Kebutuh
&r X Kegiatan . arge Kebutuhan Dana / Penting arge ebutuhan
Program / Kegiatan / Sub gt Lokasi Capaian s Sumber Dana Capaian Dana / Pa
gr cgl \pats Pagu Indikatif \pals J ragu
Kegiatan Kinerja Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
82.034.899 81.525.2
.055 23.000
4.01.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase temuan pada Kab. Gresik, 100% 27.314.354 100% 27.729.5
URUSAN PEMERINTAHAN laporan keuangan yang Kebomas, .000 50.000
DAERAH KABUPATEN/KOTA ditindaklanjuti Kembangan
Persentase Kegiatan Kab. Gresik, 100% 33.821.589 100% 33.040.7
Pimpinan yang difasilitasi Kebomas, .515 72.000
Kembangan
Persentase Pengadaan Kab. Gresik, 100% 14.847.402 100% 14.444.1
Barang Milik Daerah yang Kebomas, .540 00.000
difasilitasi Kembangan
Persentase Sarana Kab. Gresik, 100% 6.051.553 100% 6.310.8
Prasarana yang dipelihara Kebomas, .000 01.000
Kembangan
4.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Jumlah laporan keuangan Kab. Gresik, 1 Laporan 27.314.354 1 Laporan 27.729.5
Perangkat Daerah akhir Kebomas, .000 50.000
tahun yang disampaikan Kembangan
tepat waktu
4.01.01.2.02.0001 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Kab. Gresik, 187 27.250.000 | Dana Alokasi 187 27.658.7
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Kebomas, Orang / .000 Umum (DAU), Orang / 50.000
Tunjangan ASN Kembangan Bulan Pendapatan Asli Bulan
Daerah (PAD)
4.01.01.2.02.0003 | Pelaksanaan Penatausahaan Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 127 64.354 | Pendapatan Asli 127 70.8
dan Pengujian/Verifikasi Penatausahaan dan Kebomas, Dokumen .000 Daerah (PAD) Dokumen 00.000
Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Kembangan
Keuangan SKPD
4.01.01.2.02.0005 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan Kab. Gresik, - Pendapatan Asli -
Laporan Keuangan Akhir Akhir Tahun SKPD dan Kebomas, _ Daerah (PAD) _
Tahun SKPD Laporan Hasil Koordinasi Kembangan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
4.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Persentase Administrasi Kab. Gresik, 100% 43.716 100% 48.0
Daerah pada Perangkat Barang Milik Daerah pada Kebomas, .000 00.000
Daerah Perangkat Daerah yang Kembangan
dilaksanakan
4.01.01.2.03.0006 | Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Kab. Gresik, 8 Laporan 43.716 | Pendapatan Asli 8 Laporan 48.0
Daerah pada SKPD Penatausahaan Barang Kebomas, .000 Daerah (PAD) 00.000
Milik Daerah pada SKPD Kembangan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Urusan / Bidang Urusan

Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program / 2027
Kode Program Daerah dan Ke. '::Elcan 8r Target Kebutuhan Dana / Target Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub gl Lokasi Capaian P Indikatif Sumber Dana Catatan Capaian Dana / Pagu
Kegiatan Kinerja agu ndika Penting | Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase pakaian dinas Kab. Gresik, 100% 340.698 100% 467.5
Perangkat Daerah yang disediakan Kebomas, .000 82.000
Kembangan
Persentase ASN yang 30% 150.000 30% 160.0
mengikuti .000 00.000
pendidikan dan pelatihan
4.01.01.2.05.0009 | Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Kab. Gresik, 40 Orang 150.000 | Pendapatan Asli 40 Orang 160.0
Pegawai Berdasarkan Tugas Berdasarkan Tugas dan Kebomas, .000 Daerah (PAD) 00.000
dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti Kembangan
Pendidikan dan Pelatihan
4.01.01.2.06 Administrasi Umum Persentase kegiatan Kab. Gresik, 100% 7.925.485 100% 6.151.9
Perangkat Daerah perangkat Kebomas, .800 90.000
daerah yang difasilitasi Kembangan
Persentase pelaksanaan 100% 2.500.000 100% 2.550.0
perjalanan dinas yang .000 00.000
difasilitasi
4.01.01.2.06.0001 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Kab. Gresik, 7 Paket 376.613 | Pendapatan Asli 7 Paket 395.5
Instalasi Listrik / Penerangan Instalasi Listrik / Kebomas, .000 Daerah (PAD) 00.000
Bangunan Kantor Penerangan Bangunan Kembangan
Kantor yang Disediakan
4.01.01.2.06.0002 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan Kab. Gresik, 7 Paket 1.187.990 | Pendapatan Asli 7 Paket 1.247.9
Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor Kebomas, .000 Daerah (PAD) 90.000
yang Disediakan Kembangan
4.01.01.2.06.0003 | Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Kab. Gresik, 4 Paket 90.882 | Pendapatan Asli 4 Paket 95.5
Tangga Rumah Tangga yang Kebomas, .000 Daerah (PAD) 00.000
Disediakan Kembangan
4.01.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Kab. Gresik, 10 Paket 600.000 | Pendapatan Asli 10 Paket 610.0
dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan Kebomas, .000 Daerah (PAD) 00.000
yang Disediakan Kembangan
4.01.01.2.06.0007 | Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan / Kab. Gresik, 450 Paket 800.000 | Pendapatan Asli 450 Paket 820.0
Material yang Disediakan Kebomas, .000 Daerah (PAD) 00.000
Kembangan
4.01.01.2.06.0008 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kab. Gresik, 25 Laporan 600.000 | Pendapatan Asli 25 Laporan 620.0
Kunjungan Tamu Kebomas, .000 Daerah (PAD) 00.000
Kembangan
4.01.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Kab. Gresik, 400 2.500.000 | Pendapatan Asli 400 2.550.0
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat Kebomas, Laporan .000 Daerah (PAD) Laporan 00.000
SKPD Koordinasi dan Konsultasi Kembangan
SKPD

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Urusan / Bidang Urusan

Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program / 2027
Kode Program Daerah dan Ke. 'arian gt Target Kebutuhan Dana / Catatan Target Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub &t Lokasi Capaian P Indikatif Sumber Dana Penting Capaian Dana / Pagu
Kegiatan Kinerja agu ‘ndika Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.01.01.2.06.0011 | Dukungan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 4 2.220.000 | Pendapatan Asli 4 263.0
Sistem Pemerintahan Berbasis | Dukungan Kebomas, Dokumen .800 Daerah (PAD) Dokumen 00.000
Elektronik Pada SKPD Pelaksanaan Sistem Kembangan
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD
4.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan Kab. Gresik, 100% 13.871.581 100% 13.416.1
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah Kebomas, .540 00.000
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Kembangan
Pemerintah Daerah yang
dilaksanakan
4.01.01.2.07.0002 | Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Unit Kendaraan Kab. Gresik, 10 Unit 3.374.880 | Pendapatan Asli 10 Unit 3.543.6
Operasional atau Lapangan Dinas Operasional atau Kebomas, .000 Daerah (PAD) 00.000
Lapangan yang Disediakan Kembangan
4.01.01.2.07.0005 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Kab. Gresik, 128 Unit 440.043 | Pendapatan Asli 128 Unit 462.0
Disediakan Kebomas, .600 Daerah (PAD) 00.000
Kembangan
4.01.01.2.07.0006 | Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Kab. Gresik, 104 Unit 175.353 | Pendapatan Asli 75 Unit 260.0
Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Kebomas, .600 Daerah (PAD) 00.000
Disediakan Kembangan
4.01.01.2.07.0010 | Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana Kab. Gresik, 1 Unit 3.000.000 | Pendapatan Asli 0 Unit
Prasarana Gedung Kantor dan Prasarana Gedung Kebomas, .000 Daerah (PAD) _
atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Kembangan
Lainnya yang Disediakan
4.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Penyediaan Jasa | Kab. Gresik, 100% 6.566.435 100% 6.895.0
Urusan Pemerintahan Daerah | Komunikasi, Sumber Daya Kebomas, 715 00.000
Air Dan Listrik Kembangan
Persentase Penunjang Kab. Gresik, 100% 10.138.970 100% 10.305.7
Urusan Pemerintahan Kebomas, .000 00.000
Daerah yang Kembangan
Difasilitasi
4.01.01.2.08.0001 | Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Kab. Gresik, 12 Laporan 5.000 | Pendapatan Asli 12 Laporan 5.0
Menyurat Penyediaan Jasa  Surat | Kebomas, .000 Daerah (PAD) 00.000
Menyurat Kembangan
4.01.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan Kab. Gresik, 48 Laporan 6.566.435 | Pendapatan Asli 48 Laporan 6.895.0
Sumber Daya Air dan Listrik Penyediaan Jasa Kebomas, 715 Daerah (PAD) 00.000
Komunikasi, Sumber Daya Kembangan
Air dan Listrik yang
Disediakan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Urusan / Bidang Urusan

Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program / Catatan 2027
Kode Program Daerah dan Kegi '11: &t Target butuh Penting Target butuh,
Program / Kegiatan / Sub cglatan Lokasi Capaian Kebutu a.n.DaI}a / Sumber Dana Capaian Kebutuhan 'Dal?a /
Kegiatan Kineri Pagu Indikatif Kineri Pagu Indikatif
gi erja erja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah Laporan Kab. Gresik, 12 Laporan 3.333.970 Pendapatan Asli 12 Laporan 3.500.700
dan Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa Peralatan Kebomas, .000 Daerah (PAD) .000
dan Perlengkapan Kantor Kembangan
yang Disediakan
4.01.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Kab. Gresik, 2376 6.800.000 | Pendapatan Asli 2376 6.800.000
Umum Kantor Penyediaan Jasa Kebomas, Laporan .000 Daerah (PAD) Laporan .000
Pelayanan Umum Kantor Kembangan
yang Disediakan
4.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik Kab. Gresik, 100% 6.051.553 100% 6.310.801
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan Kebomas, .000 .000
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang | Kembangan
dipelihara
4.01.01.2.09.0001 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kab. Gresik, 12 Unit 715.681 | Pendapatan Asli 12 Unit 729.995
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Kebomas, .000 Daerah (PAD) .000
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan Kembangan
Kendaraan Perorangan yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya
Jabatan
4.01.01.2.09.0002 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Kab. Gresik, 55 Unit 1.084.375 | Pendapatan Asli 55 Unit 1.116.906
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan | Kebomas, .000 Daerah (PAD) .000
Pemeliharaan, Pajak, dan yang Dipelihara dan Kembangan
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Lapangan Perizinannya
4.01.01.2.09.0005 | Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Kab. Gresik, 650 Unit 103.865 | Pendapatan Asli 650 Unit 109.000
Dipelihara Kebomas, .000 Daerah (PAD) .000
Kembangan
4.01.01.2.09.0006 | Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Kab. Gresik, 241 Unit 327.687 | Pendapatan Asli 250 Unit 344.000
Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Kebomas, .000 Daerah (PAD) .000
Dipelihara Kembangan
4.01.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan | Kab. Gresik, 10 Unit 3.000.000 | Pendapatan Asli 10 Unit 3.150.000
Gedung Kantor dan Bangunan | Bangunan Lainnya yang Kebomas, .000 Daerah (PAD) .000
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Kembangan
4.01.01.2.09.0010 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Kab. Gresik, 7 Unit 500.000 | Pendapatan Asli 7 Unit 525.000
Sarana dan Prasarana Gedung | Prasarana Gedung Kantor Kebomas, .000 Daerah (PAD) .000
Kantor atau Bangunan atau Bangunan Lainnya Kembangan
Lainnya yang Dipelihara /
Direhabilitasi
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Urusan / Bidang Urusan

Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program / Catatan 2027
Kode Program Daerah dan Kegi '11: &t Target butuh Penting Target butuh,
Program / Kegiatan / Sub cglatan Lokasi Capaian Kebutu a.n.DaI}a / Sumber Dana Capaian Kebutuhan 'Dal?a /
Kegiatan Kineri Pagu Indikatif Kineri Pagu Indikatif
gi erja erja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.01.01.2.11 Administrasi Keuangan dan Persentase penyediaan gaji | Kab. Gresik, 100% 3.690.000 100% 3.875.000
Operasional Kepala Daerah dan tunjangan Kepala Kebomas, .000 .000
dan Wakil Kepala Daerah Daerah dan Wakil Kepala Kembangan
Daerah yang diterimakan
Persentase penyediaan Kab. Gresik, 100% 2.510.000 100% 2.635.500
dana Kebomas, .000 .000
penunjang operasional Kembangan
Kepala
Daerah dan Wakil Kepala
Daerah yang diterimakan
4.01.01.2.11.0001 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Kab. Gresik, 2 Orang / 3.690.000 | Dana Alokasi 2 Orang / 3.875.000
Tunjangan Kepala Daerah dan | Menerima Gaji dan Kebomas, Bulan .000 Umum (DAU), Bulan .000
Wakil Kepala Daerah Tunjangan Kepala Kembangan Pendapatan Asli
Daerah dan Wakil Daerah (PAD)
Kepala Daerah
4.01.01.2.11.0004 | Penyediaan Dana Penunjang Jumlah Orang yang Kab. Gresik, 2 Orang / 2.510.000 | Pendapatan Asli 2 Orang / 2.635.500
Operasional Kepala Daerah Menerima Dana Penunjang Kebomas, Bulan .000 Daerah (PAD) Bulan .000
dan Wakil Kepala Daerah Operasional Kepala Kembangan
Daerah dan Wakil Kepala
Daerah
4.01.01.2.12 Fasilitasi Kerumahtanggaan Persentase penyediaan Kab. Gresik, 100% 932.105 100% 980.000
Sekretariat Daerah Kebutuhan Rumah Tangga Kebomas, .000 .000
yang disediakan Kembangan
4.01.01.2.12.0001 | Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket Kebutuhan Kab. Gresik, 3 Paket 521.313 | Pendapatan Asli 3 Paket 547.000
Rumah Tangga Kepala Daerah | Rumah Tangga Kepala Kebomas, .000 Daerah (PAD) .000
Daerah yang Disediakan Kembangan
4.01.01.2.12.0002 | Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket Kebutuhan Kab. Gresik, 3 Paket 388.803 | Pendapatan Asli 3 Paket 408.000
Rumah Tangga Wakil Kepala Rumah Tangga Wakil Kebomas, .000 Daerah (PAD) .000
Daerah Kepala Daerah yang Kembangan
Disediakan
4.01.01.2.12.0003 | Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket Kab. Gresik, 2 Paket 21.989 | Pendapatan Asli 2 Paket 25.000
Rumah Tangga Sekretariat Kebutuhan Rumah Kebomas, .000 Daerah (PAD) .000
Daerah Tangga Sekretariat Daerah Kembangan
yang Disediakan
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Bagian Pengadaan Barang dan Jasa

Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

. . Tahun 2027
Urusan / Bidang Urusan Pemerintahan Kebutahan Catatan
Kode Daerah dan Program Daerah dan Indikator Kinerja Program / Kegiatan Target . Target Kebutuhan
. . . A Dana / Sumber Penting A
Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Lokasi Capaian Capaian Dana / Pagu
Kinerja Pagu Dana Kinerja Indikatif
Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM PEREKONOMIAN DAN - Kabupaten 683.78 1.080.00
4.01.03 PEMBANGUNAN Tingkat Kematangan UKPBJ Gresik 3 2.000 APBD 3 0.000
Nilai Survey Kepuasan Masyarakat Kabupaten
terhadap pelayanan pengadaan P 87.9 APBD 87.95
. Gresik
barang dan jasa
skor pemanfaatan sistem pengadaan Kabupaten 683.78 1.080.00
4.1.3.203. Pengelolaan Barang dan Jasa barang dan jasa Gresik 23.25 2.000 APBD 23,27 0.000
Persentase Paket Pengadaan
Barang/Jasa secara elektronik yang Kabupaten
dilaksanakanPersentase Paket ‘P 100% APBD 100%
Gresik
Pengadaan Barang/Jasa secara
Elektronik
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Kabupaten 258.93 465.00
4.1.3.203.1 Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa Pengadaan Barang dan Jasa Gresik 45 4.000 APBD 55 0.000
Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Jumlah Dokumen Hasil Layanan Kabupaten 300.02 315.0
4.1.3.203.2 Elektronik Pengadaan Secara Elektronik Gresik 45 9.000 APBD 55 00.000
. . Jumlah Orang yang Mengikuti
4.1.3.203.3 Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Kabqpaten 200 124.8 APBD 225 300.00
Barang dan Jasa Gresik 19.000 0.000
Barang dan Jasa
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Bagian Perekonomian dan SDA

Urusa_n / Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 Cata.tan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan : S Penting
Indikator Kinerja
Kode Program Daerah dan Pr Kegiat T t Capai Kebutuhan Sumb T t Capai Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub ogram / Kegiatan Lokasi arget L-apaian Dana / P umber arget L-apaian Dana / Pa
gr cel Kinerja J ragu Dana Kinerja J ragu
Kegiatan J Indikatif J Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
804.785. 1.105.263.
000 000
PROGRAM Rasio Utilitas Aset - Kab. Gresik, 174 175
PEREKONOMIAN DAN PT Gresik Kebomas,
PEMBANGUNAN Migas Kembangan
Rasio Utilitas Aset - Kab. Gresik, 16 17
BPR Bank Kebomas,
Gresik Kembangan
Rasio Utilitas Aset - Kab. Gresik, 169 170
Perumda Giri Kebomas,
Tirta Kembangan
Cost to Revenue Ratio | Kab. Gresik, 1,2 1,3
- PT Gresik Kebomas,
Migas Kembangan
Cost to Revenue Ratio | Kab. Gresik, 0,82 0,83
- Perumda Kebomas,
Giri Tirta Kembangan
Efektivitas Kebijakan Kab. Gresik, 82 295.000. 84 544.500.0
Pengelolaan Kebomas, 000 00
Perekonomian dan Kembangan
Pembangunan
PDRB per Kapita Kab. Gresik, 140,94-148,85 142,14-150,01
Kebomas,
Kembangan
Kontribusi PDRB Kab. Gresik, 5,94 5,94
Kabupaten/Kota Kebomas,
Terhadap Provinsi Kembangan
Rasio PDRB Kab. Gresik, 1,4 1,41
Penyediaan Kebomas,
Akomodasi Makan Kembangan
dan Minum
Indeks Akses Kab. Gresik, 4,64 4,66
Keuangan Daerah Kebomas,
(IKAD) Kembangan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Urusan / Bidang Urusan R Catatan | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
. encana Tahun 2026 .
Pemerintahan Daerah dan Indikator Kineria Penting
Kode Program Daerah dan Pr Kegi r_1]: T t Capai Kebutuhan Sumb T t Capai Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub ogram / Kegiatan Lokasi arget L-apaian Dana / P wmber arget -apaian Dana / Pa
e cel Kinerja J ragu Dana Kinerja | ragu
Kegiatan ] Indikatif ] Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pelaksanaan Kebijakan Jumlah kebijakan Kab. Gresik, 2 295.000. 2 544.500.0
Perekonomian bidang perekonomian | Kebomas, 000 00
yang ditetapkan Kembangan
Jumlah kebijakan Kab. Gresik, 2 509.785. 2 560.763.0
bidang SDA yang Kebomas, 000 00
ditetapkan Kembangan
Jumlah aset Perumda | Kab. Gresik, Rp Rp
Giri Tirta Kebomas, 1.044.501.029 997.777.771
Kembangan
Jumlah aset BPR Kab. Gresik, Rp Rp
Bank Gresik Kebomas, 112.240.408.496 115.711.123.784
Kembangan
Jumlah aset PT Kab. Gresik, Rp Rp
Gresik Migas Kebomas, 63.090.301.917 65.098.671.627
Kembangan
Jumlah pendapatan Kab. Gresik, Rp Rp
Perumda Giri Tirta Kebomas, 621.969.026 671.040.324
Kembangan
Jumlah pendapatan Kab. Gresik, Rp Rp
BPR Bank Gresik Kebomas, 125.270.997.516 128.663.635.409
Kembangan
Jumlah pendapatan Kab. Gresik, Rp Rp
PT Gresik Migas Kebomas, 17.092.892.919 18.379.620.470
Kembangan
Jumlah pelanggan Kab. Gresik, 160.666 176.056
PDAM Kebomas,
Kembangan
Jumlah kebijakan Kab. Gresik, 1 120.000. 297.000.0
pengendalian Kebomas, 000 00
distribusi Kembangan
perekonomian
Koordinasi, Sinkronisasi, Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 6 1 | Pendapatan 17
Monitoring dan Evaluasi Hasil Koordinasi, Kebomas, 05.000.000 Asli Daerah 170.500.000 0.500.000
Kebijakan Pengelolaan Sinkronisasi, Kembangan (PAD)
BUMD dan BLUD Monitoring dan
Evaluasi Kebijakan
Pengelolaan BUMD
dan BLUD

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Urusan / Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 Catatan Rencana Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan Penting

Indikator Kinerja
Kode Program Daerah dan . . Kebutuhan . Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Program / Kegiatan Target Capaian Dana / P Sumber Target Capaian Dana / Pa

Lokasi . R .
Kegiatan Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Perencanaan dan Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 1 7 | Pendapatan 77
Pengawasan Ekonomi Hasil Perencanaan Kebomas, 0.000.000 Asli Daerah 77.000.000 .000.000

Mikro Kecil dan Pengawasan Kembangan (PAD)
Ekonomi Mikro Kecil

Pemantauan Kebijakan Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 1 409.785. 1 450.763.0
Sumber Daya Alam Hasil Koordinasi, Kebomas, 000 00
Sinkronisasi, dan Kembangan
Evaluasi Kebijakan
Urusan
Pertambangan dan
Sumber Daya Mineral,
Lingkungan Hidup,
Kominfo,
Perhubungan,
Statistik, Persandian

Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 1 50.000. 1 55.000.0
Hasil Koordinasi, Kebomas, 000 00
Sinkronisasi, dan Kembangan
Evaluasi Kebijakan
Urusan Energi dan
Air, Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang,
Perumahan Rakyat
dan Kawasan
Permukiman,
Pertanahan

Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 1 50.000. 1 55.000.0
Hasil Koordinasi, Kebomas, 000 00
Sinkronisasi, dan Kembangan
Evaluasi Kebijakan
Urusan Pertanian,
Pangan, Kehutanan,
Kelautan dan
Perikanan,
Perdagangan,
Perindustrian, KUKM,
Penanaman Modal,
Tenaga Kerja
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Urusan / Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 Catatan Rencana Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan Indikator Kineria Penting
Kode Program Daerah dan J . Kebutuhan . Kebutuhan
Program / Kegiatan / Sub Program / Kegiatan Lokasi Targetc Capeua.n Dana / P Sumber Targe!: Capeuan Dana / Pa
£r; &l Kinerja J ragu Dana Kinerja J ragu

Kegiatan ] Indikatif ] Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Koordinasi, Sinkronisasi Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 1 40 | Pendapatan 450
dan Evaluasi Kebijakan Hasil Koordinasi, Kebomas, 9.785.000 Asli Daerah 1 .763.000
Pertanian, Kehutanan, Sinkronisasi, dan Kembangan (PAD) ;
Kelautan, dan Perikanan Evaluasi Kebijakan Dana Bagi

Urusan Pertanian, Hasil Cukai

Pangan, Kehutanan, Hasil

Kelautan dan Tembakau

Perikanan, (DBH CHT)

Perdagangan,

Perindustrian, KUKM,

Penanaman Modal,

Tenaga Kerja
Koordinasi, Sinkronisasi Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 1 5 | Pendapatan 55
dan Evaluasi Kebijakan Hasil Koordinasi, Kebomas, 0.000.000 Asli Daerah 1 .000.000
Pertambangan dan Sinkronisasi, dan Kembangan (PAD)
Lingkungan Hidup Evaluasi Kebijakan

Urusan

Pertambangan dan

Sumber Daya Mineral,

Lingkungan Hidup,

Kominfo,

Perhubungan,

Statistik, Persandian
Koordinasi, Sinkronisasi Jumlah Dokumen Kab. Gresik, 1 5 | Pendapatan 55
dan Evaluasi Kebijakan Hasil Koordinasi, Kebomas, 0.000.000 Asli Daerah 1 .000.000
Energi dan Air Sinkronisasi, dan Kembangan (PAD)

Evaluasi Kebijakan
Urusan Energi dan
Air, Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang,
Perumahan Rakyat
dan Kawasan
Permukiman,
Pertanahan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan
Urusa.n / Bidang Urusan Rencana Tahun 2026 Cata'ta_n Prakiraan Maju Rencana Tahun
Pemerintahan Daerah dan Indikator Kineria P Penting 2027
No Kode Program Daerah dan n 'tor nera rogram /
. Kegiatan / Sub Kegiatan . Target Pagu Indikatif Sumber Pagu Indikatif
Program / Kegiatan / Sub Lokasi Target
Kegi 2026 (Rp) Dana (Rp)
egiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01
SEKRETARIAT DAERAH
Persentase Pelaksanaan Rencana
PROGRAM PENUNJANG - .
04:01:03 URUSAN PEMERINTAHAN Tindak Lanjut SKM Layanan Kab. 100% 2.208.191.298 | APBD 100% 2:434.529.00
Keprotokolan dan Komunikasi Gresik 0
DAERAH N
Pimpinan.
Jumlah Kegiatan Layanan Protokol
4.01.01.2.14 Pelaksapaap Protgkol dan dan Komunikasi Pimpinan yang Kab.. 900 2.208.191.298 900 2.434.529.00
Komunikasi Pimpinan o e Gresik Layanan Layanan 0
difasilitasi.
4.01.01.2.14.0001 Fasilitasi Keprotokolan Jumlah L Hasil Fasilitasi Kab 690.3
umlah Laporan Hasil Fasilitasi ab. .
keprotokolan Gresik 12 Laporan 626.157.129 12 Laporan 38.000
4.01.01.2.14.0002 Fasilitasi Komunikasi Jumlah L Hasil Fasilitasi Kab 1.068
Pimbpi umlah Laporan Hasil Fasilitasi ab. . .
impinan Komunikas Pimpinan Gresik 12 Laporan | 969.201.744 12 Laporan 544.000
4.01.01.2.14.0003 Pendokumentasian Tugas Jumlah Laoran Pendokumentasian Kab 675.6
Pimpi T Pimpi ab. .
mpinan ugas Fimpinan Gresik 12 Laporan 612.832.425 12 Laporan 47.000
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Bagian Hukum

Rencana Tahun 2026 Catatan Prakiraan Maju
Urusan / Bidang Urusan / . . Penting Rencana Tahun 2027
- Indikator Program / Kegiatan / Sub
Kode Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Pagu Indikatif Sumber Pagu
Kegiatan &t Lokasi Target 2026 g4 Lokasi Target Indikatif
(Rp) Dana (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
KEGIATAN FASILITASI DAN Persentase produk hukum yang
KOORDINASI HUKUM ditetapkan 99
Persentase Kasus Hukum yang
difasilitasi 100 1.455.313.900
Persentase Produk Hukum yang
didokumentasikan 100
Fasilitasi Penyusunan Produk Jumlah produk hukum daerah Kab. Gresik
Hukum Daerah yang disusun 750 373.693.900 Kab. Gresik APBD 750 638.000000
Fasilitasi Bantuan Hukum Jumlah kasus yang mendapatkan Kab. Gresik 759.000.00
fasilitasi bantuan hukum 35 547.434.300 Kab. Gresik APBD 35 o
Pendokumentasian Produk Jumlah produk hukum dan Kab. Gresik
Hukum dan Pengelolaan pengelolaan informasi hukum yang 780 534.185.700 Kab. Gresik APBD 780 782.000.00
Informasi Hukum didokumentasi 0
99
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Bagian Administrasi Pembangunan

Catatan Prakiraan Maju Rencana
Rencana Tahun 2026 Penting Tahun 2027
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program /
Kode Program Daerah dan Program .
X Kegiatan Target Kebutuhan Target Kebutuhan
/ Kegiatan / Sub . A .
Kegiat Lokasi Capaian Dana / Pagu Sumber Dana Capaian Dana/
egiatan Kinerja Indikatif Kinerja Pagu Indikatif
4 UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN
4 01 SEKRETARIAT DAERAH 580.218.582 1.043.597.000
4 01 | 03 PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN 580.218.582 1.043.597.000
4 01 | 03 | 2. Pelaksanaan Administrasi Pembangunan 580.218.582 1.043.597.000
02
4 01 | 03 | 2. 00 | Fasilitasi Penyusunan Jumlah Dokumen Hasil Kab. Gresik, | 4 Dokumen 230.57 | Dana Transfer 4 439.081.000
02 | 01 | Program Pembangunan Fasilitasi Penyusunan Kebomas, 0.100 Umum- Dana Dokumen
Program Pembangunan Kembangan Alokasi Umum
Daerah
4 01 | 03 | 2. 00 | Pengendalian dan Evaluasi Jumlah Laporan Hasil Kab. Gresik, | 1 Laporan 265.60 | Dana Transfer 1 Laporan 500.000.000
02 | 02 | Program Pembangunan Pengendalian dan Evaluasi Kebomas, 6.062 Umum- Dana
Program Pembangunan Kembangan Alokasi Umum
4 01 | 03 | 2. 00 | Pengelolaan Evaluasi dan Jumlah Laporan Hasil Kab. Gresik, | 12 Laporan 84.04 | Dana Transfer 12 104.516.000
02 | 03 | Pelaporan Pengelolaan Evaluasi dan Kebomas, 2.420 Umum- Dana Laporan
Pelaksanaan Pembangunan Pelaporan Kembangan Alokasi Umum
Pelaksanaan Pembangunan
TOTAL 580.218.582 1.043.597.000

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Berdasarkan tabel diatas, dapat diketahui jumlah urusan di
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik adalah 1 (satu) urusan yaitu
Urusan Pendukung Unsur Pemerintahan dengan 3 (tiga) program

sebagaimana rincian berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota yang diampu oleh Bagian Organisasi, Bagian
Protokol dan Komunikasi Pimpinan dan Bagian Umum dengan total

pagu anggaran sebesar Rp 72.898.694.730,00.

2. Progam Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat yang diampu
oleh Bagian Tata Pemerintahan, Bagian Kesejahteraan Rakyat dan
Bagian Hukum dengan total pagu anggaran sebesar Rp

42.871.225.846,00.

3. Program Perekonomian dan Pembangunan yang diampu oleh
Bagian Administrasi Pembangunan, Bagian Perekonomian dan SDA
dan Bagian Pengadaan Barang dan Jasa dengan total pagu anggaran

sebesar Rp 2.455.598.955,69
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2026

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan program dan
kegiatan pada rencana kerja Sekretariat Daerah Tahun 2024
sampai dengan tahun berjalan tahun 2025 serta hasil analisis dan
catatan penting terhadap kondisi sekarang dan yang akan datang,
maka akan dirumuskan rencana program dan kegiatan Sekretariat
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026 beserta perkiraan maju pada
tahun 2027 yang memuat 3 program, 19 kegiatan dan 60 sub
kegiatan  dengan  total pagu  anggaran = sebesar Rp
118.225.519.531,69 (Seratus Delapan Belas Milyar Dua Ratus Dua
Puluh Lima Juta Lima Ratus Sembilan Belas Ribu Lima Ratus Tiga
Puluh Satu Rupiah Enam Puluh Sembilan Sen ) yang secara rinci

diuraikan dalam tabel sebagai berikut:
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PERANG

Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan

KAT
TARGET REALISAST PRAKIRAAN KELOMPOK  PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN DAERAH
URUSANJARIDANG, INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CARATAN] CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN SASARAN 2027 PENANG
NO KODE URVSANY/JRROGRAMY] KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA | 0\ RGET RENJA GUNG
OUTCOME / KEGIATAN / OPD JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN
SUB KEGIATAN TAHUN PAGU
oED 2024 2025 PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET
TARGET ®o) LOKASI SUMBER DANA- INDIKATIF (Rp)
2026 [ DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 | 13 14 15 16 17
BAGIAN TATA PEMERINTAHAN 1.777.972.959,00 0,00
4 UNSUR PENDUKUNG 1.777.972.959,00 0,00
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH 1.777.972.959,00 0,00
1. 4.01.02 PROGRAM - - - 1.777.972.959,00 - 0,00
PEMERINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN
RAKYAT
[ Meningkatnya kualitas Persentase Kerja Sama 100 100 100 100 1.777.972.959,00 - - - - 0,00 -
kebijakan pemerintahan | Daerah yang difasilitasi
Persentase
pemenuhan data
dukung IKK
4.01.02.2.01 Administrasi - - - 1.577.972.959,00 #GRESIK_ TUNTAS - 0,00 BAGIAN
Tata Penguatan Reformasi TATA
Pemerintahan Birokrasi didukung PEMERINTA
Pelayanan Publik HAN
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.02.2.01.0001 Penataan Administrasi Pemerintahan
Jumlah 1 139.300.146,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN #GRESIK_ TUNTAS 0,00 BAGIAN
Dokumen Hasil Dokume Semua Kecamatan, ASLI DAERAH Penguatan Reformasi TATA
Penataan n Semua Kel/Desa (PAD) Birokrasi didukung PEMERINTA
Administrasi Pelayanan Publik HAN
Pemerintahan Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.02.2.01.0002 Pengelolaan Administrasi Kewilayahan
Jumlah 2 1.000.000.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN #GRESIK_ TUNTAS 0,00 BAGIAN
Dokumen Hasil Dokume Semua Kecamatan, ASLI DAERAH Penguatan Reformasi TATA
Pengelolaan n Semua Kel/Desa (PAD) Birokrasi didukung PEMERINTA
Administrasi Pelayanan Publik HAN
Kewilayahan Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.02.2.01.0003 Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah
Jumlah 2 438.672.813,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN #GRESIK_ TUNTAS 0,00 BAGIAN
Dokumen Hasil Dokume Semua Kecamatan, ASLI DAERAH Penguatan Reformasi TATA
Fasilitasi n Semua Kel/Desa (PAD) Birokrasi didukung PEMERINTA
Pelaksanaan Pelayanan Publik HAN
Otonomi Inklusif dan Responsif
Daerah Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.02.2.04 Fasilitasi Kerja Sama Daerah - - 200.000.000,00 #GRESIK_ TUNTAS - 0,00 | BAGIAN
Penguatan Reformasi TATA
Birokrasi didukung PEMERINTA
Pelayanan Publik HAN
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PERANG

KAT
TARGET REALISAST PRAKIRAAN KELOMPOK  PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN DAERAH
URUSAN/ABIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAATAN] CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN SASARAN 2027 PENANG
NO KODE URUSANY/JFROGRAMY] KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA | TARGET RENJA GUNG
OUTCOME / KEGIATAN / OPD JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN
SUB KEGIATAN TAHUN
PAGU
OFD 2024 2025 PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET
TARGET| LOKASI SUMBER DANA INDIKATIF (Rp)
2026 NASIONAL _ | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 14 15 16 17
4.01.02.2.04.0001 | Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri
Jumlah Dokumen Hasil 6 200.000.000,00 Kab. Gresik, Semua |[PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS 0,00 BAGIAN TATA
Fasilitasi Kerja Sama Dokumen Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi PEMERINTAHAN
Dalam Negeri Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
BAGIAN HUKUM 1.555.924.400,00 1.705.000.000,00
4 UNSUR PENDUKUNG 1.555.924.400,00 1.705.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH 1.555.924.400,00 1.705.000.000,00
4.01.02 PROGRAM PEMERINTAHAN DAN - - - 1.555.924.400,00 - 1.705.000.000,00
KESEJAHTERAAN RAKYAT
[ Meningkatnya kualitas produk | Indeks Reformasi Hukum | 100 100 100 100 1.555.924.400,00 - - - - - - 1.705.000.000,00 -
yang dihasilkan
Persentase pemenuhan 96.55 96.24 96.3 96.35
pelayanan bantuan
hukum probono untuk
keluarga miskin
Persentase Produk
Hukum yang Dihasilkan
Presentase pemenuhan
kebijakan peduli HAM yang|
di fasilitasi
4.01.02.2.03 Fasilitasi dan Koordinasi Hukum - - 1.555.924.400,00 - IJATIM HARMONI - - 1.705.000.000,00 | BAGIAN HUKUM
[Menjaga Te rwujudnya
[Masyarakat yang Harmonis
dan Inklusif #GRESIK_
ITUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.02.2.03.0001 | Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah
4 750 0 480.000.000,00 Kab. Gresik, Kebomas,| DANA ALOKASI -

Kembangan

UMUM (DAU)

ATIM HARMONI

enjaga Te rwujudnya
asyarakat yang Harmonis
[dan Inklusif #GRESIK_
[TUNTAS

Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data

Pembangu nan

530.000.000,00

BAGIAN HUKUM

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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PERANG
KAT
TARGET REALISASI PRAKIRAAN KELOMPOK  PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN DAERAH
U:gngAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN SASARAN 2027 PENANG
NO KODE (JEROGRAMY) KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA | /) RGET RENJA GUNG
OUTCOME / KEGIATAN / OPD JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN
SUB KEGIATAN TAHUN PAGU
o= 2024 2025 PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET
TARGET| LOKASI SUMBER DANA INDIKATIF (Rp)
2026 NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 14 15 16 17
4.01.02.2.03.0002 Fasilitasi Bantuan Hukum
4 350 551.000.000,00 Kab. Gresik, Kebomas,| DANA ALOKASI - ATIM HARMONI - 601.000.000,00 BAGIAN HUKUM
Kembangan UMUM (DAU) [Menjaga Te rwujudnya
[Masyarakat yang Harmonis
dan Inklusif #GRESIK
ITUNTAS
[Penguatan Reformasi
[Birokrasi didukung
[Pelayanan Publik Inklusif
ldan Responsif Gender
serta Peng embangan
[Smart Gov ernance
[Berbasis Satu Data
[Pembangu nan
4.01.02.2.03.0003 | Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan Informasi Hukum
Jumlah Produk Hukum 780 524.924.400,00 Kab. Gresik, Kebomas,| DANA ALOKASI - JATIM HARMONI - 574.000.000,00 BAGIAN HUKUM
dan Pengelolaan Informasi Dokumen Kembangan UMUM (DAU) Menjaga Te rwujudnya
Hukum yang Masyarakat yang
Didokumentasi Harmonis dan Inklusif
#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT 39.537.328.487,00 7.959.952.487,00
4 UNSUR PENDUKUNG 39.537.328.487,00 7.959.952.487,00
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH 39.537.328.487,00 7.959.952.487,00
1. 4.01.02 PROGRAM PEMERINTAHAN DAN - - - 39.537.328.487,00 - 7.959.952.487,00
KESEJAHTERAAN RAKYAT
[ Meningkatnya kualitas kebijakan| Efektivitas 80 80 80 80 39.537.328.487,00 - - - - - - 7.959.952.487,00 -
kesejahteraan rakyat | Pelaksanaan
Kebijakan
Kesejahteraan
Rakyat
Rasio santri yang mendapat]
pembinaan
4.01.02.2.02 Pelaksanaan Kebijakan - - - 39.537.328.487,00 - #GRESIK_ BAROKAH - - 7.959.952.487,00 BAGIAN
Kesejahteraan Rakyat Penguatan Keluhuran KESEJAHTERAAN
Budaya Berbasis Kearifan RAKYAT
Gresik yang Agamis
4.01.02.2.02.0001 | Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual
Jumlah Dokumen Hasil 1 7.989.328.487,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ BAROKAH - 7.959.952.487,00 BAGIAN
Fasilitasi Pengelolaan Bina Dokumen Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Keluhuran KESEJAHTERAAN
Mental Spiritual Kel/Desa Budaya Berbasis Kearifan RAKYAT
Gresik yang Agamis
4.01.02.2.02.0002 | Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Sosial
Jumlah Dokumen Hasil 62 31.248.000.000,00 | Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ SEGER Pe - 0,00 BAGIAN
Kebijakan, Evaluasi, dan Dokume Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) ngentasan Kemiskinan KESEJAHTERAAN
Capaian Kinerja Terkait n Kel/Desa Inklusif, Partisipatif dan RAKYAT
Kesejahteraan Sosial yang Bersasaran
Meliputi Urusan Sosial,
Transmigrasi, Kesehatan,
Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak,
Administrasi
Kependudukan Dan
Pencatatan Sipil,
Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan KB
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TARGET REALISASL PRAKIRAAN KELOMPOK ~ PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANG
URUSANJ/ABIDANG, INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CataAlLY CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN SASARAN 2027 KAT
URUSAN / PROGRAM / RENJA ] DAERAH
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA PAGU
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA OPD OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET INDIKATIF (Rp) PENANG
SUB KEGIATAN OFD TAHUN 2025 TARGET) ®p) LOKASI SUMBER DANA GUNG
2024 2026 NASIONAL | DAERAH JAWAB
1 2 3 4 o) 6 7 8 9 10 11 12 I 13 14 15 16 17
4.01.02.2.02.0003 Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Terkait Kesejahteraan Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil 5 300.000.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ SEHATI Pe - 0,00 BAGIAN
Kebijakan, Evaluasi, dan Dokumen Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Iningkatan Kualitas KESEJAHTERAAN
Capaian Kinerja Terkait Kel/Desa [Pelayanan Kesehatan RAKYAT
Kesejahteraan Masyarakat ang Inklusif, Ramah
| vang Meliputi Urusan JAnak dan Responsif
Kepemudaan dan Olahraga, [Gender
Pariwisata, Pendidikan,
Kebudayaan, Perpustakaan,
Kearsipan, Trantibum Linmas
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN 967.031.130,69 0,00
4 UNSUR PENDUKUNG 967.031.130,69 0,00
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH 967.031.130,69 0,00
4.01.03 PROGRAM PEREKONOMIAN DAN - - - 967.031.130,69 - 0,00
PEMBANGUNAN
[ Meningkatnya Kualitas Efektivitas 100 100 100 100 967.031.130,69 - - - - - - 0,00 -
Kebiiakan Pemb man | Kehiial
Administrasi 95.34 95.34 95.34 95.34
Pembangunan
Persentase Capaian kinerja
[APBD Perangkat Daerah TINISTRASI|
4.01.03.2.02 Pelaksanaan Administrasi - - - 967.031.130,69 - #GRESIK_ SEGER Pe - - 0,00 BAGIAN ADMINISTRASI|
Pembangunan ngentasan Kemiskinan Inklusif, PEMBANGUNAN
Partisipatif dan Bersasaran
4.01.03.2.02.0001 | Fasilitasi Penyusunan Program Pembangunan
Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 4 384.283.500,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI B #GRESIK_ SEGER Pe - 0,00 BAGIAN ADMINISTRAS]|
Penyusunan Program Pembangunan Dokumen Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) ngentasan Kemiskinan Inklusif, PEMBANGUNAN
Daerah Kel Dyesa Partisipatif dan Bersasaran
4.01.03.2.02.0002 | Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan
Jumlah Laporan Hasil Pengendalian 1 442.676.769,69 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI B #GRESIK_ SEGER Pe - 0,00 BAGIAN ADMINISTRAS]|
dan Evaluasi Program Pembangunan Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) ngentasan Kemiskinan Inklusif, PEMBANGUNAN
P Kol Deon Partisipatif dan Bersaseran
4.01.03.2.02.0003 |Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan
|Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan 12 140.070.861,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ SEGER Pe - 0,00 BAGIAN ADMINISTRAS]|
Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) ngentasan Kemiskinan Inklusif, PEMBANGUNAN
Pembangunan P Kol Do Partisipatif dan Bersasaran
BAGIAN PEREKONOMIAN DAN SDA 804.784.980,00 0,00
4 UNSUR PENDUKUNG 804.784.980,00 0,00
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH 804.784.980,00 0,00
1. 4.01.03 PROGRAM PEREKONOMIAN DAN - - - 804.784.980,00 - 0,00
PEMBANGUNAN
[ Meningkatnya Cost to Revenue Ratio - BPR Bank 0.86 08 0.81 0.82 804.784.9 N N N N N N 0,00 N
Kualitas Kebijakan | Gresic 80,00
. 144.33-152.1 10 11 12
Perekonomian dan | Cogt to Revenue Ratio - Perumda Giri | 8
SDA | Tirta 14 139 140
152
Cost to Revenue Ratio - PT Gresik Migas 14 139.48-144.93 | 140.94-148.8
1.6 5
Efektivitas Kebijakan Pengelolaan 144 15
Perekonomian dan Pembangunan 173 16
167 15
KKontribusi PDRB Kabupaten/Kota 177 16
Terhadap Provinsi 172 168
20 169
FDRB per Kapita 286 173
20 174
Pertumbuhan Pelanggan FDAM 594 2.87
292 2.88
Rasio PDRB Penyediaan Akomodasi 80 594
Makan dan Minum 594 594
87.44 80
Rasio Utilitas Aset - BPR Bank Gresik 90 82
Rasio Utilitas Aset - Perumda Giri
Tirta
Rasio Utilitas Aset - PT Gresik Migas
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET)
2026

PAGU INDIKATIF
(Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

KELOMPOK

2027

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

PRIORITAS

TARGET

PAGU
INDIKATIF (Rp)

NASIONAL

DAERAH

PERANG
KAT
DAERAH
PENANG
GUNG
JAWAB

2

3

S 6 7

10

11

12

13

16

17

4.01.03.2.01

Pelaksanaan Kebijakan
Perekonomian

9
295.000.000,00

JATIM BER KAH-AMAN

AH Mempe rkuat Peny
elenggaraa n Tata Kelola
Pem erintahan yang Baik,
Bersih, Efektif, Berdaya
Guna dan Partisipatif
#GRESIK_ TUNTAS

Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

0,00

BAGIAN
PEREKONOMIAN
DAN SDA

4.01.03.2.01.0001

Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Peng_elolaan BUMD dan BLUD

Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Sinkronisasi,
Monitoring dan Evaluasi
Kebjjakan Pengelolaan BUMD
dan BLUD

Dokumen

105.000.000,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

[JATIM BER KAH-AMAN

(AH Mempe rkuat Peny
elenggaraa n Tata Kelola
Pem erintahan yang Baik,
Bersih, Efektif, Berdaya
Guna dan Partisipatif
#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

0,00

BAGIAN
PEREKONOMIAN
DAN SDA

4.01.03.2.01.0002

Pengendalian dan Distribusi Perekonomian

Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian dan Distribusi
Perekonomian

Laporan

120.000.000,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

(JATIM BER KAH-AMAN

[AH Mempe rkuat Peny
clenggaraa n Tata Kelola
Pem erintahan yang Baik,
Bersih, Efektif, Berdaya
Guna dan Partisipatif
#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

0,00

BAGIAN
PEREKONOMIAN
DAN SDA

4.01.03.2.01.0003

Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil

Jumlah Dokumen Hasil
Perencanaan dan Pengawasan|
Ekonomi Mikro Kecil

Dokumen

70.000.000,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

ATIM BER KAH-AMAN

JAH Mempe rkuat Peny
elenggaraa n Tata Kelola
[Pem erintahan yang Baik,
[Bersih, Efektif, Berdaya
(Guna dan Partisipatif
#GRESIK_ TUNTAS
[Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
[Pelayanan Publik Inklusif
[dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
lernance Berbasis Satu Data
[Pembangu nan

0,00

BAGIAN
PEREKONOMIAN
DAN SDA

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Energi dan Air, Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang,
Perumahan Rakyat dan
Kawasan Permukiman,
Pertanahan

Pem erintahan yang
Baik, Bersih, Efektif,
Berdaya Guna dan
Partisipatif #GRESIK_
TUNTAS

Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender
serta Peng embangan
Smart Gov ernance
Berbasis Satu Data
Pembangu nan

TARGET REALISASI PRAKIRAAN KELOMPOK PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANG
URUSAN / BIDANG CAPAIAN SASARAN 2027 KAT
URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM / AKHIR RENJA CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA PAGU
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA OPD OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET INDIKATIF (Rp) PENANG
SUB KEGIATAN OFD TAHUN 2025 TARGET) ®p) LOKASI SUMBER DANA GUNG
2024 2026 NASIONAL DAERAH JAWAB
1 2 3 4 o) 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
4.01.03.2.04 Pemantauan Kebijakan Sumber - - - 509.784.980,00 JATIM BER KAH-AMAN - - 0,00 BAGIAN
Daya Alam AH Mempe rkuat Peny PEREKONOMIAN
elenggaraa n Tata Kelola DAN SDA
Pem erintahan yang
Baik, Bersih, Efektif,
Berdaya Guna dan
Partisipatif #GRESIK_
TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.03.2.04.0001 _|Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Pertanian, Kehutanan, Kelautan, dan Perikanan
Jumlah Dokumen Hasil 1 409.784.980,00 Kab. Gresik, Semua | DBH CUKAI HASIL JATIM BER KAH-AMAN - 0,00 BAGIAN
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Dokumen Kecamatan, Semua TEMBAKAU (CHT) AH Mempe rkuat Peny PEREKONOMIAN
Evaluasi Kebijakan Urusan Kel/Desa elenggaraa n Tata Kelola DAN SDA
Pertanian, Pangan, Pem erintahan yang
Kehutanan, Kelautan dan Baik, Bersih, Efektif,
Perikanan, Perdagangan, Berdaya Guna dan
Perindustrian, KUKM, Partisipatif #GRESIK_
Penanaman Modal, Tenaga TUNTAS
Kerja Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender
serta Peng embangan
Smart Gov ernance
Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.03.2.04.0002 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Pertambangan dan Lingkungan Hidup
Jumlah Dokumen Hasil 1 50.000.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI JATIM BER KAH-AMAN - 0,00 BAGIAN
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Dokumen Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) AH Mempe rkuat Peny PEREKONOMIAN
Evaluasi Kebijakan Urusan Kel/Desa elenggaraa n Tata Kelola DAN SDA
Pertambangan dan Sumber Pem erintahan yang
Daya Mineral, Lingkungan Baik, Bersih, Efektif,
Hidup, Kominfo, Berdaya Guna dan
Perhubungan, Statistik, Partisipatif #GRESIK_
Persandian TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender
serta Peng embangan
Smart Gov ernance
Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.03.2.04.0003 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan Energi dan Air
Jumlah Dokumen Hasil 1 50.000.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI JATIM BER KAH-AMAN - 0,00 BAGIAN
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Dokumen Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) AH Mempe rkuat Peny PEREKONOMIAN
Evaluasi Kebijakan Urusan Kel/Desa elenggaraa n Tata Kelola DAN SDA

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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Pem erintahan yang Baik,
Bersih, Efektif, Berdaya
Guna dan Partisipatif
#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

REALISASI KELOMPOK PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANG
URUSAN / BIDANG [TARGET] CAPAIAN ERARIRAAN] SASARAN 2027 KAT
URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM / AKHIR RENJA CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA PAGU
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA OPD OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET INDIKATIF (Rp) PENANG
SUB KEGIATAN OFD TAHUN 2025 TARGET) ®p) LOKASI SUMBER DANA GUNG
2024 2026 NASIONAL | DAERAH JAWAB
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 I 13 14 15 16 17
BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA 683.782.845,00 1.050.000.000,00
4 UNSUR PENDUKUNG 683.782.845,00 1.050.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH 683.782.845,00 1.050.000.000,00
1. 4.01.03 PROGRAM PEREKONOMIAN DAN - - - 683.782.845,00 - 1.050.000.000,00
PEMBANGUNAN
[ Meningkatnya Kualitas Nilai Survey Kepuasan 3 3 3 683.782.845,00 - - - - - 1.050.000.000,00 -
Pelayanan Pe Masyarakat terhadap
[Barang/Jasa | pelayanan pengadaan 88.2 87.77 87.77 87.9
barang dan jasa
Tingkat Kematangan UKPBJ
4.01.03.2.03 Pengelolaan Pengadaan Barang - - - 683.782.845,00 IJATIM BER KAH-AMAN - - 1.050.000.000,00 BAGIAN
dan Jasa IAH Mempe rkuat Peny PENGADAAN
elenggaraa n Tata Kelola BARANG/JASA
[Pem erintahan yang Baik,
Bersih, Efektif, Berdaya
Guna dan Partisipatif
#GRESIK_ TUNTAS
[Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
[Pelayanan Publik Inklusif
[dan Responsif Gender serta
[Peng embangan Smart Gov
lernance Berbasis Satu Data
[Pembangu nan
4.01.03.2.03.0001 |Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
Jumlah Dokumen Hasil 100 258.934.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI [JATIM BER KAH-AMAN - 450.000.000,00 BAGIAN
Pengelolaan Pengadaan Dokumen Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) IAH Mempe rkuat Peny PENGADAAN
Barang dan Jasa Kel/Desa elenggaraa n Tata Kelola BARANG/JASA
[Pem erintahan yang Baik,
[Bersih, Efektif, Berdaya
(Guna dan Partisipatif
(#GRESIK_ TUNTAS
[Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
[Pelayanan Publik Inklusif
[dan Responsif Gender serta
[Peng embangan Smart Gov
lernance Berbasis Satu Data
[Pembangu nan
4.01.03.2.03.0002 | Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik
Jumlah Dokumen Hasil 100 300.029.845,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI [JATIM BER KAH-AMAN - 350.000.000,00 BAGIAN
Layanan Pengadaan Secara Dokumen Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) [AH Mempe rkuat Peny PENGADAAN
Elektronik Kel/Desa elenggaraa n Tata Kelola BARANG/JASA

ATIM BER KAH-AMAN
JAH Mempe rkuat Peny
lelenggaraa n Tata Kelola
[Pem erintahan yang Baik,
[Bersih, Efektif, Berdaya
(Guna dan Partisipatif
#GRESIK_ TUNTAS
[Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
[Pelayanan Publik Inklusif
[dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov.
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lernance Berbasis Satu Data
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Pelayanan Publik
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu

Data Pembangu nan

REALISASL KELOMPOK ~ PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANG
URUSAN / BIDANG [TARGET] CAPAIAN ERARIRAAN] SASARAN 2027 KAT
URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM / AKHIR RENJA CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA PAGU
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA OPD OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET INDIKATIF (Rp) PENANG
SUB KEGIATAN OFD TAHUN 2025 TARGET) ®p) LOKASI SUMBER DANA GUNG
2024 2026 NASIONAL | DAERAH JAWAB
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 I 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan dan Advokasi Pe Barang dan Jasa
4 UNSUR PENDUKUNG 948.966.662,00 0,00
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH 948.966.662,00 0,00
1. 4.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 948.966.662,00 0,00
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
[ Meningkatnya kualitas tata Indeks 100 55 100 100 948.966.662,00 - - - - - - 0,00 -
kelola organisasi pemerintah Kematangan
daerah | Organisasi 55 86.96 55 55
Persentase Perangkat 98 95.88 87 89
Daerah dengan Nilai SAKIP
Minimal A 98 98 98
Persentase unit
pelayanan publik dengan
nilai survey kepuasan
masyarakat kategori baik
Persentase unit pelayanan
publik opini
pengawasan kualitas tertinggi
4.01.01.2.13 Penataan Organisasi - - - 948.966.662,00 - - - - 0,00 BAGIAN
ORGANISASI
4.01.01.2.13.0001 |Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan
Jumlah Dokumen 47 427.139.262,00 Kab. Gresik, Semua DANA ALOKASI - - - 0,00 BAGIAN
Pengelolaan Kelembagaan dan) Dokumen Kecamatan, Semua UMUM (DAU) ORGANISASI
Analisis Jabatan Kel/Desa
4.01.01.2.13.0002 | Fasilitasi Pelayanan Publik dan Tata Laksana
Jumlah Laporan Hasil 5 271.827.400,00 Kab. Gresik, Kebomas, DANA ALOKASI - - - 0,00 BAGIAN
Fasilitasi Pelayanan Publik Laporan Semua Kel/Desa UMUM (DAU) ORGANISASI
dan Tata Laksana
4.01.01.2.13.0003 | Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi
Jumlah Dokumen 10 250.000.000,00 Kab. Gresik, Semua DANA ALOKASI - - - 0,00 BAGIAN
Peningkatan Kinerja dan Dokumen Kecamatan, Semua UMUM (DAU) ORGANISASI
Reformasi Birokrasi Kel/Desa
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN 2.208.191.298,00 0,00
4 UNSUR PENDUKUNG 948.966.662,00 0,00
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH 948.966.662,00 0,00
1. 4.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN - - - 948.966.662,00 - 0,00
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
[ Terlak layanan p Per Kegiatan Pimpinan| 100 100 100 100 2.208.191.298,00 - - - - - - 0,00 -
dan komunikasi pimpinan yang difasilitasi
4.01.01.2.14 Pelaksanaan Protokol dan - - - 2.208.191.298,00 - #GRESIK_ TUNTAS - - 0,00 BAGIAN
Komunikasi Pimpinan Penguatan Reformasi PROTOKOL DAN
Birokrasi didukung KOMUNIKASI
Pelayanan Publik Inklusif PIMPINAN
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
Jumlah Laporan Hasil 1920 626.157.129,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 0,00 BAGIAN
Fasilitasi Keprotokolan Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi PROTOKOL DAN
Kel/Desa Birokrasi didukung KOMUNIKASI
PIMPINAN
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TARGET REALISASI PRAKIRAAN KELOMPOK PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANG
URUSAN / BIDANG CAPAIAN SASARAN 2027 KAT
URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM / AKHIR RENJA CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA PAGU
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA OPD OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET INDIKATIF (Rp) PENANG
SUB KEGIATAN OFD TAHUN 2025 TARGET) LOKASI SUMBER DANA GUNG
2024 2026 NASIONAL | DAERAH JAWAB
1 2 3 4 o) 6 7 8 9 10 11 12 I 13 14 15 16 17
4.01.01.2.14.0002 |Fasilitasi Komunikasi Pimpinan
Jumlah Laporan Hasil 365 969.201.744,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 0,00 BAGIAN
Fasilitasi Komunikasi Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi PROTOKOL DAN
Pimpinan Kel/Desa Birokrasi didukung KOMUNIKASI
Pelayanan Publik Inklusif PIMPINAN
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.14.0003 | Pendokumentasian Tugas Pimpinan
Jumlah Laporan 1920 612.832.425,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 0,00 BAGIAN
Pendokumentasian Tugas Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi PROTOKOL DAN
Pimpinan Kel/Desa Birokrasi didukung KOMUNIKASI
Pelayanan Publik Inklusif PIMPINAN
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
BAGIAN UMUM 69.741.536.770,00 77.818.505.285,00
4 UNSUR PENDUKUNG 69.741.536.770,00 77.818.505.285,00
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH 69.741.536.770,00 77.818.505.285,00
4.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN - - - 69.741.536.770,00 - 77.818.505.285,00
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
[ Meningkatnya kualitas Persentase Pengadaan 100 100 100 100 69.741.536.770,00 - - - - - - 77.818.505.285,00 -
pelayanan umum sekretariat Barang Milik Daerah yang
daerah | difasilitasi
Persentase Sarana
Prasarana yang dipelihara
Persentase temuan pada
laporan keuangan yang
ditindaklanjuti
4.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat - - 24.808.931.320,00 - #GRESIK_ TUNTAS - - 27.368.717.190,00 | BAGIAN UMUM
Daerah Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.02.0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang Menerima| 187 24.744.577.320,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 27.280.896.494,00 BAGIAN UMUM
Gaji dan Tunjangan ASN Orang/ Kecamatan, Semua |DAERAH (PAD), DANA] Penguatan Reformasi
bulan Kel/Desa ALOKASI UMUM Birokrasi didukung
(DAU) Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen 127 64.354.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 87.820.696,00 BAGIAN UMUM
Penatausahaan dan Dokumen Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Pengujian/ Verifikasi Keuangan Kel/Desa Birokrasi didukung
SKPD Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET)
2026

PAGU INDIKATIF
(Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

KELOMPOK

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

2027

PRIORITAS

TARGET

PAGU
INDIKATIF (Rp)

NASIONAL

DAERAH

PERANG
KAT
DAERAH
PENANG
GUNG
JAWAB

2

3

S 6 7

9

10

11

12

13

16

17

4.01.01.2.03

Administrasi Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah

43.716.000,00

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

59.656.540,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.03

Administrasi Barang Milik Daerah

pada Perangkat Daerah

Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

8
Laporan

43.716.000,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

59.656.540,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

377.201.055,00

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

522.731.873,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.05.0002

Pengadaan Pakaian Dinas beserta

Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

7 Paket

277.201.055,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

357.731.873,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.05.0009

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai

Berdasarkan Tugas dan Fungs

Jumlah Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan

40 Orang

100.000.000,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

165.000.000,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.06

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

10.449.148.807,00

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

7.887.909.808,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

7 Paket

397.535.900,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan

395.442.883,00

BAGIAN UMUM
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Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Kel/Desa

Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

TARGET REALISASI PRAKIRAAN KELOMPOK PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANG
URUSAN / BIDANG CAPAIAN SASARAN 2027 KAT
URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM / AKHIR RENJA CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA PAGU
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA OPD OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET INDIKATIF (Rp) PENANG
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2025 TARGET) R®p) LOKASI SUMBER DANA GUNG
2024 2026 NASIONAL | DAERAH JAWAB
1 2 3 4 o) 6 7 8 9 10 11 12 I 13 14 15 16 17
4.01.01.2.06.0002 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 7 Paket 766.576.500,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 259.895.034,00 BAGIAN UMUM
Perlengkapan Kantor yang Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Disediakan Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.06.0003 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 4 Paket 90.882.000,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 95.425.258,00 BAGIAN UMUM
Rumah Tangga yang Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Disediakan Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.06.0004 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 260 Paket 2.400.000.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 210.000.000,00 BAGIAN UMUM
Kantor yang Disediakan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 10 Paket 508.500.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 473.453.192,00 BAGIAN UMUM
Cetakan dan Penggandaan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
yang Disediakan Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.06.0007 | Penyediaan Bahan/Material
Jumlah Paket Bahan/Material 450 Paket 700.000.000,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 3.191.226.547,00 BAGIAN UMUM
yang Disediakan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.06.0008 | Fasilitasi Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan Fasilitasi 25 520.000.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 374.466.894,00 BAGIAN UMUM
Kunjungan Tamu Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 400 2.932.027.407,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 2.625.000.000,00 BAGIAN UMUM
Penyelenggaraan Rapat Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
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yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

114




Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Kecamatan, Semua
Kel/Desa

DAERAH (PAD)

Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender sert:
Peng embangan Smart Go
ernance Berbasis Satu

Data Pembangu nan

TARGET REALISASI PRAKIRAAN KELOMPOK PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANG
URUSAN / BIDANG CAPAIAN SASARAN 2027 KAT
URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM / AKHIR RENJA CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA PAGU
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA OPD OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET INDIKATIF (Rp) PENANG
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2025 TARGET) R®p) LOKASI SUMBER DANA GUNG
2024 2026 NASIONAL | DAERAH JAWAB
1 2 3 4 o) 6 7 8 9 10 11 12 I 13 14 15 16 17
4.01.01.2.06.0011 |Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
Jumlah Dokumen Dukungan 4 2.133.627.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 263.000.000,00 BAGIAN UMUM
Pelaksanaan Sistem Dokumen Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Pemerintahan Berbasis Kel/Desa Birokrasi didukung
Elektronik pada SKPD Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender sertd
Peng embangan Smart Go
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah - - - 5.226.745.045,00 - #GRESIK_ TUNTAS - - 14.182.725.715,00 BAGIAN UMUM
Penunjang Urusan Pemerintah Penguatan Reformasi
Daerah Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender sert:
Peng embangan Smart Go
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.01.2.07.0001 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Unit Kendaraan 11 Unit 1.688.580.000,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 3.897.154.800,00 BAGIAN UMUM
Perorangan Dinas atau Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Kendaraan Dinas Jabatan Kel/Desa Birokrasi didukung
yang Disediakan Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender sertg
Peng embangan Smart Go
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Unit Kendaraan 10 Unit 1.351.500.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 9.920.030.400,00 BAGIAN UMUM
Dinas Operasional atau Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Lapangan yang Disediakan Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender sert:
Peng embangan Smart Go
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang 128 Unit 416.368.845,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 168.575.790,00 BAGIAN UMUM
Disediakan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender sertd
Peng embangan Smart Go
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 104 Unit 270.296.200,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 196.964.725,00 BAGIAN UMUM
Mesin Lainnya yang Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Disediakan Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender sert:
Peng embangan Smart Go
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan 1 Unit 0,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 0,00 BAGIAN UMUM
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yvang Disediakan

Kel/Desa

Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

TARGET REALISAST PRAKIRAAN KELOMPOK  PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANG
URUSAN / BIDANG CAPAIAN SASARAN 2027 KAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
NO KODE URUSANJ/IBROGRAMY KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA [ 7\ RGET RENJA PAGU DABRAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA OPD OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET INDIKATIF PENANG
SUB KEGIATAN et TAHUN o TARGET| LOKASI SUMBER DANA Rp) | GUNG
2024 2026 NASIONAL | DAERAH JAWAB
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 14 15 16 17
4.01.01.2.07.0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Unit Sarana dan 1 Unit 1.500.000.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 0,00 BAGIAN UMUM
Prasarana Pendukung Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Gedung Kantor atau Kel/Desa Birokrasi didukung
Bangunan Lainnya yang Pelayanan Publik Inklusif
Disediakan dan Responsif Gender sert:
Peng embangan Smart Go
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang - - - 16.241.561.543,00 - #GRESIK_ TUNTAS - - 14.249.757.501,00 BAGIAN UMUM
Urusan Pemerintahan Daerah Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.08.0001 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan 12 3.000.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 5.000.000,00 BAGIAN UMUM
Jasa Surat Menyurat Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 48 6.566.435.715,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 6.894.757.501,00 BAGIAN UMUM
Jasa Komunikasi, Sumber Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Daya Air dan Listrik yang Kel/Desa Birokrasi didukung
Disediakan Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.08.0003 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 12 3.359.719.828,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 0,00 BAGIAN UMUM
Jasa Peralatan dan Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Perlengkapan Kantor yang Kel/Desa Birokrasi didukung
Disediakan Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 2376 6.312.406.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 7.350.000.000,00 BAGIAN UMUM
Jasa Pelayanan Umum Kantor] Laporan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi

4.01.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

5.765.211.200,00

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan

6.351.621.744,00

BAGIAN UMUM
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Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Kecamatan, Semua
Kel/Desa

DAERAH (PAD)

Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan

TARGET REALISASI PRAKIRAAN KELOMPOK PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANG
URUSAN / BIDANG CAPAIAN SASARAN 2027 KAT
URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM / AKHIR RENJA CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN DAERAH
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA PAGU
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA OPD OPD TAHUN PAGU INDIKATIF PRIORITAS TARGET INDIKATIF (Rp) PENANG
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2025 TARGET) R®p) LOKASI SUMBER DANA GUNG
2024 2026 NASIONAL | DAERAH JAWAB
1 2 3 4 o) 6 7 8 9 10 11 12 I 13 14 15 16 17
4.01.01.2.09.0001 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 12 Unit 842.791.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 744.107.894,00 BAGIAN UMUM
Perorangan Dinas atau Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Kendaraan Dinas Jabatan Kel/Desa Birokrasi didukung
yang Dipelihara dan Pelayanan Publik Inklusif
dibayarkan Pajaknya dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.09.0002 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan Dinas 55 Unit 1.084.375.000,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 1.127.445.845,00 BAGIAN UMUM
Operasional atau Lapangan Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
yang Dipelihara dan Kel/Desa Birokrasi didukung
dibayarkan Pajak dan Pelayanan Publik Inklusif
Perizinannya dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.09.0005 | Pemeliharaan Mebel
Jumlah Mebel yang Dipelihara 650 Unit 100.000.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 109.057.935,00 BAGIAN UMUM
Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.09.0006 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 241 Unit 327.687.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 344.070.577,00 BAGIAN UMUM
Lainnya yang Dipelihara Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainny:
Jumlah Gedung Kantor dan 10 Unit 2.590.413.200,00 Kab. Gresik, Semua | PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 3.150.000.000,00 BAGIAN UMUM
Bangunan Lainnya yang Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
Dipelihara/Direhabilitasi Kel/Desa Birokrasi didukung
Pelayanan Publik Inklusif
dan Responsif Gender serta
Peng embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu Data
Pembangu nan
4.01.01.2.09.0010 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan 7 Unit 500.000.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 525.000.000,00 BAGIAN UMUM
Prasarana Gedung Kantor Kecamatan, Semua DAERAH (PAD) Penguatan Reformasi
atau Bangunan Lainnya yang Kel/Desa Birokrasi didukung
Dipelihara/Direhabilitasi Pelayanan Publik
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan
4.01.01.2.09.0011 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan 7 Unit 319.945.000,00 Kab. Gresik, Semua PENDAPATAN ASLI - #GRESIK_ TUNTAS - 351.939.493,00 BAGIAN UMUM
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN /
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET)
2026

PAGU INDIKATIF
(Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

KELOMPOK

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN

2027

PRIORITAS

TARGET

PAGU
INDIKATIF (Rp)

NASIONAL

DAERAH

PERANG
KAT
DAERAH
PENANG
GUNG
JAWAB

2

3

7

9

10

11

12

13

16

17

4.01.01.2.11

Administrasi Keuangan dan
Operasional Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah

5.905.708.000,00

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan

6.170.070.900,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.11.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan K

pala Daerah dan Wakil Kepala

Daerah

Jumlah Orang yang Menerima|
Gaji dan Tunjangan Kepala
Daerah dan Wakil Kepala
Daerah

Orang/
Bulan

3.515.708.000,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD), DANA]
ALOKASI UMUM
(DAU)

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan

3.535.095.900,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.11.0004

Penyediaan Dana Penunjang Oper:

sional Kepala Daerah dan Wak

il Kepala Daerah

Jumlah Orang yang Menerimal
Dana Penunjang Operasional
Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

Orang/
Bulan

2.390.000.000,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan

2.634.975.000,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.12

Fasilitasi Kerumahtanggaan
Sekretariat Daerah

923.313.800,00

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan

1.025.314.014,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.12.0001

Penyediaan Kebutuhan Rumah Ta

ngga Kepala Daerah

Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga Kepala Daerah|
yang Disediakan

3 Paket

521.313.000,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan

573.443.338,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.12.0002

Penyediaan Kebutuhan Rumah Ta

ngga Wakil Kepala Daerah

Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga Wakil Kepala
Daerah yang Disediakan

3 Paket

380.011.800,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

#GRESIK_ TUNTAS
Penguatan Reformasi
Birokrasi didukung
Pelayanan Publik
Inklusif dan Responsif
Gender serta Peng
embangan Smart Gov
ernance Berbasis Satu
Data Pembangu nan

427.683.219,00

BAGIAN UMUM

4.01.01.2.12.0003

Penyediaan Kebutuhan Rumah Ta

ngga Sekretariat Daerah

Jumlah Paket Kebutuhan
Rumah Tangga Sekretariat

Daerah yang Disediakan

2 Paket

21.989.000,00

Kab. Gresik, Semua
Kecamatan, Semua
Kel/Desa

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

#GRESIK_ TUNTAS

24.187.457,00

BAGIAN UMUM

JUMLAH

118.225.519.531,69

88.533.457.772,00
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah kabupaten Gresik
Tahun 2026 merupakan implementasi Peraturan Pemerintah Nomor 8
Tahun 2008 tentang tahapan, tata cara penyusunan, pengendalian dan
evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan daerah yang sejalan dengan
Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional, yang menerangkan bahwa perangkat daerah
diwajibkan untuk Menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai
pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun yang berfungsi untuk
menterjemahkan perencanaan strategis 5 (lima) tahun yang dituangkan
dalam Renstra Perangkat Daerah kedalam perencanaan tahunan yang

sifatnya lebih operasional.

Sebagai kesimpulan pada bab penutup Rencana Kerja (Renja)
Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026 ini, disampaikan
catatan penting yang perlu mendapat perhatian khusus, kaidah-kaidah
pelaksanaan dan rencana tindak lanjut dengan penjelasan sebagai

berikut:
5.1 Kaidah-Kaidah Pelaksanaan

1. Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026
sebagai dokumen perencanaan dan pedoman pelaksanaan berbagai
program dan kegiatan Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik untuk

jangka waktu 1 (satu) tahun.

2. Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026
menjadi dasar dalam mengukur tingkat keberhasilan perangkat
daerah di lingkungan Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik dalam
rangka meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik (good
government) maupun pemerintahan yang bersih (c/lean government)

sehingga dapat lebih akuntabel dan transparan.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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3. Diharapkan dengan tersusunnya Rencana Kerja Sekretariat Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2026 ini dapat dibangun komitmen
bersama dari seluruh jajaran organisasi nuntuk taat azas dalam
perencanaan kegiatan dan progam pembangunan dan dapat
dihindari adanya kegiatan dan progam yang keluar dari
kesepakatan dalam kerja ini.

5.2 Rencana Tindak Lanjut

1. Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026 akan
dijadikan dasar pengukuran dan evaluasi kinerja dan sekaligus
menjadi dasar laporan pelaksanaan tugas dan fungsi organisasi tahun
2026.

2. Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026 akan
dijadikan dasar pengukuran laporan kinerja keuangan Sekretariat
Daerah Tahun 2026, sebagaimana yang dimaksud dalam Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah.

3. Mewujudkan Sumber daya Manusia Aparatur yang potensial,
profesional serta membangun sistem kelembagaan yang berbasis
kompetensi dan meningkatkan motivasi pegawai dalam rangka
menghadapi perubahan global dilingkungan strategis.

4. Menerapkan koordinasi yang lebih intensif dengan pemerintah pusat
atas semua produk-produk hukum sebagai bahan acuan penyusunan
kebijakan.

5. Meningkatkan dan mengoptimalkan sarana dan prasarana pendukung
dalam rangka optimalisasi pengembangan pegawai berbasis kompetensi
dan teknologi informasi.

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN GRESIK

ACHMAD WASHIL MIFTACHUL RACHMAN
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