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30BAB III 

3.4   Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2025 Dengan Realisasi Kinerja di 

Level Kota/Kabupaten  

Pada Rencana Strategis Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah 

(BPKAD) Kota Serang yang ditargetkan ada 7 (tujuh) Indikator Kinerja Utama. Salah 

satu Indikator Kinerja Utama (IKU) adalah Indeks Pengelolaan Keuangan Daerah. 

Hal tersebut sama dengan Indikator Kinerja Utama (IKU) Badan Pendapatan, 

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Gresik dengan Rencana 

Strategis 2021-2026. Berikut disampaikan perbandingan realisasi kinerja BPKAD 

Kota Serang dengan BPPKAD Kabupaten Gresik:  

Tabel Perbandingan Realisasi Kinerja Dengan Kota/Kab. Lain Renstra 2021-2026  

Sasaran Strategis : Meningkatnya kualitas pengelolaan keuangan dan aset daerah 

Indikator Kinerja Utama Kota / Kab. Lain Realisasi 2025 Lebih Rendah / Lebih 

Tinggi 

Persentase OPD yang 

Melaksanakan Tata Kelola 

Keuangan Sesuai Ketentuan 
100% 100% Sama 

 Adapun kesamaan Indikator Kinerja Utama (IKU) BPKAD Kota Serang dengan 

BPPKAD Kabupaten Gresik dengan Rencana Strategis 2025-2029 adalah Opini BPK 

Atas Laporan Keuangan, sebagai berikut: 

Tabel Perbandingan Realisasi Kinerja Dengan Kota/Kab. Lain Renstra 2025-2029  

Sasaran Strategis : Meningkatnya Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Keuangan Daerah 

Indikator Kinerja Utama Kota / Kab. Lain Realisasi 2025 Lebih Rendah / Lebih 

Tinggi 

Opini BPK Atas Laporan 

Keuangan 
WTP WTP Sama 

 

Bedasarkan data diatas, realisasi tahun 2025 Indikator Kinerja Utama Renstra 

2021-2026 untuk “Persentase OPD yang Melaksanakan Tata Kelola Keuangan 

Sesuai Ketentuan” antara BPPKAD Kabupaten Gresik dan BPKAD Kota Serang 

hasilnya Sama yaitu 100%. Sedangkan, realisasi tahun 2025 Indikator Kinerja Utama 

Renstra 2025-2029 untuk “Opini BPK Atas Laporan Keuangan” antara BPPKAD 

Kabupaten Gresik dan BPKAD Kota Serang hasilnya Sama yaitu Wajar Tanpa 

Pengecualian (WTP) 


