PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK
KECAMATAN DUKUN

JL Rayva Dukun No, 04 | Posg el - - kecamatan. dukun9wgmail.com

DUKUN

Dukun, 29 Juli 2026

Nomor COG7MYA437.114/2026

Sifat | Soger:n

Lampiran 1 (satu) Berkas

Fenhal . Tindak Lanjut Hasil Evaluasi AKIP
Tahun 2024/2025

Kepada Yth : INSPEKTUR Kab. Gresik
di -
GRESIK

Menindaklanjuti surat dari Inspektorat Kabupaten  Gresik ~ Nomor
000.8.6.3/1609/437.72/2026 tanggal 23 Juli 2026 perihal sebagaimana pada pokok surat

tersebut diatas, maka bersama ini kami sampaikan Tindak Lanjut Hasil Evaluasi AKIP tahun
2024/2025 sebagaimana terlampir.

Demikian untuk menjadikan periksa dan disampaikan terimakasih.

.-ﬁffﬂﬁ ingkat |
NIP. 19830724 200112 1 001



LAMPIRAN Il
Nomor
Tanggal

Hal

: 000.8.6.3/1609/437.72/2026
: 23 Juli 2026
: Penyampaian Tindak Lanjut Hasil Evaluasi AKIP Tahun 2024/2025 pada

Inspektur Pembantu I

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK
KECAMATAN

J1l. Raya Dukun No. 04 | Pos-el : kecamatan.dukun9@gmail.com

DUKUN

DUKUN
No Rekomendasi Tim Rencana Aksi / Tindak Lanjut yang Telah Status Progres Nama File Bukti Dukung (Evidence) / Link Keteranga
Rvaluator Inspektorat Dilaksanakan (Selesai / Drive n / Kendala
(Tahun 2024/2025) Sedang Berjalan (Jika Ada)
/ Belum)
1 Melengkapi dokumen Akan melengkapi dokumen Rencana Strategis (Renstra) Selesai RENSTRA | https://drive.google.com/file/d/10zbb
Renstra yang tekah yang telah disusun secara lengkap dan diformalkan, telah SwWIGW35vC2hy9WK3SL5SNOGygn
disusun secara lengkap dilakukan penyempurnaan terhadap seluruh komponen RD8/view?usp=drive link
dan diformalkan Renstra agar sesuai dengan ketentuan dan pedoman
penyusunan perencanaan kinerja perangkat daerah.
2 Melengkapi dokumen PK Akan melengkapi dokumen PK yang telah ditandatangani Selesai PK https://drive.google.com/file/d/1BP&-
yang telah ditandatangani oleh Kepala Daerah GB8hHuzZVtBJHIirkIDys-
oleh Kepala Daerah dNoT51T/view?usp=drive_link



https://drive.google.com/file/d/10zbb8wJGW35vC2hy9Wk3SL5N0GyqnRD8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10zbb8wJGW35vC2hy9Wk3SL5N0GyqnRD8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10zbb8wJGW35vC2hy9Wk3SL5N0GyqnRD8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BP8-GB8hHuZVtBJHlirkIDys-dNoT51T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BP8-GB8hHuZVtBJHlirkIDys-dNoT51T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BP8-GB8hHuZVtBJHlirkIDys-dNoT51T/view?usp=drive_link

Mencantumkan indikator | Telah dilakukan penyesuaian antara dokumen Selesai DPA https://drive.google.com/file/d/1YLI53
kinerja dan target kinerja | perencanaan dan penganggaran. Setiap program dan mG-

pada DPA sebagaimana kegiatan dalam DPA kini sudah dilengkapi dengan S9 i9GLFI9sJvFVn3ug9lkpaB/view?usp=
yang tercantum pada indikator serta target kinerja yang sama seperti dalam drive link

Renstra Renstra.

Selesai RENSTRA | https://drive.google.com/file/d/10zbb8
wJGW35vC2hy9Wk3SL5NOGygnRD8/vie
w?usp=drive link

Melengkapi dokumen Telah dilakukan penyusunan dan penyempurnaan Selesai MONEV https://drive.google.com/file/d/1rund5

laporan monitoring dan dokumen Monev secara lengkap sesuai dengan format RENJA XEE-

evaluasi capaian target dan ketentuan yang berlaku dan diformalkan 5JIZaXMP_NkORPgtldDpajP/view?usp=d
kinerja (monev renja) rive_link

yang telah diformalkan

Melengkapi penjelasan Akan dilakukan penyempurnaan dokumen SK IKU Selesai SK IKU https://drive.google.com/file/d/1Ds0

pada dokumen SK IKU Sesuai definisi operasional untuk indikator rasio 1:1 QdLA4blw6rTA8rfqSkvSS5eb6TaxGJ2
yang telah disusun terkait /view?usp=drive_link

definisi operasional untuk

indikator rasio 1:1

Melengkapi dokumen Akan melengkapi dokumen pendukung yang Selesai KEGIATA | https://drive.google.com/file/d/1z016

pendukung yang memadai | menunjukkan keterlibatan Pimpinan sebagai N RAPAT | mXf6DiwUexEuJrwrvwfeZOCVMH

yang menunjukkan
keterlibatan Pimpinan
sebagai pengambil
keputusan dalam
mengukur capaian kinerja
berupa photo kegiatan
rapat pimpinan dengan
seluruh pegawai, notulensi
rapat dan dokumen
pendukung lainnya

pengambil keputusan dalam mengukur capaian kinerja
berupa photo kegiatan rapat, notulensi, dan dokumen
pendukung lainnya

JE/view?usp=drive link



https://drive.google.com/file/d/1Ds0QdL4blw6rTA8rfqSkvS5eb6TaxGJ2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ds0QdL4blw6rTA8rfqSkvS5eb6TaxGJ2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ds0QdL4blw6rTA8rfqSkvS5eb6TaxGJ2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zoi6mXf6DiwUexEuJrwrvwfeZ0CVMHJF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zoi6mXf6DiwUexEuJrwrvwfeZ0CVMHJF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zoi6mXf6DiwUexEuJrwrvwfeZ0CVMHJF/view?usp=drive_link

Melengkapi Laporan Akan melengkapi Lapotan kinerja yang disusun Selesai ESR https://drive.google.com/file/d/1jvb7
Kinerja yang disusun dengan dokumen pendukung yang telah direviu MENPAN | 2R1Bj5tsj6gM c8eFZ-

dengan dokumen A2y0hhV9d/view?usp=drive_link
pendukung terkait yang

menunjukkan laporan

telah direviu

Melengkapi bagian Akan melengkapi LKjIP bagian penutup dengan Selesai LKjIP https://drive.google.com/file/d/1UPju

penutup LKjIP dengan
penyampaian hal apa yang
ingin dicapai di tahun
berikutnya

penyampaian yang akan dicapai ditahun berikutnya

15SDHf3R ItESNuQKaaHvDItUDkIu0
/view?usp=drive link



https://drive.google.com/file/d/1jvb72R1Bj5tsj6gM_c8eFZ-A2y0hhV9d/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jvb72R1Bj5tsj6gM_c8eFZ-A2y0hhV9d/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jvb72R1Bj5tsj6gM_c8eFZ-A2y0hhV9d/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UPjui5DHf3R1tESNuQKaaHvDItUDkIu0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UPjui5DHf3R1tESNuQKaaHvDItUDkIu0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UPjui5DHf3R1tESNuQKaaHvDItUDkIu0/view?usp=drive_link
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