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KATA PENGANTAR

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik
Tahun 2026 adalah dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang
disusun dengan berpedoman kepada Rancangan Rencana Strategis
Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 serta
Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2026
sesuai dengan tugas dan fungsi yang menjadi tanggung jawab Kecamatan

Balongpanggang Kabupaten Gresik.

Rencana Kerja Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik Tahun
2026 tersebut merupakan dasar evaluasi dan laporan pelaksanaan atas
kinerja tahun pertama pelaksanaan Rancangan Rencana Strategis Kecamatan
Balongpanggang Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026, menjadi bahan materi
Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) Kabupaten Gresik
guna menyusun dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun
2026, serta menjadi acuan dan pedoman bagi penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik Tahun 2026
dan Rancangan APBD Kabupaten Gresik Tahun 2026.

Rencana Kerja Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik Tahun
2026 memuat Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan Pembangunan yang
direncanakan pada tahun 2026 berdasarkan hasil kesepakatan Musrenbang

Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik.

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Balongpanggang
Kabupaten Gresik Tahun 2026 ini mengakomodasi amanat Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah.
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Dengan disusunnya Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Balongpanggang
Kabupaten Gresik Tahun 2026 ini, semoga dapat diimplementasikan sebaik-
baiknya dalam menyusun perencanaan pembangunan daerah di bidang
pemerintahan Umum, Administrasi Keuangan, Perangkat Daerah,

Kepegawaian dan Persandiaan.

Kepada semua pihak yang telah berperan dalam penyusunan dokumen
rencana kerja ini disampaikan terimakasih. Namun demikian berbagai upaya
korektif bagi penyempurnaan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan
Balongpanggang Kabupaten Gresik pada masa mendatang senantiasa

diharapkan dari semua pihak.

Balongpanggang, 21 Novembert 2025
“Mengetahui,

3

Nip. 19710814 199203 1 003

RENCANA KERJA (RENJA) KECAMATAN BALONGPANGGANG TAHUN 2026 2



DAFTAR ISI

KATA PENGANTAR. ...ttt et ea e e enens 1
DAFTAR TSI .ottt e ea e en e 3
DAFTAR TABEL ...ouiiiiiiiie ettt e e e e 4
BAB I PENDAHULUAN ..ottt ettt e e e 5
1.1  Latar BelaKang ....oo.vuviiiiniiini et )
1.2 Landasan HUKUIM . .....ooiiiiii e 5
1.3 Maksud dan TUJUAN .....ceiuiiiiiiiiii e 8
1.4 Sistematika Penulisan ........coooooiiiiiiiiiiiiii 8
BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU ................... 10
BAB III TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN BALONGPANGGANG........... 36
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH ......... 44
BAB V PENUTUP ..ot 48
LAMPIRAN ..ottt et et e eae 50

RENCANA KERJA (RENJA) KECAMATAN BALONGPANGGANG TAHUN 2026 3




DAFTAR TABEL

Tabel 2 1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian
Renstra Perangkat Daerah Tahun 2024 kecamatan Balongpanggang.......... 11
Tabel 2 2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Balongpanggang........ 22
Tabel 2 3 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Kecamatan
Balongpang@ang........c.uiuu it e 26
Tabel 2 4 Usulan Program dan kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan

TARUIN 2026 .o e e 35

RENCANA KERJA (RENJA) KECAMATAN BALONGPANGGANG TAHUN 2026 4




BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Balongpangang Kabupaten Gresik
Tahun 2026 merupakan dokumen perencanaan tahunan sebagai
penjabaran dari Rancangan Rencana Strategis Kecamatan Balongpangang
kabupaten Gresik Tahun 2021 - 2026 sebagai bagian dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Gresik
Tahun 2021 - 2026, Renja Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik
Tahun 2026 disusun mengacu pada Rancangan Awal RKPD Kabupaten
Gresik Tahun 2026 dan Rancangan Rencana Strategis Kecamatan

Balongpanggang Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026.

Sebagai dokumen perencanaan tahunan, Rencana Kerja Kecamatan
Balongpanggang Kabupaten Gresik tahun 2026 memuat uraian tujuan,
sasaran, program dan kegiatan tahun 2026 sebagai bahan bagi
penyusunan RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2026 dan sebagai pedoman
bagi Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik untuk menyususn
RKA dan DPA Tahun 2026 untuk digunakan sebagai bahan penyusunan
Rancangan APBD Kabupaten Gresik Tahun 2026.

Proses penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Balongpanggang
Kabupaten Gresik Tahun 2026 didahului dengan penyusunan hasil

Musrenbang Kecamatan Balongpangang Kabupaten Gresik tahun 2026.

1.2 Landasan Hukum
Adapun ketentuan peraturan perundangan sebagai landasan
penyusunan Rencana Kerja SKPD Kecamatan Tahun 2026, antara lain

meliputi :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
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2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dengan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 No. 126, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
sebagaimana telah diubah kedua kalinya dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja
Pemerintah ;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
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10. Peraturan Daerah Nomor 06 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

11. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 10 Tahun 2017
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2016
-2021;

12. Peraturan Bupati Gresik Nomor 70 tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Kecamatan Kabupaten Gresik.

13. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun
2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
050—5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodesikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang

Dokumen-Dokumen Perencanaan Pembangunan yang harus dimiliki

oleh Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik adalah :

1. Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah ( Renstra - SKPD
) Kecamatan Balongpanggang;

2. Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah ( Renja - SKPD )
Kecamatan Balongpanggang;

3. Rencana Kegiatan dan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (
RKA - SKPD ) Kecamatan Balongpanggang;

4. Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Kecamatan Balongpanggang;

S. Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (
DPA - SKPD ) Kecamatan Balongpanggang;

6. Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran Satuan Kerja

Perangkat Daerah ( DPPA - SKPD ) Kecamatan Balongpanggang.
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1.3 Maksud dan Tujuan
Rencana Kerja Kecamatan Balongpangang Kabupaten Gresik Tahun
2026 memuat tujuan, sasaran, program dan kegiatan yang disusun
sebagai bahan penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Gresik Tahun 2026 melalui Musrenbang Kabupaten. RKPD
kabupaten Gresik Tahun 2026 tersebut digunakan sebagai pedoman
dalam penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA), Prioritas dan Plafon

Anggaran (PPA) dan Rancangan APBD Kabupaten Gresik Tahun 2026.

Adapun tujuan disusunnya Rencana Kerja Kecamatan
Balongpanggang Kabupaten Gresik Tahun 2026 adalah sebagai pedoman
bagi Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik untuk menyusun
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran
(DPA) Tahun 2026 untuk digunakan sebagai bahan penyusunan
Rancangan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah Kabupaten Gresik

Tahun 2026.

1.4 Sistematika Penulisan
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik
Tahun 2026 disusun dengan sistematika sebagai berikut :
BAB I : PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Maksud dan Tujuan
1.3 Landasan Hukum
1.4 Sistematika Penulisan
BAB II : EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun lalu dan
Capaian Renstra Kecamatan Balongpanggang
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan
Balongpanggang

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Kecamatan Balongpanggang

RENCANA KERJA (RENJA) KECAMATAN BALONGPANGGANG TAHUN 2026 8




2.4 Review Terhadap Rancanagan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III : TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

3.3 Program dan Kegiatan
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

4.1 Strategi dan Kebijakan

4.2 Rencana Kerja dan Pendanaan
BAB V : PENUTUP

LAMPIRAN : MATRIK RENJA SKPD TAHUN 2026
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BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

2.1Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Balongpanggang Tahun 2024
dan Capaian Renstra Kecamatan Balongpanggang

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik
Tahun 2024 dijadikan acuan dalam penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) untuk ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik Tahun
2024. Program dan kegiatan yang direncanakan dalam Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik Tahun 2025 ,
dilaksanakan seperti yang termuat dalam Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) dan diperbarui dengan Dokumen Perubahan Pelaksanaan
Anggaran (DPPA) Kecamatan Balongpangang Kabupaten Gresik Tahun
2024.

Hasil evaluasi pelaksanaan kinerja pada tahun 2024 Kecamatan
Balongpanggang diukur dari sasaran strategis mendapat predikat Baik,
yang didukung oleh pelaksanaan 6 program dan 11 kegiatan dengan
alokasi anggaran belanja langsung sebesar Rp 4.292.302.020,00 dengan
realisasi sebesar Rp 4.117.514.619,69 atau 95,92%, sehingga masih
terdapat efisiensi anggaran sebesar Rp. 174.787.400,31. Evaluasi
pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2024 dan tingkat capaian Rencana

Strategis dapat dilihat pada tabel 2.1 sebagai berikut :
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Tabel 2 1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2024 kecamatan Balongpanggang

Perkiraan
Realisasi
Capaian
Realisa Targe Target
Target si Target & Realisasi Kinerja Program t Renstra
Kinerja Target dan Keluaran Kegiatan Tahun 2024 Progr Program/Kegi
Capaian Kinerja am atan Renstra
Program / Indikator Kinerja|Renstra PD Progra Kegia
Kode Kegiatan/ Sub Program 202a1h;(1)126 mdan tan LI 20
Kegiatan (Outcome) (Alhir Keluar Renja Realisasi
Period an o) Capaian Target
eriode Kegiat . . Tahu .
Renstra) ans/d Target Realisasi Tingkat n (n- Program Renja
Tahun Renja PD Renja PD 1) dan PD
2024 Realisasi (% 2025
Tahun 2024 | Tahun 2024 kegiatan Tahun
s/d Tahun 2024
2025
1 2 3 4 5 6 7 (8)=(7)/(6) 9 10 (11)=(10)
/4
1 UNSUR
KEWILAYAHAN
o1 KECAMATAN
BALONGPANGGANG
PROGRAM
PENUNJANG Nilai Survey
URUSAN Kepuasan
1 02
PEMERINTAHAN Masyarakat
DAERAH Kecamatan
KABUPATEN/KOTA | balongpanggang
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Perencanaan,
o1 Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Penyusunan
Jumlah Dokumen
01 | ooo1 | Dokumen Perencanaan 5 Dok 100% 700.000,00 700.000,00 100% 100% 5 Dok
Perencanaan
Perangkat Daerah|
Perangkat Daerah
Koodinasi dan
Jumlah Dokumen
01 | 0002 | Penyusunan RKA RKA 5 Dok 100% 700.000,00 320.000,00 45,71% 100% 5 Dok
SKPD
Koodinasi dan
Penyusunan Jumlah Dokumen
01 | 0003 5 Dok 100% 700.000,00 699.794,00 99,97% 100% 5 Dok
Perubahan RKA Perubahan RKA
SKPD
Koodinasi dan
Jumlah Dokumen
01 | 0004 | Penyusunan DPA DPA 5 Dok 100% 700.000,00 668.400,00 95,48% 100% 5 Dok
SKPD
Koodinasi dan
Penyusunan Jumlah Dokumen
01 | 0005 5 Dok 100% 700.000,00 691.500,00 98,78% 100% 5 Dok
Perubahan DPA - perubahan DPA
SKPD
Koodinasi dan
Penyusunan Laporan | Jumlah Laporan
01 | 0006 | Capaian Kinerja dan | Kinerja tahun 5 Dok 100 % 700.000,00 668.400,00 95.48% 100% 5 Dok
(o)
iktisar realisasi 2024
kinerja SKPD
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Administrasi
02 Keuangan
Perangkat Daerah
Terpenuhinya gaji 30 30
Penyediaan Gaji dan 3.477.712.820 | 3.339.353.042
02 | 0001 dan tunjangan orang/bula 96,02% 100% orang/bula
Tunjangan ASN 100 % ,00 ,69
ASN n n
Koordinasi dan Jumlah Buku
Penyusunan Laporan | Laporan
02 | 0002 5 Laporan 675.000,00 674.800,00 99,97% 100% 5 Laporan
Keuangan Akhir Keuangan Akhir 100%
Tahun SKPD tahun
i Administrasi Umum
Perangkat Daerah
Tersediannya
Penyediaan Peralatan
peralatan dan
06 | 0001 | dan Perlengkapan 10 Paket 100 % 26.115.229,00 | 25.635.000,00 98,16% 100% 10 Paket
perlengkapan
Kantor
kantor
Tersedianya
makanan dan
Penyediaan Bahan
06 | 0004 Logistik minuman 1.500 Paket 100 % 28.980.000,00 | 28.960.000,00 99.93% 100% 1.500 Paket
ogisti
& hariandan
kegiatan
Penyediaan Barang Terpenuhinya
06 | 0005 | Cetakan dan barang cetakan 3 Paket 100 % 12.066.283,00 | 12.065.500,00 99.99% 100% 3 Paket
Penggandaan dan penggandaan
Tersedianya
Penyediaan Bahan
Bahan Bacaan
Bacaan dan 2 Dokumen 10.808.000,00 9.745.000,00 90,16% 2 Dokumen
dan Perundang-
Peraturan
Undangan
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Perundang-
Undangan
Terpenuhinya
Penyelenggaraan
pelaksanaan 222 222
06 | 0009 | Rapat Koordinasi 100 40.827.000,00 | 40.746.000,00 99,80% 100%
rapat koordinasi Laporan Laporan
dan Konsultasi SKPD
dan konsultasi
Terpenuhinya
Dukungan
Dokumen
Pelaksanaan Sistem
dukungan 10 10
06 | 0011 | Pemerintahan 100% 22.102.544,00 | 22.083.000,00 99,91% 100%
pelaksanaan Dokumen Dokumen
Berbasis Elektronik
sistem berbasis
pada SKPD
elektronik
Penyediaan Jasa
- Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah
Tersedianya Jasa
Penyediaan Jasa
Komunikasi,
08 0002 | Komunikasi, Sumber 3 Laporan 100 86.127.000,00 | 63.447.908,00 73,66% 100% 3 Laporan
Sumber Daya Air
Daya Air dan Listrik
dan Listrik
Tersedianya Jasa
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
08 | 0003 | Peralatan dan 3 Laporan 100 10.000.000,00 | 10.000.000,00 100% 100% 3 Laporan
Perlengkapan
perlengkapan kantor
Kantor
Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa
227.496.000,0 | 227.421.480,0
08 | 0004 | Pelayanan Umum Pelayanan Umum| 8 Laporan 100 o o 99,96% 100% 8 Laporan
kantor Kantor

RENCANA KERJA (RENJA) KECAMATAN BALONGPANGGANG TAHUN 2026

14




Pemeliharaan

Barang Milik Daerah

2 09 Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah
Tersediannya Jasg
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Pemeliharaan, Biaya
Biaya
Pemeliharaan, Pajak
Pemeliharaan, da
2 09 | 0001 | dan Perijinan 3 unit 100 71.112.485,00 | 71.112.485,00 100% 100% 3 unit
pajak kendaraan
Kendaraan Dinas
perorangan dinas
Operasional atau
atau kendaraan
Lapangan
dinas jabatan
Terlaksananya
Pemeliharaan/Rehab | pemeliharaan/r
ilitasi Gedung Kantor | ehabilitasi
2 09 | 0003 5 unit 100 4.120.000,00 4.089.200,00 99,25% 0% 5 unit
dan Bangunan gedung kantor
Lainnya dan bangunan
lainnya
Terlaksanannya
Pemeliharaan/Rehab | Pemeliharaan/Re
ilitasi Sarana dan habilitasi Sarana
2 09 0004 | Prasarana Gedung dan Prasarana 60 unit 100 24.193.360,00 | 23.837.500,00 98,52% 0% 60 unit
Kantor atau Gedung Kantor
Bangunan Lainnya atau Bangunan
Lainnya
02 PROGRAM
PENYELENGGARAA
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N PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Penyelenggaraan
urusan
pemerintahan yang
tidak dilaksanakan

02 02
oleh unit kerja
perangkat daerah
yang ada di
kecamatan
Peningkatan Terpenuhinya
Efektifitas sarana dan
pelaksanaan prasarana
02 02 | 0003 2 Laporan 100 24.193.360,00 | 23.837.500,00 98,52% 100% 2 Laporan
pelayanan kepada pelayanan
masyarakat di masyarakat di
wilayah kecamatan kecamatan
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
174.778.916, | 163.631.560,
03 MASYARAKAT 93,62%
00 00
DESA DAN
KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan
03 01
Pemberdayaan Desa
Peningkatan Meningkatnya 25 25
partisipasi partisipasi Lembaga Lembaga
03 01 1 100 28.352.330,00 | 19.160.000,00 67,57% 100%
masyarakat dalam masyarakat Kemasyara Kemasyara
forum musyawarah dalam forum katan katan
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perencanaan

pembangunan didesa

musyawarah
perencanaan

pembangunan di

desa
Pemberdayaan
Lembaga
1 03 03
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
Jumlah lembaga
Penyelenggaraan
kemasyarakatan 86.375.141,0 | 84.877.500,0
Lembaga 98,26%
yang (0] 0o
Kemasyarakatan
diselenggarakan
Jumlah lembaga
Peningkatan kemasyarakatan | 2 lembaga 2 lembaga
1 03 03 kapasitas Lembaga yang kemasyara 100 52.897.900,00 | 52.440.515,00 99,13% 100% kemasyara
Kemasyarakatan ditingkatkan katan katan
kapasitasnya
Jumlah laporan
Fasilitasi
fasilitasi
Pengembangan
1. 03 03 pengembangan 1 laporan 100 7.153.545,00 7.153.545,00 100% 100% 1 laporan
Usaha Ekonomi
usaha ekonomi
Masyarakat
masyarakat
PROGRAM
KOORDINASI
48.123.323,0 | 48.123.000,0
01 | 04 KETENTRAMAN . . 99,99%

DAN KETERTIBAN
UMUM
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Koordinasi
penerapan dan
enegakan
04 2 01 peneg
peraturan daerah
dan peraturan
kepala daerah
Jumlah laporan
Koordinasi/siner
gi dengan
Koordinasi/sinergi
perangkat daerah
dengan perangkat
yang tugas dan
daerah yang tugas
fungsinya di
dan fungsinya di
bidang
bidang penegakan
04 2 01 penegakan 12 laporan 100 48.123.323,00 | 48.123.000,00 99.99% 100% 12 laporan
peraturan
peraturan
perundang-
perundang-
undangan dan/atau
undangan
kepolisisan negara
dan/atau
republic indonesia
kepolisisan
negara republic
indonesia
PROGRAM
PENYELENGGARAA
01 06 N URUSAN 8.694.830,00 | 8.679.650,00 99,82%
PEMERINTAHAN
UMUM
Penyelenggaraan
06 2 01 v g8
urusan
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pemerintahan
umum sesuai
penugasan kepala

daerah

Fasilitasi, koordinasi,

Jumlah orang
yang mengikuti
Fasilitasi,

koordinasi, dan

dan pembinaan pembinaan
06 | 2 | 01 (bimtek, sosialisasi, | (bimtels, 25 orang 100 8.694.830,00 | 8.679.650,00 99,82% 100% 25 orang
konsultasi) wawasan | sosialisasi,
kebangsaan dan konsultasi)
ketahanan nasional wawasan
kebangsaan dan
ketahanan
nasional
PROGRAM
PEMBINAAN DAN
01 06 PENGAWASAN 7.469.230,00 | 7.461.400,00 99,89%
PEMERINTAHAN
DESA
Fasilitasi,
Rekomendasi dan
- 5 " Koordinasi

Pembinaan dan
Pengawasan

Pemerintahan Desa
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06

2 01 3

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
pendayagunaan aset

desa

Jumlah dokumen
yang difasilitasi
dalam rangka
pengelolaan
keuangan desa
dan
pendayagunaan

asset desa

2 dokumen

100

7.469.230,00

7.461.400,00

99.89%

100%

2 dokumen
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Sesuai Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, bahwa dalam
mencapai  kinerja  pelayanan  Perangkat Daerah  Kecamatan
Balongpanggang berdasarkan indikator kinerja yang sesuai dengan Tugas
Pokok dan Fungsi. Upaya- upaya yang dilakukan untuk melaksanakan
serangkaian tindakan dalam mencapai tujuan dan sasaran, disamping itu
juga kinerja pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Balongpanggang
merupakan bagian integritas dalam proses perencanaan strategis
pemerintah. Berikut analisis pencapaian kinerja pelayanan Perangkat

Daerah Kecamatan Balongpanggang.
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Tabel 2 2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Balongpanggang

Target Renstra Relisasi Proyeksi
No Indikator SPM/ St IKK Capaian Catatan
andar Analisis
Nasional 2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027
(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) (n) (n+1)
(1) (2) 3) (“4) () (6) (7) 8) 9) (10) (11) (12) (13)
1. Survey Kepuasan Masyarakat
(SKM) Kecamatan 97,42 98,25 98,35 98,50 99 98,25 98,35 98,50
Balongpanggang
2. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan program prioritas 100 100 100 100
bidang Pendidikan
3. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan Program Prioritas 100 100 100 100
Bidang Kesehatan
4. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan Program Prioritas
Bidang Pemberdayaan 100 100 100 100
Perempuan
5. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan Program Prioritas 100 100 100 100
Bidang Infrastruktur
6. Persentase desa/kelurahan yang
1 ..
rn'e aksanakan Program Prioritas 100 100 100 100
Bidang Penanggulangan
Bencana oleh Desa
7. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan Program Prioritas 100 100 100 100
Bidang Perlindungan Anak
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2.31Isu - Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

a. Tingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah
Upayah yang dilakukan Kecamatan Balongpanggang untuk
memperoleh pelayanan yang berkualitas sesuai dengan asas
penyelenggaraan pelayanan public yaitu dengan cara meningkatkan
profesionalisme petugas dalam memberikan pelayanan kepada
masyarakat. Selain itu Kecamatan Balongpanggang selalu
berkomitmen untuk memberikan kepuasan pelayanan terhadap
masyarakat.

b. Identifikasi = Permasalahan/hambatan yang dihadapi dalam
penyelenggaraan tugas dan fungsi Pelayanan adalah :

* Kurang optimalnya SDM yang ada sehingga tidak banyak pegawai
yang bisa memberikan pelayanan dan hanya orang tertentu,
sehingga perlu adanya peningkatan kapasitas SDM pegawai supaya
lebih update.

* Masing — masing Pejabat Struktural baik Kasi maupun Kasubag
tidak memiliki Staf yang cukup kompeten.

c. Dampaknya terhadap pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah,
terhadap capaian program nasional/Daerah seperti SPM dan MDGs
(Millenium Development Goals).

d. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan OPD.
Tantangan :

1. Memetakan Mitigasi Resiko dengan Manajemen Resiko Sehingga
Pengendaliaan Resiko Perangkat Daerah Kecamatan
Balongpanggang dapat dilaksanakan dengan baik;

2. Terbatasnya sarana prasarana yang terkait dengan perangkat lunak
maupun perangkat keras (Software- hardware) sehingga
mempengarui kelancaran proses pelayan Publik;

3. Terbatasnyakemampuan pegawai dalam melaksanakan tugas
pelayanan; dan

4. Keterbatasan sumberdaya manusia terkait dengan peningkatan
pelayanan publik.

Peluang :
1. Mengoptimalkan kinerja petugas pelayanan yang ada;
2. Mengoptimalkan fungsi sarana prasarana yang ada dengan

ditunjang beberapa peralatan yang pengadaannya secara skala

RENCANA KERJA (RENJA) KECAMATAN BALONGPANGGANG TAHUN 2026




prioritas anggaran untuk pemenuhan sarana dan prasarana
pelayanan;

3. Melaksanakan pelatihan secara teknis bagi operator pelayanan
publik sehingga ada peningkatan pengetahuan terkait dengan
penggunaan alat dan cara menghadapi masyarakat secara santun
dan menyenangkan ;

4.Dari peluang yang kami laksanakan tersebut bisa mengatasi
tantangan yang terkait dengan pelayanan public sehingga proses
pelayanan publik di Kecamatan Balongpanggang terlaksana dengan
baik, tertib dan lancar.

e. Rekomendasi dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang direncanakan,
adalah :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah;

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik;

Program Pemberdayaan Masarakat Desa dan Kelurahan;

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa serta;

a &> D

Program - program lain yang tidak masuk DPA akan diajukan

melalui Perubahan Anggaran Kegiatan Atau PAK.

2.4Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Proses rancangan awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD)
Kecamatan Balongpanggang tahun 2026 yang dilakukan melalui
Musrenbang Perangkat Daerah yang memuat usulan program dan
kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah Kecamatan Balongpanggang, bila dibanding dengan hasil analisa
kebutuhan tidak sesuai dengan rancangan awal karena adanya
perubahan pagu anggaran, maka perlu andanya review terhadap
rancangan awal RKPD dengan menyesuaikan pagu anggaran yang telah
ditetapkan.

Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilaksanakan bahwa
usulan program dan kegiatan Perangkat Daerah Kecamatan
Balongpanggang tahun 2026 melalui aplikasi SIPD adalah program dan
kegiatan prioritas yang telah di usulankan melalui mekanisme baik secara
langsung bersetuhan dengan masyarakat atau melalui forum rapat
koordinasi Dinas Instansi, Desa serta Tokoh Masyarakat. Penjelasan

temuan - temuan setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap
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perbedaan dengan rancangan awal RKPD adalah sebagaimana dijelaskana
pada Berita Acara Kesepakatan Hasil Forum Perangkat Daerah/Lintas
Perangkat Daerah Kecamatan Balongpanggang dan lampirannya

sebagaimana terlampir.

Rancangan Awal Pemerintah Daerah yang merupakan acuan
penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Gresik tahun
2026 dan uraian hasil review terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja

Pemerintah Daerah tahun 2026 dapat dilihat pada tabel 2.3 berikut ini :
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Tabel 2 3 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Kecamatan Balongpanggang

Cata
Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Pt::t
ing
Program/ . Target L Program/ q
No. Kegiatan/ Sub Lokasi Im!lkai.:or Capaian peeiladikatly Kegiatan/Sub Lokasi Inq.lkat.:or Targ.et penutahiasy
Kegiatan Kinerja 2026 (Rp. 000) Kegiatan Kinerja Capaian | Dana (Rp.000)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
7.01 KECAMATAN 4.866.742.295, | KECAMATAN 4.866.742.295,
: BALONGPANGGANG 00 | BALONGPANGGANG 00
PROGRAM PROGRAM
PENUNJANG Persentase PENUNJANG Persentase
1.2 URUSAN ketercapaian 100 % 4.726.543.495, | URUSAN ketercapaian 100 % 4.726.543.495,
: PEMERINTAH sasaran ° 00 | PEMERINTAH sasaran ? 00
DAERAH program OPD DAERAH program OPD
KABUPATEN /KOTA KABUPATEN/KOTA
., | Jumlah Kal?. Jumlah
Kab. Gresik Gresik,
Penyusunan Balonenan dokumen 5 Penyusunan Baloneban dokumen 5
2.01 Dokumen an Sggmu%f perencanaan dokume 470.000,00 | Dokumen ar%p perencanaan dokume 470.000,00
Perencanaan Kg’l /Desa perangkat n Perencanaan ggm ga’t perangkat n
€ es daerah emu daerah
Kel/Desa
Jumlah Jumlah
Kab. Dokumen RKA Kab. Dokumen RKA
Koordinasi dan Bacl}orI?Sﬂ:n sz?aﬁa}ilasil > Koordinasi dan Bgcr)flﬁk;m liKE]r:)aiaﬁlasil 2
01.1 penyusunan ar%p g kc})or dinasi dokume 470.000,00 | penyusunan N Ep ko%r dinasi dokume 470.000,00
Dokumen RKA-SKPD gang, n Dokumen RKA-SKPD | 582018 n
Semua penyusunan Semua penyusunan
Kel/Desa | Dokumen Kel/Desa | Dokumen
RKA-SKPD RKA-SKPD
Kab. Dokumen Kab. Perubahan
Koordinasi dan Gresik, Perubahan 5 Koordinasi dan Gresik, RKA SKPD 5
01.2 penyusunan Balongpang | RKA SKPD dan | 0 470.000,00 | Penyusunan Balongpan | 4. Japoran dokume 470.000,00
: Dokumen Perubahan gang, laporan hasil n ’ ’ Dokumen Perubahan ggang, hasil n ’ ’
RKA-SKPD Semua koordinasi RKA-SKPD Semua koordinasi
Kel/Desa | penyusunan Kel/Desa
Dokamen penyusunan
Dokumen
26
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Perubahan Perubahan
RKA-SKPD RKA-SKPD
Jumlah Jumlah
Kab. Dokumen DPA Kab. Dokumen DPA
Koordinasi dan Bacl}orr?SﬂZn ISaKI;]rDaSla}?asil 5 LEoElnes ¢ Baci(r)iSlk;n ISaKI(D)]r)aga}?asil S
01.3 penyusunan arglp & kopor dinasi dokume 470.000,00 | penyusunan al%p ko}:;r dinasi dokume 470.000,00
Dokumen DPA-SKPD gang, n Dokumen DPA-SKPD geang, n
Semua penyusunan Semua penyusunan
Kel/Desa | Dokumen Kel/Desa | Dokumen
DPA-SKPD DPA-SKPD
Jumlah Jumlah
Kab Dokumen DPA Kab Dokumen DPA
. . 1 SKPD dan . . - SKPD dan
Koordinasi dan Gresik, . Koordinasi dan Gresik, .
enyusunan Balongpang laporan hasil S penyusunan Balongpan teporLs, il S
p koordinasi dokume 470.000,00 koordinasi dokume 470.000,00
01.4 Dokumen Perubahan gang, envusunan n Dokumen Perubahan ggang, envusunan n
DPA-SKPD Semua | PEYY DPA-SKPD Semua | PEWY
Kel/Desa Dokumen Kel/Desa (DOl
Perubahan Perubahan
DPA-SKPD DPA-SKPD
Jumlah Jumlah
laporan laporan
capaian dan capaian dan
realisasi realisasi
Kab kinerja SKPD Kab kinerja SKPD
Koordinasi dan o dan Laporan Koordinasi dan o dan Laporan
Gresik, . Gresik, .
penyusunan Laporan Balonepan Hasil 5 penyusunan Laporan Balongpan Hasil 5
01.5 Capaian Kinerja dan EPANE | Koordinasi 470.000,00 | Capaian Kinerja dan EP Koordinasi 470.000,00
o S gang, laporan . . ggang, laporan
ikhtisar Realisasi Penyusunan ikhtisar Realisasi Penyusunan
. . Semua . . Semua
Kinerja SKPD Laporan Kinerja SKPD Laporan
Kel/Desa . Kel/Desa .
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja Kinerja
Jumlah Jumlah
0 q penyediaan o 5 penyediaan
L] administrasi | 12 4.191.533.889, | Administrasi administrasi | 12 4.191.533.889,
2.02 Keuangan Kk bul a1 Keuangan k bul a1
Perangkat Daerah euangan ulan Perangkat Daerah euangan ulan
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
27
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Kab. Kab. Jumlah orang
. Jumlah orang .
Gresik, an 30 Gresik, | yang 30
Penyediaan Gaji dan |Balongpang yang .. 4.190.89 | Penyediaan Gaji dan (Balongpan | menerima Gaji 4.190.89
02.1. . menerima Gaji orang/ # orang/
Tunjangan ASN gang, . 3.889,41 | Tunjangan ASN ggang, dan 3.889,41
dan Tunjangan bulan " bulan
Semua ASN Semua | Tunjangan
Kel/Desa Kel/Desa | ASN
Jumlah Jumlah
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
Kab. Akhir Tahun Kab. Akhir Tahun
Koordinasi dan Gresik, SKPD dan Koordinasi dan Gresik, SKPD dan
02.2 Penyusunan La.tporan Balongpang Laporgn Hasﬂ 5 640.000,00 Penyusunan Lgporan Balongpan Laporgn Hasﬂ ) 640.000,00
Keuangan Akhir gang, Koordinasi laporan Keuangan Akhir ggang, Koordinasi laporan
Tahun SKPD Semua Penyusunan Tahun SKPD Semua Penyusunan
Kel/Desa | Laporan Kel/Desa | Laporan
Keuangan Keuangan
Akhir Tahun Akhir Tahun
SKPD SKPD
Jumlah Jumlah
penyediaan penyediaan
2.06 Administrasi Umum administrasi 12 134.219.805,5 | Administrasi Umum administrasi 12 134.219.805,5
: Perangkat Daerah umum bulan 9 | Perangkat Daerah umum bulan 9
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Kab.' Jumlah Kab.' Jumlah
. Gresik, . . Gresik, .
Penyediaan Balonepan penyediaan Penyediaan Balongpan penyediaan
06.1 Peralatan dan gpang peralatan dan 10 Paket 26.023.000,00 | Peralatan dan &P peralatan dan | 10 Paket 26.023.000,00
gang, ggang,
Perlengkapan Kantor perlengkapan Perlengkapan Kantor perlengkapan
Semua kantor Semua kantor
Kel/Desa Kel/Desa
Kab. Kab.
Gresik, Jumlah Sl Jumlah
06.4 Eznﬁi""an Bahan Balo;‘rglpang penyediaan 1 :ggt 23.000.000,00 Ece)nﬁfﬁaan ZEE Balo:rglpan penyediaan 1 :lggt 23.000.000,00
g gang, bahan logistik p g ggans, bahan logistik b
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Kab. Kab.
. Gresik, Jumlah . Gresik, Jumlah
06.5 Penyediaan Barang Balongpang | barang Penyediaan Barang Balongpan | barang
: Cetakan dan 3 paket 5.804.305,59 | Cetakan dan 3 paket 5.804.305,59
gang, cetakan dan ggang, cetakan dan
Penggandaan Penggandaan
Semua penggandaan Semua | penggandaan
Kel/Desa Kel/Desa
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Penyediaan Bahan Kal?. Jumlah Bahan Penyediaan Bahan Kal?. Jumlah
Gresik, Gresik,
Bacaan dan Balonenan Bacaan dan 2 Bacaan dan Balonepan Bahan Bacaan 2
06.6 Peraturan gpang Peraturan dokume 8.235.900,00 | Peraturan gp dan Peraturan | dokume 8.235.900,00
_ gang, _ _ ggang, ~
Perundang Perundang n Perundang Perundang n
Undangan Semua Undangan Undangan St Undangan
Kel/Desa Kel/Desa
Kab. Jumlah Kab. Jumlah
Gresik, Gresik, | pelaksanaan
Penyelenggaraan Balonepan pelaksanaan 292 Penyelenggaraan Baloneoan | rapat-rapat 299
06.9 Rapat Koordinasi - rglp €| rapat-rapat A 55.516.000,00 | Rapat Koordinasi a rglp kof)r dinef’si Mkl 55.516.000,00
dan Konsultasi SKPD gans, koordinasi dan p dan Konsultasi SKPD | £820& b
Semua konsultasi Semua dan
Kel/Desa Kel/Desa | konsultasi
Jumlah Jumlah
Kab. Kab.
Dukungan . Gresik, Dokumen Dukungan . e Dokumen
Pelaksanaan Sistem Balonepan pelaksanaan 10 Pelaksanaan Sistem Balonepan pelaksanaan 10
06.11 Pemerintahan ar%p €| sistem dokume 15.640.000,00 | Pemerintahan a Ep sistem dokume 15.640.000,00
berbasis Elektronik gans, pemerintahan n berbasis Elektronik ggans, pemerintahan n
Semua . Semua .
pada SKPD Kel/Desa berbasis pada SKPD e e berbasis
elektronik elektronik
Jumlah Jumlah
fasilitasi fasilitasi
Penyediaan Jasa penyediaan Penyediaan Jasa penyediaan
Penunjang Urusan jasa 12 323.636.200,0 | Penunjang Urusan jasa 12 323.636.200,0
2.08 . . . .
Pemerintahan penunjang bulan 0 | Pemerintahan penunjang bulan (0]
Daerah urusan Daerah urusan
Pemerintahan Pemerintaha
Daerah n Daerah
Kab. Jumlah Kab. Jumlah
. Gresik, U . Gresik, .
Penyediaan Jasa Balonepan fasilitasi 3 Penyediaan Jasa Balonepan fasilitasi 3
08.2 Komunikasi, Sumber . rglp €| pembayaran laboran 81.943.200,00 | Komunikasi, Sumber . rglp pembayaran TR 81.943.200,00
Daya Air dan Listrik gang, listrik, air dan p Daya Air dan Listrik ggans, listrik, air dan b
Semua telepon Semua tel n
Kel/Desa P Kel/Desa cepo
Kab. Kab.
. Gresik, Jumlah . Gresik, Jumlah
Penyediaan Jasa Balongpang | fasilitasi 3 Fezcliza JEsa Balongpan | fasilitasi 3
08.3 Peralatan dan gpang beral ) 8.199.000,00 | Peralatan dan &P beral : 8.199.000,00
erlengkapan kantor gang, eralatan aporan perlengkapan kantor ggans, eralatan aporan
p Semua Kantor Semua Kantor
Kel/Desa Kel/Desa
Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 8 Penyediaan Jasa Lz Jamlel 8
08.4 Gresik, fasilitasi 233.496.000,00 Gresik, fasilitasi 233.496.000,00
Pelayanan Umum laporan Pelayanan Umum laporan
Balongpang | pembayaran Balongpan | pembayaran
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gang, jasa pelayanan ggang, jasa
Semua dan Semua pelayanan dan
Kel/Desa | administrasi Kel/Desa | administrasi
kantor kantor
Pemeliharaan Jumlah Pemeliharaan Jumlah
Barang Milik Daerah fasilitasi 12 Barang Milik Daerah fasilitasi 12
2.09 Penunjang Urusan pemeliharaan 74.331.600,00 | Penunjang Urusan pemeliharaan 74.331.600,00
7 s bulan A s bulan
Pemerintahan barang milik Pemerintahan barang milik
Daerah daerah Daerah daerah
Penyediaan Jasa Kab Penyediaan Jasa Kab
Pemeliharaan, Biaya o Jumlah Pemeliharaan, Biaya o Jumlah
. Gresik, e s . Gresik, e
Pemeliharaan dan Balongpan fasilitasi Pemeliharaan dan Balongpan fasilitasi
09.1 Pajak Kendaraan a Ep g pemeliharaan 3 unit 61.151.600,00 | Pajak Kendaraan a Ep pemeliharaan 3 unit 61.151.600,00
Perorangan Dinas gang, kendaraan Perorangan Dinas geans, kendaraan
Semua - . Semua . .
atau Kendaraan Kel/Desa dinas jabatan atau Kendaraan Kel/Desa dinas jabatan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
Kab. Kab.
Pemeliharaan/Rehab Ba(fgr?mka{n fi;ﬁltl:; Pemeliharaan/Rehab BSZiSIk;n filslilll;g:;
09.9 ilitasi Gedung Kantor gpang . 5 unit 2.700.000,00 | ilitasi Gedung Kantor &P . S unit 2.700.000,00
gang, pemeliharaan ggang, pemeliharaan
dan Bangunan dan Bangunan
Lainnva Semua gedung kantor Lainnva Semua gedung kantor
Y Kel/Desa Y Kel/Desa
Pemeliharaan/Rehab Kab. Jumlah Pemeliharaan/Rehab Kab. Jumlah
ilitasi Sarana dan Gresik, fasilitasi ilitasi Sarana dan Gresik, fasilitasi
09.11 Prasarana Balongpang | pemeliharaan 60 unit 10.480.000,00 Prasarana Balongpan | pemeliharaan 60 unit 10.480.000,00
Pendukung Gedung gang, sarana dan Pendukung Gedung ggang, sarana dan
Kantor atau Semua prasarana Kantor atau Semua prasarana
Bangunan Lainnya Kel/Desa | gedung kantor Bangunan Lainnya Kel/Desa | gedung kantor
PROGRAM r:‘::ag:atnya PROGRAM :“::“;il;‘:ltny
PENYELENGGARAA Poarlile PENYELENGGARAA Pubih
02.2 N PEMERINTAHAN Kecamatan 18.241.000,00 | N PEMERINTAHAN Kecamatan 18.241.000,00
DAN PELAYANAN Balongpangga DAN PELAYANAN Balongpan
PUBLIK gpangg PUBLIK gpangga
ng ng
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
urusan Jumlah urusan Jumlah
pemerintahan yang Kesiatan pemerintahan yang Kkegiatan
tidak dilaksanakan st tidak dilaksanakan st
02.3 . . peningkatan . . peningkatan
oleh unit kerja clavanan oleh unit kerja clavanan
perangkat daerah pelay perangkat daerah pelay
: publik . publik
yang ada di yang ada di
kecamatan kecamatan
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Jumlah Jumlah
laporan laporan
Peningkatan Kab. peningkatan Peningkatan Kab. peningkatan
Efektifitas Gresik, efektifitas Efektifitas Gresik, efektifitas
pelaksanaan Balongpang | pelaksanaan 2 pelaksanaan Balongpan | pelaksanaan 2
02.3 ; 18.241.000,00 ; 18.241.000,00
pelayanan kepada gang, Pelayanan kegiatan pelayanan kepada ggang, Pelayanan kegiatan
masyarakat di Semua Kepada masyarakat di Semua Kepada
wilayah kecamatan Kel/Desa | Masyarakat wilayah kecamatan Kel/Desa | Masyarakat
diwilayah diwilayah
Kecamatan Kecamatan
PROGRAM Persentase PROGRAM Persentase
PEMBERDAYAAN RKPDes yang PEMBERDAYAAN RKPDes yang
02.3 MASYARAKAT di 100% 73.915.400,00 | MASYARAKAT X 100% 73.915.400,00
itetapkan ditetapkan
DESA DAN tepat waktu DESA DAN tepat waktu
KELURAHAN KELURAHAN
Persentase Persentase
Pelaku Pelaku
Ekonomi di Ekonomi di
Wilayah 100% Wilayah 100%
Kecamatan Kecamatan
yang yang
difasilitasi difasilitasi
Persentase Persentase
Lembaga Lembaga
Ekonomi o Ekonomi o
Masyarakat B Masyarakat o
yang yang
difasilitasi difasilitasi
Persentase Persentase
Lembaga Lembaga
Kemasyarakat o Kemasyaraka o
an tingkat Ll tan tingkat Lt
Kecamatan Kecamatan
yang dibina yang dibina
Jumlah Jumlah
3.01 §°°rdi“a5i AN f;:sgl:;ttis:: L 5.320.800,00 | Koordinasi Kegiatan f:aesgl:;ttaas; el 5.320.800,00
emberdayaan Desa bulan Pemberdayaan Desa bulan
pemberdayaa pemberdayaa
n desa n desa
Peningkatan Kab. Jumlah 25 Peningkatan Kab. Jumlah 25
01.1 partisipasi Gresik, Lembaga lembaga 5.320.800,00 | partisipasi Gresik, | Lembaga lembaga 5.320.800,00
masyarakat dalam Balongpang | Kemasyarakat g masyarakat dalam Balongpan | Kemasyarakat g
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forum musyawarah gang, an yang kemasya forum musyawarah ggang, an yang kemasya
perencanaan Semua berpartisipasi rakatan perencanaan Semua berpartisipasi rakatan
pembangunan didesa | Kel/Desa | dalam forum pembangunan didesa | Kel/Desa | dalam forum
Musyawarah Musyawarah
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan
di Desa di Desa
Kab. Jux:n.l . q Kab. Jul:n.1 ah 5
q fasilitasi q fasilitasi
Pemberdayaan Gresik, ) Pemberdayaan Gresik, L
pembinaan pembinaan
3.03 Lembaga Balongpan lembaga 12 68.554.600.00 Lembaga Balongpa lembaga 12 68.504.600.00
: Kemasyarakatan ggang, bulan : . ’ Kemasyarakatan nggang, bulan : . ’
3 kemasyarakat o kemasyaraka
Tingkat Kecamatan [Semua . Tingkat Kecamatan [Semua .
an tingkat tan tingkat
Kel/Desa Kel/Desa
kecamatan kecamatan
Kab. Jumlah Kab. Jumlah
Gresik, lembaga 2 Gresik, lembaga 2
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Balongpan | kemasyarakat | lembaga Balongpa | kemasyarakat | lembaga
03.2 Lembaga Kk 45.531.000,00 | Lembaga Kk 45.531.000,00
ggang, an yang emasya nggang, an yang emasya
Kemasyarakatan . Kemasyarakatan .
Semua diselenggaraka | rakatan Semua diselenggarak rakatan
Kel/Desa n Kel/Desa | an
Kab. Jumlah Kab. Jumlah
. Gresik, lembaga 1 . Gresik, lembaga 1
Peningkatan Peningkatan
; Balongpan | kemasyarakat | lembaga ; Balongpa | kemasyarakat | lembaga
03.2 kapasitas Lembaga 20.052.800.00 | kapasitas Lembaga 20.052.800.00
Kemasyarakatan geansg, an kemasya ' Kemasyarakatan negansg, an SRR '
Semua ditingkatkan rakatan Semua ditingkatkan rakatan
Kel/Desa kapasitasnya Kel/Desa | kapasitasnya
. | i o, | el
Fasilitasi Gresik, poran, Fasilitasi Gresik, poran
Pengembangan Balongpan Fasilitasi 25 Pengembangan Balongpa L 25
03.4 g san ep Pengembangan 3.010.800,00 g gan &P Pengembanga 3.010.800,00
Usaha Ekonomi ggang, Laporan Usaha Ekonomi nggang, Laporan
Usaha n Usaha
Masyarakat Semua . Masyarakat Semua .
Kel/Desa Ekonomi el /D Ekonomi
Masyarakat Masyarakat
Persentase Persentase
Peningkatan Peningkatan
PROGRAM Keamanan PROGRAM Keamanan
KOORDINASI dan KOORDINASI dan
02.4 KETENTRAMAN ketentraman 100% KETENTRAMAN ketentraman 100%
DAN KETERTIBAN serta DAN KETERTIBAN serta
UMUM penyelesaian 52.050.000 | ymum penyelesaian 52.050.000
konflik yang konflik yang
di tangani di tangani
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Jumlah Jumlah
Laporan Laporan
Koordinasi/Si Koordinasi/Si
Koordinasi/Sinergi nergi dengan Koordinasi/Sinergi nergi dengan
Perangkat Perangkat
dengan Perangkat dengan Perangkat
Daerah yang Daerah yang
Daerah yang Tugas Daerah yang Tugas
. . Tugas dan . . Tugas dan
dan Fungsinya di Kab. . . dan Fungsinya di Kab. . .
. . Fungsinya di . . Fungsinya di
Bidang Penegakan Gresik, Bidang Bidang Penegakan Gresik, Tl
Peraturan Balongpan 12 Peraturan Balongpa 12
4.2.2.1 42.020.800,00 42.020.800,00
Perundang- ggang, g:::ffiin laporan Perundang- nggang, gz?:tguar I;in laporan
Undangan dan/atau [>¢mua Perundane- Undangan dan/atau [>emua Perundane-
Kepolisian Negara Kel/Desa g Kepolisian Negara Kel/Desa &
) . Undangan . . Undangan
Republik Indonesia Republik Indonesia
dan/atau dan/atau
Kepolisian Kepolisian
Negara Negara
Republik Republik
Indonesia Indonesia
PROGRAM Presentase PROGRAM Presentase
PENYELENGGARAAN penugasan PENYELENGGARAAN penugasan
1.05 URUSAN kepala daerah 100% 3.010.800,00 URUSAN kepala daerah | 100% 3.010.800,00
PEMERINTAHAN yang PEMERINTAHAN yang
UMUM difasilitasi UMUM difasilitasi
Jumlah Orang
yang Jumlah Orang
Mengikuti yang
Fasilitasi, Koordinasi Fasilitasi, Fasilitasi, Koordinasi Mer.lg.lku.tl
dan Pembinaan Koordinasi dan dan Pembinaan Fasilitasi,
: o [Kab. i ; o [Kab. Koordinasi
(Bimtek, Sosialisasi, Gresik Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Gresik
Konsultasi) Wawasan Balong’pan (Bimtek, 25 Konsultasi) Wawasan Balong,pa dan )
2.01.2 Kebangsaan dan sgang, Sosialisasi., orang 3.010.800,00 Kebangsaan dan — Pe'mblrll{aan 25 orang 3.010.800,00
Ketahanan Nasional |Semua Konsultasi) Ketahanan Nasional [Semua (B1n.'1te' o
Kel/Desa Wawasan Kel/Desa Sosialisasi,
Kebangsaan KOnSultaSi)
dan Wawasan
Ketahanan Kebangsaan
Nasional dan
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Ketahanan

Nasional
PROGRAM Persentase PROGRAM Persentase
PEMBINAAN DAN APBDes van PEMBINAAN DAN APBDes van
1.06. PENGAWASAN diteta kzn g 100% 3.010.800,00 | PENGAWASAN diteta an € | 100% 3.010.800,00
PEMERINTAHAN tenat Dkt PEMERINTAHAN tenat Dkt
DESA epat waktu DESA epat waktu
Jumlah Jumlah
Dokumen
Dokumen yang an
Kab. Difasilitasi Kab. }];)ifagsilitaSi
Fasilitasi Pengelolaan (Gresik, dalam rangka Fasilitasi Pengelolaan |Gresik,
Keuangan Desa dan [Balongpan | Pengelolaan 2 Keuangan Desa dan [Balongpa clellonnn gl &
2.01.3 g dokume 3.010.800,00 Pengelolaan dokume 3.010.800,00
pendayagunaan aset [ggang, Keuangan n pendayagunaan aset [nggang, n
desa Semua Desa dan desa Semua Keuangan
Kel/Desa Pendayagunaa Kel/Desa | Desadan
Pendayagunaa
n Aset Desa
n Aset Desa
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2.5Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program dan kegiatan yang diusulkan diperoleh secara langsung dari hasil
musrenbang ditingkat kecamatan kemudian ditingkat kabupaten diseleksi
untuk disesuaikan dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik.

Program dan kegiatan yang sesuai dengan penyelenggaraan tugas dan
fungsi Kecamatan Balongpanggang akan diakomodir dalam Rancangan
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Balongpanggang Tahun 2026 untuk
dimusyawarahkan dalam Forum SKPD, untuk kemudian disepakati untuk
dijadikan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun

2026. Berikut ini akan disajikan pada table 2.4 sebagaimana berikut :

Tabel 2 4 Usulan Program dan kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2026

No. Kegiatan Lokasi Volume Alasan

1 2 3 4 5
Infrastruktur Jalan banyak lubang dan
Jalan/Saluran/Plengsengan Desa . . .

1 . 1 unit genangan air. Ketka hujan
Jalan Desa/ Jalan Karangsemanding -

. licin

Lingkungan
Infrastruktur

Pelebaran kali lamong
Desa Dapet 1 unit untuk mengantisipasi
terjadinya banjir

Jalan/Saluran/Plengsengan
Jalan Desa/ Jalan
Lingkungan

Infrastruktur
Jalan/Saluran/Plengsengan
Jalan Desa/ Jalan
Lingkungan

Pelebaran kali lamong
Desa Wotansari 1 unit untuk mengantisipasi
terjadinya banjir

Pelebaran dan pembuatan
4 tanggul di Balongpanggang Desa Brangkal, Dapet 2 unit
bagian selatan

Sering terjadinya banjir
ketika musim hujan
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN BALONGPANGGANG

3.1Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Guna mendukung tercapainya sasaran Pembangunan Nasional
Tahun 2026, dibutuhkan peran serta daerah dalam percepatan
pertumbuhan ekonomi dan pengurangan pengangguran dan kemiskinan
yang dapat dijabarkan ke dalam prioritas program daerah. Keselarasan
program-program pembangunan di daerah dengan program prioritas
Nasional /Provinsi perlu terus ditingkatkan untuk mendukung Pencapaian
Sasaran Pembangunan Nasional/Provinsi.

Fungsi Kecamatan Balongpanggang sebagai pusat pelayanan
masyarakat merupakan ujung tombak untuk berhadapan dan
memberikan pelayanan langsung kepada masyarakat. Untuk
mengoptimalkan pelayanan kepada masyarakat serta meningkatkan
kualitas pelayanan maka berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 4 Tahun 2010 tentang Pedoman Pelayanan Adminitrasi Terpadu
Kecamatan, maka dibuat kebijakan berupa PATEN. Program PATEN
merupakan wujud dari Pelimpahan sebagian kewenangan Bupati kepada
Camat.

Kecamatan Balongpanggang juga mendukung program pemerintah
tentang kesetaraan gender berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 47
Tahun 2020 tentang Pedoman Perencanaan dan Penganggaran Responsif
Gender di Kabupaten Gresik. Program Perencanaan dan Penganggaran
yang Responsif Gender yang selanjutnya disingkat PPRG adalah
instrumen untuk mengatasi adanya perbedaan atau kesenjangan akses,
partisipasi, kontrol, dan manfaat pembangunan bagi perempuan dan laki-
laki dengan tujuan untuk mewujudkan anggaran yang lebih berkeadilan.
Perencanaan Responsif Gender (PRG) dilakukan untuk menjamin keadilan
dan kesetaraan bagi perempuan dan laki-laki dalam hal akses, partisipasi,

kontrol, dan manfaat pembangunan dengan melakukan analisis gender.

3.2Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Balongpanggang
Penyataan visi dan misi dicapai melalui pencapaian tujuan. Tujuan
merupakan implemantasi atau penjabaran dari pernyataan misi
organisasi, adalah hasil akhir yang akan dicapai pada jangka waktu

tertentu. Penetapan tujuan harus dapatmenggambarkan isi-isu strategis
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yang ingin dicapai oleh semua unit kerja dalam suatu orgasnisasi.
Penetapan tujuan tidaklah mutlak harus terukur atau kuantitatif, namun
setidaknya dapat memberikan gambaran yang jelas mengenai apa yang

akan dicapai di masa mendatang.

Kabupaten Gresik bersama seluruh pelaku pembangunan berbenah
untuk membangun Gresik seutuhnya menuju Gresik Baru. Pembangunan
secara inklusif menjangkau relungperkotaan hingga pelosok pedesaan,
menghubungkan daratan hingga kepulauan Bawean, menghapus
ketimpangan antar wilayah dan antar sektor, serta memberikan
kebermanfaatan untuk kesejahteraan masyarakat Gresik seluas-luasnya.
Semangat pembangunan Gresik Baru dituangkan dalam visi untuk
merangkul seluruh stakeholder guna mengerahkan sumber daya secara
optimal dan bergerak bersama mengatasi permasalahan Gresik yang
nyata. Visi pembangunan dimaksud dijabarkan ke dalam Misi, Tujuan,
Sasaran, Strategi, Arah Kebijakan dan Program Pembangunan Daerah.
Visi tersebut merupakan cita-cita luhur yang menjadi asa bersama untuk
melangkah membangun Gresik Baru berlandaskan visi Bupati dan Wakil
Bupati terpilih sebagai arah pembangunan selama periode Tahun 2025-

2029 yaitu:

”Pembangunan Gresik Maju yang Berkelanjutan sebagai Pusat

Pertumbuhan Ekonomi untuk Kesejahteraan Masyarakat”

Misi merupakan rumusan umum mengenai upaya-upaya yang
akan dilaksanakan untuk mewujudkan visi. Berdasarkan pengertian
dimaksud serta dengan berlandaskan kepada makna visi Kabupaten

Gresik, maka ditetapkan misi Kabupaten Gresik 2025- 2029 adalah:

1) Memperkuat Insan Gresik Unggul yang Sehat, Cerdas, Berkarakter,
dan Berakhlakul Karimah;

2) Percepatan Pembangunan Perekonomian Daerah yang Merata,
Berbasis Potensi Keunggulan Lokal yang Berkualitas dan Berdaya
Saing;

3) Menyelesaikan Pembangunan Infrastruktur yang Berkelanjutan
serta Terintegrasi untuk Mendukung Pertumbuhan Ekonomi dan
Kesejahteraan Masyarakat;

4) Meningkatkan Sistem Pemerintahan yang Transparan, Akuntabel,
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dan Berorientasi pada Pelayanan yang Terbaik bagi Masyarakat; dan
5) Meningkatkan Taraf Hidup Masyarakat Gresik melalui Penciptaan
Lapangan Kerja dan Pemenuhan Kebutuhan Dasar.

Dari kelima misi diatas, yang dilaksanakan oleh Kecamatan
Balongpanggang adalah misi kesatu, ketiga dan keempat yaitu
“Memperkuat Insan Gresik Unggul yang Sehat, Cerdas, Berkarakter, dan
Berakhlakul Karimah”, ”Menyelesaikan Pembangunan Infrastruktur
yang Berkelanjutan serta Terintegrasi untuk Mendukung Pertumbuhan
Ekonomi dan Kesejahteraan Masyarakat”, ”Meningkatkan Sistem
Pemerintahan yang Transparan, Akuntabel, dan Berorientasi pada

Pelayanan yang Terbaik bagi Masyarakat”.

3.3Program dan Kegiatan
3.3.1 Program
Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan

tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk menjalankan misi yang
diemban oleh suatu organisasi. Sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) Kecamatan Balongpanggang maka program-program
yang direncanakan pada tahun anggaran 2026 adalah sebagai berikut:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

. Program Koordinasi Keamanan dan Ketertiban Umum

. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

o U~ W N

. Program Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan

Desa

3.3.2 Kegiatan dan Sub Kegiatan

Kegiatan merupakan suatu tindakan dari penjabaran program
untuk mencapai tujuan tertentu sesuai dengan kebijakan yang telah
digariskan. Kegiatan-kegiatan yang direncanakan pada tahun
anggaran 2026 adalah sebagai berikut:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten atau

Kota
1.1 Perencanaan Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah
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1.1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah
1.1.2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA — SKPD
1.1.3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan
RKA - SKPD
1.1.4 Koordinasi Penyusunan DPA — SKPD
1.1.5 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA — SKPD
1.1.6 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
1.2  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1.2.2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
1.3 Administrasi Umum Perangkat Daerah
1.3.1 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1.3.2 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
1.3.3 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
1.3.4 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
Undangan
1.3.5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
1.3.6 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik
1.4 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1.4.1 Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan
Listrik
1.4.2 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1.4.3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
1.5 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1.5.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak dan Perijinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan
1.5.2 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
1.5.3 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
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2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
2.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
2.1.1 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
3.1 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
3.1.1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
3.2 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
3.2.1 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
3.2.2 Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan
3.2.3 Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat
4. Program Koordinasi Keamanan dan Ketertiban Umum
4.1 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah
4.1.1 Koordinasi/Sinergitas dengan Perangkat Daerah yang
Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia
5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
5.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah
5.1.1 Fasilitasi, Koordinasi, dan Pembinaan (Bimtek,
Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
6. Program Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa
6.1 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintah Desa
6.1.1 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan

Pendayagunaan Aset Desa
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Tabel 3. 1 Program dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Kecamatan Balongpanggang Tahun 2026

RENCANA TAHUN 2026

KEBUTUHAN
KODE INDIKATOR KINERJA PROGRAM TARGET
REKENING PROGRAM /KEGIATAN / KEGIATAN LOKASI e DANA/PAGU SUMBER
KINERJA \INDIKATIF DANA
(Rp)
1 2 3 4 5 6 7
01| 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Prosentase Penunjang Urusan
PEMERINTAHAN DAERAH Pemerintah Daerah o
KABUPATEN/KOTA Kec. Balongpanggang 100 % 4.726.543.495,00 APBD
01| 01{2 | 01 | Kegiatan. Prosentase Penggaran dan
1. Perencanaan , Penganggaran dan Evaluasi KinerjaPerangkat Daerah
Evaluasi Kinerja 2.820.000,00
Kec. Bal 100% APBD
Perangkat Daerah ec. Balongpanggang ?
01| 012 | 02 | Kegiatan :
2. Administrasi Keuangan Perangkat | T hi ji dan tunj ASN . . .
Daerah & & crpenuhinya gaj can tunjangan Kec. Balongpanggang 100% 4.191.533.889,41 APBD
01| 01|2 | 06 | Kegiatan : Jumlah penyediaan administrasi
3. Administrasi Umum Perangkat umum Perangkat Daerah Kec. Balongpanggang 100% 134.219.805,59 APBD
Daerah
01| 012 | 08 | Kegiatan : Jumlah fasilitasi penyediaan jasa
4. Penyediaan Jasa Penunjang penunjang urusan Pemerintahan o
Urusan Pemerintahan Daerah Daerah Kec. Balongpanggang 100% 323.638.200,00 APBD
01| 01|2 | 09 | Kegiatan :
5.Pemeliharaan Barang Milik Daerah | Jumlah fasilitasi pemeliharaan barang milik
Penunjang Urusan Pemerintahan daerah Kec. Balongpanggang 100% APBD
Daerah 74.331.600,00
01| 02 PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase Pelayanan Publik
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN [Kecamatan yang Terfasilitasi
PUBLIK Kec. Balongpanggang 100% 18.241.000,00
41
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01

02

02

Kegiatan :
1.Penyelenggaraan urusan
pemerintahan yang tidak

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan

O,
dilaksanakan oleh unit kerja kepada Masyarakat di Wilayah Kec. Balongpanggang 100% 18.241.000,00 APBD
perangkat daerah yang ada di Kecamatan
kecamatan
01| 03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 1. Persentase desa/kelurahan yang
MASYARAKAT DESA DAN melaksanakan program prioritas 100%
KELURAHAN bidang infrastruktur
2. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan Program Prioritas 100%
Bidang Kesehatan
3. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan program prioritas 100%
bidang pemberdayaan Perempuan
4. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan program prioritas 100%
Penanggulangan Bencana Oleh Desa| Kec. Balongpanggang 73.915.400,00
5. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan program prioritas 100%
bidang Pendidikan
6. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan program prioritas 100%
bidang Perlindungan Anak
7. Persentase Lembaga Ekonomi
Masyarakat yang difasilitasi 100%
8.Persentase Lembaga Kemasyarakata
tingkat kecamatan yang dibina 100%
01] 03 07 | Kegiatan : Kec. 100% [0 APBD
3. Reogditzasi KegiatabrfemberdeargadudnTBtdbagpanya fasilitasi kegiatan
Bﬁeﬂ&gMilikD ) Barang milik pembgadayaan desa
hPenunjang aera DaerahPenunjuang g Kec| Balongpanggang 100% 5.320.800,00 APBD
Urusa Urusgq
n
Pemerintah Daerah| 1
01] 03 03 | Kegiatan : Kec. 100% [0 APBD
3.Heerphdadayaan LerPlosgaase PengadadnTdtdngpanya fasilitasi pembinaan o
B&emgadfdilakatan Tingkat .. lemtmpgankempsyarakatan Tingkat Kec| Balongpanggan h 68.59.600,00 APBD
Keca%n atarDaera ]'Bgrang milik Kecamatan Y & gpanggang kegiatan ’
hPenunjang DaerahPenunjuang
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Urusa
n
Pemerintah Daerah

Urus4

01| 04 PROGRAM KOORDINASI Persentase Penyelesaian Konflik di
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN [Kecamatan yang difasilitasi
UMUM Kec. Balongpanggang 100% 42.020.800,00
01| 04|2 | 02 | Kegiatan : Kec. 100% |0 APBD
5. B¢ogatinasi penerppessedase PengadagnTdidlagpanya Koordingsi penerapan
Baraeghliik peratur%nrdaerfan ([i{an lamgearegakan peraturan daerah dan
peraturan Repala d&EtaRe peraturan kepala daerah Kec| Balongnangean. 100% APBD
hPenunjang DaerahPenunjuang I gpanggang °
Urusa Urusa 42.020.800,00
n
Pemerintah Daerah| 1
01| 05 PROGRAM PENYELENGGARAAN Presentase penugasan kepala daerah
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM  [yang difasilitasi Kec. Balongpanggang 100% 3.010.800,00 APBD
01 03|2 | OT | Kegiatan : Kec. 100% [0 APBD
5. Rangedelaggaraan LBrumSe PengadadnJuBddbropgmg yang mengikuti fasilitasi
emtiion Ul | | e
0,
hPenunjang DaerahPenunjuang Kec| Balongpanggang 100% 3.010.800,00 APBD
Urusa Urusal
n
Pemerintah Daerah| 1
01| 06 PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase APBDes yang ditetapkan
;Eél;(ZAWASAN PEMERINTAHAN tepat waktu Kec. Balongpanggang 100% 39.423.400 APBD
01] 0d[2 [ 07 [ Kegiatan : Kec. 100% [ APBD
S.PFE&EgHtwnRekomeﬁmm Pengadaa,n JuBddbrfasilitasi penyelenggaraan
B#eorghididk Pembinaan dan Pearegigtahan Desa
PengawasapdRrmqriitabn Disa g Kec| Balongpanggan 100% 3.010.800,00 APBD
hPenunjang DaerahPenunjuang ec, balongpanggang ° O
Urusa U
rusa
n

Pemerintah Daerah
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja Kecamatan Balongpanggang serta
Pendanaan Program dan Kegiatan Tahun 2026 didanai dengan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Gresik

dapat dilihat pada Tabel 4.1 di bawah ini:
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Tabel 4. 1 Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah Kecamatan Balongpanggang Tahun 2026

Anggaran

KODE INDIKATOR KINERJA PROGRAM
PROGRAM /KEGIATAN
REKENING / / KEGIATAN LOKASI TARGET 2026 2027
1 2 3 4 5 6 7
01| 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Prosentase Penunjang Urusan
PEMERINTAHAN DAERAH Pemerintah Daerah o
01| 01|2 | 01 | Kegiatan. Prosentase Penggaran dan
1. Perencanaan , Penganggaran dan Evaluasi KinerjaPerangkat Daerah
Evaluasi Kinerja 2.820.000,00
Kec. Bal 100% 6.000.000,00
Perangkat Daerah ec. Balongpanggang ? ’
01| 01|2 | 02 | Kegiatan :
2. Administrasi Keuangan Perangkat | T hi ji dan tunj ASN
Daerah g g crperitihinya gaji dan tunjangan Kec. Balongpanggang 100% 4.191.533.889.41 | 4 501.500.000,00
01| 01|2 | 06 | Kegiatan : Jumlah penyediaan administrasi
3. Administrasi Umum Perangkat umum Perangkat Daerah Kec. Balongpanggang 100% 134.219.805,59 230.000.000,00
Daerah
01| 012 | 08 | Kegiatan : Jumlah fasilitasi penyediaan jasa
4. Penyediaan Jasa Penunjang penunjang urusan Pemerintahan o
Urusan Pemerintahan Daerah Daerah Kec. Balongpanggang 100% 323.638.200,00 338.496.000,00
01| 012 | 09 | Kegiatan :
S.Pemeliharaan Barang Milik Daerah | Jumlah fasilitasi pemeliharaan barang milik
Penunjang Urusan Pemerintahan daerah Kec. Balongpanggang 100% 74.331.600,00 100.000.000,00
Daerah
01| 02 PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase Pelayanan Publik
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN [Kecamatan yang Terfasilitasi
PUBLIK Kec. Balongpanggang 100% 18.241.000,00 20.000.000,00
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01| 02 02 | Kegiatan :
1.Penyelenggaraan urusan Jumlah Laporan Peningkatan
pemerintahan yang tidak Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan
dilaksanakan oleh unit kerja kepada Masyarakat di Wilayah Kec. Balongpanggang 100% 18.241.000,00 20.000.000,00
perangkat daerah yang ada di Kecamatan
kecamatan
01| 03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 1. Persentase desa/kelurahan yang
MASYARAKAT DESA DAN melaksanakan program prioritas 100%
KELURAHAN bidang infrastruktur
2. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan Program Prioritas 100%
Bidang Kesehatan
3. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan program prioritas 100%
bidang pemberdayaan Perempuan
4. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan program prioritas 100%
Penanggulangan Bencana Oleh Desa| Kec. Balongpanggang 73.915.400,00 102.500.000,00
5. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan program prioritas 100%
bidang Pendidikan
6. Persentase desa/kelurahan yang
melaksanakan program prioritas 100%
bidang Perlindungan Anak
7. Persentase Lembaga Ekonomi
Masyarakat yang difasilitasi 100%
8.Persentase Lembaga Kemasyarakata
tingkat kecamatan yang dibina 100%
01] 03 07 | Kegiatan : Kec. 100% [0 APBD
3.Reogditzasi KegiataBrRemibmerdéorgadednTdtdbagpanya fasilitasi kegiatan
BMMilikD Barang milik pembgadayaan desa
hPenunjang aera DaerahPenunjuang g Kec| Balongpanggang 100% 5.320.800,00 15.000.000,00
Urusa Urusal
n
Pemerintah Daerah| 1
01] 03 03 | Kegiatan : Kec. 100% [0 APBD
2. Heiphdadayaan LerPlosgaase PengadadnTdBtdbagpanyja fasilitasi pembinaan
Bﬁz}z%ﬂ%:ﬁz Tiggrlgg}g milik ] gaﬂg@mkemassfarakatan Tingkat Kec| Balongpanggang kegiza tan 68.59.600,00 87.500.000,00
ecamatan
hPenunjang DaerahPenunjuang
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Urusa
n
Pemerintah Daerah

Urus4

01| 04 PROGRAM KOORDINASI Persentase Penyelesaian Konflik di
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN [Kecamatan yang difasilitasi
UMUM Kec. Balongpanggang 100% 42.020.800,00 50.000.000,00
01] 04 07 | Kegiatan : Kec. 100% [0 APBD
5. Beongsidnasi penerppeosedtuse PengadagnTdBldkagpanya Koordingsi penerapan
Baraeghliik peratur%n daera .%an lamgeaegakan peraturan daerah dan
peraturan Repala dactahs ™™ peraturan kepala daerah 42.020.800,00
. . Kec| Balongpanggang 100% ’ 50.000.000,00
hPenunjang DaerahPenunjuang
Urusa Urusa
n
Pemerintah Daerah| 0
01| 05 PROGRAM PENYELENGGARAAN Presentase penugasan kepala daerah
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM  [yang difasilitasi Kec. Balongpanggang 100% 3.010.800,00 10.000.000,00
01] 03 07 | Kegiatan : Kec. 100% [0 APBD
5. Rargeederaggaraan | (Brossmse  PengadadnfuBddbroggng yang mengikuti fasilitasi
BRemerifitdhan Um sesuai.,. anggan
lik
Penugasarnl Iﬁmale%%%% ot g
hPenunjang DaerahPenunjuang Kec| Balongpanggang 100% 3.010.800,00 10.000.000,00
Urusa Urusq
n
Pemerintah Daerah| 0
01| 06 PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase APBDes yang ditetapkan
PENGAWASAN PEMERINTAHAN tepat waktu Kec. Balongpanggang 100% 39.423.400 10.000.000,00
DESA
01 0@ 07 | Kegiatan : Kec. 100% [0 APBD
5. PasglitesinRekomefrbasntdsn PengadadnuBddbrgsditasi penyelenggaraan
B#eorgMagi Pembinaan dan ... Pemneggtahan Desa
Peng%wasamme riftihin DeSa g i Kec| Bal 100% 3.010.800,00 10.000.000,00
hPenunjang DaerahPenunjuang ec| Balongpanggang o .010.800, .000.000,
Urusa Urusa

n
Pemerintah Daerah
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BAB V
PENUTUP

Pada dasarnya seluruh program-program kerja dan kegiatan yang akan
dilaksanakan merupakan suatu upaya Kecamatan Balongpanggang dalam
mewujudkan visi dan misi yang telah dirumuskan untuk menjamin terwujudnya
visi Kabupaten Gresik di Kecamatan Balongpanggang. Perencanaan ini dibuat
secara partisipatif, dengan mengupayakan semaksimal mungkin dapat
memfasilitasi segenap aspirasi stakeholders (pihak yang terkait dan
berkepentingan) di Kecamatan Balongpanggang. Ruang lingkup perencanaan
pembangunan di Kecamatan Balongpanggang ini bersifat makro dalam rangka
mendukung pencapaian target dan sasaran serta visi dan misi Kabupaten Gresik

secara keseluruhan.

Untuk menjamin keberhasilan implementasi Rencana Startegis (Renstra)
yang dilaksanakan melalui Rencana Kinerja (Renja) Tahun 2026, maka perlu

dilakukan hal-hal sebagai berikut:

1. Pengkomunikasian/sosialisasi rencana strategis ke semua pihak yang
terlibat secara intensif dan berkelanjutan untuk meningkatkan
komitmen dan motivasi seluruh pihak untuk melaksanakan rencana
strategis yang telah dibuat. Sosialisasi ini penting untuk mendukung
keberhasilan implementasi renstra ini dan untuk meningkatkan rasa
tanggung jawab terhadap pencapaian sasaran dan target yang telah
ditetapkan di dalam renstra yang sudah dibuat;

2. Pelaksanaan program dan kegiatan indikatif yang telah dirumuskan
oleh seluruh aparat dan komponen stakeholders yang terkait dan
relevan secara disiplin dalam artian semua aktifitas yang dilakukan
oleh semua pihak tidak boleh menyimpang dari rencana kerja yang
sudah ditetapkan untuk memastikan pencapaian tujuan akhir
organisasi;

3. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan di
rencana kerja ini secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat
keberhasilan pelaksanaan rencana kerja yang telah dibuat;

4. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran
dan target yang telah ditetapkan untuk melakukan penilaian terhadap
kinerja dari seluruh aparat dan jika perlu dilakukan penyesuaian
terhadap rencana kerja untuk menjamin pencapaian visi dan misi

organisasi; dan
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5. Diharapkan dengan tersusunnya Renja Kecamatan Balongpanggang
Tahun 2026 ini dapat dibangun komitmen bersama dari seluruh
jajaran organisasi untuk taat azas dalamperencanaan kinerja Tahun
2026 dan dapat dihindari adanya RKA-SKPD yang keluar dari

kesepakatan dalam Renja.

Balongpanggang, 21 Novembert 2025
 gngetahui,
‘%7‘\\ ONGPANGG

NG

Nip. 19710814 199203 1 003
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LAMPIRAN
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
KECAMATAN BALONGPANGGANG KAB. GRESIK

TAHUN 2026

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T,/A\AKRHG|ET REALISASI Plé,:gzﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
KECAMATAN BALONGPANGGANG 4.866.742.295,00 5.368.496.000,00
7 UNSUR KEWILAYAHAN 4.866.742.295,00 5.368.496.000,00
7.01 KECAMATAN 4.866.742.295,00 5.368.496.000,00
1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG - - - 4.726.543.495,00 5.175.996.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
[ Meningkatnya kualitas Rerata Persentase Capaian | 100 100 100 100 4.726.543.495,00 | - - - - 5.175.996.000,00 | -
pelayanan publik Kinerja Program
Kecamatan
Balongpanggang ]
7.01.01.2.01 Perencanaan, - - - 2.820.000,00 - JATIM BER 6.000.000,00 | KECAMATAN
Penganggaran, dan Evaluasi KAH-AMAN BALONGPANGGANG
Kinerja Perangkat Daerah AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balk,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

7.01.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

5 Dokumen

470.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

1.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.01.0002

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

5 Dokumen

470.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

1.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.01.0003

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

5 Dokumen

470.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

1.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.01.0004

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD

5 Dokumen

470.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

1.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.01.0005

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

5 Dokumen

470.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

1.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.01.0006

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja

SKPD

5 Laporan

470.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

1.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

4.191.533.889,41

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

4.501.500.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

30
Orang/bulan

4.190.893.889,41

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD), DANA
ALOKAS| UMUM
(DAU)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

4.500.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

5 Laporan

640.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

1.500.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

134.219.805,59

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

230.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

10 Paket

26.023.600,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

25.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

1500 Paket

23.000.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

30.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

3 Paket

5.804.305,59

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

15.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

2 Dokumen

8.235.900,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

15.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

222 Laporan

55.516.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

45.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.06.0011

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

10 Dokumen

15.640.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

100.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

323.638.200,00

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

338.496.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2027

TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

10

11

12

13

14

15 16

17

7.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

3 Laporan

81.943.200,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

90.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.08.0003

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

3 Laporan

8.199.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

15.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

8 Laporan

233.496.000,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

233.496.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

74.331.600,00

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

100.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 3 Unit 61.151.600,00 | Kab. Gresik, Bal | PENDAPATAN - JATIM BER 75.000.000,00 [ KECAMATAN
Perorangan Dinas atau ongpanggang, ASLI DAERAH KAH-AMAN BALONGPANGGANG
Kendaraan Dinas Jabatan Semua Kel/Desa | (PAD) AH Mempe
yang Dipelihara dan rkuat Peny
dibayarkan Pajaknya elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan
7.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 5 Unit 2.700.000,00 | Kab. Gresik, Bal | PENDAPATAN - - 10.000.000,00 | KECAMATAN
Bangunan Lainnya yang ongpanggang, ASLI DAERAH BALONGPANGGANG
Dipelihara/Direhabilitasi Semua Kel/Desa | (PAD)
- - - - - - 4.726.543.495,00 | - - - - 5.175.996.000,00 | -
7.01.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan 60 Unit 10.480.000,00 | Kab. Gresik, Bal | PENDAPATAN - - 15.000.000,00 | KECAMATAN
Prasarana Pendukung ongpanggang, ASLI DAERAH BALONGPANGGANG
Gedung Kantor atau Semua Kel/Desa | (PAD)
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
2. 7.01.02 PROGRAM - - - 18.241.000,00 20.000.000,00
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
[ Meningkatnya layanan Persentase Pelayanan 100 100 100 100 18.241.000,00 | - - - - 20.000.000,00 | -

publik kecamatan
Balongpanggang ]

Publik Kecamatan yang
Terfasilitasi




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.02.2.02 Penyelenggaraan Urusan Jumlah Kegiatan 2 Kegiatan 18.241.000,00 Melanjutka | JATIM BER | Pegawai Kecamatan 20.000.000,00 | KECAMATAN
Pemerintahan yang Tidak n hilirisasi KAH-AMAN | dan Masyarakat BALONGPANGGANG
Dilaksanakan oleh Unit Kerja dan menge | AH Mempe
Perangkat Daerah yang Ada mbangkan rkuat Peny
di Kecamatan industri elenggaraa
berbasis n Tata
sumber Kelola Pem
daya alam erintahan
untuk meni | yang Baik,
ngkatkan Bersih,
nilai Efektif,
tambah di Berdaya
dalam Guna dan
negeri. Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

7.01.02.2.02.0003

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PEQI;X\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Peningkatan 2 Laporan 18.241.000,00 | Kab. Gresik, Bal | PENDAPATAN Melanjutka | JATIM BER | Pegawai Kecamatan 20.000.000,00 | KECAMATAN
Efektifitas Pelaksanaan ongpanggang, ASLI DAERAH n hilirisasi KAH-AMAN | dan Masyarakat BALONGPANGGANG
Pelayanan kepada Semua Kel/Desa | (PAD) dan menge | AH Mempe
Masyarakat di Wilayah mbangkan | rkuat Peny
Kecamatan industri elenggaraa
berbasis n Tata
sumber Kelola Pem
daya alam erintahan
untuk meni | yang Baik,
ngkatkan Bersih,
nilai Efektif,
tambah di Berdaya
dalam Guna dan
negeri. Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan
3. 7.01.03 PROGRAM Nilai Survey Kepuasan 99 % 73.915.400,00 102.500.000,00
PEMBERDAYAAN Masyarakat Pelayanan
MASYARAKAT DESA DAN | Publik di Kecamatan
KELURAHAN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
VRSN /IS INDIKATOR PROGRAM / T:KRHGIIFEQT RS Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
[ Meningkatnya kualitas persentase desal/kelurahan | 100 100 100 100 73.915.400,00 | - - - - 102.500.000,00
hidup masyarakat desa yang melaksanakan
dengan program dan program prioritas bidang 80 80 80

kegiatan yang lebih tepat
sasaran Kecamatan
Balongpanggang ]

infrastruktur

persentase desal/kelurahan
yang melaksanakan
Program Prioritas Bidang
Kesehatan

persentase desal/kelurahan
yang melaksanakan
program Prioritas Bidang
Pemberdayaan Perempuan

persentase desal/kelurahan
yang melaksanakan
program prioritas bidang
Penanggulangan Bencana
Oleh Desa

persentase desal/kelurahan
yang melaksanakan
program prioritas bidang
pendidikan

persentase desal/kelurahan
yang melaksanakan
program prioritas bidang
Perlindungan Anak

Persentase Lembaga
Ekonomi Masyarakat yang
difasilitasi

Persentase Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang dibina




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan undefined undefined 5.320.800,00 Melanjutka | JATIM BER | Perangkat Desa 15.000.000,00 | KECAMATAN
Pemberdayaan Desa Jumlah Partisipasi undefined n hilirisasi KAH-AMAN BALONGPANGGANG
Masyarakat dalam Forum 25 Desa dan menge | AH Mempe
Musyawarah Pembangunan 25 Desa mbangkan | rkuat Peny
Jumlah Koordinasi Kegiatan industri elenggaraa
Pemberdayaan berbasis n Tata
sumber Kelola Pem
daya alam erintahan
untuk meni | yang Baik,
ngkatkan Bersih,
nilai Efektif,
tambah di Berdaya
dalam Guna dan
negeri. Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

7.01.03.2.01.0001

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Lembaga 25 Lembaga 5.320.800,00 | Kab. Gresik, Bal | PENDAPATAN Melanjutka | JATIM BER | Perangkat Desa 15.000.000,00 | KECAMATAN
Kemasyarakatan yang Kemasyarak ongpanggang, ASLI DAERAH n hilirisasi KAH-AMAN BALONGPANGGANG
Berpartisipasi dalam Forum atan Semua Kel/Desa | (PAD) dan menge | AH Mempe
Musyawarah Perencanaan mbangkan | rkuat Peny
Pembangunan di Desa industri elenggaraa
berbasis n Tata
sumber Kelola Pem
daya alam erintahan
untuk meni | yang Baik,
ngkatkan Bersih,
nilai Efektif,
tambah di Berdaya
dalam Guna dan
negeri. Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Lembaga Jumlah Lembaga 3 Lembaga K 68.594.600,00 Melanjutka | JATIM BER | Lembaga 87.500.000,00 | KECAMATAN
Kemasyarakatan Tingkat Kemasyarakatan yang emasyarakat n hilirisasi KAH-AMAN | Kemasyarakatan BALONGPANGGANG
Kecamatan Diselenggarakan dan menge | AH Mempe
mbangkan | rkuat Peny
industri elenggaraa
berbasis n Tata
sumber Kelola Pem
daya alam erintahan
untuk meni | yang Baik,
ngkatkan Bersih,
nilai Efektif,
tambah di Berdaya
dalam Guna dan
negeri. Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;LI:\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.03.2.03.0001 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Jumlah Lembaga 2 Lembaga K 45.531.000,00 | Kab. Gresik, Bal | PENDAPATAN Melanjutka | JATIM BER | Lembaga 45.000.000,00 | KECAMATAN
Kemasyarakatan yang emasyarakat ongpanggang, ASLI DAERAH n hilirisasi KAH-AMAN [ Kemasyarakatan BALONGPANGGANG
Diselenggarakan an Semua Kel/Desa | (PAD) dan menge | AH Mempe
mbangkan | rkuat Peny
industri elenggaraa
berbasis n Tata
sumber Kelola Pem
daya alam erintahan
untuk meni | yang Baik,
ngkatkan Bersih,
nilai Efektif,
tambah di Berdaya
dalam Guna dan
negeri. Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

7.01.03.2.03.0002

Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlgﬁﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Lembaga 1 Lembaga K 20.052.800,00 | Kab. Gresik, Bal | PENDAPATAN Melanjutka | JATIM BER | Lembaga 35.000.000,00 [ KECAMATAN
Kemasyarakatan yang emasyarakat ongpanggang, ASLI DAERAH n hilirisasi KAH-AMAN [ Kemasyarakatan BALONGPANGGANG
Ditingkatkan Kapasitasnya an Semua Kel/Desa | (PAD) dan menge | AH Mempe
mbangkan | rkuat Peny
industri elenggaraa
berbasis n Tata
sumber Kelola Pem
daya alam erintahan
untuk meni | yang Baik,
ngkatkan Bersih,
nilai Efektif,
tambah di Berdaya
dalam Guna dan
negeri. Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

7.01.03.2.03.0004

Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlgﬁﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Fasilitasi 25 Laporan 3.010.800,00 | Kab. Gresik, Bal | PENDAPATAN Melanjutka | JATIM BER | Lembaga 7.500.000,00 [ KECAMATAN
Pengembangan Usaha ongpanggang, ASLI DAERAH n hilirisasi KAH-AMAN [ Kemasyarakatan BALONGPANGGANG
Ekonomi Masyarakat Semua Kel/Desa | (PAD) dan menge | AH Mempe
mbangkan | rkuat Peny
industri elenggaraa
berbasis n Tata
sumber Kelola Pem
daya alam erintahan
untuk meni | yang Baik,
ngkatkan Bersih,
nilai Efektif,
tambah di Berdaya
dalam Guna dan
negeri. Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan
4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI - - - 42.020.800,00 50.000.000,00
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
[ Meningkatnya Persentase Penyelesaian 100 100 100 100 42.020.800,00 | - - - - - 50.000.000,00 | -
Penyelesaian konflik di Konflik di Kecamatan yang
Kecamatan difasilitasi
Balongpanggang ]




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA

OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15 16

17

7.01.04.2.02

Koordinasi Penerapan dan
Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah

42.020.800,00

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

50.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.04.2.02.0001

Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah yang
Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia

12 Laporan

42.020.800,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

50.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.05

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

3.010.800,00

10.000.000,00

[ Meningkatnya Penugasan
Kepala Daerah (Kecamatan
Balongpanggang) ]

Persentase Penugasan
Kepala Daerah yang
difasilitasi

100

100

100

100

3.010.800,00

10.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA

OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

7.01.05.2.01

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

3.010.800,00

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

10.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.05.2.01.0002

Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 25 Orang 3.010.800,00 | Kab. Gresik, Bal | PENDAPATAN - JATIM BER 10.000.000,00 | KECAMATAN
Mengikuti Fasilitasi, ongpanggang, ASLI DAERAH KAH-AMAN BALONGPANGGANG
Koordinasi dan Pembinaan Semua Kel/Desa | (PAD) AH Mempe
(Bimtek, Sosialisasi, rkuat Peny
Konsultasi) Wawasan elenggaraa
Kebangsaan dan Ketahanan n Tata
Nasional Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan
6. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN - - - 3.010.800,00 10.000.000,00
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA
[ Terwujudnya Penetapan Persentase APBDes yang 100 100 100 100 3.010.800,00 | - - - - 10.000.000,00 | -
APBDes tepat waktu ditetapkan tepat waktu
Kecamatan
Balongpanggang ] Persentase Peraturan Desa
yang dievaluasi dan
diklarifikasi
Persentase RKPDes yang
ditetapkan tepat waktu




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA

OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15 16

17

7.01.06.2.01

Fasilitasi, Rekomendasi dan

Koordinasi

Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

3.010.800,00

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

10.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

7.01.06.2.01.0003

Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/
SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset
Desa

2 Dokumen

3.010.800,00

Kab. Gresik, Bal

ongpanggang,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

JATIM BER
KAH-AMAN
AH Mempe
rkuat Peny
elenggaraa
n Tata
Kelola Pem
erintahan
yang Balik,
Bersih,
Efektif,
Berdaya
Guna dan
Partisipatif
#GRESIK_
TUNTAS
Penguatan
Reformasi
Birokrasi
didukung
Pelayanan
Publik
Inklusif dan
Responsif
Gender
serta Peng
embangan
Smart Gov
ernance
Berbasis
Satu Data
Pembangu
nan

10.000.000,00

KECAMATAN
BALONGPANGGANG

JUMLAH

4.866.742.295,00

5.368.496.000,00




