Kabupaten Gresik

; Kertas Kerja Evaluasi & KERTAS KERJA EVALUA!
adminpanceng
Panceng Komponen Dokumen Pendukung Catatan
A. PERENCANAAN KINERJA (30%) 30.00 0.00 0.00
— Selamat Datang —
a. PEMENUHAN (6%) 6.00 0.00 0.00
# Dashboard

1. Renstra telah disusun Y 0.00
3 Lihat Aplikasi

2. Dokumen perencanaan kinerja tahunan (Renja) telah disusun Y 0.00

2 Menu Utama

3. Terdapat dokumen perencanaan anggaran yang mendukung kinerja. Y 0.00

E

Renstra <

B Rencana & Pelaporan < 5. PK telah menyajikan Indikator Tujuan/ Sasaran . 000 [

i Evaluasi
& valas 6. Terdapat dokumen Rencana Aksi 0.00

+ Indikator Kinerja < 4 Perjanjian Kinerja (PK) telah disusun Y 0.00
[ otamoean

=] pan Dokumen

b. KUALITAS RENSTRA (9%) 9.00 0.00 0.00
& Cetak Dokumen <

c. IMPLEMENTASI (15%) 15.00 0.00 0.00
$ Pengaturan < B. PENGUKURAN KINERJA {30%) 3000  0.00 000
& Manual B C. PELAPORAN KINERJA (15%) 15.00 0.00 0.00
9 Logout D. EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INTERNAL (25%) 25.00 0.00 0.00

. PELAKSANAAN EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA (5%) 5.00 0.00 0.00

1. Telah dilaksanakan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal secara berkala Y 0.00

Il. KUALITAS EVALUASI (7.5%) 750 0.00 0.00

3. Evaluasi Akuntabilitas Kinerja telah dilaksanakan dengan pendalaman yang memadai. y 0.00 [

2 Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Intemal telah dilaksanakan oleh SDM yang memadai. N 0.00 m
[i==]



