Sasaran strategis Kecamatan Bungah yang dianalisis dalam LKjIP sampai

dengan akhir tahun sesuai dengan periode renstra 2025-2029 adalah

1. Meningkatnya tatakelola pemerintahan yang baik
2. Meningkatnya keselarasan pembangunan prioritas daerah ditingkat
desa/kelurahan
1. Pengukuran Capaian Kinerja Dibandingkan dengan Target Perjanjian
Kinerja Tahun 2025
Pengukuran capaian kinerja terhadap target Perjanjian Kinerja Tahun 2025
dilakukan sebagai bentuk evaluasi atas komitmen yang telah ditetapkan antara
Camat Bungah dengan Bupati Gresik. Perjanjian Kinerja memuat sasaran strategis
dan indikator kinerja yang menjadi tolok ukur keberhasilan pelaksanaan program
dan kegiatan selama tahun anggaran berjalan.
Pada Tahun 2025, target Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
mengalami penyesuaian pada Perubahan APBD (P-APBD), dari target awal
sebesar 84% menjadi 89%. Penyesuaian tersebut dilakukan dengan
mempertimbangkan capaian IKM Tahun 2024 sebesar 88.98%, sehingga target
Tahun 2025 ditetapkan lebih tinggi guna mendorong peningkatan kualitas
pelayanan publik secara berkelanjutan.

Pengukuran dilakukan dengan membandingkan realisasi kinerja sampai
dengan akhir Tahun 2025 terhadap target yang telah ditetapkan dalam Perjanjian
Kinerja P-APBD yang telah menggunakan Sasaran dan Indikator Renstra Periode
2025 —2029.

Perbandingan ini disajikan secara terpisah antara Renstra periode lama dan

Renstra periode baru guna memberikan gambaran kesinambungan kinerja.

Tabel 3.1 Pengukuran Capaian Kinerja Tahun 2025 Dibandingkan Target
Perjanjian Kinerja (Renstra 2021 - 2026)

SASARAN INDIKATOR
TARGET | REALISASI | CAPAIAN | KATEGORI
RENSTRA KINERJA
Meningkatnya | Indeks 89 90,19 101.34% Sangat
kualitas Kepuasan Baik
pelayanan Masyarakat
publik di | Pelayanan
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SASARAN INDIKATOR
TARGET | REALISASI | CAPAIAN | KATEGORI
RENSTRA KINERJA
tingkat Kecamatan
Kecamatan Bungah

Tabel 3.2 Pengukuran Capaian Kinerja Tahun 2025 Dibandingkan Target

Perjanjian Kinerja (Renstra 2025-2029)

SASARAN
RENSTRA

INDIKATOR
KINERJA

TARGET

REALISASI

CAPAIAN

KATEGORI

Meningkatnya
tatakelola
pemerintahan
yang baik

Indeks
Kepuasan
Masyarakat
(IKM)

89

90,19

101,34%

Sangat
Baik

Meningkatnya
keselarasan
pembangunan
prioritas
daerah
ditingkat
desa’/kelurahan

Rasio
Pendanaan
Pendidikan  di
Perdesaan

100%

Sangat
Baik

Rasio
Pendanaan
Pemberdayaan
Kesehatan di
Perdesaan

100%

Sangat
Baik

Rasio
Pendanaan
Perlindungan

Anak di
Perdesaan

100%

Sangat
Baik

Rasio
Pendanaan
Pemberdayaan
Perempuan di
Kawasan
Perdesaan

100%

Sangat
Baik

Rasio Belanja
Infrastruktur
Desa

100%

Sangat
Baik
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SASARAN
RENSTRA

INDIKATOR
KINERJA

TARGET

REALISASI

CAPAIAN

KATEGORI

Rasio
Pembiayaan

Penanggulangan
oleh

Bencana
Desa

e |

100%

Sangat
Baik

Capaian melebihi atau sama dengan 100% dengan kategori Sangat Baik,

Kecamatan Bungah tidak hanya memenuhi komitmen kinerja, tetapi juga

menunjukkan kinerja yang melampaui target yang telah ditetapkan dalam
Perjanjian Kinerja Tahun 2025.

. Pengukuran Capaian Kinerja Dibandingkan dengan Tahun Sebelumnya

Analisis perbandingan dengan tahun sebelumnya bertujuan untuk melihat tren

kinerja dan konsistensi peningkatan capaian sasaran strategis. Dalam hal ini,
realisasi Tahun 2025 dibandingkan dengan capaian Tahun 2024 sebagai tahun akhir
pelaksanaan Renstra 2021-2025, sekaligus menjadi titik awal pelaksanaan Renstra

2025-2029.

Perbandingan ini disajikan secara terpisah antara Renstra periode lama dan

Renstra periode baru guna memberikan gambaran kesinambungan kinerja.

a. Perbandingan Berdasarkan Renstra 2021-2025

Tabel 3.3 Pengukuran Capaian Kinerja Dibandingkan Tahun Sebelumnya
(Renstra 2021-2025)

SASARAN | INDIKATOR REALISASI KET

RENSTRA KINERJA | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 -

Meningkatnya | Indeks 79.61 | 87,55 | 88.86 | 88.98 | 90,19 | Meningkat
kualitas Kepuasan

pelayanan Masyarakat

publik di | Pelayanan

tingkat Kecamatan

Kecamatan Bungah
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b. Perbandingan Berdasarkan Renstra 2025-2029

Tabel 3.4 Pengukuran Capaian Kinerja Dibandingkan Tahun Sebelumnya

(Renstra 2025-2029)
SASARAN INDIKATOR | BASELINE | REALISASI KET
RENSTRA KINERJA 2024 2025 -
Meningkatnya | Indeks Kepuasan 89 90,19 Meningkat
tatakelola Masyarakat
pemerintahan (IKM)
yang baik
Meningkatnya | Rasio Pendanaan 121 1:1 Sama
keselarasan Pendidikan  di
pembangunan Perdesaan
prioritas daerah
ditingkat
desa/kelurahan
Rasio Pendanaan 11 1:1 Sama
Pemberdayaan
Kesehatan di
Perdesaan
Rasio Pendanaan 1:1 1l Sama
Perlindungan
Anak di
Perdesaan
Rasio Pendanaan 1:1 121 Sama
Pemberdayaan
Perempuan  di
Kawasan
Perdesaan
Rasio  Belanja 11 I:1 Sama
Infrastruktur
Desa
Rasio Pl i1 Sama
Pembiayaan
Penanggulangan
Bencana oleh
Desa
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