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E. TINDAK LANJUT LHE IMPELEMENTAS| SAKIP 2024

Menindaklanjuti Laporan Hasil Ewvaluasi Abuntabdtas Kinena

Instansi

Pemerintah (AKIP} Tahun 2024 (Post Anfe} dan Tahun 2025 (Cn Goimg)
pada Dmas Sesial Kabupaten Gresik nomer 700/2308.2437.72/2025

Fencehaluan 5

LAPORAN EINERIA DINAS 5D51AL KABLUPATEN GRESH TAHUN 2025

tanpgal 14 Oktober 2025 pada Dinas Sosial Kabupaten Gresk sebagai

berkut

Saran [ Rekomendasi

Tindak Lanjut

Apgar dokumen Perencanaan
Kinefja diantaranya Rensira
Penubahan TA 2025-2029,
DPPA TA 2025, Peranjian
Kinerja FAPED TA 2025, 5K
KU TA 2025 didukung dengan
dokumen yang tefah
diformalkan

Memastikan dokumen
Pemencanaan Kinerja (Renstra
Perubahan TA 2025-2028, DFPA
TA 2025, Perjanfian Kinerja PAPBD
TA 2025, SK IKU TA 2025) telah
diformalkan

Agar melengkapi tanggal
penetapan dokumen Renja
Pensbahan Tahun 2025

Mermastikan dan melengkapi
tanggal penstapan dokumen Renja
Pensbahan Tahun 2025

Agar menyesuadkan indikator
sasaran pada Renstra Tahun
2025-2029 can 5K KU TA
2025.

Menyelaraskan indikator sasaran
pada Renstra Tahun 2025-2028
dan SK IKU TA 2025

Agar  menyesuaikan targst
yang masih berupa rentang.

Target yang masih berupa rentang
mernupakan targst RPJMD yang
dibuat oleh Tim Penyusun RPJMD
dan sudah menjadi Peraturan
Daerah Momor 3 Tahan 2025
tentang RPJMD Kab. Gresik Tahun
2025-2029

Agar dokumen money renja

Dokumen money renja telah

Permenpan 53 Tahun 2012
dengan menginfokan bab IV
yang merupakan bab Penutup.
Pada bab mi diuraikan
simpulan umum atas capaian
kinerja organisasi  senta

dizngkapi dengan dokumen | dfermalkan cleh Kepata Dinas
yang teizh diformalkan. Sosial dan dikempulkan ke
Bappeda untuk ditandatangani
Kepala Bappeda
@ | Agar PERyUSENAN LEJIP | Memastikan dokumen LEjIF pada
disesuaikan dengan | Bab IV yang memspakan bab

Penutup menguraikan simpulan
umum atas capaian kinerja
organisasi serta langkah di masa
mendatang yang akan dilakukan
organisasi untuk menngkatkan

Pendahsivan &

langkah di masa mendatang
yang akan diakukan
Ofganisas untuk
meningkatkan knerjanya.

kinerjanya

Agar s&luruh dokumen
pemenuvhan  evaluasi pada
tahun berikutnya wajib

Memastikan seluruh dokumsn
pemenuhan evaluasi pada tahun
benkutnya telah difermalkan




