
 

Gresik, 15 Januari 2026

Nomor : 050/452/437.62/2026
Sifat : Penting
Lampiran : 1 (Satu) dokumen
Hal : Tindak Lanjut SAKIP

 
Yth.  Inspektur Kabupaten Gresik
        di -

G R E S I K

Menindaklanjuti  Laporan  Hasil  Evaluasi  Akuntabilitas  Kinerja  Instansi
Pemerintah (AKIP) Tahun 2024 (Post Ante) dan Tahun 2025 (On Going) pada Dinas
Sosial Kabupaten Gresik nomor 700/2306.2/437.72/2025 tanggal 14 Oktober 2025,
maka bersama ini kami kirimkan tindak lanjut terebut dari Dinas Sosial Kabupaten
Gresik sebagaimana terlampir.

Demikian atas perhatiannya disampaikan terima kasih.

Kepala Dinas Sosial
Kabupaten Gresik

       ${ttd}

dr. UMMI KHOIROH, M. Kes.
Pembina Tk. I
NIP. 19740825 200604 2 016

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK
DINAS SOSIAL

Jl. KH. Wachid Hasyim No 17 Telp. (031) 3970125
Website : dinsos.gresikkab.go.id - Email : dinsos.gresik@gmail.com

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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MATRIKS TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI IMPLEMENTASI SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (SAKIP)

TAHUN 2024 (POST ANTE) DAN TAHUN 2025 (ON GOING)

PADA DINAS SOSIAL KABUPATEN GRESIK

No Rekomendasi
Rencana Aksi Tindak

Lanjut
Target

Waktu
Pelaksanaan

Penanggung
Jawab

Status/ Progres
Penyelesaian

Bukti Dukung
Link Google Drive Bukti

Dukung

1 Agar dokumen Perencanaan
Kinerja diantaranya Renstra
Perubahan TA 2025-2029, 
DPPA TA 2025, Perjanjian 
Kinerja PAPBD TA 2025, 
SK IKU TA 2025 didukung
dengan dokumen yang telah
diformalkan

Memastikan dokumen 
Perencanaan Kinerja 
(Renstra Perubahan TA 
2025-2029, DPPA TA 
2025, Perjanjian Kinerja 
PAPBD TA 2025, SK 
IKU TA 2025) telah 
diformalkan

Desember 
2025

Desember 
2025

Dinas Sosial 
Kab. Gresik

Selesai Dokumen Renstra 
Perubahan, DPPA, PK,
SK IKU Tahun 2025

https://drive.google.com/
drive/folders/
1H4FnGL0opfXULPwpN
hNVk3HX_UTwwcCi?
usp=drive_link

2 Agar melengkapi tanggal 
penetapan dokumen Renja 
Perubahan Tahun 2025

Memastikan dan 
melengkapi tanggal 
penetapan dokumen 
Renja Perubahan Tahun 
2025

Desember 
2025

Desember 
2025

Dinas Sosial 
Kab. Gresik

Selesai Dokumen Renja 
Perubahan Tahun 2025

https://drive.google.com/
file/d/
1ntSAt7kHt1jYslg8_o0sD
dY02RlFDOZo/view?
usp=drive_link

3 Agar menyesuaikan 
indikator sasaran pada 
Renstra Tahun 2025-2029 
dan SK IKU TA 2025.

Menyelaraskan indikator 
sasaran pada Renstra 
Tahun 2025-2029 dan SK
IKU TA 2025

Desember 
2025

Desember 
2025

Dinas Sosial 
Kab. Gresik

Selesai Dokumen Renstra dan 
SK IKU TA 2025

https://drive.google.com/
file/d/1Dfninc8rTIwu-
e0uceuFDIZ5ZLZxbZZ8/
view?usp=drive_link

https://drive.google.com/
file/d/
1hhuC0P_sbMJfZqJ0A6fo
8j8so0Lvemch/view?
usp=drive_link

4 Agar  menyesuaikan  target
yang masih berupa rentang.

Target yang masih berupa
rentang merupakan target 
RPJMD yang dibuat oleh 
Tim Penyusun RPJMD 
dan sudah menjadi 
Peraturan Daerah Nomor 
3 Tahun 2025 tentang 
RPJMD Kab. Gresik 
Tahun 2025-2029

Desember 
2025

Desember 
2025

Dinas Sosial 
Kab. Gresik

Selesai Dokumen RPJMD https://drive.google.com/
file/d/
1piouuFzOJKmkqyBWW
UtvaAYuXlIDjUct/view?
usp=drive_link

5 Agar dokumen monev renja Dokumen monev renja Desember Desember Dinas Sosial Selesai Dokumen Monev https://drive.google.com/

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

                               2 / 3                               2 / 3



dilengkapi dengan dokumen
yang telah diformalkan.

telah diformalkan oleh 
Kepala Dinas Sosial dan 
dikumpulkan ke Bappeda 
untuk ditandatangani 
Kepala Bappeda

2025 2025 Kab. Gresik Renja file/d/1jO_KT6lZ995Tmt-
zt9EleORLRiP1y0Ll/
view?usp=drive_link

6 Agar  penyusunan  LKjIP
disesuaikan  dengan
Permenpan 53 Tahun 2014
dengan  menginfokan  bab
IV  yang  merupakan  bab
Penutup.  Pada  bab  ini
diuraikan  simpulan  umum
atas  capaian  kinerja
organisasi  serta  langkah  di
masa mendatang yang akan
dilakukan  organisasi  untuk
meningkatkan kinerjanya.

Memastikan dokumen 
LKjIP pada Bab IV yang 
merupakan bab Penutup 
menguraikan simpulan 
umum atas capaian 
kinerja organisasi serta 
langkah di masa 
mendatang yang akan 
dilakukan organisasi 
untuk meningkatkan 
kinerjanya

Desember 
2025

Desember 
2025

Dinas Sosial 
Kab. Gresik

Selesai Dokumen LKjIP Tahun
2024

https://drive.google.com/
file/d/1sWLW-
wkTPKhmWgpEcBdDlDo
RqqSvzR-U/view?
usp=drive_link

7 Agar  seluruh  dokumen
pemenuhan  evaluasi  pada
tahun  berikutnya  wajib
diformalkan.

Memastikan seluruh 
dokumen pemenuhan 
evaluasi pada tahun 
berikutnya telah 
diformalkan

Januari-
Desember 
2026

Januari-
Desember 
2026

Dinas Sosial 
Kab. Gresik

Segera dicukupi Dokumen Evaluasi

Kepala Dinas Sosial
Kabupaten Gresik

${ttd}

dr. UMMI KHOIROH, M. Kes.
Pembina Tk. I
NIP. 19740825 200604 2 016

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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SURAT PERNYATAAN
TINDAK LANJUT RENCANA AKSI

PENINGKATAN AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (AKIP)
DINAS SOSIAL KABUPATEN GRESIK TAHUN 2025

Nomor : 050/453/437.62/2026

Sehubungan  dengan  Rencana  Tindak  Lanjut  Rencana  Aksi  Peningkatan

Akuntabilitas  Kinerja  Instansi  Pemerintah  (AKIP)  Dinas  Sosial  Kabupaten  Gresik

Tahun  2025,  bersama  ini  disampaikan  bahwa  kami  akan  melengkapi  dokumen

formal sebagai berikut :

1. Seluruh dokumen perencanaan dan penganggaran, termasuk DPA Tahun 2026;

2. Perjanjian Kinerja Tahun 2026;

3. Monitoring Evaluasi Rencana Kerja Perangkat daerah Tahun 2026;

4. Dokumen monitoring dan evaluasi yang lain.

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat untuk guna seperlunya.

Kepala Dinas Sosial
Kabupaten Gresik

       ${ttd}

dr. UMMI KHOIROH, M. Kes.
Pembina Tk. I
NIP. 19740825 200604 2 016

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK
DINAS SOSIAL

Jl. KH. Wachid Hasyim No 17 Telp. (031) 3970125
Website : dinsos.gresikkab.go.id - Email : dinsos.gresik@gmail.com
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