BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER

DAYA MANUSIA KABUPATEN GRESIK

NOTA — DINAS
Yth Seluruh Pegawai BKPSDM Kab. Gresik
Dari :  Kepala BKPSDM Kabupaten Gresik
Tembusan T -
Tanggal : 2 Februari 2026
Nomor : 005/ 34 /437.73/2026
Sifat Penting
Lampiran S
Hal : Rapat Koordinasi Penguatan kinerja kinerja BKPSDM Tahun 2026

Dalam rangka Penguatan kinerja BKPSDM Tahun 2026, maka
mengharap kehadiran Saudara pada :

Hari - Senin

Tanggal . 2 Februari 2026

Jam : 09.00 WIB

Tempat - Ruang Rapat BKPSDM Kab. Gresik

Acara - Rapat Koordinasi Penguatan kinerja kinerja BKPSDM
Tahun 2026

Demikian untuk atas perhatiannya disampaikan terima kasih.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
ENGEMBANGAN SUMBER DAYA
IAABUPATEN GRESIK

¥G ENDRO DS. UTOMO, S.STP, M.Si
nbina Utama Muda
NIP. 19760305 199511 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

Jalan Dr. Wahidin Sudiro Husodo No. 245, Telp. (031) 3952811 Fax. (031) 3952744
Website bkpsdm.gresikkab.go.id email bkpsdm@gresikkab.go.id

NOTULEN RAPAT
Hari/ Tanggal : Senin /02 Februari 2026

Jam : 09.00 WIB s/d selesai

Tempat : Ruang Rapat BKPSDM Kabupaten Gresik

Acara : Rapat Koordinasi Penguatan Kinerja BKPSDM Tahun 2026
Pimpinan Rapat

Ketua : AGUNG ENDRO DS. UTOMO, S.STP., M.Si.
Pencatat : ARIDA EVARANI AL ERNAS W, S.Sos.

Kegiatan Rapat
Rapat Koordinasi Penguatan Kinerja BKPSDM Tahun 2026

Hasil Rapat :

» Pagu BKPSDM Tahun 2026 Rp.15.247.731.480,31 Realisasi sampai dengan
bulan januari 2026 Sebesar 4 % Rp. 607.448.441 Sedangkan Target penyerapan
januari sebesar 7.62% selisih 3.62%;

» Untuk kegiatan harap dilaksanakan sesuai dengan schedule yang telah
direncanakan;

» Rencana Pelaksanaan Kegiatan Pada Bulan Februari Sesuai Renkas meliputi
Penyelesaian Laporan Tahun 2025 (Laporan Kinerja, dokumen SAKIP),
Pelaksanaan Forum SKPD Renja 2027, Pengadaan unuk Pemeliharaan dan
Pengembangan Aplikasi, Penyelesaian Check Up Uji Kesehatan CPNS, Kegiatan
Kenaikan Kepangkatan, Kegiatan Pelaksanaan Mutasi Promosi, Pelaksanaan
HUT Pemkab — Pemberian Tali Asih, Pengiriman Diklat Fungsional, workshop, dan
Diklat Teknis, Kegiatan pada subkegiatan Penilaian Kinerja;

» Selisih Penyerapan Anggaran Disebabkan Subkegiatan Yang Tidak Terlaksana
Sesuai Renkas yaitu Sub Kegiatan Rapat Koordinasi,Subkegiatan Penyediaan
Peralatan Dan Perlengkapan Kantor, Subkegiatan Mutasi, Subkegiatan Kenaikan
Pangkat, Subkegiatan Check PNS Sakit Menahun, Subkegiatan Diklat Teknis —
Pengiriman Workshop/Diklat Teknis Lainnya;

» Fokus Kegiatan Bkpsdm Tahun 2026 :
1.0Optimalsiasi Penguatan Mt Pembangunan Assement Center Dan
Pengembangan Aplikasi Satmata




2.Penataan Asn Melalui Pengisian Jabatan Selter Dan Pelantikan,
3.Pengangkatan Cpns Menjadi Pns,
4. Perpanjangan Kontak Pppk Penuh Waktu Dan Penataan Pppk Paruh Waktu,

5.Kegiatan Rutinitas Pelayanan Kepegawaian — Penguatan Integrasi Aplikasi
Kedaton.

Kasubag Umum dan Kepegawaian

ARIDA EVARANI AL ERNAS W, S.Sos.
Penata Tk. |
NIP. 19860918 201001 2 011




DAFTAR HADIR

HARI/TANGGAL : Senin , 2 febmafi  26¢.

TEmpaT: Puang Bapfat  YekpSDMm.

KEGIATAN : Paqak boa'cl\“nak Pengualan bmtf,]o BEespm tahn  202¢,
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DAFTAR HADIR

HARI/ TANGGAL : Smin‘ 2 ('tmﬁ 2026

TEMPAT:  Quoang Qa?ak Bkesom.

kecuTan: Qagak  fecordinay vwguakah hnrgo Bkesom tdhn 2026.
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