
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

rIABupATEN GREsiK

NOTA DINAS

Kepada

Tanggal

Nomor

Si fat

Lampiran

Perihal

1. Plt. Sekretaris BKPSDM Kab. Gresik;

2. Seluruh Kepala Bidang pada BKPSDM Kab. Gresik.

12 Desember 2025

050/179/437.73/2025

Segera

Undangan Rapat

Dalam  rangka  penyusunan  cascad/.ng  kinerja  pegawai  Hasil

Badan   Kepegawaian   dan   Pengembangan   Sumber   Daya   Manusia

Kabupaten Gresik Tahun 2025 sebagai dasar kesesuaian pada Sasaran

Kerja Pegawai  (SKP) Tahun 2026,  maka bersama ini dimohon kepada

seluruh pegawai di unit keria Saudara untuk nadir pada:

Hart I Tanggal     ..    (Sesuai Jadwal Teriampir)

Pukul                     ..    (Sesuai Jadwal Terlampir)

Tempat                  :    Ruang Rapat BKPSDM Kab. Gresik

Acara                     :    Desk penyusunan Matriks peran Hasil

Tahun 2026

Demikian untuk menjadi perhatian dan mohon tepat waktu, atas

kehadirannya disampaikan terima kasih.

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KABUPATEN GRESIK

AGUNG ENDRO Ds. uroMO. s.sTp. M.si
Pembina Utama Mnda
NIP.197603051995111001

Dokumen ini telah difandatangani secara elektronik menggunakan ser6fikat elektronik
yang diterbitken oleh Balal Besar Sertifikasi Elektronik (BsrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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HARl, TANGGAL
BIDANG

DAFTAR HADIR PESERTA

SELASA,16 DESEMBER 2025
PEMBINAAN DISIPLIN, PENILAIAN KINERJA DAN
KESEJAHTEFVAN

KEGIATAN                 : DESK PENYUSUNAN MATRIKS PERAN HASIL TAHUN 2025

NO NLAVA UNIT KERJA LJP
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DAFTAR HADIR PESERTA

HARl, TANGGAL     : SELASA,16 DESEIVIBER 2025
BIDANG                       : SEKRETARIAT
KEGIATAN                 : DESK PENYUSUNAN MATRIKS PERAN HASIL TAHUN 2025

NO NAtwA UNIT KERJA LJP
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DAFTAR HADIR PESERTA

HARI, TANGGAL     :  RABU,17 DESEIVIBER 2025
BIDANG                       : MUTASI DAN KEPANGRATAN
KEGIATAN                 : DESK PENYUSUNAN MATRIKS PERAN HASIL TAHUN 2025

NO NANA UNIT KEFtJA LJP TANDA TANGAN
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HARl, TANGGAL
BIDANG

DAFTAR HADIR PESERTA

RABU,  17 DESEIVIBER 2025
PENDIDIKAN, PELATIHAN DAN PENGEMBANGAN
KOMPTENSI APARATURP

KEGIATAN                 : DESK PENYUSUNAN IVIATRIKS PERAN HASIL TAHUN 2025

NO NANA UNIT KERJA LJP TANDA TANGAN^
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DAFTAR HADIR PESERTA

HARI, TANGGAL     : RAMIS,18 DESEIVIBER 2025
BIDANG                       : PENGADAAN, lNFORIVIASI DAN FASILITASI PROFESI ASN
KEGIATAN                 : DESK PENYUSuNAN MATRIKS PERAN HASIL TAHUN 2025

NO NANA UNIT KEFtJA LJP TANDA TANGAN
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SIDANGRAPAT

HariITanggal

Waktu Sidang/Rapat

Tempat

Acara

Ketua

Peserta Sidang/Rapat

Pencatat

NOTULEN RAPAT

: Rapat Desk Penyusunan Matriks Peran Hasil Tahun 2026 Badan

Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten

Gnesik

: Selasa -Kamis / 16 s.d 18 Desember 2025

•. Sesuai Jadwal Pada Ncta Dinas

: Ruang Rapat BKPSDM

:  1. Pembukaan Oleh Pimpinan Rapat;

2, Pemaparan;

3. Diskusi dan Tanya Jawab;

4. Penutup.

: Perencana Ahli Muda BKPSDM Kab. Gresik

: Seluruh Pegawai di Lingkungan BKPSDM Kab. Gresik

: Ahli Pertama Perencana BKPSDM Kab, Gresik

Kegiatan sidang/Rapat     : 1. Pembukaan oleh pimpinan Rapat;

2. Pemaparan;

3, Diskusi dan Tanya Jawab;

4. Penutup.

1. Kata P®mbukaan

2. Pembahasan

:  Dalam  rangka  mendukung  penyusunan  Cascading  Kinerja  Pegawai  Hasil

Badan     Kepegawaian    dan     Pengembangan     Sumber    Daya    Manusia

Kabupaten   Gresik   Tahun   2025  sebagai   dasar  kesesuaian   penyusunan

Sasaran  Keria  Pegawai  (SKP)  Tahun  2026,  telah  dilaksanakan  kegiatan

Desk   Penyusunan   Matriks   Peran   Hasil   Tahun   2026   yang   diikuti   oleh

pegawai  pada  masing-masing  unit keria  sesuai  tanggal  16 -  18  Desember

2026,  bertempat di  Ruang  Rapat BKPSDM  Kabupaten  Gresik.  Kegiatan  ini

bertujuan   untuk   menyelaraskan   peran   dan   hasil   kineria   pegawai   agar

sejalan dengan tujuan onganisasi.

1.    Kegiatan ini dilaksanakan dalam rangka penyusunan Cascading  Kineria Pegawai Hasil  BKPSDM

Kabupaten  Gresik Tahun  2025 sebagai  dasar kesesuaian  penyusunan  Sasaran  Keria  Pegawai

(SKP) Tahun 2026.

2.    Penyusunan  matriks  peran  hasil  jni  bertujuan  untuk  memotret  kineria  BKPSDM  Tahun  2026,

dengan   memastikan   bahwa  kineria  setiap  pegawai   selaras  dan   mendukung   kineria  atasan

langsung, serta berkontribusi terhadap pencapaian kinerja organisasi.



3.    Hasil  desk  sebagaimana  teriampir  telah  dibagikan  kembali  kepada  seluruh  pegawai  sebagai

bahan tindak lanjut.

4.    Seluruh pegawai diharapkan melakukan reviu  kembali terfiadap hasil penyesuaian tersebut, dan

apabila terdapat usulan  revisi agar diinformasikan  kepada bagian  perencanaan  untuk dilakukan

penyesuaian lebih lanjut.

5.    Selanjutnya untuk seluruh pegawai agar segera menyusun lndikator Kineria lndividu (lKl) masing-

masing dan disetorkan kepada bagian perencanaan untuk dilakukan input pada aplikasi SIAKRl.

6.    Adapun dokumentasi sebagai berikut:



PERENCANA AHLI MUDA
BADAN KEPEGAWAIAN DAN

PENGEWIBANGAN SUMBER DAYA IVIANUSIA
RABUPATEN GRESIK

SITI ISTIQAMAH. S.IA.N.
Penata

NIP.19880424 201402 2 001


