
K  Rp K  Rp K  Rp K  Rp K  Rp K  Rp K  Rp K  Rp K Rp K  Rp K Rp

1 2 4 5 6 18 19

5
PENUNJANG URUSAN

PEMERINTAHAN
98.549.994.811,27                  14.745.262.615,52                               15.247.731.480,31                   2.694.171.468,00                      3.003.399.233,00                  5.697.570.701,00                              54% 37,37% 39% 20.442.833.316,52                     21%

5.03 KEPEGAWAIAN 67.545.660.379,77                  

5.03.01
Program Penunjang

Urusan Pemerintahan

Daerah Kabupaten/Kota

Rerata Persentase

Capaian Kinerja

Program

Persen 100% 53.174.875.451,77                  100% 9.186.670.067,52                                 100% 12.683.159.866,31                   36% 2.241.006.368,00                      58% 2.630.321.462,00                  94% 4.871.327.830,00                              94% 38,41% 43% 14.056.007.897,52                     43% 26% SEKRETARIAT

Persentase fasilitasi

terhadap tercapainya

laporan kinerja OPD

Persen 100% 100% 100% 22% 125% 147% 147% 30% 30%

Nilai Sakip BKPSDM Nilai AA AA AA 0 0 0 0 0 0

1 5.03.01.2.01

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah

Jumlah Dokumen

Perencanaan Perangkat

Daerah

Dokumen 30 180.336.955,81                       6 26.750.005,00                                      6                           21.259.260,14 1 9.021.090,00                             2 5.646.620                              3 14.667.710,00                                   50% 68,99% 9 41.417.715,00                            30% 23%

2 5.03.01.2.07
Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi

Kinerja Perangkat
Laporan 60 351.304.319,59                       12 28.234.488,00                                      12                           27.726.300,00 3 2.185.000,00                             3 10.992.612                            6 13.177.612,00                                   50% 47,53% 18 41.412.100,00                            30% 12%

5.03.01.2.02
Administrasi Keuangan

Perangkat Daerah

Persentase fasilitasi

tercapainya laporan

keungan yang

berkualitas

Persen 100% 37.365.856.173,15                  100% 7.505.607.797,52                                 100% 8.778.941.617,17                     25% 2.073.552.016,00                      25% 2.118.245.745,00                  50% 4.191.797.761,00                              50% 47,75% 30% 11.695.415.558,52                     30% 31%

3 5.03.01.2..02.01
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang

Menerima Gaji dan

Tunjangan ASN

Orang/Bulan 325 37.294.999.855,70                  55 7.501.065.197,52                                 55                      8.775.179.945,17 55 2.073.197.316,00                      55 2.116.636.345                       110 4.189.833.661,00                              200% 47,75% 55 11.690.898.858,52                     17% 31%

4 5.03.01.2..02.05
Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD

Jumlah Laporan

Keuangan Akhir Tahun

SKPD dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan

Laporan Keuangan Akhir

Tahun SKPD

Laporan 60 32.963.641,45                         12 2.552.600,00                                        12                             3.761.672,00 3 354.700,00                                3 1.609.400                              6 1.964.100,00                                     50% 52,21% 18 4.516.700,00                              30% 14%

5.03.01.2.06 Administrasi Umum

Perangkat Daerah

Persentase fasilitasi

terhadap tercapainya

pelaksanaan tupoksi

perangkat daerah

Persen 100% 13.223.766.333,22                  100% 1.283.515.094,00                                 100% 3.619.014.689                          8% 123.013.462                              16% 438.791.685                          24% 561.805.147,00                                 24% 15,52% 26% 1.845.320.241,00                       26% 14%

5 5.03.01.2.06.02
Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan

dan Perlengkapan Kantor
Paket 15 2.828.967.095,00                    3 109.600.887,00                                    3                         520.552.069,00 1 57.259.716,00                           1 252.008.787                          2 309.268.503,00                                 67% 59,41% 5 418.869.390,00                          33% 15%

6 5.03.01.2.06.04
Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor

Jumlah Paket Bahan

Logistik Kantor yang

disediakan

Paket 128 348.408.550,00                       25 71.467.000,00                                      27                           54.776.550,00 5 17.828.100,00                           7 6.644.000                              12 24.472.100,00                                   44% 44,68% 37 95.939.100,00                            29% 28%

7 5.03.01.2.06.05
Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang

Cetakan dan

Penggandaan yang

Disediakan

Paket 5 568.028.327,00                       1 67.563.288,00                                      13                           84.385.000,00 0 -                                             5 41.502.523                            5 41.502.523,00                                   38% 49,18% 6 109.065.811,00                          120% 19%

8 5.03.01.2.06.06

Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan

Jumlah Dokumen Bahan

Bacaan dan Peraturan

Perundang - Undangan

yang Disediakan

Dokumen 15 31.113.000,00                         3 3.208.800,00                                        3 6.944.400,00                            0 771.600,00                                1 1.350.300                              1 2.121.900,00                                     33% 30,56% 9 5.330.700,00                              60% 17%

9 5.03.01.2.06.09
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD

Jumlah Laporan

Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

Laporan 400 3.477.359.921,50                    80 346.106.233,00                                    80                         678.618.970,00 4 45.300.046,00                           6,00 40.401.370                            10 85.701.416,00                                   13% 12,63% 90 431.807.649,00                          23% 12%

10 5.03.01.2.06.12

Dukungan Pelaksanaan

Sistem Pemerintahan

Berbasis Elektronik pada

SKPD

Jumlah Dokumen

Dukungan Pelaksanaan

Sistem Pemerintahan

Berbasis Elektronik pada

SKPD

Dokumen 5 5.969.889.439,72                    1                                     685.568.886,00 1                      2.273.737.700,00 0 1.854.000,00                             0 96.884.705                            0 98.738.705,00                                   0% 4,34% 1 784.307.591,00                          20% 13%

5.03.01.2.08
Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan

Pemerintahan Derah

Persentase fasilitasi

terhadap tersedianya

sarana dan prasarana

aparatur

Persen 100% 875.670.000,00                       100% 120.034.600,00                                    100% 59.628.000,00                          25% 12.084.800,00                           25% 14.584.800,00                       50% 26.669.600,00                                   50% 44,73% 30% 146.704.200,00                          30% 17%

11 5.03.01.2.08.04.
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor

Jumlah Laporan

Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum Kantor

yang disediakan

Laporan 20 875.670.000,00                       4 120.034.600,00                                    4 59.628.000,00                          1 12.084.800,00                           1 14.584.800                            2 26.669.600,00                                   50% 44,73% 6 146.704.200,00                          30% 17%

5.03.01.2.09

Pemeliharaan Barang

Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan

Daerah

Persentase fasilitasi

terhadap tersedianya

sarana dan prasarana

aparatur

Persen 100% 1.177.941.670,00                    100% 222.528.083,00                                    100% 176.590.000,00                        100% 21.150.000,00                           100% 42.060.000,00                       200% 63.210.000,00                                   200% 35,79% 100% 285.738.083,00                          100% 24%

12 5.03.01.2.09.01

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan

Perorangan Dinas atau

Kendaraan Dinas Jabatan

yang Dipelihara dan

Dibayarkan Pajaknya

Kendaraan 11 1.113.891.470,00                    11 215.210.583,00                                    11                         164.390.000,00 11 20.200.000,00                           11 40.150.000                            11 60.350.000,00                                   100% 36,71% 11 275.560.583,00                          100% 25%

13 5.03.01.2.09.06
Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan

Mesin Lainnya yang

dipelihara

Unit 176 64.050.200,00                         80 7.317.500,00                                        95 12.200.000,00                          22 950.000,00                                22 1.910.000                              22 2.860.000,00                                     23% 23,44% 22 10.177.500,00                            13% 16%

94% 38,41% 43% 26,4%

Sangat Rendah Sangat Rendah Sangat Rendah Sangat Rendah

Persentase Pegawai

dengan SKP Bernilai

Baik

Persen 100% 99,50% 100% 24,88% 24,88% 49,75% 49,75% 49,75% 49,75%

Indeks Kepuasan

Layanan Kepegawaian
Persen 97,5% 87,34% 96,5% 21,84% 21,84% 43,67% 45,25% 46,41% 47,60%

34,82% 16%

SEKRETARIAT

SEKRETARIAT

SEKRETARIAT

2.277.962.970,00                       

SEKRETARIAT

11.206.090,00                           16.639.232,00                       27.845.322,00                                   56,84% 82.829.815,00                            16%

SEKRETARIAT

No

5.03.01.2.01

5.03.02

Rata- Rata Capaian Kinerja (%)

747.678.371,00                                 Program Kepegawaian 2.147.559.614,00                     

Predikat Kinerja

1.530.284.599,00                                 414.655.100,00                         333.023.271,00                     14.370.784.928,00                  

Perencanaan, 

Penganggaran, dan

Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

Target Renstra Perangkat Daerah Pada 

Tahun 2025-2029

Tingkat Capaian Kinerja dan Realisasi Anggaran 

Renstra Perangkat Daerah s.d. 2026

(%)I II III IV

Realisasi Capaian Kinerja Renstra Perangkat Daerah 

s.d Renja Tahun Lalu (2025)

Target Kinerja dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah Tahun Berjalan yang di 

Evaluasi (2026)

Realisasi Kinerja pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang dievaluasi 

(Tahun 2026)

Tingkat Capaian Kinerja dan Realisasi 

Anggaran Renja PD Tahun 2026

(%)
Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(Outcome/Kegiatan 

Output)

Satuan
Unit Perangkat Daerah 

Penanggung jawab
Ket

Realisasi Kinerja dan Anggaran Renstra 

Perangkat Daerah s.d. Tahun 2026

17=16/7x1009 10 11 127

531.641.275,40                       54.984.493,00                                      48.985.560,14                          

8 13 14=10+11+12+13 15=14/9x100 16=8+14



K  Rp K  Rp K  Rp K  Rp K  Rp K  Rp K  Rp K  Rp K Rp K  Rp K Rp

1 2 4 5 6 18 19

No

Target Renstra Perangkat Daerah Pada 

Tahun 2025-2029

Tingkat Capaian Kinerja dan Realisasi Anggaran 

Renstra Perangkat Daerah s.d. 2026

(%)I II III IV

Realisasi Capaian Kinerja Renstra Perangkat Daerah 

s.d Renja Tahun Lalu (2025)

Target Kinerja dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah Tahun Berjalan yang di 

Evaluasi (2026)

Realisasi Kinerja pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang dievaluasi 

(Tahun 2026)

Tingkat Capaian Kinerja dan Realisasi 

Anggaran Renja PD Tahun 2026

(%)
Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(Outcome/Kegiatan 

Output)

Satuan
Unit Perangkat Daerah 

Penanggung jawab
Ket

Realisasi Kinerja dan Anggaran Renstra 

Perangkat Daerah s.d. Tahun 2026

17=16/7x1009 10 11 127 8 13 14=10+11+12+13 15=14/9x100 16=8+14

Persentase 

Kedisiplinan ASN
Persen 100% 93,03% 100% 23,26% 23,26% 46,52% 46,52% 46,52% 46,52%

Persentase formasi

ASN yang terisi sesuai

kebutuhan jabatan

Persen 96% 95,57% 95% 23,89% 23,89% 47,79% 50,30% 52,40% 54,58%

Persentase ASN yang

ditempatkan sesuai

dengan kompetensi

Persen 100% 100% 100% 25,00% 25,00% 50,00% 50,00% 50,00% 50,00%

5.03.02.01.

Pengadaan, 

Pemberhentian dan 

Informasi Kepegawaian 

ASN

Persentase formasi

CASN yang terisi sesuai

kebutuhan dan

ketentuan NSPK

Persen 100% 3.335.497.278,00                     100% 382.785.893,00                                     100% 330.352.400,00                        20% 4.534.550,00                             40% 15.004.760,00                       60% 19.539.310,00                                   60% 5,91% 35% 402.325.203,00                          50% 12%

14 5.03.02.01.02

Penyusunan Rencana 

Kebutuhan Jenis dan 

Jumlah Jabatan Untuk 

Pelaksanaan Pengadaan 

ASN

Jumlah Dokumen Hasil

Penyusunan Rencana

Kebutuhan, Jenis dan

Jumlah Jabatan untuk

Pelaksanaan Pengadaan

ASN

Dokumen 5 2.590.257.115,00                    1 270.707.777,00                                    3 287.962.400,00                        1 1.029.550,00                             1 10.044.760                            2 11.074.310,00                                   67% 3,85% 3 281.782.087,00                          60% 11%

15 5.03.02.01.08
Fasilitasi Lembaga Profesi 

ASN

Jumlah Lembaga Profesi

ASN yang Difasilitasi
Lembaga 5 255.792.250,00                       1 34.947.250,00                                      1 13.820.000,00                          0 -                                             0 -                                             0 -                                                         0% 0,00% 1 34.947.250,00                            20% 14%

16 5.03.02.01.10
Pengelolaan Sistem 

Informasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil

Pengelolaan Sistem

Informasi Kepegawaian

Dokumen 10 489.447.913,00                       2 77.130.866,00                                      2 28.570.000,00                          0 3.505.000,00                             1 4.960.000                              1 8.465.000,00                                     50% 29,63% 3 85.595.866,00                            30% 17,49%

5.03.02.2.02 Mutasi dan Promosi ASN

Persentase 

Pengelolaan Mutasi dan

Promosi sesuai NSPK

Persen 100% 6.864.291.888,00                    100% 207.995.365,00                                    100% 1.277.199.800,00                     25% 319.703.360,00                         25% 142.966.850,00                     50% 462.670.210,00                                 50% 36,23% 30% 670.665.575,00                          30% 10%

17 5.03.02.2.02.01 Pengelolaan Mutasi ASN

Jumlah Dokumen Hasil

Pelaksanaan Mutasi,

Jabatan Pimpinan Tinggi,

Jabatan Administrasi,

Jabatan Pelaksana dan

Mutasi ASN Antar Daerah

Dokumen 10 1.193.546.400,00                    2 37.125.345,00                                      2                         333.685.400,00 1 237.314.500,00                         -           24.675.750                            1 261.990.250,00                                 50% 78,51% 3 299.115.595,00                          30% 25%

18 5.03.02.2.02.02
Pengelolaan Kenaikan 

Pangkat ASN

Jumlah Pengelolaan

Kenaikan Pangkat ASN
Dokumen 140 1.295.642.500,00                    28 164.560.020,00                                    28                         179.193.800,00 7 6.748.430,00                             7 59.029.100                            14 65.777.530,00                                   50% 36,71% 42 230.337.550,00                          30% 18%

19 5.03.02.2.02.03 Pengelolaan Promosi ASN

Jumlah Dokumen Hasil

Pengelolaan Promosi

ASN

Dokumen 10 4.375.102.988,00                    2 6.310.000,00                                        2                         764.320.600,00 0 75.640.430,00                           1 59.262.000                            1 134.902.430,00                                 50% 17,65% 3 141.212.430,00                          30% 3%

5.03.02.2.03
Pengembangan 

Kompetensi ASN

Persentase Pegawai

ASN yang mendapatkan

kapasitas untuk

peningkatan kinerja

Persen 100% 3.443.645.230,00                    100% 745.860.109,00                                    100% 291.603.500,00                        2% 6.675.000,00                             1% 89.327.898,00                       3% 96.002.898,00                                   3% 32,92% 2% 841.863.007,00                          2% 24%

20 5.03.02.2.03.01
Peningkatan Kapasitas 

Kinerja ASN

Jumlah ASN yang

Meningkat Kapasitasnya
Orang 24 66.350.000,00                         5 11.561.600,00                                      5                           33.665.000,00 4 6.675.000,00                             1 675.000                                 5 7.350.000,00                                     100% 21,83% 10 18.911.600,00                            42% 29%

BIDANG PEMBINAAN 

DISIPLIN, PENILAIAN 

KINERJA DAN 

KESEJAHTERAAN

21 5.03.02.2.03.02
Pengelolaan Assessment

Center

Jumlah Dokumen

Pengelolaan Assessment

Center

Dokumen 5 1.867.098.430,00                    1 734.298.509,00                                    1                         211.769.200,00 0 -                                             -           88.652.898                            0 88.652.898,00                                   0% 41,86% 1 822.951.407,00                          20% 44%

22 5.03.02.2.03.04
Pengelolaan Pendidikan

Lanjutan ASN

Jumlah ASN yang

Mendapatkan Pendidikan

Lanjutan

Orang 400 712.672.800,00                       0 -                                                            1                           11.079.300,00 0 -                                             -           -                                             0 -                                                         0% 0,00% 0 -                                             0% 0%

23 5.03.02.2.03.13
Pembinaan Jabatan

Fungsional ASN

Jumlah ASN Fungsional

yang Dibina
Orang 150 797.524.000,00                       0 -                                                            180                           35.090.000,00 0 -                                             -           -                                             0 -                                                         0% 0,00% 0 -                                             0% 0%

5.03.02.2.04
Penilaian dan Evaluasi

Kinerja Aparatur

Persentase pegawai

ASN yang

mengumpulkan 

penilaian kinerja selama

tahun berjalan

Persen 100% 727.350.532,00                       100% 193.643.232,00                                    100% 248.403.914,00                        10% 83.742.190,00                           7% 85.723.763,00                       17% 169.465.953,00                                 17% 68,22% 46% 363.109.185,00                          46% 50%

24 5.03.02.1.04.02
Pelaksanaan Penilaian dan 

Evaluasi Kinerja Aparatur

Jumlah Dokumen Hasil

Pelaksanaan Penilaian

dan Evaluasi Kinerja

Aparatur

Dokumen 15 84.112.070,00                         3 3.073.000,00                                        3                           11.855.514,00 0 460.000,00                                1 9.409.000                              1 9.869.000,00                                     33% 83,24% 4 12.942.000,00                            27% 15%

25 5.03.02.1.04.04
Pengelolaan Pemberian 

Penghargaan Bagi Pegawai

Jumlah ASN yang

Diberikan Penghargaan
Orang 3200 314.640.230,00                       1400 182.601.332,00                                    1400                         216.802.300,00 150 81.187.190,00                           100 74.842.763                            250 156.029.953,00                                 18% 71,97% 1.650 338.631.285,00                          52% 108%

26 5.03.02.1.04.07 Pembinaan Disiplin ASN

Jumlah ASN yang

Mendapatkan Pembinaan

Kedisiplinan

Orang 475 111.713.372,00                       95 7.968.900,00                                        95                           12.396.100,00 0 -                                             4 460.000                                 4 460.000,00                                        4% 3,71% 99 8.428.900,00                              21% 8%

27 5.03.02.1.04.08
Pengelolaan Penyelesaian

Pelanggaran Disiplin ASN

Jumlah Laporan Hasil

Pengelolaan 

Penyelesaian 

Pelanggaran Disiplin ASN

Laporan 20 30.484.860,00                         0 -                                                            5                             7.350.000,00 1 2.095.000,00                             1 1.012.000                              2 3.107.000,00                                     40% 42,27% 2 3.107.000,00                              10% 10%

28 5.03.02.1.04.10 Evaluasi Disiplin ASN
Jumlah Laporan Hasil

Evaluasi Disiplin ASN
Laporan 79 186.400.000,00                       0 -                                                            0                                               -   0 -                                             -           -                                             0 -                                                         0% 0,00% 0 -                                             0% 0%

48% 34,82% 50% 16%

Sangat Rendah Sangat Rendah Sangat Rendah Sangat Rendah

34,82% 16%2.277.962.970,00                       

Predikat Kinerja

BIDANG PENGADAAN,  

INFORMASI DAN 

FASILITASI PROFESI 

ASN

BIDANG PENDIDIKAN, 

PELATIHAN DAN 

PEGEMBANGAN 

KOMPETENSI 

APARATUR

BIDANG PEMBINAAN 

DISIPLIN, PENILAIAN 

KINERJA DAN 

KESEJAHTERAAN

BIDANG MUTASI DAN 

KEPANGKATAN ASN

5.03.02 747.678.371,00                                 Program Kepegawaian 2.147.559.614,00                     1.530.284.599,00                                 414.655.100,00                         333.023.271,00                     14.370.784.928,00                  
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No

Target Renstra Perangkat Daerah Pada 

Tahun 2025-2029

Tingkat Capaian Kinerja dan Realisasi Anggaran 

Renstra Perangkat Daerah s.d. 2026

(%)I II III IV

Realisasi Capaian Kinerja Renstra Perangkat Daerah 

s.d Renja Tahun Lalu (2025)

Target Kinerja dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah Tahun Berjalan yang di 

Evaluasi (2026)

Realisasi Kinerja pada Triwulan

Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja 

Perangkat Daerah yang dievaluasi 

(Tahun 2026)

Tingkat Capaian Kinerja dan Realisasi 

Anggaran Renja PD Tahun 2026

(%)
Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Indikator Kinerja 

Program 

(Outcome/Kegiatan 

Output)

Satuan
Unit Perangkat Daerah 

Penanggung jawab
Ket

Realisasi Kinerja dan Anggaran Renstra 

Perangkat Daerah s.d. Tahun 2026

17=16/7x1009 10 11 127 8 13 14=10+11+12+13 15=14/9x100 16=8+14

5.04.
PENDIDIKAN DAN

PELATIHAN
31.004.334.431,50                  4.028.307.949,00                                 417.012.000,00                        38.510.000,00                           40.054.500,00                       78.564.500,00                                   18,84% 78.564.500,19                            0%

Persentase ASN yang

mengikuti diklat teknis

20 JP selama setahun

Persen 93,5% 91,99% 92% 11% 11% 22% 24% 22% 24%

Persentase pejabat

struktural yang memiliki

sertifikat pelatihan

kepemimpinan sesuai

jenjang

Persen 66% 60,04% 60% 10% 0% 10% 17% 10% 15%

5.04.02.2.01 Pengembangan 

Kompetensi Teknis

Persentase pegawai

ASN yang lulus

mengikuti pelatihan

sesuai kebutuhan

jabatan

Persen 100% 3.621.262.000,00                    100% 262.569.200,00                                    100% 307.857.000,00                        11% 38.510.000,00                           11% 40.054.500,00                       22% 78.564.500,00                                   22% 25,52% 22% 341.133.700,00                          22% 9%

29 5.04.02.2.01.03

Penyelenggaraan 

Pengembangan Kompetensi 

Teknis Umum, Inti dan 

Pilihan Bagi Jabatan 

Administrasi Penyelenggara 

Urusan Pemerintahan 

Konkuren, Perangkat 

Daerah Penunjang dan 

Urusan Pemerintahan 

Umum

Jumlah ASN yang

mengikuti pengembangan

kompetensi

Orang 980 3.621.262.000,00                    180 262.569.200,00                                    180 307.857.000 20 38.510.000,00                           20 40.054.500                            40 78.564.500,00                                   22% 25,52% 220 341.133.700,00                          22% 9%

5.04.02.2.02

Sertifikasi Kelembagaan, 

Pengembagan 

Kompetensi Manajerial 

dan Fungsional

Persentase pegawai

ASN yang lulus

mengikuti pelatihan dan

pendidikan 

kepemimpinan pejabat

struktural

Persen 100% 27.383.072.431,50                  100% 3.765.738.749,00                                 100% 109.155.000,00                        10% -                                                 0% -                                             10% -                                                         10% 0,00% 22% 3.765.738.749,00                       22% 14%

30 5.04.02.2.02.07

Penyelenggaraan 

Pengembangan Kompetensi 

bagi Pimpinan Daerah, 

Jabatan Pimpinan Tinggi, 

Jabatan Fungsional, 

Kepemimpinan, dan 

Prajabatan

Jumlah Laporan Hasil

Penyelenggaraan 

Pengembangan 

Kompetensi bagi

Pimpinan Daerah,

Jabatan Pimpinan Tinggi,

Jabatan Fungsional,

Kepemimpinan, dan

Prajabatan

Laporan 5 27.383.072.431,50                  1 3.765.738.749,00                                 1 109.155.000                             0,1 -                                                 0 -                                             0,1 -                                                         10% 0,00% 1 3.765.738.749,00                       22% 14%

20,41% 18,84% 19,46% 13,2%

Sangat Rendah Sangat Rendah Sangat Rendah Sangat Rendah

54,31% 37,37% 37,45% 20,74%

Sangat Rendah Sangat Rendah Sangat Rendah Sangat Rendah

GRESIK, 21 APRIL 2025

AGUNG ENDRO DS. 

UTOMO, S.STP.,MM

Rata- Rata Capaian Kinerja (%)

5.04.02. 31.004.334.431,50                  Program Pengembangan

Sumber Daya Manusia

BIDANG PENDIDIKAN, 

PELATIHAN DAN 

PEGEMBANGAN 

KOMPETENSI 

APARATUR

13%

NIP. 19760305 199511 1 001

4.028.307.949,00                                 417.012.000,00                        38.510.000,00                           40.054.500,00                       78.564.500,00                                   4.106.872.449,00                       

Predikat Kinerja

TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM

18,84%

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

SUMBER DAYA MANUSIA

KABUPATEN GRESIK

AGUNG ENDRO D.S UTOMO, S.STP.,M.SI

Pembina Utama Muda

NIP. 19760305 199511 1 001


