Menurunnya tingkat pengangguran terbuka

IK : Tingkat Pengangguran Terbuka

ter [ data
dan informasi perencanaan
tenaga kerja

perluasan informasi pasar kerja

Terlaksananya monitoring dan
evaluasi program pembekalan
keterampilan sektor informal

Meningkatnya pertumbuhan Industri
Kecil Menegah (IKM) (CROSSCUTTING
DISKOPERINDAG)

per KM

IK: Persentase data
ketenagakerjaan yang terbarui

IK : Persentase informasi pasar kerja yang tersampaikan

kepada pencari kerja

IK: Persentase peserta
pembekalan keterampilan sektor
informal yang dimonitoring dan
dievaluasi

Meningkatnya kualitas
penyelenggaraan pelatihan kerja
berbasis kompetensi

Meningkatnya akses tenaga
kerja terhadap pelayanan antar
kerja (AKL dan AKAD)

Meningkatnya kesiapan dan
pelindungan PMI (Pra dan Purna
penempatan)

T k i hasil

Ter Py h

perusahaan terhadap
penyelenggaraan jaminan sosial
ketenagakerjaan

sidang mediasi

Perselisihan Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan Penutupan
Perusahaan

Meningkatnya Kepatuhan Perusahaan
terhadap Pembentukan Sarana Hubungan
Industrial

Meningkatnya jumlah perusahaan yang di monitoring dan evaluasi
penerapan norma pengupahan

IK: Persentase Pelatihan Kerja yang

IK: Jumlah pencari kerja yang

IK: Jumlah PMI (pra dan Purna

IK: Tingkat Kepatuhan Perusahaan

IK: r i hasil

IK: perselisihan

IK: Perusahaan yang memiliki PP dan PKB

IK : Persentase peningkatan perusahaan yang di monitoring dan

Tersusunnya Rencana
Tenaga Kerja Makro

Lowongan Kerja

Ter
pembaruan data
informasi pasar kerja

T program
pembekalan keterampilan sektor
informal

IK: Jumlah Rencana Tenaga Kerja
Makro yang disusun

IK: Persentase perusahaan yang
dilakukan pendataan lowongan
kerja

IK: persentase data
informasi pasar kerja
yang diperbarui

IK: Jumlah tenaga kerja yang
mengikuti program pembekalan
ketrampilan sektor informal

Sesuai Standar i Kerja Pt antar yang memperoleh terhadap Pendaftaran Jaminan sidang mediasi yang disusun hubungan industrial yang dapat evaluasi penerapan norma pengupahan
Nasional Indonesia (SKKNI) kerja (AKL dan AKAD) layanan pelindungan Sosial dicegah
Ketenagakerjaan
Terlaksananya Pelatihan Kerja bagi Ter y. Antar Ter Kegiatan y Ter Ter hasil perjanjian Terlaksananya deteksi dini dan Terlaksananya terlaksananya telaah dan T i Upah Ter monitoring dan
pencari kerja berdasarkan Unit Kerja (AKL dan AKAD) Pelindungan PMI (pra dan Purna Pelaksanaan Jaminan Sosial Tenaga bersama dan anjuran mitigasi resiko perselisihan telaah dan verifikasi | verifikasi Perjanjian Kerja Minimum Kabupaten (UMK) evaluasi penerapan norma

Kompetensi Sesuai SKKNI

Penempatan)

Kerja dan Fasilitas Kesejahteraan
Pekerja

hubungan industrial

Peraturan
Perusahaan

Bersama

pengupahan pada perusahaan

IK:Jumlah Pencari Kerja yang
Mendapat Pelatihan Berbasis
Kompetensi Sesuai SKKNI

IK: Jumlah Tenaga Kerja yang
Ditempatkan Melalui Layanan
Antar Kerja (AKL dan AKAD)

IK: Jumlah peserta yang mengikuti
Kegiatan Pelayanan Pelindungan
PMI (pra dan Purna Penempatan)

IK: Jumlah Tenaga Kerja yang
Terdaftar dalam Program
Jaminan Sosial
Ketenagakerjaan

IK:persentase perjanjian bersama
dan anjuran yang dihasilkan

IK: jumlah deteksi dini dan mitigasi
resiko perselisihan hubungan
industrial

IK: jumlah Peraturan | IK:Jumlah Perjanjian
Perusahaan yang Kerja Bersama yang
ditelaah dan ditelaah dan diverifikasi
diverifikasi

IK : Jumlah rekomendasi UMK yang
disusun

IK: Persentase perusahaan yang
dimonitor dan dievaluasi
penerapan norma pengupahannya




