TABEL 3.3 TEKNIK MERUMUSKAN TUJUAN DAN SASARAN
RANCANGAN AKHIR RENSTRA PD
PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK

NSPK DAN BASELINE TARGET TAHUN
SASARAN RPIJMD TUJUAN SASARAN INDIKATOR KETERANGAN
YANG RELEVAN 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
(01) ©2) (03) (04) (05) (06) ©07) (08) (09) (19) (1) (12)
2.07.0.00.0.00.01.0000 - DINAS TENAGA KERJA
- Memperluas partisipasi | Terwujudnya peningkatan Rasio Penyerapan 13,52 25-35 30-40 35-45 40-50 45-55 50-60
dan inklusifitas kualitas, produktivitas dan Tenaga Kerja Lokal (%)
perlindungan sosial bagi |kesempatan kerja bagi
mayarakat miskin dan tenaga kerja lokal, serta
kelompok rentan perlindungan tenaga kerja
- Meningkatkan daya secara inklusif
saing sektor manufaktur
berteknologi maju
- Meningkatkan efisiensi
dan produktivitas
investasi guna
memperkuat kinerja
ekonomi daerah pada
sektor manufaktur dan
sektor strategis lainnya
yang bernilai tambah
tinggi
- Meningkatkan keadilan
dan keseteraan gender
carta kahardavaan inkliei
Indeks Kemiskinan 48,87 48 46 44 42 40 38
Multidimensi (%)
Indeks Pemberdayaan 70,13 70.72-71.50 71.57-72.50 72.42-73.50 73.27-74.50 74.12-75.50 74.97-76.50
Gender (IDG) (Indeks
(Skala 0-100))
Indeks inklusi (GEDSI) 0 60 64 68 72 76 80
(Indeks)
Incremental Capital 4€" 5,11 4,6 5,11 5,11 51 51 5,09
Output Ratio (ICOR)
Rasio Kontribusi Sektor  |50,39 50.32-51.20 50.42-51.60 50.54-52.00 50.65-52.40 50.77-52.80 50.88-53.20
Manufaktur (%)
Rasio Partisipasi 0 80-95 85-95 90-95 95-100 95-100 95-100
Perlindungan Sosial oleh
Keluarga Miskin (%)
Indeks Pemerintah Digital |4,32 4.37- 1.79-2.1 1.89-2.25 1.99-2.39 2.09-2.54 2.19-2.68
(Angka)
Nilai Akuntabilitas Instansi|A A A A A A A
Pemerintahan (Predikat)
Meningkatnya Partisipasi |Rasio pencari kerja 30,00 30,60 31,21 31,84 32,47 33,12 33,78
Ketenagakerjaan perempuan yang
Perempuan mendapatkan pekerjaan di
sektor formal dan informal
(Rasio)
Tingkat partisipasi 56,37 56,84 57,3 57,76 58,23 58,69 59,16
angkatan kerja




NSPK DAN BASELINE TARGET TAHUN
SASARAN RPIJMD TUJUAN SASARAN INDIKATOR KETERANGAN
YANG RELEVAN 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)
Meningkatnya Partisipasi |Rasio pekerja 0,0012 0,0013 0,0014 0,0014 0,0015 0,0016 0,0017
Ketenagakerjaan penyandang disabilitas
Penyandang Disabilitas  |(Rasio)
Meningkatkan rasio Rasio pelatihan tenaga 13,00 13,33 13,33 13,33 13,33 14,17 14,67
pelatihan tenaga kerja kerja terhadap kebutuhan
terhadap kebutuhan tenaga kerja bersertifikasi
tenaga kerja bersertifikasi |(Rasio)
Rasio penyerapan tenaga |21,65 42,11 42,78 44,44 47,22 48,89 49,87
kerja di sektor manufaktur
(Rasio)
Meningkatnya Tingkat Tingkat produktivitas 1,15 1,17 1,20 1,22 1,24 1,27 1,30
Produktivitas Sumber tenaga kerja (%)
rasio penempatan kerja  |72,12 70-73 70.5-73.5 71-74 71.5-74.5 72-75 72.5-75.5
terhadap tenaga kerja
dilatih (%)
Meningkatkan Rasio pekerja dari 35 40,0 40,8 41,6 42,4 43,3 44,2
keberdayaan keluarga keluarga miskin yang
miskin dalam telah dijamin dalam
mendapatkan akses jaminan sosial
Meningkatnya perluasan |Tingkat Partisipasi 71,61 72,16 72,72 73,28 73,84 74,41 74,98
kesempatan kerja yang Angkatan Kerja (%)
inklusif dan berkelanjutan
Meningkatkan Rasio Jaminan Sosial 47,64 47,64 48,59 49,56 50,56 51,57 52,60
perlindungan Ketenagakerjaan
ketenagakerjaan dan Penerima Upah (Rasio)
penvelesaian hubunaan
Persentase Penyelesaian |97,5 98,5 99,5 100 100 100 100
Hubungan Industrial (%)
Rasio Perusahaan yang |100 90-100 90-100 90-100 90-100 90-100 90-100
telah membayar gaiji
karyawan sesuai Upah
Cakupan Kepesertaan 48,5 52,69 55,23 59,39 61,93 66,09 69,08
Jaminan Sosial
Ketenagakerjaan (%)




TABEL 4.3 RENCANA PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN DAN PENDANAAN

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK

BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 DAERAH
OuTPUT TAieE PAGU TAiGE PAGU TA'?FGE PAGU TA'$GE PAGU TA'_T_GE PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.07 - URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG TENAGA KERJA 10.223.279.000,00 10.526.477.000,00 10.913.025.000,00 11.459.735.000,00 11.809.588.000,00
2.07.01 - PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN 7.412.168.000,00 7.631.996.000,00 7.912.253.000,00 8.308.634.000,00 8.562.286.000,00
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Terlaksananya dukungan terhadap |Persentase ketercapaian 2000000
Y 9 . P P 100 100 7.412.168.000,00 100 7.631.996.000,00 100 7.912.253.000,00 100 8.308.634.000,00 100 8.562.286.000,00{000 - DINAS
pelaksanaan urusan pemerintahan |sasaran program OPD (%)
TENAGA KERJA
2.07.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 17.200.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Peranakat Daerah
EELEERERE EEETEE] Jumlah Dokumen Perencanaan
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 3 3 17.200.000,00 3 20.000.000,00 3 20.000.000,00 3 20.000.000,00 3 20.000.000,00
Perangkat Daerah (Dokumen)
Peranakat Daerah
Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
ngrja SKP_D dgn Laporan 3 3 3 3 3 3
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kineria SKPD
2.07.01.2.01.0001 - Penyusunan
Dokumen Perencanaan Perangkat 14.200.000,00 16.000.000,00 16.000.000,00 16.000.000,00 16.000.000,00
Daerah
Tersusunnya Dokumen Jumiah Dokumen Perencanaan 3 3 14.200.00000] 3 16.000.000,00] 3 16.000.000,00| 3 16.000.000,00| 3 16.000.000,00
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah _(Dokumen)
2.07.01.2.01.0006 - Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Capaian 3.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
Kineria dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Tersedianya Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja |Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi |Kinerja SKPD dan Laporan 3 3 3.000.000,00[ 3 4.000.000,00] 3 4.000.000,00] 3 4.000.000,00] 3 4.000.000,00
Penyusunan Laporan Capaian Hasil Koordinasi Penyusunan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja [Laporan Capaian Kinerja dan
SKPD Ikhtisar Realisasi Kineria SKPD
e ey U 6.157.204.895,00 6.158.538.115,00 6.303.189.346,00 6.678.222.446,00 6.678.222.446,00
Keuangan Perangkat Daerah
Terlaksananya Administrasi U CLE Y MIEEHTIE)
Y Gaji dan Tunjangan ASN 29 40 6.157.204.895,00 40 6.158.538.115,00 40 6.303.189.346,00 40 6.678.222.446,00 40 6.678.222.446,00
Keuangan Perangkat Daerah
(Orang/bulan)
Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi 1 1 1 1 1 1
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
s 000 s et e 6.153.538.115,00 6.153.538.115,00 6.298.189.346,00 6.673.222.446,00 6.673.222.446,00
Gaiji dan Tunjangan ASN
Tersedianya Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima
4 I jang Gaji dan Tunjangan ASN 29 40 6.153.538.115,00 40 6.153.538.115,00 40 6.298.189.346,00 40 6.673.222.446,00 40 6.673.222.446,00

ASN

(Orang/bulan)

2.07.01.2.02.0005 - Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD

3.666.780,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 DAERAH
OUTPUT TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU
T T T T T
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Tersedianya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan Laporan Akhir Tahun SKPD dan
Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi 1 1 3.666.780,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00 1 5.000.000,00
Laporan Keuangan Akhir Tahun Penyusunan Laporan
SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
S Clul S e (L 198.309.939,00 345.500.000,00 452.500.000,00 462.500.000,00 567.500.000,00
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Dukungan
Terlaksananya Administrasi Umum (RGN SEIEETD Sl
Y Pemerintahan Berbasis 1 1 198.309.939,00 1 345.500.000,00 1 452.500.000,00 1 462.500.000,00 1 567.500.000,00
Perangkat Daerah .
Elektronik pada SKPD
(Dokumen)
Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan s & 5 G 5 G
Perundang-Undangan yang
Disediakan (Dokumen)
Jumlah Laporan
IREYEl I (REFEL 12 12 12 12 12 12
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan (Paket) < g g g g g
Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang 3 8 3 3 S 3
Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan 1 1 1 1 1 1
Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang 4 4 4 4 4 4
Disediakan (Paket)
Komponen Instalasi
7.150.976,00 15.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 30.000.000,00
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantar
Tersedianya Komponen Instalasi fﬁsT;?srlj:f}:kfsgﬁgﬁnan
Listrik/Penerangan Bangunan 9 1 1 7.150.976,00 1 15.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 30.000.000,00
Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)
2.07.01.2.06.0002 - Penyediaan 29.123.305,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 80.000.000,00
Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan
i Perlengkapan Kantor yang 4 4 29.123.305,00 4 50.000.000,00 4 50.000.000,00 4 50.000.000,00 4 80.000.000,00
Perlengkapan Kantor -
Disediakan (Paket)
e 00 e St e 72.656.402,00 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 115.000.000,00
Bahan Logistik Kantor
Tersedianya Bahan Logistik Kantor | /TN Paket Bahan Logistik 3 3 72.656.402,00] 3 100.000.000,00] 3 100.000.000,00] 3 100.000.000,00| 3 115.000.000,00
Kantor yang Disediakan (Paket)
BTAAANAEIS - AT 18.805.978,00 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 65.000.000,00
Barang Cetakan dan Penggandaan
Tersedianya Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan
4 9 dan Penggandaan yang 3 3 18.805.978,00 3 50.000.000,00 3 50.000.000,00 3 55.000.000,00 3 65.000.000,00
Penggandaan .
Disediakan (Paket)
2.07.01.2.06.0006 - Penyediaan
Bahan Bacaan dan Peraturan 3.540.000,00 7.500.000,00 7.500.000,00 7.500.000,00 7.500.000,00
Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan
Tersedianya Bahan Bacaan dan  |Bacaan dan Peraturan 6 6 3.540.000,00] 6 7.500.000,00] 6 7.500.000,00] 6 7.500.000,00] 6 7.500.000,00

Peraturan Perundang-undangan

Perundang-Undangan yang
Disediakan (Dokumen)

2.07.01.2.06.0009 -
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi

44.735.000,00

100.000.000,00

100.000.000,00

105.000.000,00

130.000.000,00




BIDANG URUSAN /

BASELIN

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

Peralatan dan Mesin Lainnya

Lainnya yang Dipelihara_(Unit)

PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 DAERAH
OUTPUT TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU
T T T T T
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Jumlah Laporan
Terlaksananya Penyelenggaraan penvyelenggaraan Rapat
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Y . gg P . 12 12 44.735.000,00 12 100.000.000,00 12 100.000.000,00 12 105.000.000,00 12 130.000.000,00
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
2.07.01.2.06.0011 - Dukungan
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 22.298.278,00 23.000.000,00 125.000.000,00 125.000.000,00 140.000.000,00
Berbasis Elektronik pada SKPD
Jumlah Dokumen Dukungan
Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan |Pemerintahan Berbasis 1 1 22.298.278,00 1 23.000.000,00 1 125.000.000,00 1 125.000.000,00 1 140.000.000,00
Berbasis Elektronik pada SKPD Elektronik pada SKPD
(Dokumen)
207 2R = (REEHEE E) 817.843.001,00 836.563.999,00 836.564.000,00 837.911.670,00 865.216.330,00
Penunjang Urusan Pemerintahan
Jumlah Laporan Penyediaan
Tersedianya Jasa Penunjang Jasa Komunikasi, Sumber Daya
. . o L 12 12 817.843.001,00 12 836.563.999,00 12 836.564.000,00 12 837.911.670,00 12 865.216.330,00
Urusan Pemerintahan Daerah Air dan Listrik yang Disediakan
(Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan 12 12 12 12 12 12
Jasa Surat Menyurat (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor 22 22 22 22 22 22
yang Disediakan (Laporan)
207 L 20T - Py 3.780.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00
Jasa Surat Menyurat
Terlaksananya Penyediaan Jasa  Jumlah Laporan Penyediaan 12 12 3.780.000,00[ 12 5.000.000,00] 12 5.000.000,00[ 12 5.000.000,00] 12 5.000.000,00
Surat Menyurat Jasa Surat Menyurat (Laporan)
AV AV - [PRIPEIIEED 174.899.001,00 180.000.000,00 180.000.000,00 180.000.000,00 180.000.000,00
Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
Jumlah Laporan Penyediaan
Tersedianya Jasa Komunikas, Jasa Komunikasi, Sumber Dayaf 12 174.899.001,00[ 12 180.000.000,00] 12 180.000.000,00| 12 180.000.000,00 12 180.000.000,00
Sumber Daya Air dan Listrik Air dan Listrik yang Disediakan
(Laporan)
2.07.01.2.08.0004 - Penyediaan 639.164.000,00 651.563.999,00 651.564.000,00 652.911.670,00 680.216.330,00
Jasa Pelayanan Umum Kantor
Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Jumiah Laporan Penyediaan
Kantor 4 4 Jasa Pelayanan Umum Kantor 22 22 639.164.000,00 22 651.563.999,00 22 651.564.000,00 22 652.911.670,00 22 680.216.330,00
yang Disediakan (Laporan)
2.07.01.2.09 - Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan 221.610.165,00 271.393.886,00 299.999.654,00 309.999.884,00 431.347.224,00
Pemerintahan Daerah
Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah Gedung Kantor dan
Barang Milik Daerah Penunjang Bangunan Lainnya yang 2 2 221.610.165,00 2 271.393.886,00 2 299.999.654,00 2 309.999.884,00 2 431.347.224,00
Urusan Pemerintahan Daerah Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara (Unit) 2 47 47 47 47 47
Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kengargan Dinas - i - i - i
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya (Unit)
2.07.01.2.09.0001 - Penyediaan
Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak 133.460.165,00 150.000.149,00 149.999.654,00 149.999.884,00 151.347.224,00
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas 17 17 133.460.165,00 17 150.000.149,00| 17 149.999.654,00] 17 149.990.884,00] 17 151.347.224,00
Kendaraan Perorangan Dinas atau |Jabatan yang Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya (Unit)
SRS o [RAMEIEIEET 23.550.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 60.000.000,00 80.000.000,00
Peralatan dan Mesin Lainnya
Terlaksananya Pemeliaraan Jumiah Peralatan dan Mesin 27 a7 23.550.000,00| 47 50.000.000,00| 47 50.000.000,00| 47 60.000.000,00| 47 80.000.000,00




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 DAERAH
ouTPUT TAieE PAGU TATE PAGU TA':GE PAGU TAieE PAGU TA?,GE PAGU
() (02) (03) (04 (05) (06) 07 (08) (09) (19) an 12 13) a4 15
2.07.01.2.09.0009 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 64.600.000,00 71.393.737,00 100.000.000,00 100.000.000,00 200.000.000,00
Kantor dan Banaunan Lainnya
Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung |Bangunan Lainnya yang 2 2 64.600.000,00 2 71.393.737,00 2 100.000.000,00 2 100.000.000,00 2 200.000.000,00
Kantor dan Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
2.07.02 - PROGRAM
PERENCANAAN TENAGA KERJA 77.823.000,00 80.131.000,00 83.074.000,00 87.235.000,00 89.899.000,00
Tingkat Kematangan Layanan ZOLO000000Ty
Terkelolanya informasi tenaga kerja Ketina aker'aang(An k;/) 3 4 77.823.000,00 4 80.131.000,00 4 83.074.000,00 5 87.235.000,00 5 89.899.000,00/000 - DINAS
| Y TENAGA KERJA
2 ARA00 = [ REIENIEL 77.823.000,00 80.131.000,00 83.074.000,00 87.235.000,00 89.899.000,00
Rencana Tenaga Kerja (RTK)
SIS (SRR EEN CEEEN Y SUTED (BLSIE (REEen) 1 77.823.000,00[ 1 80.131.000,00f 1 83.074.000,00[ 1 87.235.000,00] 1 89.899.000,00
tenaga kerja Tenaga Kerja Makro (Dokumen)
2RTLAAOITIL o FERUSIIE 77.823.000,00 80.131.000,00 83.074.000,00 87.235.000,00 89.899.000,00
Rencana Tenaga Kerja Makro
Tersusunnya Rencana Tenaga Jumiah Dokumen Rencana 1 77.823.000,00] 1 80.131.000,00f 1 83.074.000,00] 1 87.235.000,00f 1 89.899.000,00
Kerja Makro Tenaga Kerja Makro (Dokumen)
2.07.03 - PROGRAM PELATIHAN
KERJA DAN PRODUKTIVITAS 1.761.884.000,00 1.814.137.000,00 1.880.755.000,00 1.974.975.000,00 2.035.269.000,00
TENAGA KERJA
Meningkatnya produktivitas tenaga Persentase Pencari Kerja 2.07.0.00.0.00.01.0
e 9 vapl 9 Penyandang Disabilitas yang 19 21 1.761.884.000,00 22 1.814.137.000,00 23 1.880.755.000,00 24 1.974.975.000,00 26 2.035.269.000,00{000 - DINAS
) diberi pelatihan (%) TENAGA KERJA
Persentase Pencari Kerja dari
Keluarga Miskin yang Diberi 81,49 21 22 23 24 26
Pelatihan (%)
Persentase Pencari Kerja yang
diberi pelatihan (%) 12 10-15 12-17 12-17 14-19 14-19
Tingkat Kepuasan Peserta
Pelatihan yang Mendapatkan 84 63 66 69 73 77
Pekeriaan (%)
Rasio Program Pelatihan
Keterampilan yang
Berkolaborasi dengan Industri 2 =2 =3 == =6 =S
atau Sektor Tertentu (%)
Rasio Program Pelatihan Kerja
/) SN SEMEEY 100 74 77 81 85 89
Kompetensi Kerja Nasional
Indonesia (SKKNI) (%)
Rasio Pekerja yang Mengalami
Peningkatan Keterampilan atau 53 58 61 64 67 70
Pendidikan (%)
Rasio Pekerja Berpendidikan
X . . 17 19 20 21 22 23
Tinggi terhadap Total Pekerja
Persentase Pencari Kerja
Perempuan yang diberi 47,60 21 22 23 24 26
pelatihan (%)
SOl S 1.695.000.000,00 1.745.269.000,00 1.809.358.000,00 1.900.001.000,00 1.958.006.000,00
Pelatihan berdasarkan Unit
Jumlah Tenaga Kerja yang
Meningk: latih M Pelatihan B i
eningkatnya pelatihan SIS UL 392 160 1.695.000.000,00 170 1.745.269.000,00| 180 1.809.358.000,00| 190 1.900.001.000,00] 195 1.958.006.000,00

berdasarkan unit kompetensi

Kompetensi pada Tahun n
(Orana)

2.07.03.2.01.0001 - Proses
Pelaksanaan Pendidikan dan
Pelatihan Keterampilan bagi Pencari
Kerja berdasarkan Klaster
Kombpetensi

1.695.000.000,00

1.745.269.000,00

1.809.358.000,00

1.900.001.000,00

1.958.006.000,00




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 DAERAH
OUTPUT TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU
T T T T T
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Terlaksananya Proses Pendidikan |Jumlah Tenaga Kerja yang
dan Pelatihan Keterampilan bagi  [Mendapat Pelatihan Berbasis 392 160 1.695.000.000,00] 170 1.745.269.000,00| 180 1.809.358.000,00| 190 1.900.001.000,00] 195 1.958.006.000,00
Pencari Kerja berdasarkan Klaster |Kompetensi pada Tahun n
Kompetensi (Orang)
e ool ST 66.884.000,00 68.868.000,00 71.397.000,00 74.974.000,00 77.263.000,00
Produktivitas pada Perusahaan
Jumlah Perusahaan Kecil yang
ST S LT | PREEECER (M 52 125 66.884.000,00| 150 68.868.000,00 175 71.397.000,00 200 74.974.000,00| 225 77.263.000,00
produktivitas pada perusahaan kecil |Peningkatan Produktivitas
(Perusahaan)
2.07.03.2.04.0001 - Pelaksanaan
Konsultasi Produktivitas kepada 66.884.000,00 68.868.000,00 71.397.000,00 74.974.000,00 77.263.000,00
Perusahaan Kecil :
Terlaksananya Konsultasi 'J\ALlerE?: Zfrj::jz:n;ecn yang
Produktivitas kepada Perusahaan . p - 52 125 66.884.000,00 150 68.868.000,00 175 71.397.000,00 200 74.974.000,00 225 77.263.000,00
. Peningkatan Produktivitas
Kecil
(Perusahaan)
2.07.04 - PROGRAM
PENEMPATAN TENAGA KERJA 387.162.000,00 398.644.000,00 413.283.000,00 433.988.000,00 447.237.000,00
e S U Ay Persentase Pencari Kerja 2.07.0.00.0.00.01.0
e 9 va p p 9 Penyandang Disabilitas yang 35,68 21 387.162.000,00 22 398.644.000,00 23 413.283.000,00 24 433.988.000,00 26 447.237.000,00{000 - DINAS
) yang ditempatkan (%) TENAGA KERJA
Tingkat Penyelesaian Kasus
Pekerja Migran (%) 100 95 99 100 100 100
Rasio Pekerja Migran yang
Terdaftar dalam Sistem ) 28 32 a3 35 36 38
Pendaftaran Tenaga Kerja
Migran (%)
Persentase Pencari Kerja yang
ditempatkan di sektor 14,7 37 39 41 43 45
manufaktur (%)
Persentase Pencari Kerja yang 13.52 25 20 35 40 45
ditempatkan (%) !
Persentase Pencari Kerja
Perempuan yang yang 23 25,1 27,5 30,1 33 36,2
ditempatkan (%)
Persentase Pencari Kerja dari
keluarga miskin yang 19 25-30 30-35 35-40 40-45 45-50
ditempatkan (%)
AR o R FZETD EER 236.232.000,00 243.238.000,00 252.170.000,00 264.803.000,00 272.888.000,00
Kerja di Daerah Kabupaten/Kota
Meningkatnya Pelayanan antar Al ELD TEREEE NS
X g_ 4 4 Ditempatkan Melalui Layanan 376 425 236.232.000,00 450 243.238.000,00 475 252.170.000,00 500 264.803.000,00 525 272.888.000,00
Kerja di Daerah Kabupaten/Kota
AKAD dan AKL (Orang)
Jumlah Tenaga Kerja yang
Diberdayakan Melalui progrgm 61 50 55 60 65 70
Perluasan Kesempatan Kerja
(Orang)
i.eor;o4.2.01.0002 Sl G 192.894.000,00 198.615.000,00 205.908.000,00 216.224.000,00 222.825.000,00
Jumlah Tenaga Kerja yang
Terwujudnya Pelayanan antar Kerja |Ditempatkan Melalui Layanan 376 425 192.894.000,00 450 198.615.000,00 475 205.908.000,00 500 216.224.000,00 525 222.825.000,00
AKAD dan AKL (Orang)
LSl 43.338.000,00 44.623.000,00 46.262.000,00 48.579.000,00 50.063.000,00
Kesempatan Kerja
Jumlah Tenaga Kerja yang
Terwujudnya Perluasan Diberdayakan Melalui program 61 50 43.338.000,00[ 55 44.623.000,00| 60 46.262.000,00[ 65 48.579.000,00] 70 50.063.000,00

Kesempatan Kerja

Perluasan Kesempatan Kerja
(Orang)

2.07.04.2.03 - Pengelolaan
Informasi Pasar Kerja

21.178.000,00

21.806.000,00

22.607.000,00

23.740.000,00

24.463.000,00




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 DAERAH
OUTPUT TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU TARGE PAGU
T T T T T
(01 (02) (03) (04 (05) (06) 07 (08) (09) (19) an 12 13) a4 15
Jumlah Pencari dan Pemberi
VO T R S Syanoeanaicaa 7.497 1.600 21.178.000,00 1.700 21.806.000,00| 1.800 22.607.000,00 1.900 23.740.000,00| 2.000 24.463.000,00
Informasi Pasar Kerja Pasar Kerja Melalui Sistem
Online (Karir Hub) (Orana)
ARTLIAENIINA - FEEYEIEN d 21.178.000,00 21.806.000,00 22.607.000,00 23.740.000,00 24.463.000,00
Penyediaan Informasi Pasar Kerja
Jumlah Pencari dan Pemberi
Terselenggaranya Pelayanan dan X
. K . Kerja yang Terdaftar dalam
Penyediaan Informasi Pasar Kerja - o 7.497 1.600 21.178.000,00| 1.700 21.806.000,00| 1.800 22.607.000,00f 1.900 23.740.000,00f 2.000 24.463.000,00
Online Pasar Kerja Melalui Sistem
Online (Karir Hub) (Orang)
2.07.04.2.04 - Pelindungan PMI (Pra
dan Purna Penempatan) di Daerah 129.752.000,00 133.600.000,00 138.506.000,00 145.445.000,00 149.886.000,00
Kabupaten/Kota
Meningkatnya Pelindungan PMI (Pra [Jumlah CPMI/PMI yang
dan Purna Penempatan) di Daerah |Dilindungi dan Ditingkatkan 172 200 129.752.000,00 220 133.600.000,00 240 138.506.000,00 260 145.445.000,00 280 149.886.000,00
Kabupaten/Kota Kompetensinya (Orang)
2.07.04.2.04.0001 - Peningkatan
Pelindungan dan Kompetensi Calon
Pekerja Migran Indonesia 129.752.000,00 133.600.000,00 138.506.000,00 145.445.000,00 149.886.000,00
(PMI)/Pekerja Migran Indonesia
(PMI)
Terlaksananya Peningkatan
Pelindungan dan Kompetensi Calon [Jumlah CPMI/PMI yang
Pekerja Migran Indonesia Dilindungi dan Ditingkatkan 172 200 129.752.000,00 220 133.600.000,00 240 138.506.000,00 260 145.445.000,00 280 149.886.000,00
(CPMI)/Pekerja Migran Indonesia Kompetensinya (Orang)
(PMI)
2O O REROCRANLE RGN 584.242.000,00 601.569.000,00 623.660.000,00 654.903.000,00 674.897.000,00
INDUSTRIAL
Meningkatanya pekerja Indonesia Efni:z\é:\s:(zfenngam::rg:nmuntuk SO
A MEOT pemimEn] S EREE e 1 100 100 584.242.000,00| 100 601.569.000,00] 100 623.660.000,00| 100 654.903.000,00[ 100 674.897.000,00{000 - DINAS
yang terlindungi Pekerja dari Keluarga Miskin
TENAGA KERJA
(%)
Persentase Perusahaan yang
telah memiliki Peratu‘ran“ 27,89 29 31 22 34 36
Perusahaan dan Perjanjian
Kerja Bersama (%)
Persentase Pembinaan
terhadap Perusahaan yang 32 68 72 75 79 83
Melanggar Upah Minimum (%)
Tingkat Kepatuhan Perusahaan
terhadap Pendaftaran Jaminan 100 42 44 46 49 51
Sosial Ketenagakerjaan (%)
2.07.05.2.01 - Pengesahan
Peraturan Perusahaan dan
IREMEEHETE PETEIEN (e 269.579.109,00 277.574.195,00 287.767.105,00 302.183.397,00 311.408.682,00
Bersama untuk Perusahaan yang
Hanya Beroperasi dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
Terlaksananya Pengesahan Jumlah Perusahaan yang
Peraturan Perusahaan dan Melaksanakan Pengesahan
IREMEEHETER RETEIEN (e (REIEMIER PEREENEEN e 134 136 269.579.109,00| 139 277.574.195,00| 141 287.767.105,00| 144 302.183.397,00| 146 311.408.682,00
Bersama untuk Perusahaan yang Terkait dengan Hubungan
Hanya Beroperasi dalam 1 (Satu) Industrial dan Terdaftar di
Daerah Kabupaten/Kota WLKP Online (Perusahaan)
Jumlah Data dan Informasi
Sarana HI (PP/PKB, Struktur
Skala Upah, dan LKS Bipartit)
dan Pekerja yang Terdaftar £ 8 & & & &
sebagai Peserta Jamsostek
serta Pengupahan (Laporan)
2.07.05.2.01.0001 - Pengesahan
Peraturan Perusahaan bagi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Perusahaan




BIDANG URUSAN /
PROGRAM / OUTCOME /
KEGIATAN / SUBKEGIATAN
OUTPUT

INDIKATOR OUTCOME /
OUTPUT

BASELIN
E TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

TARGE

PAGU

PERANGKAT
DAERAH

KETERANGAN

(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

(09)

(10)

a1

(12)

(13)

(14)

(15)

Terlaksananya Pengesahan
Peraturan Perusahaan yang Terkait
dengan Hubungan Industrial dan
Terdaftar di WLKP Online

Jumlah Perusahaan yang
Melaksanakan Pengesahan
Peraturan Perusahaan yang
Terkait dengan Hubungan
Industrial dan Terdaftar di
WLKP Online (Perusahaan)

134

136

0,00

139

0,00

141

0,00

144

0,00

146

0,00

2.07.05.2.01.0003 -
Penyelenggaraan Pendataan dan
Informasi Sarana Hubungan
Industrial dan Jaminan Sosial
Tenaga Kerja serta Pengupahan

269.579.109,00

277.574.195,00

287.767.105,00

302.183.397,00

311.408.682,00

Terselenggaranya Pendataan dan
Informasi Sarana Hubungan
Industrial (PP/PKB, Struktur Skala
Upah, dan LKS Bipartit) dan Pekerja
yang Terdaftar sebagai Peserta
Jamsostek serta Pengupahan

Jumlah Data dan Informasi
Sarana HI (PP/PKB, Struktur
Skala Upah, dan LKS Bipartit)
dan Pekerja yang Terdaftar
sebagai Peserta Jamsostek
serta Pengupahan (Laporan)

269.579.109,00

277.574.195,00

287.767.105,00

302.183.397,00

311.408.682,00

2.07.05.2.02 - Pencegahan dan
Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok Kerja
dan Penutupan Perusahaan di
Daerah Kabupaten/Kota

314.662.891,00

323.994.805,00

335.892.895,00

352.719.603,00

363.488.318,00

Terselenggaranya Pencegahan dan
Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok Kerja
dan Penutupan Perusahaan di
Daerah Kabupaten/Kota

Terlaksananya Program
Jaminan Sosial Tenaga Kerja
dan Fasilitas Kesejahteraan
Pekerja (Orang)

Jumlah Perkara Perselisihan
yang Terselesaikan (Perkara)

79

75

Jumlah Perselisihan yang
Dicegah (Perkara)

79

75

314.662.891,00

80

80

323.994.805,00

85

85

335.892.895,00

90

90

352.719.603,00

95

95

363.488.318,00

2.07.05.2.02.0001 - Pencegahan
Perselisihan Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (Satu) Daerah

256.321.891,00

263.923.548,00

273.615.738,00

287.322.542,00

296.094.766,00

Terlaksananya Pencegahan
Perselisihan Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Perselisihan yang
Dicegah (Perkara)

79

75

256.321.891,00

80

263.923.548,00

85

273.615.738,00

90

287.322.542,00

95

296.094.766,00

2.07.05.2.02.0002 - Penyelesaian
Perselisihan Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

58.341.000,00

60.071.257,00

62.277.157,00

65.397.061,00

67.393.552,00

Terselesaikannya Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok Kerja,
dan Penutupan Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak pada
Kepentingan di 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Perkara Perselisihan
yang Terselesaikan (Perkara)

79

75

58.341.000,00

80

60.071.257,00

85

62.277.157,00

90

65.397.061,00

95

67.393.552,00

2.07.05.2.02.0005 - Pengembangan
Pelaksanaan Jaminan Sosial
Tenaga Kerja dan Fasilitas
Kesejahteraan Pekerja

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Terlaksananya Pengembangan
Pelaksanaan Jaminan Sosial
Tenaga Kerja dan Fasilitas
Kesejahteraan Pekerja

Terlaksananya Program
Jaminan Sosial Tenaga Kerja
dan Fasilitas Kesejahteraan
Pekerja (Orang)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




