PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama - Dr. S HARIYANTO, S.Pd, MM

Jabatan : KEPALA DINAS PENDIDIKAN

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU
Nama - FANDIAKHMAD YANI

Jabatan : Bupati Gresik

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya dan inovasi sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK KESATU

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Gresik, 15 Januari 2026
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN GRESIK

NO. | SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatkan Partispasi Murni Pendidikan Dasar 1 Angka Partisipasi Sekolah (5-6) PAUD 83.73 %
PAUD,SD,SMP)
2 Angka Partisipasi Sekolah (APS) 7 - 15 SD/SMP 99.52 %
3 Angka Partisipasi Sekolah (APS) 7 - 18 Kesetaraan 34.49 %
4 Proporsi Penduduk Berusia 15 Tahun keatas yang 12.77 %
Berkualifikasi Pendidikan Tinggi
2 Meningkatkan kualitas tenaga pendidik dan kependidikan 1 Proporsi Guru PAUD dengan Kualifikasi S1/D4 94.78 %
2 Rata-rata satuan pendidikan tingkat SD, SMP yang Tenaga 98.83 %
Pendidik dan Kependidikannya sesuai dengan SNP
3 Meningkatkan kualitas, akuntabilitas, dan inklusifitas 1 Proporsi Jumlah Satuan PAUD Terakreditasi Minimal B 92.18 %
pengendalian dan perizinan pendidikan
2 Rata-rata satuan pendidikan SD, SMP yang memiliki 98.83 %
Standar Isi sesuai SNP
3 Rata-rata satuan pendidikan tingkat SD, SMP yang Standar 98.83 %
Prosesnya sesuai dengan SNP
4 Rata-rata satuan pendidikan tingkat SD, SMP yang Standar 98.83 %
Penilaian sesuai dengan SNP
5 Rata-rata satuan pendidikan tingkat SD, SMP yang Standar 100 %

Kelulusannya sesuai dengan SNP




4 Meningkatnya kemampuan literasi dan numerasi pada Rata-rata Kemampuan Literasi 79.22 %
jenjang pendidikan dasar
Rata-rata Kemampuan Numerasi 69.06 %
5 Meningkatkan perlindungan anak dengan pemenuhan hak - lklim Keamanan SD 67.30 %
hak anak secara inklusif di sektor pendidikan
lklim Keamanan SMP 65.91 %
6 Meningkatkan keadilan dan keseteraan gender dalam Iklim Kebinekaan SD 77.57 %
pembangunan Daerah dan Desa di sektor pendidikan
Iklim Kebinekaan SMP 74.67 %
7 Meningkatkan partisipasi murni pendidikan dasar (SD, SMP) Rata-rata APM perempuan terhadap laki-laki pada jenjang 93.84 %
di wilayah rentan SD dan SMP di wilayah rentan
8 Meningkatkan keberdayaan inklusi sosial dalam lklim Inklusivitas SD 79.80 %
pembangunan Daerah dan Desa di sektor pendidikan
Iklim Inklusivitas SMP 76.00 %
9 Menurunkan angka putus sekolah untuk memastikan Angka Putus Sekolah 1.40 %
kelanjutan pendidikan anak hingga selesai jenjang dasar
No Kode Rekening Program Anggaran Keterangan
1 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Rp. 521,858,489,091.20 APBD
KABUPATEN/KOTA
2 1.01.02 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN Rp. 394,645,479,371.10 APBD
3 1.01.03 PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM Rp. 92,500,000.00 APBD




1.01.04 PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN Rp. 81,403,848,000.00 APBD
1.01.05 PROGRAM PENGENDALIAN PERIZINAN PENDIDIKAN Rp. 85,115,000.00 APBD
1.01.06 PROGRAM PENGEMBANGAN BAHASA DAN SASTRA Rp. 25,000,000.00 APBD

Jumlah Rp. 998,110,431,462.30
Gresik, 15 Januari 2026
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