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BUPATI GRESIK,

Menimbang : a. bahwa untuk menjamin keselarasan pembangunan
secara  cfektif, efisien, dan bersasaran diperlukan
dokumen perencanaan pembangunan dacrah;

b. bahwa berdasarkan ketentuan dalam Pasal 125 huruf a
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Dacrah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Dacrah tenlang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Dacrah dan Rencana
Pembangunan Jangka Mcenengah Dacrah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, bahwa
dalam rangka Persiapan Penyusunan Rencana Kerja
Perangkat Daerah, perlu disusun rancangan Keputusan
Kepala Daerah tentang Pembentukan Tim Penyusun
Rencana Kerja Perangkat Daerah;

¢. bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Keputusan Bupati tentang Tim Penyusun Rencana Kerja
Badan Penangpulangan Bencana Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2026;

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanoan Pembangunan Nasional;
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2. Undong-Undang  Nomor 23 Tehun 2004 lentang
Pemerintnhan Doerah  sebagnimana  telah diubah
beberapnkali ternkhir dengon Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015;

1. Pernturan Pemerintall Nomor 8 Tahun 2008 entang
Tabapan, Tata Corn Penyusunan, Pengendalinn  dan
Evalunsi Peluksanaan Rencana Pembangunan Dacrah;

4. Pernturan Pemerintall Nomor 12 Tahun 2009 tentang
Pengeloliim Keunngin Daerah;

5, Pernturan Menterd Dalam Negerd Nomor BO Tabun 2015
tentung  Pembentukon  Produk Hukum [nerah
sebagnimana telah diubah dengan Peraluran Menlteri
Dalam Negeri Nomaor 120 Tahun 2018,

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tota Carn  Perencanasn, Pengendalian dan
Evalunsi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peroturan  Daerah  tentang  Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Seria Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Dacrah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Dacrah;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang  Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

&. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

9, Peraturan Dacrah Kabupaten Gresik Nomer & Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Perencanaan
Pembangunan Daerah;

10. Peraturan Daerah Kabupaten Oresik Nomor 12
Tahun 2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah
Kabupaten Oresik sebagaimana telah  diubah
beberapakali terakhir dengan Peraturan Daerah Nomor 8
Tahun 2021;

11. Peraturan Dacrah Kabupaten Gresik Nomor 10 Tahun
2024 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2025;
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12. Peraturan Bupati Gresik Nomor 82 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan
Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Gresik;
13, Peraturan Bupati Gresik Nomor 75 Tahun 2024 lentang

Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Delanjn Daerah
Tahun Anggaran 2025;

MEMUTUSREAN @

Menetapkan

KESATU . Membentuk Tim  Penyusun Rencana  Kerjn  Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2026 dengan susunan keanggotaan sehagaimana tercantum
dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dari Keputusan Bupati ini.

KEDUA : Menugaskan Tim scbhagaimana dimaksud pada Diktum
KESATU scbagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bogian tidak terpisahkan dar Keputusan Bupati
imi.

KETIGA : Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetaplan di Gresik
pada tanggal 31 Derember 2019

BUPATI GRESIK,

|
)
FANDI AKHMAD YANI
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LAMPIRAN

KEPUTUSAN BUPATI GRESIK

NOMOR : 050/ 1360 /HK/437.12/2024
TENTANG TIM PENYUSUN RENCANA KERJA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN GRESIK TAHUN 2026

SUSUNAN KEANGGOTAAN

TiM PENYUSUN RENCANA KERJA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN GRESIK TAHUN 2026

Daerah Kabupaten Gresik.

NO. JABATAN JABATAN POKOK RINCIAN TUGAS
DALAM TIM
1. | Ketua Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan | a. bertanggungjawab terhadap aktifitas dan
Bencana Dacrah Kabupaten Gresik. pekerjaan yang dilaksanakan oleh Tim Penyusun
Renja Badan Penangpulangan Bencana Daecrah
Tahun 2026; dan
b. memberikan arahan dan petunjuk kepada tim
dalam penyusunan Renja Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2026,
2. | Sckretans Sckretaris pada Badan Penanggulangan Bencana | a. melaksanakan koordinasi dan fasilitasi serta

mengawasi dan memantau keseluruhan
kegiatan yang dilaksanakan oleh Tim Kelompok
Kerja Renja Tahun 2026;
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JABATAN

NO JABATAN POROR RINCIAN TUGAS
DALAM TIM

b. membantu Ketua Tim dalam memberikan
arahan dan petunjuk kepada Tim Penyusun
Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD)
Tahun 2026; dan

. mengoreksi dan menvampaikan laporan hasil

i pekerjaan  Tim  pemyusun  Rencana Kerja

| Perangkat Daerah ([Renmja-PD] Tahun 2026

|  kepada Ketua Tim.

3. Kelompok Kenjal
Perumusan Rencana

Kerja Bidang

Pencegahan dan

a. Rema: Kepala Bidang Pencegahan dan Htsiapsingaan}al melaksanakan rettet’ hasil evaluasi
pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah| pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) tahun lalu
Kabupaten Gresik. lingkup Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan,

Pencegahan .esiapsiagaan pada lingkup Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan;
d Kesia Bad

Fmangulang:nn Bcnﬁ.::l Daerah hahupat;:mn ) melaksanakan telahaan terhadap isu-isu
Gieade dan penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
s hngkup Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan:

- — —
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JABATAN

NO. JABATAN POKOK RINCIAN TUGAS
DALAM TIM

d) melaksanakan review terhadap Rancangan Awal
Rencana Kerja Pemerintah Dacrah lingkup
Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan;

e] melaksanakan Penelaahan Usulan Program dan
Kegiatan lingkup Bidang Pencegahan dan
Kesiapsiagaan; dan

fj merumuskan Rencana Program, Kegiatan, dan
Sub Kegiatan Tahun 2026 dan Prakiraan Maju
Tahun 2027 beserta kerangka pendanaan
Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan.

Kerja Bidang

Kedaruratan dan

Logistik

a. Ketua : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik pada | 1) melaksanakan review hasil evaluasi
Badan Penanggulangan Bencana Daerah| pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) tahun lalu
Kabupaten Gresik. lingkup Bidang Kedaruratan dan Logistik;

2) melaksanakan Analisis Kinerja Pelayanan
lingkup Bidang Kedaruratan dan Logistik;
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pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik.

S JABATAN POKOK RINCIAN |
TUGAS
| DALAM TIM |
|
i b. Anggota : | Analis Kebencanaan Ahli  Muda Bidang | 3) melaksanakan telahaan terhadap isu-isu |
‘. Kedaruratan dan Legistik pada Badan| PenUng penyelenggaraan tugas dan fungsi |
lingkup Bidang Kedaruratan dan Logistik;
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten i nlakeasalian reuei darhadsn Rincangan Audh
Gresik. Rencana Kerja Pemerintah Daerah lingkup |
Kedaruratan dan Logistik; '
5) melaksanakan Penelaahan Usulan Program dan
Kegiatan lingkup Kedaruratan dan Logistik; dan
6) merumuskan Rencana Program, Kegiatan, dan
Sub Kegiatan Tahun 2026 dan Prakiraan Maju
Tahun 2027 beserta kerangka pendanaan
Bidang Kedaruratan dan Logistik.
5. | Kelompek Kerja lll
Perumusan Rencana
Kerja Bidang
Rehabilitasi dan
Rekonstruksi
a. Ketua : Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi| 1) melaksanakan review hasil evaluasi

pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) tahun lahy |
lingkup Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi;
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NO,

JABATAN
DALAM TIM

JABATAN POROK

RINCIAN TUGAS

b. Anggota :

Analis Kebencanaan Ahli Muda Bidang
Rehabilitasi dan Rekonstruksi pada Badan
Penanggulangan Bencana Daerah EKabupaten
Gresik.

2) melaksanakan Analisis Kinerja Pelayanan
lingkup Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi;
melaksanakan telahaan terhadap
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
lingkup Bidang Rehabilitasi dan Rekonstrulksi;
melaksanakan review terhadap Rancangan
Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah lingkup
Rehabilitasi dan Rekonstruksi,

melaksanakan Penelaahan Usulan Program dan
Kegiatan lingkup Rehabilitasi dan Rekonstruksi;
dan

merumuskan Rencana Program, Kegiatan, dan
Sub Kegiatan Tahun 2026 dan Prakiraan Maju
Tahun 2027 beserta kerangka pendanaan
Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi.

i5L-151

3)

4)

5)

&)

Kelompok Kerja IV

Perumusan Rencana
Kerja Sekretanat
a. Ketua :

Perencana Ahli Muda Sekretariat pada Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Gresik.

a. melaksanakan rewew hasil
pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) tahun lalu
lingkup Sckretariat;

evaluasi

BB Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik;

2) Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan
pada Sub Bagian Program dan Pelaporan
Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresilk.

. melaksanakan  telahaan

JABATAN
NO. JABATAN POKOK RINCIAN TUGAS
DALAM TIM
b. Anggota : 1) Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian | b. melaksanakan Analisis Kinerja Pelayanan

lingkup Sekretariat;
terhadap isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
lingkup Sekretariat;

. melaksanakan review terhadap Rancangan Awal

Eencana Kerja Pemerintah Daerah lingkup
Sekretariat;

. melaksanakan Penelaahan Usulan Program dan

Kegiatan linglkup Sekretariat; dan

. merumuskan Rencana Program, Kegiatan, dan

Sub Kegiatan Tahun 2026 dan Prakiraan Maju
Tahun 2027 beserta kerangka pendanaan
Sckretariat,

BUPATI GRESIK,

FANDI AKHMAD YANI
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BerAKHLAK

KATA PENGANTAR

Puji syukur kami limpahkan Allah SWT karena hanya dengan hidayah-Nya
Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2026 dapat tersusun dengan baik. Rencana Kerja (Renja) Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026 ini adalah dokumen perencanaan
pembangunan tahunan yang disusun dengan berpedoman pada Rencana Strategis
(Renstra) Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Greslk Tahun 2025
— 2029 serta Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2026 sesuai dengan
tugas dan fungsi yang menjadi tanggung jawab Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Gresik.

Rencana KerjJa (Renja) Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2026 menjadi acuan dan pedoman bagi penyusunan
Rencana Kera dan Anggaran Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2026 dan Rancangan APBD Kabupaten Gresik Tahun 2026,

Rencana Kerja (Renja) Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026
memuat Kebijakan, Program dan Kegiatan Pembangunan yang direncanakan pada
Tahun 2026 berdasarkan hasil Forum Satuan Kerja Perangkat Daerah (Forum
SKPD) Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Sesuai dengan amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun 2005 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional bahwa setiap daerah berkewajiban
menyusun perencanaan pembangunan daerah. Rencana Kerja Perangkat Daerah
adalah suatu rencana jangka pendek atau satu tahunan yang bersifat menyeluruh,
memberikan rumusan kemana organisasi akan diarahkan, dan bagaimana
pemberdayaan sumber daya yang dialokasikan untuk mencapai tujuan, selama
jangka waktu satu tahun. Rencana Kerja Perangkat Daerah juga merupakan suatu
proses pemilihan tujuan-tujuan organisasi, penentuan strategi, kebijakan, program-
program strategi yang diperlukan untuk tujuan-tujuan tersebut.

Dengan adanya Rencana Kerja Perangkat Daerah ini maka konsep organisasi
menjadi jelas sehingga akan memudahkan dalam memformulasikan sasaran serta
rencana-rencana lain dan dapat mengarahkan sumber daya manusia maupun
sumberdaya organisasi secara efektif. Sebagai Organisasi Perangkat Daerah yang
berada dalam wilayah Kabupaten Gresik, Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik juga menyusun Rencana Kerja Tahun 2026 sebagai dokumen
perencanaan pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah yang akan digunakan
sebagai pedoman pelaksanaan kegiatan untuk jangka waktu 1 (satu) tahun kedepan
dan memuat rancangan program dan prioritas kegiatan serta rencana pendanaan
yang bersumber dari Anggaran Pendapatan Belanja Daerah.

Rencana Kerja mempunyai fungsi penting dalam sistem perencanaan daerah,
karena Rencana Kerja menerjemahkan perencanaan strategis jangka menengah
(Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Strategis
Perangkat Daerah) ke dalam rencana, program, dan penganggaran tahunan,
Rencana Kerja menjembatani sinkronisasi, harmonisasi Rencana Strategis ke dalam
langkah—langkah tahunan yang lebih kongkrit dan terukur. Dengan demikian
Rencana Kerja merupakan pedoman bagi penyusunan Rencana Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah, dimana kebijakan umum Anggaran Pendapatan

Belanja Daerah ditetapkan secara bersama-sama antara Dewan Perwakilan Rakyat
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Daerah dengan Pemerintah. Dengan cakupan dan cara penetapan tersebut,
Rencana Kerja mempunyai fungsi pokok dan menjadi acuan bagi seluruh pelaku
pembangunan karena memuat seluruh kebijakan publik, diantaranya menjadi
pedoman dalam penyusunan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah karena memuat
arah kebijakan Pembangunan Daerah satu tahun, serta menciptakan kepastian
kebijakan, karena merupakan komitmen Pemerintah. Proses penyusunan Rencana
Kerja didasarkan pada penjaringan aspirasi yang diformulasikan melalui forum
musyawarah perencanaan pembangunan tahunan dan memperhatikan hasil evaluasi
pelaksanaan pembangunan daerah pada tahun sebelumnya.

Lebih lanjut penyusunan Dokumen Rencana Kerja Pembangunan Daerah dan
Rencana Kerja Perangkat Daerah juga diintegrasikan dengan prioritas pembangunan
Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah Pusat, hal ini sejalan dengan Undang—
undang Nomor 23 Tahun 2014 Pasal 4 (empat) yang menyatakan bahwa Daerah
Kabupaten/Kota selain berstatus sebagai Daerah juga merupakan Wilayah
Administratif yang menjadi wilayah kerja bagi Bupati/Wali Kota dalam
menyelenggarakan urusan pemerintahan umum di Wilayah Daerah Kabupaten/Kota.
Musyawarah Perencanaan Pembangunan berfungsi sebagai forum untuk
menghasilkan kesepakatan antar pelaku pembangunan tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah dan Rencana Kerja Perangkat Daerah, yang menitikberatkan
pada pembahasan untuk sinkronisasi sasaran, arah kebijakan, program dan kegiatan
Perangkat Daerah serta masyarakat dalam pencapaian tujuan pembangunan
Kabupaten Gresik. Seluruh dokumen perencanaan pembangunan daerah
merupakan satu kesatuan yang saling berkaitan satu dengan yang lain.

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) adalah dokumen
yang menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) yang merupakan penjabaran dari visi dan misi
Pemerintah Daerah. Sebagai bahan masukan penyusunan rancangan RPJMD
adalah Rancangan Awal Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah.
Selanjutnya setelah RPJMD disahkan maka menjadi acuan penyusunan Renstra
Perangkat Daerah. RPJMD dijabarkan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) sebagai dokumen perencanaan tahunan. RKPD digunakan sebagai
pedoman/acuan dalam penyusunan rancangan Anggaran Pendapatan Belanja

Daerah. Berkaitan dengan itu, maka RKPD merupakan pedoman awal untuk
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penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA), dan Prioritas dan Plafon Anggaran
Sementara (PPAS), dalam rangka penyusunan Anggaran Pendapatan Belanja
Daerah tahun berkenaan. Badan Penanggulangan Bencana Daerah selaku
Perangkat Daerah juga berkewajiban menyusun Rencana Kerja sesuai dengan tugas
pokok dan fungsi Badan Penanggulangan Bencana Daerah. Rencana Kerja
merupakan penjabaran dari Renstra, dan dalam penyusunannya mengacu pada
RKPD. Renja juga sebagai bahan masukan untuk penyusunan Rencana Kerja
Anggaran (RKA) Perangkat Daerah. RKA dimaksud selanjutnya menjadi salah satu
acuan penyusunan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Perangkat Daerah.
Renja juga perlu mengakomodir hasil Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang), Forum Satuan Kerja Pemerintah Daerah, pokok-pokok pikiran Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah, dan kebijakan pemerintah pusat/Provinsi Jawa Timur.

Penyusunan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun
2026 mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2026 dan merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Tahun 2025-2029, yang tentunya mendukung Visi dan Misi Bupati
Gresik sebagaimana dijabarkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2025-2029. Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
berisi program dan kegiatan, indikator kinerja, target capaian program dan kegiatan,
pendanaan indikatif, evaluasi pelaksanaan tahun sebelumnya dan prakiraan maju.
Dalam penyusunan Rencana Kerja maka ada beberapa hal yang dilakukan yaitu
pengolahan data, evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun lalu, analisis kinerja
pelayanan, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi, review terhadap
Rencana Kerja Pembangunan Daerah, perumusan tujuan, sasaran, program dan
kegiatan. Selanjutnya Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
tahun 2026 ini akan menjadi bahan penyusunan Rancangan Rencana Kerja
Anggaran dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Badan Penanggulangan Bencana
Daerah tahun 2026, serta menjadi pedoman dan acuan dalam melaksanakan
program dan kegiatan selama tahun 2026 dan selanjutnya akan dievaluasi melalui
penilaian terhadap realisasi Dokumen Pelaksanaan Anggaran.

Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
tahun 2026 merupakan rancangan program dan kegiatan yang terdapat dalam
dokumen RKPD Tahun 2026 dimana RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2026
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merupakan penjabaran dari RPJMD Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029. Renja
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026 merupakan
penjabaran dari Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2025-2029. Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik terkait dengan Rencana Kerja dari BNPB dan BPBD Provinsi
Jawa Timur dalam hal program dan kegiatan yang menyangkut dengan pra bencana,
tanggap darurat dan pasca bencana. Program dan kegiatan yang ada pada Renja
BPBD Kabupaten Gresik selaras dengan program dan kegiatan yang ada pada
BPBD Provinsi Jawa Timur dan BNPB. Sesuai dengan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabupaten Gresik tahun 2025-2029, maka Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik berperan dalam mendukung
Misi ke-3 Bupati Gresik yaitu menyelesaikan pembangunan infrastruktur yang
berkelanjutan serta terintegrasi untuk mendukung pertumbuhan ekonomi dan

kesejahteraan masyarakat.

1.2. Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan rencana kerja (renja) Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2026 adalah sebagai berikut:

1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah
Kabupaten di Lingkungan Propinsi Jawa Timur (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 1950 Nomor 41), sebagaimana telah diubah dengan Undang-undang Nomor
2 Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah Kota praja Surabaya dan Daerah
Tingkat Il Surabaya dengan Mengubah Undang-undang Nomor 12 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-daerah Kota Besar Dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Timur, Jawa Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 2730);

2. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, 6 Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4355);
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4. Undang-undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan
Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

5. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421)

6. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor
82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234);

7. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
UndangUndang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

8. Undang-undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi Pemerintahan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5601);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4663);

10. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 24 Tahun 2007 tentang
Penanggulangan Bencana;

11. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

12. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi,
dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4438);
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13. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 39 Tahun 2007 tentang
Pengelolaan Keuangan Negara / Daerah;

14. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4815);

15. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2008 tentang
Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan;

16. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia 7 Nomor 4817);

17. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

18. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

19. Peraturan Pemerintah Nomor 48 Tahun 2016 tentang Tata Cara Pengenaan Sanksi
Administratif Kepada Pejabat Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 230, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5943);

20. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6041);

21. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

22. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

23. Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan
Undang-undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor

199); 16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
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Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2011 Nomor 310);

24. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan;

25. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional;

26. Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan Gender Dalam
Pembangunan Nasional,

27. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan
atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman
Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 927);

28. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 46 Tahun 2008 Tentang Pedoman
Organisasi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah;

29. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah;

30. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan
Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
2036) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
12 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80
Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara 8
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 157);

31. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta

Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
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Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 101 Tahun 2018 tentang Standar Teknis
Pelayanan Dasar Pada Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Bencana Daerah
Kabupaten/Kota;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 31 Tahun 2019 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2020 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 550);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 Sistem Informasi
Pemerintahan Daerabh;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerabh;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang penerapan standar
pelayanan minimal;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang hasil
verifikasi, validasi dan inventarisasi pemutakhiran Kklasifikasi, kodefikasi dan
nomenklatur perencanaan pembangunan dan keuangan daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 tentang Perubahan atas
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah,;

Peraturan Kepala Badan Nasional Penanggulangan Bencana Nomor 3 Tahun 2008
tentang Pedoman Pembentukan Badan Penanggulangan Bencana Daerah;
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun 2011 Tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kabupaten Gresik Tahun 2010 — 2030;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2015 tentang Perubahan atas
Peraturan daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun 2010 tentang Organisasi
Lembaga lain sebagai Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 3 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Jawa Timur Tahun
2025 — 2029
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44. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 3 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Gresik Tahun 2025
—2029;

45. Peraturan Bupati Gresik Nomor 47 Tahun 2020 tentang Pedoman Perencanaan
dan Penganggaran Responsif Gender;

46. Peraturan Bupati Gresik Nomor 82 Tahun 2021 tentang kedudukan, susunan
organisasi, tugas, fungsi dan tata kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik;

47. Peraturan Bupati Gresik Nomor 21 Tahun 2022 tentang Satu Data Kabupaten
Gresik;

48. Peraturan Bupati Gresik Nomor 66 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026;

49. Keputusan Bupati Gresik Nomor 050/258/HK/437.12/2025 tentang Tim Penyusun
Rencana Strategis Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2029;

1.3. Maksud dan Tujuan

Penyusunan Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
Tahun Anggaran 2026 dimaksudkan agar Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik mampu menjawab tuntutan lingkungan yang berkenaan dengan
pencegahan dan kesiapsiagaan bencana, tanggap darurat bencana, pemenuhan
kebutuhan logistik serta penanganan rehabilitasi dan rekonstruksi pasca bencana
sehingga mampu daneksis dalam rangka meningkatkan kinerja profesional.

Adapun tujuan disusunnya Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2026 adalah sebagai arah dan pedoman bagi
upaya penyelenggaraan perencanaan pembangunan daerah Kabupaten Gresik di
bidangpenanggulangan bencana, sehingga para pelaksana dan pemangku kepentingan
pembangunan daerah dalam melaksanakan tugasnya sesuai dengan rencana dan
tujuan yang telah ditetapkan dalam kebijakan pembangunan daerah sehingga
pembangunan di Kabupaten Gresik sesuai dengan perencanaan, serta dapat berhasil

sesuai dengan visi pembangunan yang telah ditetapkan.
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1.4. Sistematika Penulisan
Dokumen Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun

Anggaran 2026 disusun dengan tata urut sebagai berikut :

Bab | Pendahuluan

Bab ini berisi tentang latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta
sistematika penulisan penyusunan Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik.

Bab Il Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

Bab ini memuat kajian (reviu) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (n-1), mengacu
pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja Perangkat
Daerah sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah tahun- tahun sebelumnya.

Bab Ill Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Bab ini berisikan perumusan tujuan dan sasaran yang didasarkan atas isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran
target kinerja Renstra Perangkat Daerah. Bab ini juga memuat penjelasan umum dari
program, kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif.

Bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Bab ini berisi rumusan rencana program, kegiatan dan pagu dana indikatif yang akan
dilaksanakan oleh Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik pada
Tahun Anggaran 2026 serta prakiraan maju Tahun Anggaran 2027.

Bab V Penutup

Bab ini berisi uraian tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai
dengan kebutuhan. Bab ini juga memuat kaidah pelaksanaan Renja Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2026.
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BAB Il
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Perangkat Daerah

Evaluasi pelaksanaan rencana kerja Tahun 2024 dilakukan untuk mengetahui
pencapaian kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2024 sesuai
penyusunan program dan kegiatan telah ditetapkan indikator kinerja program

(outcome) dan kegiatan (output) serta target kinerja capaian program/kegiatan

maupun realisasi. Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2024 dikatakan mengalami keberhasilan

antara lain : Berdasarkan data capaian kinerja tersebut, diketahui bahwa capaian

semua indikator dapat dikatakan mengalami keberhasilan antara lain :

A. Pada indikator persentase penanganan pra bencana dengan target 100%, tercapai
100% perhitungan ini berdasarkan pada Jumlah desa atau kelurahan yang
terfasilitasi dalam penanganan pra bencana di banding dengan jumlah desa atau
kelurahan rawan bencana di kali 100%, capaian sebesar 100% dapat dikatakan
berhasil, indikator ini didukung oleh Kegiatan Pelayanan informasi rawan bencana
Kabupaten/Kota dan Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana Kabupaten/Kota, dengan sub kegiatan sebagai berikut :

1. Sosialisasi, Komunikasi, Informasi, dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana

Kabupaten/Kota

Kegiatan ini berupa sosialisasi pengenalan bencana di Sekolah (PENA

SEKOLAH), dilaksanakan di 6 Sekolah di Kabupaten Gresik diantaranya :

a. SDN 165 Gresik (anggaran bersumber dari APBD Kabupaten Gresik)

b. SMAN 1 Driyorejo dan SMAN 1 Wringinanom (anggaran bersumber dari
BPBD Provinsi)

c. TK Kusuma Bangsa (kunjungan dari sekolah ke BPBD Kabupaten Gresik)

d. TK Bhakti Wanita Islam (kunjungan dari sekolah ke BPBD Kabupaten Gresik)

e. TK Muslimat NU 1 Gresik (kunjungan dari sekolah ke BPBD Kabupaten
Gresik)

BPBD Kabupaten Gresik juga memasang rambu-rambu kebencanaan di
beberapa lokasi rawan bencana, serta memasang alat sistem peringatan dini
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(early warning system) banjir dan tanah longsor di beberapa titik diantaranya

untuk EWS banijir terpasang di Desa Dapet Kecamatan Balongpanggang, Desa

Lundo Kecamatan Benjeng, Desa Pandu Kecamatan Cerme, Desa
Karangcangkring Kecamatan Dukun, dan untuk EWS Longsor terpasang di Desa
Dekatagung, Desa Sungairujing dan Desa Gunung Teguh Kecamatan

Sangkapura serta Putri Cempo Kecamatan Kebomas.

Adapun Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana
dengan sub kegiatan sebagai berikut :
1. Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota
Kegiatan ini berupa pembentukan desa tangguh bencana (DESTANA), desa
tangguh bencana adalah desa yang memiliki kemampuan mandiri untuk
beradaptasi dalam menghadapi ancaman bencana serta memulihkan diri dengan
segera dari dampak bencana yang merugikan. Realisai desa tangguh bencana
sampai dengan pada Tahun 2024 sebanyak 144 Desa dari target 140 desa dan
dapat tercapai sebesar 102,86%.
2. Pengendalian operasi dan penyediaan sarana dan prasarana kesiapsiagaan
terhadap bencana Kabupaten/Kota
Informasi terkait dengan bencana perlu dikumpulkan, diproses, dianalisis
dan selanjutnya disusun laporan serta diseminasinya. Informasi kebencanaan di
sini tidak hanya menyangkut kejadian bencana, namun juga upaya penanganan
yang dilakukan oleh berbagai pihak baik saat bencana maupun pasca bencana.
kegiatan ini dilakukan pada bulan Desember 2024.
3. Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencana
Kegiatan ini bertujuan agar masyarakat dapat mengetahui tentang
pentingnya pencegahan dan mitigasi dalam menghadapi bencana, selain itu agar
masyarakat dapat mengetahui pentingnya peranan masyarakat dalam
menghadapi bahaya bencana, Pada Tahun 2024 kegiatan ini dilaksanakan di

Desa Cermenlerek Kecamatan Kedamean.
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B. Pada indikator persentase desa tangguh bencana dengan target 79,55%, realisasi
81,82% dan tercapai 102,86% perhitungan ini berdasarkan pada Jumlah
desa/kelurahan tangguh bencana di banding dengan Jumlah desa/kelurahan yang
rawan bencana di kali 100%, capaian sebesar 102,86% dapat dikatakan berhasil,
indikator ini didukung oleh Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana dengan sub kegiatan yaitu Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi
Bencana Kabupaten/Kota.

C. Pada indikator Persentase penanganan saat bencana dengan target 100%,
tercapai 100% perhitungan ini berdasarkan pada Jumlah desa atau kelurahan yang
terfasilitasi dalam penanganan saat bencana di banding dengan Jumlah desa atau
kelurahan yang terdampak bencana di kali 100%, capaian sebesar 100% dapat
dikatakan berhasil, indikator ini didukung oleh Kegiatan Pelayanan Penyelamatan
dan Evakuasi Korban Bencana.

D. Pada indikator Persentase rencana pemulihan pasca bencana yang direalisasikan
dengan target 100%, tercapai 100% perhitungan ini berdasarkan pada jumlah
kejadian pasca bencana yang tertangani dibanding dengan jumlah kejadian
bencana di kali 100%, capaian sebesar 100% dapat dikatakan berhasil, indikator ini
didukung oleh Kegiatan Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana dan
sub kegiatan penanganan pascabencana.

% Adapun hal-hal utama yang menjadi penyebab keberhasilan antara lain:

a. Adanya informasi dari desa yang memuat tentang data pengelolaan
penanggulangan bencana;
b. Sinergitas lintas OPD dalam perencanaan pasca bencana.

s Untuk meminimalisir kegagalan dan sebagai langkah peningkatan capaian
kinerja Indikator Kecepatan Penanggulangan Bencana pada tahun yang akan
datang, Badan Penanggulangan Bencana Daerah telah melakukan langkah-
langkah sebagai berikut:

a. Meningkatkan informasi dan sosialisasi di semua wilayah Kabupaten Gresik;

b. Melakukan pelatihan pengkajian kebutuhan pasca bencana di wilayah rawan
bencana.

c. Meningkatkan kapasitas sumber daya aparatur dalam penanggulangan
bencana secara berkelanjutan melalui pendidikan dan pelatihan, bimbingan

teknis, workshop, simulasi/gladi lapang dan lainnya.




)
BerAKHLAK

Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kempeten
Hormenis Loyal Adaptif Kolaboratit

bangga
melayani
bangsa

d. Melakukan penyelamatan dan evakuasi masyarakat terdampak bencana,
termasuk gotong royong dengan masyarakat.

Kejadian bencana adalah suatu kejadian yang tidak dapat kita duga
sebelumnya, sesuai dengan tupoksinya BPBD melaksanakan perencanaan
penanggulangan bencana mulai dari tahapan sebelum bencana, saat bencana
hingga tahapan sesudah bencana yang dilakukan secara terencana, terpadu,
terkoordinasi dan menyeluruh. Dalam menghadapi potensi bencana yang ada di
Kabupaten Gresik, pemerintah perlu membuat rencana yang sistematis dan terukur
dalam upaya penanggulangan bencana. Upaya yang dapat dilakukan baik dalam
bentuk peningkatan kapasitas sumber daya dari seluruh pemangku kepentingan
maupun dalam bentuk upaya pengurangan kerentanan sosial budaya, ekonomi,
fisik, dan lingkungan. Sehingga risiko bencana yang dapat ditimbulkan oleh setiap
bencana yang berpotensi di Kabupaten Gresik dapat dikurangi. Solusi yang telah
dilakukan dalam menanggulangi kejadian bencana adalah membuat Dokumen
Rencana Penanggulangan Bencana yang bersifat terpadu, terkoordinasi dan
menyeluruh yang melibatkan seluruh lapisan masyarakat.

Program dan Kegiatan yang dilaksanakan Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2024 adalah :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota,meliputi

kegiatan:

a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah;

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

c. Administrasi Umum Perangkat Daerah,;

d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;

e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
2. Program Penanggulangan Bencana, meliputi kegiatan:

a. Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota;

b. Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana,;

c. Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana;

d. Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana;

Evaluasi terhadap pelaksanaan rencana kerja bertujuan untuk :

a. Peningkatan akuntabilitas Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Gresik;
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b. Umpan balik peningkatan kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik;

c. Mengetahui tingkat keberhasilan dan kegagalan dalam melaksanakan tugas,
sehingga tugas-tugas akan dapat dilaksanakan lebih efektif, efisien, dan
responsive terhadap lingkungannya;

Proses penyusunan evaluasi pelaksanaan rencana kerja tersebut dilakukan

melalui pembobotan bertingkat setiap tahapan dengan membandingkan target

kinerja tahun lalu dengan capaian Rencana Strategis yang disertai dengan
pembiayaan.

Evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana

Daerah dan Capaian Rencana Strategis Badan Penanggulangan Bencana

Daerah sampai dengan Tahun 2025 dapat dilihat pada tabel 2.1.




Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s.d Tahun 2025
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik

Tabel 2.1 (T-C.29)
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Perkiraan Realisasi Capflaff [P2N9sA

Target Renstra PD s/d Tahun

Realisasi 2025
Target Target Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria Kinerja Kinerja Hasil ProT?;gr:tdan Capaian
Pemerintah Daerah dan J Capaian Program dan . e Program Tingkat
Kode P I Kegiatan/ Sub Program (Outcome) P Kel Realisasi Kegiatan g ¢}
etghetm | INESg et Sl / Kegiatan (Output) rexg)iEtm EENE Target Renja ; Tingkat Renja PD dan Capaian
Kegiatan Renstra PD Kegiatan s.d ) Renja PD o ; i
PD tahun (n Realisasi Tahun 2025 kegiatan Realisasi
Tahun 2023 Tahun(n-3) 2) 2024 VELL (72) (%) s/d Tahun Target
2023 A 2025 Renstra (%)
Triwulan 3
%
1 2 3 4 5 6 7 (8)=(7)/(6) 9 10 (11)=(10)/(4)
Urusan Pemerintahan Wajib
Y ang Berkaitan Dengan
Pelayanan Dasar
Urusan Pemerintahan Bidang
Ketentraman dan Ketertiban
Umum Serta Perlingdungan
Masyarakat
Program Penunjang Urusan Persentase
) ketercapaian
1 Pemerintah Daerah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 75% 25%
sasaran program
Kabupaten/Kota
OPD
Jumlah
Perencanaan Perencanaan,
1 2.01 Penganggaran dan Evaluasi Eszﬁ;’;??(ei‘;ae?.’:an 1 Jenis 1 Jenis 1 Jenis 1 Jenis 100% 100% 75% 5%
Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daejrah
yang dilaksanakan
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
1 20101 Perencanaan Perangkat Perencanaan 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 75%
Daerah Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Jumlah Pegawai 18 18 18 18 75%
1 202 Perangkat Daerah yang mendapatkan orang/bulan orang/bulan orang/bulan orang/bulan 100% 100% 9%
Gaji dan Tunjangan
) . ; Jumlah Orang yang
Penyediaan Gaji dan Tunjangan : " 38 38 75%
1 202.01 ASN Menerl ma Ggi dan 18 OB 18 OB 18 OB 18 OB 100% orang/bulan orang/bulan
Tunjangan ASN
P : . Jumlah Administrasi
Administrasi Kepegawaian : . . . . 5
1 2.05 Perangkat Daerah K‘epegawa|an yang 1 Jenis 1 Jenis 1 Jenis 1 Jenis 100% - - -
dilaksanakan
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan Flerliizen Pz o] Capeln
- Kegiatan Tahun 2024 Target Renstra PD s/d Tahun
Realisasi 2025
Target Target o
. aT9E e ) Target Realisasi
Urusan/Bidang Urusan . L Kinerja Kinerja Hasil Capaian
Pemerintah Daerah dan Indikator Kinerja Capaian Program dan Program dan P b Tingk
NESE Program / Kegiatan/ Sub AL (T Program Keluaran ; Realisasi : Kegiatan Aot oy
9 Yol ‘i‘ / Kegiatan (Output) R Qt’ D Keaiatana.d | TargetRenia Renja PD Tingkat Renja PD dan Capaian
(EfiErE B! et &, PD tahun (n- Realisasi Tahun 2025 kegiatan Realisasi
Tl 2072 {z0Un(0ss) 2) 2024 IO (7)) (%) s/d Tahun Target
2023 Aoz 2025 Renstra (%)
Triwulan 3
%
Penyelenggaraan Rapat Jumlgh La;;;r;w Rapat
1 2.06.09 Koordinasi dan Konsultas SKPD KEoo')r dier:wz;s? dan ap; 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100% 1 Laporan 1 Laporan 75%
Konsultasi SKPD
Jumlah Dokumen
Dukungan Pelaksanaan Sistem Dukungan
Pemerintehan Berbasis Pelaksanaan Sistem o
1 2.06.11 Elektronik pada SKPD Permerintahan - - 1 Laporan 1 Laporan 100% 1 Laporan 1 Laporan 75%
Berbasis Elektronik
pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Jumlah Pengadaan
1 207 Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah 1 Jenis 1 Jenis - - - 1 Jenis - -
Pemerintah Penunjang
Jumlah Unit Peralatan
Pengadaan Peralatandan Mesin | danMesin Lainnya } } )
1 2.07.02 Lainnya yang Disediakan 10 unit 10 unit - - - 3 unit - -
Penyediaan Jasa j;gnalag;rﬁ’js};idlaan
1 208 | Penunjang Urusan U oS erah 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 2 Jenis 100% 100% 75% 75%
Pemerintahan Daerah rusan rem. Daera
yang dilksnkn
Jumlah Laporan
] i Penyediaan Jasa
1 2.08.02 msgr'asn J:sglr(g;nquf:gﬁ( Komunikasi, Sumber 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100% 1 Laporan 1 Laporan 75%
Y DayaAir dan Listrik
yang Disediakan
Jumlah Laporan
’ Penyediaan Jasa
1 2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Pelayanan Umum 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100% 1 Laporan 1 Laporan 75%
Umum Kantor
Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Barang Milik
1 2.09 Daerah Penunjang Urusan Daerah yang 3 Jenis 3 Jenis 3 Jenis 3 Jenis 100% 3 Jenis 1 Jenis 75%
Pemerintahan Daerah Dipelihara
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan .':erkgtasgniff;';al)s;gﬁpﬁ:ﬁ?]
L Kegiatan Tahun 2024 9
Realisasi 2025
Target Target [
) arge e ) Target Realisasi
Urusan/Bidang Urusan . L Kinerja Kinerja Hasil Capaian
Kod Pemerintah Daerah dan PlndlkatorOKltner]a Capaian Program dan Pr|c<>grz_mt1 dan Propgram Tingkat
ode Program / Kegiatan/ Sub g (O Program Keluaran ) Realisasi ) (ElefEiE )
N / Kegiatan (Output) - Target Renja . Tingkat Renja PD dan Capaian
Kegiatan Renstra PD Kegiatan s.d PD tahun (n- REGIENAD Realisasi Tahun 2025 kegiatan Realisasi
Tahun2023 |  Tahun(n-3) 2) 2024 VAL (0 2) %) s/d Tahun Target
2023 202 2025 Renstra (%)
Triwulan 3
%
Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional atau
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, E?Sg?ﬁgnay(inar?
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan dibayarkan Pajak dan ) _ ) _ ) )
1 2.09.02 Perizinan Kendaraan Dinas PerizinannyaPejak, dan 38 unit 38 unit 38 unit 38 unit 100% 36 unit 36 unit 75%
Operasional atau Lapangan Perizinan Kend ar’aa"n
Dinas
Operasional atau
Lapangan
Jumlah Peralatan dan
. Mesin Lainnya yang
1| 20006 ,\PAem.e"hafam Peralatan dan Dipelihara 10 Unit 10 Unit 5 unit 5 urit 100% 6 urit 75%
esin Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitas Jumlah Gedung Kantor
1| 20009 | GedungKantor dan Bangunan S?@Bgfg;gf‘ﬁar';ﬁ‘j?”ya 1 Unit 1 Unit - - - 1 urit
Lainnya rehabilitas
PROGRAM
3 PENANGGULANGAN 100% 75% 75%
BENCANA DAERAH
3 201 Pelayanan Informasi Rawan
’ Bencana Kabupaten/Kota
. - Jumlah dokumen kajian
Penyusunan Kagjian Risiko - ) ) ) ) ) ) .
3 20101 Bencana Kabupaten/Kota Bﬁl;g a??sr;ma yang 1 Dokumen
Sosalisasi, Komunikasi, f:gﬁ;f:ng yang
Informasi dan Edukasi (KIE) cosidisas, komunikasi,
3 2.01.02 Rawan Bencana Kabupaten/Kota | . . 132 orang 132 orang 66 orang 66 orang 100% 60 orang
- informasi dan edukasi
(Per Jenis Bencana) (KIE)
rawan bencana
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian

- Target Renstra PD s/d Tah
Realisasi Kegiatan Tahun 2024 2025
Target Target v
. o .9 ) Target Realls_a5|
Urusa_n/Bldang Urusan Indikator Kinerja Klne_r]a Kinerja Hasil Program dan Capaian
Pemerintah Daerah dan Capaian Program dan . p gl
Kode ; Program (Outcome) Realisasi Kegiatan rogram Ingkal
Program/ K_eglatan/ Sub / Kegiatan (Output) Program Kgluaran Target Renja Renis op Tingkat Renja PD dan Capaian
Kegiatan Renstra PD Kegiatan s.d PD tahun (n- Tahujn n-2) Realisasi Tahun 2025 kegiatan Realisasi
VElIL 207 Tahun(n-3) 2) 2024 Sopa (%) s/d Tahun Target
2023 2025 Renstra (%)
Triwulan 3
%
Kab/Kota (Per Jenis
Bencana) secara tatap
muka kepada penduduk
yang tinggal di Daerah
Rwn Bencana sesual
jenis ancaman yang ada
di
Kaw.Tmpt Tglnya
Pelayanan Pencegahan dan
3 2.02 Kesiapsiagaan Terhadap
Bencana
Jumlah Dokumen
Penyusunan Rencana Rencana
3 202.01 Penanggulangan Bencana Penanggulangan - - - - - 1 Dokumen -
Kabupaten/Kota Bencanayang
Dilegalisas
Jumlah Warga Negara
. dan Aparatur yang
Pel atihan Pencegahan dan Mengikuti Pelatihan 20 Desa 20 Desa 20 Desa 20 Desa
3 2.02.02 Mitigasi Bencana Pencegahan dan tangguh tangguh tangguh tangguh 100% 20 Kawasan 13 Kawasan 75%
Kabupaten/Kota Mitigasi Bencana bencana bencana bencana bencana
Jumlah Dokumen
Pengendalian Operasi dan Hasil Pgngendahan
- Operasi dan
Penyediaan Sarana Prasarana Penyediaan Sarana
3| 20208 | Kesiapsiagaan Terhadap Praérma 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen - -
Bencana Kabupaten/Kota Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana
Kabupaten/Kota
Jumlah Peralatan
Penyediaan Peralatan Penyelamatan Diri
Perlindungan dan bagi ) ! ]
3 2.02.04 Kesiapsiagaan Terhadap Individu Warga 12 Unit 12 Unit - - - 2 unit - -
Bencana Negara, Keluarga,
maupun Petugas
Penguatan Kapasitas Kawasan jﬂaglﬁr?é\{(ﬁnan
3 2.02.06 untqk P(_ancegahan dan Kapasitasyadalam 1 Kawasan 1 Kawasan - - - 4 Kawasan - -
Kesiapsiagaan Pencegahan
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Realisasi 2025
Target Target Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kinerja Kinerja Hasil Pro;?;gr:tdan Capaian
Kode Efom‘f;mtﬂgeo?z{::/ gi?) Program (Outcome) gripe:';: Prlczglr:;‘?ac:]an . Realisasi . Kegiatan Program Tingkat
g o % / Kegiatan (Output) R ? D e . Target Renja Renja PD Tingkat Renja PD dan Capaian
Clytrem il egiatan s. PD tahun (n- Tahun (n-2) Realisasi Tahun 2025 kegiatan Realisasi
Tahun 2023 Tahun(n-3) 2) 2024 o024 (%) s/d Tahun Target
2023 2025 Renstra (%)
Triwulan 3
%
Pengembangan Kapasitas thlagimr; Tkzﬁ
3| 20208 | TimReaks Cepat (TRC) yang U 9 125 Orang 125 Orang - - - 100 orang - -
Kapasitas Teknisdan
Bencana Kabupaten/Kota o
Mangerialnya
Penvusunan Rencana Jumlah Dokumen
3 2.02.09 yusUN RencanaKontinjensi 1 Dokumen 1 Dokumen - - - 1 Dokumen - -
Kontijens N e
yang Dilegalisasi
Jumlah Aparatur dan
Gladi kesi apsiagaan terhadap Warga Negarayang ) .
3 2.02.10 bencana Mengikuti Gladi 400 orang 400 orang 100 orang 100 orang 100% 66 orang
Kesigpsiagaan
Pelayanan Penyelamatan
3 2.03 dan Evakuasi Korban 100% 75% 75%
Bencana
Jumlah Laporan
Respon Cepat K ejadian Luar égg;?wgs ad?:?l.ﬁlr;r
) : . o
3 2.03.01 Erlasa Penyakit/Wabah Zoonosis Biasa Penyakit/Wabah 1 Laporan 1 Laporan 100%
ioritas 2
Zoonosis Prioritas
SK Penetapan Status
Darurat Bencanadan
SKPDB yang
Respon Cepat Darurat Ditetapkan Paling o
3 2.03.02 BencanaKabupaten/Kota Lama 1x24 Jam 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 75%
berdasarkan Hasil
Dokumen Laporan
Kaji Cepat
Penyediaan Logistik Jumlah Korban
Penyelamatan dan Evakuasi Bencanayang }
3 2.03.04 Korban Bencana Mendapatkan 4.400 Orang 4.400 Orang 400 Orang 400 Paket 100% 1.500 orang 200 orang
Kabupaten/Kota Distribusi Logistik
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Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra PD s/d Tahun

Realisasi 2025
Target Target e
) a19% e ) Target Realisasi
Urusa_n/Bldang Urusan Indikator Kinerja Kinerja Kinerja Hasil Program dan Capaian
Pemerintah Daerah dan Capaian Program dan - P gl
et Program / Kegiatan/ Sub et (G Program Keluaran : Realisasi . ORI e ingkat
9 Kegi '-;t] / Kegiatan (Output) R % PD Keaiat d Target Renja Renja PD Tingkat Renja PD dan Capaian
Gyt e ElgJEtEi S PD tahun (n- Tahun (n-2) Realisasi Tahun 2025 kegiatan Realisasi
Tahun 2023 Tahun(n-3) 2) 2024 2024 (%) s/d Tahun Target
2023 2025 Renstra (%)
Triwulan 3
%
Aktivasi Sistem Komando Persentase jumlah
3 2.03.05 Penanganan Darurat Bencana petugas yg aktif dim - - - - - 1 Laporan - -
penangganan darurat
SK Penetapan Status
Darurat Bencanadan
SKPDB yang
Respon cepat bencananon Ditetapkan Paling
3| 20306 | alamepidemi/ wabah penyakit Lama 1x24 Jam 1 Dokumen 1 Dokumen - - - 1 Dokumen - -
berdasarkan Hasil
Dokumen Laporan
Investigasi KLB dan
Epidemiologi Terpadu
3 204 Penataan Sistem Dasar 100% 75% 75%
Penanggulangan Bencana
Jumlah Dokumen
Penyusunan Regulasi Regulas Pendukung
3 2,04.01 penanggulangan bencana Penyelenggaraan 1 Dokumen 1 Dokumen - - - - - -
kabupaten/kota Penanggulangan
Bencana di Daerah
Jumlah Dokumen
Penguatan K elembagaan TataKelola ) ) ) ) .
3 2.04.02 Bencana Kabupaten/Kota Kelembagaan 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen
Bencana Daerah
Jumlah Dokumen
KerjasamaAntar Lembaga dan KerjaSamaantar
Kemitraan dalam Lembaga dan
3 2,04.03 Penanggulangan Bencana Kemitraan dalam 1 Dokumen 1 Dokumen - - - 1 Dokumen - -
Kabupaten/Kota Penanggulangan
Bencana
Pengelolaan dan pemanfaatan Jumlah Datadan
3 204.04 sisteminformasi  kebencanaan Informasi 1 Dokumen 1 Dokumen - - - - -
Kebencanaan
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Realisasi 2025
. Tl | Vg Target Realisasi
Urusa_n/Bldang Urusan Indikator Kinerja Kinerja Kinerja Hasil Program dan Capaian
Pemerintah Daerah dan Capaian Program dan - :
Kode Program / Kegiatan/ Sub Program (Outcome) Program T _ Realisasi _ Keg'latan Program Tlngkat
Keaiat / Kegiatan (Output) RenctraPD Keaiat d Target Renja Renja PD Tingkat Renja PD dan Capaian
egiatan Elusliel EflELE =, PD tahun (n- Realisasi Tahun 2025 kegiatan Realisasi
Tahun 2023 Tahun(n-3) 2) 2024 VL) -2 (%) s/d Tahun Target
2023 A 2025 Renstra (%)
Triwulan 3
%
Jumlah Laporan Hasi
Pembinaan dan Pengawasan Binwas
3 2.04.05 Penyelenggaraan Penyelenggaraan 12 Laporan 12 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100% 1 Dokumen 1 Dokumen 75%
Penanggulangan Bencana Penanggulangan
Bencana
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2015
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun
2010 tentang organisasi lembaga lain sebagai Perangkat Daerah dan Peraturan
Bupati Gresik Nomor 82 Tahun 2021 tentang keudukan, susunan organisasi,
tugas, fungsi, dan tata kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Gresik, maka Badan Penanggulangan Bencana Daerah mempunyai tugas
“Melaksanakan penyelenggaraan Pemerintahan Daerah di bidang
penanggulangan bencana”. Untuk melaksanakan tugas tersebut di atas, maka
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik mempunyai fungsi
organik dan tata kerja sebagai berikut :

a. Perumusan dan penetapan kebijakan penanggulangan bencana dan
penanganan pengungsi dengan bertindak cepat dan tepat, efektif dan efiisen;
b. Pengkoordinasian pelaksanaan kegiatan penanggulangan bencana secara

terencana, terpadu, dan menyeluruh;

Untuk itu dalam mengukur keberhasilan dari tujuan dan sasaran kinerja
BPBD Kabupaten Gresik Tahun 2026, maka ditetapkan rencana tingkat capaian
kinerja pelayanan yang menjadi tolak ukur atau patokan penilaian keberhasilan
dan kegagalan penyelenggaraan pemerintahan dalam mewujudkan proses
perencanaan yang efektif, efisien, dan partisipatif serta untuk mencapai visi dan
misi yang telah ditetapkan dalam renstra BPBD Kabupaten Gresik periode 2025-
2029. Tabel 2.2 menggambarkan analisis pencapaian kinerja pelayanan BPBD

Kabupaten Gresik adalah sebagai berikut.
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Tabel 2.2 (T-C.30) bangsa
Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik

@ )

Persentase penanganan pra bencana 100% 100%
2 | Persentase desa tangguh bencana - - 79,55%
3 | Persentase penanganan saat bencana - - 100%
4 | Persentase rencana pemulihan pasca - - 100%
bencana yang direalisasikan

5 | Indeks Risiko Bencana - N

132,58 129,42 126,42 129,42

126,42

6 Rasio Desa Tangguh Bencana - - 0,46 0,52 0,57 - 0,52 0,57
7 Penurunan Kerugian Pasca Bencana - - 30 32,5 35 - 32,5 35
8 Rasio Partisipasi Mitigasi Bencana - - 0,29 - 0,29 0,31




)
BerAKHLAK

Berorientas! Pelayanan Akuntabel kompeten
Harmonis Loyal Adaptif Kolaboratit

bangga
melayani
bangsa

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

2.3.1. Tingkat Kinerja Pelayanan BPBD Kabupaten Gresik
Tingkat Kinerja Pelayanan BPBD Kabupaten Gresik dalam hal kritis yaitu
meningkatkan profesionalisme petugas dan sistem pelayanan untuk
memperoleh pelayanan yang berkualitas sesuai dengan asas
penyelenggaraan pelayanan publik.

1.3.2. Identifikasi Permasalahan/Hambatan Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Pelayanan
Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, BPBD Kabupaten Gresik tidak
terlepas dari berbagai permasalahan yang dihadapi, permasalahan
tersebut adalah :

1. Belum optimalnya anggaran untuk penanganan pra bencana,
tanggap darurat dan pasca bencana;

2. Masih terbatasnya sarana peralatan dan mobilitas penanggulangan
bencana;

3. Belum memadainya peran serta masyarakat dan dunia usaha dalam
penyelenggaraan penanggulangan bencana serta terbatasnya
ketersediaan logistik guna memenuhi kebutuhan dasar masyarakat
terdampak bencana;

4. Belum memadainya upaya rehabilitasi dan rekonstruksi pasca
bencana karena ketersediaan anggaran yang terbatas;

2.3.3. Dampak terhadap Visi dan Misi Bupati dan Terhadap Capaian Program

Nasional

Pada dokumen RPJMD Kabupaten Gresik, BPBD Kabupaten Gresik

mendukung urusan perencanaan dengan tujuan dan indikator sasaran

yang selaras dengan RPJMD, adapun misi yang terkait dengan
pelaksanaan tugas dan fungsi BPBD Kabupaten Gresik adalah misi ke-3

(dua) Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)

Kabupaten  Gresik  Tahun  2025-2029 vyaitu  Menyelesaikan
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Pembangunan Infrastruktur yang Berkelanjutan serta Terintegrasi untuk
Mendukung Pertumbuhan Ekonomi dan Kesejahteraan Masyarakat
2.3.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan OPD

Dalam menyikapi adanya hambatan dan permasalahan di dalam
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya, maka Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik berupaya
semaksimal mungkin untuk mengoptimalkan semua sumber daya yang
ada untuk meminimalkan hambatan dan permasalahan yang dihadapi,
dengan membuat kelemahan-kelemahan maupun hambatan yang ada
menjadi peluang dan tantangan agar dapat terselenggara tugas pokok
dan fungsi Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
dengan optimal.

1. Faktor-faktor yang mempengaruhi :
a. Faktor internal

1) Kekuatan

» Adanya peraturan perundang — undangan baik yang bersifat
nasional maupun daerah (PERDA) yang telah mengatur
tentang penanggulangan bencana.

» Dukungan yang cukup dari Pemerintah Pusat dan Daerah
dalam pelaksanaan program — program kegiatan.

» Kerjasama dan koordinasi yang cukup baik antara BPBD
dengan Instansi terkait baik secara vertikal maupun
horizontal.

2) Kelemahan

» Belum optimalnya anggaran untuk penanganan pra
bencana, tanggap darurat dan pasca bencana;

» Masih terbatasnya sarana peralatan dan mobilitas
penanggulangan bencana;

» Belum memadainya peran serta masyarakat dan dunia
usaha dalam penyelenggaraan penanggulangan bencana
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serta terbatasnya ketersediaan logistik guna memenuhi
kebutuhan dasar masyarakat terdampak bencana;

» Belum memadainya upaya rehabilitasi dan rekonstruksi
pasca bencana karena ketersediaan anggaran yang
terbatas;

b. Faktor Eksternal

1) Peluang (Opportunitie )

» Adanya sinergitas antar OPD (Organisasi Perangkat
Daerah)

» Teknologi dan sistem informasi penanggulangan bencana
yang semakin baik.

» Adanya program CSR dari pihak swasta untuk
penanggulangan bencana baik pada saat pra bencana,
bencana dan pasca bencana.

2) Ancaman (Threats)

» Kondisi geologi dan klimatologi cuaca ekstrim.

» Pembangunan fisik yang semakin pesat sehingga
mengurangi ruang terbuka publik sebagai jalur dan sarana

evakuasi saat terjadi bencana.

2.3.5.Rekomendasi dan Catatan Strategis dalam Perumusan Program dan
Kegiatan Prioritas Tahun yang direncanakan
Berdasarkan analisis  fungsi dan ketugasan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik, permasalahan dan
hambatan serta peluang dan tantangan yang dihadapi maka selanjutnya
dapat disusun rekomendasi dan catatan strategis yang akan
ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan yang akan
dituangkan dalam Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Gresik Tahun 2026, yaitu :
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1. Meningkatkan fungsi koordinatif BPBD Kabupaten Gresik dalam
penyelenggaraan penanggulangan bencana untuk merangkul
stakeholder yang ada baik internal pemerintah maupun lembaga-
lembaga terkait kebencanaan, swasta dan masyarakat;

2. Membentuk forum pengurangan risiko bencana (FPRB) yang
beranggotakan pemerintah daerah, LSM, akademisi, PMI, media,
kelompok agama dan lainnya, dalam upaya percepatan
penyelenggaraan penanggulangan bencana di daerah;

3. Mengedukasi masyarakat sehingga dapat berpatisipasi aktif dalam
penanggulangan bencana;

4. Penyediaan sarana dan prasarana penanganan bencana yang
memadai sesuai dengan standar minimal BNPB;

5. Meningkatkan kompetensi personil kebencanaan baik secara mandiri
maupun dengan mengikuti program-program yang diselenggarakan
oleh Pusat dan Pemerintah Provinsi;

6. Membangun sistem informasi bencana yang terintegrasi ke seluruh
stakeholder;

7. Meningkatkan fasilitasi bantuan rehabilitasi dan rekonstruksi kerusakan
bagi korban terdampak;

8. Meningkatkan kerjasama dengan swasta melalui program CSR baik
pada fase pra bencana, bencana dan pasca bencana.




2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Tabel 2.3 (Tabel T-C.31)
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik

BerAKHLAK

Berorientasi Pelayanan Akuntabel kompeten
Harmeonis Loyal Adaptif Kolaboratil

bangga
melayani
bangsa

@ @) ®) @ ®) (6) @) ®) €) (10) (11 (12)
Urusan Kab. Kab.
Pemerintahan Gresik Urusan Gresik
Wajib Yang Pemerintahan
Berkaitan Wajib Yang
Dengan Berkaitan Dengan
Pelayanan Pelayanan Dasar
Dasar
Urusan Kab. 7.511.294.499 Kab. 7.511.294.499
Pemerintahan Gresik Urusan Gresik
Bidang Pemerintahan
Ketentraman Bidang
dan Ketertiban Ketentraman dan
Umum Serta Ketertiban Umum
Perlingdungan Serta
Masyarakat Perlingdungan
Masyarakat
Program Kab. Persentase 100% 5.946.515.083 | Program Kab. Persentase 100% 5.946.515.083
Penunjang Gresik ketercapaian Penunjang Urusan Gresik | ketercapaian
Urusan sasaran Pemerintah Daerah sasaran
Pemerintah program OPD Kabupaten/Kota program OPD
Daerah




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/ " Target o Program/ Catatan Penting
No. Kegiatan/ Sub Lokasi I|’|I<Q|kat_or Capaian Pagan In(;j(;ganf Kegiatan/Sub Lokasi | Indikator Kinerja CTarg_et Kebult?uhggoDana
Kegiatan inerja 2025 (72 ) Kegiatan apaian (xpeLy)
Kabupaten/Kot
Perencanaan, Kab. Jumlah 3Jenis 12.407.800 Perencanaan, Kab. Jumlah 3Jenis 12.407.800
Penganggaran | Gresik Perencanaan, Penganggaran dan Gresik | Perencanaan,
dan Evaluasi Penganggaran, Evaluasi Kinerja Penganggaran,
Kinerja dan Evaluasi Perangkat Daerah dan Evaluasi
Perangkat Kinerja Kinerja
Daerah Perangkat Perangkat
Daerah yang Daerah yang
dilaksanakan dilaksanakan
Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen 12.407.800 Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen | 1 12.407.800
Dokumen Gresik Perencanaan Dokumen Gresik | Perencanaan Dokumen
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Daerah
Daerah
Koordinasi dan Kab. Jumlah Laporan - - Koordinasi dan Kab. Jumlah Laporan - -
Penyusunan Gresik Capaian Kinerja Penyusunan Gresik | Capaian Kinerja
Laporan dan Ikhtisar Laporan Capaian dan Ikhtisar
Capaian Kinerja Realisasi Kinerja Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
dan Ikhtisar SKPD dan Realisasi Kinerja SKPD dan
Realisasi Laporan Hasil SKPD Laporan Hasil
Kinerja SKPD Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Capaian Laporan Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja | Kab. Jumlah Laporan | - - Evaluasi Kinerja Kab. Jumlah Laporan | - -
Perangkat Gresik Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Gresik | Evaluasi Kinerja
Daerah Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Administrasi Kab. Jumlah Pegawai | 38 4.099.377.780 | Administrasi Kab. Jumlah Pegawai | 38 4.099.377.780
Keuangan Gresik yang orang/bula Keuangan Gresik | yang orang/bu
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Hasil Analisis Kebutuhan

Program/ " Target o Program/ Catatan Penting
No. Kegiatan/ Sub Lokasi Ir|1<Q|kat_or Capaian Pag; In(;j(;ganf Kegiatan/Sub Lokasi | Indikator Kinerja CTarg_et Kebult?uhggoDana
Kegiatan inerja 2025 (72 ) Kegiatan apaian (xpeLy)

Perangkat mendapatkan n Perangkat Daerah mendapatkan lan
Daerah Gaji dan Tunj Gaji dan Tunj
Penyediaan Kab. Jumlah Orang 38 4.099.377.780 | Penyediaan Gaji Kab. Jumlah Orang 38 4.099.377.780
Gaji dan Gresik yang Menerima orang/bula dan Tunjangan ASN Gresik | yang Menerima orang/bul
Tunjangan ASN Gaji dan n Gaji dan an

Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Administrasi Kab. Jumlah 1 Jenis 106.894.200 Administrasi Kab. Jumlah 1 Jenis 106.894.200
Kepegawaian Gresik Administrasi Kepegawaian Gresik | Administrasi
Perangkat Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian
Daerah yang yang

dilaksanakan dilaksanakan
Pengadaan Kab. Jumlah Paket 50 Paket 106.894.200 Pengadaan Pakaian Kab. Jumlah Paket 50 Paket 106.894.200
Pakaian Dinas Gresik Pakaian Dinas Dinas Beserta Gresik | Pakaian Dinas
Beserta Atribut beserta Atribut Atribut beserta Atribut
Kelengkapanny Kelengkapan Kelengkapannya Kelengkapan
a
Pendidikan dan | Kab. Jumlah Pegawai - Pendidikan dan Kab. Jumlah Pegawai -
Pelatihan Gresik Berdasarkan - Pelatihan Pegawai Gresik | Berdasarkan -
Pegawai Tugas dan Berdasarkan Tugas Tugas dan Fungsi
Berdasarkan Fungsi yang dan Fungsi yang Mengikuti
Tugas dan Mengikuti Pendidikan dan
Fungsi Pendidikan dan Pelatihan

Pelatihan
Administrasi Kab. Jumlah 8 Jenis 660.618.303 Administrasi Kab. Jumlah 8 Jenis 660.618.303
Umum Gresik Administrasi Umum Perangkat Gresik | Administrasi
Perangkat Umum yang Daerah Umum yang
Daerah dilaksanakan dilaksanakan
Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 18.245.400 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 18.245.400
Komponen Gresik Komponen Komponen Instalasi Gresik | Komponen
Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi
Listrik/Peneran Listrik/Peneranga Bangunan Kantor Listrik/Peneranga
gan Bangunan n_Bangunan n_Bangunan

I C—
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Hasil Analisis Kebutuhan

Program/ " Target o Program/ Catatan Penting
No. Kegiatan/ Sub Lokasi Ir|1<Q|kat_or Capaian Pag; In(;j(;ganf Kegiatan/Sub Lokasi | Indikator Kinerja CTarg_et Kebult?uhggoDana
Kegiatan inerja 2025 (72 ) Kegiatan apaian (xpeLy)

Kantor Kantor yang Dise Kantor yang Dise
Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 23.655.630 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 23.655.630
Peralatan dan Gresik Peralatan dan Peralatan dan Gresik | Peralatan dan
Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan
Kantor Kantor yang Kantor Kantor yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 11.463.896 Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 11.463.896
Peralatan Gresik Peralatan Peralatan Rumah Gresik | Peralatan Rumah
Rumah Tangga Rumah Tangga Tangga Tangga yang

yang Disediakan

Disediakan
Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 93.616.000 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 93.616.000
Bahan Logistik Gresik Bahan Logistik Logistik Kantor Gresik | Bahan Logistik
Kantor Kantor yang Kantor yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Kab. Jumlah Paket 1 Paket 28.074.077 Penyediaan Barang Kab. Jumlah Paket 1 Paket 28.074.077
Barang Gresik Barang Cetakan Cetakan dan Gresik | Barang Cetakan
Cetakan dan dan Penggandaan dan
Penggandaan Penggandaan Penggandaan

yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen 7.892.000 Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Dokumen | 1 7.892.000
Bahan Bacaan Gresik Bahan Bacaan Bacaan dan Gresik | Bahan Bacaan Dokumen
dan Peraturan dan Peraturan Peraturan dan Peraturan
Perundang- Perundang- Perundang- Perundang-
undangan Undangan yang undangan Undangan yang

Disediakan Disediakan
Penyelenggara Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 290.182.800 Penyelenggaraan Kab. Jumlah Laporan 1 290.182.800
an Rapat Gresik Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Gresik | Penyelenggaraan | Laporan
Koordinasi dan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi
Konsultasi dan Konsultasi SKPD dan Konsultasi
SKPD SKPD SKPD

I C—
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Program/ " Target o Program/ Catatan Penting
No. Kegiatan/ Sub Lokasi Ir|1<Q|kat_or Capaian Pag; In(;j(;ganf Kegiatan/Sub Lokasi | Indikator Kinerja CTarg_et Kebult?uhggoDana
Kegiatan inerja 2025 (72 ) Kegiatan apaian (xpeLy)

Dukungan Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen 187.488.500 Dukungan Kab. Jumlah Dokumen | 1 187.488.500
Pelaksanaan Gresik Dukungan Pelaksanaan Gresik | Dukungan Dokumen
Sistem Pelaksanaan Sistem Pelaksanaan
Pemerintahan Sistem Pemerintahan Sistem
Berbasis Pemerintahan Berbasis Elektronik Pemerintahan
Elektronik pada Berbasis pada SKPD Berbasis
SKPD Elektronik pada Elektronik pada

SKPD SKPD
Pengadaan Kab. Jumlah 3 Jenis 9.401.800 Pengadaan Barang Kab. Jumlah 3 Jenis 9.401.800
Barang Milik Gresik Pengadaan Milik Daerah Gresik | Pengadaan
Daerah Barang Milik Penunjang Urusan Barang Milik
Penunjang Daerah Pemerintah Daerah Daerah
Urusan Penunjang Penunjang
Pemerintah Urusan Urusan
Daerah Pemerintah Pemerintah

Daerah Daerah
Pengadaan Kab. Jumlah Unit - - Pengadaan Kab. Jumlah Unit - -
Kendaraan Gresik Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas Gresik | Kendaraan Dinas
Dinas Operasional atau Operasional atau Operasional atau
Operasional Lapangan yang Lapangan Lapangan yang
atau Lapangan Disediakan Disediakan
Pengadaan Kab. Jumlah Unit 1 unit 9.401.800 Pengadaan Kab. Jumlah Unit 1 unit 9.401.800
Peralatan dan Gresik Peralatan dan Peralatan dan Mesin | Gresik | Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya Lainnya Mesin Lainnya

yang yang

Disediakan Disediakan
Pengadaan Kab. Jumlah - - Pengadaan Gedung Kab. Jumlah - -
Gedung Kantor | Gresik Pengadaan Kantor atau Gresik | Pengadaan
atau Bangunan Gedung Kantor Bangunan Lainnya Gedung Kantor
Lainnya atau Bangunan atau Bangunan
Penyediaan Kab. Jumlah 2 Jenis 638.396.400 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 2 Jenis 638.396.400
Jasa Gresik Penyediaan Penunjang Urusan Gresik | Penyediaan Jasa
Penunjang Jasa Penunjang Pemerintahan Penunjang
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Urusan Urusan Daerah Urusan
Pemerintahan Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah yang Daerah yang

dilaksanakan dilaksanakan
Penyediaan Kab. Jumlah Laporan | 1 Laporan 148.442.400 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 148.442.400
Jasa Gresik Penyediaan Komunikasi, Sumber | Gresik | Penyediaan Jasa | Laporan
Komunikasi, Jasa Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Komunikasi, Sumber Daya Air
Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang

dan Listrik yang Disediakan

Disediakan
Penyediaan Kab. Jumlah Laporan | 1 Laporan 489.954.000 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah Laporan 1 489.954.000
Jasa Pelayanan | Gresik Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Gresik | Penyediaan Jasa | Laporan
Umum Kantor Pelayanan Kantor Pelayanan Umum

Umum Kantor Kantor yang

yang Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Kab. Jumlah Barang 3 Jenis 419.418.800 Pemeliharaan Kab. Jumlah Barang 3 Jenis 419.418.800
Barang Milik Gresik Milik Daerah Barang Milik Gresik | Milik Daerah
Daerah yang Dipelihara Daerah Penunjang yang Dipelihara
Penunjang Urusan
Urusan Pemerintahan
Pemerintahan Daerah
Daerah
Penyediaan Kab. Jumlah 36 unit 361.916.300 Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 36 unit 361.916.300
Jasa Gresik Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Biaya | Gresik | Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Operasional atau Pemeliharaan, Operasional atau
Biaya Lapangan yang Pajak, dan Perizinan Lapangan yang
Pemeliharaan, Dipelihara dan Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Pajak, dan dibayarkan Pajak Operasional atau dibayarkan Pajak
Perizinan dan Lapangan dan
Kendaraan PerizinannyaPaja PerizinannyaPaja
Dinas k, dan Perizinan k, dan Perizinan
Operasional Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
atau Lapangan Operasional atau Operasional atau

/ 34




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/ " Target o Program/ Catatan Penting
No. Kegiatan/ Sub Lokasi Irll(qlkat_or Capaian Pagan In(;j(;ganf Kegiatan/Sub Lokasi | Indikator Kinerja CTarg_et Kebu;uhggoDana
Kegiatan inerja 2025 (72 ) Kegiatan apaian (xpeLy)
Lapangan Lapangan
Pemeliharaan Kab. Jumlah 29 unit 57.502.500 Pemeliharaan Kab. Jumlah 29 unit 57.502.500
Peralatan dan Gresik Peralatan dan Peralatan dan Mesin | Gresik | Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya Lainnya Mesin Lainnya
yang yang
Dipelihara Dipelihara
PROGRAM Kab. 1.564.779.416 | PROGRAM Kab. 6.010.000.000
PENANGGULA | Gresik PENANGGULANG Gresik
NGAN AN BENCANA
BENCANA DAERAH
DAERAH
Pelayanan Kab. Jumlah warga | 5.000 47.510.666 Pelayanan Kab. Jumlah warga 5.000 47.510.666
Informasi Gresik negara yang orang Informasi Rawan Gresik negara yang orang
Rawan memperoleh Bencana memperoleh
Bencana layanan Kabupaten/Kota layanan
Kabupaten/Kot informasi informasi
a rawan rawan bencana
bencana
Sosialisasi, Kab. Jumlah warga 50 orang 47.510.666 Sosialisasi, Kab. Jumlah warga 50 orang 47.510.666
Komunikasi, Gresik negara termasuk Komunikasi, Gresik | negara termasuk
Informasi dan kelompok rentan Informasi dan kelompok rentan
Edukasi (KIE) di kawasan Edukasi (KIE) di kawasan rawan
Rawan rawan bencana Rawan Bencana bencana bencana
Bencana bencana Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) yang memperoleh
(Per Jenis yang sosialisasi,
Bencana) memperoleh komunikasi,
sosialisasi, informasi dan
komunikasi, edukasi sesuai
informasi dan jenis ancaman
edukasi sesuai bencana yang
jenis ancaman ada di kawasan




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program/ " Target o Program/ Catatan Penting
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bencana yang tempat tinggalnya
ada di kawasan selama 1 (satu)
tempat tahun
tinggalnya
selama 1 (satu)
tahun
Penyusunan Kab. Jumlah dokumen Penyusunan Kajian Kab. Jumlah dokumen
Kajian Risiko Gresik Kajian Risiko Bencana Gresik | Kajian
Bencana Risiko Bencana Kabupaten/Kota Risiko Bencana
Kabupaten/Kota (KRB) (KRB)
sampai dengan sampai dengan
dinyatakan dinyatakan
sah/legal paling sah/legal paling
lama dalam lama dalam
1 (satu) tahun 1 (satu) tahun
Pelayanan Kab. Jumlah warga 500 orang 760.563.000 Pelayanan Kab. Jumlah warga 500 760.563.000
Pencegahan Gresik negarayang Pencegahan dan Gresik | negarayang orang
dan memperoleh Kesiapsiagaan memperoleh
Kesiapsiagaan layanan Terhadap Bencana layanan
Terhadap pencegahan pencegahan dan
Bencana dan kesiapsiagaan
kesiapsiagaan terhadap
terhadap bencana
bencana
Penguatan Kab. Jumlah Kawasan | - - Penguatan Kab. Jumlah Kawasan - -
Kapasitas Gresik yang Kapasitas Kawasan Gresik | yang Ditingkatkan
Kawasan untuk Ditingkatkan untuk Pencegahan Kapasitasnya
Pencegahan Kapasitasnya dan Kesiapsiagaan dalam
dan dalam Pencegahan dan
Kesiapsiagaan Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Kesiapsiagaan B Bencana
Pengembangan | Kab. Jumlah Personil 150 orang 85.368.600 Pengembangan Kab. Jumlah Personil 150 85.368.600
Kapasitas Tim Gresik TRC yang Kapasitas Tim Gresik | TRC yang orang
Reaksi Cepat Dikembangkan Reaksi Cepat (TRC) Dikembangkan
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(TRC) Bencana Kapasitas Teknis Bencana Kapasitas Teknis
Kabupaten/Kota dan Kabupaten/Kota dan
Manajerialnya Manajerialnya
Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen | - - Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen | - -
Rencana Gresik Rencana Rencana Kontijensi Gresik | Rencana
Kontijensi Kontinjensi yang Kontinjensi yang
Dilegalisasi Dilegalisasi
Gladi Kab. Jumlah Aparatur 390 orang 102.554.000 Gladi kesiapsiagaan Kab. Jumlah Aparatur 390 102.554.000
kesiapsiagaan Gresik dan Warga terhadap bencana Gresik | dan Warga orang
terhadap Negara yang Negara yang
bencana Mengikuti Gladi Mengikuti Gladi
Kesiapsiagaan Kesiapsiagaan
Penyediaan Kab. Jumlah Peralatan | - - Penyediaan Kab. Jumlah Peralatan | - -
Peralatan Gresik Penyelamatan Peralatan Gresik | Penyelamatan
Perlindungan Diri bagi Individu Perlindungan dan Diri bagi Individu
dan Warga Negara, Kesiapsiagaan Warga Negara,
Kesiapsiagaan Keluarga, Terhadap Bencana Keluarga,
Terhadap maupun Petugas maupun Petugas
Bencana sesuai dengan sesuai dengan
jenis ancaman jenis ancaman
bencana di bencana di
kawasan tempat kawasan tempat
tinggalnya tinggalnya
Pelatihan Kab. Jumlah warga 20 515.188.400 Pelatihan Kab. Jumlah warga 20 515.188.400
Pencegahan Gresik negara termasuk | Kawasan Pencegahan dan Gresik | negara termasuk Kawasan
dan Mitigasi kelompok rentan Mitigasi Bencana kelompok rentan
Bencana di kawasan Kabupaten/Kota di kawasan rawan
Kabupaten/Kota rawan bencana bencana
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
yang mengikuti yang mengikuti
pelatihan pelatihan
pencegahan dan pencegahan dan
mitigasi bencana mitigasi bencana
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Program/ " Target o Program/ Catatan Penting
No. Kegiatan/ Sub Lokasi I|’|I<Q|kat_or Capaian Pagan In(;j(;ganf Kegiatan/Sub Lokasi | Indikator Kinerja CTarg_et Kebult?uhggoDana
Kegiatan inerja 2025 (72 ) Kegiatan apaian (xpeLy)
Pengendalian Kab. Jumlah laporan 1 Laporan 57.452.000 Pengendalian Kab. Jumlah laporan 1 57.452.000
Operasi dan Gresik layanan pusat Operasi dan Gresik | layanan pusat Laporan
Penyediaan pengendalian Penyediaan Sarana pengendalian
Sarana operasi Prasarana operasi
Prasarana (pusdalops) Kesiapsiagaan (pusdalops)
Kesiapsiagaan dengan Terhadap Bencana dengan Maklumat
Terhadap Maklumat Kabupaten/Kota Pelayanan yang
Bencana Pelayanan yang sah dan legal
Kabupaten/Kota sah dan legal sesuai dengan
sesuai dengan jenis ancaman
jenis ancaman bencana yang
bencana yang ada di kawasan
ada di kawasan tempat tinggalnya
tempat
tinggalnya
Pelayanan Kab. Jumlah warga 645.510.750 Pelayanan Kab. Jumlah warga 645.510.750
Penyelamatan Gresik negarayang Penyelamatan dan Gresik | negarayang
dan Evakuasi memperoleh Evakuasi Korban memperoleh
Korban layanan Bencana layanan
Bencana penyelamatan penyelamatan
dan evakuasi dan evakuasi
korban bencana korban bencana
Respon Cepat Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 3.100.000 Respon Cepat Kab. Jumlah Laporan 1 3.100.000
Kejadian Luar Gresik Koordinasi Kejadian Luar Biasa Gresik | Koordinasi Laporan
Biasa Respon Cepat Penyakit/Wabah Respon Cepat
Penyakit/Waba Kejadian Luar Zoonosis Prioritas Kejadian Luar
h Zoonosis Biasa Biasa
Prioritas Penyakit/Wabah Penyakit/Wabah
Prioritas Prioritas
Respon Cepat Kab. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen 258.849.200 Respon Cepat Kab. Jumlah Dokumen | 1 258.849.200
Darurat Gresik SK Penetapan Darurat Bencana Gresik | SK Penetapan Dokumen
Bencana Status Darurat Kabupaten/Kota Status Darurat
Kabupaten/Kota Bencana dan Bencana dan
SKPDB yang SKPDB yang
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Program/ " Target o Program/ Catatan Penting
No. Kegiatan/ Sub Lokasi Irll(qlkat_or Capaian Pagan In(;j(;ganf Kegiatan/Sub Lokasi | Indikator Kinerja CTarg_et Kebu;uhggoDana
Kegiatan inerja 2025 (72 ) Kegiatan apaian (xpeLy)
Ditetapkan Paling Ditetapkan Paling
Lama 1x24 Jam Lama 1x24 Jam
berdasarkan berdasarkan Hasil
Hasil Dokumen Dokumen
Laporan Kaji Laporan Kaji
Cepat Cepat
Penyediaan Kab. Jumlah Korban 1.250 351.273.750 Penyediaan Logistik Kab. Jumlah Korban 1.250 351.273.750
Logistik Gresik Bencana yang orang Penyelamatan dan Gresik | Bencanayang orang
Penyelamatan Mendapatkan Evakuasi Korban Mendapatkan
dan Evakuasi Distribusi Logistik Bencana Distribusi Logistik
Korban Penyelamatan Kabupaten/Kota Penyelamatan
Bencana dan Evakuasi dan Evakuasi
Kabupaten/Kota Korban Bencana Korban Bencana
Respon Cepat Kab. Jumlah dokumen | 1 Dokumen 1.500.0000 Respon Cepat Kab. Jumlah dokumen 1 1.500.0000
Bencana Non Gresik SK Bencana Non Alam Gresik | SK Dokumen
Alam Penetapan Epidemi/Wabah Penetapan Status
Epidemi/Wabah Status Darurat Penyakit Darurat
Penyakit Bencana dan Bencana dan
SKPDB yang SKPDB yang
Ditetapkan Paling Ditetapkan Paling
Lama 1x24 Lama 1x24
Jam berdasarkan Jam berdasarkan
Hasil Hasil
Dokumen Dokumen
Laporan Laporan
Investigasi KLB Investigasi KLB
dan dan
Epidemiologi Epidemiologi
Terpadu Terpadu
Aktivasi Sistem Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 30.787.800 Aktivasi Sistem Kab. Jumlah Laporan 1 30.787.800
Komando Gresik Pelaksanaan Komando Gresik | Pelaksanaan Laporan
Penanganan Aktivasi Sistem Penanganan Aktivasi Sistem
Darurat Komando Darurat Bencana Komando
Bencana Penanganan Penanganan
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Program/ " Target o Program/ Catatan Penting
No. Kegiatan/ Sub Lokasi Ir|1<Q|kat_or Capaian Pag; In(;j(;ganf Kegiatan/Sub Lokasi | Indikator Kinerja CTarg_et Kebult?uhggoDana
Kegiatan inerja 2025 (72 ) Kegiatan apaian (xpeLy)
Darurat Bencana Darurat Bencana
Kanupaten/Kota Kanupaten/Kota
Penataan Kab. Jumlah lembaga | 3 111.195.000 Penataan Sistem Kab. Jumlah lembaga | 3 111.195.000
Sistem Dasar Gresik kebencanaan/Pe | Lembaga Dasar Gresik | kebencanaan/Pe | Lembag
Penanggulang rangkat Daerah Penanggulangan rangkat Daerah a
an Bencana yang Bencana yang
melaksanakan melaksanakan
penanggulanga penanggulangan
n kebencanaan kebencanaan
Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen | - - Penyusunan Kab. Jumlah Dokumen | - -
Regulasi Gresik Regulasi Regulasi Gresik | Regulasi
penanggulanga Pendukung penanggulangan Pendukung
n bencana Penyelenggaraan bencana Penyelenggaraan
kabupaten/kota Penanggulangan kabupaten/kota Penanggulangan
Bencana di Bencana di
Daerah Daerah
Penguatan Kab. Jumlah Dokumen | - - Penguatan Kab. Jumlah Dokumen | - -
Kelembagaan Gresik Tata Kelola Kelembagaan Gresik | Tata Kelola
Bencana Kelembagaan Bencana Kelembagaan
Kabupaten/Kota Bencana Daerah Kabupaten/Kota Bencana Daerah
Kerjasama Kab. Jumlah Dokumen | - - Kerjasama Antar Kab. Jumlah Dokumen | - -
Antar Lembaga | Gresik Kerja Sama antar Lembaga dan Gresik | Kerja Sama antar
dan Kemitraan Lembaga dan Kemitraan dalam Lembaga dan
dalam Kemitraan dalam Penanggulangan Kemitraan dalam
Penanggulanga Penanggulangan Bencana Penanggulangan
n Bencana Bencana Kabupaten/Kota Bencana
Kabupaten/Kota
Pembinaan dan | Kab. Jumlah Laporan 1 Laporan 111.195.000 Pembinaan dan Kab. Jumlah Laporan 1 111.195.000
Pengawasan Gresik Hasil Binwas Pengawasan Gresik | Hasil Binwas Laporan
Penyelenggara Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan
an PB Penanggulangan Penanggulangan Penanggulangan
Bencana Bencana Bencana
I C—
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TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telahaan Terhadap Kebijakan Nasional

Arah Kebijakan Pembangunan Nasional :

1. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi yang inklusif dan berkelanjutan;

2. Meningkatkan pengelolaan nilai dan nilai tambah sumber daya alam yang
berkelanjutan;

3. Mempercepat pembangunan infrastruktur untuk pertumbuhan dan
pemerataan;

4. Peningkatan kualitas lingkungan hidup, mitigasi bencana dan perubahan
iklim, melalui peningkatan pemantauan kualitas lingkungan dan penegakan
hukum pencemaran lingkungan, mengurangi risiko bencana, meningkatkan
ketangguhan pemerintah dan masyarakat terhadap bencana, dan
memperkuat kapasitas mitigasi dan adaptasi perubahan iklim;

5. Penyiapan landasan pembangunan yang kokoh;

6. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia dan kesejahteraan rakyat yang
berkeadilan;

7. Mengembangkan dan memeratakan pembangunan daerabh.

% Agenda Pembangunan Nasional (ASTA CITA) :

a. Memperkokoh ideologi pancasila, demokrasi, dan hak asasi manusia
(HAM);

b. Memantapkan sistem pertahanan keamanan negara dan mendorong
kemandirian bangsa melalui swasembada pangan, energi, air, ekonomi
kreatif, ekonomi hijau, dan ekonomi biru;

c. Meningkatkan lapangan kerja yang berkualitas,  mendorong
kewirausahaan, mengembangkan industri kreatif, dan melanjutkan

pengembangan infrastruktur;
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d. Memperkuat pembangunan sumber daya manusia (SDM), sains,
teknologi, pendidikan, kesehatan, prestasi olahraga, kesetaraan gender,
serta penguatan peran perempuan, pemuda, dan penyandang disabilitas;

e. Melanjutkan hilirisasi dan industrialisasi untuk meningkatkan nilai tambah
di dalam negeri;

f.  Membangun dari desa dan dari bawah untuk pemerataan ekonomi dan
pemberantasan kemiskinan;

g. Memperkuat reformasi politik, hukum dan birokrasi serta memperkuat
pencegahan dan pemberantasan korupsi dan narkoba;

h. Memperkuat penyelarasan kehidupan yang harmonis dengan lingkungan,
alam, dan budaya serta peningkatan toleransi antarumat beragama untuk
mencapai masyarakat yang adil dan makmur;

« Arah Kebijakan dan Strategi BNPB adalah :

1) Terwujudnya kesadaran pengurangan risiko bencana dan
kesiapsiagaan dalam menghadapi bencana dengan outcome-nya:
meningkatnya kapasitas dan peran serta masyarakat dalam
pengurangan risiko bencana, penyediaan sarana dan prasarana
peringatan dini, mitigasi dan sumberdaya kesiapsiagaan dalam
menghadapi bencana;

2) Terwujudnya keandalan dan kecepatan penanganan darurat dengan
outcome-nya: meningkatnya kecepatan pemberian bantuan darurat,
penyelamatan banyak nyawa (save more lives) pada saat operasi
tanggap darurat, serta perbaikan dan pemulihan fungsi sarana dan
prasarana vital akibat bencana;

3) Meningkatnya kualitas rehabilitasi dan rekonstruksi pascabencana
dengan outcome-nya: terwujudnya pelaksanaan rehabilitasi dan
rekonstruksi pascabencana yang lebih baik dari sebelum kejadian
bencana secara terkoordinasi, terencana, yang disesuaikan dengan

kemampuan pendanaan tersedia;
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4) Tersedianya logistik dan peralatan penanggulangan bencana yang
memadai sesuai dengan standar minimal logistik dan peralatan BNPB
dengan outcome-nya: Terpenuhinya dan terdistribusinya logistik dan
peralatan penanggulangan bencana yang memadai untuk
kesiapsiagaan dan penanganan darurat secara cepat dan terkendali;

5) Meningkatnya dukungan manajemen dan dukungan pelaksanaan tugas
teknis lainnya untuk meningkatkan pelayanan dan Kkinerja
penyelenggaraan penanggulangan bencana dengan outcome-nya:
meningkatnya kualitas perencanaan dan penganggaran, produk hukum
dan perundang—undangan, tata kelola administrasi dan keuangan,
sumberdaya manusia, serta sarana dan prasarana penyelenggaraan
penanggulangan bencana;

6) Terwujudnya penyelenggaraan penanggulangan bencana yang efektif,
efisien, transparan dan akuntabel dengan outcome-nya: meningkatnya
kualitas pengendalian, pengawasan dan pemeriksanaan pelaksanaan
terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi di lingkup BNPB,;

7) Terwujudnya keandalan sumber daya manusia penanggulangan
bencana dalam penyelenggaraan penanggulangan bencana dengan
outcome-nya: meningkatnya kualitas penyelenggaraan pendidikan dan
pelatihan penanggulangan bencana;

8) Meningkatnya kualitas dan kemudahan akses data, informasi dan
penerangan penanggulangan bencana dengan outcome-nya:
terwujudnya data dan informasi kebencanaan yang terintegrasi dan
realtime.

« Sedangkan arah kebijakan Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Propinsi Jawa Timur yaitu :

1) Mengoptimalkan koordinasi dan peran serta pemangku kepentingan
dalam mengambil peran pembentukan desa tangguh bencana,;

2) Mendorong ketangguhan masyarakat dalam menghadapi bencana

melalui penguatan peran perempuan dan pengembangan budaya
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sadar bencana dalam lingkup pencegahan, mitigasi, peringatan dini
dan kesiapsiagaan;
3) Peningkatan koordinasi multi pihak saat keadaan darurat;
4) Identifikasi wilayah dan masyarakat rawan bencana;
5) Peningkatan manajemen penanganan pengungsi;
6) Melakukan kaji cepat dalam rangka pemulihan pada saat transisi
darurat menuju rehabilitasi dan rekonstruksi;
7) Melakukan percepatan pelaksaaan rehabilitasi dan rekonstruksi pasca
bencana berdasarkan identifikasi penilaian Post Dissater Needs
(PDNA) bersama instansi terkait.
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.2.1. Tujuan
Tujuan adalah penjabaran kondisi yang ingin diwujudkan dalam
mendukung pencapaian Misi Bupati yang didukung. Tujuan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah adalah Mewujudkan Pembangunan
Gresik baru yang berdaya saing.
3.2.2 Sasaran
Sedangkan sasaran Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
adalah  Meningkatnya upaya pencegahan dan kesiapsiagaan
penanggulangan bencana dengan indikator persentase penanganan pra
bencana, menurunnya risiko bencana dengan indikator persentase desa
tangguh bencana, meningkatnya responsifitas penanganan saat bencana
dengan indikator Persentase penanganan saat bencana dan meningkatnya
pemulihan pasca bencana dengan indikator persentase rencana pemulihan
pasca bencana yang direalisasikan.
3.3. Program dan Kegiatan
Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih
kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi pemerintah/lembaga untuk mencapai
sasaran dan tujuan serta memperoleh alokasi anggaran, atau kegiatan

masyarakat yang dikoordinasikan oleh instansi pemerintah. Program/kegiatan
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Badan Penanggulangan Bencana Daerah adalah sekumpulan rencana kerja

Badan Penanggulangan Bencana Daerah, dimana perumusan program dan

kegiatan sesuai dengan prioritas dan sasaran pembangunan tahun yang

direncanakan berdasarkan tingkat urgensi dan relevansinya, yang disesuaikan
dengan kebutuhan dan kemampuan untuk mencegah isu-isu penting terkait
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Badan Penanggulangan Bencana

Daerah dalam pembangunan daerah. Perumusan program dan kegiatan pada

tahap ini, merupakan penyesuaian antara identifikasi kebutuhan program dan

kegiatan berdasarkan hasil analisis dengan arahan prioritas program dan
kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah menurut rancangan awal

RKPD, serta mempertimbangkan hasil telaah kebijakan nasional, dan kebijakan

provinsi.

Perumusan program dan kegiatan Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025 dilakukan dengan mempertimbangan

hal-hal sebagai berikut :

1) Mendukung tercapainya target capaian kinerja berdasarkan IKU Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik untuk mewujudkan
ketangguhan masyarakat Kabupaten Gresik dalam menghadapi bencana
serta berkurangnya risiko bencana yang berdampak pada masyarakat
dengan terbentuknya desa tangguh bencana;

2) Mendukung terwujudnya target kinerja pemerintah daerah, baik ditinjau dari
aspek kesejahteraan masyarakat, pelayanan umum urusan wajib dan pilihan
serta aspek daya saing yang dituntut oleh Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 54 Tahun 2010 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

3) Mendukung tercapainya standar pelayanan minimal/standar nasional yang
telah ditetapkan oleh pemerintah.

Kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah yang mendukung
program responsif gender adalah Kegiatan Pencegahan Dalam Menghadapi

Bencana, Kesiapsiagaan Dalam Menghadapi Bencana, Pengembangan
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Sistem Penanggulangan Darurat Bencana, Pemenuhan Kebutuhan Dasar
Logistik dan Peralatan Bencana, Pemulihan dan Peningkatan Kapasitas
Rehabilitasi Pasca Bencana dan Pemulihan dan Peningkatan Kapasitas
Rekonstruksi Pasca Bencana yang diikuti oleh peserta laki-laki dan
perempuan serta kelompok rentan. Sehingga hasil dari kegiatan tersebut
dapat menambah pengetahuan tentang pengurangan resiko bencana
terutama untuk perempuan, dimana Perempuan dan laki-laki memiliki peran
sosial yang berbeda. Peran sosial yang dilekatkan masyarakat kepada
perempuan dan laki-laki berbeda, beban perempuan dan anak perempuan
lebih berat kewajiban merawat dan memelihara anggota keluarga, selain
merawat keluarga sendiri juga seringkali harus merawat anak dan kerabat
lain yang keluarganya menjadi korban bencana. Uraian lebih lanjut Program
dan Kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2026 dapat

dilihat pada Tabel 3.1 berikut:




Tabel 3.1 (T-C.33)
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2027
URUSAN / BIDANG URUSAN TARGE REALISAS PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
/ PROGRAM / OUTCOME/ (NP RIARIERAL) v I CoRaIAN KELOMP PERANGKAT
NO KODE | KEGIATAN/ SUB AKHIR TARGET PRIORITAS
KEGIATAN/ SUB KEGIATAN CAPAIAN OK DAERAH
KEGIATAN PERIOD RENJA OPD | TARG
RENJA = PAGU INDIKATIF LOKASI | SUMBER NASTONAMDAERAT SASAR TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp) PENANGGUN
E TAHUN 2025
oPD (Rp) DANA L AN G JAWAB
RENST 2026
TAHUN
B 2024
OPD
2 & 4 5) 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 8.081.912.099,00 11.221.690.480,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 8.081.912.099,00 11.221.690.480,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR
1.05 URUSAN PEMERINTAHAN 8.081.912.099,00 11.221.690.480,00
BIDANG KETENTERAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM SERTA
PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
1.05.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase - 100 Persen 6.427.413.949,00 7.301.690.480,00
URUSAN PEMERINTAHAN Ketercapaian
DAERAH KABUPATEN/KOTA Program Perangkat
Daerah
[ Meningkatnya akuntabilitas Rerata Persentase 100 100 100 100 6.427.413.949,00 | - - - - 7.301.690.480,00 | -
kinerja perangkat daerah ] Capaian Kinerja
Program
10501201 Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah Dokumen - 1 Dokumen 12.407.800,00 Memperku | JATIM 15.000.000,00 | BADAN
Evaluas Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan, at HARMO PENANGGULAN
Penganggaran, dan penyelara | NI GAN BENCANA
Evaluasi Kinerja sn Menjaga DAERAH
Perangkat Daerah kehidupan | Te
yang dilaksanakan yang wujudnya
harmonis | Masyaraka
dengan t yang
lingkungan | Harmonis
, aam, dan
dan Inklusif
budaya | #GRESIK
sertapenin | _
ckaan MAPAN
toleransi Pe
antaumat | Mbanguna
beragama | N
untuk Infrastrukt
mencgpai | U T
masyarekat | Tangguh
yangadil | danBerkel
dan anjutan
makmur,
1.0501.2.01.00 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
01
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE SRuS SN RRosRAMY KEGIATAN/ SUB PERIODE | CAPAIAN | 1ARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANCKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ RENJA OPD SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 12.407.800,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 15.000.000,00 | BADAN
Perencanaan Perangkat Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Daerah SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
a MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
mencapai
masyarakat
yangadil
den
makmur.
10501202 | Administras Keuangan Jumlah Laporan 1 Laporan 4,099.377.780,00 Melanjutka JATIM 4099.377.780,00 | BADAN
Perangkat Daerah Pertanggungjawaban npengemb HARMONI PENANGGULANGAN
Keuangan angan MenjagaTe BENCANA DAERAH
infrastruktur | rwujudnya
danmening | Masyarakat
ketkan yang
lgpangan Harmonis
kerjayang dan Inklusif
berkuditas, H#GRESIK _
mendorong | MAPAN Pe
kewirausah | mbangunan
aan, menge Infrastruktu
mbangkan rTangguh
industri dan Berkel
kreatif serta | anjutan
mengemba
ngkan
agromaritim
industri di
sentra
produksi
melaui
peran aktif
koperasi.
1.0501.2.02.0] Penyediaan Ggji dan Tunjangan ASN
001
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
o Rope OUTCOME / KEGIATAN/ (ENAN S RS2 || mrrmAErp || TARIEIRENE FRICRIAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 28 4099.377.780,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Melanjutka | JATIM - 4,099.377.780,00 | BADAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH npengemb HARMONI PENANGGULANGAN
Tunjangan ASN SemuaKe/Desa (PAD),DANA angan MenjagaTe BENCANA DAERAH
ALOKASI UMUM | infrastruktur | rwujudnya
(DAV) danmening | Masyarekat
katkan yang
lgpangan Harmonis
kerjayang dan Inklusif
berkudlites, | #GRESIK_
mendorong | MAPAN Pe
kewiraussh mbangunan
an, menge | Infrastruktu
mbangkan | rTangguh
industri dan Berkel
kreatif serta | anjutan
mengemba
ngkan
agromaritim
industri di
santra
produksi
melaui
peran aktif
koperasi.
1.05.01.2.05 Administras Kepegawaian Jumlah Dokumen - 1 Dokumen 66.092.000,00 Memperkua | JATIM - - 150.000.000,00 | BADAN
Perangkat Daerah Ketatausahaan dan tpenyelara HARMONI PENANGGULANGAN
Kepegawaian s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarakat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
adam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antauma dan Berkel
beragama anjutan
untuk
mencapai
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.0501.2.05.0002| Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Pakaian Dinas 62 Peket 66.092.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 150.000.000,00 | BADAN
beserta Atribut Kelengkapan Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
SemuaKd/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
a MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
mencapai
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06 Administras Umum Perangkat | Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 1.104.990.269,00 Memperkua | JATIM - 1.732.000.000,00 | BADAN
Daerah Barang dan Jasa tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
san MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarakat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
alam, dan H#GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
okatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE SRuS SN RRosRAMY KEGIATAN/ SUB PERIODE | CAPAIAN | 1ARGET RENJA PRIORITAS REFCMEOK RERANCKATDAERAL
OUTCOME /KEGIATAN/ RENJA OPD SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Komponen 1 Peket 18.243.800,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 21.000.000,00 BADAN
Instalasi Listrik/Penerangan Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Bangunan Kantor yang SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Disediakan kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
a MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 1 Peket 33.599.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 30.000.000,00 BADAN
Perlengkapan Kantor yang Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Disediakan SemuaKed/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
1.05.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Peralatan 1 Peket 14.046.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 15.000.000,00 | BADAN
Rumah Tangga yang Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Disediakan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
a MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi r Tangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 1 Peket 78501.700,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 105.000.000,00 | BADAN
Kantor yang Disediakan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaen
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE SRuS SN RRosRAMY KEGIATAN/ SUB PERIODE | CAPAIAN | 1ARGET RENJA PRIORITAS REFCMEOK RERANCKATDAERAL
OUTCOME /KEGIATAN/ RENJA OPD SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Barang 1 Peket 20.760.369,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 31.000.000,00 BADAN
Cetakan dan Penggandaan Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
yang Disediakan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 1 Dokumen 9.656.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 10.000.000,00 BADAN
Bacaan dan Peraturan Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara HARMONI PENANGGULANGAN
Perundang-Undangan yang SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Disediakan kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
1.05.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 1Leporan 169.350.800,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 320.000.000,00 | BADAN
Penyelenggaraan Rapat Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Koordinasi dan Konsultasi SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
SKPD kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06.0011 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik padaSKPD
Jumlah Dokumen Dukungan 1 Dokumen 760.832.600,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 1.200.000.000,00 | BADAN
Pelaksanaan Sistem Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Pemerintahan Berbasis SemuaKed/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Elektronik pada SKPD kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/

SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

7

8

10

1

12 13

14

15 16

17

10501.2.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Laporan Pengadaan
Sarana dan Prasarana

1Laporan

0,00

Memperkua
tpenyelara

HGRESIK_
MAPAN Pe
mbangunan
Infrastruktu
rTangguh
dan Berkel
anjutan

sn
kehidupan

15.000.000,00

BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.07.0002

Pengadaan K endaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Unit Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang Disediakan

0 Unit

0,0

Kab. Gresik,
Semua Kecamatan,
SemuaKed/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

#GRESIK_
MAPAN Pe
mbangunan
Infrastruktu
rTangguh
dan Berkel
anjutan

Memperkua
tpenyelara
sn
kehidupan
yang
harmonis
dengen
lingkungan,
alam, dan
budaya
sertapenin
okatan

0,00

BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.07.0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lannya
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TARGET | oriicaci | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027

NeGaTAN TS0 | pERIODE | (CAPAIAN | aqd T RN FRIGRITA KELOMPOK PERANGKATIDAERAH
RENJA OPD ORIZES SASARAN PENANGGUNG JAWAB

KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/

SUB KEGIATAN

KODE

2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17

Jumlah Unit Peralatan dan 0 Unit 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | #GRESIK_ - 15.000.000,00 | BADAN

Mesin Lainnya yang Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | MAPAN Pe PENANGGULANGAN
Disediakan SemuaKe/Desa (PAD) sn mbangunan BENCANA DAERAH
kehidupan Infrastruktu
yang 1 Tangguh

harmonis dan Berkel
dengan anjuten

1.05.01.2.07.0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Gedung Kantor 0 Unit 000 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | #GRESIK_ | - 000| BADAN

atau Bangunan Lainnya yang Semua Kecamaan, | ASLI DAERAH | tpenyelara | MAPAN Pe PENANGGULANGAN
Disediakan SemuaKe/Desa (PAD) sn mbangunan BENCANA DAERAH
kehidupan Infrastruktu
yang rTangguh
harmonis dan Berkel
dengan anjutan
lingkungan,
alam, dan
budaya
sertapenin
okatan
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
NO SR DTS INDIKATORPROGRAM/ | Ak | REAUSAsI | PRAEEAN TATUN 2027
KODE SRuS SN RRosRAMY KEGIATAN/ SUB PERIODE | CAPAIAN | 1ARGET RENJA PRIORITAS REFCMEOK RERANCKATDAERAL
OUTCOME /KEGIATAN/ RENJA OPD SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 638.108.400,00 Memperkua | JATIM - 638.396.400,00 | BADAN
Urusan Pemerintahan Daersh Jasa Penunjang Urusan tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Pemerintahan Daerah san MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.08.0002 Penyediaan JasaKomunikasi, Sumber DayaAir dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 127.354.400,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 148.442.400,00 | BADAN
Jasa Komunikasi, Sumber Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Daya Air dan Listrik yang SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Disediakan kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
1.05.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KREIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 510.754.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 489.954.000,00 | BADAN
Jasa Pelayanan Umum Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Kantor yang Disediakan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
a MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
mencapai
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.09 Pemdliharaan Barang Milik Jumlah Laporan Asetyang 1 Laporan 506.437.700,00 Memperkua | JATIM - 651.916.300,00 | BADAN
Daerah Penunjang Urusan Dipelihara tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Pemerintahan Daerah sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarakat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
alam, dan H#GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
okatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan K endaraan Dinas Operasional atau Lapangan
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:KRSET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan Dinas 36 Unit 334.495.700,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 361.916.300,00 | BADAN
Operasional atau Lapangan Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
yang Dipelihara dan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
dibayarkan Pajak dan kehidupan wujudnya
Perizinannya yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
a MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 18 Unit 50.390.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 65.000.000,00 | BADAN
Lainnya yang Dipelihara Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
1.05.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lannya
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 121.552,000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 225,000.000,00 | BADAN
Bangunan Lainnya yang Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Dipelihara/Direhabilitasi SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi r Tangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
2. 1.05.03 PROGRAM Persentase Cakupan - 100 Persen 1.654.498.150,00 - 3.920.000.000,00
PENANGGULANGAN Penyebaran Informasi dan
BENCANA Edukasi Rawan Bencana
[ Meningkatnya kualitas Persentase Warga Negara | 100 100 100 100 1.654.498.150,00 | - - - - - - 3.920.000.000,00 | -
layanan pencegahan dan yang memperoleh layanan
kesiapsiagaan terhadap informasi rawan bencana
bencana]
Persentase Warga Negara
yang memperoleh layanan
pencegahan dan
kesiapsiagaan terhadap
bencana
1.05.03.2.01 Pelayanan Informasi Rawan Persentase Warga Negara - 100 Persen 29.660.100,00 Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daereh | - 55.000.000,00 | BADAN
BencanaK abupaten/Kota yang memperoleh layanan tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
informasi rawan bencana s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarakat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
okatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
mencapai
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.01.0007 Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana K abupaten/Kota (Per Jenis Ancaman Bencana)
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
O URUSAN / BIDANG s — T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
ROCE OUTCOME / KEGIATAN/ (ENAN S RS2 || mrrmAErp || TARIEIRENE FRICRIAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah warga negara 30 Orang 29,660.100,00 | Kah. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 55000.000,00 | BADAN
termasuk kelompok rentan di Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
kawasan rawan bencana SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
bencana Kabupaten/Kota kehidupan wujudnya
yang memperoleh sosialisasi, yang Masyarakat
komunikasi, informasi dan harmonis yang
edukasi sesuai jenis dengan Harmonis
ancaman bencana yang ada lingkungan, | denInklusif
di kawasan tempat alam, dan HGRESIK_
tinggalnya selama 1 (satu) a MAPAN Pe
tahun sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.01.0008 Penyusunan Kajian Risiko Bencana Kabupater/Kota
Jumlah dokumen Kajian 0 Dokumen 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daereh 0,00 | BADAN
Risiko Bencana (KRB) Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
sampai dengan dinyatakan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
sah/legal paling lama dalam kehidupan wujudnya
1 (satu) tahun yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
okatan Infrastruktu
toleransi 1 Tangguh
antaumat dan Berkel
beragama | anjutan
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:KRSE{T REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05.03.2.02 Pel ayanan Pencegahan dan Persentase warga negara 100 Persen 628.606.700,00 Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 1.355.000.000,00 | BADAN
Kesiapsiagaan Terhadap yang memperoleh layanan tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
Bencana pencegahan dan sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kesiapsiagaan terhadap kehidupan wujudnya
bencana yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0015 Penyediaan Peralatan Perlindungan dan K esiapsiagaan Terhadap Bencana kabupaten/kota
Jumlah Peralatan 30 Unit 2931.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 10.000.000,00 | BADAN
Penyelamatan Diri bagi Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
Individu Warga Negara, SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Keluarga, maupun Petugas kehidupan wujudnya
sesuai dengan jenis yang Masyarekat
ancaman bencana di harmonis yang
kawasan tempat tinggalnya dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
105.03.2.02.0018 Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencanakabupaten/kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA e
URUSAN / BIDANG s — T:KREE{T REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah warga negara yang 120 Orang 53.878.800,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 115.000.000,00 | BADAN
mengikuti gladi Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
kesiapsiagaan untuk menguiji SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
efektivitas SOP dan kehidupan wujudnya
keberfungsian sarana yang Masyarekat
prasarana dalam harmonis yang
pengendalian operasi dengan Harmonis
penanganan darurat bencana lingkungan, | danInklusif
(per jenis ancaman) alam, dan HGRESIK_
Kabupaten/Kota budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0019 Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana Alam
Jumlah Keluarga yang 20 Keluarga 17.456.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 50.000.000,00 | BADAN
Mengikuti Pelatihan Keluarga Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
Tanggap Bencana Alam SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
1.05.03.2.02.0020 Penguatan K apasitas K awasan untuk Pencegahan dan K esigpsiagaan Bencana
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:KRIS;E{T REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah kawasan rawan 1 Kawasan 960.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 20.000.000,00 BADAN
bencana (per jenis ancaman Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
bencana) dan/atau SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kawasan-kawasan strategis kehidupan wujudnya
Kabupaten/Kota yang yang Masyarakat
memiliki mekanisme dan harmonis yang
prosedur tetap kesiapsiagaan dengan Harmonis
menghadapi bencana lingkungan, | denInklusif

alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi r Tangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0021 Pengembangan K apasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) Bencana Kabupaten/Kota
Jumlah personil Tim Reaksi 157 Orang 44.080.400,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daereh 95.000.000,00 BADAN
Cepat Penanggulangan Semua Kecamaan, | ASLI DAERAH | tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
Bencana (TRC PB) SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Kabupaten/Kota yang kehidupan wujudnya
berasal dari lintas sektor yang Masyarekat
yang memiliki kompetensi harmonis yang
untuk penanganan awal dengan Harmonis
darurat bencana lingkungan, | danlInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0022 Penyusunan RencanaKontijensi Kabupaten/Kota
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URUSAN / BIDANG s — T:KRSET REALISAS| PE//\\I;I:;AAGN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen 1.050.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 200.000.000,00 | BADAN
Kontijensi Kabupaten/Kota Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
(per jenis ancaman bencana) SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
sampai dengan dinyatakan kehidupan wujudnya
sah/legal paling lama dalam yang Masyarekat
1 (satu) tahun harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0023 Penyusunan RencanaPenanggul angan K edaruratan Bencana
Jumlah dokumen Rencana 1 Dokumen 134572.500,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daereh 200.000.000,00 | BADAN
Penanggulangan Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
Kedaruratan Bencana SemuaKed/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
(RPKB) Kabupaten/Kota kehidupan wujudnya
sampai dengan dinyatakan yang Masyarekat
sah/legal paling lama dalam harmonis yang
1 (satu) tahun dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
1.05.03.2.02.0026 Pengendalian Operasi dean Penyediaan Sarana PrasaranaK esiapsiagaan Terhadap BencanaKebupatervKota
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URUSAN / BIDANG s — T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I/:\;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah laporan layanan 1 lgporan 43502000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 65.000.000,00 | BADAN
pusat pengendalian operasi Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
(pusdalops) dengan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Maklumat Pelayanan yang kehidupan wujudnya
sah dan legal sesuai dengan yang Masyarekat
jenis ancaman bencanayang harmonis yang
ada di kawasan tempat dengan Harmonis
tinggalnya lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi r Tangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0027 Penyusunan Rencana Penanggul angan BencanaKabupaten/Kota
Jumlah dokumen Rencana 1 Dokumen 600.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daereh 0,00 | BADAN
Penanggulangan Bencana Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
(RPB) Kabupaten/Kota SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
sampai dengan dinyatakan kehidupan wujudnya
sah/legal paling lama dalam yang Masyarekat
1 (satu) tahun harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0028 Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupater/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE SRuS SN RRosRAMY KEGIATAN/ SUB PERIODE | CAPAIAN | 1ARGET RENJA PRIORITAS REFCMEOK RERANCKATDAERAL
OUTCOME /KEGIATAN/ RENJA OPD SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah warga negara 20 Kawasan 32957600000 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 600.000.000,00 | BADAN
termasuk kelompok rentan di Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
kawasan rawan bencana SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Kabupaten/Kota yang kehidupan wujudnya
mengikuti pelatihan yang Masyarekat
pencegahan dan mitigasi harmonis yang
bencana dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
a MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
[ Meningkatnya Persentase Warga Negara | 0.35 0.28 0.28 0.29 1.654.498.150,00 | - - - - - - 3.920.000.000,00 | -
penanganan bencana pada | yang memperoleh layanan
saat tanggap darurat | penyelamatan dan 100 100 100 100
evakuasi korban bencana
Rasio Desa dengan
Relawan Siaga Bencana
Terlatih dan Aktif
1.05.03.2.03 Pelayanan Penydamatan dan Persentase Warga Negara - 100 Persen 938.201.350,00 Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak | - 2,010.000.000,00 | BADAN
Evakuasi Korban Bencana yang memperoleh layanan tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
penyelamatan dan evakuasi sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
korban bencana kehidupan nwujudnya
yang Masyarakat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danlInklusif
alam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
ber: anjutan
untuk
mencapai
masyarakat
yangadil
den
makmur,
1.05.03.2.03.0001 Respon Cepat Kejadian Luar Biasa Penyakit/Wabah Zoonosis Prioritas
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URUSAN / BIDANG s — T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I/:\;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Koordinasi 1 Laporan 3.100.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak 5,000.000,00 | BADAN
Respon Cepat Kejadian Luar Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Biasa Penyakit/Wabah SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Prioritas kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi r Tangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.03.0002 Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen SK 1 Dokumen 272418600,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampek 260.000.000,00 | BADAN
Penetapan Status Darurat Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Bencana dan SKPDB yang SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Ditetapkan Paling Lama 1x24 kehidupan wujudnya
Jam berdasarkan Hasil yang Masyarekat
Dokumen Laporan Kaji Cepat harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.03.0003 Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban BencanaKabupaten/Kota
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URUSAN / BIDANG s — T:KRSE{T REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Korban yang Berhasil 200.000 23520.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak 000| BADAN

Ditemukan, Ditolong, dan Orang Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN

Dievakuasi Per Jenis SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH

Kejadian Bencana kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.

1.05.03.2.03.0007 Penyusunan Rencana Operasi K edaruratan Bencana Kabupaten/Kota
Jumlah dokumen rencana 1 Dokumen 600.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampek 150.000.000,00 | BADAN
operasi yang sah/legal Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
1.05.03.2.03.0008 Peningkatan Kapasitas Sumber DayaAparatur dalam penangananan keadaan darurat Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KRIS;E{T REALISAS| PE//\\I;I/:\;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE SRuS SN RRosRAMY KEGIATAN/ SUB PERIODE | CAPAIAN | 1ARGET RENJA PRIORITAS REFCMEOK RERANCKATDAERAL
OUTCOME /KEGIATAN/ RENJA OPD SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Aparatur SDM BPBD 58 Orang 4.060.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampek 50.000.000,00 | BADAN
Kabupaten/Kota dan lintas Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
perangkat daerah yang SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
memiliki kemampuan kehidupan wujudnya
penanganan keadaan darurat yang Masyarekat
dalam aspek manajerial dan harmonis yang
teknis dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.03.0009 Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota
Jumlah Korban Bencana 2500 Orang 625.286.250,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampek 1.500.000.000,00 | BADAN
yang Mendapatkan Distribusi Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Logistik Penyelamatan dan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Evakuasi Korban Bencana kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
105.03.2.03.0010 Respon Cepat Bencana Non Alam Epidemi/Wabah Penyakit
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URUSAN / BIDANG s — T:KREIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah dokumen SK 1 Dokumen 1.499.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampek 10.000.000,00 | BADAN
Penetapan Status Darurat Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Bencana dan SKPDB yang SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Ditetapkan Paling Lama 1x24 kehidupan wujudnya
Jam berdasarkan Hasil yang Masyarekat
Dokumen Laporan harmonis yang
Investigasi KLB dan dengan Harmonis
Epidemiologi Terpadu lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi r Tangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.03.0012 Aktivasi Sistem Komando Penanganan Darurat Bencana
Jumlah Laporan 1Leporan 7.717500,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampek 35.000.000,00 | BADAN
Pelaksanaan Aktivasi Sistem Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Komando Penanganan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Darurat Bencana kehidupan wujudnya
Kanupaten/Kota yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
[ Meningkatnya Persentase perhitungan 100 100 100 100 1.654.498.150,00 | - - - - - - 3.920.000.000,00 | -
penanganan bencana pada | terhadap kerugian pasca
saat pasca bencana] bencana
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:EEIET REALISAS| PE//\\I;I/:\;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05.032.04 Penataan Sistem Dasar Jumlah Laporan Rekapitulasi 1 Laporan 58.030.000,00 Memperkua | JATIM 500.000.000,00 | BADAN
Penanggulangan Bencana Kejadian Bencana tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0001 Penyusunan Regulasi Penanggulangan BencanaKabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Regulasi 1 Dokumen 2.700.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 120.000.000,00 | BADAN
Pendukung Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Penyelenggaraan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Penanggulangan Bencana di kehidupan wujudnya
Daerah yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0003 KerjaSamaantar Lembaga dan K emitraan dalam Penanggulangan Bencana Kabupatern/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:KRSET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Kerja 1 Dokumen 5.850.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 70.000.000,00 | BADAN
Sama antar Lembaga dan Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Kemitraan dalam SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Penanggulangan Bencana kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0004 Pengel olaan dan Pemanfaatan Sistem Informasi Kebencanaan
Jumlah Data dan Informasi 0 Dokumen 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 0,00 | BADAN
Kebencanaan yang tersedia Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0005 Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana
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URUSAN / BIDANG s — T:KRSE{T REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 46.480.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 250.000.000,00 | BADAN
Binwas Penyelenggaraan Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Penanggulangan Bencana SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0007 Peningkatan Kap SDM Aparatur Penar BencanaKabupaen/Kota
Jumlah SDM aparatur 00Orang 000 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 000| BADAN
penanggulangan bencana Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
yang memiliki kompetensi SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0008 Bimbingan Teknis Pasca Bencana Kabupaten/Kota
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O URUSAN / BIDANG s — T:KREIET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
ROCE OUTCOME / KEGIATAN/ (ENAN S RS2 || mrrmAErp || TARIEIRENE FRICRIAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Aparatur BPBD 00rang 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 000| BADAN
Kabupaten/Kota dan lintas Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
perangkat daerah SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Kabupaten/Kota yang kehidupan wujudnya
memiliki kemampuan teknis yang Masyarekat
dalam menyusun dokumen harmonis yang
Pengkajian Kebutuhan dengan Harmonis
Pascabencana (JITUPASNA) lingkungan, | denInklusif
dan Rencana Rehabilitasi alam, dan HGRESIK_
dan Rekonstruksi budaya MAPAN Pe
Pascabencana (R3P) sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0010 Koordinasi penanganan PascabencanaKabupatervKota
Jumlah penyelesaian 0 Kegiatan 000 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 000| BADAN
kegiatan pascabencana di Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
semua sektor sesuai SemuaKed/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
berdasarkan Rencana kehidupan wujudnya
Rehabilitasi dan Rekontruksi yang Masyarekat
Pascabencana (R3P) harmonis yang
Kabupaten/Kota yang dengan Harmonis
dilegalkan lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
okatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama | anjutan
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
105.03.2.04.0011 Peningkatan partisipasi masyarakat dan duniausaha dalam penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:KRSET REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
o ROCE OUTCOME / KEGIATAN/ (ENAN S RS2 || mrrmAErp || TARIEIRENE FRICRIAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah keterlibatan 0 Lembaga 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 000 | BADAN
kelompok masyarakat dan Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
dunia usaha dalam SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
penanganan pascabencana kehidupan wujudnya
Kabupaten/Kota meliputi yang Masyarekat
Lembaga non pemerintah harmonis yang
antara lain : lembaga dengan Harmonis
filantropi, lembaga swadaya lingkungan, | danInklusif
masyarakat, organisasi aam, dan #GRESIK _
kemasyarakatan, organisasi budaya MAPAN Pe
sosial, organisasi sertapenin mbangunan
keagamaan, organisasi gkatan Infrastruktu
relawan, perguruan tinggi, toleransi rTangguh
media massa dan dunia antarumat dan Berkel
usaha yang telah terdaftar beragama anjutan
danlegal untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0012 Fasilitasi pengumpulan datapenduduk di daerah rawan bencanalintas Keb/Kota
Jumlah data penduduk 0 Laporan 000 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 000| BADAN
terpilah di daerah rawan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
bencana SemuaKed/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
okatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama | anjutan
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0014 Penguatan K elembagaan BencanaK abupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG s — T:KRﬁE{T REALISAS| PE//\\I;I:;AAQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
o ROCE OUTCOME / KEGIATAN/ (ENAN S RS2 || mrrmAErp || TARIEIRENE FRICRIAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN RENSTRA OPD TAHUN TARGET
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah penyelesaian 1 Dokumen 3.000.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 60.000.000,00 | BADAN
dokumen Maklumat Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Pelayanan sampai dengan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
dinyatakan sah/legal paling kehidupan wujudnya
lama dalam 1 (satu) tahun yang Masyarakat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0015 Penyusunan Kajian K ebutuhan Pascabencana (JITUPASNA) dan Rencana Rehabilitasi dan Rekontruksi Pascabencana (R3P) Keb/Kota
Jumlah penyelesaian 0 Dokumen 000 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 000| BADAN
dokumen Pengkajian Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Kebutuhan Pascabencana SemuaKed/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
dan Rencana Rehabilitasi kehidupan wujudnya
dan Rekonstruksi yang Masyarekat
Pascabencana (R3P) harmonis yang
Kab/Kota sampai dengan dengan Harmonis
dinyatakan sah dan legal lingkungan, | dan Inklusif
paling lama dalam 1 (satu) alam, dan #GRESIK _
tahun budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
okatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama | anjutan
untuk
masyarakat
yang adil
dan
makmur.
105.03.2.04.0016 Penyusunan RencanaAksi Penerapan Standar Pelayanan Minimal (SPM) Sub Urusan Bencana Kabupaten/Kota
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bangga
melayani
bangsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:E&ET REALISASI PIéﬁl;lplﬁﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPO PERANGKAT
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET PRIORITAS
OICOME] KEGIATAN RensTR | RENJA | penga oD | Taree K DAERS
KEGIATAN/ SUB A OPD OPD TAHUN 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)| PENANGGUNG
KEGIATAN TAHUN T NASIONAL [ DAERAH JAWAB
2024 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah penyelesaian 0 Dokumen 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATA Memperkua | JATIM - 0,00 | BADAN
dokumen Rencana Aksi Semua N ASLI tpenyelara | HARMON PENANGGULANGAN
Penerapan Standar Kecamatan, DAERAH sn | BENCANA DAERAH
Pelayanan Minimal (SPM) SemuaKed/Desa | (PAD) kehidupan MenjagaTe
Sub Urusan Bencana yang wujudnya
Kabupaten/Kota sampai harmonis Masyarakat
dengan dinyatakan dengen yang
sahflegal paling lama lingkungan, | Harmonis
dalam 1 (satu) tahun aam, dan dan Inklusif
budaya HGRESIK _
sertapenin | MAPAN Pe
gkatan mbangunan
tolerensi Infrastruktu
antarumat rTangguh
beragama dan Berkel
untuk anjutan
masyarakat
yangadil
dean
makmur.
JUMLAH 8.081.912.099,00 11.221.690.480,00
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RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang
dilaksanakan oleh instansi pemerintah/lembaga untuk mencapai sasaran dan tujuan serta
memperoleh alokasi anggaran, atau kegiatan masyarakat yang dikoordinasikan oleh
instansi pemerintah. Program/Kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah adalah
sekumpulan rencana kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah, dimana perumusan
program dan kegiatan sesuai dengan prioritas dan sasaran pembangunan tahun yang
direncanakan berdasarkan tingkat urgensi dan relevansinya, yang disesuaikan dengan
kebutuhan dan kemampuan untuk mencegah isu-isu penting terkait penyelenggaraan tugas
pokok dan fungsi Badan Penanggulangan Bencana Daerah dalam pembangunan daerah.

Perumusan program dan kegiatan pada tahap ini, merupakan penyesuaian antara
identifikasi kebutuhan program dan kegiatan berdasarkan hasil analisis dengan arahan
prioritas program dan kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah menurut
rancangan awal RKPD, serta mempertimbangkan hasil telaahan kebijakan nasional, dan
kebijakan provinsi. Perumusan program dan kegiatan Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025 dilakukan dengan mempertimbangan hal-hal
sebagai berikut :

1. Mendukung tercapainya target Capaian Kinerja berdasarkan IKU Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik untuk mewujudkan
ketangguhan masyarakat Kabupaten Gresik dalam menghadapi bencana serta
berkurangnya risiko bencana yang berdampak pada masyarakat dengan
terbentuknya desa tangguh bencana;

2. Mendukung terwujudnya target kinerja pemerintah daerah, baik ditinjau dari aspek
kesejahteraan masyarakat, pelayanan umum urusan wajib dan pilihan serta aspek
daya saing yang dituntut oleh Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun
2010 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;
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3. Mendukung tercapainya standar pelayanan minimal/standar nasional yang telah

ditetapkan oleh pemerintah. Untuk mewujudkan tujuan serta sasaran dimaksud,
maka pada tahun 2025 Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
melaksanakan 2 program dan 11 kegiatan, termasuk kegiatan utama dan kegiatan
rutin dengan rincian sebagai berikut:
1) Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota, dengan

kegiatan :

a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

¢. Administrasi Umum Perangkat Daerah

d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
2) Program Penanggulangan Bencana, dengan kegiatan :

a. Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota

b. Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

c. Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana

d. Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana

Berikut adalah Tabel rencana kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Gresik yaitu sebagai berikut.
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Tabel 4.1 bangga
melayani
RENCANA KERJA SATUAN PERANGKAT DAERAH bangsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG URUSAN / TARGE REALISAS| PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
PROGRAM / OUTCOME/ DI ATORIZROGRANY i CAPAIAN GAPARN KELOMP PERANGKAT
NO| KODE KEGIATAN/ SUB KEGIATAN KEGIATAN/ SUB KEGIATAN AKHIR RENJA TARGET PRIORITAS OK DAERAH
PERIOD RENJA OPD TARGE
OPD PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER SASARA TARGET PAGU INDIKATIF PENANGGUNG
E TAHUN 2025 T NASIONA | DAERAH
RENSTR TAHUN 2026 (Rp) DANA L N (Rp) JAWAB
2024
A OPD
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 8.081.912.099,00 11.221.690.480,00
i URUSAN PEMERINTAHAN 8.081.912.099,00 11.221.690.480,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR
1.05 URUSAN PEMERINTAHAN 8.081.912.099,00 11.221.690.480,00
BIDANG KETENTERAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM SERTA
PERLINDUNGAN MASYARAKAT
1. | 1.05.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Ketercapaian - 100 Persen 6.427.413.949,00 7.301.690.480,00
URUSAN PEMERINTAHAN Program Perangkat Daerah
DAERAH KABUPATEN/KOTA
[ Meningkatnya akuntabilitas Rerata Persentase Capaian 100 100 100 100 6.427.413.949,00 | - - - - 7.301.690.480,00 | -
kinerja perangkat daerah ] Kinerja Program
1.0501.20 | Perencanaan, Penganggaran, dan Jumlah Dokumen Perencanaan, - 1 Dokumen 12.407.800,00 Memperku | JATIM 15.000.000,00 | BADAN
1 Evaluas Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi at HARMO PENANGGULANGAN
Kinerja Perangkat Daerah yang penyelara | NI BENCANA DAERAH
dilaksanakan sn MenjagaTe
kehidupan | rwujudnya
yang Masyarakat
harmonis yang
dengen Harmonis
lingkungan, | dan
alam, dan Inklusif
budaya HGRESIK_
sertapenin | MAPAN
ckatan Pe
toleransi mbangunan
antarumat Infrastruktu
beragama r Tangguh
untuk dan Berkel
mencepai | anjutan
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.0501.20 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
1.0001
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI ngmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 12.407.800,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 15.000.000,00 | BADAN
Perencanaan Perangkat Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara HARMONI PENANGGULANGAN
Daerah SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.02 Adminigtras Keuangan Jumlah Laporan 1 Laporan 4,099.377.780,00 Melanjutka | JATIM 4,099.377.780,00 | BADAN
Perangkat Daerah Pertanggungjawaban npengemb HARMONI PENANGGULANGAN
Keuangan an MenjagaTe BENCANA DAERAH
infrastruktur | rwujudnya
danmening | Masyarekat
katkan yang
lgpangan Harmonis
kerjayang dan Inklusif
berkualites, | #GRESIK_
mendorong | MAPAN Pe
kewiraussh mbangunan
an, menge | Infrastruktu
mbangkan | rTangguh
industri dan Berkel
kreatif serta | anjutan
mengemba
ngkan
agromaritim
industri di
sentra
produksi
melaui
peran aktif
koperasi.
1.05.01.2.02.0001 Penyediaan Ggji dan Tunjangan ASN
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bangga
melayani
bangsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI PEAAETI/A;QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 28 4099.377.780,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Melanjutka | JATIM - 4,099.377.780,00 | BADAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Semua Kecamdan, | ASLI DAERAH n pengemb HARMONI PENANGGULANGAN
Tunjangan ASN SemuaKe/Desa | (PAD), DANA angan MenjagaTe BENCANA DAERAH
ALOKASI UMUM | infrastruktur | rwujudnya
(DAU) danmening | Masyarakat
katkan yang
lgpangan Harmonis
kerjayang dan Inklusif
berkuditas, | #GRESIK_
mendorong | MAPAN Pe
kewirausah mbangunan
aan, menge Infrastruktu
mbangkan rTangguh
industri dan Berkel
kreatif serta | anjutan
mengemba
ngkan
agromaritim
industri di
santra
produksi
medui
peran aktif
koperasi.
1.05.01.2.05 Administras Kepegawaan Jumlah Dokumen - 1 Dokumen 66.092.000,00 Memperkua | JATIM - - 150.000.000,00 | BADAN
Perangkat Daerah Ketatausahaan dan tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Kepegawaian san MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengen Harmonis
lingkungan, | danlInklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin | mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antauma dan Berkel
beragama | anjutan
untuk
mencapai
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kdengkapannya
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI ngmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Pakaian Dinas 62 Paket 66.092.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 150.000.000,00 | BADAN
beserta Atribut Kelengkapan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06 Administras Umum Perangkat | Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 1.104.990.269,00 Memperkua | JATIM - 1.732.000.000,00 | BADAN
Daerah Barang dan Jasa tpenyelara HARMONI PENANGGULANGAN
MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarakat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan #GRESIK _
a MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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bangga
melayani
bdl"lgSCl
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI PgﬁmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Komponen 1 Paket 18.243.800,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 21.000.000,00 BADAN
Instalasi Listrik/Penerangan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Bangunan Kantor yang SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Disediakan kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
gan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06.0002 Penyediaan Peral atan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket 33.599.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 30.000.000,00 BADAN
Perlengkapan Kantor yang Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Disediakan SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.01.2.06.0003 Penyediaan Pera atan Rumah Tangga
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bangga
melayani
bangsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E&ET REALISASI ngmﬁ,\‘ CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Peralatan 1 Peket 14.046.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 15.000.000,00 | BADAN
Rumah Tangga yang Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH | tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Disediakan SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 1 Paket 78501.700,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 105.000.000,00 | BADAN
Kantor yang Disediakan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI PEAAETI/A;QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Barang 1 Paket 20.760.369,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 31.000.000,00 BADAN
Cetakan dan Penggandaan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
yang Disediakan SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
gan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 1 Dokumen 9.656.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 10.000.000,00 BADAN
Bacaan dan Peraturan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Perundang-Undangan yang SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
Disediakan kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan K onsultasi SKPD
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E'?IET REALISASI PgﬁmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 1 Laporan 169.350.800,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 320.000.000,00 | BADAN
Penyelenggaraan Rapat Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH | tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Koordinasi dan Konsultasi SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
SKPD kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.06.0011 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik padaSKPD
Jumlah Dokumen Dukungan 1 Dokumen 760.832.600,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 1.200.000.000,00 | BADAN
Pelaksanaan Sistem Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Pemerintahan Berbasis SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
Elektronik pada SKPD kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TARGET | oniicaci | PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027

NKeGTAN sUB | pERiODE | (CAPAIAN | acde N PRIGRITAS o e PR
SASARAN PENANGGUNG JAWAB

RENJA OPD
KEGIATAN RENSTRA OPDTAHUN | TARGET | pAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)

opp | TAHUN2024 2025 2026 NASIONAL | DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/

SUB KEGIATAN

KODE

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.05.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Jumlah Laporan Pengadaan - 1Leporan 0,00 Memperkua | #GRESIK_ | - - 15.000.000,00 | BADAN

Daerah Penunjang Urusan Sarana dan Prasarana tpenyelara | MAPAN Pe PENANGGULANGAN
Pemerintah Daerah mbangunan BENCANA DAERAH

sn
kehidupan Infrastruktu
yag r Tangguh
harmonis dan Berkel
dengan anjutan
lingkungan,
alam, dan
budaya
sertapenin
okatan

1.05.01.2.07.0002 Pengadaan K endaraan Dinas Operasiona atau Lapangan

Jumlah Unit Kendaraan 0 Unit 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | #GRESIK_ - 0,00 BADAN

Dinas Operasional atau Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | MAPAN Pe PENANGGULANGAN
Lapangan yang Disediakan SemuaKe/Desa (PAD) s=n mbangunan BENCANA DAERAH
kehidupan Infrastruktu
yag r Tangguh
harmonis dan Berkel
dengan anjutan
lingkungan,
alam, dan

1.05.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
OUTCOME / KEGIATAN/

SUB KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN/ SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

7

8

10

11

12 13

14

15 16

17

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

0 Unit

0,00

Kab. Gresik,
Semua Kecamatan,
SemuaKe/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Memperkua
tpenyelara

HGRESIK_
MAPAN Pe
sn mbangunan
kehidupan Infrastruktu
yang r Tangguh
harmonis dan Berkel
dengan anjutan
lingkungan,
alam, dan
budaya
sertapenin
okatan

15.000.000,00

BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

1.05.01.2.07.0009

Pengadaan Gedung K antor atau B

angunan Lainnya

Jumlah Unit Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnyayang
Disediakan

0 Unit

0,00

Kab. Gresik,
Semua Kecamatan,
SemuaKe/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

HGRESIK_
MAPAN Pe
mbangunan
Infrastruktu
rTangguh
dan Berkel
anjutan

Memperkua
tpenyelara
sn

kehidupan

lingkungan,
alam, dan

0,00

BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI ngmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Laporan Penyediaan | - 1 Laporan 638.108.400,00 Memperkua | JATIM - - 638.396.400,00 | BADAN
Urusan Pemerintahan Daereh Jasa Penunjang Urusan tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Pemerintahan Daerah sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.08.0002 Penyediaan JasaKomunikasi, Sumber DayaAir dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 127.354.400,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 148.442.400,00 | BADAN
Jasa Komunikasi, Sumber Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH tpenyelara HARMONI PENANGGULANGAN
Daya Air dan Listrik yang SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
Disediakan kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI PEAAETI/A;QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 510.754.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 489.954.000,00 | BADAN
Jasa Pelayanan Umum Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara HARMONI PENANGGULANGAN
Kantor yang Disediakan SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
gan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.09 Pemeliharaan  Barang Milik Jumlah Laporan Asetyang - 1 Laporan 506.437.700,00 Memperkua | JATIM - - 651.916.300,00 | BADAN
Daerah Penunjang Urusan Dipelihara tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Pemerintahan Daerah sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarakat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
alam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan K endaraan Dinas Operasional atau Lapangan
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI P?X;mﬁ’\‘ CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan Dinas 36 Unit 334.495.700,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 361.916.300,00 | BADAN
Operasional atau Lapangan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
yang Dipelihara dan SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
dibayarkan Pajak dan kehidupan wujudnya
Perizinannya yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 18 Unit 50.390.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 65.000.000,00 | BADAN
Lainnya yang Dipelihara Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitesi Gedung Kantor dan Bangunan Lannya
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:ES,IET REALISASI ngmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 121.552.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 225,000.000,00 | BADAN
Bangunan Lainnya yang Semua Kecamatan, | ASLI DAERAH | tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Dipelihara/Direhabilitasi SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
gan Harmonis
lingkungan, | danlInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
2. 1.05.03 PROGRAM Persentase Cakupan - 100 Persen 1.654.498.150,00 3.920.000.000,00
PENANGGULANGAN Penyebaran Informasi dan
BENCANA Edukasi Rawan Bencana
[ Meningkatnya kualitas Persentase Warga Negara | 100 100 100 100 1.654.498.150,00 | - - - - - 3.920.000.000,00 | -
layanan pencegahan dan yang memperoleh layanan
kesiapsiagaan terhadap informasi rawan bencana
bencana]
Persentase Warga Negara
yang memperoleh layanan
pencegahan dan
kesiapsiagaan terhadap
bencana
1.05.03.201 Pelayanan Informasi Rawan Persentase Warga Negara - 100 Persen 29,660.100,00 Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 55000.000,00 | BADAN
BencanaK abupaten/Kota yang memperoleh layanan tpenyelara HARMONI Rawan Bencana PENANGGULANGAN
informasi rawan bencana sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungen, dan Inklusif
alam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi r Tangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dean
makmur.
1.05.03.2.01.0007 Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (K|E) Rawan Bencana K abupaten/Kota (Per Jenis Ancaman Bencana)
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:ES,IET REALISASI P?;EmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah warga negara 30 Orang 29660.100,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 55000.000,00 | BADAN
termasuk kelompok rentan di Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
kawasan rawan bencana SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
bencana Kabupaten/Kota kehidupan wujudnya
yang memperoleh sosialisasi, yang Masyarekat
komunikasi, informasi dan harmonis yang
edukasi sesuai jenis dengan Harmonis
ancaman bencana yang ada lingkungan, | danInklusif
di kawasan tempat aam, dan HGRESIK _
tinggalnya selama 1 (satu) budaya MAPAN Pe
tahun sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.01.0008 Penyusunan Kgjian Risiko Bencana Kabupaten/Kota
Jumlah dokumen Kajian 0 Dokumen 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daersh 0,00 BADAN
Risiko Bencana (KRB) Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
sampai dengan dinyatakan SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
sah/legal paling lama dalam kehidupan wujudnya
1 (satu) tahun yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E':_‘-,IET REALISASI ngmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05.03.2.02 Pel ayanan Pencegahan dan Persentase warga negara 100 Persen 628.606.700,00 Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 1.355.000.000,00 | BADAN
Kesiapsiagaan Terhadap yang memperoleh layanan tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
Bencana pencegahan dan sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kesiapsiagaan terhadap kehidupan wujudnya
bencana yang Masyarekat
harmonis yang
gan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antarumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0015 Penyediaan Pera atan Perlindungan dan K esiapsiagaan Terhadap Bencana kebupaten/kota
Jumlah Peralatan 30 Unit 2931.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 10.000.000,00 | BADAN
Penyelamatan Diri bagi Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
Individu Warga Negara, SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
Keluarga, maupun Petugas kehidupan wujudnya
sesuai dengan jenis yang Masyarekat
ancaman bencana di harmonis yang
kawasan tempat tinggalnya dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.02.0018 Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencanakabupaten/kota
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BerAKHLAK

Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kompeten
Harmenis Loyal Adaptif Kolaboratil

bangga
melayani
bangsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E':_‘-,IET REALISASI ngmﬁ’\‘ CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah warga negara yang 120 Orang 53.878.800,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 115.000.000,00 | BADAN
mengikuti gladi Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
kesiapsiagaan untuk menguji SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
efektivitas SOP dan kehidupan wujudnya
keberfungsian sarana yang Masyarekat
prasarana dalam harmonis yang
pengendalian operasi dengan Harmonis
penanganan darurat bencana lingkungan, | danInklusif
(per jenis ancaman) aam, dan HGRESIK _
Kabupaten/Kota budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0019 Pelatihan Keluarga Tanggap BencanaAlam
Jumlah Keluarga yang 20 Keluarga 17.456.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daersh 50.000.000,00 | BADAN
Mengikuti Pelatihan Keluarga Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
Tanggap Bencana Alam SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.02.0020 Penguatan Kapasitas K awasan untuk Pencegahan dan K esigpsiagaan Bencana
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BerAKHLAK

Berorientasi Pelayanan Akuntabel kompeten
Harmeonis Loyal Adaptif Kolaboratil

bangga
melayani
bangsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E':_‘-,IET REALISASI PgﬁmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah kawasan rawan 1Kawasan 960.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 20.000.000,00 BADAN
bencana (per jenis ancaman Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
bencana) dan/atau SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kawasan-kawasan strategis kehidupan rwujudnya
Kabupaten/Kota yang yang Masyarekat
memiliki mekanisme dan harmonis yang
prosedur tetap kesiapsiagaan dengan Harmonis
menghadapi bencana lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0021 Pengembangan K apasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) Bencana Kabupaten/Kota
Jumlah personil Tim Reaksi 157 Orang 44.080400,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 95.000.000,00 BADAN
Cepat Penanggulangan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
Bencana (TRC PB) SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
Kabupaten/Kota yang kehidupan wujudnya
berasal dari lintas sektor yang Masyarakat
yang memiliki kompetensi harmonis yang
untuk penanganan awal dengan Harmonis
darurat bencana lingkungan, | dan Inklusif
adam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.02.0022 Penyusunan RencanaKontijensi Kabupaten/Kota
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BerAKHLAK

Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kompeten
Harmenis Loyal Adaptif Kolaboratil

bangga
melayani
bangsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E':_‘-,IET REALISASI P?;EmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen 1.050.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 200.000.000,00 | BADAN
Kontijensi Kabupaten/Kota Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
(per jenis ancaman bencana) SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
sampai dengan dinyatakan kehidupan wujudnya
sah/legal paling lama dalam yang Masyarekat
1 (satu) tahun harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0023 Penyusunan RencanaPenanggul angan K edaruratan Bencana
Jumlah dokumen Rencana 1 Dokumen 134572500,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daersh 200.000.000,00 | BADAN
Penanggulangan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
Kedaruratan Bencana SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
(RPKB) Kabupaten/Kota kehidupan wujudnya
sampai dengan dinyatakan yang Masyarakat
sah/legal paling lama dalam harmonis yang
1 (satu) tahun dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.02.0026 Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana PrasaranaK esiapsiagaan Terhadap BencanaKabupaten/Kota
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Berorientas! Pelayanan Akuntabel kompeten
Harmonis Loyal Adaptif Kolaboratif

bangga
melayani
ba ngsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E':_‘-,IET REALISASI ngmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah laporan layanan 1 lgporan 43502.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 65.000.000,00 | BADAN
pusat pengendalian operasi Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
(pusdalops) dengan SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Maklumat Pelayanan yang kehidupan wujudnya
sah dan legal sesuai dengan yang Masyarekat
jenis ancaman bencanayang harmonis yang
ada di kawasan tempat dengan Harmonis
tinggalnya lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.02.0027 Penyusunan RencanaPenanggul angan BencanaKabupaten/Kota
Jumlah dokumen Rencana 1 Dokumen 600.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daersh 0,00 BADAN
Penanggulangan Bencana Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
(RPB) Kabupaten/Kota SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
sampai dengan dinyatakan kehidupan wujudnya
sah/legal paling lama dalam yang Masyarakat
1 (satu) tahun harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.02.0028 Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupater/Kota
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Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kempeten
Harmenis Loyal Adaptf Kolaboratil

bangga
melayani
bCII"IgSCI
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:ES,IET REALISASI PEAAEE/A;QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah warga negara 20 Kawasan 329.576.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarakatdi Daerah 600.000.000,00 | BADAN
termasuk kelompok rentan di Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Rawan Bencana PENANGGULANGAN
kawasan rawan bencana SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Kabupaten/Kota yang kehidupan wujudnya
mengikuti pelatihan yang Masyarekat
pencegahan dan mitigasi harmonis yang
bencana dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
[ Meningkatnya Persentase Warga Negara | 0.35 0.28 0.28 0.29 1.654.498.150,00 | - - - - - - 3.920.000.000,00 | -
penanganan bencana pada | yang memperoleh layanan
saat tanggap darurat ] penyelamatan dan 100 100 100 100
evakuasi korban bencana
Rasio Desa dengan
Relawan Siaga Bencana
Terlatih dan Aktif
1.05.03.2.03 Pelayanan Penyelamatan  dan Persentase Warga Negara - 100 Persen 938.201.350,00 Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak | - 2,010.000.000,00 | BADAN
Evakuasi Korban Bencana yang memperoleh layanan tpenyelara HARMONI Bencana PENANGGULANGAN
penyelamatan dan evakuasi sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
korban bencana kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
alam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi r Tangguh
antauma dan Berkel
beragama anjutean
untuk
mencapai
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.03.0001 Respon Cepat K ejadian Luar Biasa Penyekit/Wabah Zoonosis Prioritas
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Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kompeten
Harmenis Loyal Adaptif Kolaboratil

bangga
melayani
bangsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E':_‘-,IET REALISASI ngmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Koordinasi 1 Laporan 3.100.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak 5,000.000,00 | BADAN
Respon Cepat Kejadian Luar Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Biasa Penyakit/Wabah SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Prioritas kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
gan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.03.0002 Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen SK 1 Dokumen 272.418600,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak 260.000.000,00 | BADAN
Penetapan Status Darurat Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Bencana dan SKPDB yang SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
Ditetapkan Paling Lama 1x24 kehidupan wujudnya
Jam berdasarkan Hasil yang Masyarakat
Dokumen Laporan Kaji Cepat harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.03.0003 Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota
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Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kempeten
Harmenis Loyal Adaptf Kolaboratil

bangga
melayani
bCII"IgSCI
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI ngmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Korban yang Berhasil 200.000 23520.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak 000| BADAN
Ditemukan, Ditolong, dan Orang Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Dievakuasi Per Jenis SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Kejadian Bencana kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
gan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.03.0007 Penyusunan Rencana Operasi K edaruratan Bencana Kabupaten/Kota
Jumlah dokumen rencana 1 Dokumen 600.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak 150.000.000,00 | BADAN
operasi yang sah/legal Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.03.0008 Peningkatan Kapasitas Sumber DayaAparatur dalam penangananan keadaan darurat Kebupaten/Kota
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Bererientasi Pelayanan Akuntabel kempeten
Harmonis Loyal Adaptif Kolaboratif

bangga
melayani
ba ngsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:ES,IET REALISASI P?;EmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Aparatur SDM BPBD 58 Orang 4,060,000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak 50.000.000,00 | BADAN
Kabupaten/Kota dan lintas Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
perangkat daerah yang SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
memiliki kemampuan kehidupan wujudnya
penanganan keadaan darurat yang Masyarekat
dalam aspek manajerial dan harmonis yang
teknis dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.03.0009 Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban BencanaKabupaten/Kota
Jumlah Korban Bencana 2500 Orang 625.286.250,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak 1.500.000.000,00 | BADAN
yang Mendapatkan Distribusi Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Logistik Penyelamatan dan SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
Evakuasi Korban Bencana kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.03.0010 Respon Cepat Bencana Non Alam Epidemi/Webah Penyakit
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Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kompeten
Harmenis Loyal Adaptif Kolaboratil

bangga
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E':_‘-,IET REALISASI P?;EmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah dokumen SK 1 Dokumen 1.499.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak 10.000.000,00 | BADAN
Penetapan Status Darurat Semua Kecamaan,| ASLI DAERAH tpenyelara HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Bencana dan SKPDB yang SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Ditetapkan Paling Lama 1x24 kehidupan wujudnya
Jam berdasarkan Hasil yang Masyarekat
Dokumen Laporan harmonis yang
Investigasi KLB dan dengan Harmonis
Epidemiologi Terpadu lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.03.0012 Aktivasi Sistem Komando Penanganan Darurat Bencana
Jumlah Laporan 1 Laporan 7.717500,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM Masyarekat Terdampak 35.000.000,00 | BADAN
Pelaksanaan Aktivasi Sistem Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI | Bencana PENANGGULANGAN
Komando Penanganan SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
Darurat Bencana kehidupan wujudnya
Kanupaten/Kota yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
[ Meningkatnya Persentase perhitungan 100 100 100 100 1.654.498.150,00 | - - - - - - 3.920.000.000,00 | -
penanganan bencana pada | terhadap kerugian pasca
saat pasca bencana | bencana
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI PEAAETI/A;QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.05.03.2.04 Penataan Sistem Dasar Jumlah Laporan Rekapitulasi 1 Laporan 58.030.000,00 Memperkua | JATIM 500.000.000,00 | BADAN
Penanggulangan Bencana Kejadian Bencana tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
gan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0001 Penyusunan Regulasi Penanggulangan BencanaKabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Regulasi 1 Dokumen 2.700.000,00 Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 120.000.000,00 | BADAN
Pendukung Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Penyelenggaraan SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
Penanggulangan Bencana di kehidupan wujudnya
Daerah yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0003 KerjaSamaantar Lembagadan Kemitraan dalam Penanggulangan Bencana Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI PI(Q:AAETI/A;QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Kerja 1 Dokumen 5.850.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 70.000.000,00 | BADAN
Sama antar Lembaga dan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Kemitraan dalam SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Penanggulangan Bencana kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
gan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0004 Pengel olaan dan Pemanfaatan Sistem Informasi Kebencanaan
Jumlah Data dan Informasi 0 Dokumen 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 0,00 BADAN
Kebencanaan yang tersedia Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0005 Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E:{;IET REALISASI P?X;mﬁ’\‘ CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 46.480.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 250.000.000,00 | BADAN
Binwas Penyelenggaraan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Penanggulangan Bencana SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0007 Peningkatan K apasitas SDM Aparatur Penanggulangan BencanaKabupate/Kota
Jumlah SDM aparatur 0 Orang 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 0,00 BADAN
penanggulangan bencana Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
yang memiliki kompetensi SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0008 Bimbingan Teknis Pasca Bencana Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:ES,IET REALISASI P?;EmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA PRIORITAS KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Aparatur BPBD 00rang 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 000| BADAN
Kabupaten/Kota dan lintas Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
perangkat daerah SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
Kabupaten/Kota yang kehidupan wujudnya
memiliki kemampuan teknis yang Masyarekat
dalam menyusun dokumen harmonis yang
Pengkajian Kebutuhan dengan Harmonis
Pascabencana (JITUPASNA) lingkungan, | danInklusif
dan Rencana Rehabilitasi aam, dan HGRESIK _
dan Rekonstruksi budaya MAPAN Pe
Pascabencana (R3P) sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0010 Koordinasi penanganan PascabencanaKebupaen/Kota
Jumlah penyelesaian 0 Kegiatan 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM - 000 | BADAN
kegiatan pascabencana di Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
semua sektor sesuai SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
berdasarkan Rencana kehidupan wujudnya
Rehabilitasi dan Rekontruksi yang Masyarakat
Pascabencana (R3P) harmonis yang
Kabupaten/Kota yang dengan Harmonis
dilegalkan lingkungan, | dan Inklusif
adam, dan #GRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0011 Peningkatan partisipasi masyarakat dan duniausaha dalam penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:E':_‘-,IET REALISASI ngmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah keterlibatan 0 Lembaga 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 000| BADAN
kelompok masyarakat dan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
dunia usaha dalam SemuaKe/Desa (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
penanganan pascabencana kehidupan wujudnya
Kabupaten/Kota meliputi yang Masyarekat
Lembaga non pemerintah harmonis yang
antara lain : lembaga gan Harmonis
filantropi, lembaga swadaya lingkungan, | danInklusif
masyarakat, organisasi aam, dan HGRESIK _
kemasyarakatan, organisasi budaya MAPAN Pe
sosial, organisasi sertapenin mbangunan
keagamaan, organisasi okatan Infrastruktu
relawan, perguruan tinggi, toleransi rTangguh
media massa dan dunia antarumat dan Berkel
usaha yang telah terdaftar beragama anjutan
dan legal untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0012 Fasilitasi pengumpulan data penduduk di daerah rawan bencanalintas Keb/Kota
Jumlah data penduduk 0 Laporan 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 0,00 BADAN
terpilah di daerah rawan Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
bencana SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
kehidupan wujudnya
yang Masyarekat
harmonis yang
dengan Harmonis
lingkungan, | dan Inklusif
aam, dan HGRESIK_
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0014 Penguatan Kelembagaan BencanaK abupaten/Kota

110




>
BerAKHLAK

Berorientas! Pelayanan Akuntabel kompeten
Harmonis Loyal Adaptif Kolaboratif

bangga
melayani
ba ngsa
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ T:ES,IET REALISASI P?;EmﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUEIAN (Aol KEGIATAN / SUB PERIODE oA TARGET RENJA PRIORITAS IEYOTI Gl AR S
OUTCOME /KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA NASIONAL | DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah penyelesaian 1 Dokumen 3.000.000,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 60.000.000,00 | BADAN
dokumen Maklumat Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Pelayanan sampai dengan SemuaKd/Desa | (PAD) sn MenjagaTe BENCANA DAERAH
dinyatakan sah/legal paling kehidupan wujudnya
lama dalam 1 (satu) tahun yang Masyarekat
harmonis yang
gan Harmonis
lingkungan, | danInklusif
aam, dan HGRESIK _
budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjuten
untuk
masyarakat
yangadil
den
makmur.
1.05.03.2.04.0015 Penyusunan Kgjian K ebutuhan Pascabencana (JITUPASNA) dan Rencana Rehabilitasi dan Rekontruksi Pascabencana (R3P) Kab/Kota
Jumlah penyelesaian 0 Dokumen 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATAN Memperkua | JATIM 0,00 BADAN
dokumen Pengkajian Semua Kecamatan,| ASLI DAERAH tpenyelara | HARMONI PENANGGULANGAN
Kebutuhan Pascabencana SemuaKe/Desa (PAD) s=n MenjagaTe BENCANA DAERAH
dan Rencana Rehabilitasi kehidupan wujudnya
dan Rekonstruksi yang Masyarakat
Pascabencana (R3P) harmonis yang
Kab/Kota sampai dengan dengan Harmonis
dinyatakan sah dan legal lingkungan, | danInklusif
paling lama dalam 1 (satu) alam, dan HGRESIK_
tahun budaya MAPAN Pe
sertapenin mbangunan
gkatan Infrastruktu
toleransi rTangguh
antaumat dan Berkel
beragama anjutan
untuk
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
1.05.03.2.04.0016 Penyusunan RencanaAksi Penerapan Standar Pelayanan Minimal (SPM) Sub Urusan Bencana Kabupatern/Kota
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U%EgSA/’\\” {D%"géng INDIKATOR PROGRAM / T:Eggr RCEAA;-LSIAA’? PIZ:I;IARI)A;ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN oo TAHUN 2027 DERANGKAT
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIOD TARGET PRIORITAS
/ OUTCOME/ RN E RENJA | Lov "opp | TARGE K DAERAH
KEGIATAN/ SUB OPD PAGU INDIKATIF (Rp)| LOKASI SUMBER DANA| SASARA TARGET PAGU INDIKATIF PENANGGUNG
RENSTR TAHUN 2025 T NASIONAL | DAERAH
KEGIATAN A OPD TAHUN 2026 N (Rp) JAWAB
2024
i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah penyelesaian 0 Dokumen 0,00 | Kab.Gresik, PENDAPATA Memperkua | JATIM 0,00| BADAN
dokumen Rencana Aksi Semua N ASLI tpenyelara | HARMO PENANGGULANGAN
Penerapan Standar Kecamatan, DAERAH sn NI BENCANA DAERAH
Pelayanan Minimal (SPM) SemuaKe/Desa | (PAD) kehidupan MenjagaTe
Sub Urusan Bencana yang wujudnya
Kabupaten/Kota sampai harmonis Masyarakat
dengan dinyatakan dengan yang
sah/legal paling lama lingkungan, | Harmonis
dalam 1 (satu) tahun aam, dan dan Inklusif
budaya #GRESIK _
sertapenin | MAPAN Pe
gkatan mbangunan
toleransi Infrastruktu
antarumat rTangguh
beragama dan Berkel
untuk anjutan
mencapai
masyarakat
yangadil
dan
makmur.
JUMLAH 8.081.912.099,00 11.221.690.480,00

112




BerAKHLAK

ol

BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2026
merupakan dokumen perencanaan yang penting dipedomani untuk memberikan
arah bagi pelaksanaan program dan kegiatan Tahun 2028 di lingkup Badan
Penanggulangan Bencana Daerah, guna mendukung tercapainya target
pembangunan daerah Tahun 2026 sesuai dengan visi dan misi Pemerintah
Kabupaten Gresik Dalam rangka mencapai target kinena Badan Penanggulangan
Bencana Daerah, isl dokumen Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Tahun 2026 diharapkan mampu diaplikasikan oleh seluruh unsur internal
Badan Penanggulangan Bencana Daerah, diikuti dengan upaya-upaya pencapaian
yang efektif dan efisien sehingga dapat mendorong tercapainya seluruh target
pembangunan Tahun 2026 sesuai dengan yang dicita-citakan.

Optimalisasi dalam pelaksanaan isi rencana kerja merupakan hal penting
yang periu diupayakan dalam rangka mewujudkan kelancaran pelaksanaan program
dan kegiatan yang telah direncanakan sesual dengan kewenangan urusan
perencanaan pembangunan dan statisiik yang demban oleh  Badan

Penanggulangan Bencana Daerah sebagai salah satu Perangkat Daerah di lingkup
Pemerintah Kabupaten Gresik. Rencana Kerja inl juga menjadi pedoman Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah mengevaluasi pelaksanaan Rencana Kerja
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik. Semoga Rencana
Kena Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2026 ini dapat dijadikan
acuan bagl seluruh pemangku kepentingan terkait, sehingga diharapkan dapat
tercapai tujuan pembangunan daerah Kabupaten Gresik Tahun 2026
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