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SURAT KEPUTUSAN
KEPALA PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN GRESIK
NOMOR : 065/ |\ / 437.96 / 2026
TENTANG
INDIKATOR KINERJA UTAMA DAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN GRESIK
TAHUN 2025 — 2029

Menimbang : a. bahwa berdasarkan ketentuan dalam Diktum Ketiga
Keputusan Bupati Gresik Nomor
067/532/HK/437.12/2025 tentang Indikator Kinerja
Utama Pemerintah Kabupaten Gresik dan Perangkat
Daerah Tahun 2025-2029, maka indikator Kinerja
Utama ditindaklanjuti dengan indikator Kkinerja
individu oleh Perangkat Daerah Kabupaten Gresik;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan Surat
Keputusan Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kabupaten Gresik tentang Indikator
Kinerja Utama dan Indikator Kinerja Individu Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2029;




Mengingat

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara Nomor : PER/9/M.PAN/5/2007
tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja

Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun

2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Tahun 2025-2045;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 3 Tahun
2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2025-2029;




Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN

Menetapkan Indikator Kinerja Utama Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2029 sebagaimana tercantum dalam
lampiran I yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dari Keputusan ini

Menetapkan Indikator Kinerja Individu Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2029 sebagaimana tercantum dalam
lampiran II yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Keputusan ini

Biaya sebagai akibat pelaksanaan Keputusan ini
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2026
Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan

Ditetapkan di : Gresik
Pada Tanggal : A Januari 2026

KEPALA PELAKSANA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

KABUPATEN GRESIK
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LAMPIRAN I

KEPUTUSAN KEPALA PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA
DAERAH KABUPATEN GRESIK

NOMOR : 065/ 11 /437.96/2026
TENTANG INDIKATOR KINERJA UTAMA DAN INDIKATOR KINERJA

INDIVIDU BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN
GRESIK TAHUN 2025-2029

INDIKATOR KINERJA UTAMA
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN GRESIK

Tugas :a. menetapkan pedoman dan pengarahan terhadap usaha
penanggulangan bencana yang mencakup pencegahan
bencana, penangganan darurat, rehabilitasi, serta
rekonstruksi secara adil dan setara,;

b. menetapkan standarisasi serta kebutuhan
penyelenggaran penanggulangan bencana berdasarkan
Peraturan Perundang-undangan;

c. menyusun, menetapkan dan menginformasikan peta
rawan bencana;

d. menyusun dan menetapkan prosedur tetap penanganan
bencana;

e. melaporkan penyelenggaraan penanggulangan bencana
Daerah setiap bulan sekali dalam kondisi normal dan
setiap saat dalam kondisi darurat bencana;

f. mengendalikan pengumpulan dan penyaluran uang dan
barang;

g. mempertanggungjawabkan penggunaan anggaran yang
diterima dari anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah;

dan
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h. melaksanakan kewajiban lain sesuai dengan Peraturan
Perundang-undangan.

Kode Indikator Kinerja Utama
S Meningkatkan ketangguhan Desa terhadap bencana dan
menurunkan kerugian pasca bencana
1.K.S.1.1 | Rasio Desa Tangguh Bencana

Definisi

Tujuan dari pembentukan desa tangguh bencana adalah

dampak yang ditimbulkan dapat ditekan seminimal

Peningkatan setiap tahun rata-rata sebesar 0-1 poin Per
Tahun dengan satuan rasio.

Rasio Desa Tangguh Bencana adalah Jumlah Desa yang
memiliki kemampuan mandiri untuk beradaptasi dan
menghadapi ancaman bencana, serta memulihkan diri

dengan segera dari dampak bencana yang merugikan.

membangun masyarakat desa yang mandiri, siaga, dan
tanggap terhadap ancaman bencana sehingga risiko dan

mungkin.

Pengukuran Rasio Desa Tangguh Bencana dilakukan
secara periodik setiap satu tahun sekali sehingga target
peningkatan dapat ditetapkan.

Formulasi Rasio Desa Tangguh Bencana adalah Jumlah
Desa/Kelurahan tangguh  bencana  dibagi jumlah
Desa/Kelurahan di Kabupaten Gresik

Sumber Data

Laporan Data Desa Tangguh Bencana yang dikeluarkan
oleh BPBD Kabupaten Gresik




I.LK.S.1.2 | Penurunan Kerugian Pasca Bencana
Definisi
Penurunan kerugian pasca bencana merupakan upaya
yang dilakukan setelah bencana terjadi untuk mengurangi
dampak negatif yang sudah dan berpotensi timbul, baik
terhadap manusia, infrastruktur, lingkungan, maupun
perekonomian.
Tujuan dari penurunan kerugian pasca bencana adalah
meminimalkan dampak negatif yang ditimbulkan oleh
bencana terhadap manusia, lingkungan, dan
perekonomian, sehingga proses pemulihan dapat
berlangsung lebih cepat dan berkelanjutan.
Penurunan setiap tahun rata-rata sebesar 2,5 — 7,5 persen
Per Tahun dengan satuan persentase.
Pengukuran penurunan kerugian pasca bencana dilakukan
secara periodik setiap satu tahun sekali sehingga target
penurunan dapat ditetapkan
Formulasi penurunan Kkerugian pasca bencana adalah
jumlah kerugian tahun ini dikurangi jumlah kerugian
tahun lalu dibagi kerugian tahun lalu dikali 100
Sumber Data
Laporan Data kerugian pasca bencana yang dikeluarkan
oleh Dinas terkait.

S.2 Meningkatkan partisipasi masyarakat dalam mitigasi




bencana

1.K.85.2.1

Rasio Partisipasi Mitigasi Bencana

Definisi

Rasio Partisipasi Mitigasi Bencana adalah Keterlibatan aktif
masyarakat dalam proses pengurangan risiko bencana dan

penanggulangan bencana.

Tujuan dari partisipasi mitigasi bencana adalah untuk
mengukur dan mendorong keterlibatan aktif masyarakat,
dalam upaya pencegahan serta pengurangan risiko
bencana, sehingga penanggulangan bencana menjadi lebih

efektif dan berkelanjutan.

Peningkatan setiap tahun rata-rata sebesar 0-1 poin Per

Tahun dengan satuan rasio.

Pengukuran Rasio Partisipasi Mitigasi Bencana dilakukan
secara periodik setiap satu tahun sekali sehingga target

peningkatan dapat ditetapkan

Formulasi Rasio Partisipasi Mitigasi Bencana adalah
Jumlah relawan yang berpartisipasi dalam kegiatan

mitigasi dibagi Total relawan yang seharusnya terlibat

Sumber Data

Data relawan yang diterbitkan oleh BPBD.




2/12/26, 11:36 AM Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah LAMPIRAN Il
KEPUTUSAN KEPALA PELAKSANA BPBD

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI) NOMOR : 065/11/437.96/2026
Instansi : BPBD
Jabatan : SEKRETARIS
Tugas : 1. Menyusun rencana operasional kegiatan kesekretariatan berdasarkan renstra, SOP dan program kerja sebagai pedoman pelaksanaan tugas; 2.

Mendistribusikan tugas kepada bawahan sesuai dengan tugas pokok dan tanggung jawab yang ditetapkan agar tugas yang diberikan dapat
dilaksanakan secara efektif dan efisien; 3. Memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan sesuai peraturan dan prosedur yang berlaku agar
tidak terjadi kesalahan dalam pelaksanaan tugas; 4. Membimbing dan mengarahkan pelaksanaan tugas kepada bawahan sesuai dengan peraturan
dan prosedur yang berlaku agar tidak terjadi kesalahan dalam pelaksanaan tugas; 5. Melaksanakan pelayanan administrasi umum, kepegawaian
sesuai dengan SOP agar pelayanan dapat berjalan dengan baik; 6. Melaksanakan perintah pimpinan yang sesuai dengan sasaran kinerja organisasi

Fungsi : 1. Pengkoordinasian penyusunan rencana program dan kegiatan di lingkup Badan Penanggulangan Bencana Daerah; 2. Pelayanan administrasi
umum, ketatausahaan dan kearsipan; 3. Pengelolaan administrasi keuangan dan urusan kepegawaian; 4. Pengelolaan urusan rumah tangga,
perlengkapan dan inventaris kantor; 5. Pelayanan administrasi perjalanan dinas; 6. Penyusunan pelaporan kinerja program dan kegiatan; 7.
Pelaksanaan perintah pimpinan yang sesuai dengan sasaran kinerja organisasi

No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Meningkatnya Dukungan Program Bidang Rerata Persentase Capaian Kinerja Program Jumlah persentase capaian Dokumen Perencanaan,
Ketentraman dan Ketertiban Umum serta indikator program dibagi jumlah Dokumen Pelaksanaan dan
Perlindungan Masyarakat indikator program Pelaporan
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LAMPIRAN II
KEPUTUSAN KEPALA PELAKSANA  BPBD
NOMOR : 065/11/437.96/2026


2/12/26, 11:32 AM

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan Plt. KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Meningkatnya Keterbukaan Informasi Terkait Persentase Warga Negara yang memperoleh Jumlah warga negara yang DPA
Daerah Rawan Bencana layanan informasi rawan bencana memperoleh layanan informasi
rawan bencana dibanding Jumlah
Warga Negara di kawasan rawan
bencana di kali 100
2 Meningkatnya kemampuan pencegahan dan Persentase Warga Negara yang memperoleh Jumlah warga negara yang DPA
kesiapsiagaan terhadap bencana layanan pencegahan dan kesiapsiagaan terhadap memperoleh Pelayanan
bencana Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana dibanding
Jumlah Warga Negara di kawasan
rawan bencana dikali 100

https://siakri.gresikkab.go.id/baru_iki new/5
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2/12/26, 11:32 AM

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD

Jabatan KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

Tugas Melaksanakan penanganan kondisi darurat, menghimpun dan mendistribusikan bantuan logistik pada lokasi kejadian bencana.

Fungsi 1. Penyusunan usulan rencana program dan kegiatan Kedaruratan dan Logistik; 2. Pelaksanaan kebijakan dalam penanganan darurat bencana dan
pendistribusian logistik bantuan bencana; 3. Penyusunan pedoman, petunjuk teknis dan petunjuk pelaksanaan dalam penggalian bantuan dan
pendistribusian bantuan bencana; 4. Penyelenggaraan penyediaan penampungan dan upaya darurat lainnya dalam penanggulangan bencana; 5.
Pelaksanaan pengaturan dalam pendistribusian logistik korban bencana; 6. Pemantauan terhadap penanganan darurat bencana dan pendistribusian
logistik; 7. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi terhadap upaya pencegahan dan kesiapsiagaan dalam menghadapi bencana; 8. Pelaksanaan
pelaporan upaya pencegahan dan kesiapsiagaan penanggulangan bencana; 9. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan Kepala Pelaksana
Badan Penanggulangan Bencana Daerah sesuai bidang tugasnya.

No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Meningkatnya Penyelamatan dan Evakuasi Persentase Warga Negara yang memperoleh Jumlah warga negara yang Data Kejadian Bencana
Korban Bencana layanan penyelamatan dan evakuasi korban memperoleh Pelayanan
bencana Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana dibanding Jumlah
Warga Negara terdampak bencana
dikali 100
2 Meningkatnya Kompetensi Relawan Siaga Rasio Desa dengan relawan siaga terlatih dan aktif | Jumlah Desa/Kelurahan dengan Data relawan yang diterbitkan
Bencana relawan siaga bencana terlatih dan | oleh BPBD
aktif dibanding jumlah
Desa/Kelurahan di Kabupaten
Gresik

https://siakri.gresikkab.go.id/baru_iki new/5
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2/12/26, 11:37 AM

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD

Jabatan KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

Tugas 1. Melaksanakan rehabilitasi dan rekonstruksi terhadap sarana dan prasarana sosial dasar yang mengalami kerusakan akibat korban bencana

Fungsi 1. Penyusunan usulan dalam bentuk rumusan kebijakan rehabilitasi dan rekonstruksi penanggulangan bencana; 2. Pelaksanaan analisa dan study
kelayakan dalam rehabilitasi dan rekonstruksi penanggulangan korban bencana; 3. Pelaksanaan kebijakan rehabilitasi dan rekonstruksi
penanggulangan korban bencana; 4. Pelaksanan koordinasi dan mobilisasi rehabilitasi dan rekonstruksi penaggulangan korban bencana; 5.
Penyelenggaraan sosialisasi dan fasilitasi pelaksanaan rehabilitasi dan rekonstruksi penanggulangan korban bencana; 6.Pelaksanaan monitoring,
evaluasi dan pelaporan pelaksanaan rehabilitasi dan rekonstruksi penanggulangan korban bencana; 7.Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang
diberikan oleh Kepala Pelaksana sesuai dengan bidang tugasnya.

No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data

Meningkatnya penanganan bencana pada saat
pasca bencana

Persentase perhitungan terhadap kerugian pasca
bencana

Jumlah kerugian pasca bencana
yang telah dihitung dibanding
jumlah kerugian bencana yang
dilaporkan dikali 100

Data Kejadian Bencana
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2/12/26, 11:36 AM

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan KEPALA SUBBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terlaksananya Administrasi Keuangan Perangkat | Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Keuangan
Daerah
2 Terselenggaranya Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan
Tunjangan ASN ASN
3 Terlaksananya Administrasi Kepegawaian Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut
Perangkat Daerah Kelengkapan
4 Terselenggaranya Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut
beserta Atribut Kelengkapannya Kelengkapan
5 Terlaksananya Administrasi Umum Perangkat Jumlah Laporan Penyediaan Barang dan Jasa
Daerah
6 Terselenggaranya Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
7 Terselenggaranya Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
8 Terselenggaranya Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang
Tangga Disediakan
9 Terselenggaranya Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang
Kantor Disediakan
10 Terselenggaranya Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan
dan Penggandaan yang Disediakan
11 Terselenggaranya Penyediaan Bahan Bacaan dan | Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan
Peraturan Perundang-undangan Perundang-Undangan yang Disediakan
12 Terselenggaranya Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
13 Terselenggaranya Dukungan Pelaksanaan Sistem | Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
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2/12/26, 11:36 AM

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

14 Terlaksananya Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah

15 Terselenggaranya Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan

16 Terselenggaranya Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor Umum Kantor yang Disediakan

17 Terlaksananya Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Laporan Aset yang Dipelihara
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

18 Terselenggaranya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan dan Perizinannya

19 Terselenggaranya Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang
Mesin Lainnya Dipelihara

20 Terselenggaranya Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi

https://siakri.gresikkab.go.id/baru_iki new/5
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2/12/26, 11:39 AM Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi : BPBD
Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA

Tugas : Menyusun perencanaan kebijakan strategis jangka pendek, rancangan rencana anggaran dan pembiayaan pembangunan,Mengendalikan
pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan.
Fungsi : -
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terlaksananya Perencanaan, Penganggaran, dan | Jumlah Dokumen Perencanaan, Penganggaran, dan Renstra, Renja dan DPA
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah yang
dilaksanakan
2 Terselenggaranya Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Renstra, Renja
Perencanaan Perangkat Daerah

https://siakri.gresikkab.go.id/baru_iki new/5



2/12/26, 11:36 AM

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan ANALIS KEBENCANAAN AHLI MUDA
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terlaksananya Pelayanan Informasi Rawan Jumlah warga negara yang memperoleh layanan
Bencana Kabupaten/Kota informasi rawan bencana
2 Terselenggaranya Sosialisasi, Komunikasi, Jumlah warga negara termasuk kelompok rentan di
Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana kawasan rawan bencana bencana Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota (Per Jenis Ancaman Bencana) yang memperoleh sosialisasi, komunikasi,
informasi dan edukasi sesuai jenis ancaman
bencana yang ada di kawasan tempat tinggalnya
selama 1 (satu) tahun
3 Terselenggaranya Penyusunan Kajian Risiko Jumlah dokumen Kajian Risiko Bencana (KRB)
Bencana Kabupaten/Kota sampai dinyatakan sah/legal
4 Terselenggaranya Penyediaan Peralatan Jumlah Peralatan Penyelamatan Diri bagi Individu
Perlindungan dan Kesiapsiagaan Terhadap Warga Negara, Keluarga, maupun Petugas sesuai
Bencana kabupaten/kota dengan jenis ancaman bencana di kawasan tempat
tinggalnya
5 Terselenggaranya Gladi Kesiapsiagaan Terhadap | Jumlah warga negara yang mengikuti gladi
Bencana kabupaten/kota kesiapsiagaan untuk menguji efektivitas SOP dan
keberfungsian sarana prasarana dalam
pengendalian operasi penanganan darurat bencana
(per jenis ancaman) Kabupaten/Kota
6 Terselenggaranya Pelatihan Keluarga Tanggap Jumlah Keluarga yang Mengikuti Pelatihan
Bencana Alam Keluarga Tanggap Bencana Alam
7 Terselenggaranya Penguatan Kapasitas Kawasan | Jumlah kawasan rawan bencana (per jenis
untuk Pencegahan dan Kesiapsiagaan Bencana ancaman bencana) dan/atau kawasan-kawasan
strategis Kabupaten/Kota yang memiliki
mekanisme dan prosedur tetap kesiapsiagaan
menghadapi bencana
8 Terselenggaranya Pengembangan Kapasitas Tim | Jumlah personil Tim Reaksi Cepat
Reaksi Cepat (TRC) Bencana Kabupaten/Kota Penanggulangan Bencana (TRC PB)
Kabupaten/Kota yang berasal dari lintas sektor
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2/12/26, 11:36 AM

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

yang memiliki kompetensi untuk penanganan awal
darurat bencana
9 Terselenggaranya Penyusunan Rencana Jumlah Dokumen Rencana Kontijensi
Kontijensi Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota (per jenis ancaman bencana)
sampai dengan dinyatakan sah/legal paling lama
dalam 1 (satu) tahun
10 Terselenggaranya Penyusunan Rencana Jumlah dokumen Rencana Penanggulangan
Penanggulangan Kedaruratan Bencana Kedaruratan Bencana (RPKB) Kabupaten/Kota
sampai dengan dinyatakan sah/legal paling lama
dalam 1 (satu) tahun
11 Terselenggaranya Pengendalian Operasi dan Jumlah laporan layanan pusat pengendalian
Penyediaan Sarana Prasarana Kesiapsiagaan operasi (pusdalops) dengan Maklumat Pelayanan
Terhadap Bencana Kabupaten/Kota yang sah dan legal sesuai dengan jenis ancaman
bencana yang ada di kawasan tempat tinggalnya
12 Terselenggaranya Pelatihan Pencegahan dan Jumlah warga negara termasuk kelompok rentan di
Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota kawasan rawan bencana Kabupaten/Kota yang
mengikuti pelatihan pencegahan dan mitigasi
bencana
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Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan ANALIS KEBENCANAAN AHLI MUDA
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terlaksananya Penataan Sistem Dasar Jumlah Laporan Rekapitulasi Kejadian Bencana
Penanggulangan Bencana
2 Terselenggaranya Penyusunan Regulasi Jumlah Dokumen Regulasi Pendukung
Penanggulangan Bencana Kabupaten/Kota Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana di
Daerah
3 TerselenggaraKerja Sama antar Lembaga dan Jumlah Dokumen Kerja Sama antar Lembaga dan
Kemitraan dalam Penanggulangan Bencana Kemitraan dalam Penanggulangan Bencana
Kabupaten/Kota
4 Terselenggaranya Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Binwas Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana Penanggulangan Bencana
5 Terselenggaranya Penguatan Kelembagaan Jumlah penyelesaian dokumen Maklumat
Bencana Kabupaten/Kota Pelayanan sampai dengan dinyatakan sah/legal
paling lama dalam 1 (satu) tahun
6 Terlaksananya Pelayanan Penyelamatan dan Jumlah warga negara yang memperoleh layanan
Evakuasi Korban Bencana penyelamatan dan evakuasi korban bencana
7 Terselenggaranya Respon Cepat Kejadian Luar Jumlah Laporan Koordinasi Respon Cepat
Biasa Penyakit/Wabah Zoonosis Prioritas Kejadian Luar Biasa Penyakit/Wabah Prioritas
8 Terselenggaranya Pencarian, Pertolongan, dan Jumlah Korban yang Berhasil Ditemukan,
Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota Ditolong, dan Dievakuasi Per Jenis Kejadian
Bencana
9 Terselenggaranya Penyusunan Rencana Operasi | Jumlah dokumen rencana operasi yang sah/legal
Kedaruratan Bencana Kabupaten/Kota
10 Terselenggaranya Peningkatan Kapasitas Sumber | Jumlah Aparatur SDM BPBD Kabupaten/Kota dan
Daya Aparatur dalam penangananan keadaan lintas perangkat daerah yang memiliki kemampuan
darurat Kabupaten/Kota penanganan keadaan darurat dalam aspek
manajerial dan teknis
11 Terselenggaranya Penyediaan Logistik Jumlah Korban Bencana yang Mendapatkan
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Distribusi Logistik Penyelamatan dan Evakuasi
Kabupaten/Kota Korban Bencana
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2/12/26, 11:30 AM

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

12 Terselenggaranya Respon Cepat Bencana Non Jumlah dokumen SK Penetapan Status Darurat
Alam Epidemi/Wabah Penyakit Bencana dan SKPDB yang Ditetapkan Paling
Lama 1x24 Jam berdasarkan Hasil Dokumen
Laporan Investigasi KLB dan Epidemiologi
Terpadu
13 Terselenggaranya Aktivasi Sistem Komando Jumlah Laporan Pelaksanaan Aktivasi Sistem
Penanganan Darurat Bencana Komando Penanganan Darurat Bencana
Kanupaten/Kota
14 Terselenggaranya Respon Cepat Darurat Jumlah Dokumen SK Penetapan Status Darurat
Bencana Kabupaten/Kota Bencana dan SKPDB yang Ditetapkan Paling
Lama 1x24 Jam berdasarkan Hasil Dokumen
Laporan Kaji Cepat
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2/12/26, 3:37 PM

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan STAF PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Tersedianya Telaahan Persentase Dokumen Telaahan Teknis Kebijakan Jumlah Dokumen Telaahan Teknis Kebijakan yang Disusun | Dokumen Telaahan Teknis
Teknis Kebijakan yang disusun dibagi Jumlah Dokumen Telaahan Teknis Kebiajakan yang | Kebijakan
Di rencanakan
2 Tersedianya Laporan Persentase Laporan Analisis Kebijakan Jumlah Laporan Analisis Kebijakan yang Terealisasi dibagi | Laporan Analisis Kebijakan
Analisis Pelaksanaan Jumlah Laporan Analisis Kebijakan yang Di rencanakan
Kebijakan
3 Tersedianya Laporan Persentase Laporan Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Monev yang Disusun dibagi Jumlah Laporan Monitoring dan
Pemantauan dan Kebijakan Laporan Monev yang Di Rencanakan Evaluasi
Evaluasi Pelaksanaan
Kebijakan
4 Terlaksananya tugas Jumlah penugasan tambahan yang dilaksanakan Surat perintah atau disposisi dari
kedinasan lain yang pimpinan
diperintah Pimpinan
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Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan STAF PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Tersusunnya laporan keuangan SKPD Persentase laporan keuangan semesteran dan Jumlah laporan keuangan Laporan keuangan
tahunan yang disusun
2 Tersedianya laporan realisasi pelaksanaan APBD | Persentase tersedianya laporan realisasi Jumlah laporan realisasi Laporan realisasi anggaran
yang valid dan akuntabel pelaksanaan APBD yang valid dan akuntabel pelaksanaan APBD
3 Terkelolanya administrasi barang milik daerah Jumlah laporan mutasi aset Triwulan dan Tahunan Dokumen Pengadaan Barang
4 Terlaksananya tugas kedinasan lain yang di Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang di perintah | Pelaksanaan tugas kedinasan lain Disposisi Pimpinan
perintah oleh atasan oleh atasan yang di perintah atasan selama satu
tahun
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INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan STAF PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terkelolanya Data Bagian Umum dan Persentase terkumpulkanya data kegiatan serta Jumlah data kegiatan serta RKA dan DPA Tahun-n
Kepegawaian anggaran di Sub Bagian Umum dan Kepegawaian | anggaran di tahun-n
2 Tersusunnya data sebagai bukti Persentase data bukti pertanggungjawaban Jumlah data bukti SPJ Tahun-n
pertanggungjawaban kegiatan dan anggaran kegiatan dan anggaran yang disusun pertanggungjawaban kegiatan dan
yang dilaksanakan anggaran di tahun-n
3 Terkelolanya data kegiatan dan anggaran Sub Persentase kegiatan dan anggaran Sub Bagian Jumlah dokumen kegiatan dan RKA dan DPA Tahun-n
Bagian Umum dan Kepegawaian Umum dan Kepegawaian yang dilaksanakan anggaran Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian
4 Terkelolanya Dokumen Pengadaan Fisik maupun | Persentase Terkumpulkannya Dokumen Pengadaan | Jumlah Dokumen Pengadaan Fisik | Dokumen Pengadaan Tahun-n
Non-Fisik Fisik maupun Non-Fisik maupun Non-Fisik di Tahun-n
5 Terkelolanya data dari pengelola pemanfaatan Persentase Terkumpulkannya data barang milik Jumlah data barang milik Daerah Data BMD
barang serta kepegawaian daerah
6 Terlaksanakannya tugas kedinasan lain yang Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang di perintah | Pelaksanaaan tugas kedinasan lain | Disposisi Pimpinan
diperintah oleh atasan atasan yang di perintah atasan selama satu
tahun
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2/12/26, 11:27 AM Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi : BPBD
Jabatan : STAF PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terlaksananya pengadministrasian umum pada 1.1 Persentase jumlah surat masuk dan surat keluar | Jumlah surat masuk dan surat Surat masuk dan keluar
Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi pada Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi yang keluar pada Bidang Rehabilitasi
didokumentasikan dan Rekonstruksi yang
didokumentasikan di tahun-n
1.2 Persentase jumlah surat yang didistribusikan Jumlah surat yang didistribusikan Surat masuk dan keluar
pada unit kerja pada unit kerja
1.3 Persentase jumlah dokumen pada Bidang Jumlah dokumen pada Bidang Surat masuk dan keluar
Rehabilitasi dan Rekonstruksi yang digandakan Rehabilitasi dan Rekonstruksi
yang digandakan di tahun-n
2 Terlaksanakannya tugas kedinasan lain yang Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang di perintah | Pelaksanaaan tugas kedinasan lain | Disposisi Pimpinan
diperintah oleh atasan atasan yang di perintah atasan selama satu
tahun
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Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan ANALIS KEBENCANAAN AHLI PERTAMA
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terlaksananya pengumpulan bahan analisis Persentase pengumpulan bahan analisis kebutuhan | Jumlah dokumen kebutuhan Laporan kegiatan
kebutuhan penanganan darurat bencana penanganan darurat bencana penanganan darurat bencana yang
disusun dibandingkan dengan
jumlah dokumen kebutuhan
penanganan darurat bencana yang
direncanakan selama 1 tahun
2 Terlaksananya tugas direktif dari pimpinan Pelaksanaan tugas direktif dari pimpinan Jumlah tugas direktif yang Surat perintah atau disposisi dari
dilakukan selama 1 tahun pimpinan
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Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan STAF PELAKSANA/TERAMPIL - PENATA LAKSANA BARANG
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Melaksanakan pengamanan administrasi BMN/D | Jumlah pelaksanakan pengamanan administrasi Jumlah pelaksanakan pengamanan | Dokumen Barang yang terkait, e-
BMN/D administrasi BMN/D dalam waktu | SIMBADA dan Peraturan
1 tahun Perundang-undangan
2 Melaksanakan pengolahan dan pencatatan data Jumlah pengolahan dan pencatatan data Jumlah pengolahan dan pencatatan | Dokumen Barang yang terkait, e-
Inventarisasi Barang/Aset Inventarisasi Barang/Aset data Inventarisasi Barang/Aset SIMBADA dan Peraturan
selama 1 tahun Perundang-undangan
3 Terlaksananya direktif pimpinan yang sesuai Jumlah penyelesaian penugasan/direktif pimpinan | Jumlah penyelesaian Surat Perintah dan disposisi
dengan sasaran kerja organisasi sesuai target yang sudah di tetapkan penugasan/direktif pimpinan sesuai | atasan
target yang sudah di tetapkan
dalam 1 tahun
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Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan PERENCANA AHLI PERTAMA
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Tersedianya data/bahan perencanaan dan laporan | Jumlah data/bahan penyusunan perencanaan Jumlah data/bahan penyusunan Renstra dan Renja
pelaksanaan program dan kegiatan program kegiatan dan pelaksanaan anggaran perencanaan program kegiatan dan
pelaksanaan anggaran yang
dikelola
2 Tersedianya dokumen hasil monitoring, evaluasi | Jumlah dokumen hasil monitoring, evaluasi dan Jumlah dokumen hasil monitoring, | Laporan Capaian Kinerja
dan analisa kinerja periodik analisis kinerja periodik evaluasi dan analisis kinerja
periodik
3 Terlaksananya tugas kedinasan yang diperintah Jumlah pelaksanaan tugas kedinasan yang Jumlah tugas kedinasan yang Disposisi Pimpinan
oleh pimpinan diperintah oleh Pimpinan dilakukan selama 1 tahun
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Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan STAF PEMULA - PRANATA PENCARIAN DAN PERTOLONGAN
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terlaksananya Pelayanan Penyelamatan dan Persentase Warga Negara yang memperoleh Jumlah warga negara yang Report Base Data Bidang
Pemberian Bantuan Korban Bencana layanan penyelamatan dan pemberian bantuan memperoleh pelayanan Kedaruratan dan Logistik
korban bencana penyelamatan dan pemberian
bantuan korban bencana dibanding
dengan warga negara terdampak
bencana dikali 100
2 Terlaksananya tugas direktif dari pimpinan Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diperintah Pelaksanaan tugas kedinasan lain Surat perintah atau disposisi dari
atasan yang diperintah atasan selama satu | pimpinan
tahun.
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Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD

Jabatan STAF PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Tugas

Fungsi

No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Menyusun rencana kerja layanan operasional Jumlah dokumen rencana kerja Dokumen rencana kerja
2 Memberikan layanan administrasi operasional Jumlah layanan yang terselesaikan Dokumen SOP
3 Mengelola surat masuk dan keluar Jumlah surat yang ditangani Surat masuk dan surat keluar
4 Menyusun laporan pelaksanaan layanan Jumlah laporan pelayanan operasional Dokumen rencana kerja
operasional

5 Terlaksananya tugas direktif dari pimpinan Pelaksanaan tugas direktif dari pimpinan

Jumlah tugas direktif yang
dilakukan selama 1 tahun

Surat perintah atau disposisi dari
pimpinan
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Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan PENATA PENANGGULANGAN BENCANA AHLI PERTAMA
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terlaksananya identifikasi kebutuhan evakuasi Persentase identifikasi kebutuhan evakuasi korban | Jumlah dokumen identifikasi Laporan kegiatan
korban dan pengungsi dan pengungsi kebutuhan evakuasi korban dan
pengungsi yang disusun
dibandingkan dengan jumlah
dokumen identifikasi kebutuhan
evakuasi korban dan pengungsi
yang direncanakan selama 1 tahun
2 Terlaksananya tugas direktif dari pimpinan Pelaksanaan tugas direktif dari pimpinan Jumlah tugas direktif yang Surat perintah atau disposisi dari
dilakukan selama 1 tahun pimpinan
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Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan STAF PENATA LAYANAN OPERASIONAL
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Tersusunnya laporan kejadian bencana melalui presentase jumlah laporan kejadian bencana jumlah laporan kejadian bencana laporan kejadian bencana
command center di kabupaten gresik melalui command center di Kabupaten Gresik dibanding jumlah kejadian
bencana yang tertangani
2 Terlaksananya tugas kedinasan lain yang Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diperintah disposisi pimpinan
diperintah oleh atasan atasan
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2/12/26, 11:40 AM Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi : BPBD
Jabatan : STAF PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL (PPPK PW)

Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terlaksananya Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah dokumen arsip dinamis yang dikelola Jumlah dokumen yang diarsipkan daftar arsip
dalam tahun
2 Terlaksananya tugas kedinasan lain yang Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diperintah disposisi pimpinan
diperintah oleh atasan atasan
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Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKIl)

Instansi BPBD
Jabatan STAF OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL (PPPK PW)
Tugas
Fungsi
No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 terlaksananya pengoperasian kendaraan dinas pelaksanaan pengoperasian kendaraan dinas
pimpinan pimpinan
2 Terlaksananya tugas kedinasan lain yang Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diperintah disposisi pimpinan
diperintah oleh atasan atasan
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