PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK

KECAMATAN UJUNGPANGKAH

JI. Sitarda NO 1 Kec. Ujungpangkah 61154
Telp. (031) 3948000 Email: ujungpangkah.gresik@gmail.com

Ujungpangkah, 27 Juli 2026

Nomor : 050/ 284 /437.116/2026

Sifat : Penting

Lampiran : 1 (satu) berkas

Perihal :Tindak Lanjut Hasil Evaluasi AKIP

Tahun 2024/2025

Yth. Inspektur Kabupaten Gresik
di —
GRESIK
Menindaklanjuti surat dari Inspektorat Kabupaten Gresik Nomor:
000.8.6.3/1609/1.483/437.72/2026 tanggal 23 Juli 2026 perihal sebagaimana
pada surat tersebut diatas, maka bersama ini kami sampaikan Tindal Lanjut

Hasil Evaluasi AKIP tahun 2024/2025 sebagaimana terlampir

Demikian untuk menjadikan bahan periksa.




PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK
KECAMATAN UJUNGPANGKAH
JI. Sitarda NO 1 Kec. Ujungpangkah 61154

. 2lp. (031) 3948000 Email: ujungpangkah.gresik@gmail.com

MATRIKS PEMANTAUAN TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (AKIP) TAHUN 2024/2025

Status P " . . . Keterangan
Rekomendasi Tim Evaluator Inspektorat (Tahun | R Aksi / Tindak Lanjut yang Telah @ us_ rogres Nama File Bukti Dukung (Evidence) / Link 8 ) /
NO . (Selesai / Sedang . Kendala (Jika
2024/ 2025) Dilaksanakan ) Drive
Berjalan / Belum) Ada)
Telah dilakukan penelaahan dan SELESAI RENSTRA https://drive.google.com/file/
penyempurnaan dokumen Renstra sesuai d/1MkbjJOcczrXx3mixyqTYvOt
Terkait agar melakukan kelengkapan dokumen ketentuan yang berlaku. Seluruh dokumen FRL3{318/view?usp=drive_link
1 |Renstra yang telah disusun secara lengkap dan di  |pendukung telah dilengkapi, dilakukan
formalkan pembahasan internal, serta telah
diformalkan melalui penetapan oleh
pimpinan.
SELESAI RENSTRA https://drive.google.com/file,
Telah dilakukan reviu terhadap seluruh d/1MKbjJOcczrXx3mixyqTYvOt
indikator kinerja dalam dokumen Renstra, i i =dri i
Terkait agar melakukan Penyelarasan satuan incikator kiner) u FRL3318/view?usp=drive_link
- . kemudian dilakukan penyelarasan satuan
2 |Output pada beberapa indikator kerja pada ) -
output agar konsisten dengan indikator,
dokumen Renstra ROl
target kinerja, dan dokumen perencanaan
lainnya.
SELESAI CASCADING |https://drive.google.com/file
Telah dilakukan reviu dan perbaikan d/lem2zzHsIMmr)GnRmEA-
terkait agar melakukan revuiew dokumen d::uz;:;:::‘:ni:i K|:;r:2;e/r:: iatan 0gX5qesyVXDJD/view?usp=dri
cascading kinerja dan melakukan penyelarasan peny prog g ve_link
3 yang tercantum dalam PK PAPBD dengan
pencantuman program pada PK PAPBD dengan ) . .
R - dokumen Cascading Kinerja sehingga
Cascading Kinerja .
terdapat kesesuaian antara sasaran,
program, dan indikator kinerja.
SELESAI SK IKU https://drive.google.com/file,
Telah dilakukan penyusunan dan d/18tbIBsiGGa tcbJ9IX720sW
. . penyempurnaan Surat Keputusan (SK) 8HLuWehmF/view?usp=drive
4 terkaltégar melenglapi dokumen SK IKU yang Indikator Kinerja Utama (IKU), dilengkapi link
telah diformalkan . N -
sesuai ketentuan, serta telah ditetapkan
dan diformalkan oleh pimpinan sebagai
dasar pelaksanaan pengukuran kinerja.
SELESAI LKJIP https://drive.google.com/file/
Telah dilakukan penyempurnaan d/1LKjyaQ46ul-mOlj-
penyusunan Laporan Kinerja Instansi UgcpF3TMOFYigTTI/view?usp=
Pemerintah (LKJIP) dengan melengkapi drive link
5 Terkait agar Melengkapi dokumen LKJIP yang telah|seluruh komponen yang dipersyaratkan,
tersusun secra lengkap melakukan verifikasi data pendukung, serta
memastikan kesesuaian dengan dokumen
perencanaan dan capaian kinerja sebelum
ditetapkan.



https://drive.google.com/file/d/1MkbjJOcczrXx3mjxyqTYvOt_FRL3j3I8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MkbjJOcczrXx3mjxyqTYvOt_FRL3j3I8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MkbjJOcczrXx3mjxyqTYvOt_FRL3j3I8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MkbjJOcczrXx3mjxyqTYvOt_FRL3j3I8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MkbjJOcczrXx3mjxyqTYvOt_FRL3j3I8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1MkbjJOcczrXx3mjxyqTYvOt_FRL3j3I8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1em2ZzHslMmrJGnRmEA-OgX5qesyVXDJD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1em2ZzHslMmrJGnRmEA-OgX5qesyVXDJD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1em2ZzHslMmrJGnRmEA-OgX5qesyVXDJD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1em2ZzHslMmrJGnRmEA-OgX5qesyVXDJD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18tbIBsiGGa_tcbJ9lX720sW8HLuWehmF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18tbIBsiGGa_tcbJ9lX720sW8HLuWehmF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18tbIBsiGGa_tcbJ9lX720sW8HLuWehmF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18tbIBsiGGa_tcbJ9lX720sW8HLuWehmF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LKjyaQ46ul-m0lj-UgcpF3TM9FYigTTI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LKjyaQ46ul-m0lj-UgcpF3TM9FYigTTI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LKjyaQ46ul-m0lj-UgcpF3TM9FYigTTI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LKjyaQ46ul-m0lj-UgcpF3TM9FYigTTI/view?usp=drive_link

