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Menimbang

BUPATI GRESIK
PROVINSI JAWA TIMUR
PERATURAN BUPATI GRESIK

NOMOR 65 TAHUN 2025
TENTANG

RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN GRESIK TAHUN 2025-2029

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI GRESIK,

bahwa berdasarkan ketentuan dalam Pasal 123
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, Rencana Strategis Perangkat Daerah ditetapkan
dengan Peraturan Bupati paling lambat 1(satu) bulan
setelah Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah ditetapkan;
bahwa dalam rangka mewujudkan sinergitas antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan
pengawasan pembangunan serta mewujudkan efisiensi
alokasi berbagai sumber daya dalam pembangunan
daerah perlu disusun Rencana Strategis Perangkat
Daerah;

bahwa dalam rangka menjabarkan kinerja utama
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 3 Tahun
2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029 pada
tatanan sasaran rencana strategis perangkat Daerah,

program pembangunan, kegiatan, hingga sub kegiatan;



Mengingat :

1.

-0 -

bahwa  berdasarkan  pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2025-2029;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kota Besar dalam
Lingkungan Provinsi Jawa Timur, Jawa Tengah, Jawa
Barat dan Daerah Istimewa Jogyakarta (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 32)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 1965 tentang Perubahan Batas
Wilayah Kotapraja Surabaya dan Daerah Tingkat II
Surabaya dengan mengubah Undang-Undang Nomor 12
Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah Kota
Besar dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur, Jawa
Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Jogyakarta
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965
Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2730);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
13 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 143, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6801);



6.

10.

11.

12.

13.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapakali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun
2025-2045 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6987);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang
Sinkronisasi Proses Perencanaan dan Penganggaran
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang
Standar Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);



14.Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 80);

15.Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 248);

16.Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 17);

17.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk
Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 157);

18.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

19.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);

20.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 1781);



21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021
tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
1285);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang
Pedoman  Evaluasi Atas Implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 1121);
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 9 Tahun
2019 tentang Pengarusutamaan Gender dalam
Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Timur Tahun 2019 Nomor 7 Seri D);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5
Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2025-2045
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2024
Nomor 4 Seri D);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 3
Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2025-2029 Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Timur Tahun 2025 Nomor 2 Seri D, Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 132);
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 4 Tahun
2012 tentang Pengarusutamaan Gender dalam
Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2012 Nomor 4);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12
Tahun 2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah
Kabupaten Gresik (Lembaran Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2016 Nomor 18) sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Peraturan Daerah Nomor
8 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016
tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten
Gresik (Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2021 Nomor 24);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah  Tahun  2025-2045 (Lembaran Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2025 Nomor 8);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 3 Tahun
2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029 (Lembaran
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025 Nomor 3);



Menetapkan :

30.Peraturan Bupati Gresik Nomor 47 Tahun 2020 tentang

Pedoman Perencanaan dan Penganggaran Responsif
Gender di Kabupaten Gresik (Berita Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2020 Nomor 47);

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN GRESIK TAHUN

20

25-2029.

BAB I
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :

1.
2.

10.

Daerah adalah Kabupaten Gresik.

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten
Gresik.

Bupati adalah Bupati Gresik.

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang selanjutnya
disingkat DPRD adalah DPRD Kabupaten Gresik.
Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Kepala
Daerah dan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam
penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah.

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya
disebut dengan Renstra Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 5 (lima) tahun.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya
disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan daerah
untuk periode 1 (satu) tahun atau disebut dengan
rencana pembangunan tahunan daerah.

Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang
selanjutnya disingkat APBD adalah APBD Kabupaten
Gresik.

Kebijakan Umum APBD yang selanjutnya disingkat
KUA adalah dokumen yang memuat kebijakan bidang
pendapatan, belanja, dan pembiayaan serta asumsi

yang mendasarinya untuk periode 1 (satu) tahun.



11. Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang
selanjutnya disingkat PPAS adalah program prioritas
dan patokan batas maksimal anggaran yang diberikan
kepada Perangkat Daerah untuk setiap program
sebagai acuan dalam penyusunan rencana kerja dan
anggaran Perangkat Daerah.

12. Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan dan penganggaran yang berisi
rencana pendapatan, rencana belanja program dan
kegiatan perangkat daerah serta rencana pembiayaan

sebagai dasar penyusunan APBD.

BAB II
KEDUDUKAN
Pasal 2

(1) Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2025-2029 merupakan dokumen = perencanaan
pembangunan Daerah dalam jangka waktu 5 (lima)
tahun yang dimulai pada tanggal 19 September 2025
dan berakhir pada tanggal 19 September 2029.

(2) Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2025-2029 merupakan penjabaran dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2025-2029 yang dilaksanakan langsung
oleh Pemerintah Daerah maupun dengan dukungan
pendanaan dari Pemerintah Pusat, Pemerintah
Provinsi, maupun ditempuh dengan mendorong

partisipasi masyarakat.

BAB III
MAKSUD DAN TUJUAN
Pasal 3
(1) Maksud Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029
adalah:

a. sebagai penjabaran tujuan, sasaran, dan program
pembangunan Daerah sebagaimana ditetapkan
dalam Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor
3 Tahun 2025 tentang RPJMD Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2029;
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sebagai pedoman dalam menjabarkan arah
kebijakan pembangunan dan strategi
pembangunan daerah Peraturan Daerah
Kabupaten Gresik Nomor 3 Tahun 2025 tentang
RPJMD Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029; dan

menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasasi dan
sinergi antar pelaku pembangunan terkait dengan
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah serta menjamin tercapainya penggunaan
sumber daya secara efektif, efisien, berkeadilan dan

berkelanjutan.

(2) Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029

bertujuan untuk :

a.

a.

pedoman bagi Perangkat Daerah di lingkungan
Pemerintah Daerah dalam menyusun Rencana
Kerja Perangkat Daerah; dan

pedoman bagi Pemerintah Daerah dalam

menyusun RKPD Kabupaten Gresik.

BAB IV
SISTEMATIKA
Pasal 4
(1) Sistematika Renstra Perangkat Daerah terdiri atas:
BAB I : Pendahuluan;
BABII : Gambaran Pelayanan, Permasalahan

b.

€.

dan Isu Strategis Perangkat Daerah;

BABIII : Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Arah
Kebijakan;

BAB IV : Program Kegiatan, Sub Kegiatan, dan
Kinerja  Penyelenggaraan  Bidang
Urusan; dan

BABV : Penutup.

(2) Renstra Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud

pada ayat (1) terdiri dari atas Dokumen Renstra:

a.
b.

Sekretariat Daerah Kabupaten Gresik;
Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kabupaten Gresik;

Inspektorat Kabupaten Gresik;

Dinas Pendidikan Kabupaten Gresik;

Dinas Kesehatan Kabupaten Gresik;
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aa.

bb.

-9 .-

Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang

Dinas Cipta Karya Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kabupaten Gresik;

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Gresik;

Dinas Sosial Kabupaten Gresik;

Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Gresik
Kabupaten Gresik;

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gresik;
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Gresik;

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Gresik;

Dinas Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan dan Perlingungan Anak Kabupaten
Gresik;

Dinas Perhubungan Kabupaten Gresik;

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Gresik;

Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian dan
Perdagangan Kabupaten Gresik;

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Gresik;

Dinas Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Kebudayaan Kepemudaan dan  Olahraga
Kabupaten Gresik;

Dinas Perpustakaan dan Kearsiapan Kabupaten
Gresik;

Dinas Perikanan Kabupaten Gresik;

Dinas Pertanian Kabupaten Gresik;

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Gresik;
Badan Perencanaan, Pembangunan, Penelitian
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Gresik;
Badan Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Gresik;

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kabupaten Gresik;

Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Gresik;

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Gresik;
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cc. Kecamatan Gresik Kabupaten Gresik;
dd. Kecamatan Kebomas Kabupaten Gresik;
ee. Kecamatan Manyar Kabupaten Gresik;
ff. Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik;
gg. Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik;
hh. Kecamatan Balongpanggang Kabupaten Gresik;
ii. Kecamatan Duduksampeyan Kabupaten Gresik;
jj- Kecamatan Driyorejo Kabupaten Gresik;
kk. Kecamatan Kedamean Kabupaten Gresik;
1. Kecamatan Menganti Kabupaten Gresik;
mm. Kecamatan Wringinanom Kabupaten Gresik;
nn. Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik;
oo. Kecamatan Ujungpangkah Kabupaten Gresik;
pp. Kecamatan Panceng Kabupaten Gresik;
qq. Kecamatan Bungah Kabupaten Gresik;
rr. Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik;
ss. Kecamatan Sangkapura Kabupaten Gresik; dan
tt. Kecamatan Tambak Kabupaten Gresik;.
(3) Dokumen Renstra sebagaimana dimaksud pada
ayat (2) tercantum dalam Lampiran yang merupakan

dokumen tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini

BAB V
PENGENDALIAN DAN EVALUASI
Pasal 5
(1) Kepala Perangkat Daerah bertanggung jawab atas
pengendalian dan evaluasi Renstra Perangkat

Daerah.

(2) Pengendalian dan evaluasi sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) dilakukan paling sedikit pada:

a. tujuan dan sasaran Renstra Perangkat Daerah
telah dijabarkan dalam tujuan dan sasaran
RKPD; dan

b. indikator kinerja dan kelompok sasaran,
rencana program, kegiatan, sub kegiatan serta
pendanaan indikatif Renstra Perangkat Daerah,
telah dipedomani dalam menyusun indikator
kinerja dan kelompok sasaran, program,

kegiatan, sub kegiatan, dana indikatif RKPD.
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BAB VI
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 6
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan

penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Gresik.

Ditetapkan di Gresik
pada tanggal 14 (zpreuBerR 2p2¢

JUPADL GRESIK,
}\g?ﬁ'&_ié?\

Diundangkan di Gresik

s

pada tanggal 19 {epremsere 202¢

BERITA DAERAH KABUPATEN GRESIK TAHUN 2025 NOMOR 66



BUPATI GRESIK
PROVINSI JAWA TIMUR

KEPUTUSAN BUPATI GRESIK

NOMOR : 050/ 270 /[HK/437.12/2025

TENTANG

TIM PENYUSUN RENCANA STRATEGIS

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK

Menimbang

TAHUN 2025-2029

BUPATI GRESIK,

a. bahwa untuk menjamin keselarasan pembangunan

secara efektif, efisien, dan bersasaran, diperlukan
dokumen perencanaan pembangunan daerah;

bahwa berdasarkan ketentuan dalam Pasal 108
huruf a Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, dalam rangka Persiapan
Penyusunan Rencana Strategis Perangkat Daerah,
perlu disusun rancangan Keputusan Kepala Daerah
tentang Pembentukan Tim Penyusun Rencana
Strategis Perangkat Daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Keputusan Bupati tentang Tim Penyusun
Rencana Strategis Dinas Perpustakaan Dan Kearsipan
Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029;




Mengingat

10.

R R

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015;

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja;
Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2025-2045;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan

Daerah;




Memperhatikan :

115

2

13.

14.

15;

16.

17.

18,

19.

e

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor : 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur  Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor : 900.1.15.5-3406 Tahun 2024;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2025-2045 >
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Perencanaan
Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12
Tahun 2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah
Kabupaten Gresik sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Peraturan Daerah
Nomor 8 Tahun 2021;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 10 Tahun
2024 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Tahun Anggaran 2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025-2045;
Peraturan Bupati Gresik Nomor 21 Tahun 2023
tentang Rencana Detail Tata Ruang Wilayah
Perencanaan Gresik Perkotaan Tahun 2023-2043;
Peraturan Bupati Gresik Nomor 77 Tahun 2021
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas,
Fungsi dan Tata Kerja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik;

Peraturan Bupati Gresik Nomor 75 Tahun 2024
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Tahun Anggaran 2025 sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Bupati Nomor 16 Tahun
2025;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Strategis

Perangkat Daerah Tahun 2025-2029, tanggal 27 Maret
2025.
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MEMUTUSKAN :

Membentuk Tim Penyusun Rencana Strategis Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2029 dengan susunan keanggotaan
sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan Bupati ini.
Menugaskan Tim sebagaimana dimaksud pada Diktum
KESATU, dengan rincian tugas tercantum dalam Lampiran
yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan
Bupati ini.

Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Gresik
pada tanggal 2 We w025

BUPATI GRESIK,




LAMPIRAN
KEPUTUSAN BUPATI GRESIK

NOMOR : 050/ 270 /HK/437.12/2025

TENTANG TIM PENYUSUN RENCANA STRATEGIS DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK

TAHUN 2025-2029

SUSUNAN KEANGGOTAAN
TIM PENYUSUN RENCANA STRATEGIS DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK
TAHUN 2025-2029

JABATAN _
NO. JABATAN POKOK RINCIAN TUGAS

DALAM TIM
g Ketua Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan | a. bertanggungjawab terhadap aktifitas dan

Kabupaten Gresik. pekerjaan yang dilaksanakan oleh Tim
Penyusun Renstra Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Tahun 2025-2029; dan

b. memberikan arahan dan petunjuk kepada
tim dalam penyusunan Renstra Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan

Tahun 2025-2029.




NO.

JABATAN
DALAM TIM

JABATAN POKOK

RINCIAN TUGAS

Sekretaris

Sekretaris pada Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik.

a. melaksanakan koordinasi dan fasilitasi serta
mengawasi dan memantau keseluruhan
kegiatan yang dilaksanakan yang
dilaksanakan oleh Tim Kelompok Kerja
Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Tahun 2025-2029;

b. membantu Ketua Tim dalam memberikan
arahan dan petunjuk kepada Tim Penyusun
Rencana Strategis (Renstra-PD)
Tahun 2025-2029; dan

c. memeriksa dan menyampaikan laporan
hasil pekerjaan Tim penyusun Rencana
Strategis (Renstra-PD) Tahun 2025-2029
kepada Ketua Tim.

Kelompok Kerja I
Perumusan Rencana
Strategis Bidang
Pengembangan Minat Baca
a. Ketua :

b. Anggota :

Kepala Bidang Pengembangan Minat Baca
pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik.

Jabatan Fungsional pada Bidang
Pengembangan Minat Baca Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Gresik.

1) melaksanakan review hasil evaluasi
pelaksanaan Rencana Strategis (Renstra)
tahun lalu lingkup Bidang Pengembangan
Minat Baca;

2) melaksanakan Analisis Kinerja Pelayanan

lingkup Bidang Pengembangan Minat Baca;




NO.

JABATAN
DALAM TIM

JABATAN POKOK

RINCIAN TUGAS

3) melaksanakan telahaan terhadap isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
lingkup Bidang Pengembangan Minat Baca;

4) melaksanakan review terhadap Rancangan
Awal RPJMD lingkup Bidang Pengembangan
Minat Baca;

5) melaksanakan Penelaahan Usulan Program
dan Kegiatan Masyarakat lingkup Bidang
Pengembangan Minat Baca; dan

6) merumuskan Rencana Program, Kegiatan,
dan Sub Kegiatan Tahun 2025-2029 beserta
kerangka pendanaan Bidang Pengembangan
Minat Baca.

Kelompok Kerja II

Perumusan Rencana
Strategis Bidang
Pembinaan dan
Pengembangan
Perpustakaan

a. Ketua :

Kepala Bidang Pembinaan dan Pengembangan
Perpustakaan pada Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Kabupaten Gresik.

1) melaksanakan review hasil evaluasi
pelaksanaan Rencana Strategis (Renstra)
tahun lalu lingkup Bidang Pembinaan dan
Pengembangan Perpustakaan;




JABATAN .
NO. JABATAN POKOK RINCIAN TUGAS
DALAM TIM
b. Anggota : Jabatan Fungsional pada Bidang Pembinaan | 2) melaksanakan Analisis Kinerja Pelayanan

dan Pengembangan Perpustakaan Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Gresik.

lingkup Bidang Pembinaan dan
Pengembangan Perpustakaan;

3) melaksanakan telahaan terhadap isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
lingkup Bidang Pembinaan dan
Pengembangan Perpustakaan;

4) melaksanakan review terhadap Rancangan
Awal RPJMD lingkup Bidang Pembinaan
dan Pengembangan Perpustakaan;

5) melaksanakan Penelaahan Usulan Program
dan Kegiatan Masyarakat lingkup Bidang
Pembinaan dan Pengembangan
Perpustakaan; dan

6) merumuskan Rencana Program, Kegiatan,
dan Sub Kegiatan Tahun 2025-2029 beserta
kerangka pendanaan Bidang Pembinaan

dan Pengembangan Perpustakaan.




JABATAN
NO. JABATAN POKOK RINCIAN TUGAS
DALAM TIM
5. | Kelompok Kerja III

Perumusan Rencana
Strategis Bidang Kearsipan

a. Ketua :

b. Anggota :

Kepala Bidang Kearsipan pada Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Gresik.

Jabatan Fungsional pada Bidang Kearsipan
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Gresik.

1) melaksanakan review hasil evaluasi
pelaksanaan Rencana Strategis (Renstra)
tahun lalu lingkup Bidang Kearsipan;

2) melaksanakan Analisis Kinerja Pelayanan
lingkup Bidang Kearsipan;

3) melaksanakan telahaan terhadap isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
lingkup Bidang Kearsipan;

4) melaksanakan review terhadap Rancangan
Awal RPJMD lingkup Bidang Kearsipan;

5) melaksanakan Penelaahan Usulan Program
dan Kegiatan Masyarakat lingkup Bidang
Kearsipan; dan

6) merumuskan Rencana Program, Kegiatan,
dan Sub Kegiatan Tahun 2025-2029 beserta
kerangka pendanaan Infrastruktur dan

Kewilayahan.
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JABATAN
NO. JABATAN POKOK RINCIAN TUGAS
DALAM TIM
6. | Kelompok Kerja IV

Perumusan Rencana
Strategis Sekretariat dan
Lintas Bidang

a. Ketua :

b. Anggota :

Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Gresik.
Staf pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik.

1) melaksanakan review hasil evaluasi
pelaksanaan Rencana Strategis (Renstra)
tahun lalu lingkup Sekretariat dan Lintas
Bidang;

2) melaksanakan Analisis Kinerja Pelayanan
lingkup Sekretariat dan Lintas Bidang;

3) melaksanakan telahaan terhadap isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Sekretariat dan Lintas Bidang;

4) melaksanakan review terhadap Rancangan
Awal RPJMD lingkup Sekretariat dan Lintas
Bidang;

5) melaksanakan Penelaahan Usulan Program
dan lingkup

Kegiatan Masyarakat

Sekretariat; dan




il

NO.

JABATAN
DALAM TIM

JABATAN POKOK

RINCIAN TUGAS

6) merumuskan Rencana Program, Kegiatan,
dan Sub Kegiatan Tahun 2025-2029 beserta
kerangka pendanaan lingkup Sekretariat

dan Lintas Bidang.

BUPATI GRESIK,
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DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Jalan Jaksa Agung Suprapto No. 20 Telp (031) 3974627
Website : http://www.gresikkab.go.id e-mail : perpussip@gresikkab.go.id

GRESIK 61111

()

2

a

-

Uk
\

PERATURAN KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK
NOMOR 12 TAHUN 2025
TENTANG
RENCANA STRATEGIS DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK TAHUN 2025 - 2029

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA,
KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK,

Menimbang : 1. bahwa Pasal 19 ayat (4) Undang-Undang Nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional yang mengamanatkan Rencana
Strategis Organisasi Perangkat Daerah ditetapkan
denga peraturan pimpinan Organisasi Perangkat
Daerah setelah  disesuaikan dengan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah;

2. bahwa dengan adanya Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025-
2029, perlu ditindaklanjuti dengan Penyusunan .
Rencana Strategis Organisasi Perangkat Daerah

Kabupaten Gresik;

3. bahwa untuk melaksanakan ketentuan sebagaimana
dimaksud huruf a dan b, perlu menetapkan Peraturan
Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Gresik Tahun 2025-2029.



Mengingat

10.

11.

Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang
Pemustakéan;

Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang
Kearsipan,;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Peraturan Pembentukan Peraturan Perundang-
undangan;

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah, sebagaimana telah diubah
kedua kalinya dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015;

Uhdang—Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2025-2045;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang
Pedoman Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;
Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang
Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
kepada Pemerintah, Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban Kepala Daerah kepada Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah kepada
Masyarakat;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan antara Pemerintah,
Pemerintahan Daerah Provinsi, dan Pemerintahan

Daerah Kabupaten/Kota;



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara PenyuSunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 2012 tentang
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009
tentang Kearsipan;

Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2014 tentang
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007
tentang Perpustakaan;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 12);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri
dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2016
tentang Pedoman Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2017;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

o/



21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29,

30.

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Be;‘ita Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 459);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-
1317 Tahun 2023 Tentang Perubahan Atas Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Investasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan RPJMD dan Renstra
Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 4 Tahun
2014 tentang Penyelenggaraan Perpustakaan,;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 4 Tahun
2015 tentang Penyelenggaraan Kearsipan;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2025-2045;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 3 Tahun
2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2025-2029;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Perencanaan
Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 4 Tahun
2012 tentang Pengarustamaan Gender dalam
Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun
2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah
Kabupaten Gresik;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 5 Tahun

2022 tentang Penyelenggaraan Kearsipan;

o~



31. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun
2022 tentaﬁg Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor
18 Tahun 2013 tentang Penyelenggaraan dan
Pengelolaan Perpustakaan;

32. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025-2045;

33. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 3 Tahun
2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025-
2029;

34. Peraturan Bupati Gresik Nomor 47 Tahun 2020 tentang
Pedoman Perencanaan dan Penganggaran Responsif
Gender di Kabupaten Gresik;

35. Peraturan Bupati Gresik Nomor 77 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan
Tata Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik;

36. Peraturan Bupati Gresik Nomor 21 Tahun 2022 tentang
Satu Data Kabupaten Gresik.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK TENTANG RENCANA
STRATEGIS DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK TAHUN 2025-2029. |

Pasal 1

1. Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2029 merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029.

o



2. Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2029 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) menjadi pedoman

dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan.
Pasal 2

Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1 dengan sistematika sebagai berikut:
BAB I . Pendahuluan;

BAB II :  Gambaran Pelayanan, Permasalahan, dan Isu Strategis Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik;
BAB III :  Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan;

BABIV : Program, Kegiatan, Subkegiatan, dan Kinerja Penyelenggaraan

Bidang Urusan;
BAB V :  Penutup;

Pasal 3
Peraturan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Gresik
Pada tanggal 18 September 2025

KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN

- ._.‘-._..'

‘ ;*-' " Bum RAHARJO S.H., M.Sos.
% _Pembina Utama Muda
“NIP. 19680921 198809 1 001
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT, karena atas limpahan Rahmat, Taufik dan Hidayah-
NYA sehingga penyusunan Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik Tahun 2025 — 2029 dapat diselesaikan sesuai batas waktu yang
ditentukan.

Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik disusun
sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik
melalui suatu proses yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai sampai dengan Tahun
2029 dengan berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2025 — 2029.

Dokumen Renstra ini éebagai acuan Rencana Kinerja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik yang selanjutnya ditetapkan sebagai Rencana Kinerja Tahunan
(RKT). Berkaitan dengan penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi pemerintah
(SAKIP), Renstra merupakan instrument pertanggungjawaban dalam pelaksanaan mandat
yang diemban oleh Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik, dan sekaligus
langkah awal untuk melakukan pengukuran kinerja instansi pemérintah sebagaimana
ketentuan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa Tim Penyusun Renstra Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik telah berusaha maksimal dalam penyusunan Renstra Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025 — 2029, namun demikian karena
terbatasnya kemampuan tentu masih terdapat kekurangan dan kelemahan.

Oleh karena itu kami berharap kepada seluruh stakeholders yang terlibat dalam
penyelenggaraan pemerintahan di Kabupaten Gresik, agar dapat menyampaikan masukan
atau saran yang konstruktif sehingga dapat bermanfaat dalam peningkatan kinerja Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik di masa mendatang.

Gresik, 18 September 2025
KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

BUDI RAHARJO, S.H., M.Sos.
Pembina Utama Muda
NIP. 19680921 198809 1 001
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BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik 2025-2029 sebagai sebuah Rencana Strategis
Satuan Kerja Perangkat Daerah disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik serta berpedoman pada
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Gresik
2025-2029.

Dokumen Renstra ini dihasilkan melalui suatu proses yang berorientasi
pada hasil yang ingin dicapai sampai dengan tahun 2029 secara sistematis dan
berkesinambungan dengan memperhitungkan potensi, peluang, dan kendala
yang ada atau yang mungkin timbul. Proses tersebut telah menghasilkan Review
Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik yang
memuat visi, misi, tujuan, sasaran, arah kebijakan, dan strategi serta program
dan kegiatan yang akan dilaksanakan sampai dengan tahun 2029.

Dokumen Renstra ini merupakan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik yang dalam
pelaksanaannya akan dijabarkan dan menjadi acuan penyusunan Rencana
Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik yang akan
disusun setiap tahunnya sebagai salah satu komponen di dalam Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) dan diperjanjikan kepada Kepala Daerah di dalam
Perjanjian Kinerja Organisasi Perangkat Daerah.

Berkaitan dengan penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) yang merupakan instrumen pertanggungjawaban, Renstra
ini merupakan langkah awal untuk melaksanakan mandat yang diemban Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik sebagaimana ketentuan
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik dan ditetapkan dengan

Peraturan Bupati Gresik Nomor 77 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
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Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Gresik.

Dasar Hukum Penyusunan

Landasan hukum penyusunan Renstra Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029 adalah:

1.
2.
3.

10.

11.

12.

Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan;
Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan;
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Peraturan Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan;

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
sebagaimana telah diubah kedua kalinya dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015;

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah kepada Pemerintah, Laporan
Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah kepada Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah kepada Masyarakat;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi, dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
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Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 2012 tentang Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan;

Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2014 tentang Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 12);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2016 tentang Pedoman
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2017;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 459);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Investasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan RPJMD dan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
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Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Perpustakaan;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 4 Tahun 2015 tentang
Penyelenggaraan Kearsipan;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2025-2045;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 3 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029;
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pelaksanaan Perencanaan Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 4 Tahun 2012 tentang
Pengarustamaan Gender dalam Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 5 Tahun 2022 tentang
Penyelenggaraan Kearsipan;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun 2022 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 18 Tahun 2013 tentang
Penyelenggaraan dan Pengelolaan Perpustakaan;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Gresik Tahun
2025-2045;

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 3 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2029;

Peraturan Bupati Gresik Nomor 47 Tahun 2020 tentang Pedoman
Perencanaan dan Penganggaran Responsif Gender di Kabupaten Gresik;
Peraturan Bupati Gresik Nomor 77 Tahun 2021 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Dinas Perpustakaan

dan Kearsipan Kabupaten Gresik;
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36. Peraturan Bupati Gresik Nomor 21 Tahun 2022 tentang Satu Data
Kabupaten Gresik.

Maksud dan Tujuan

Maksud

Penyusunan dokumen Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah

dimaksudkan sebagai pedoman dalam penyelenggaraan pemerintahan dan

pelaksanaan pembangunan daerah oleh perangkat daerah selama periode lima

tahun. Dokumen ini menjadi dasar dalam penyusunan rencana kerja Perangkat

Daerah tahunan serta sebagai acuan dalam mengukur kinerja Perangkat

Daerah.

Tujuan

1. Menyusun arah kebijakan dan program pembangunan perangkat daerah
yang terarah, terpadu, dan berkelanjutan sesuai dengan visi dan misi Kepala
Daerah.

2. Menyelaraskan program dan kegiatan perangkat daerah dengan tujuan
pembangunan jangka menengah daerah (RPJMD).

3. Menentukan indikator kinerja dan target yang terukur sebagai dasar evaluasi
pencapaian kinerja perangkat daerah.

4. Meningkatkan akuntabilitas, transparansi, dan efektivitas kinerja perangkat
daerah dalam pelayanan publik.

5. Menjadi acuan dalam penyusunan dokumen perencanaan tahunan (Renja)

dan dokumen anggaran (RKA/DPA) perangkat daerah.

Sistematika Penulisan

Dokumen Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun

2025-2029 disusun dengan tata urut sebagai berikut:

BAB | PENDAHULUAN

1. Merumuskan latar belakang penyusunan Renstra PD Tahun 2025-2029
berupa gambaran kondisi yang mendasari disusunnya Renstra PD Tahun
2025-2029 dan dilengkapi definisi, amanat regulasi, dan nilai strategis Renstra
PD.
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2. Mengidentifikasi dasar hukum yang relevan dan signifikan dalam penyusunan
Renstra PD Tahun 2025-2029, serta disusun sesuai dengan kaidah
penyusunan produk hukum.

3. Menguraikan maksud dan tujuan penyusunan Renstra PD Tahun 2025-2029.

4. Menjelaskan sistematika penulisan yang berisi uraian ringkas tentang masing-
masing bab dalam Renstra PD Tahun 2025-2029.

BAB |1 GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN, DAN ISU

PERANGKAT DAERAH

1. Menyajikan data-data dan informasi terkait pelaksanaan urusan yang menjadi
tanggung jawab PD disertai dengan hasil evaluasi capaian pelaksanaan
urusan 5 (lima) tahun terakhir dari tahun 2020 hingga tahun 2024 dan data-
data lainnya yang relevan sesuai dengan kebutuhan. Data dan informasi yang
disajikan dianalisis dengan analisis deskriptif dan analisis diagnostik.

2. Penyajian hasil evaluasi capaian pelaksanaan urusan yang menjadi tanggung
jawab PD 5 (lima) tahun terakhir diutamakan berkaitan dengan capaian IKU
dan indikator kinerja kunci (IKK).

3. Data dan informasi yang disajikan dalam bentuk tabel, grafik, dan gambar
agar dinarasikan kesimpulan datanya (bukan menarasikan data).

4. Penyajian pada bab ini memuat sekurang-kurangnya hal-hal sebagai berikut:
a. Tugas, fungsi dan struktur PD;

Sumber daya PD;

Kinerja penyelenggaraan pelayanan PD;

Kelompok sasaran pelayanan PD,;

Mitra PD dalam pemberian pelayanan (apabila ada);

~ ® oo T

Dukungan BUMD dalam pencapaian kinerja PD (apabila ada); dan
g. Kerja sama daerah yang menjadi tanggung jawab PD apabila ada).

5. Mengidentifikasi permasalahan yang dirumuskan dari Bab II, Rancangan
Awal RPJMD Tahun 2025-2029 yang berkaitan dengan pelayanan PD dan
Laporan KLHS RPJMD 2025-2029 yang berkaitan dengan pelayanan PD,
ataupun hasil penjaringan aspirasi yang dilakukan oleh PD. Rumusan
permasalahan merupakan pernyataan kondisi (realita) yang dapat

disimpulkan dari kesenjangan antara realita/capaian pembangunan dengan

6
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kondisi ideal yang seharusnya tersedia. Perumusan permasalahan dapat
menggunakan kertas kerja sehingga yang disajikan dalam subbab ini berupa

permasalahan yang bersifat dominan.

. Permasalahan agar disajikan ringkas tanpa menyajikan data-data yang

berlebih dan berpotensi menimbulkan duplikasi dengan data-data yang
berlebih dan berpotensi menimbulkan duplikasi dengan data-data yang sudah
disajikan di bab-bab sebelumnya.

. Mengidentifikasi isu strategis sesuai lingkungan dinamis (isu global, nasional,

dan regional) yang dapat mempengaruhi PD baik secara langsung ataupun
tidak langsung. Isu strategis ini dapat dirumuskan dari berbagai sumber yang
dapat dipertanggungjawabkan antara lain: RPJMN 2025-2029, Renstra KIL,
Laporan resmi dari lembaga pemerintah/lembaga luar negeri, Laporan KLHS
RPJMD 2025-2029, ataupun hasil penjaringan aspirasi yang dilakukan oleh
PD.

. Merumuskan isu strategis daerah (dapat menggunakan kertas Kkerja)

disimpulkan dari:

a. permasalahan;

b. isu strategis sesuai lingkungan dinamis (isu global, nasional, dan regional);
dan

c. potensi daerah yang menjadi kewenangan PD yang dapat dikembangkan
untuk mendukung percepatan kesejahteraan masyarakat yang

berkeadilan.

BAB Ill TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

1.

Tujuan dan Sasaran Renstra PD Tahun 2025-2029 yang penentuannya

didasarkan pada:

a. Norma, Standar, Prosedur dan Kriteria (NSPK) yang ditetapkan oleh
Pemerintah Pusat sesuai dengan kewenangannya; dan

b. Sasaran RPJMD Tahun 2025-2029.

. Mempertimbangkan kondisi PD yang ada saat ini, direkomendasikan agar

Renstra PD cukup memiliki 1 (satu) tujuan.

.Jika PD mengampu lebih dari satu wurusan, tujuan Renstra PD

direkomendasikan tetap 1 (satu) dengan menggabungkan kedua urusan

7
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dimaksud. Namun untuk sasarannya dapat dirumuskan sesuai dengan
masing-masing urusan yang diampu.

4. Perumusan tujuan dan sasaran Renstra PD disusun dengan:

a. kalimat kondisi;

b. dapat diukur untuk jangka waktu 5 (lima) tahun;

c. disusun dengan bahasa yang jelas dan mudah dipahami; dan

d. bersifat lebih khas sesuai dengan tugas dan fungsi PD serta merupakan
intermediate outcome.

5. Strategi Renstra PD Tahun 2025-2029 adalah adalah rencana tindakan yang
komprehensif berisikan langkah- langkah/upaya yang akan dilakukan
diantaranya berupa optimalisasi sumber daya, tahapan, fokus dan penentuan
program/kegiatan/sub kegiatan dalam menghadapi lingkungan yang dinamis
untuk mencapai tujuan/sasaran Renstra PD prioritas.

6. Penahapan pembangunan dimaksud adalah pembangunan tahunan dalam
rangka pencapaian tujuan dan sasaran Perangkat Daerah.

7. Penyajian lokus Renstra PD untuk provinsi dapat disajikan berdasarkan
kabupaten/kota dan/atau berdasarkan wilayah pengembangan serta dapat
disesuaikan sesuai dengan kebutuhan pengembangan daerah.

8. Penyajian lokus Renstra PD untuk kabupaten/kota dapat disajikan
berdasarkan kecamatan dan/atau berdasarkan wilayah pengembangan serta
dapat disesuaikan sesuai dengan kebutuhan pengembangan daerah.

9. Arah Kebijakan Renstra PD Tahun 2025-2029 adalah rangkaian kerja yang
merupakan operasionalisasi NSPK sesuai dengan tugas dan fungsi PD dan
arah kebijakan RPJMD serta selaras dengan strategi dalam rangka mencapai
target tujuan dan sasaran Renstra PD.

BAB IV PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN KINERJA

PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

1. Program, kegiatan dan subkegiatan merupakan hasil cascading dari tujuan,
sasaran, outcome, dan output.

2. Program, kegiatan dan subkegiatan mengacu pada nomenklatur yang diatur

dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri beserta pemutakhirannya.
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3. Daftar program, kegiatan, dan subkegiatan dalam mencapai kinerja PD
dimulai dari tahun 2025 hingga tahun 2030 sehingga perlu pernyataan
eksplisit bahwa program tahun 2030 merupakan bagian dari upaya menjaga
kesinambungan perencanaan PD yaitu pijakan penyusunan Renja PD Tahun
2030.

4. Penentuan target keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran Renstra PD
melalui Indikator kinerja Utama (IKU).

5. Penentuan target penyelenggaraan urusan melalui Indikator kinerja Kunci
(IKK).

6. IKU dan IKK berlaku dari tahun 2025 hingga tahun 2030.

BAB V PENUTUP

Bab ini memuat kesimpulan penting substansial, kaidah pelaksanaan, dan

pelaksanaan pengendalian dan evaluasi terhadap perencanaan dan

pembangunan berdasarkan urusan pemerintah daerah.
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BAB I

GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN, DAN ISU STRATEGIS
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN GRESIK

2.1

Gambaran Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Gresik

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan memiliki peran dalam
menyediakan layanan informasi, literasi, serta pengelolaan arsip bagi
masyarakat. Dalam menjalankan perannya, Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan dibagi menjadi dua urusan, yakni Urusan Perpustakaan dan
Urusan Kearsipan. Berikut merupakan gambaran pelayanan yang dilakukan
oleh Urusan Perpustakaan dan Urusan Kearsipan.
1. Urusan Perpustakaan

Urusan Perpustakaan berfokus melayani masyarakat dalam pemenuhan

hak untuk mendapat akses informasi, literasi, serta sumber belajar. Bentuk

layanannya antara lain:

a. Pelayanan sirkulasi: peminjaman dan pengembalian buku, pembuatan
kartu anggota.

b. Layanan referensi: menyediakan bahan rujukan, ensiklopedia, kamus,
jurnal, maupun koleksi digital.

c. Layanan koleksi khusus: menyediakan koleksi naskah kuno dan koleksi
lokal daerah.

d. Layanan perpustakaan Kkeliling: mobil keliling ke sekolah-sekolah
maupun acara rutin, seperti Car Free Day (CFD) dan Cokro Ekraf
Festival (CEF).

e. Layanan literasi informasi: bimbingan pemustaka, kelas literasi,
pelatihan menulis dan membaca.

f. Layanan digital: booking buku melalui elibrary.gresikkab.go.id,
meminjam e-book melalui iGresik.

g. Layanan perpustakaan berbasis inklusi sosial: memfasilitasi program
Transformasi Perpustakaan Berbasis Inklusi Sosial (TPBIS) di beberapa
desa.

10
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2. Urusan Kearsipan

Urusan Kearsipan berperan dalam mendukung tertib administrasi

pemerintahan dan pelestarian memori kolektif daerah. Bentuk layanannya

antara lain:

a. Layanan arsip statis: akuisisi, penyimpanan, dan preservasi arsip
bernilai sejarah.

b. Layanan akses arsip: pelayanan arsip statis kepada masyarakat,
peneliti, dan akademisi sesuai regulasi.

c. Bimbingan kearsipan: sosialisasi, pembinaan, dan pelatihan bagi OPD,
BUMD, atau organisasi.

d. Digitalisasi arsip: penyediaan arsip elektronik, sistem informasi
kearsipan (SRIKANDI), dan preservasi arsip melalui digitalisasi atau alih

media.

Tugas, Fungsi dan Struktur Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik

Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik ditetapkan melalui Peraturan Bupati Nomor 77
Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan
Tata Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik.

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik dipimpin oleh
seorang Kepala Dinas yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab
kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah dan dalam kedudukannya sebagai
Perangkat Daerah Dinas merupakan unsur pelaksana urusan pemerintahan
daerah di bidang Perpustakaan dan Kearsipan.

1. Tugas Pokok
Kepala Dinas mempunyai tugas membantu Bupati dalam melaksanakan
kebijakan urusan pemerintahan bidang perpustakaan dan urusan
pemerintahan bidang kearsipan.

2. Fungsi
a. Pelaksanaan pengoordinasian penyusunan kebijakan dan program

urusan perpustakaan dan kearsipan;
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. Pengoordinasiaan  pelaksanaan  kebijakan  urusan  dibidang

perpustakaan dan kearsipan;
Pengoordinasian pelaksanaan pelayanan administrasi Dinas urusan di

bidang perpustakaan dan kearsipan;

. Pengoordinasian pelaksanaan pembinaan dan fasilitasi urusan di

bidang perpustakaan dan kearsipan;

. Pengoordinasian pelaksanaan monitoring, evaluasi tindak lanjut dan

pelaporan pelaksanaan kebijakan teknis Dinas; dan
Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan bidang tugasnya.

. Struktur Organisasi

Susunan organisasi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

memiliki struktur organisasi yang terdiri atas:

a.
b.

Kepala Dinas

Sekretariat, terdiri atas:

1. Subbagian Umum dan Kepegawaian; dan

2. Kelompok Jabatan Fungsional.

Bidang Pengembangan Minat Baca, terdiri atas Kelompok Jabatan

Fungsional.

. Bidang Pembinaan dan Pengembangan Perpustakaan, terdiri atas

Kelompok Jabatan Fungsional.

. Bidang Kearsipan, terdiri atas Kelompok Jabatan Fungsional.

f. Kelompok Jabatan Fungsional.
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Gambar 2.1
Struktur Organisasi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik
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Adapun tugas dan fungsi dari Sekretariat dan masing-masing Bidang
dijabarkan sebagaimana berikut:
SEKRETARIAT
Sekretariat mempunyai tugas melaksanakan pengelolaan  surat
menyurat,kearsipan, administrasi kepegawaian, keuangan, perlengkapan,
dan rumah tangga kantor serta pengoordinasian penyusunan rencana
program, evaluasi, dan pelaporan. Sekretariat dalam melaksanakan
tugasnya, menyelenggarakan fungsi:
a. Pelaksanaan koordinasi penyusunan rencana program dan kegiatan;
b. Pelayanan administrasi umum, ketatausahaan, kearsipan, dan

dokumentasi dalam rangka menunjang kelancaran pelaksanaan tugas;

c. Pengelolaan administrasi keuangan dan urusan kepegawaian;
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BIDANG PENGEMBANGAN MINAT BACA
Bidang Pengembangan Minat Baca mempunyai tugas melaksanakan

sebagian tugas Kepala Dinas dalam melaksanakan urusan pemerintahan di

bidang pengembangan minat baca. Bidang Pengembangan Minat Baca

dalam melaksanakan tugasnya, menyelenggarakan fungsi:

a. Pelaksanaan koordinasi penyusunan bahan kebijakan dan perencanaan
program di bidang Pengembangan minat baca;

b. Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi program dan kebijakan dibidang
Pengembangan minat baca;

c. Pelaksanaan pengoordinasian penyusunan petunjuk teknis dan petunjuk
pelaksanaan program di bidang Pengembangan minat baca;

d. Pelaksanaan pengoodinasian pelayanan administrasi program di bidang
Pengembangan minat baca;

e. Pelaksanaan program dan pengendalian kegiatan di bidang
Pengembangan minat baca;

f. Pelaksanaan koordinasi, pembinaan dan fasilitasi program di bidang
Pengembangan minat baca;

g. Pelaksanaan pengoordinasian monitoring, evaluasi, dan pelaporan
pelaksanaan program di bidang Pengembangan minat baca; dan

h. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas sesuai

bidang tugasnya.

BIDANG PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN PERPUSTAKAAN

Bidang Pembinaan dan Pengembangan Perpustakaan mempunyai tugas

melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas dalam melaksanakan urusan

pemerintahan di bidang perpustakaan dalam pembinaan dan pengembangan

perpustakaan. Bidang Pembinaan dan Pengembangan Perpustakaan dalam

melaksanakan tugasnya, menyelenggarakan fungsi:

a. Pelaksanaan koordinasi penyusunan bahan kebijakan dan perencanaan
program di bidang pembinaan dan pengembangan perpustakaan;

b. Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi program dan kebijakan di bidang

pembinaan dan pengembangan perpustakaan;
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Pelaksanaan pengoordinasian penyusunan petunjuk teknis dan petunjuk
pelaksanaan program di bidang pembinaan dan pengembangan

perpustakaan;

. Pelaksanaan pengoordinasian pelayanan administrasi program di bidang

pembinaan dan pengembangan perpustakaan;

. Pelaksanaan program dan pengendalian kegiatan di bidang pembinaan

dan pengembangan perpustakaan;
Pelaksanaan koordinasi, pembinaan, dan fasilitasi program di bidang

pembinaan dan pengembangan perpustakaan;

. Pelaksanaan pengoordinasian monitoring, evaluasi, dan pelaporan di

bidang pembinaan dan pengembangan perpustakaan;

. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

sesuai dengan bidang tugasnya.

BIDANG KEARSIPAN

Bidang Kearsipan, mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas Kepala

Dinas dalam melaksanakan urusan pemerintahan di bidang kearsipan.

Bidang Kearsipan dalam melaksanakan tugasnya, menyelenggarakan fungsi:

a.

Pelaksanaan koordinasi penyusunan bahan kebijakan dan perencanaan

program di bidang kearsipan;

. Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi program dan kebijakan di bidang

kearsipan;
Pelaksanaan pengoordinasian penyusunan petunjuk teknis dan petunjuk

pelaksanaan program di bidang kearsipan;

. Pelaksanaan pengoordinasian pelayanan administrasi program di bidang

kearsipan;

. Pelaksanaan program dan pengendalian kegiatan di bidang Kearsipan;

f. Pelaksanaan koordinasi, pembinaan, dan fasilitasi program di bidang

kearsipan;

. Pelaksanaan pengoordinasian, monitoring, evaluasi, dan pelaporan di

bidang kearsipan; dan

. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala Dinas
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sesuai dengan bidang tugasnya.

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

a.

Kelompok Jabatan Fungsional, mempunyai tugas melaksanakan kegiatan
sesuai dengan bidang keahlian dan/atau keterampilan yang ditetapkan dan

dilaksanakan berdasarkan ketentuan Peraturan Perundang-undangan.

. Kelompok Jabatan Fungsional terdiri dari sejumlah tenaga fungsional

dalam jenjang jabatan fungsional yang dapat dibagi dalam berbagai

kelompok sesuai sifat dan keahliannya.

. Kelompok Jabatan Fungsional dipimpin oleh Subkoordinator pelaksana

fungsi pelayanan fungsional sesuai dengan ruang lingkup bidang tugas dan

fungsi jabatan administrator masing-masing bidang.

. Jumlah Jabatan Fungsional ditentukan berdasarkan kebutuhan, analisis

jabatan, dan analisis beban kerja.

. Subkoordinator melaksanakan tugas membantu pejabat administrator

dalam penyusunan rencana, pelaksanaan dan pengendalian, pemantauan
dan evaluasi, serta pelaporan pada satu kelompok substansi pada masing-
masing pengelompokkan uraian fungsi bidang.

Penugasan Subkoordinator ditetapkan oleh Kepala Dinas melalui surat

tugas.

Sumber Daya Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Sumber daya yang dimiliki dalam menjalankan tugas dan fungsi Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik mencakup sumber daya

manusia, aset/modal, dan unit usaha.

a.

Sumber Daya Manusia

Sumber Daya Manusia yang tersedia di Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik sejumlah 61 orang terdiri dari 41 Aparatur
Sipil Negara (ASN) dan 20 Non ASN yang terdistribusi sebagai berikut:
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Tabel 2.1 Klasifikasi ASN dan Non ASN
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Berdasarkan Status Kepegawaian Tahun 2025

NO. STATUS KEPEGAWAIAN JUMLAH
Aparatur Sipil Negara(ASN) 41
2. Non ASN 20
JUMLAH 61

Uraian berikut ini memberikan gambaran secara lebih rinci terkait klasifikasi
ASN berdasarkan Fungsi.
Tabel 2.2 Klasifikasi ASN Berdasarkan Fungsi

NO. BAGIAN/BIDANG/SUB BIDANG JENIS KELAMIN | JUMLAH
L P
1 Kepala Dinas 1 0 1
2. | Sekretaris 1 0 1
A. Kepala Sub Bagian Umum dan 0 0 0
Kepegawaian
A.1. Jabatan Fungsional Tertentu 0 1 1
A.2. Jabatan Fungsional Umum 2 3 5
B. Kelompok Jabatan Fungsional
B.1. Jabatan Fungsional 0 0 0
Tertentu
B.2. Jabatan Fungsional Umum 3 2 5
3. | Bidang Pengembangan Minat Baca 0 1 1
A.1. Jabatan Fungsional Tertentu 0 1 1
A.2. Jabatan Fungsional Umum 3 4 7
4. | Bidang Pembinaan dan 1 0 1
Pengembangan Perpustakaan
A.1. Jabatan Fungsional Tertentu 1 4 5
A.2. Jabatan Fungsional Umum 1 3 4
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5. | Bidang Kearsipan 0 0 0
A.1. Jabatan Fungsional Tertentu 3 1 4

A.2. Jabatan Fungsional Umum 2 3 5
TOTAL 18 23 41

Uraian berikut ini memberikan gambaran secara lebih rinci terkait
klasifikasi ASN berdasarkan golongan/ruang serta tingkat pendidikan SDM:

Tabel 2.3 Klasifikasi ASN Berdasarkan Golongan/Ruang dan Pendidikan
URAIAN PENDIDIKAN
NO Pangkat/
Golongan Ruang
1. | Juru Muda (la)
Juru Muda Tingkat | (Ib)
Juru (Ic)
Juru Tingkat | (Id)
2. | Pengatur Muda (lla) 3 3
Pengatur Muda Tingkat |
(llb)
Pengatur (lic) 4 4
Pengatur Tingkat | (Iid) 4
3. | Penata Muda (llla) 13 13
Penata Muda Tingkat |
(I1b)
Penata (llic) 1
Penata Tingkat | (111d) 1
4. | Pembina (IVa) 3
Pembina Tingkat | (IVb)
Pembina Utama Muda
(IVc)
Pembina Utama Madya
(Ivd)

JUM
SD | SMP | SMA | D3 | S1 | S2 | S3 | LAH

= W N =
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Pembina Utama (IVe)

JUMLAH

41

213

b. Fasilitas Pendukung

Fasiltas pendukung di Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Gresik adalah sebagai berikut:
Tabel 2.4 Tabel Fasilitas Pendukung

NO.

SARANA DAN PRASARANA
YANG DIGUNAKAN

KONDISI

MENCUKUPI | KURANG

KET

Ruang Kerja

\

Meja/Kursi Kerja

Komputer

Kendaraan Operasional Roda 4

A I A W

Kendaraan Operasional Roda 2

Vv
\Y
Vv
\Y,

Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

untuk memenuhi

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik berupaya

kebutuhan masyarakat akan akses

informasi

dan

pengetahuan, melalui pelayanan perpustakaan. Perkembangan literasi untuk

membangun kualitas manusia sangat bergantung pada kegemaran membaca

masyarakat.
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Tabel 2.5 Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Target Tahun

Realisasi Tahun

Rasio

No Indikator Tujuan PD | Sasaran PD | IKD RPJMD | IKD LPPD SPM Keterangan
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Indeks Pendidik:
1 | neeks Fendidi@n v v 782 798 80,8 81,7
Persentase Pemustaka
2 55,93% 60,32% 65,05% 70,15% 51,87% 4283% 57,00% 43,00% 70,60% 77% 94% 66% 101%
Tingkat Ketercuki Bahan Pustak:
s ingiat fetercukupan Bahan Pustaka v 53,30% 57,49% 61,09% 66,36% 49,43% 39,78% | 52,12% 48,93% 71,50% 75% 91% 79% 107%
Efektifitas Penguatan Literasi
4 v 22,39% 34,56% 48,41% 63,94% 14,68% 24,37% 36,38% 14,68% 69,98% 109% 105% 30% 109%
Presentase fasilitasi terhadap
5 |pelaksanaan tupoksi perangkat daerah 100% 98,58% 98,58% Indikator Program
Jumlah bahan cetakan dan 5 jenis 5 jens 100% \ndi.kator Sub
penggandaan Kegiatan
i Indikator Sub
Jumlah bahan bacaan yang tersedia 13 jenis 13 jenis 100% "
Kegiatan
Jumlah makanan dan minuman yang
tersedia 2515 minuman 2301 minuman 91.49% Indikator Sub
dan kotak dan kotak ' Kegiatan
Jumlah perjalanan dinas dalam dan ik b
luar daerah untuk mendapatkan 81 kali 81 kali 100% In '_ ator Su
. . . Kegiatan
informasi kedinasan
j ini i Indikator Sub
Jumlah jasa administrasi kantor 12 bulan 12 bulan 100% n |. ator Sul
Kegiatan
Jumlah pendukung operasional kantor 19 jenis 49 jenis 100% \ndi-kator Sub
Kegiatan
P tase fasilitasi terhad
resentase fasilitasi terhadap sarana 100% 100% 100% Indikator Program
prasarana aparatur
Jumlah peralatan dan perlengkapan 101 jenis 101 jenis 100% \ndi.karor Sub
kantor Kegiatan
ipeli Indikator Sub
Jumlah gedung yang dipelihara 1 unit 1 unit 100% n |- ator Sul
Kegiatan
Jumlah kend, di Indikator Sub
|:|m @ .eln ara.an |.nas vang 9 kendaraan 9 kendaraan 100% " I_ atorsu
diperbaiki dan diperlihara Kegiatan
Jumlah pemeliharaan B B Indikator Sub
peralatan/perlengkapan kantor/rumah 6 jenis 6 jenis 100% )
Kegiatan
tangga
Indikator Sub
Ju:lmlah dallam satu gedung yang 0 lantai 0lantai 100% .
direnovasi Kegiatan
P tase fasilitasi terhad "
resentase .as|! astiernacap 100% 100% 100% Indikator Program
pelaporan kinerja dan keuangan
Jumlah laporan pengendalian dan
- Indikator Sub
dokumen pelaporan kinerja keuangan 7 dokumen 7 dokumen 100%
Kegiatan
Indikator Sub
Jumlah dokumen perencanaan 3 dokumen 3 dokumen 100% n |. ator Sul
tahunan yang tersusun Kegiatan
5 Perse"ta;k;tercapa'a" sasaran 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% |Indikator Program
program
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i . Target Tahun Realisasi Tahun Rasio
No Indikator Tujuan PD |Sasaran PD | IKD RPJMD | IKD LPPD SPM Keterangan
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
Jumlah dokumen perencanaan,
e 14 17 14 14 14 14 . )
6 |penganggaran, dan evaluasi kinerja 17 dokumen 14 dokumen | 14 dokumen 14 dokumen| 14 dokumen 14 dokumen 100% |Indikator Kegiatan
dokumen dokumen dokumen | dokumen | dokumen | dokumen
perangkat daerah yang tersusun
Jumlah doki kerj Indikator Sub
7 umiah dokumen rencana kerja yang 8 dokumen | 6 dokumen | 6 dokumen 6 dokumen 8 dokumen | 6 dokumen 6 dokumen 6 dokumen 100% 100% 100% 100% n I, atorsu
tersusun Kegiatan
Jumlah dokumen laporan pengendalian
8 |dan dokumen pelaporan kinerja 9 dokumen |8 dokumen - - 9 dokumen | 8 dokumen - - 100% 100% - -
keuangan
Jumlah laporan capaian kinerja dan Indikator Sub
ikhtiisar realisasi kinerja SKPD dan Kegiatan
laporan hasil koordinasi penyusunan - - 8 dokumen 8 laporan - - 8 dokumen 8 laporan - - 100% 100%
laporan capaian kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja
Jumlah tercapainya pelaksanaan
g |administrasi keuangan perangkat 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 1 tahun 100% 100% 100% 100% |Indikator Kegiatan
daerah
10 Terbayamya gaji dan tunjangan ASN 1 tahun 1 tahun - - 9 dokumen | 8 dokumen - - 100% 100%
1 Jumlah ASN Disperpussip . 32 ASN . R 9 dokumen | 8 dokumen . R 100% Indikator Sub
Kegiatan
Jumlah orang yang menerima gaji dan 32 32
. - - - - 32 orang/bulan |32 orang/bulan 100% 100%
tunjangan ASN orang/bulan | orang/bulan e/ e/
Jumlah administrasi perangkat daerah . - . . - . .
12 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 1tahun 1 tahun 1tahun 5 jenis 100% 100% 100% 100% |Indikator Kegiatan
yang terlaksana
Jumlah perlengkapan kantor Lo -
13 3 jenis 2 jenis - - 9 dokumen| 8 dokumen - - 100% 100% 100% -
Jumlah paket peralatan dan dan Indikator Sub
isedi . - Kegiats
perlengkapan kantor yang disediakan - - 4 paket 5 jenis 1tahun 1 tahun 1tahun 5 jenis 100% 100% 100% 100% | BN
i 2057 881
14 Jumlah makanan yang tersedia ! B B } : } B B 142,83% B B B
i i 146
15 Jumlah minuman yang tersedia 617 minuman . . ) ] ) . . 23,66% . . . ;
Indikator Sub
i Kegiat:
16 JumlalT makanan dan minuman yang 3 3jenis 3 ; B 3 jenis B B } 100% B B egiatan
tersedia
Jumlah paket bahan logistik kants
um aJ. pﬁ),el anan logistik kantor - - 4 paket 4 paket - - 4 paket 4 paket 100% 100%
yang
17 Jumiah bahan cetakan dan 2 jenis 4 jenis - - 9 dokumen| 8 dokumen - - 100% 100% .
penggandaan Indikator Sub
Jumlah paket b takan d Kegiatan
ufmiah paket barang cetakan dan - - 4 paket 4 paket - - 4 paket 4 paket 100% 100% g
penggandaan
18 Jumiah bahan bacaan yang tersedia 13 jenis 2 jenis - - 9 dokumen| 8 dokumen - - 100% 100%
Jumlah dokumen bahan bacaan dan l(ndllkator Sub
it
peraturan perundang-undangan yang - - 2 dokumen 4 dokumen - - 2 dokumen 4 dokumen _ _ 100% 100% eglatan
tersedia
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19 |dalam daerah untuk mendapatkan 40 kali 50 kali 9 dokumen | 8 dokumen 92,50% | 100% .
. o Indikator Sub
informasi kedinasan .
Jumlah laparan penyelenggaraan rapat Kegatan
El
um . p peny gg g 50laporan | 25laporan 50 laporan 25 laporan 100% 100%
koordinasi dan konsultasi
Jumlah tersedianya j j . )
g [Umen e Ilanya 1352 penunjang 12bulan | 12bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan | 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 100% 100% 100%  (Indikator Kegiatan
urusan pemerintahan daerah
Jumlah pembi internet, tel
21 u_n‘,l a. pem l|ay.aan miemet, telepon, 12bulan | 12 bulan 9 dokumen | § dokumen 100% | 100%
wifi, air dan listrik :
Jumlah laparan penyediaan jasa Indikator Sub
o . o 12 i
komunikasi, sumber daya air dan listrik 4 laporan 4 laporan 4laporan 4laporan 100% | Kegatan
aporan
Jumlah pembayaran instruktur senam
22 48 kali 48 kali 9 dokumen | 8 dokumen 100% 100%
Jumlah pemb j | .
g [[U™en pembayaran jase peiayanan 12bulan | 12bulan 9 dokumen | 8 dokumen 100% 100% Indikator Sub
umum kantor .
. Kegiatan
Jumlah laporan penyediaan jasa
pelayanan umum kantor yang 12 laporan | 12 laporan 12 laporan 12 laporan 100% 100%
disediakan
Jumlah pemeliharaan barang milik
26 |daerah sebagai penunjang urusan 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 5 jenis 100% | 100% | 100% | 100% (Indikator Kegiatan
pemerintahan daerah
Jumlah kend dipelih 9
gy [[Uman Kencaraan yang dipetinars 11 kendaraan 9 dokumen | 8 dokumen 100% 100%
kendaraan
Jumlah kendaraan perorangan dinas Indikator Sub
atau kendaraan dinas jabatan yang Keziat:
o : . 9unit 10 unit 9unit 10 unit 100% | 100% | oo
diipelihara dan dibayarkan pajaknya
Jumlah peralat; dipelih . L
gg [[UMen peraiatan yang cipelnar 2 jenis 5 jenis 9 dokumen | 8 dokumen 100% 100% .
Indikator Sub
Jumlah peralatan d in lai ) ) . . Kegiatan
uma . pe.ra alan dar mesin ainnya 5 unit bunit 5 unit 6 unit 100% 100% 8
yang dipelihara
Jumlah aset yang dipelihara . .
29 2 jenis 1jenis 9 dokumen | 8 dokumen 100% 100% '
Indikator Sub
Jumlah aset tak berwujud Kegiatan
umian aset takbentuucyang Lunit 0 Lunit 0 0 I
dipelihara
i Indikator Sub
30 J|:|mlah lantai dalam satu gedung yang 2 lantai 2 lantai 9 dokumen | § dokumen 0% 100% .
direhab Kegiatan
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RENCANA STRATEGIS

TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

KABUPATEN GRESIK

) . Target Tahun Realisasi Tahun Rasio
No Indikator Tujuan PD | Sasaran PD | IKD RPJMD | IKD LPPD SPM Keterangan
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
31 Jumlah gedung yang dipelihara 1 gedung 1 gedung - 9 dokumen | 8 dokumen 100% 100%
Jumlah sarana dan prasarana gedung Indikator Sub
kantor atau bangunan lainnya yang i
S 1unit 2unit - 1unit 2 unit 00% | 100% |<eEEEN
dipelihara/direhabilitasi
Presentase peningkatan koleksi bahan 37,0% 25,57% 68,60%
pustaka .
b " _—y dibi Indikator Program
resentase perpustakaan yang dibina 21,00% 20,00% 95,24%
Jumlah kunjungan ke perpustakaan
21500 26058
Jumlah anggota perpustakaan kunjungan, kunjungan, 121.20% Indikator Sub
anggota, dan anggota, dan ! Kegiatan
Jumlah pengunjung mobil keliling pengunjung pengunjung
perpustakaan
Jumlah Tt dikoordinasik Indikator Sub
umlah peserta yang dikoordinasikan 150 peserta 150 peserta 100% :
Kegiatan
Jumlah koleksi bah tak Indikator Sub
umiah kolelstbanan pustaka 5750 judul/eks 5750 judulfeks 100% X
Kegiatan
Jumlah layanan mobil pintar 23 kali 23 kali 100% \ndilkator Sub
perpustakaan Kegiatan
Juml i Indikator Sub
umlah peserta lomba story telling 0 0 0% :
Kegiatan
Jumlah peserta lomba peserta lomba dik b
perpustakaan sekolah dan desa 0 0 0% In I. ator Su
Kegiatan
Jumlah peserta lomba implementasi .
budaya baca melalui uji cerdas 0 0 0% Indikator Sub
Kegiatan
Jumlah pengelola perpustakaan desa 18 18
dan sekolah yang didampingi serta perpustakaan perpustakaan Indikator Sub
perpustakaan desa yang sudah sekolah dan sekolah dan 100% Kegiatan
melakukan transformasi perpustakaan perpustakaan
deca desa
35 |Nilai SKM Perpustakaan 62,51-81,25 | (62,51- | (81,26-100) | (81,26-100) 90 8459 | 90,38 SANGAT | 88,25 SANGAT o | 100% | 100% 100%
(BAIK) 81,25) BAIK | SANGAT BAIK | SANGAT BAIK (SANGAT SANGAT BAIK BAIK X
— Indikator Program
Presentase perpustakaan yang dibina
13 63,34% 70,69% 78,01% 85,34% 6415% | 71,41% 94,79% 95,82% 101,27% | 101,04% | 121,52% | 112,29%
Jumlah Perpustakaan berstandarisasi 15 5
: 15 15 15
34 |Nasional Perpustakaan perpustaka perpustaka 0 1 perpustakaan 0 33,33% 0% 6,67% 0%
perpustakaan perpustakaan | perpustakaan . .
an an Indikator Kegiatan
Jumlah peminjam koleksi perpustakaan } ZU.UF] } } 7564 peminjam 378,20%
peminjam
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RENCANA STRATEGIS

TAHUN 2025 - 2029
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

) . Target Tahun Realisasi Tahun Rasio
No Indikator Tujuan PD | Sasaran PD | IKDRPJMD | IKDLPPD | SPM Keterangan
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
35 Jumlah layanan mobil pintar 0 0 %
perpustakaan
3 Jumlah pelayanan pada car free day 0 0
3 Jumlah pelayanan perpustakaan 2?740 1.1165 B3
reguler kunjungan kunjungan
Jumlah pelayanan perpustakaan sabtu 2833
3| pelayanan perp 0 100% Indikator Sub
minggu anggota )
Jumlah pemustaka yang Kegiatan
memanfaatkan fasilitas perpustakaan 20824 26411 126.83%
pemustaka pemustaka '
Jumlah Perpustakaan yang
dikembangkan di tingkat daerah 130 0 130 70 100% 100%
Kabupaten/kota sesuai standar perpustakaan | perpustakaan perpustakaan | perpustakaan
10 Jumlah pengelc.ulz? perpustakaan 100 50 100 50 J00% 00
sekolah yang dibina pengelola | pengelola pengelola | pengelola
Jumlah sekolah yang dilakukan
41 |pembingan pengelolaan perpustakaan 11sekolah | 17 sekolah 11sekolah | 17 sekolah 100% | 100% ,
Indikator Sub
Kegiatan
Jumlah perpustakaan pada satuan
endidikan dasar yang dilakukan 85 2 85 14
P ) vere . 100% | 63,64%
pembinaan dalam mewujudkan perpustakaan | perpustakaan perpustakaan | perpustakaan
standar nasional perpustakaan
Jumlah lol takaan d 100 100
n | ) pel?ge o pe.rpus akean desa 0 pengelola 0 pengelola 0% 0%
yang diberikan pelatihan pengelola pengelola
Jumlah peningkatan kinerja SOM
43 umiah peningratan knena 30 peserta | 50 peserta 30 peserta | 50 peserta 100% 100%
perpustakaan daerah ;
Jumlah tenaga perpustakaan yang \ndllkatorSub
ditingkatkan kapasitasnya dan Kegiatan
mendapat sertifikasi tenaga 51 orang 0 51 orang 0 100% 0%
perpustakaan dan pustakawan tingkat
daerah kabupaten/kota
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No

Indikator

Tujuan PD

RENCANA STRATEGIS

TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

KABUPATEN GRESIK

Sasaran PD | IKD RPJMD | IKD LPPD

SPM

Target Tahun

Realisasi Tahun

Rasio

2020

2021

2022

2023

2024

2020

2021

2022 2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024

Keterangan

Jumlah koleksi bahan pustaka buku

2194 judul

2194 judul -

100%

Jumlah koleksi bahan pustaka e-book

559 unit

559 unit -

100%

Jumlah koleksi bahan pustaka cetak/e-
book

2870 judul

2870 judul

100%

45

Jumlah pojok baca digital

1 unit

0 unit

0%

Jumlah bahan perpustakaan yang
dilakukan pengolahan dan
pengembangan untuk mewujudkan
keberagaman koleksi perpustakaan

200 eksemplar

22430
eksemplar

- 200 eksemplar

187 eksemplar

100%

0,83%

Indikator Sub
Kegiatan

46

Jumlah masyarakat yang gemar
membaca

10000 orang

10000
orang

8000 orang

8000 orang

10000
orang

10000 orang| 11187 crang

33036 orang

100%

100%

139,84%

412,95%

Jumlah masyarakat yang gemar
membaca pada perpustakaan sekolah,
desa, dan khusus

2000 orang

2000 orang

- 2000 orang

6298 orang

100%

314,90%

Indikator Kegiatan

47

Jumlah peserta sosialisasi budaya baca
dan literasi tingkat dasar, khusus, dan
masyarakat

180 peserta

50 peserta

110
peserta

50 peserta -

61,11%

100%

Jumlah lokus pembudayaan
kegemaran membaca dan literasi pada
satuan pendidikan

30 lokus

142 lokus

- 30 lokus

142 lokus

100%

100%

Indikator Sub
Kegiatan

49

Jumlah pembangunan dan
pemeliharaan sarana perpustakaan
sesuai kewenangan daerah

13 unit

57 unit

13 unit

57 unit -

100%

100%

Jumlah perpustakaan yang dibangun di
tempat-tempat umum yang menjadi
kewenangan daerah kabupaten/kota

1
perpustakaan

- 1 perpustakaan

100%

0%

Indikator Sub
Kegiatan

50

Jumlah peserta lomba perpustakaan
desa

16 desa

0%

51

Jumlah peserta lomba perpustakaan

sekolah tingkat SD/MI

52

16 sekolah

0%

Jumlah peserta lomba perpustakaan
sekolah tingkat SMP/MTs

16 sekolah

0%

53

Jumlah lomba peserta story telling MI

16 siswa

0%

54

Jumlah lomba peserta story telling SD

16 siswa

0%

Jumlah peserta pembekalan lomba
perpustakaan desa

124

124 -

100%

Jumlah lomba peserta story telling
SD/MI

16 siswa

16 siswa -

100%

Jumlah orang yang mendapatkan
penghargaan gerakan budaya gemar
membaca tingkat kabupaten/kota

6 orang

9 orang

- 6 orang

9 orang

100%

100%

Indikator Sub
Kegiatan
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Indikator

Tujuan PD
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Sasaran PD

IKD RPJMD

IKD LPPD

SPM

Target Tahun

Realisasi Tahun

Rasio

2020

2021

2022

2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024

Keterangan

58

Jumlah perpustakaan desa
percontohan yang diberikan pelatihan

22 desa

22 desa

100%

59

Jumlah peserta dari perpustakaan desa
percontohan yang diberikan pelatihan

1320 peserta

50 peserta

1320
peserta

50 peserta

100%

100%

60

Jumlah peserta pelibatan masyarakat
di perpustakaan daerah

160 peserta

120 peserta

160

peserta

50 peserta

100%

100%

Jumlah peserta pelibatan masyarakat
di perpustakaan desa

1080
peserta

50 peserta

100%

Jumlah perpustakaan berbasis inklusi
sosial di wilayah kabupaten/kota yang
dikembangkan

25
perpustakaan

280
perpustakaan

25
perpustakaan

280
perpustakaan

100%

100%

Indikator Sub
Kegiatan

61

Presentase kelestarian koleksi
nasional, naskah kuno dan muatan
lokal

50%

60%

70%

80%

50%

60%

70%

75%

100%

100%

100%

93,75%

Indikator Program

62

Jumlah naskah kuno/muatan lokal
yang dikembangkan, diolah dan
dialihmediakan untuk dilestarikan dan
didayagunakan

10 naskah
kuno

12 naskah
kuno/

muatan
lokal

14 naskah
kuno/muatan
lokal

14 naskah
kuno/muatan
lokal

10 naskah
kuno

12 naskah
kuno/

muatan
lokal

24 naskah
kuno/muatan
lokal

26 naskah
kuno/muatan
lokal

100%

100%

171,43%

185,71%

Indikator Kegiatan

6

w

didayagunakan

6

b

Jumlah naskah kuno yang
dikembangkan, diolah, dan
dialihmediakan untuk dilestarikan dan

10 naskah
kuno

10 naskah
kuno

100%

Jumlah naskah kuno/muatan lokal
yang dikembangkan, diolah, dan
dialihmediakan untuk dilestarikan dan
didayagunakan

136 naskah
kuno/
muatan
lokal

136 naskah
kuno/
muatan
lokal

100%

Jumlah naskah kuno yang dimiliki oleh
masyarakat yang dikembangkan,
diolah, dan dialihmediakan untuk
dilestarikan dan didayagunakan

5 eksemplar

1 eksemplar

3 eksemplar

2 eksemplar

60%

200%

Indikator Sub
Kegiatan

65

Indeks SPBE

3,19

3,65

3,86

66

Persentase Unit Kearsipan yang

melaksanakan tata kelola Kearsipan

16,46%

18,64%

20,82%

12,11%

12,83%

15,49%

18,89%

20,82%

90%

94%

101%

100%
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DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

KABUPATEN GRESIK

) B Target Tahun Realisasi Tahun Rasio
No Indikator Tujuan PD | Sasaran PD | IKD RPJMD | IKD LPPD SPM Keterangan
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
67 Persen_tase Peningkatan Memori 4 1,95% 2,10% 2,24% 2,38% 1,48% 13,95% 1,88% 2,69% 5,00% 715% 00% 120% 210%
Kolektif Daerah
Presentase pencipta arsip yang dibina 31,96% 31,23% 97,73% Indikator Program
Indikator Sub
Jumléh pengadaa.n sarana 2 unit 2 unit 100% ! I. atorsu
penyimpanan arsip pada LKD Kegiatan
i i Indikator Sub
Juml.ah .penclp‘(a arsip OPD ya.ng 10PD 10PD 100% n |_ ator Sul
menjadi target pendataan arsip Kegiatan
Jumlah arsip/dok diduplikasi Indikator Sub
umlah arsip/dokumen yang diduplikasi 4000 lembar 5923 lembar 148,08% )
dalam bentuk informatika Kegiatan
?umlah de;.no a.rsip yang terpelihara dan 1depo 1depo 100% \ndi_kator Sub
umlah arsip vital desa/kelurahanyang Kegiatan
Jumlah pencipta arsip OPD yang 10 OPD dan 10 OPD dan 100% Indikator Sub
menjadi target objek pengawasan desa desa Kegiatan
Jumlah juara lomba arsip desa o 0 0% \ndi.kator Sub
Kegiatan
i i Indikator Sub
Jumlah hasil repo khasanah arsip 1 buah 1 buah 100% n |. ator Sul
Kegiatan
Indikator Sub
Jumlah peserta workshop penyusunan 68 buku 68 buku 100% n |. ator Sul
peraturan/pedoman Kegiatan
P t Pencipta Arsi dibi
gg | Teeentase Fencipta Arsip yang dibina 37,31% 46,14% 54,97% 63,80% 28,48% 32,89% | 46,14% 46,80% 58,72% 88,17% | 100% | 8514% | 92,04%
Nilai P Kearsi (71-80) (71-80) | SANGAT BAIK 88,07 Indikator Program
gg | engawasan Rearsipan BAIK (61-70) BAIK (66,25) 0 81,26 ' 88,41 0% 100% | 100% | 100%
SANGAT | SANGAT BAIK (71-80) MEMUASKAN
Jumlah OPD dengan Nilai Pengawasan
kategori BAIK 30PD 30PD 30PD 30PD 30PD 30PD 30PD 30PD 100% 100% 100% 100% |Indikator Kegiatan
Jumlah OPD yang menjadi target
71 | pengawasan Kearsipan Internal 8 0PD 19 OPD - - 80PD 19 OPD - - 100% 100% -
pa— p— - Indikator Sub
l.lm El ! aporan hasil pengawasan arsip Kegiatan
dinamis kewenangan kabupaten/kota - - 37 laporan 29 laporan - - 37 laporan 29 laporan - - 100% 100%
i i i i 104804 107004 117144 119551
77 [Jumlah arsip statis yang dikelola di 109404 lembar| 112004 lembar 120756 lembar | 242307 lembar 111,77% | 111,73% | 100,56% | 216% |indikator Kegiatan
Lembaga Kearsipan Daerah lembar lembar lembar lembar
Jumlah arsip/dokumen yang diduplikasi
73 |dalam bentuk informatika 0 5000 - - 0 5000 lembar - - 0% 90,22% - -
lembar
Jumlah pelak kuisisi arsip di . . . "
74 C;':[‘)a pelaksanaan akuisisi arsip ol 10 kali 10 kali - - 10kali | 10kali - - 100% | 100% - -
Jumlah ipt ip/OPD
- .pEI’ICIp a arlsl.p{ : yang 0 _ _ _ 0 - - - 0% 100% - -
menjadi target akuisisi arsip
Jumlah pengadaan sarana
75 . . 3000 buah - - - 3000 buah - - - 100% 100% - - ~
penyimpanan arsip Indikator Sub
76 Luas ruangan yang diinjeksi anti rayap 600 m2 600 m2 ; ; 600 m2 600 m2 ; R 100% 100% R R Kegiatan
Volume depo arsip yang difumigasi
77 722 m3 722 m3 - - 722m3 722 m3 - - 100% 100% - -
Jumlah arsip yang direstorasi ) 2 berkas ) ) ) 1 berkas ) R ) 50% ) )
Jumlah arsip statis yang dilakukan
akuisisi, pengolahan, preservasi dan - - 5000 arsip 2000 arsip - - 5000 arsip 2000 arsip - - 100% 100%
akses arsip aktif
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KABUPATEN GRESIK

. - Target Tahun
No Indikator Tujuan PD | Sasaran PD | IKD RPJMD | IKD LPPD SPM

Realisasi Tahun

Rasio

2020 2021 2022 2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024

2020

2021

2022

2023

2024

Keterangan

Jumlah Simpul Jaringan Informasi
Kearsipan Nasional Kabupaten/Kota 1layanan 1layanan 1layanan
yang dikelola

7

[}

1 layanan

0 layanan

1 layanan

1 layanan

1 layanan

0%

100%

100%

100%

Indikator Kegiatan

0 Jumlah peserta bimtek layanan

R L. 10 orang 10 orang -
informasi arsip

80PD

19 OPD

100%

100%

a1 Jumlah repro khazanah arsip 45 buah 0 -

80OPD

19 OPD

100%

0%

Jumlah | ip tokoh ik .
umlah penelusuran arsip tokoh gresil - 1arsip -

2870 judul

100%

Jumlah layanan penyediaan informasi,
akses dan layanan kearsipan tingkat
daerah kabupaten/kota melalui JIKN - - 20 pengguna

20 pengguna

20 pengguna

20 pengguna

100%

100%

Indikator Sub
Kegiatan

Jumlah juara lomba tertib arsip

8
desa/kelurahan

R

0%

0%

Jumlah peserta bimtek kearsipan bagi

83
ormas/orpol

0%

0%

Jumlah rta rak JRA
umlah peserta rakor penyusunan 40 orang _ _

40 orang

100%

0%

Jumlah peserta bimtek kearsipan bagi

84
desa/kelurahan

40 orang - -

40 orang

100%

0%

Jumlah peserta bimtek aplikasi

- 10 peserta -
SRIKANDI

10 peserta

100%

Jumlah peserta sosialisasi aplikasi

- 39 peserta -
SRIKANDI

39 peserta

100%

Jumlah laporan hasil pemberdayaan
kapasitas unit kearsipan dan lembaga

kearsipan daerah - - 3 laporan

48 laporan

3 laporan

48 laporan

100%

100%

Indikator Sub
Kegiatan

a5 Presentase arsip yang terlindungi dan - 20% 40%
terselamatkan

0%

20%

0%

100%

0%

Indikator Program

%6 Jumlah kegiatan pemusnahan arsip - 1 kali 1

1 kali

100%

0%

Indikator Kegiatan

a7 Jl..lm|ﬂh arsip/dokumen yang - 2 ML -
dimusnahkan

2 ML

100%

Jumlah kegiatan penyelamatan arsip
perangkat daerah yang - 1 kegiatan -
dibubarkan/digabung

8

@

1 kegiatan

100%

Jumlah arsip yang diselamatkan akibat

89 dari penggabungan perangkat daerah - 1ML -

1ML

100%

Jumlah daftar arsip yang dilakukan
pendataan, penyusunan dan penilaian
serta penyerahan atau pemusnahan
arsip bagi penggabungan perangkat - - 0
daerah kabupaten/kota

0%

Indikator Sub
Kegiatan
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DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

Kelompok Sasaran Layanan

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik mengemban
tugas pokok dan fungsi untuk melayani masyarakat secara menyeluruh.
Klasifikasi target layanan kami dibagi menjadi dua bidang utama, vyaitu
Perpustakaan dan Kearsipan.

Pada Bidang Perpustakaan, layanan kami menjangkau berbagai
lapisan masyarakat, termasuk para pemustaka yang berkunjung ke
perpustakaan umum daerah. Selain itu, kami juga menyediakan layanan
perpustakaan keliling yang menjangkau desa-desa dan sekolah untuk
memfasilitasi akses literasi yang lebih luas. Layanan kami juga mencakup
dukungan dan pembinaan kepada perpustakaan sekolah, perguruan tinggi,
dan perpustakaan desa.

Di Bidang Kearsipan, target layanan kami diarahkan kepada
masyarakat umum yang membutuhkan akses arsip dengan prosedur
peminjaman dan penggunaan yang telah diatur. Selain itu, kami juga melayani
Organisasi Perangkat Daerah (OPD), Desa/Kelurahan/Kecamatan, Badan
Usaha Milik Daerah (BUMD), Badan Usaha Milik Negara (BUMN) dalam hal

pengelolaan arsip yang tertib, akuntabel dan sesuai regulasi.

Mitra Perangkat Daerah Dinas Perpustakaan dan Kearsipan dalam
Pemberian Layanan

Penyusunan Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Gresik difokuskan pada penguatan layanan kolaboratif yang adaptif bagi mitra
perangkat daerah. Meskipun saat ini belum terjalin Nota Kesepahaman (MoU)
formal dengan Organisasi Perangkat Daerah (OPD) lain, Dinas Perpustakaan
tetap menjadikan kemitraan strategis dengan lembaga pendidikan, khususnya
sekolah dan perpustakaan desa.

Kerja sama yang telah berjalan melalui skema pinjam pakai buku
perpustakaan menjadi bukti nyata komitmen kami dalam memperluas
jangkauan layanan. Tujuannya adalah memperluas akses literasi,

memfasilitasi program-program kearsipan, dan memajukan budaya
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KABUPATEN GRESIK

membaca. Upaya ini menunjukkan bahwa sinergi dapat dibangun melalui
tindakan nyata. Melalui pendekatan ini, Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik berupaya terus menjadi pusat sumber daya informasi yang

relevan dan mudah diakses oleh masyarakat luas.

Dukungan Badan Usaha Milik Daerah (BUMD) dalam Pencapaian Kinerja
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Dalam penyusunan Rencana Strategis (Renstra), Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik menyadari bahwa kolaborasi
lintas sektor merupakan kunci untuk mencapai dampak yang lebih luas.
Meskipun saat ini belum terjalin kemitraan formal dengan Badan Usaha Milik
Daerah (BUMD). Kolaborasi dengan BUMD sangat relevan karena dapat
memperkuat pelayanan publik secara langsung, misalnya dengan mendirikan
pojok baca di area-area strategis yang dikelola BUMD seperti stasiun,
terminal, atau pusat perbelanjaan. Langkah ini tidak hanya mendekatkan
akses literasi kepada masyarakat, tetapi juga memanfaatkan infrastruktur

yang sudah ada untuk efisiensi.

Kerja Sama Daerah yang Menjadi Tanggung Jawab Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik belum memiliki
kerja sama formal dengan pemerintah daerah lain. Potensi kolaborasi dengan
daerah lain, baik di dalam maupun di luar Jawa Timur, sangat besar, terutama
untuk berbagi sumber daya koleksi, mengembangkan program kearsipan
digital bersama, dan bertukar praktik terbaik dalam pengelolaan
perpustakaan. Dengan menjalin kemitraan antar-daerah, Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kabupaten Gresik dapat secara signifikan meningkatkan
kualitas layanannya. Kolaborasi ini tidak hanya akan memperluas jangkauan
informasi dan sumber bacaan bagi masyarakat Gresik, tetapi juga akan
memajukan budaya membaca. Langkah ini sangat strategis untuk
membangun sinergi yang kuat dan memperkuat posisi Gresik sebagai pusat

literasi. Kerja sama ini tidak hanya akan memberikan manfaat langsung bagi
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masyarakat Gresik, tetapi juga menciptakan ekosistem literasi yang saling

mendukung dengan daerah mitra.

2.2 Permasalahan dan Isu Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik
2.2.1 Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan menghadapi berbagai permasalahan
dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan di bidang perpustakaan dan
kearsipan. Salah satu masalah utama yang dihadapi ialah stigma masyarakat
bahwa perpustakaan hanya identik dengan tempat yang membosankan dan
sekadar berfungsi sebagai penyimpan buku. Hal ini tentu berpengaruh pada
rendahnya tingkat kegemaran membaca di masyarakat.

Sumber daya yang ada, baik tenaga perpustakaan maupun kearsipan
masih memerlukan peningkatan keterampilan, misalnya melalui pelatihan atau
bimbingan teknis. Dalam menjalankan tugasnya, karyawan Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan membutuhkan SOP. Namun, beberapa SOP memerlukan
pembaruan untuk mendukung efektivitas layanan.

Masalah lain muncul dalam aspek aksesibilitas, terutama bagi masyarakat
Gresik di wilayah utara dan selatan yang mengalami keterbatasan akses terhadap
fasilitas perpustakaan umum. Fasilitas mobil keliling yang ada pun belum
maksimal karena kondisi kendaraan yang tidak prima dan kurangnya
keberagaman koleksi bahan pustaka.

Pada urusan kearsipan, penyerahan arsip dari instansi terkait belum
sepenuhnya memenuhi standar, sehingga arsip bernilai sejarah yang dimiliki
masih terbatas. Selain itu, sarana prasarana dalam mendukung peran kearsipan
juga belum maksimal, misalnya belum ada dehumidifier untuk mendukung

penyimpanan arsip di depo.
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2.2.2 Isu Strategis
Teknik menyimpulkan isu strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029 dapat dilihat dalam tabel berikut.

Tabel 2.6 Teknik Menyimpulkan Isu Strategis

masih
memerlukan
peningkatan
keterampilan
melalui
pelatihan dan
bimbingan
teknis.

Tingkat
Kegemaran
Membaca
Masyarakat
Rendah

Sudah ada
SOP, namun
beberapa
membutuhka
n
pembaharuan
untuk
mendukung
layanan yang
efisien

Keterbatasan
akses
terhadap
fasilitas
perpustakaan
umum karena
jarak jauh
(Gresik utara

Potensi Permasalaha | Isu KLHS | Isu Lingkungan Dinamis yang Relevan | Isu Strategis
Daerah yang n Dinas yang dengan Dinas Perpustakaan dan Dinas
Menjadi Perpustakaa | Relevan Kearsipan Perpustakaa
Kewenanga n dan dengan Global Nasional Regional n dan
n Dinas Kearsipan Dinas Kearsipan
Perpustakaa Perpustakaa
n dan n dan
Kearsipan Kearsipan
Digitalisasi Stigma di | Tata Kelola | Penggunaa | Meningkatka | Peningkatan | Peningkatan
layanan masyarakat Pemerintaha | nteknologi | n inovasi | tata  kelola | kualitas
publik  dan | bahwa n teknologi pemerintaha | layanan
sistem merit | perpustakaan n dan | perpustakaan
ASN dapat | identik kepemimpina | dan
mempercepa | dengan n yang baik kearsipan
t reformasi | tempat yang belum
birokrasi membosanka optimal
yang n dan hanya
transparan berfungsi
sebagai
penyimpan
buku
Tenaga Everything
perpustakaan is a Service
dan kearsipan (EIS)
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dan  Gresik

selatan)

Penyerahan

arsip  belum

disertai

kualitas yang

sesuai

standar

Dua mobil Penyediaan
untuk sarana dan
perpustakaan prasarana
keliling tidak belum
dalam kondisi optimal
prima,

kurangnya

keberagaman

bahan

pustaka,

belum ada

dehumidfier

untuk  depo

arsip
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

3.1 Tujuan dan Sasaran Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Gresik
Teknik merumuskan tujuan dan sasaran renstra Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029 dapat dilihat dalam tabel berikut:
Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Renstra Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik
No NSPK TUJUAN | SASA INDIKA | IKD IKK IUP TARGET TAHUN K
DAN RENSTR | RAN TOR RPJIMD RPJM et
SASARA A RENS D 2025 202 202 202 202 | 203
N RPJMD TRA 6 7 8 9 0
YANG
RELEVA
N
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Meningkatnya Meningkatka Harapan \% 13,99 14,01 14,08 14,17 14,2 14,2
kualitas dan | n layanan Lama 3 7
aksebilitas perpustakaa Sekolah
penyelenggar n dan (Tahun)
aan layanan | kearsipan Meningka | Nilai Vv 69,51 71,51 73,51 75,51 77,5 79,5
dasar digital yang | tkan Tingkat 1 1
pendidikan inklusif dan | Literasi Kegemara
adaptif Gemar n
melalui Membaca | Membaca
kolaborasi Daerah Masyarak
lintas sektor at (Nilai)
dan Tingkat v 2,00 2,04 2,08 2,12 217 | 221
penguatan Ketercuku
SDM pan
berbasis Bahan
merit  untuk Pustaka
mendukung (%)
Meningkatkan | Pendidikan Indeks 2,25 2,51 2,75 3,01 325 | 351
tata  kelola | dasar Pelayana
pemerintahan | berkualitas n Publik.
yang adaptif | dan tata (Indeks)
dan kelola
transparan transparan Meningka Nilai \ 90-100 [ 90 - | 90 - [ 90 - | 9 - | 9 -
melalui di tkan Pengawas SANGA | 100 100 100 100 | 100
transformasi Kabupaten kualitas an T SANG | SANG | SANG | SAN SAN
digital, Gresik pelayana Kearsipan MEMU AT AT AT GAT GAT
penguatan n menjadi Eksternal ASKAN MEM MEM MEM ME MEM
Kolaborasi landasan | (Nilai) UASK | UASK | UASK | MUA | UAS
lintas _ sektor, dalam AN AN AN SKA | KAN
serta upaya N
pengelolaan memperk
SDM aparatur uat nilai
berbasis pengawa
sistem merit san
kearsipan
3.2 Strategi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik dalam

mencapai tujuan dan sasaran Renstra Tahun 2025-2029

Strategi Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun
2025-2029 merupakan rencana tindakan yang komprehensif berisikan langkah-
langkah upaya yang akan dilakukan diantaranya berupa optimalisasi sumber
daya, tahapan, fokus dan penentuan program kegiatan/subkegiatan dalam
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menghadapi lingkungan yang dinamis untuk mencapai tujuan/sasaran Renstra

Dinas

Perpustakaan

dan

Kearsipan

Kabupaten

Gresik.

Penahapan

pembangunan yang dimaksud adalah prioritas pembangunan tahunan dalam

rangka pencapaian tujuan dan sasaran. Penahapan Renstra disajikan pada tabel

di bawah ini.

Tabel 3.2 Penahapan Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten

Gresik

TAHAP 1 (2026)

TAHAP 2 (2027)

TAHAP 3 (2028)

TAHAP 4 (2029)

TAHAP 5 (2030)

@)

@

(©)

4)

®)

Peningkatan literasi,
akses informasi, dan
pemberdayaan

Pemerataan sarana
perpustakaan di
beberapa wilayah

Pemerataan akses

layanan dasar

Peningkatan
digitalisasi
perpustakaan dan

Kerjasama dan sinergi
antar lembaga

masyarakat secara
merata

pengelolaan arsip

3.3 Arah kebijakan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik dalam

mencapai tujuan dan sasaran Renstra Tahun 2025-2029

Arah Kebijakan Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Tabel 3.3 Arah Kebijakan Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

NSPK sesuai dengan tugas, fungsi

Kabupaten Gresik

Tahun 2025-2029 merupakan rangkaian kerja yang merupakan operasionalisasi
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik dan arah kebijakan RPJMD serta selaras dengan strategi
dalam rangka mencapai target tujuan dan sasaran Renstra Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kabupaten Gresik. Teknik merumuskan arah kebijakan Renstra

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik tersaji dalam table berikut:

layanan dasar
pendidikan

Peningkatan peran serta masyarakat terhadap
pengelolaan perpustakaan yang berbasis
komunitas

Peningkatan Koleksi bahan pustaka perpustakaan

Peningkatan koleksi naskah kuno yang berisikan
kearifan lokal Kabupaten Gresik

Peningkatan kualitas dan kuantitas pelayanan
perpustakaan kepada masyarakat

Peningkatan pemberdayaan kegemaran membaca
kepada masyarakat

NO OPERASIONALISASI ARAH KEBIJAKAN ARAH KEBIJAKAN RENSTRA PD KET
NSPK RPJMD
(€] 2 (©)] 4 ©)]
Meningkatnya kualitas Pendidikan Peningkatan Pembangunan perpustakaan dan
dan aksebilitas Berkualitas dan meningkatkan jumlah perpustakaan yang
penyelenggaraan Merata berakreditasi serta pustakawan yang bersertifikasi.
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Meningkatkan tata kelola
pemerintahan yang
adaptif dan transparan
melalui transformasi
digital, penguatan
kolaborasi lintas sektor,
serta pengelolaan SDM
aparatur berbasis sistem
merit

Regulasi dan Tata
kelola yang
Berintegritas dan
Adaptif

Peningkatan kualitas tenaga pengelola kearsipan
di lingkungan Pemerintah Kabupaten Gresik

Peningkatan kualitas penyelenggaraan kearsipan

Meningkatkan kesadaran masyarakat akan
pentingnya arsip

Peningkatan penerapan pengelolaan arsip
berbasis IT

Peningkatan pengelolaan jaringan informasi
kearsipan
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PROGRAM, KEGIATAN, SUBKEGIATAN, DAN KINERJA PENYELENGGARAAN

BIDANG URUSAN

4.1 Program, Kegiatan dan Subkegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029

Program, kegiatan dan subkegiatan merupakan hasil cascading dari tujuan,

sasaran,

outcome dan output.

Perumusan Program/Kegiatan/Subkegiatan

Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik disajikan dalam

table berikut ini:

Tabel 4.1 Rumusan Program/Kegiatan/Subkegiatan Renstra Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

NPSK TUJUA SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGRAM/ KET
DAN N RENSTRA KEGIATAN/
SASARA RENST SUB KEGIATAN

N RPJM RA

YANG
RELEVA
N
(€] @ (©)] “ ®) 6 ™ 8

Meningkat | Meningk Harapan Lama

nya atkan Sekolah

kualitas layanan Meningkatka Tingkat

dan perpusta | n Literasi Kegemaran

aksebilita | kaan Gemar Membaca

s dan Membaca Meningkatnya Persentase PROGRAM

penyeleng | kearsipa | Daerah Ketercapaian Ketercapaian PENUNJANG

garaan n digital Sasaran sasaran program | URUSAN

layanan yang Program OPD OPD PEMERINTAHA

dasar inklusif N DAERAH

pendidika | dan KABUPATEN/

n adaptif KOTA
melalui Tersusuny | Jumlah Perencanaan,
kolabora a dokumen | Dokumen Penganggaran,
si lintas perencana | Perencanaan, dan Evaluasi
sektor an dan Penganggaran, Kinerja
dan anggaran dan Evaluasi Perangkat
penguat perangkat Kinerja Daerah
an SDM daerah Perangkat
berbasis Daerah yang
merit Tersusun
untuk Jumlah Penyusunan
menduk Dokumen Dokumen
ung Perencanaan Perencanaan
pendidik Perangkat Perangkat
an dasar Daerah Daerah
berkualit Jumlah Laporan Koordinasi dan
as dan Capaian Kinerja | Penyusunan
tata dan Ikhtisar Laporan Capaian
kelola Realisasi Kinerja | Kinerja dan
transpar SKPD dan Ikhtisar Realisasi
an di Laporan Hasil Kinerja SKPD
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Kabupat
en
Gresik

Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah Berita
Acara Hasil
Forum Perangkat

Pelaksanaan
Forum Perangkat
Daerah

Daerah Berdasarkan
Berdasarkan Bidang Urusan
Bidang Urusan yang Diampu
yang Diampu dalam Rangka
dalam Rangka Penyusunan
Penyusunan Dokumen
Dokumen Perencanaan
Perencanaan Perangkat
Perangkat Daerah
Daerah
Tersusuny | Jumlah Administrasi
a laporan Tercapainya Keuangan
pertanggun | Pelaksanaan Perangkat
gjawaban Administrasi Daerah
keuangan Keuangan
Perangkat
Daerah
Jumlah Orang Penyediaan Gaji
yang Menerima dan Tunjangan
Gaji dan ASN
Tunjangan ASN
Meningkat Jumlah Administrasi
nya Administrasi Umum Perangkat
Administra | Perangkat Daerah
si Umum Daerah yang
Terlaksana
Perangkat
Daerah
Jumlah Paket Penyediaan
Peralatan dan Peralatan dan
Eerltengkapan Perlengkapan
antor yang
Disediakan Kantor
Jumlah Paket Penyediaan

Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan

Bahan Logistik
Kantor

Jumlah Paket
Barang Cetakan
dan
Penggandaan
yang Disediakan

Penyediaan
Barang Cetakan
dan
Penggandaan

Jumlah
Dokumen Bahan
Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan

Penyediaan
Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
undangan

Jumlah Laporan
Penyelenggaraa
n Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Jumlah
Dokumen
Dukungan
Pelaksanaan
Sistem
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik pada
SKPD

Dukungan
Pelaksanaan
Sistem
Pemerintahan
Berbasis
Elektronik pada
SKPD
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Meningkat Jumlah Penyediaan Jasa
nya Tersedianya Penunjang
Penyediaa | JasaPenunjiang | yrysan
n Jasa Urusaf? Pemerintahan
. Pemerintahan
Penunjang Daerah Daerah
Urusan
Pemerintah
an Daerah
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa | Komunikasi,
Komunikasi, | sumber Daya Air
Sumb_er I_Daya Alr dan Listrik
dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa | Pelayanan
Pelayanan Umum Kantor
Umum Kantor
yang Disediakan
Tersusunn Jumlah Pemeliharaan
ya Pemeliharaan Barang Milik
dokumen Barang Milik | paeran
pemelihara Daerah sebagal Penunjang
an Penunjang Urusan
Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Jumlah Penyediaan Jasa
Kendaraan Pemeliharaan,
P_erorangan Biaya
Dinas atau . Pemeliharaan,
Kendaraan Dinas )
Jabatan yang dan Pajak
Dipelihara dan Kendaraan
dibayarkan Perorangan
Pajaknya Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan
Jumlah Pemeliharaan
Peralatan dan Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
yang Dipelihara
Jumlah Aset Tak | Pemeliharaan
Berwujud yang Aset Tak
Dipelihara Berwujud
Jumlah Sarana Pemeliharaan/Re
dan Prasarana habilitasi Sarana
Gedung Kantor dan Prasarana
atau Bangunan Gedung Kantor
Lainnya yang
Dipelihara/Direha | @u Bangunan
bilitasi Lainnya
Meningkatnya Nilai SKM PROGRAM
Layanan PEMBINAAN
Perpustakaan PERPUSTAKAA
Sesuai N
Standar
Nasional
Perpustakaan
Meningkat Jumlah anggota Pembudayaan
nya perpustakaan Gemar Membaca
pemasyara Tingkat Daerah
katan Kabupaten/Kota
Gemar
Membaca
di
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Masyaraka
t

Jumlah
kunjungan (anak
usia dini, anak
SD dan
pemustaka
umum ke
Perpustakaan
Daerah

Jumlah
perpustakaan
desa yang
melaksanakan
program TPBIS

Jumlah Ruang
Baca Digital
Ramah Anak
(RUBADIRA)
yang didirikan

Jumlah Duta
Baca/Bunda
Baca/Bunda
Literasi Tingkat
Daerah

Pemilihan Duta
Baca/Bunda
Baca/Bunda
Literasi Tingkat
Daerah

Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
yang dipilih dan

didukung

kegiatannya

Jumlah layanan Pengembangan
perpustakaan Literasi Berbasis
berbasis inklusi Inklusi Sosial
sosial di wilayah

Kabupaten/Kota

yang

dikembangkan

Jumlah sarana Pembangunan
Perpustakaan dan

yang Pemeliharaan
Dibangun dan Sarana
dipelihara di Perpustakaan di
TempatTempat TempatTempat
Umum yang Umum yang
Menjadi Menjadi
Kewenangan Kewenangan
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah Orang Pemberian
yang Penghargaan
Mendapatkan Gerakan Budaya
Penghargaan

Gerakan Budaya
Gemar Membaca
Tingkat
Kabupaten Kota

Gemar Membaca

Jumlah Lokus
Pembudayaan
Kegemaran
Membaca dan
Literasi pada

Sosialisasi
Budaya Baca dan
Literasi pada
Satuan
Pendidikan Dasar

Satuan

Pendidikan dan Masyarakat

Dasar dan

Masyarakat

Tingkat

Ketercukupan

Bahan Pustaka
Meningkatnya Persentase PROGRAM
Layanan Perpustakaan PEMBINAAN
Perpustakaan yang dibina PERPUSTAKAA
Sesuai N
Standar
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dimanfaatkan
oleh masyarakat

Nasional
Perpustakaan
Meningkat Jumlah lembaga | Pengelolaan
nya yang pinjam Perpustakaan
Ketermanf pakai buku Tingkat Daerah
aatan dan/atau rak Kabupaten/Kota
Perpustaka
an oleh
Masyaraka
t
Jumlah buku
yang dipinjam
Jumlah Pembinaan
Perpustakaan Perpustakaan
pada Satuan pada Satuan
Pendidikan Pendidikan Dasar
Dasar dan yang di Seluruh
Dilakukan Wilayah
Pembinaan Kabupaten/Kota
dalam Sesuai dengan
Mewujudkan Standar Nasional
Standar Nasional | Perpustakaan
Perpustakaan
Jumlah Pengembangan
Perpustakaan Perpustakaan di
yang Tingkat Daerah
Dikembangkan di | Kabupaten/Kota
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Sesuai Standar
Nasional
Perpustakaan di
Wilayah
Kabupaten/Kota
Sesuai
Kewenangannya
Jumlah Pembinaan
perpustakaan Perpustakaan
umum dan Umum dan
khusus yang Khusus Tingkat
dibina sesuai Kabupaten/Kota
kewenangan
Kabupaten/Kota
dalam
mewujdukan
Standar Nasional
Perpustakaan
Jumlah koleksi Pemanfaatan
perpustakaan Koleksi
(cetak/digital) Perpustakaan
yang (Cetak/Digital)

oleh Masyarakat

Jumlah tenaga
perpustakaan
yang
ditingkatkan
kapasitasnya
dan

mendapat
sertifikasi
Tenaga
Perpustakaan
dan Pustakawan
Tingkat Daerah
Kabupaten/ Kota

Peningkatan
Kapasitas
Tenaga
Perpustakaan
dan Pustakawan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Bahan
Perpustakaan
yang

dikelola dan
dikembangkan
untuk

Pengelolaan dan
Pengembangan
Bahan
Perpustakaan
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Mewujudkan
Keberagaman
Koleksi
Perpustakaan
Jumlah Layanan Pengembangan
Perpustakaan dan
Elektronik yang Pemeliharaan
Dikembangkan Layanan
dengan Perpustakaan
Manajemen Elektronik
Layanan TIK
Meningkatnya Persentase PROGRAM
Pelestarian Koleksi Nasional PELESTARIAN
Koleksi dan Naskah KOLEKSI
Nasional dan Kuno yang NASIONAL DAN
Naskah Kuno Dimiliki NASKAH KUNO
Meningkat Jumlah Naskah Pelestarian
nya Kuno yang dialih Naskah Kuno
Naskah aksara dan dialih | Milik Daerah
Kuno yang bahasa Kabupaten/Kota
dilestarikan
Jumlah Naskah Pengembangan,
Kuno yang Pengolahan dan
dimiliki Pengalihmediaan
masyarakat yang | Naskah Kuno
dilakukan yang Dimiliki oleh
pengembangan, Masyarakat untuk
pengolahan, Dilestarikan dan
pengalihmediaan | Didayagunakan
untuk
dilestarikan dan
didayagunakan
Jumlah Peningkatan
masyarakat yang | Peran serta
berperan dalam Masyarakat
penyimpanan, dalam
perawatan, Penyimpanan,Pe
pelestarian, dan rawatan,
pendaftaran Pelestarian, dan
naskah kuno Pendaftaran
Naskah Kuno
Indeks
Pelayanan
Publik
Meningkatka Nilai
n kualitas Pengawasan
pelayanan Kearsipan
menjadi Ekskternal
landasan Meningkatnya Nilai PROGRAM
dalam upaya Tata Kelola Pengawasan PENGELOLAAN
memperkuat Arsip Dinamis Kearsipan ARSIP
nilai dan Statis Internal
pengawasan Persentase
kearsipan Pencipta Arsip
yang dibina
Meningkat Jumlah Pencipta | Pengelolaan
nya arsip Arsip yang Arsip Dinamis
aktif dan melakukan Daerah
inaktif yang | pemeliharaan Kabupaten/Kota
telah arsip aktif dan
dibuatkan penyusutan arsip
daftar arsip | inaktif
Jumlah Laporan Pengawasan
Hasil Arsip Dinamis
Pengawasan Kewenangan
Arsip Dinamis Kabupaten/Kota
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Jumlah OPD Penyelenggaraan
kabupaten/kota pengawasan
dan
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BUMD kearsipan yang
kabupaten/kota menjadi
yang telah kewenangan
mendapatkan kabupaten/kota
pengawasan
kearsipan
Jumlah OPD Pembinaan
kab/kota, BUMD Kearsipan
kab/kota, kewenangan
ORMAS/ORPOL | Kabupaten/Kota
kab/kota,
dan LKD
kab/kota telah
mengimplementa
si pengelolaan
arsip
dinamis
Meningkat | Jumlah Pengelolaan
nya arsip perangkat Arsip Statis
statis yang | daerah yang Daerah
telah arsipnya Kabupaten/Kota
dibuatkan diakuisisi
sarana
bantu temu
balik
Jumlah Jadwal
Retensi Arsip
(JRA) subtantif
yang tersusun
Jumlah Arsip Akuisisi,
Statis yang Pengolahan,
Dilakukan Preservasi, dan
Akusisi, Akses Arsip
Pengolahan, Statis
Preservasi dan
Akses Arsip
Statis
Meningkat Jumlah arsip Pengelolaan
nya Simpul | yang Simpul Jaringan
Jaringan dimasukkan Informasi
dalam dalam SIKN Kearsipan
Sistem melalui JIKN Nasional Tingkat
Informasi Kabupaten/Kota
Kearsipan
Nasional
Tingkat
Kabupaten/
Kota
Jumlah Layanan | Penyediaan
Penyediaan Informasi, Akses
Informasi, Akses | dan Layanan
dan Layanan Kearsipan
Kearsipan Tingkat Daerah
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota Melalui JIKN
Melalui JIKN
Jumlah Laporan Pemberdayaan
Hasil Kapasitas Unit
Pemberdayaan Kearsipan dan
Kapasitas Unit Lembaga
Kearsipan dan Kearsipan
Lembaga Daerah
Kearsipan Kabupaten/Kota
Daerah
Kabupaten/Kota
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

Rencana Program/Kegiatan/Subkegiatan dan Pendanaan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025-2029

Untuk program tahun 2030 merupakan bagian dari upaya menjaga
kesinambungan perencanaan Dinas Perpustakaan dan Kersipan, yang menjadi
pedoman penyusunan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Gresik Tahun 2030 sebelum ditetapkannya Peraturan Bupati tentang Renstra
PD tahun 2030-2034 karena tahun 2030 merupakan tanggung jawab kepala
daerah selanjutnya. Rencana Program/ Kegiatan/ Subkegiatan dan Pendanaan

dapat dilihat secara rinci dalam tabel di bawabh ini:
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Tabel 4.2 Rencana Program/Kegiatan/Subkegiatan dan Pendanaan

BIDANG URLISAN /

TARGET DAN PAGL INDIKATIF TAHUN

BASELIMN
PROGRAM / GUTCOME / | INDIKATOR OGUTCOME PERANGHAT
E TAHUN 2026 02T H0FR i lre:] 2030 KETERANGAN
KEGIATAN §OUTPUT 2034 DAERAH
ELENSE LB LR TRRSE PAGU TRRSE PAGL TRRSE PAGL TARSE PAGL TARSE PAGL
o1 oz} oz o4 o3 10€) 107} oe 103y 1 11} 12} 12 14 13
223 - LIRLISAN
PEMERINTAHAMN BIDANG TE43.505.000,00 TET0LS02 000,00/ 8.1528.517.000,00/ 568 285.000,00/ A2 EES.000,00|
PERPLUSTAKAAN
22301 - PROGRAM
PENUNIANGS URUSAN
O CRIMT A AN DASRAH 7052 6501.000.00| 7-361.785.000.00| TUS28.427 1000,00| T505.579.000,00| 8. 186227 1000,00|
KABLPATENMOTA
— r— = —_ e 2732 240000200
= "'"_I'g'l'“”'*"n"';""“:j = e o 100 100 7052601000000 100 7261.785.000,00( 100 7s2A.427.00000( 100 705579000000 100 8,148 927.000,00(00 - TINAS
—— sl PERPLSTAKAAN
22301 2101 - Pesremicaroor,
Parigerigogararn, dan Evaluces 18.089.735,00 20 60r.500,00 20 60r.500,00 2060 500,00 2060 500,00
Kirerja Peranghat Draerah
Jurnliah Berita Acara Has
Forum Perangkcn Doesrsh
e T i Berchrarkon Bidang Unusan
ST CRLTTI RS | ang Disnpu dalarn Rangia i i momrason) 1 20e0m50000( 1 20ams0000( 1 20pms0000( 1 20 B09.500,00
chan angogaran perangiad deeraf Flexrrar = )
Tl Lhoeormes
Pesrescaruson Parangion
Drasesrasfy | Bewritas Aacara)
Jurnlah Laporan Capsian
Kimesrja dan ks Realizr
Kirewja SKPD dan Laporan
Hasil Koordires Permyusurezn & & & & & ]
Laparan Capaian Kinerja dan
B Rl Kinesja
SKPD {Lapywran)
Jurmilaf Dokourmen
Pesremnicaroon Perangion L] L] L] L] L] L]
Draesraf o Dhakourmen)
22301 201 0001 - Permyusuren
Drakurman Perencanon Parangken 15.320.500,00 H.000.000,00 00000000, 00000000, 00000000
Drasesrafy
e Jurnlaf Dedourmen
= . Peremncarsn Peranghat & g 15.320.500.00 & .000.000,00 & .000.000,00 & .000.000,00 L] 000,000,000
Perencanman Perangict Deesah P .
Drzsesrady o Dhoirourmes
22301201 0008 - Koondiressi dan
Prenyueunon Laparan Capeian 2 T3 205 00 7 557 500,001 7 557 500,00 7 537 500,00 7 537 500,00
Kirerja dan ki Realiss
Kinexja SKPD
e Jurnlaf Laparan Capeian
TL_ :ud u_r\:--u Mdl '-_JJ-_I‘“ Kirkwja dor ks Roslizgs
Kinerja dan ki Resalirs I
Kirerja SHPD 1 Lasporan Hasi Kimerja SKP( dan Laporan
. Harsil Koondires Permpusunan & a8 2.753.295,00 & 7.537.500,00 & 7.537.500.,00 & 7.537.500.,00 & 7.537.500,00

Koardiresi Permusuran Lapaoran
Capesian Kiresja dan Ridsar
Realize Kinerja SKPD

Lapowran Capaizn Kinesja dan
k= Reslizy Kiresja

SKPD {Lapwran)
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BIDANG URUSAN / BASELIN
PROGRAM / QUTCOME ! (INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN | SUBKEGIATAN QUTPUT 2024 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
L5 . PAGU : PAGU T PAGU . PAGU : PAGU
d 01} (02} (03} (04} (05) (08} (07} (08) (09} ] (11} (12} (13} (14} (15)
2.23.01.2.01.0010 - Pelaksanaan
Faorum Perangkat Diasrsh
Gerdasarkan Bidang Untsan yang 0,00 14.072.000,00 14.072.000,00 14.072.000,00 14.072.000,00
Diampu dalsm Rangks
Pemyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Dasrah
Jumish Berita Acara Hasil 1 I
Terlakzananya Forum Perangkat | Forum Perangkst Dasrah
Cizersh Berdazarksn Bidang Berdzsarkan Bidang Urusan
Urusan yang Diampu dalam yang Diampu dalam Rangka 1] 1] 0,00 14.072.000,00 14.072.000,00 14.072.000,00 14.072.000,00
Rangka Penyusunan Dokumsen Penyusunan Dokumsn
Perencanaan Perangkat Dasrsh | Perencanasn Peranghat
Dizersh (Barta Acars)
2.23.01.2.02 - Administrasi
ool - AminElEs 5.143.769.353 43 5 658.145.311,37 5 658,146.282,37 5 318,249,508 89 £.129.060.943,66
Keuangan Perangkat Dasrah
Jumizh Orang yang Menerima
Tersusunys laporan P S o ; S CED A4S T4 SED 4 AR o CeE AT DD B & emm AN EAT SR
) Gaji dan Tunjangan ASN 3z 43 5.143.765.359 43 43 5.B58.146.311 37 43 5.B58. 146,252 37 43 5.916.345.809 69 43 6.129.080.943 65
pertanggungjswaban keusngan S
{Orang/bulan)
2.23.01.2.02 0001 - Penyediaa
e 5.143.769.355 43 5 658.145.311,37 5 655, 146.282,37 5 918.249.508 89 £.129.060.943,55
Gaji dan Tunjangan ASN
Tarssdismya Gail dan Tunisnas Jumizh Crang yang Menerima
A's’;*‘”‘"“ | a2 TURERGEN | o dan Tunjangan ASN 2 43 514378335943 43 5E55.148.311,27| 43 sEsEeEzEaT| 43 5318.243.509.88| 43 £.129.050.343, 55
(Crang/bulan)
2.23.01.2.06 - Administrasi U
Seml-L0E - ACTTELES Smum 384,042.343,57 353, 285.164,00 418.352.550,10 447 385 470,31 4T1622.336,24
Perangkat Diazrsh
Jumish Laporan
Meningkatmya Administrasi U Penyelenggaraan Rapat
gAY ACTHIISIES! mum | Peny=enggaraan Rapal 25 50 18404224557 ED 193206 164,00 5O #B.962650,10) 5O M2385.470.31|  ED £T1 622 336,34
Perangkat Diazrsh Heoordinasi dan Honsultasi
SKPD (Laparan)
Jumizh Dokumen Dukungan
Pelzksanzan Sistem
Femerintahan Berbasis /]
Elektronik pads SKPD
(Drolouwmen)
Jumish Pakst Peralstan dan
5

Perlengkapan Kantor yang
Dizediskan (Paket)

46



RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

Hoordingsi dan Konsultasi SHPD

BIDANG URUSAN / BASELIN
PROGRAM | OUTCOME / | INDIKATOR QUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN QUTPUT 2024 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
LIl : PAGU : PAGU : PAGU : PAGU : PAGU
[01) (02} (03} (04} (03} (08} (07} (08} (03} (10} (11} (12} (13} (14) (13)
Jumish Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan 4 4 4 4 4 4
yang Dizediskan [Paket)
Jumish Paket Bahan Logistik
Hantor yang Disedizkan 4 4 4 4 4 4
(Paket)
Jumish Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan 7 0 5 5 5 5
Perundang-Undangan yang
Diisadizkan {Dokumen)
[£.23.01.2.08.0002 - Penyedisan
Feralstan dan Periengkapan 70.216.111,00 90.788.211,00 93.857.032,10 108,853,545 81 120,839,334 ,63
k antor
oreediznys Perslstan da Jumlsh Paket Peralstan dan
P;’f‘f:;'-"f Q;ﬂt o Parlengkapan Kantor yang 5 T0.216.111,00 90.788.211,00 98.857.032,10 109,853,545 81 120,829,254 83
ErEnghapan nanter Disedizkan (Paket)
p-22.01.2.02.0004 - Fenyedaan 465,485 500,00 51.137.250,00 56.251.000,00 £1.876.100,00 £8.063.710,00
Bahan Logistik Kantor
rersedianya Bshan Logistik Jumizh Faket Bahan Logistik
K;’f‘ EnyE Bahan LogEl Kanter yang Dis=dizkan 4 4 45.422.50000| 4 51.127.350,00| 4 £5.251.00000| 4 g1.876.10000) 4 £2.062.710,00
mar (Paket)
2301 20680 f - Penvediza
p-22.01.2.00.000% - Penyedaan 14.556.230,00 16.011.853,00 B.011.853,00 16.011.853,00 16.011.853,00
Jumilzh Paket Barang
Cetskan dan Penggandaan 4 4 14.5552000| 4 1801185300 4 801185200 4 18.011.85300) 4 18.011.853,00
yang Dizedizkan [Pakst)
?.23.01.2.08.0005 - Penyedizan
Eishan Bacasn dan Persturan 0,00 10.037.500,00 10.037.500,00 10.037.500,00 10.037.500,00
Ferundang-undangan
Jumilsh Dokumen Bahan
[ereedianys Banan Sacaan aen | Bacasn gan Fersturan 0 0 000 & 10.037.500,00) 5 10.037.500,00) 5 10.037.500,00) 5 10.037.500,00
Faraturan Perundang-undangan Perundang-Undangan yang
Diis=dizkan {Dokuman)
b 23.01.2.08.0008 -
85, 126.500,00 94.739.150,00 104.213.065,00 114,634 371,50 126,057 808,85
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TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

Lirnern: Kantor

Hantor yang Disadiskan
{Laporan)

BIDANG URLSAN / BASELIN
PROGRAM | QUTCOME ! | INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN /| SUBKEGIATAN OuUTPUT 2024 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
ouTPuT PAGU PAGU PAGU PAGU PAGU
T T T T T
(01} (02} (03} (04} (035) (06} (07} (08) (09} (10} (11} (12} (13) (14) (13)
Jumlzsh Lapora
Terlaksananya Penyslznggaraan P:'_r =-I=r-*E?rr'r'r Rapat
Fiapat Koordinasi dan Konsultasi K;D::'ir'_ Ii‘_:’}ﬂ_ﬁ;_i 25 50 86.126.50000) 50 2473315000 =0 104.212.085.00| 50 11452437150 E0 125.057.508,55
FHED SKPD {Laporan)
?.23.01.2.08.0011 - Dukungan
Felskzansan Sistem
BA.BE5.008 5 130,572 100, 130,572 100, 130,572 100, 130,572 1004
- - erintshan Berbesic Blektronk | || |  1eeEs 008,57 30.572.100,00 30.572.100,00 30.572.100,00 20.572.100,00
ads SKPD
Jumish Dokumen Dulunga
Terlaksananya Dukungan P:rl;k--r-g-rhgi-znwh ungan
[eisksanaan Sistem _ |Pemerintshan Berbasis 0 68,855, 008,57 130.572.100,00 130.572.100,00 130572.10000) 1 130.572.100,00
Femerintshan Berbasiz Elsktronik N
Elektronik pads SKPD
sda SHFD ; .
{Dokeumnen)
?.23.01.2.08 - Penyedizan Jaza
Fenunjang Uresan Pemerintahan 1.172.112.000,00 B850.260.324,63 1.079.195 437 53 1.172.112.000,00 1.172.112.000,00
BN
Jumlsh Laporan Penyedias
Aeningkatnys Penyedizan Jaza I_'Er_ Fala pi:-rr_rr Unr'rrr =
Fenunjang Urusan Pemerintshan [ 0o -l 12 12 1.472.112.00000 12 85028032483 12 1.075.156.43753 12 1.472.112.00000 12 1.172.112.000,00
Hantar yang Disediskan
BEEEY i1 arerant
{Laporan)
Jumlsh Laporan Penyediaan
a3 Komunikasi, Sumbser 4 4 m . o e
Draya Air dan Listrik yang = < < <
Diis=diskan (Laporan)
.23.01.2.08.0002 - Penyedisan
353 Komunikasi, Sumbser Daya 312.854.000,00 312.854.000,00 312.854.000,00 312.864.000,00 312.554.000,00
ir dan Listrik
Jumlsh Laporan Penyedizan
Terzediznys Jaza Komunikasi, zz3 Homunikasi, Sumbser R - [ . i BEd A T . SmmEd A T . P
umiber Dy Air dan Listrik Diaya Air dan Listrik yang 4 4 312.854.000,00 2 312.854.000,00 2 312.854.000,00 2 312.864.000,00 2 312.354.000,00
Diis=disksn (Laporsn)
p-23.01.2.08.0004 - Peny=disan 855.248.000,00 537.335.324,63 TEE.332 437,53 859.248.000,00 859.248.000,00
353 Pelayanan Unwm Kantor
Jumlsh Laporan Penyediaan
[ersediznyz Jasa Peizyanan 3=a Pezyanan Umum 12 12 ss924800000 12 sirassanEr| 12 TesazzaaTsl| 12 B59.248.00000| 12 859.243.000,00
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BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajakmya {Unit)

[2.23.01.2 090008 - Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

Z8.014.500,00

Z8.014.500,00

ZB.014.500,00

28.014.500,00

28.014.500,00

Terlskzananya Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumish Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara
{Unit)

[t

en

Z28.014.500,00

en

Z8.014.500,00

e

Z28.014.500,00

[t

28.014.500,00

[t

28.014.500,00

BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / | INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OuTPUT 2024 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
OUTRUT T PAGU T PAGU : PAGU T PAGU T PAGU
(1) (o2} (03) (4} {05) (08} (07} (08} (08} (10} (11} (12} 13} (14} (15}
[2.23.01.2.05 - Pemeliharaan
Barang Milik Diasrah Penunjang 134 587 436,00 130.462.700,00 344 572 220,00 344 522 220,00 344 522 220,00
Urusan Pemernintahan Diaersh
D 2 dokume Jumizh Peralatan dan Mesin
'r’il‘_:_”_"_'“ pekumen Lsinmy yang Dipelitars 5 5 145874800 5 s 7000 5 wasnnml s wasnnml s 344.522.220,00
pEmeinaraan {UI’I[:
Jumish Aset Tak Berwujud
yang Dipelihara {Unit)
Jumizh Kendarasn
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan ] ] ] ] ] ]
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajakmya {Unit)
Jumish Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi {Unit)
[2.23.01.2.059.0001 - Penyediaan
353 Pemeliharaan, Biaya
Femeliharaan, dan Pajak 140.555.200,00 140.555. 200,00 154.654. 720,00 154 654 720,00 154 654 720,00
Hendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlzh Hendaras
Tersedianya Jasza Pemeliharaan, um o ! .r__r_ _
Bisva Femeiharaan dan Faisk Perorangan Dinas atau
Y3 FEMEINArAAN 83N FARN |y daraan Dinas Jabatan 3 3 14058520000 9 14058520000 9 15465472000 9 15465472000 9 154 654 720,00
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BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / QUTCOME /! | INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN QuUTPUT 2024 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
ARl PAGU PAGU PAGU PAGU PAGU
T T T T T
(af) oz} (a3} (04} (a5} (OB} (07} (08} (a3} (10} (11) (12} (13} (14} [15)
2.22.01.2.05. 0008 - Pemeliharaan
11.853.000 ( 11.853.000 ( 11.853.000 ( 11.853.000. 11.853.000.
Aset Tak Berwujud JB53.000, 00 JBE3.000,00 JB53.000,00 (B3 006D, D50 (B53 006D, s
Terisksananyz Pamelnaraan Aset | Jumish Aset Tk Benujud 11.853.000,00 11.853.000,00 11.853.000,00 1185300000 1 11.863.000,00
Tk Beraujud wang Dipelihara (Unit)
(2.23.01.2.08.0010 -
Pemeliharsan/Rehatiltasi Sarans 154.124.756,00 150.000.000,00 150.000.000,00 150.000.000,00 150.000.000.00
dsn Prasarsna Gedung Kantor
atau Eangunan Lainnya
Terlskssnanya Jumlzh Sarana dan Prasarans
Femalinarzan/Rehabiliizsi Sarans | Badung Kantor atau 54.124 738,00 150.000.000,00 150.000.000,00 150.000.000,00| 1 150.000.000,00
dan Prasarana Gedung Kantor Bangunan Lainnya yang
atau Bangunan Lainnya Dipelihara/Dirshabilitzsi {Unit)
2.23.02 - PROGRAM PEMBINAAN
FERFUSTAKAAN 530.856.000,00 545.841.000,00 558, T14.000,00 595 105 000,00 613.273.000,00
Meningkatnya layanan 2.23.2.24 0.00.02.
Pe taze Pa takas
perpustaksan sesusi standar e {,._.r}pus i 4544 | B46 530.856.000.00| 73,02 54564100000 8188 56571400000 5074 58510500000 100 £13.273.000.00 | 0000 - DINAS
nasional parpustakasn BRI = FERPUSTAKAAN
Milsi ks
St e e . 8831 8831 88.31- 2831 22 31-
masyarskat terhadap lsyanan 88,25 10 100 ey oy 00
perpustakaan (Milsl)
2.23.02.2.01 - Pengelolaan
Ferpustakaan Tingkst Dasrsh 180.734.018,00 188.419.400,00 223622 803,00 200,422 555,00 232.573.016,00
Kabupaten/Kota
Jumish Perpustakaan yang
Dik=mbangkan di Tingkst
Diz=rsh Kabupaten/ots
Meningkatnya Ketermanfastan Sesuai Standar Masional _ _ _ . _ o - - -
T 16 180.724.016,{ 16 1 1 [ 16 223 622 { 16 200,422 555 1 232 973016, |
Pespustakaan oleh Masyarakat Perpustakaan di Wilayah i G 80.734.018,00 i &8.419.400,00 i 223622 803,00 & 200,422 555,00 1] 232.573.018,00
Habupaten/Kota Sesusi
K=wsnangannya
(Perpustakaan)
Jumizah koleksi perpustskasn
[t o e
(cetak/digital) yang . . Py e - e
dimanfaztian olh o T.000 5.000 21,006 2300 25,000
masyarskat (Eksamplar)
Jumizh Bahan Perpustaksan
wang dikelols dan
TR T 187 ] 570 530 550 800

Mewujudkan Keberagaman
Holeksi Perpustakaan
{Ek==mplar)
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

BIDANG URUSAN /

TARGET DAN FAGL INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / QUTCOME / | INDIKATOR OUTCOME FPERANGHKAT | KETERANGA
E TAHUM 2026 02T Fralrii] i} 2030
KEGIATAM 7/ §OUTPUT B DAERAH N
SUBKEGIATAN QUTPUT T.RF_III_GE PAGL T.M}_GE PAGL TH?GE PAGL TM-T-GE PAGL T.RF_III_GE PAGU
[ot) [oz) oz [o4) 5] [0} (o7} L] 108} (1o (11 13) (13 (14 (13
Jurnlah Perpustkcon pads
St e Penclicikan D dan
L S e 14 18 18 18 16 18
dalam Mewujudian Standar
Masional Perpustakoon
| Perprrsiotnn)
Jurnlah perprestaboon umum
dan kiwesus yang dibing sesus
Eemaner g Kaknpenen Kot ’
dalam massujdulen Strder 2 = = = = =
Masional Perpustakoon
{Perprstakon)
F—
Jurnlah Layaren 1
Perpustaicon Eledranik yang
Drikesrnksngicn dengan a a 2 2 2 2
Marejermen Layaron TIK
(Perprstaion)
’_l
Jurnlah lereaga perpuestakoon
yang diingkatan
Eeaperitrrnya clan rmesncepen
sorifikas Termga a a i) 50 30 30
Perprrstakier dan
Purstatceraan Tingka Deoerah
KatnpeenFot |(Orang)
223,02 2.01.0004 - Penbirzsan
Perprstakaon pada Saten
Perdichilcan Dersar di Sedurub
Wikayah Koskn puderyieta Seacs 3000600000/ 1:3.288.000,00) 30.006.000.,00| 30.006.000,00 30.006.000,00]
denigan Stancdar Nasionsl
Perprestaloom
Terlak=arerya Pembirzen Jurnlah Perprestaboon pads
Perprstakom pada Saten St e Penclicikan Desar dan
Perwdiciiean Doy 0 Selunuh yareg Dilaoukan Pembiresn . P - P P O —
Wiy Katn putervKota cialan difern Mewjucian Stadr 14 18 30.006.000,00] 18 13:288.00000 18 3000600000 18 30.006.000,00 18 30.006.000,00)
Memanjudian Standar Masional Hasional Perprostalosn
Pl prsiakonm (P prstofre)
223002 2.01.0011 - Pengesnbmngan
Perprestakoon dil Tingke Daerah 15.000.000,00 16.500.000,00/ 18.1:50.000,00 2050000000 2250000000
Katn e Kot
Terlshaanya Pangarmbangs Jurnizh Perpustabaan yang
%vwsum:ld Tingkat Deseraf :.iIL“'.I'.J.'.I.'.K:.ﬁ;..I.'.Id T w
Kot nprteryKiota dalarn :‘JL”I‘J'I_:LL:_ifﬁvLW
Miemwujuchon Starder Mo oned i‘_“ S A 70 18 1500000000 18 1850000000 18 1815000000 18 50000000 18 2250000000
B, wrprestaiczn o Willayah
Perprstakn o Wilayah P
Katmpwsen/Kotn S I
Herarrengareya Kewenangannya
: (P prstofre)
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / |INDIKATOR OUTCOME ! PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN | SUBKEGIATAN QUTPUT 2024 DAERAH
OUTPUT Th?GF_ PAGU TA?GE PAGU TA?GE PAGU TAFTEGE PAGU TAFTEGE PAGU
(af) (02) (03) (04) (03) (08) (or) (08) (09) (10} (11) (12) (13) (14) (13}
2.23.02.2.01.0013 - Pembinaan
Perpustakaan Umum dan 20.114.000,00 15.000.000,00 18.000.000,00 21.000.000,00 23.000.000,00
Khusus Tingkat Kabupaten/Kaota
Terlsksananya pembinaan Jumlah perpustakaan
umum dan khusus yang
perpustaksan umum dan khusus | .
cecuai kewenangan dibina sesuai kewenangan
| Kabupaten/Kota dalam ] 25 20.114.000,00 3 15.000.000,00 3 18.000.000.,00 3 21.000.000,00 3 23.000.000,00
Kabupaten/Kota dalam K
K ) mewujdukan Standar
mewujdukan standar nasicnal )
erpustakasn Masional Perpustakaan
P [Perpustakasn)
2.23.02.2.01.0014 -
Pemanfaatan Koleisi 1.778.400,00 1.772.400,00 1.772.187.00 1.772.400,00 1.772.400,00
Perpustakaan (Cetak/Digital)
oleh Masyarakat
Terlgksananys Femanfaatan JUETI:s':;:;I:fIchtat'di itall
Koleksi Perpustakaan F_}Enp ::Iimsnfslsttsn :}I:h ' a 17.000 1.778.400,00] 12.000 1.778.400,00| 21.000 1.778.187.00| 23.000 1.778.400,00| 25.000 1.778.400,00
[Cetsk/Digital) oleh Masyarakat yeng .
masyarakat (Eksemplar)
2.23.02.2.01.0018 -
Peningkatan Kapasitas Tenags
Perpustakaan dan Pustskawan 0,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 20.000.000,00
Tingkat Dasrah
Kabupaten/Kota
Jumlah tenaga
Terlaksananya Peningkatan perpustakaan yang
K.apasitas dan Sertifikasi ditingkatkan kapasitasnya
Tensgs Perpustakaan dan dan mendapsat sertifikasi i} a 0.00 50 30.000.000,00 50 30.000.000,00 50 20.000.000,00 50 20.000.000,00
Pustakawan Tingkat Deersh Tenaga Perpustakaan dan
Kabupaten/Kota Pustakawsan Tingkat Dasrsh
Kabupaten/Kota (Orang)
2.23.02.2.01.0018 -
Pengelolsan dan 113.825.616,00 100.000.000,00 112.835.518,00 85.285.155.00 112.835.618,00
Pengembangan Bahan
Perpustakaan
Terlsksananya Pengelolasn Jumlah Bshan
dan Pengembangan Bahan Perpustaksan yang
Perpustakasn Kabupaten/Kota |dikelcla dan dikembangkan - -
187 Baz2 113.835.618,00] 570 100.000.000,00( 580 113.835.816,00( 580 £5.285.155,00| 800 113.835.816,00

untuk Mewujudkan
Keberagaman Koleksi
Perpustakaan

untuk Mewujudkan
Keberagaman Koleksi
Perpustaksan (Eksemplar)
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / QUTCOME /| | INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN ! SUBKEGIATAN QUTPUT 2024 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
OuTPUT PAGU PAGU PAGU PAGU PAGU
T T T T T
F (01} (02} (a3} (04) (a5} (0B} (07} (08} (03} (10} (11} (12} (13} (14) (15)
2.23.02.2.01.0020 -
Pengembangan dan Pemeliharaan 0,00 11.2853_ 000,00 11.853 000,00 11.853 000,00 11.853.000,00
Layanan Perpustakasn Elektronik
caramre Bennmrharee Jumizsh Layanan
'_I::rln::c.:?:q_ f'_rL-:_l_rEbc_.r-,qr Ferpustakaan Elektronik yang
gan memesinarEan Leay=nsn Dikembangksn dengan 0 0 oo 2 1185300000 2 1185300000 2 1185300000 2 11.853.000,00
Perpustakaan Elektronik dengan Mansjemen Laysnan TIK
e mimre | e anajeme ELEL
Wanzjemen Layanan TIK (Perpustakaan)
2.23.02.2.02 - Pembudsyaan
Gemar Membaca Tingkat Daersh 350.161.584,00 358 221 600,00 343,051 157,00 354 BB2 445,00 380255 584,00
Kabupaten/Kota
Jumilsh Orang yang
. Mendspatkan Penghargaan
Meningkatnya pemasyarakatal =
5:|r1-lr: hl::rbaffr_:i M":_' 'r'ka:t Gerskan Budaya Gzmar 3 3 350.161.884,00| 12 358 771 600,00 12 343.081.157.00| 12 354 552 445,00 12 380,755 584,00
e Membaca Tingkat Kabupaten
Kota (Orang)
Jumizh s3rana Perpustakaan
yang Dibangun dan dipelihara
di Tem pattTa.rrpat U 0 o o o
yang Menjadi Kewsnangan
Dizerah Kabwpsten/ots
(Perpustaksan)
Jumizsh Lokus Pembudsyasn
Hegemaran Membaca dan
Literazi pada Satuan 252 252 252 252 252 252
Pendidikan Dasar dan
Mazyarakat {Lokus)
Jumizh layanan perpustskaan
berbasis inklusi sosial di
wilayah Kabupaten/Kota yang 4 4 4 4 4 4
dikembangkan
(Perpustaksan)
Jumizh Duta Baca/Bunda
Baca'Bunda Literasi Tingkat
Diaerah Kabupateniiots yang i} o 3 3 3 3

dipilih dan diduloung
kegiatannya (Crang)
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BIDANG URUSAN | BASELIN
PROGRAM / QUTCOME | |INDIKATOR OUTCOME [ E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGKAT KETERANGAN
KEGIATAN | SUBKEGIATAN QUTPUT 2024 DAERAH
OUTPUT TAEGE PAGU TA?GF_ PAGU TA?GE PAGU TAEGE PAGU TA?GF_ PAGU
(at) (02) (03) (04} (03) (08) {07) (08) (09) (10} (11} (12) (13) (1) (13}
2.23.02.2.02.0008 - Pemilihan
Duta Baca/Bunda Baca/Bund
uie Beraimuncs Bareibunes 0.00 30.000.000.00 30.000.000,00 30.000.000.00 30.000.000.00
Literasi Tingkst Daersh
Kabupaten/Kota
Jumlah Duta Baca/Bunda
Terlsksananya Pemilinan Duta |Baca/Bunda Literasi
Baca/Bunda Baca/Bund Ti t DO h
scaibunas Bacabunda ingrat Dasrs 0 0 000 2 000000000 2 00000000 2 2000000000 2 20.000.000,00
Literasi Tingkst Diaerah Kabupsaten/Hota yang
Kabupaten/Kota dipilih dan didukung
kegiatannya {Crang)
223022020007 -
Pengembangan Literasi 81.726.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00
Berbasis Inklusi Sosisl
Jumlah layanan
Terlaksananya Pengembangan |perpustakaan berbasis
Lay. F it Berbasis |inklusi sosial di wilayah
Byansn Perpusiataan Beimasis | nlus) sosie ol wilsys 4 4 e1720.00000| 4 50.000.000.00] 4 50.000.000.00] 4 000000000 4 £0.000.000.00
Inklusi Sosial di Wilaysh Kabupaten/Hota yang
Kabupaten/Kota dikembangkan
|Perpustakaan)
22302.2.02.0008 -
Pembangunan dan
Pemeliharasn Sarana
Perpustaksan di Tempat- 0,00 100.000.000,00 0,00 138.480.845,00 0,00
Tempat Umum yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlsh sarana
Terlaksananys Pembangunan |Perpustaksan yang
Sarana Perpustakaan di Dikangun dan dipelihara di
Tempat-Tempat Umum yang Tempat-Tempat Umum 0 0 0,00 1 100.000.000,00 ] 0.00 1 138,480 845,00 0 0,00
Menjadi Kewsnangan Daersh  |yang Menjadi Kewsnangan
Kabupaten/Kota Caerah Kabupsten/kota
|Perpustakaan)
2.23.02.2.02.0009 - Pemberian
Penghargaan Gersksn Budays 153.753.539,00 100.000.000,00 128.408.752,00 100.000.000,00 165.617.539,00
Gemar Membaca
Terlaksananya Pemberian Jumlsh Grang yang
Penghargaan Geraksn Budays Mendapatkan Penghargaan
Geraksn Budsys Gemar ] ] 153.753.539,00 12 100.000.000,00 12 128.408.752,00 12 100.000.000,00 12 165.617.539,00

Gemar Membaca Tingkat
Kabupaten Kota

IMembaca Tingkat

Kabupaten Kota {Crang)
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

BIDANG URUSAN /

BASELIN

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

PROGRAM / QUTCOME /! | INDIKATOR QUTCOME J/ PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN CUTPUT 2024 DAERAH
EALRLT Tm:_f_GE PAGU TAF:_GE PAGU TAI:_GE PAGU Tm:_f_GE PAGU TAF:_GE PAGU
01} 02} 03} [0} [05) (08} 07} [08) (03} (1o (11} 1z} (13} (14} (15)
2.23.02.2.02.0010 - Sosialisasi
Budays Baca dan Literssi pada T AR T TS E T TR IO T LT AR
Satuan Pendidiican Dasar dan 34 BEZ 445 00 T8.221.600,00 34 BEZ 445 00 78,221 600,00 34 682 445,00
Masyarakat
Meningkatnya Keterlibatan JLWI&'—_'I:Dk_L_E I
Satuan Pendidikan Dasar dan || o oudsy3an Kegemaran
e e —._ . __. |Membaca dan Literasi pada 252 252 134682 44500| 252 T8.221.600,00| 252 134 682 44500 252 78.221.600,00| 252 134582 445,00
mazyarakat dalam Sosizlizasi oo T
Bud=vs Baca dan Literasi Satusn Pendidikan Dasar
“ays Bans aan LierEs dan Masyarakat {Lokus)
2.23.03 - PROGRAM
PELESTARIAN KOLEKS]
NASIONAL DAN NASKAH 60308 000,00 62.0:58.000,00 64 376.000,00 BT 501.000,00 65.685.000,00
HUND
Meningkatnya pelestarian Parsentase Koleksi ;;;'J‘E}TN:IA::E
koleksi nasional dan nasksh MNasional dan Nasksh Huno T0 80 60308 000,00 85 62.056.000,00 50 64 376.000,00 95 6T 601.000,00| 10D 65.685.000,00 PERF:USTAI@AN
ko Dimiliki {Persentass)
o yang Dimiliki {Persen 1] DAN KEARSIPAN
2.23.03.2.01 - Pelestarian
Masksh Kuno Milik Dasrsh 60308 000, 0D 62.058.000,00 64 378 000,00 G7.601.000,00 65 .685.000,00
Habupaten/Hota
Jumlsh masyarakat yang
. berperan dalam
d gkatnya Maska - - R - - - R
SEOLEME REEIOD L e e e 17 60.202.000,00| 17 62.086.000,00| 17 64.376.000,00| 17 67.601.00000) 17 £5.685.000,00
yang dilestarikan P, T
pelestarian dan pendsftarsn
naskah kuno (Orang)
Jumilsh Masksh Kuno yang
dimiliki masyarakat yang
dilakukan pengembangan,
pengolshan, 2 2z 2 2z 2z 2
pengalihmedizan wntuk
dilestarikan dan
didsyagunakan {Eksemplar)
2.23.03.2.01.00032 - Peninglkatan
Peran Serta Masyarakat dalam
Penyimpanan, Perswatan, 2.341.500,00 5.341.500,00 5341 500,00 8.341.500,00 5.341.500.00
Pelestarian, dan Pendsftaran
Masksh Kuno
Meningkstnys Peran sarts Jumlsh masyarskat yang
Ma=zyarakat dalam berperan dalam
Penyimpanan, Perawatan, pENyiMmpanan, perawatan, i7 2.341.500,00 7 5.241.500,00 T 2341 500,00 i7 2,341 500,00 7 5.241.500.00

Pelestarian, dan Pendaftaran
Masksh Kuno

pelestarian dan pendaftaran
naskah kuno (Orang)
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / | INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OuUTPUT 2024 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
ouTPUT PAGU PAGU PAGU PAGU PAGU
T T T T T
(o1} (02} (03} (04} (as) (08} (07} (08} (ag) (10} (11) (12} (13} (14} (150
[2.23.03.2.01.0004 -
Fengembangan, Pengolshan dan
Pengalinmediazn Naskah Kuro 50.966.500,00 52 754.500,00 55.034.500,00 58.269.500,00 £0.323.500,00
ang Dimiliki olzh Masyarskat
untuk Dilestarikan dan
Didayagunakan
Jumlzh Maszkah K '3ng
Terlakzananya Pengembangan, er o i.rn_y "
N X dimiliki masyarakat yang
Pengolshan dan Pengalihmedizan gilakukan pengembangan
Maskah Kuno yang dimiliki Clzh |~ _pa i "_‘f__ 2z z 50.968.500,00 2z 52.754.500,00 2 56.034.500,00 2z £8.255. 500,00 2 60.323.500,00
Masyarakat untuk dilestarikan dan pengaizhan, pengalitmediaan
_,__Y__ sk . 7 | untulk: dilestarikan dan
CrEyEgUEkan didayagunakan (Eksamplar)
[2.24 - URUSAN
[FEMERINTAHAN BIDANG 170.6:06.000, 00 175.665.000,00 182.117.000,00 151.240.000,00 157.073.000,00
IKEARSIPAN
[7.24.0Z - FROGRAM
CENGELOLAAN ARSIE 170606000, 0D 175.665.000,00 182 117.000,00 151.240.000,00 187.073.000,00
2.23.2.24.0.00.02.
M=ningkatnys Tats Kelols Arsip nilsi pengswssan kearsipsn = ’ i = = R - o - T r nra e oy | 200D - DINAS
Dinamis dan Statis intemal (%) 24,14 44 53 170.606.000,00| 5517 175.665.000,00| 6857 182.117.000,00| 88,21 191.240.000,00( 10D 187.073.000,00 PERPLSTAKAAN
DAM KEARSIFAN
Persentase Pencipts Arsip 714 | 238 4458 B2.81 21.28 100
wang dibina (%}
2.24.02.2.01 - Pengalciaan Arsip 49.193.800,00 103.888.800,00 103.888.800,00 108.829.000,00 114.668.000,00
Diinamis Dasrsh Kasbupatsn/tota
Jumish OFD kabupatenkota
Meningkatnya arsip aktif dan dan BUMD kabupaten/kots
inakctif yang telsh dibustkan daftar|yang telsh mendapatkan 0 1] 49.193.800,00 30 103.288.800,00 30 103.888.800,00 30 108.825.000,00 30 114.658.000,00
arsip pengawssan kearsipan
{Lembaga)
Jumish OFD kab/kota,
BUMD kabikota,
ORMAS/ORPOL kabvkota,
dan LKD kabikots telsh 1} L] T4 T4 fi:] [i:]
mengimplemsntasi
pengekelaan arsip dinamis
{Instansi)
Jumish Laporan Hasil
Pengawssan Arsip Dinamis
Kewenangan Kabupsten/Hota & = & = & =
{Laporan)
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

balik

Pengolahan, Preservasidan
Akses Arsip Statis (Arsip)

BIDANG URUSAN / BASELIN
PROGRAM / QUTCOME / |INDIKATOR OUTCOME PERANGKAT
E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / [ OUTPUT 2024 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
SUBKEGIATAN OUTPUT T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU
r (01) (02) (03] (04) {05) {06) (07} (08} (09) (10} (1) (12) (13} (14) (15)
2.2402.2.01.0003 - Pengawasan
Arsip Dinamis Kewenangan 49 .193.800,00 49.193.800,00 49.193.800,00 49.193.800,00 49.193.800,00
Kabupaten/Kota
Terlaksananya Pengawasan ;umlah Lapura}: H,ESE:, )
Arsip Dinamis Kewenangan Engawasan ASp Sinams 30 30 4913330000 30 4918330000, 30 4918380000, 30 4519330000 30 49.183.300,00
Kewenangan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
(Laporan)
2.24.02.2.01.0005 -
Penyel
Fmhds e s 0,00 24 695.000,00 24 695.000,00 24,695.000,00 24 695.000,00
kearsipan yang menjadi
kewenangan kabupaten/kota
Terselenggaranya Pengawasan Jumiah OPD kabupatenfkota
e dan BUMD kabupaten/kota
pan p yang telah mendapatkan 0 0 000f 30 24 695.00000{ 30 24 695.000,00{ 30 24 695.000,00f 30 24 £95.000,00
kabupaten/kota dan BUNMD kearsi
kabupaten/kota pengawasan kearsipan
(Lembaga)
2.2402.2.01.0010 - Pembinaan
Kearsipan kewenangan 0,00 30.000.000,00 30.000.000,00 34.040.200,00 40.779.200,00
Kabupaten/Kota
Jumiah OPFD kab/kota, BUKMD
Terlaksananya Implementasi kab/kota, ORMAS/ORPOL
Pengelolaan Arsip Dinamiz pada  |kab/kota, dan LKD kab/kota
0 0 ool 74 30.000.000,000 74 30.000.000,00f 75 34.040.20000 78 40.779.200,00
ORMAS, ORPOL, OPDVSKPD, telah mengimplementasi
BUMD pengelolaan arsip dinamis
(Instansi)
2.24.02.2.02 - Pengelolaan Arsip -
i P e e 55.001.200,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Weningkatnya arsip statis yang J[}I'illrﬂn;zz:\nrzﬁuiti:ﬁ e
telah dibuatkan sarana bantu temu ' 300 500 55.001.200,000 500 20.000.000,00{ 500 20.000.000,00{ 500 20.000.000,00{ 500 20.000.000,00
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RENCANA STRATEGIS
TAHUN 2025 - 2029

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN GRESIK

BIDANG URUSAN J/

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN
PROGRAM / QUTCOME !/ | INDIKATOR CUTCOME { 2026 2027 2028 2029 PERANGHKAT ETE
KEGIATAN | SUBKEGIATAN ouUTPUT E;E.;I:IN St DAERAH = RLIERL
ehAlr Tn?_GE PAGU Tn?_GE PAGU TAF_T_GE PAGU TAF_::_GE PAGU TA?_GE PAGLU
r o 02} o3y [0F) [05) (06} [07) os) 05} (10 (11} [12) (13 (13} [15)
2.24.02.2.02 0004 - Akuisizi,
Pengolshan, Preservasi, dan 53 00 2060, e 200000 060D, 0D 20000000, 00 20000 D0, D0 200060 O6ED 106D
Ak=zes Arsip Statis
Terlaksananya Alusisi, ‘éﬁgﬁgﬂiiﬁ'; yarg
Pengolshan, Preservasi dan Fanaalzhan F':—;-:-w"i dan 30D 500 55.001.200,00( 500 20.000.000,00| 500 20.000.000,00( 500 20.000.000,00| 500 20.000.000,00
e engolahan, Preservasi da
Akses Arsip Statis Alses Arsip Statis {Arsip)
2.24.02.2.03 - Pengelolaan
E s s €2.411.000,00 £1.777.200,00 £8,228,200,00 62.411.000,00 €2.411.000,00
Hearsipan Masionsl Tingkat
Kabupaten/Kota
. . § Jumish Laporan Hasil
leningkatnya S
_E__l;:_:’sﬁt:___": Isrl_l.-;fl_l:_l_{ci‘”r’“r Pemberdayaan Kapasitas
e Unit Kzarsipan dan 45 30 62.411.000,00 30 51.777.200,00 30 58.228.200,00 30 582.411.000,00 30 62.411.000,00
Hearsipan Masionsl Tingkat o _ —
Kabupaten/Kota Lembaga Kaarsipan Dasrah
paten Habupsten/Hota (Laporan)
Jumish Layanan
Penyedizan Informasi,
Akses dan Layanan - = — -
Kearsipan Tingkst Dasrsh = 0 & & g &l
Habupaten/tots Melshs
JIKN {Pengguna)
2.24 .02 2030001 - Penyedizsn
Informssi, Akses dan Layanan 32 200.000,00 21.586.200,00 2B.017.200,00 32 200.000,00 32 200.000,00
Hearsipan Tingkat Dasrah
KabupatenKota Melalui JIKN
Jumilzh Layanan
Tersedianys Informasi, Akses  |Penyedizan Informasi,
dan Layanan Kearsipan Tingkat |Akses dan Layanan - e - S - 28 097 200 - e AR e A
Daerah Kabupaten/Kota Melshi | Kearsipan Tingkst Dasrah 20 40 32, 200.000,00 50 21.568. 200,00 80 28.017.200,00 i) 32.200.000,00 80 32.200.000,00
JIKN KabupstenHots Melzlui
JIKN [Pengguns)
2.24.02.2.03.0002 -
Pemberdayasn Hapasitzs Unit
Hzarsipan dsn Lembags 30211 DD, D 30211000, 00 30.211.000,00 30.211.000,00 30211 06D, 0D
Hearsipan Dasrsh
Kabupaten/kota
Terlaksananya Pemberdayasn Jumizh Lf'.p{_:[ar Fia-fll. .
Kapasitss Unit Kesrsipan dan Pemberdayaan Kapasitas
pasiias =lpan oa Unit Kzarsipsn dan 45 a0 30.211.000,00 30 30.211.000,00 30 30.211.000,00 30 30.211.000,00 30 30.211.000,00

Lembsga Kearsipan Dasrah
Kabupaten/Kota

Lembaga Kaarsipan Dasrah
KabupstenKots (Laporan)
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4.3 Subkegiatan Prioritas dalam Mendukung Program Prioritas Pembangunan Daerah

Tabel 4.3 Daftar Subkegiatan Prioritas dalam Mendukung

Program Prioritas Pembangunan Daerah

N | Nawakar |  Program Prioritas Nawakarsa (Sub Outcome | Program Kegiatan Sub 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
o sa Navigasi) Kegiatan
1 Gresik Gresik Sistem satu data terpadu yang Tersedianya Program Administrasi Dukungan 47 data 47 data 47 data 47 data 47 data 47 data
Tuntas Integrate | mengintegrasi seluruh data Dokumen Penunjang Umum Pelaksanaan
Tanggap, d pembangunan baik layanan Dukungan Urusan Perangkat Sistem
Unggul, Smart dasar maupun sektoral secara Pelaksanaan Pemerintahan Daerah Pemerintahan
Nyaman, System numerik dan spasial serta Sistem Daerah Berbasis
Transparan, membentuk big data yang dapat Pemerintahan Kabupaten/Kot Elektronik
Akuntabel, dimanfaatkan dengan lugas, Berbasis a pada SKPD
dan cepat, aman, dan mudahuntuk Elektronik pada
Sustainable menunjang seluruh pelayanan SKPD
publik, demi terciptanya
transparansi tata kelola
pemerintahan daerah (One Data,
One Portal, And Open Access)
Gresik Membangun pemerintahan yang Terlaksananya Program Perencanaan, Pelaksanaan 1 berita 1 berita 1 berita 1 berita
Rembug | kolaboratif dengan terus bertemu Forum Penunjang Penganggaran, Forum acara acara acara acara
Akur dengan masyararakat untuk Perangkat Urusan dan Evaluasi Perangkat
menyerap aspirasi demi Gresik Baru | Daerah Pemerintahan | Kinerja Daerah
Lebih Maju Berdasarkan Daerah Perangkat Berdasarkan
Bidang Urusan Kabupaten/Kot | Daerah Bidang Urusan
yang Diampu a yang Diampu
dalam Rangka dalam Rangka
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
Perencanaan Perencanaan
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
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4.4 Subkegiatan yang Mendukung Kegiatan Prioritas Utama (KPU) dalam RPJMN Tahun 2025-2029
Dalam rangka mendukung pencapaian Kegiatan Prioritas Utama (KPU) sebagaimana tertuang dalam RPJMN Tahun 2025-2029,

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan berkomitmen untuk melaksanakan berbagai sub kegiatan yang berorientasi pada peningkatan kualitas

sumber daya manusia, penguatan tata kelola pemerintahan, serta pelestarian nilai budaya dan sejarah bangsa. Perpustakaan dan

kearsipan dipandang sebagai bagian integral dalam mendukung pembangunan nasional, khususnya melalui peningkatan literasi,

penyediaan akses informasi yang inklusif, serta pengelolaan arsip yang tertib, akuntabel, dan transparan.

Tabel 4.4 Daftar Keselarasan Kegiatan Prioritas Utama (KPU) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Sub Kegiatan

2026

2027

2028

2029

2030

Perangkat
Daerah

Target

Anggaran

Target ‘ Anggaran

Target ‘

Anggaran

Target ’

Anggaran

Target ‘

Anggaran

Prioritas Nasional : Prioritas Nasional 4

Kegiatan Prioritas Utama : Pembangunan dan Penyelenggaraan

Sekolah Unggul

2.23.03.2.01.0004 -
Pengembangan, Pengolahan dan
Pengalihmediaan Naskah Kuno
yang Dimiliki oleh Masyarakat
untuk Dilestarikan dan
Didayagunakan

2

Rp50.966.500,00

2 Rp52.754.500,00

Rp55.034.500,00

Rp58.259.500,00

Rp60.323.500,00

2.23.02.2.02.0007 -
Pengembangan Literasi Berbasis
Inklusi Sosial

Rp61.726.000,00

4 Rp50.000.000,00

Rp50.000.000,00

Rp50.000.000,00

Rp50.000.000,00

2.23.02.2.02.0009 - Pemberian
Penghargaan Gerakan Budaya
Gemar Membaca

Rp153.753.539,0
0

12 Rp100.000.000,00

12

Rp128.408.752,00

12

Rp100.000.000,0
0

12

Rp165.617.539,00

2.23.02.2.02.0010 - Sosialisasi
Budaya Baca dan Literasi pada
Satuan Pendidikan Dasar dan
Masyarakat

252

Rp134.682.445,0
0

252 Rp78.221.600,00

252

Rp134.682.445,00

252

Rp78.221.600,00

252

Rp134.682.445,00

2.23.02.2.01.0004 - Pembinaan
Perpustakaan pada Satuan
Pendidikan Dasar di Seluruh
Wilayah Kabupaten/Kota Sesuai
dengan Standar Nasional
Perpustakaan

16

Rp30.006.000,00

16 Rp13.288.000,00

16

Rp30.006.000,00

16

Rp30.006.000,00

16

Rp30.006.000,00

DINAS
PERPUST
AKAAN
DAN
KEARSIP
AN
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Sub Kegiatan

2026

2027

2028

2029

2030

Perangkat
Daerah

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

2.23.02.2.01.0011 -
Pengembangan
Perpustakaan di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

16

Rp15.000.000,00

16

Rp16.500.000,00

16

Rp18.150.000,00

16

Rp20.500.000,00

18

Rp22.500.000,00

DINAS
PERPUSTA
KAAN DAN
KEARSIPAN

2.23.02.2.01.0018 -
Pengelolaan dan
Pengembangan Bahan
Perpustakaan

562

Rp113.835.616,00

570

Rp100.000.000,00

580

Rp113.835.616,00

590

Rp85.285.155,00

600

Rp113.835.616,00

2.24.02.2.01.0003 -
Pengawasan Arsip Dinamis
Kewenangan
Kabupaten/Kota

30

Rp49.193.800,00

30

Rp49.193.800,00

30

Rp49.193.800,00

30

Rp49.193.800,00

30

Rp49.193.800,00

2.24.02.2.01.0004 - Akuisisi,
Pengolahan, Preservasi,
dan Akses Arsip Statis

500

Rp59.001.200,00

500

Rp20.000.000,00

500

Rp20.000.000,00

500

Rp20.000.000,00

500

Rp20.000.000,00

2.24.02.2.03.0001 -
Penyediaan Informasi,
Akses dan Layanan
Kearsipan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Melalui
JIKN

40

Rp32.200.000,00

50

Rp21.566.200,00

60

Rp28.017.200,00

70

Rp32.200.000,00

80

Rp32.200.000,00

2.24.02.2.03.0002 -
Pemberdayaan Kapasitas
Unit Kearsipan dan
Lembaga Kearsipan Daerah
Kabupaten/Kota

30

Rp30.211.000,00

30

Rp30.211.000,00

30

Rp30.211.000,00

30

Rp30.211.000,00

30

Rp30.211.000,00

2.23.01.2.02.0001 -
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

43

Rp5.143.769.359,43

43

Rp5.658.146.311,37

43

Rp5.658.146.292,37

43

Rp5.916.349.809
,69

43

Rp6.129.060.943,66

2.23.01.2.06.0002 -
Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

11

Rp70.216.111,00

1"

Rp90.788.211,00

1"

Rp99.867.032

1"

Rp109.853.545,8
1

11

Rp120.839.364,69

2.23.01.2.06.0004 -
Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Rp46.488.500,00

Rp51.137.350,00

Rp56.251.000,00

Rp61.876.000,00

Rp68.063.710,00

2.23.01.2.06.0005 -
Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Rp14.556.230,00

Rp16.011.853,00

Rp16.011.853,00

Rp16.011.853,00

Rp16.011.853,00
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Sub Kegiatan

2026

2027

2028

2029

2030

Perangkat
Daerah

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

2.23.01.2.06.0009 -
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

50

Rp86.126.500,00

50

Rp94.739.150,00

50

Rp104.213.065,00

50

Rp114.634.371,5
0

50

Rp126.097.808,65

2.23.01.2.09.0001 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Rp140.595.200,00

Rp140.595.200,00

Rp154.654.720,00

Rp154.654.720,0
0

Rp154.654.720,00

2.23.01.2.09.0006 -
Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Rp28.014.500,00

Rp28.014.500,00

Rp28.014.500,00

Rp28.014.500,00

Rp28.014.500,00

2.23.01.2.09.0008 -
Pemeliharaan Aset Tak
Berwujud

Rp11.853.000,00

Rp11.853.000,00

Rp11.853.000,00

Rp11.853.000,00

Rp11.853.000,00

2.23.01.2.09.0010 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Rp154.124.796,00

Rp150.000.000,00

Rp150.000.000,00

Rp150.000.000,0
0

Rp150.000.000,00

2.23.01.2.08.0002 -
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

12

Rp312.864.000,00

12

Rp312.864.000,00

12

Rp312.864.000,00

12

Rp312.864.000,0
0

12

Rp312.864.000,00

2.23.01.2.08.0004 -
Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

12

Rp859.248.000,00

12

Rp537.396.324,63

12

Rp766.332.437,53

12

Rp859.248.000,0
0

12

Rp859.248.000,00

2.23.01.2.01.0001 -
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Rp15.320.500,00

Rp8.000.000,00

Rp8.000.000,00

Rp8.000.000,00

Rp8.000.000,00

2.23.01.2.01.0006 -
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Rp2.769.295,00

Rp7.537.500,00

Rp7.537.500,00

Rp7.537.500,00

Rp7.537.500,00

DINAS
PERPUSTA
KAAN DAN
KEARSIPAN
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4.5 Subkegiatan yang Mendukung Proyek Prioritas Nasional dalam RPJMN

Tahun 2025-2029

Tabel 4.5 Dukungan Proyek Strategis Nasional

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Program
Strategis

Nasional/Proyek

Prioritas
Nasional/Sub
Kegiatan

2026

2027

2028

2029

2030

Perangkat
Daerah

Target | Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target | Anggaran

Target | Anggaran

Prioritas Strategis :

Proyek Prioritas :

NIHIL

4.6

Dalam daftar indikasi Proyek Strategi Nasional 2025-2029 tidak ada relevansi

terhadap Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik.

Subkegiatan Dukungan Asta Cita pada Rencana Strategis Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan berperan strategis dalam mendukung

pencapaian Asta Cita melalui berbagai sub kegiatan yang diarahkan untuk

memperkuat kualitas sumber daya manusia, meningkatkan budaya literasi, serta

memperkuat tata kelola pemerintahan.

Sub kegiatan yang dilaksanakan tidak hanya untuk memperluas akses

layanan pengetahuan dan informasi, tetapi juga untuk mendorong masyarakat

agar aktif berpartisipasi dalam pembangunan.

Dengan demikian,

Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan menjadi salah satu pilar penting dalam mendukung

transformasi pembangunan yang berkelanjutan dan selaras dengan Asta Cita.
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Tabel 4.6 Dukungan Asta Cita pada Rencana Strategis

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Sub Kegiatan

2026

2027

2028

2029

2030

Perangkat
Daerah

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target ‘

Anggaran

Target ‘

Anggaran

Target

Anggaran

Asta Cita : Memperkuat pembangunan sumber daya manusia (SDM), sains, teknologi, pendidikan, kesehatan, prestasi olahraga, kesetaraan gender, serta penguatan peran perempuan, pemuda (generasi

milenial dan generasi Z), dan Penyandang disabilitas.

Outcome Prioritas : Meningkatnya layanan perpustakaan sesuai standar nasional perpustakaan

2.23.02.2.02.0006 -
Pemilihan Duta
Baca/Bunda
Baca/Bunda Literasi
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

0

Rp0,00

3

Rp30.000.000,00

3

Rp30.000.000,00

Rp30.000.000,00

Rp30.000.000,00

2.23.02.2.02.0007 -
Pengembangan
Literasi Berbasis
Inklusi Sosial

Rp61.726.000,00

Rp50.000.000,00

Rp50.000.000,00

Rp50.000.000,00

Rp50.000.000,00

2.23.02.2.02.0008 -
Pembangunan dan
Pemeliharaan
Sarana
Perpustakaan di
TempatTempat
Umum yang Menjadi
Kewenangan
Daerah
Kabupaten/Kota

Rp0,00

Rp100.000.000,00

Rp0,00

Rp136.460.845,00

Rp0,00

2.23.02.2.02.0009 -
Pemberian
Penghargaan
Gerakan Budaya
Gemar Membaca

Rp153.753.539,00

12

Rp100.000.000,00

12

Rp128.408.752,00

12

Rp100.000.000,00

12

Rp165.617.539,00

2.23.02.2.02.0010 -
Sosialisasi Budaya
Baca dan Literasi
pada Satuan
Pendidikan Dasar
dan Masyarakat

252

Rp134.682.445,00

252

Rp78.221.600,00

252

Rp134.682.445,00

252

Rp78.221.600,00

252

Rp134.682.445,00

Dinas
Perpustakaan
dan
Kearsipan
Kabupaten
Gresik
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Sub Kegiatan

2026

2027

2028

2029

2030

Perangkat
Daerah

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

2.23.02.2.01.0004 -
Pembinaan
Perpustakaan pada
Satuan Pendidikan
Dasar di Seluruh
Wilayah
Kabupaten/Kota
Sesuai dengan
Standar Nasional
Perpustakaan

Rp30.006.000,00

16

Rp13.288.000,00

16

Rp30.006.000,00

16

Rp30.006.000,00

16

Rp30.006.000,00

2.23.02.2.01.0011 -
Pengembangan
Perpustakaan di
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

16

Rp15.000.000,00

16

Rp16.500.000,00

16

Rp18.150.000,00

16

Rp20.500.000,00

18

Rp22.500.000,00

2.23.02.2.01.0013 -
Pembinaan
Perpustakaan
Umum dan Khusus
Tingkat
Kabupaten/Kota

25

Rp20.114.000,00

Rp15.000.000,00

Rp18.000.000,00

Rp21.000.000,00

Rp23.000.000,00

2.23.02.2.01.0014 -
Pemanfaatan
Koleksi
Perpustakaan
(Cetak/Digital) oleh
Masyarakat

17000

Rp1.778.400,00

19000

Rp1.778.400,00

21000

Rp1.778.400,00

23000

Rp1.778.400,00

25000

Rp1.778.400,00

2.23.02.2.01.0016 -
Peningkatan
Kapasitas Tenaga
Perpustakaan dan
Pustakawan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Rp0,00

50

Rp30.000.000,00

50

Rp30.000.000,00

50

Rp30.000.000,00

50

Rp30.000.000,00

2.23.02.2.01.0018 -
Pengelolaan dan
Pengembangan
Bahan
Perpustakaan

562

Rp113.835.616,00

570

Rp100.000.000,00

580

Rp113.835.616,00

590

Rp85.285.155,00

600

Rp113.835.616,00

Dinas
Perpustakaan
dan
Kearsipan
Kabupaten
Gresik
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Sub Kegiatan

2026

2027

2028

2029

2030

Perangkat
Daerah

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

2.23.02.2.01.0020 -
Pengembangan dan
Pemeliharaan
Layanan
Perpustakaan
Elektronik

Rp0,00

Rp11.853.000,00

Rp11.853.000,00

Rp11.853.000,00

Rp11.853.000,00

Dinas
Perpustakaan
dan
Kearsipan
Kabupaten
Gresik

Outcome Prioritas : Meningkatnya kualitas tata kelola

organisasi

pemerintah daerah

2.23.01.2.01.0001 -
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

6

Rp15.320.500,00

6

Rp8.000.000,00

Rp8.000.000,00

Rp8.000.000,00

Rp8.000.000,00

2.23.01.2.01.0006 -
Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

Rp2.769.295,00

Rp7.537.500,00

Rp7.537.500,00

Rp7.537.500,00

Rp7.537.500,00

2.23.01.2.01.0010 -
Pelaksanaan Forum
Perangkat Daerah
Berdasarkan Bidang
Urusan yang
Diampu dalam
Rangka Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

Rp0,00

Rp14.072.000,00

Rp14.072.000,00

Rp14.072.000,00

Rp14.072.000,00

2.23.01.2.02.0001 -
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

43

Rp5.143.769.359,43

43

Rp5.658.146.311,37

43

Rp5.658.146.292,37

43

Rp5.916.349.809,69

43

Rp6.129.060.943,66

2.23.01.2.06.0002 -
Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

11

Rp70.216.111,00

11

Rp90.788.211,00

11

Rp99.867.032

11

Rp109.853.545,81

11

Rp120.839.364,69

2.23.01.2.06.0004 -
Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Rp46.488.500,00

Rp51.137.350,00

Rp56.251.000,00

Rp61.876.000,00

Rp68.063.710,00

Dinas
Perpustakaan
dan
Kearsipan
Kabupaten
Gresik
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Sub Kegiatan

2026

2027

2028

2029

2030

Perangkat
Daerah

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

Target

Anggaran

2.23.01.2.06.0005 -
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Rp14.556.230,00

Rp16.011.853,00

Rp16.011.853,00

Rp16.011.853,00

Rp16.011.853,00

2.23.01.2.06.0006 -
Penyediaan Bahan
Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
undangan

Rp0,00

Rp10.037.500,00

Rp10.037.500,00

Rp10.037.500,00

Rp10.037.500,00

2.23.01.2.06.0009 -
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

50

Rp86.126.500,00

50

Rp94.739.150,00

50

Rp104.213.065,00

50

Rp114.634.371,50

50

Rp126.097.808,65

2.23.01.2.06.0011 -
Dukungan
Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD

Rp166.655.008,57

Rp130.572.100,00

Rp130.572.100,00

Rp130.572.100,00

Rp130.572.100,00

2.23.01.2.08.0002 -
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

12

Rp312.864.000,00

12

Rp312.864.000,00

12

Rp312.864.000,00

12

Rp312.864.000,00

12

Rp312.864.000,00

2.23.01.2.08.0004 -
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

12

Rp859.248.000,00

12

Rp537.396.324,63

12

Rp766.332.437,53

12

Rp859.248.000,00

12

Rp859.248.000,00

2.23.01.2.09.0001 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Rp140.595.200,00

Rp140.595.200,00

Rp154.654.720,00

Rp154.654.720,00

Rp154.654.720,00

Dinas
Perpustakaan
dan
Kearsipan
Kabupaten
Gresik
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Sub Kegiatan 2026 2027 2028 2029 2030 Perangkat
Daerah
Target Anggaran Target Anggaran Target Anggaran Target Anggaran Target Anggaran

2.23.01.2.09.0006 - 5 Rp28.014.500,00 5 Rp28.014.500,00 5 Rp28.014.500,00 5 Rp28.014.500,00 5 Rp28.014.500,00 | Dinas
Pemeliharaan Perpustakaan
Peralatan dan Mesin dan
Lainnya Kearsipan
2.23.01.2.09.0008 - 1 Rp11.853.000,00 1 Rp11.853.000,00 1 Rp11.853.000,00 1 Rp11.853.000,00 1 Rp11.853.000,00 | Kabupaten
Pemeliharaan Aset Gresik

Tak Berwujud

2.23.01.2.09.0010 -
Pemeliharaan/Reha
bilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya

Rp154.124.796,00

Rp150.000.000,00

Rp150.000.000,00

Rp150.000.000,00

Rp150.000.000,00
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4.7 Target Keberhasilan Pencapaian Tujuan dan Sasaran Renstra Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik menyusun
Indikator Kinerja Utama (IKU) yang menjadi tolok ukur dalam menilai
keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan strategis selama periode
Renstra 2025-2030. IKU ini dirancang untuk memastikan bahwa setiap sasaran
strategis dapat dicapai secara terukur, konsisten, serta sejalan dengan arah
kebijakan pembangunan daerah maupun prioritas nasional. Target keberhasilan
pencapaian IKU disusun dengan memperhatikan potensi, tantangan, serta
kebutuhan masyarakat.

Tabel 4.7 Target Keberhasilan Pencapaian
Indikator Kinerja Utama (IKU) Renstra
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik Tahun 2025 —2030

TARGET TARGET TAHUN
INDIKATOR AWAL . .
NO | kiNERJAUTAMA | SATUAN | TALUN [2025 | 2026 | 202 | 2028 | 2029 | 2030 | Kondisi Akhir
2025 7
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Nilai tingkat kegemaran Nilai 69,51 69,51 71,51 73,5 75,51 77,51 79,51 79,51
membaca 1
Masyarakat
2 Tingkat ketercukupan % 2 2 2,04 2,08 2,12 2,17 2,21 2,21
bahan pustaka
3 Nilai Pengawasan Nilai 90-100 90- 90- 90- 90-100 | 90-100 | 90-100 90-100
Kearsipan Eksternal 100 100 100

4.8

Target Keberhasilan Pencapaian Indikator Kinerja Kunci (IKK) Renstra
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik menyusun
Indikator Kinerja Kunci (IKI) yang menjadi tolok ukur dalam menilai keberhasilan
pelaksanaan program dan kegiatan strategis selama periode Renstra 2025-
2030. IKI ini dirancang untuk memastikan bahwa setiap sasaran strategis dapat
dicapai secara terukur, konsisten, serta sejalan dengan arah kebijakan
pembangunan daerah maupun prioritas nasional. Target keberhasilan
pencapaian IKI| disusun dengan memperhatikan potensi, tantangan, serta

kebutuhan masyarakat.
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Tabel 4.8 Target Keberhasilan Pencapaian Indikator Kinerja Kunci (IKK)
Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Gresik Tahun 2025 —2030

TARGET TARGET TAHUN
INDIKATOR AWAL . .
NO | kiNErJAKUNCI | SATUAN | TAHUN [ 2025 | 2026 | 202 | 2028 | 2029 | 2030 | Kondisi Akhir
2025 7
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Nilai tingkat kegemaran Nilai 69,51 69,51 71,51 73,5 75,51 77,51 79,51 79,51
membaca 1
Masyarakat
2 Tingkat ketercukupan % 2 2 2,04 2,08 2,12 2,17 2,21 2,21
bahan pustaka
3 | Nilai Pengawasan Nilai 90-100 90- 90- 90- | 90-100 | 90-100 | 90-100 90-100
Kearsipan Eksternal 100 100 100
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BAB V
PENUTUP

Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik,
merupakan dokumen perencanaan untuk kurun waktu lima tahun sebagai penjabaran
dari RPJMD Kabupaten Gresik Tahun 2025 — 2029 yang memuat arahan tujuan,
sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan dalam kurun waktu
ima tahun sesuai dengan tugas pokok fungsi dalam mendukung Visi dan Misi E;upati
dan Wakil Bupati Kabupaten Gresik.

Dengan tersusunnya Rencana Strategis ini diharapkan dapat dipergunakan
sebagai:

a. Pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Gresik;

b. Pedoman dan tolok ukur kinerja pelaksanaan program dan kegiatan serta sebagai
dasar untuk melakukan pengendalian dan evaluasi kinerja.

Untuk itu, diharapkan agar seluruh sistem organisasi di lingkungan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Gresik dapat menjadikan Renstra ini sebagai
pedoman dalam mewujudkan kinerja organisasi yang diinginkan.

Apabila dikemudian hari terdapat adanya ketidaksesuaian substansi Restra
dengan perkembangan baik dari internal maupun eksternal, akan dilakukan
penyesuaian-penyesuaian melalui perubahan Renstra dengan tetap berpedoman
pada praturan perundang-undangan yang berlaku.

Gresik, 18 September 2025
KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
_——KABUPATEN GRESIK
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= Pémbina Utama Muda
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