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Kertas Kerja Evaluasi % KERTAS KERJA EVALUASI
perkim
Peru
#
o Komponen Dokumen Pendukung Catatan
2
A. PERENCANAAN KINERJA (30%) 30.00 100.00  30.00
Ll
B. PENGUKURAN KINERJA (30%) 30.00 100.00  30.00
i C. PELAPORAN KINERJA (15%) 15.00 100.00  15.00
=] . PEMENUHAN PELAPORAN (3%} 3.00 100.00 3.00
& E 1. Dokumen Laporan Kinerja telah disusun. Y 1.00 e
B K 2. Dokumen Laporan Kinerja telah disusun secara berkala. Y 1.00 e
8 3. Dokumen Laporan Kinerja telah diformalkan. Y 1.00 e
o 5 e
4. Dokumen Laporan Kinerja telah direviu. Y 1.00
K ]
5. Dokumen Laporan Kinerja telah dipublikasikan. Y 1.00 1 Lampiran
2
6. Dokumen Laporan Kinerja telah disampaikan tepat waktu. ¥ 1.00 1 Lampiran
Il. PENYAJIAN INFORMASI KINERJA (4.5%) 4.50 100.00 4.50
lll. PEMANFAATAN INFORMASI KINERJA (7.5%) 750 100.00 7.50
D. EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INTERNAL (25%) 25.00 100.00  25.00
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