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Menindaklanjuti hasil evaluasi implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) pada Sekretariat DPRD Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2023 sesuai
dengan Surat dari Inspektorat Nomor : X.700/1856/437.72/2024 tanggal 19 Juli 2024, maka
bersama ini kami sampaikan rencana tindak lanjut atas rekomendasi yang telah diberikan,
sebagai berikut :
1. Perbaikan Mekanisme Data Kinerja.
» Menyusun SOP pengumpulan dan pengelolaan data kinerja, termasuk mekanisme
koreksi bila terjadi kesalahan data.
» Mengoptimalkan pemanfaatan aplikasi SIAKRI dengan memastikan seluruh data
kinerja terunggah secara lengkap dan tepat waktu.
» Link : SOP Sekretariat DPRD

2. Benchmarking Kinerja
» Untuk indikator kinerja Sekretariat DPRD Kabupaten Gresik saat ini belum tersedia
benchmark capaian nasional maupun internasional yang sejenis.
» Sebagai alternatif, Sekretariat DPRD akan menggunakan perbandingan antar
daerah (cross daerah) dengan Sekretariat DPRD Kabupaten/Kota lain di Jawa
Timur.
» Selain itu, Sekretariat DPRD juga akan merujuk pada Standar Pelayanan Minimal

(SPM) dan regulasi terkait sebagai acuan pembanding.


https://drive.google.com/file/d/1JDR908zJCNYYeAJSdA78BxnT_E6_zMw_/view?usp=drive_link

3. Pemanfaatan Informasi Laporan Kinerja
» Menjadikan hasil evaluasi kinerja tahun berjalan sebagai bahan penyusunan
Renja dan Rencana Aksi tahun berikutnya.
» Mengintegrasikan hasil laporan kinerja ke dalam rapat evaluasi internal bulanan
sehingga seluruh pegawai memahami capaian dan kendala kinerja.
> Link : LKjIP Tahun 2024

4. Tindak Lanjut Evaluasi Internal
» Membuat Surat Tindak Lanjut atas hasil evaluasi internal oleh Inspektorat.
» Melaksanakan monitoring dan pelaporan secara berkala kepada Inspektorat

terkait progres tindak lanjut.

5. Dokumentasi Monitoring dan Evaluasi
» Menetapkan standar administrasi kegiatan evaluasi dengan dokumen pendukung
lengkap (undangan, daftar hadir, notulen, foto kegiatan).
» Membuat arsip digital dan fisik untuk setiap kegiatan monitoring dan evaluasi agar
mudah ditelusuri pada evaluasi berikutnya.

> Link : Rapat Monitoring dan Evaluasi Kinerja Triwulan IV Tahun 2023

Demikian surat jawaban ini kami sampaikan sebagai bentuk komitmen
Sekretariat DPRD Kabupaten Gresik dalam peningkatan kualitas implementasi SAKIP. Atas

perhatian dan bimbingan Inspektorat Kabupaten Gresik, kami sampaikan terima kasih.
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