PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah
ini:

Nama : MUHAMMAD NURSYAMSI,.SPM.M.A

Jabatan ; CAMAT TAMBAK
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : FANDI AKHMAD YANI

Jabatan : Bupati Gresik

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya dan inovasi sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab PIHAK KESATU

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Gresik, 14 Januari 2025
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
BUPATI GRESIK CAMAT TAMBAK
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Pembina Tk.|
NIP. 197011241999011001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
CAMAT TAMBAK KABUPATEN GRESIK

NO. | SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di Tingkat 1 Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat Pelayananan 94,68
Kecamatan Kecamatan persen
No Kode Rekening Program Anggaran Keterangan
1 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Rp. 3,442,628,762.00 APBD
KABUPATEN/KOTA
2 7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN Rp. 122,060,124.00 APBD
KELURAHAN
3 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN Rp. 34,829,260.00 APBD
UMUM
4 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN Rp. 37,934,400.00 APBD

PEMERINTAHAN DESA

Jumlah

Rp. 3,637,452,546.00

PIHAK KEDUA
BUPATI GRESIK

Gresik, 14 Januari 2025

PIHAK KESATU
CAMAT TAMBAK
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