/,

7
4

|

PERUBAHAN
RENCANA KERJA

(RENJA)

KECAMATAN BENJENG
Tahun 2025




PERUBAHAN RENCANA KERJA KECAMATAN BENJENG TAHUN 2025 1

KATA PENGANTAR

| Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng
Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah dokumen perencanaan

pembangunan tahunan yang disusun dengan berpedoman pada
Rencana Strategis Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun
‘ 2021 - 2026 serta Rancangan Perubahan Rencana Kerja
NURULFUAD, S Sos., MM. §

CAMAT BENJENG g Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2025, sesuai dengan tugas

pokok dan fungsi yang menjadi tanggungjawab Kecamatan Benjeng Kabupaten
Gresik.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2025 tersebut merupakan dasar evaluasi dan laporan pelaksanaan atas kinerja
pelaksanaan Rencana Strategis Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2021
- 2026, menjadi bahan materi Musyawarah Perencanaan Pembangunan. Kabupaten
Gresik guna menyusun dokumen Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Tahun 2025, serta menjadi acuan dan pedoman bagi penyusunan Perubahan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun

2025 dan Rancangan Perubahan APBD Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2025.

Dengan disusunnya Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng
Kabupaten Gresik Tahun 2025, diharapkan semoga dapat diimplementasikan sebaik-
baiknya dalam menyusun perencanaan pembangunan daerah.

Kepada semua pihak yang telah berperan dalam penyusunan dokumen
rencana kerja ini disampaikan terimakasih. Namun demikian berbagai upaya korektif
dari semua pihak senantiasa diharapkan bagi penyempurnaan Perubahan Rencana
Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2025 pada masa
mendatang senantiasa diharapkan dari semua pihak.

T@amﬁj,taé”rmgkatl
NlP “TOEE1103 1990033 1 006
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1.1.

BAB |

PENDAHULUAN
LATAR BELAKANG

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten
Gresik Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan tahunan sebagai
penjabaran dari Dokumen Rencana Strategis Kecamatan Benjeng Kabupaten
Gresik Tahun 2021 — 2026 yang menjadi bagian dari Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026.
Oleh karena itu, Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Benjeng Kabupaten
Gresik Tahun 2025 disusun mengacu pada Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025
dan Perubahan Rencana Strategis Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2021-2026.

Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik memiliki tugas Membantu bupati
dalam penyelenggaraan tugas umum pemerintahan di wilayah kerja
kecamatan yang meliputi : Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan
masyarakat, Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum, Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan
perundang-undangan, Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan
fasilitas pelayanan umum, Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan di tingkat kecamatan, Membina penyelenggaraan pemerintahan
desa dan/atau kelurahan, dan Melaksanakan pelayanan masyarakat yang
menjadi ruang lingkup tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan
pemerintahan desa dan/atau kelurahan.

Sebagai dokumen perencanaan tahunan, Perubahan Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik tahun 2025 memuat uraian
tujuan, sasaran, program dan kegiatan tahun 2025 sebagai bahan bagi
penyusunan RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2025 dan sebagai pedoman bagi
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik untuk menyusun Perubahan RKA dan
Perubahan DPA Tahun 2025 untuk digunakan sebagai bahan penyusunan
Perubahan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)
Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2025.

Proses penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan

Benjeng Kabupaten Gresik didasarkan pada penjaringan aspirasi yang secara
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formal diformulasikan melalui forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang) Kecamatan dan penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik tahun 2025 yang diselaraskan dengan
hasil rapat Forum SKPD Kecamatan Benjeng sebagaimana diamanatkan pada
Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004, tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
tahun 2014 tentang petunjuk teknis perjanjian kinerja,pelaporan kinerja dan
tata cara reviu atas laporan kinerja instansi pemerintah, Peraturan Menteri
dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Kalisifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah, RKPD dan Kebijakan Umum Anggaran
- Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS) APBD Tahun 2025.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten
Gresik Tahun 2025 perlu untuk dilakukan sehubungan dengan terbitnya
Peraturan Bupati Nomor 27 Tahun 2025 Tentang Perubahan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2025.

KETERKAITAN RENJA DENGAN DOKUMEN RKPD, RENSTRA, RENJA
K/L DAN RENJA PROVINSI KABUPATEN/KOTA

’ RENSTRA KL ]D‘pedc’"‘a”‘ RENJA KL

Dipedomani PEM.
Diacu PUSAT
[mear s [oessomen] wramnas [Riesenes]  wace

Diacu Diperhatikan

Pedoman

Diserasiakan melalui
Musrenbang

. 4 ¥
¥ Dijabarkan -
i i RPIJMD RKPD
Dipedomani Diacu DAERAH
RENSTRA | Dipedomani RENJA
SKPD | ¥  SKPD
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1.2. LANDASAN HUKUM

Adapun ketentuan peraturan perundangan sebagai landasan

penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng

Kabupaten Gresik Tahun 2025, antara lain meliputi :

1.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Kota Besar dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur, Jawa
Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Jogyakarta (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 32) sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965 tentang Perubahan Batas
Wilayah Kotapraja Surabaya dan Daerah Tingkat Il Surabaya dengan
mengubah Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kota Besar dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur, Jawa
Tengah, Jawa Barat dan Daerah Istimewa Jogyakarta (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 2730);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038);
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234) sebagaimana telah diubah beberapakali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua atas Undang-

Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
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10.

11.

12.

Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 143, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6801);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapakali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara
Rapublik Indonesia 6757);

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang- Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 194, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6987);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Republik Indonesia Nomor 4833)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13

Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 26
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan Lembaran
Republik Indonesia Nomor 6042);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72
Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18
Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pedoman
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2017 tentang Inovasi Daerah
(Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
206);

Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2017 tentang Partisipasi
Masyarakat dalam Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 225, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6113);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 199) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Presiden Nomor 76 Tahun 2021 tentang Perubahan
atas Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 186);

Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan
Pelaksanaan Proyek Strategis (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 4) sebagaimana telah diubah beberapakali terakhir
dengan Peraturan Presiden Nomor 109 Tahun 2020 tentang Perubahan
Ketiga atas Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2016 tentang Percepatan
Pelaksanaan Proyek Strategis Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 259);

Peraturan Presiden Nomor 109 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Tahun 2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2025 Nomor 206);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman
Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun
2011 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15
Tahun 2008 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan
Gender di Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor
927);
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 5 Tahun 2017 tentang Pedoman
Nomenklatur Perangkat Daerah Provinsi dan Daerah Kabupaten/Kota
yang melaksanakan Fungsi Penunjang Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
197);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 55 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Perizinan dan Nonperizinan Pembangunan Perumahan
Bagi Masyarakat Berpenghasilan Rendah di Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1030);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 56 Tahun 2019 tentang Pedoman
Nomenklatur dan Unit Kerja Sekretariat Daerah Provinsi dan
Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
970);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 12 Tahun 2024 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 543);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Kilasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 9 Tahun 2019 tentang
Pengarusutamaan Gender (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur
Tahun 2019 Nomor 7 Seri D, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Timur Nomor 96);

Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 19 Tahun 2024 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2025 (Berita
Daerah Provinsi Jawa Timur 2024 Nomor 19 Seri E);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pelaksanaan Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2008 Nomor 6);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik 8 Tahun 2011 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kabupaten Gresik Tahun 2010-2030 (Lembaran Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2011 Nomor 8);
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1.3.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik (Lembaran Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2016 Nomor 18) sebagaimana telah
beberapakali diubah terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Gresik
Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah
Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah
Kabupaten Gresik (Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2021
Nomor 24);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2021 2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2021
Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Gresik
Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2024
Nomor 8);

Peraturan Bupati Gresik Nomor 40 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025 (Berita Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2024 Nomor 40);

Peraturan Bupati Gresik Nomor 70 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kecamatan di
Kabupaten Gresik;

Peraturan Bupati Nomor 27 Tahun 2025 Tentang Perubahan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2025.

MAKSUD DAN TUJUAN
1.3.1. MAKSUD

Maksud disusunnya Perubahan Rencana Kerja ( Renja )
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik tahun 2025 adalah untuk
menyusun dokumen perencanaan tahunan sebagai langkah operasional
dari perencanaan jangka menengah atau Rencana Strategis (Renstra)
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik tahun 2021 - 2026 serta dasar
evaluasi laporan pelaksanaan atas kinerja SKPD dan memuat tujuan,

sasaran, program , kegiatan dan sub kegiatan yang disusun sebagai
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bahan penyusunan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

(RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2025. Perubahan RKPD Kabupaten

Gresik Tahun 2025 tersebut digunakan sebagai pedoman dalam

penyusunan Perubahan Kebijakan Umum Anggaran (KUA), Prioritas

dan Perubahan Plafon Anggaran (PPA) dan Perubahan Rancangan

APBD Kabupaten Gresik Tahun 2025.

1.3.2. TUJUAN
Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng

Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah sebagai pedoman penyusunan

kebijakan dan prioritas pembangunan di Kecamatan Benjeng

Kabupaten Gresik. Disamping itu Perubahan Rencana Kerja (Renja)

Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2025 ini juga digunakan

sebagai evaluasi kegiatan tahun sebelumnya guna penyusunan

kegiatan tahun mendatang. Adapun tujuan disusunnya Perubahan

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun

2025 adalah :

1. Menyediakan dokumen rumusan rencana program, kegiatan, sub
kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran, pendanaan indikatif
dalam bentuk dokumen perencanaan tahunan Kecamatan Benjeng
Kabupaten Gresik tahun 2025;

2. Sebagai pedoman Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik untuk
menyusun Perubahan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) dan
Perubahan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun 2025
untuk digunakan sebagai bahan penyusunan Perubahan
Rancangan Anggaran Pendapatan Belanja Daerah Kabupaten
Gresik Tahun 2025;

3. Menjadi acuan dalam penyusunan Rancangan Kebijakan Umum
Anggaran (KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS)
APBD Tahun Anggaran 2025.

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN
Sistematika penulisan dalam Perubahan Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2025 berdasarkan Peraturan

Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata
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Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah adalah sebagai berikut :

BAB | : PENDAHULUAN

1.1.

Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB I : HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN

BENJENG KABUPATEN GRESIK TRIWULAN Il TAHUN 2025

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Benjeng
Kabupaten Gresik Triwulan II Tahun 2025 dan Capaian
Renstra Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Benjeng Kabupaten
Gresik

2.3. Isu — isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal Perubahan RKPD Tahun
2025

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan masyarakat

BAB Il : TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaahan terhadap kebijakan Nasional dan sebagaimana
dimaksud, vyaitu penelaahan yang menyangkut arah
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang
terkait dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Benjeng
Kabupaten Gresik

3.2. Tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Benjeng Kabupaten

Gresik

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BABYV : PENUTUP
LAMPIRAN-LAMPIRAN
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BAB Il
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA

KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK TRIWULAN

21,

Il TAHUN 2025

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA (RENJA) KECAMATAN
BENJENG TRIWULAN Il TAHUN 2025

Perubahan Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Benjeng Kabupaten
Gresik Tahun 2025 dijadikan acuan dalam penyusunan Perubahan Rencana
Kerja dan Anggaran (RKA-SKPD) untuk ditetapkan menjadi Perubahan
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Kecamatan Benjeng Kabupaten
Gresik Tahun 2025. Program dan Kegiatan yang di rencanakan dalam
Perubahan Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Benjeng Tahun 2025,
dilaksanakan seperti yang termuat dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran (
DPA-SKPD ) dan diperbarui dengan Dokumen Perubahan Pelaksanaan
Anggaran ( DPPA-SKPD ) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2025.

Hasil evaluasi pelaksanaan kinerja Triwulan Il pada tahun 2025
Kecamatan Benjeng telah diukur dari sasaran strategis mendapat predikat
Baik, evaluasi pelaksanaan merupakan salah satu fungsi peningkatan kualitas
kinerja instansi pemerintah yang dilaksanakan guna mengetahui
program/kegiatan yang tidak memenuhi target, telah memenuhi target ataupun
melebihi target kinerja yang direncanakan, serta untuk memastikan
kesinambungan serta kesesuaian program dan kegiatan yang telah ditetapkan
dengan realisasinya.

Dalam rangka mendukung dan menjalankan tugas dan fungsinya, pada
tahun 2025 Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik telah mendapat alokasi
anggaran sebesar 4.658.246.641,89 ( Empat miliar enam ratus lima puluh
delapan juta dua ratus empat puluh enam ribu enam ratus empat puluh satu
rupiah delapan puluh sembilan sen ) dengan realisasi sebesar Rp
1.966.095.635,66 ( Satu miliar sembilan ratus enam puluh enam juta Sembilan
puluh lima ribu enam ratus tiga puluh lima rupiah enam puluh enam sen) atau
42,21 %, sehingga masih terdapat sisa anggaran sebesar Rp.
2.692.151.006,23 ( Dua miliar enam ratus sembilan puluh dua juta seratus lima

puluh satu ribu enam rupiah dua puluh tiga sen ). Alokasi anggaran tersebut
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digunakan untuk melaksanakan 1 Urusan Kewilayahan melalui 6 program
terdiri 13 kegiatan dan 25 Sub Kegiatan. Adapun realisasi target fisik dan
keuangan masing-masing program, kegiatan dan sub kegiatan pada Triwulan
Il pada tahun 2025 dapat dilihat pada Tabel 2.1 sebagai berikut :
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TABEL 2.1.1

REALISASI FISIK DAN KEUANGAN KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK TRIWULAN Il TAHUN 2025

Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program / Kegiatan/ Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Satuan

Tingkat
Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja .Cap.a tan Tingkat Capaian
, . Kinerja dan T L L
Anggaran Renja dan Anggaran Renja . Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi
Realisasi
Perangkat Daerah Tahun| Perangkat Daerah yang Anadaran Anggaran Renstra Perangkat| Anggaran Renstra
Berjalan yang di dievaluasi Triwulan Il Tahun 99 Daerah s/d Tahun 2025 |Perangkat Daerah s/d
evaluasi (2025) 2025 Renja SKPD Tahun 2025 (%)
Tahun 2025 ’
(%)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.

7.01.01.2.01 Perencanaan, Pengangguran, dan - Jumlah Dokumen Pelaporan Kinerja | 5, . 100 17.359.800,00| 17,37 3.015.130,00) 17,37 | 17,37 | 117,37 65.489.940,00) 117,37 | 40,63
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dan Keuangan
Penyusunan Dokumen Perencanaan Fasiitasi Penyusunan Dokumen
7.01.01.2.01.01 w Perencanaan, Penganggaran dan Dokumen 8 26.399.940,00{ 100 101
Perangkat Daerah Y
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
701012020001 | enyusunan Dokumen Perencanaan - Jumiah Dokumen Perencanaan Perangkat  on | 4 8.770.000,00] 2 182600000 50 | 21 6 6.981.90000 38 13
Perangkat Daerah Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah dokumen lanoran kineria van
7.01.012.01.06  |Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi P TaYang | pokumen 8 26.399.940,00| 100 101
- akuntabel
Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
7.01.01.2.01.0006 |Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 4 8.589.800,00f 2 1.189.130,00| 50 14 6 5.708.160,00) 38 10
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
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Tingkat
— L . . Capaian . .
Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja . p_ Tingkat Capaian
. . Kinerja dan TV - .
Anggaran Renja dan Anggaran Renja Realisasi Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Perangkat Daerah Tahun| Perangkat Daerah yang Angaaran Anggaran Renstra Perangkat| Anggaran Renstra
Kode Pemerintahan Daerah dan Kegiatan / Sub Kegiatan Satuan Berjalan yang di dievaluasi Triwulan Il Tahun Ren'igSKPD Daerah s/d Tahun 2025 |Perangkat Daerah s/d
Program / Kegiatan/ Sub Kegiatan evaluasi (2025) 2025 : Tahun 2025 (%)
Tahun 2025
(%)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan perangkat | Jumlah Penyediaan Gaji dan Persen 100 3.957.918.730,59| 45,48 1.800.213.390,66| 4548 | 4548 | 14548 12.682.921.613,79| 14548 | 6486
Daerah Tunjangan ASN
) . ) . ) Bulan (2021-
7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN 2022) 12 5.882.474.586,00) 100 106
. " ) Jumlah Orang yang Menerima Gajidan | Orang/Bulan
7.01.01.2.02.0001 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Tunjangan ASN (2023-2026) 25 3.957.918.730,59| 25 1.800.213.390,66| 100 45 50 6.800.447.027,79| 200 48
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah |*Um2h fasilitasi tethadap Administrasi | 100 122.361.011,30 595 7.283.500,00| 595 | 595 |10595 395.332.448,00| 10595 | 32,06
Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Persentase tersedianya ATK, bahan
'7.01.01.2.06.02 Kan:/or gkap kebersihan, listrik dan pengadaan alat Persen 100 178.805.628,00{ 100 102
kantor lainnya
701012060002 |-nvediaan Peralatan dan Perlengkapan - \Jumiah Paket Peralatan dan Perlengkapan) o, 8 4348480000 4 3.787.600,00| 50 9 12 31.566.700,00 38 11
Kantor Kantor yang Disediakan
. - . . Bulan (2021-
7.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Penyediaan makanan dan minuman rapat 202) 12 114.000.000,00{ 100 106
7.01.01.2.06.0004 |Penyediaan Bahan Logistk Kantor é‘i‘S”;';';kF:]ket Bahan Logistk Kantor yang | b, 4 16.887.500,00] 2 1.800.000,00] 50 | 11 6 10.800.000,00] 38 4
7.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan Penyediaan barang cetakan dan Bulan (2021- 12 29.224.820,00 100 100
Penggandaan penggandaan 2022)
7.01.01.206.0005 |"envediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Paket 2 824576130 1 69590000 50 | 8 | 3 706330000 38 10
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
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Tingkat
. — o Capaian . .
Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja . p. Tingkat Capaian
. . Kinerja dan I — -
Anggaran Renja dan Anggaran Renja Realisasi Realisasi Kinerjadan | Kinerja dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan . — Perangkat Daerah Tahun| Perangkat Daerah yang Anggaran Renstra Perangkat| Anggaran Renstra
. Indikator Kinerja Program / . ) ) o Anggaran
Kode Pemerintahan Daerah dan Kegiatan | Sub Kegiatan Satuan Berjalanyang di | dievaluasi Triwulan Il Tahun Renia SKPD Daerah s/d Tahun 2025  |Perangkat Daerah s/d
Program / Kegiatan/ Sub Kegiatan evaluasi (2025) 2025 I Tahun 2025 (%)
Tahun 2025
(%)
K Rp. K Rp. K | Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9
7010120606 || crvediaan Bahan Bacaan dan Peraturan |5 o1 e etk Bulan (2021- 12 75540.00000| 100 )
Perundang-Undangan 2022)
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumiah Dokumen Bahan Bacaan dan
7.01.01.2.06.0006 y Peraturan Perundang-Undangan yang Dokumen 24 3.000.000,00f 12 1.000.000,00] 50 33 36 5.870.000,00{ 38 30
Perundang-Undangan S
Disediakan
7010120609 || crvelenggaraan Rapat Koordinasidan |, oo beralanan dinas Tahun 1 10.462.000,00] 100 )
Konsultasi SKPD
Penyelenggaraan Rapat Koordinasidan ~ |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
7.01.01.2.06.0009 Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Laporan 12 2563000001 0 0001 0 0 0 000 0 0
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan
7.01.01.2.06.0011  |Pemerintahan Berbasis Elektronik pada  |Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik | Dokumen 0 0,00{ #DIV/0! #DIV/O!
SKPD pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan
7.01.01.2.06.0011  |Pemerintahan Berbasis Elektronik pada  |Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik | Dokumen 4 48.179.950,00) 0 0,00 0 0 0 0,000 0 0
SKPD pada SKPD
70101208 | crvediaan JasaPenunjang Urusan |Jumiah Penyediaan Jasa Penuniang | porcon | 49 | 367.930.600,00| 3046 112088.615,00] 3046 | 3046 | 13046 118552241900 13046 | 5492
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber  |Jumlah pemenuhan jasa telkom listrik air, | Bulan (2021-
7.01.01.208.02 Daya Air dan Listrik petugas kebersihan, penjaga kantor 2022) 12 145.214.186,00) 100 64
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
7.01.01.2.08.0002 A ) " ' Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik | Laporan 12 72.111.600,00{ 6 16.575.615,00| 50 23 18 90.907.839,00/ 38 17
Daya Air dan Listrik yang Disediakan
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Tingkat
. s e Capaian : ,
Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja ) p. Tingkat Capaian
. . Kinerja dan ST o o
Anggaran Renja dan Anggaran Renja Realisasi Realisasi Kinerjadan | Kinerja dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program | Perangkat Daerah Tahun| Perangkat Daerah yang Anacaran Anggaran Renstra Perangkat| Anggaran Renstra
Kode Pemerintahan Daerah dan : : Satuan Berjalanyang di | dievaluasi Triwulan Il Tahun % Dagrah s/d Tahun 2025 | Perangkat Daerah s/d
; \ Kegiatan / Sub Kegiatan ; Renja SKPD
Program [ Kegiatan/ Sub Kegiatan evaluasi (2025) 2025 Tahun 2025 (%)
Tahun 2025
(%)
K Rp. K Rp. K | Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9
701.012.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah pemenuhan jasa peralatan dan Persen 100 2756700000 100 131
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor
Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumiah Laporan Penediaan Jasa
7.01.01.2.08.0003 v Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang | Laporan 1 9.208.000,00f 0 0,000 0 0 1 14.000.000,00{ 25 29
Perlengkapan Kantor S
Disediakan
701.012.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan dan ng!htam . Laporan 0 0,00| DIV 4DV0!
Kantor Pembayaran Jasa Administrasi Kantor
701012080004 | cnvediaan Jasa Pelayanan Umum - |Jumiah Laporan Penyediaan Jasa | g 28662000000 6 95513000000 50 | 33 | 6 191.026.00000( 17 %
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Jumlah Kendaraan dinas. peralatan
7.01.01.2.09 Penunjang Urusan Pemerintahan » perdata Persen 100 71.960.000,00[ 9,31 6.700.000,000 9,31 | 9,31 | 109,31 311.951.770,00( 109,31 22,79
Daerah kantor dan gedung kantor yang dirawat
7.01.012.09.06 f:i:ﬁ;':araa” Peralatan dan Mesin | 1 kendaraan dinas yang dipelhara | Unit 4 142.976.450,00) 100 89
701012000006 | cmeharaan Pereetan dan Mesin - umieh Peraletan dan Mesin Lannya yang| 4 6026000000 2 670000000 50 | 11 | 5063200000 150 14
Lainnya Dipelihara
. . o Bulan (2021-
7.01.01.2.09.07 Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya JUmlah peralatan kantor yang dipelihara 202) 12 25.813.110,001 100 9%
. . Jumlah Aset Tetap Lainnya yang .
7.01.01.2.09.0007 | Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Dipelhara Unit 2 11.700.000,00{ 0 0,000 0 0 2 3.900.000,00/ 100 6
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Tingkat
— L L Capaian . .
Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja . p. Tingkat Capaian
. . Kinerja dan TP Lo Aoy
Anggaran Renja dan Anggaran Renja Realisasi Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indi S Perangkat Daerah Tahun| Perangkat Daerah yang Anggaran Renstra Perangkat| Anggaran Renstra
. ndikator Kinerja Program / . . . i Anggaran
Kode Pemerintahan Daerah dan Kegiatan | Sub Kegiatan Satuan Berjalan yang di dievaluasi Triwulan Il Tahun Renia SKPD Daerah s/d Tahun 2025 |Perangkat Daerah s/d
Program / Kegiatan/ Sub Kegiatan evaluasi (2025) 2025 ) Tahun 2025 (%)
Tahun 2025
(%)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 6 7 9
7010120009 | emelinaraan/Rehabiltasi Gedung Kantor |, o1, oomelinaraan gedung kantor | Gedung 2 88.630.210,00] 100 181
dan Bangunan Lainnya
7.01.01.2.09.0009 PemeIlharaan/RehabllltaS| Gedung Kantor Jumlah Gedung Kgntordgn Bangungn Unit 9 000 © 000 0 ADIV/O! 0 0,00 0 0
dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PENYELENGGARAAN
7.01.03. PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN Tingkat Kematangan Pelayanan Publik | Persen 100 2.347.500,00, 0,00 0,00{ 0,00 0,00 | 32,10 67.860.000,00| 32,10 32,12
PUBLIK
Penyelenggaraan Urusan
7.01.02.2.02 Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan | Jumlah Kegiatan peningkatan Persen 100 1.565.000,00] 0,00 0,00 000 | 000 |100,00 45.180.000,00( 10000 | 31,12
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang |Kematangan Pelayanan Publik
ada di Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Jumiah dokumen Peningkatan Koordinasi
7.01.02.2.02.02 >epalan Fencap Pengelolaan Pemerintahan yang Persen 100 22.580.000,00{ 100 188
Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan
Menerapkan SPM
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Jumiah Laporan Fasiitasi Percepatan
7.01.02.2.02.0002 . .p o P Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di | Laporan 9 782.500,00f 0 0,000 0 0 0 0,00 0 0
Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan |,
Wilayah Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan :sgilr?ir;tfai?I;Sk:adnuil(jifr:ﬁ;:r: Kebjakan
7.01.02.2.02.03 Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah . P Persen 100 22.600.000,00{ 100 188
sosialisasi peraturan tentang Pelayanan
Kecamatan '
Publik
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
7.01.02.2.02.0003 |Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah |Pelaksanaan Pelayanan kepada Laporan 23 782.500,00f 0 0,00[ 0 0 0 0,00f 0 0
Kecamatan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan | r. o o matangan Pelayanan Publik| Persen 100 782.500,00( 0,00 0,00 000 | 0,00 |100,00 22.680.000,00] 100,00 | 34,33
yang Dilimpahkan kepada Camat
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang | Jumlah pelaksanaan pembinaan
7.01.02.2.04.01 terkait dengan Pelayanan Perizinan Non  |pelayanan perijinan non usaha yang Persen 33 22.680.000,00f 33 203
Usaha dilimpahkan ke kecamatan
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Tingkat
Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja C ap.a 1an Tingkat Capaian
. . Kinerja dan TV S -
Anggaran Renja dan Anggaran Renja Realisasi Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria P | Perangkat Daerah Tahun| Perangkat Daerah yang Anggaran Renstra Perangkat| Anggaran Renstra
Kode Pemerintahan Daerah dan ndikator rinerja Frogram Satuan Berjal di dievaluasi Triwulan Il Tah G Daerah s/d Tahun 2025 |P kat Daerah s/d
q : erjalan yang di ievaluasi Triwulan Il Tahun h aerah s/d Tahun erangkat Daerah s
. . Kegiatan / Sub Kegiatan . Renja SKPD
Program / Kegiatan/ Sub Kegiatan evaluasi (2025) 2025 Tahun 2025 (%)
Tahun 2025
(%)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 6 7 9
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang -
701022040001 |terkalt dengan pelayanan perizinannon | ~umiah Dokumen Non Perizinan Usaha | i\ oo | 93 782.500,00 0 000 0 0 0 000 0 0
usaha yang Dilaksanakan

7.01.03.2.01 LEIRE AL C ST EZOD | e N A LB persen 100 47.330.000,00| 57,38 27.158.000,00| 57,38 | 57,38 | 157,38 348.086.410,00| 157,38 | 73,06
Desa dalam perencanaan Pembangunan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Dokumen perencanaan usulan

7.01.03.2.01.01 Forum Musyawarah Perencanaan P Dokumen 1 101.838.730,00f 100 113

) pembangunan

Pembangunan di Desa
Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam | Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang | Lembaga

7.01.03.2.01.0001 |Forum Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah  [Kemasyarakat | 23 27.165.000,00f 23 27.158.000,00{ 100 100 46 79.132.100,00; 50 44
Pembangunan Di Desa Perencanaan Pembangunan di Desa an
Peningkatan Efekifitas Kegiatan Tersedianva pembinaan koowan dan

7010320103 |Pemberdayaan Masyarakat diWiayah |, “5¥ ¢ vap P Desa 23 157.516.580,00, 100 261
Kecamatan
Peningkatan Efekifitas Kegiatan Jumlah Laporan Peningkatan Efektivitas

7.01.03.2.01.0003 |Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Laporan 23 20.165.000,00f 0 0,00, 0 0 23 9.599.000,00{ 25 7
Kecamatan Wilayah Kecamatan

7.01.03.2.03 Pemberdayaan Lembaga Persentase Lembaga Kemasyarakatan | o, ., 100 30.727.500,00| 12,65 3.887.000,00 12,65 | 12,65 | 112,65 201.038.000,00| 112,65 | 51,15
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan  |tingkat Kecamatan yang dibina

7.01.03.2.03.02 Peningkatan Kapasitas Lembaga Jyrnlah lembaga kemasyarakatan yang Desa 23 16565520000 100 210
Kemasyarakatan dibina
Peningkatan Kapasitas Lembaga Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yan Lembaga

7.01.03.2.03.0002 9 P 9 u ga fiemasy; Yang | emasyarakat | 23 30.727.50000] 10 3887.000000 43 | 13 | 33 35.382.800,00| 36 1
Kemasyarakatan Ditingkatkan Kapasitasnya an
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Tingkat
N o e Capaian . .
Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja . p. Tingkat Capaian
. . Kinerja dan T - .
Anggaran Renja dan Anggaran Renja Realisasi Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program / Perangkat Daerah Tahun| Perangkat Daerah yang Anagaran Anggaran Renstra Perangkat| Anggaran Renstra
Kode Pemerintahan Daerah dan q 5 Satuan Berjalan yang di dievaluasi Triwulan Il Tahun 99 Daerah s/d Tahun 2025 |Perangkat Daerah s/d
. . Kegiatan / Sub Kegiatan . Renja SKPD
Program / Kegiatan/ Sub Kegiatan evaluasi (2025) 2025 Tahun 2025 (%)
Tahun 2025
(%)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9
70104201 |Keordinasi Upaya Penyelenggaraan | Jumlah Penanganan Konfik di Persen | 100 34,500.000,00| 16,67 5.750.000,00 1667 | 1667 | 11667 190.086.910,00] 11667 | 63,01
Ketenteraman dan Ketertiban Umum  [Kecamatan
Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional Jumlah pembinaan dan pemantauan Bulan (2021-
7.01.04201.01 Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah |situasi lingkungan 2022) 12 137.870.910,00] 100 152
Kecamatan
Sinergitas Dengan Kepolisian Negara Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan
Republik Indonesia, Tentara Nasional Kepolisian Negara Republik Indonesia,
7.01.04.2.01.0001 Indonesia Dan Instansi Vertikal Di Wilayah |Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Laporan 12 3450000000 6 5750.000,00) 50 7 18 5221600000 38 2%
Kecamatan Vertikal di Wilayah Kecamatan
Koordinasi Penerapan dan Penegakan Jumlah Penanganan Konfik di
7.01.04.2.02 Peraturan Daerah dan Peraturan 9 Persen 100 1.565.000,00, 0,00 0,00/ 0,00 | 0,00 |100,00 147.565.720,00| 100,00 170,12
Kecamatan
Kepala Daerah
Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Monev pelaksanaan keamanan
7.01.04.2.02.01 Bidang Penegakan Peraturan Perundang- |. P Desa 23 137.966.720,00, 100 512
L lingkungan desa
Undangan dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia
- Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi
Koordinasi/Sinergi Dengan Pergngka? dengan Perangkat Daerah yang Tugas
Daerah yang Tugas dan Fungsinya d dan Fungsinya di Bidang Penegakan
7.01.04.2.02.0001 |Bidang Penegakan Peraturan Perundang- gsiny 9 g Laporan 23 1.565.000,00f 0 0,000 0 0 23 9.599.000,00f 25 16
- Peraturan Perundang- Undangan
Undangan dan/atau Kepolisian Negara - '
- ) dan/atau Kepolisian Negara Republik
Republik Indonesia .
Indonesia
’,-
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Tingkat
N L L Capaian . .
Target Kinerja dan Realisasi Capaian Kinerja . p' Tingkat Capaian
. . Kinerja dan T - P
Anggaran Renja dan Anggaran Renja Realisasi Realisasi Kinerja dan Kinerja dan Realisasi
Urusan/Bidang Urusan . Aoym Perangkat Daerah Tahun| Perangkat Daerah yang Anggaran Renstra Perangkat| Anggaran Renstra
. Indikator Kinerja Program / . . . A Anggaran
Kode Pemerintahan Daerah dan Kegiatan / Sub Keglatan Satuan Berjalan yang di dievaluasi Triwulan Il Tahun Renia SKPD Daerah s/d Tahun 2025 |Perangkat Daerah s/d
Program / Kegiatan/ Sub Kegiatan evaluasi (2025) 2025 j Tahun 2025 (%)
Tahun 2025
(%)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Penyelenggaraan Urusan Jumlah kegiatan pemerintahan umum
7.01.05.2.01 Pemerintahan Umum sesuai sesuai dengan penugasan kepala 100 775.000,00( 0,00 0,00[ 0,00 | 0,00 | 100,00 29.519.970,00{ 100,00 33,37
Penugasan Kepala Daerah daerah yang dilaksanakan
Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan
7.01.05.2.01.02 (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan | Tersedianya rakor FKUB Persen 100 29.519.970,00{ 100 110
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan }gz;::aosirzg?\ éa:rﬁbl\i/gﬁk(tg;;:;"ltash
7.01.05.2.01.0002 |(Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan - ; ' Orang 23 775.000,00f 0 0,00 0 0 0 000 © 0
. Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional .
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase APBDes yang ditetapkan
7.01.06 PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA ltepat waktu 100 3.462.500,00/ 0,00 0,00{ 0,00 | 0,00 | 100,00 392.625.640,00( 100,00 53,86
Fasilitasi, Rekomendasi dan Jumlah Fasilitasi, Rekomendasi dan
7.01.06.2.01 Koordinasi Pembinaan dan Koordinasi Pembinaan dan 100 3.462.500,00( 0,00 0,00/ 0,00 | 0,00 | 100,00 392.625.640,00( 100,00 53,86
Pengawasan Pemerintahan Desa Pengawasan Pemerintahan Desa
7.01.06.2.01.02 [F)ae?gtam Adminisirasi Tata Pemerintahan MOnev pengelolaan keuangan desa Desa 23 171.426.840,00, 100 227
Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Jumiah Dokumen yang Difasitasi dalam
7.01.06.2.01.0002 Desa rangka Administrasi Tata Pemerintahan | Dokumen 23 1.565.000,00( 0 0,00, 0 0 23 19.206.400,00( 25 13
Desa
Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan
7.01.06.2.01.18 Kawasan Perdesaan di Wilayah MOnev pelaksanaan pembangunan desa | Desa 23 122.151.910,00{ 100 385
Kecamatan
Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan | Jumlah Laporan Hasil Koordinasi
7.01.06.2.01.0018 |Kawasan Perdesaan di Wilayah Pelaksanaan Pembangunan Kawasan Laporan 23 1.897.500,000 0 0,00 0 0 23 9.599.000,00f 25 10
Kecamatan Perdesaan di Wilayah Kecamatan




PERUBAHAN RENCANA KERJA KECAMATAN BENJENG TAHUN 2025

Sementara itu, evaluasi capaian hasil indikator kinerja Tahun 2025 serta
pengaruhnya terhadap capaian target kinerja pada Renstra Tahun 2021 - 2026
secara lengkap dapat dilihat pada Tabel 2.1.2 (Tabel T-C.29) berikut ini :
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PERUBAHAN RENCANA KERJA KECAMATAN BENJENG TAHUN 2025

TABEL 2.1.2 (T-C.29)

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENCANA KERJA (RENJA) PERANGKAT DAERAH DAN PENCAPAIAN
RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TRIWULAN Il TAHUN 2025 KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD s/d

Realisasi | Target Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2024 .
R Tahun berjalan
Target Renstra LT
" Bidang U Pirangkat Renstra Target Program dan
rusan/Bidang Urusan . iari Perangkat Kegiatan Renja PD - . 5 ]
. Indikator Kinerja Program / 9 g J
Kode  |Pemerintahan Daerah dan Program| = o e 1 B DaerahTalun i Renjal TargetRenjaPD |RealisasiRenjaPD| TingkatRealisasi | Tahun 2025 Realisasi Capalan Tingkat Capaian
| Kegiatan/ Sub Kegiatan g 9 2021- 2026 Program dan Kegiatan |Realisasi Target Renstra
LA Tahun Lalu (n2) | Tahun (n1)2024 | Tahun (n-1) 2024 (%)
s/d Tahun 2025 (%)
2023
K K K K K K K K
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+749) 11=(10/4)

70101201 Perencalna.an, I_’engangguran, dan Jumlah Dokumen Pelaporan Kinerja dan 100 100 100 100 100 100 300 3
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Keuangan
Penyusunan Dokumen Perencanaan Fasiasi Penyusunan Dokumen
7.01.01.2.01.01 4 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi 8 8
Perangkat Daerah L
Kinerja Perangkat Daerah
701.01.2.02.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 1 4 4 4 100 4 1 075
Perangkat Daerah Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Laporan o
7010120006 |Capaian Kinera dan Khsar Realisasi |/ dokumen laporan kinera yang 8 8
o akuntabel
Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan
7.01.01.2.01.0006 |Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 16 4 4 4 100 4 12 0,75
Kinerja SKPD Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
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o AT . Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD s/d
Realisasi | Target Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2024 P . g
e Tahun berjalan
Capaian Kinerja
Target Renstra
) Perangat Renstra Target Program dan
K P llJrus;]anlI;ldang:]Urus:n Indikator Kinerja Program /| pagrah Tahun Perangkat b LAY Realisasi Capaian Tingkat Capaian
ode (Pomerintahan Daerah dan Program| (.01 b Kegiatan ot |PaerahsdReria TargetRenjaPD | RealsasiRenja PD) Tingkat Realisesi | Tahun2025 | o o0 e ol Lol
I Kegiatan/ Sub Kegiatan Tahun Lalu (n)| Tahun (n1) 2024 | Tahun (n-1) 202 %) g g ot
s/d Tahun 2025 (%)
2023
K K K K K K K K
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
70101202 Administrasi Keuangan perangkat Jumlah Penyediaan Gaji dan Tunjangan 100 100 100 100 100 100 200 3
Daerah ASN
7.01.01.20201  |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN 12 12
701012020001 [Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN |- Orang yang Menerima Gji dan % % % % 100 % 75 3
Tunjangan ASN
7001206 |Administrasi Umum Perangkat Darah | "™ 21 fsiitai terhadap Administres 100 100 100 100 100 100 30 3
Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Persentase {ersedianya ATK, bahan
7.01.01.2.06.02 v okap kebersihan, listrik dan pengadaan alat 100 33
Kantor .
kantor lainnya
7.01.01.206.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan  [Jumlah Paket Perglatan dan Perlengkapan 2 8 8 8 100 8 o4 075
Kantor Kantor yang Disediakan
7.01.01.206.04  |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Penyediaan makanan dan minuman rapat 12 12
7.0101.206.0004 ~|Penyediaan Bahan Logistk Kentor Jumiah Paket Bahan Logistk Kantor yang 16 4 4 4 100 4 12 075
Disediakan
701.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan Penyediaan barang cetakan dan 1 1
Penggandaan penggandaan
7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang lCetz.akan dan 8 5 9 9 100 7 6 075
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
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Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD s/d

Realisasi | Target Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2024 .
. Tahun berjalan
Capaian Kinerja
Target Renstra
Peranglat Renstra Target Program dan
Urusan/Bidang Urusan . _— : i
) g Indikator Kinerja Program | | paerah Tahun i . o . o Kegiaten Renja PD Realisasi Capaian Tingkat Capaian
Kode |Pemerintahan Dasrah dan Program Kegiatan | Sub Kegiatan apt.qn5 | D2erah sdRenjal Target RenjaPD. |RealisasiRenja PD Tingkat Realisas Tahun 2025 Proaram dan Keaiatan | Realsasi Target Renstra
I Kegiatan/ Sub Kegatan Tahun Lalu (1-2)| Tahun (n4)2024 | Tahun (n1) 2024 (%) g g 19
s/d Tahun 2025 (%)
2023
K K K K K K K K
1 2 3 4 fi 7 8 9 10= (5+7+9) 11=(10/4)
7010120606 |[cnveden Bahan Bacaen dan Poaran oo e ot 2 2
Perundang-Undangan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan sumlah Dokuen Bafian Bacean dan
7.01.01.2.06.0006 d Peraturan Perundang-Undangan yang %6 2% 24 24 100 24 12 0,75
Perundang-Undangan .
Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan , ‘ '
7.01.01.2.06.09 Konsultasi SKPD Penyediaan perjalanan dinas 1 1
Penyelenggaraan Rapat Koordinasidan  [Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
TON012080008 e tsisieD Koordies dan Konsutes SKPD . 0 f2 1 100 f2 “ 0%
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumiah Dokumen Dukungan Pelaksanaan
7.01.01.2.06.0011  |Pemerintahan Berbasis Elektronik pada  |Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 0 0
SKPD pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan
7.01.01.2.06.0011  |Pemerintahan Berbasis Elektronik pada  |Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 16 0 4 4 100 4 8 050
SKPD pada SKPD
70101208 Penyeqlaan Jasa Penunjang Urusan  |Jumlah Penyefhaan Jasa Penunjang 100 100 100 100 100 100 20 3
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan
7010120802 Pgnyedlagn.Jasa Komunikasi, Sumber Daya Jumlah pemenghan Jasa.telkom listrik air, 1 1
Air dan Listrik petugas kebersihan, penjaga kantor
. - Jumiah Laporan Penyediaan Jasa
701012080002 |7 eTvedaen JasaKomunikas, Sumber Do i mber Daya A dan Lt % 2 12 2 100 12 % 075
Air dan Listrik -
yang Disediakan
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Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD s/d

Realisasi | Target Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2024 .
A Tahun berjalan
Capaian Kinerja
Target Renstra
) Perangkat Renstra Target Program dan
Kod P pru;an/%ldang:‘l;rus:n Indikator Kinerja Program | | paerah Tahun | FCrangkat WL LT Realisasi Capaian Tingkat Capaian
oue e Kegiatan / Sub Kegiatan 2021.202 | D2erahsd Renjal Target Renja PD | Realisasi Renja PD| Tingkat Realisasi Tahun 2025 o Sarl e el et
[ Kegiatan/ Sub Kegiatan Tahun Lalu (n-2)| Tahun (n-1) 2024 | Tahun (n-1) 2024 (%) .
s/d Tahun 2025 (%)
2023
K K K K K K K K
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+749) 11=(10/4)
7010120803 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah pemenuhan jasa peralatan dan 100 1
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor
701.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasq Peralatan 4 1 1 1 100 1 3 075
Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan
7.01.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumiah L?pf”a” Qan Fasiltas Pembayaran 0 0
Jasa Administrasi Kantor
) Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
7.01.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor . 36 0 12 12 100 12 24 0,67
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Jumlah Kendaraan dinas. peralatan
7.01.01.2.09 Penunjang Urusan Pemerintahan oy ) 100 100 100 100 100 100 300 3
kantor dan gedung kantor yang dirawat
Daerah
7.01.01.2.09.06  |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya |[Jumlah kendaraan dinas yang dipelihara 4 4
7.01.01.209.0006 |Pemelharaan Peralatan dan Mesin Lainnya :)‘:p";'ﬁh“;:ra'ata” dan Mesi Lainnya yang 4 4 4 4 100 4 12 3
7.01.01.2.09.07 Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya JUmlah peralatan kantor yang dipelihara 12 12
7.01.01.2.09.0007 | Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Jumlah Aset Tetap Lainnya yang Dipelihara 2 2 2 2 100 2 6 3
7.01.01.2.09.09 Pemehharaan/Rehabmtas Gedung Kantor Jumlah pemeliharaan gedung kantor 2 2
dan Bangunan Lainnya
701.01.209.09 Pemehharaan/Rehabmtaa Gedung Kantor Jumlah Gedung antor dan Bangungn 9 0 9 5 100 5 ' 9
dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
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Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD s/d

Realisasi | Target Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2024 .
e Tahun berjalan
Target Renstra CELLL ]
NS Pirangkat Renstra Target Program dan
TR AT i Aoy Perangkat Kegiatan Renja PD o ' ,
. Indikator Kinerja Program / 9 g J
Kode Pemerintahan Daerah dan Program Kegiatan / Sub Kegatan D;:r;h Z:;: " |Daerah 5. Renja| Target Renja PD | Realisasi Renja PD| Tingkat Realisasi Tahun 2025 Prse:::aj;:f(tm;r:an Real.irsI:gik:::a;aléae:stra
I Kegiatan/ Sub Kegiatan Tahun Lalu (n-2)| Tahun (n1) 2024 | Tahun (n-1) 2024 %) 9 9 .
s/d Tahun 2025 (%)
2023
K K K K K K K K
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (5+749) 1= (104)

7.01.02.2.02

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah Kegiatan peningkatan
Kematangan Pelayanan Publik

100

100

100

100

100

100

300

7.01.02.2.02.02

Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan

Jumlah dokumen Peningkatan Koordinasi
Pengelolaan Pemerintahan yang
Menerapkan SPM

100

3

7.01.02.2.02.0002

Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Fasiltasi Percepatan
Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

36

100

0,50

7.01.02.2.02.03

Peningkatan Efekfifitas Pelaksanaan
Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah Peningkatan Sosialisasi Kebijakan
Administrasi Kependudukan dan sosialisasi
peraturan tentang Pelayanan Publik

100

3

7.01.02.2.02.0003

Peningkatan Efekliftas Pelaksanaan
Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan Efekiiftas
Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat
di Wilayah Kecamatan

92

23

23

100

2

46

0,50

7.01.02.2.04

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

Tingkat Kematangan Pelayanan Publik

100

100

100

100

100

100

300

7.01.02.2.04.01

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
terkait dengan Pelayanan Perizinan Non
Usaha

Jumlah pelaksanaan pembinaan pelayanan
perijinan non usaha yang dilimpahkan ke
kecamatan

100

3

701022.04 0001

Pelaksanaan urusan pemerintahan yang
terkait dengan pelayanan perizinan non
usaha

Jumlah Dokumen Non Perizinan Usaha
yang Dilaksanakan

92

23

23

100

2

46

0,50
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Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD s/d

Realisasi | Target Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2024 .
e Tahun berjalan
Capaian Kinerja
Target Renstra
- Peranglat Renstra Target Program dan
IERIRAREIY LUEET i ey Perangkat Kegiatan Renja PD B ' :
. Indikator Kinerja Program / g g J
Kode |Pemerintahan Daerah dan Program Kegiatan  Sub Kegiatan DZ;;h Ig:: " |Daerah s.d Renja| TargetRenjaPD |Realisasi Renja PD| Tingkat Realisasi Tahun 2025 PrEe:alﬁa:;:f(TI;rtlan Real.ir;:gik:tafae':a;:?\stra
I Kegatan Sub Kegiatan Tahun Lalu (n2)| Tahun (n)2024 | Tahun (n1) 2024 %) 9 9 g
s/d Tahun 2025 (%)
2023
K K K K K K K K
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10= (5+7+9) 11=(10/4)

10103201 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Persentase desa yang difasilitasi dalam 100 100 100 100 100 10 200 3
Desa perencanaan Pembangunan
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Dokumen perencanaan usulan
7.01.032.01.01  |Forum Musyawarah Perencanaan P 1 1
. pembangunan
Pembangunan di Desa
Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam | Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang
7.01.03.2.01.0001  |Forum Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah 92 23 23 23 100 23 69 075
Pembangunan Di Desa Perencanaan Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan ) '
7010320103 [Pemberdayean Masyarakat i Wiayeh || CcoaTya pembinaan kopwan dan 23 23
bumdes
Kecamatan
Peningkatan Efekffitas Kegiatan Jumlah Laporan Peningkatan Efektivitas
7.01.03.2.01.0003  |Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di 92 2 23 23 100 23 69 0,75
Kecamatan Wilayah Kecamatan
Pemberdayaan Lembaga Persentase Lembaga Kemasyarakatan
10108208 Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan  |tingkat Kecamatan yang dibina 00 00 100 100 100 100 00 S
7010320302 Peningkatan Kapasitas Lembaga Jlulmlah lembaga kemasyarakatan yang % %
Kemasyarakatan dibina
701.032.03.0002 Peningkatan Kapasitas Lembaga JHmIah Lembaga K_emasyarakatan yang ® % » 2 10 » 69 075
Kemasyarakatan Ditingkatkan Kapasitasnya

28



PERUBAHAN RENCANA KERJA KECAMATAN BENJENG TAHUN 2025

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra PD s/d

Realisasi | Target Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2024 .
s Tahun berjalan
Capaian Kinerja
Target Renstra
P Peranghat Renstra Target Program dan
AR UL ikator Kineri Perangkat Kegiatan Renja PD o , ,
. Indikator Kinerja Program / g | J
Kode  Pemerintahan Daerahcan Program "0y | D2 T oo s Renja) Target RenjaPD | ReaisesiReja PD | TnghatRealsas | Tahun 202 RedisasiCapaian | Tingkat Capan
| Kegiatan/ Sub Kegiatan 2021- 2026 . Program dan Kegiatan |Realisasi Target Renstra
g g Tahun Lalu (n-2) | Tahun (n-1)2024 | Tahun (n-1) 2024 (%) )
s/d Tahun 2025 (%)
2023
K K K K K K K K
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10= (5+749) 11=(10/4)

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan | Jumlah Penanganan Konflik di
il Ketenteraman dan Ketertiban Umum  (Kecamatan 100 100 10 10 100 10 0 S
Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republi Indonesia, Tentara Nasional Jumlah pembinaan dan pemantauan situasi
101.0420101 Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah ~ |ingkungan f2 f2
Kecamatan
Sinergitas Dengan Kepolisian Negara Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan
Republik Indonesia, Tentara Nasional Kepolisian Negara Republik Indonesia,
101,042,010 Indonesia Dan Instansi Vertkal Di Wilayah | Tentara Nasional Indonesia dan Instansi # f2 f2 f2 00 f2 % 078
Kecamatan Vertikal di Wilayah Kecamatan
Koordinasi Penerapan dan Penegakan o
70104202 |Peraturan Dacrah dan Peraturan Kepala | ™2 Penanganan Konfik 100 100 100 100 100 100 300 3
Kecamatan
Dagrah
KoordinasilSinergi Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di '
7.01.04.20201  |Bidang Penegakan Peraturan Perundang- Wonev pelaksanzan keamanan ngkungan 23 23
- desa
Undangan dan/atau Kepolisian Negara
Republi Indonesia
Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Jumlah Laporan Koordinasi'Sinergi dengan
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Perangkat Daerah yang Tugas dan
7.01.04.2.02.0001  |Bidang Penegakan Peraturan Perundang-  |Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan 92 23 23 23 100 23 69 0,75
Undangan dan/atau Kepolisian Negara  |Perundang- Undangan dan/atau Kepolisian
Republi Indonesia Negara Republik Indonesia
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Dari data sebagaimana tabel 2.1.2 di atas dapat dilihat bahwa :

1. Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Triwulan 1l Tahun 2025
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik, dari enam program yakni
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik,
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan, Program
Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum, Program
Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Umum, dan Program
Pengawasan Pemerintah Desa dengan enam indikator program
telah memenuhi target kinerja sebesar 100%.

2. Faktor yang mempengaruhi terpenuhinya target kinerja sebesar
100% dikarenakan kegiatan tersebut telah direncanakan dengan
baik, proses pengadaan barang/jasa yang dilakukan lebih awal,
waktu pelaksanaan terkontrol dengan baik, kerjasama dan
koordinasi dengan PD dilakukan secara berkala sehingga
memudahkan untuk melakukan monitoring dan evaluasi serta
didukung dengan kualitas SDM yang baik dan sarana prasarana
pendukung yang memadai.

3. Tercapainya target kinerja tersebut berimplikasi pada peningkatan
akuntabilitas PD yang berkontribusi menjadi salah satu komponen
pendukung Visi dan Misi pada RPJMD. Selain itu dapat diartikan
bahwa seluruh program dan kegiatan yang ada sudah sesuai
dengan target, sasaran dan arahan pada RPJMD.

4. Kebijakan dan strategi yang bisa dilakukan untuk mengoptimalkan
capaian kinerja program di Tahun 2025 vyakni dengan
mengoptimalkan koordinasi dan komunikasi baik dengan PD
maupun dengan Instansi Pembina, meningkatkan kualitas SDM
dalam penyusunan program dan kegiatan serta pengetahuan dalam
menyusun dokumen perencanaan, meningkatkan kapasitas SDM
dalam menghadapi dinamika pembangunan agar lebih berinovasi
dan kreatif, serta mengoptimalkan kegiatan pengawasan dan
evaluasi serta pengendalian.

2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN SKPD KECAMATAN BENJENG
KABUPATEN GRESIK
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Dalam kedudukannya sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Gresik, Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik mempunyai tugas
untuk membantu Bupati dalam penyelenggaraan tugas umum pemerintahan di
wilayah kerja Kecamatan yang meliputi :

a. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

b. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum;

c. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan;

d. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan
umum;

e. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
Kecamatan;

f. Membina penyelenggaraan pemerintahan desa dan atau kelurahan;

g. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup
tugasnya dan atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa
atau kelurahan.

Selain melaksanakan tugas diatas Camat melaksanakan kewenangan
pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani sebagian urusan
Otonomi Daerah, yang meliputi aspek :

Perizinan;

Rekomendasi;

Koordinasi;

Pembinaan;

Pengawasan;

-~ 0 a0 T o

Fasilitasi;

Penetapan;

= @

Penyelenggaraan; dan

Kewenangan lain yang dilimpahkan

Pelimpahan sebagian wewenang Bupati kepada Camat sebagaimana
dimaksud diatas di tetapkan dengan Peraturan Bupati berdasarkan kriteria
eksternalitas dan efisiensi dan berpedoman pada Peraturan Pemerintah.
Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud Camat menyelengarakan

Pelimpahan sebagian wewenang Bupati kepada Camat sebagaimana
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dimaksud diatas di tetapkan dengan Peraturan Bupati berdasarkan kriteria
eksternalitas dan efisiensi dan berpedoman pada Peraturan Pemerintah Dalam

melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud Camat menyelengarakan Fungsi

a. Pengoordinasian penyelengaraan kegiatan pemerintahan ditingkat
kecamatan;

b. Pengoordinasian dan penyelengaraan kegiatan pemberdayaan
masyarakat;

c. Pengoordinasian dan penyelengaraan ketentraman dan ketertiban umum;

d. Pengoordinasian penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan;

e. Pengoordinasian dan penyelengaraan pemeliharaan sarana prasarana
fasilitas umum;

f. Pengoordinasian penyelengaraan pemeritahan di tingkat kecamtan;
Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan desa dan/atau kelurahan;

h. Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup
tugasnya dan/atau belum dapat dilaksanakan desa dan/atau kelurahan;

i. Pengkoordinasian pencegahan, penanggulangan dan penanganan pasca
bencana;

J- Pengkoordinasian dan penyelenggaraan pelayanan di bidang
administrasi pertanahan dan kependudukan di kecamatan,;

k. Pelaksanaan pelaporan hasil monitoring kegiatan pemerintahan,
pembangunan dan kemasyarakatan di wilayah kerja kecamatan;
Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai
dengan bidang tugasnya.

Berdasarkan tugas dan fungsi Kecamatan Benjeng tersebut di atas,
dijabarkan visi,misi, tujuan dan sasaran seperti yang termuat dalam dokumen
Rencana Strategis Kecamatan Benjeng Tahun 2021-2026. Untuk dapat
mewujudkan tujuan dan sasaran tersebut, Kecamatan Benjeng merumuskan
kebijakan dan strategi, yang dijabarkan dalam penentuan program dan
kegiatan tiap tahunnya dalam dokumen Rencana Kerja (Renja).

Indikator-indikator yang digunakan dalam mengukur kinerja sasaran,
berdasarkan tugas dan fungsi Kecamatan Benjeng adalah Nilai SKM ( Nilai

Survei Kepuasan Masyarakat).
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Untuk tahun 2025, target kinerja yang ingin dicapai berdasarkan

indikator-indikator yang telah ditentukan dalam Rencana Strategis (Renstra)

Kecamatan Benjeng Tahun 2021- 2026 maupun Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026, dapat dilihat
pada Tabel 2.2.

Tabel 2.2. (T-C.30)

Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik

SPM/ Target Renstra T:zaphasi:zl Proyeksi
No. Indikator Standar IKK Cata-t a.n
Nasional 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | Analisis
(n-2) | (n-1) | (n) |(n+1)|(n-2)| (n-1) | (n) |(n#1)
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Nilai Indeks
Kepuasan
Masyarakat
1 Pelayanan (SKM) - -1 91 ] 92 | 93 | 94 |96,3|97,44| 93 | 9% -
Kecamatan
Benjeng

Dari hasil capaian diatas dapat disimpulkan bahwa pencapaian kinerja

pelayanan realisasi indikator sasaran Nilai SKM Kecamatan Benjeng pada

tahun 2024 mencapai 97,44 %. Apabila dibandingkan dengan target realisasi

Renstra, maka capaian kinerjanya sudah mencapai 100,45%, sehingga

diharapkan pada akhir periode Renstra dapat memenuhi target yang

ditetapkan.

Keberhasilan Capaian Kinerja tersebut didukung oleh beberapa faktor

antara lain :

a.

Adanya Standar Pelayanan Publik ( SPP ) dan Standart Operasional
Pelayanan ( SOP ) yang mendukung penyelenggaraan pelayanan publik;
Adanya perbaikan sarana dan prasarana pelayanan;

Adanya sarana pengaduan pelayanan, baik melalui kotak saran, saluran
telepon maupun email;

Adanya dukungan dan partisipasi masyarakat yang tinggi;

Adanya koordinasi dan kerja sama antar personil dilingkungan
Kecamatan dan sinergitas dengan lintas sektoral, lembaga

kemasyarakatan dan masyarakat.
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2.3.

ISU - ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI SKPD
KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

2.3.1. Tingkat Kinerja Pelayanan Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik

Pelayanan di Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik yang terpenting

adalah meningkatkan ketrampilan petugas pelayanan dan system

pelayanan untuk memperoleh pelayanan berkualitas sesuai dengan

asas penyelenggaraan pelayanan publik.

2.3.2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam penyelenggaraan

tugas dan fungsi pelayanan Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik

adalah :

1. Petugas pelayanan masih ada yang merangkap pekerjaan di

bagian lain karena kekurangan SDM sehingga menyebabkan

kinerja pelayanan kurang optimal.

Kurangnya sarana dan prasarana untuk menunjang pelayanan.

3. Fasilitas umum pelayanan di Kecamatan Benjeng Kabupaten

Gresik yang kurang memadai.

2.3.3. Dampak terhadap visi dan misi Bupati dan terhadap Capaian Program

Nasional yaitu berpengaruh terhadap kualitas pelayanan publik.

2.3.4. Tantangan dan peluang mengembangkan pelayanan OPD

»  Tantangan:

1.

Rendahnya pemahaman petugas pelayanan terhadap

pentingnya kualitas pelayanan kepada masyarakat.

2. Terbatasnya sarana prasarana yang terkait dengan
perangkat lunak maupun perangkat keras (software-
hardware) sehingga mempengaruhi kelancaran proses
pelayanan publik.

3. Terbatasnya jumlah petugas pelayanan yang memberikan
pelayanan.

»  Peluang:

1.  Memotivasi petugas pelayanan untuk bekerja secara
professional.

2.  Mengoptimalkan fungsi sarana prasarana yang ada dengan

ditunjang beberapa peralatan yang pengadaannya secara
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2.4,

skala prioritas anggaran untuk pemenuhan sarana dan
prasarana pelayanan.
3. Memberikan kesempatan petugas pelayanan untuk mengikuti
Pendidikan dan pelatihan guna meningkatkan kualitas
pelayanan.
2.3.5. Rekomendasi dan Catatan Strategis dalam Perumusan Program dan
Kegiatan Prioritas Tahun yang direncanakan.

Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan
prioritas tahun yang direncanakan, adalah:

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Umum

2 o

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Proses rancangan awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD)
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik tahun 2025 yang dilakukan melalui
Musrenbang Perangkat Daerah (SIPD) yang memuat usulan program dan
kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik, bila dibanding dengan hasil
analisa kebutuhan tidak sesuai dengan rancangan awal karena adanya
perubahan pagu anggaran, maka perlu andanya review terhadap rancangan
awal RKPD dengan menyesuaikan pagu anggaran yang telah ditetapkan.

Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilaksanakan bahwa
usulan program dan kegiatan Perangkat Daerah Kecamatan Benjeng
Kabupaten Gresik tahun 2025 melalui aplikasi SIPD adalah program dan
kegiatan prioritas yang telah di usulankan melalui mekanisme baik secara
langsung bersetuhan dengan masyarakat atau melalui forum rapat koordinasi
Dinas Instansi, Desa serta Tokoh Masyarakat. Penjelasan temuan — temuan
setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap perbedaan dengan
rancangan awal RKPD adalah sebagaimana dijelaskana pada Berita Acara

Kesepakatan Hasil Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah
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Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik dan lampirannya sebagaimana
terlampir.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Gresik, meliputi
kegiatan identifikasi prioritas program dan kegiatan, indikator kinerja program
dan kegiatan serta target sasaran program dan kegiatan. Selain itu, review ini
juga meliputi pagu indikatif yang dialokasikan untuk setiap program, kegiatan
hingga sub kegiatan Perangkat Darah masing-masing, dalam hal ini adalah
Bappeda Kabupaten Gresik. Review ini juga telah berpedoman pada
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.15-1317 Tahun 2023
tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah.

Rancangan Awal Pemerintah Daerah yang merupakan acuan
penyusunan Renja Perubahan Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik tahun
2025 dan uraian hasil review terhadap Rencana Kerja Kecamatan Benjeng
Kabupaten Gresik tahun 2025 dapat dilihat pada tabel 2.4 berikut ini :
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KECAMATAN BENJENG

TABEL 2.4

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2025
KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

4.099.662.267,00

Rancangan Perubahan RKPD 2025

4.099.662.267,00 KECAMATAN BENJENG

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program / Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target Capaian 2025

Catatan
Pagu Perubahan |  Penting

RKPD

4.658.246.641,89

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat

4.099.662.267,00 URUSAN KEWILAYAHAN

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat

Jumiah Dokumen Perencanaan Perangkat

4,658.246.641,89

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

dan khtisar Realisasi Kinerja SKPD

Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Dactzh Kec. Benjeng Daerah Dokumen 9.336.120,00 Daereh Kec. Benjeng Daereh 4 |Dokumen 8.770.000,00
Jumiah Laporan Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja e Realsasi Kneia SKPD dan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Iiar Realsas Knea SKPD dan
) P P T Kec. Benjeng |Laporan Hasi Koordinasi Penyusunan Laporan 11459.020,00 i P P | ec. Benjeng |Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 4 |Laporan 8.589.800,00

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Kec. Benjeng

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

25 |Orang

3.358.801.560,00|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Kec. Benjeng

Jumiah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

25 |Orang




Jumlah Pake Peralatan dan Perlengkapan

Rancangan Perubahan RKPD 2025

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program | Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Lokasi Indikator Kinerja

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan

Target Capaian 2025

Catatan
Penting

Berbasis Elekironik pada SKPD

nada SKPD

Berbasis Elektroni pada SKPD

pada SKPD

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor P—. Palet Penyediaan Peralatan dan Perengkapan Kantor | Kec. Benjeng g i Paket

Penyediaan Bahan Logistk Kanfor quh.h Pt Logte aror g Palet Penyediaan Bahan Logistk Kantor Kec. Benjeng nglgh Pl Bt Logl arr g Paket
Disediakan Disediakan

. Jumiah Pake! Barang Cetakan dan , | Julgh Paket Barang Cetakan dan

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Pegged g D Paket Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan | Kec. Benjeng Pegadin g i Paket

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- AenDuenEen St Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- . L DurenBeenSczn G

- Peraturan Perundang-Undangan yang Dokumen g Kec. Benjeng |Peraturan Perundang-Undanganyang | 24 |Dokumen
Disediakan Disedlakan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsutasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsuasi . |Jumlzh Laporan Penyelenggaraan Rapat

e (otresGakorses S0 | | S B s g brses o0 | |

. . Jumgh Dokumen Dukungan Pelaksanaan . . Jumigh Dokumen Dukungan Pelaksanaan
DuungnPein S Pt Sistem Pemerintahan Berbasis Elekironik Dokumen Diungn P S Pt Kec. Benjeng |Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik Dokumen
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Rancangan Awal RKPD Rancangan Perubahan RKPD 2025
, . . . Catatan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan PacuPerubahan | Penin
Daerah dan Program | Kegiatan/ Sub | Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian 2025| Pagu Indikatif (Rp)| ~ Daerah dan Program / Kegiatan/ Sub | Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian 2025 : RKPD Y
Kegiatan Kegiatan
Penye('ilaanJasaPenunjangUrusan JumlahPenyefilaanJasaPenunjang 100 | Persen WIS Penye('ilaanJasaPenunjangUrusan Jumlah PenyefilaanJasaPenunjang 100 Persen 3093960000
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan
. - : Jumih Laporan Penyediaan Jasa , . ‘ Jumiah Laporan Penyediaan Jasa
E;nriykedlaanJasaKomunlka5|,SumberDayaAlrdan Kec. Benjeng |Komunikasi, Sumber Daya Al dan Listrk | 12 | Laporan 70.264.000,00 Eizzfd|aanJasaKomumkasw,SumberDayaA\rdan Kec. Benjeng |Komunikasi, Sumber Daya Airdan Listrk | 12 {Laporan 72.111600,00
yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Jasa Peralatan dan JumnLaporn Peryde Js Penyediaan Jasa Peralatan dan LunéhLoporenPenedn 25
s Kec. Benjeng |Peralatan dan Perlengkapan Kantoryeng | 1| Laporan 8.707.500,00 f Kec. Benjeng |Peralatan dan Perlengkapan Kanforyang | 1 |Laporan 9.208.000,00
Perlengkapan Kantor " Perlengkapan Kantor L
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kanfor Kec. Benjen Lunéh Lapoan Feredaan Jse 12 | Laporan 313.782.000,00| Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Kec. Benjen lunéh aprn Penjedian s 12 |Laporan 286.620.000,00
4 ¥ e gPelayananUmumKantoryang Disediakan v LR a - gPela\yanan Umum Kantor yang Disediakan P o
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Jumlah Kendaraan dinas, peralatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Jumlah Kendaraan dinas, peralatan
Urusan Pemerintahan Dagrah kantor dan gedung kantor yang dirawat | Persen THe0 Urusan Pemerintahan Daerah Kantor dan gedung kantor yang dirawat 1 ersn %
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Kec. Benjeng g)l:g;hhagera\atandan Nesn amy2 g 4 | Unt 59.940.000,00{Pemeiharaan Peralatan dan Mesi Lainnya Kec. Benjeng él:;zll';l:a;eralatandanMesm Lama g 4 |Unt 60.260.000,00
Pemelharaan Aset Tetap Lainnya Kec. Benjeng nglghAsetTetap Lama g 2 |Uni 11.700.000,00| Pemeliharaan Ase Tetap Lainnya Kec. Benjeng nglgh Hee TepLamya ng 2 |Unit 11.700.000,00
Dipelhara Dipeliara
Pemehharaan/Rehab\||ta5|Gedung Kantor dan e By JumlahGedung Kgntordap Bangungn 2 | it o PemehharaanfRehabﬂﬂaswGedung Kantor dan Ko, Beeng Jumlah GedungKgntordqn Bangungn 2 Uit o
Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipefhara/Direhabiltasi Bangunan Lainnya Lainnya yang DipelharalDirehabiitas
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Urusan/Bidang Urusan Pemerintzhan
Dagrah dan Program | Kegiatan! Sub
Kegiatan

Jumlah Laporan FasTiasi Percepatan
Kec. Benjeng {Pencapaian Standar Pelayenan Miimaldi | 9 | Laporan 109740000
Wiayah Kecamatan

Fasiasi Percgpatan Pencapaian Standar Pelayanan

Minimal i Wieyah Kecamatan Minmald Wieyah Kecamaten

FasitasiPercgpatan Pencapaian Standar Pelayanan

Indikator Kinerja

Jumleh Laporan Fasiiasi Percepatan

Pencapaian Standar Peleyanan Minimald

iayah Kecamatan

Target Capaian 2025

Catatan
Penting

Jumlah Laoran Peningketan Efekiftas
Kec. Benjeng |Pelaksanaan Pelyenan kepada 3 | Laporan 109740000
Mesyarakat i Wiayah Kecamatan

Peningkatan Efcktftas Pelaksanaan Pelayenan
Vepada Masyarakatdi Wiayeh Kecamtan

Peningkatan Efcktftas Pelaksanaan Pelayanan
Vepada Masyarekat i Wiayah Kecamatan

Pelaksanaan urusan pemerintahan yang fekai Junleh Dokumen Non Perzinan Usahe

. Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkal
N Kec.Benjeng | "
dengan pelyenan perizinan non useha yang Diksanakan

109740000 -~
Ungan pelayanen peznan non saha

Jumleh Laporan Peningkatan Efas
Pelaksanaan Pelayanan kepada
Mesyarekat i Wiayeh Kecamatan

lmlah Dokumen Non Perizinan Usaha
yang Dlaksanakan

~
Ea<




Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan Di Desa

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa

Rancangan Perubahan RKPD 2025

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Dagrah dan Program | Kegiatan! Sub
Kegiatan

Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan Di Desa

Kec. Benjeng

Lokasi Indikator Kinerja

Perencanaan Pembangunan i Desa

Target Capaian 2025

Jumiah Lembaga Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum Musyawareh

[

Catatan
Penting

Peningkatan Efekifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wiayah Kecamatan

Peningkatan Kapasias Lembaga Kemasyarakatan

Jumlah Laporan Peningkatan Efekfitas
Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
Wiayah Kecamatan

Jumizh Lembaga Kemasyarakatan yang
Difngkatkan Kapastasnya

Peningkatan Efekffitas Kegiatan Pemberdayean
Masyarakat di Wiayeh Kecamatan

46.741,000,00|Peningkatan Kapasias Lembaga Kemasyarakatan

Kec. Benjeng

Kec. Benjeng

Wiayah Kecamatan

Difngkatkan Kapastasnya

Jumiah Laporan Peningkatan Efekfitas
Kegiatan Pemberdayaan Masyaraket d

3

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang




Sinergtas Dengan Kepolsian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia Dan Instansi
\Verkal Di Wiayah Kecamatan

KoordinasiSinergi Dengan Perangkat Dagrah yang
Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Perafuran
Perundang-Undangan danjatau Kepolisan Negara
Republk Indonesia

Kec. Benjeng

Kec. Benjeng

Jumlah Laporan Hasl Sinergas dengan
Kepolisian Negara Repubik Indonesi,
Tentara Nasionallndonesia dan Insansi
Vertikaldi Wiayah Kecamalan

Jumlah Laporan KoordinasiSinery
dengan Perangkat Dagreh yang Tugas
dan Fungsinya di Bidang Penegakan
Peraturan Perundang- Undangen danlatau
Kepolisian Negara Repubik Indonesia

~

Laporan

Laporan

Rancangan Peruniahan RKPD 2025

UrusanBidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program | Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Sinergtas Dengan Kepoisian Negara Republk

39.946.200,00 Indonesia, Tentara Nasional Indonesia Dan Instansi

219480000

Vertial Di Wiayeh Kecamatan

KoordinasiSinergi Dengan Perangkat Dagrah yang
Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara
Republk Indongsia

Lokasi Indikator Kinerja

Jumlah Laporan Hasi Sinergtas dengan
Kepalisian Negara Republk Indonesia,
Tentara NasionalIndonesia dan Instans
Vertkl i Wiayeh Kecamatan

Kec. Benjeng

Jumlah Laporan KoordinasiSinery
dengan Perangkat Daerah yang Tugas
Kec. Benjeng |dan Fungsinya diBidang Penegaken

Kepalisian Negara Repubik Indonesia

Peraturan Peundang- Undangan danlatau

Target Capaian 2025

~

Laporan

>
<3

Laporan

Pagu Perubahan
RKPD

3450000000

1.565.000,00

Catatan
Penting




Fasitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek,

Sosialisasi, Konsutasi) Wawasan Kebangsaan dan

Ketahanan Nasional

Fasiltasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

Jumiah Orang yang Mengikuti Fasiltasi
Koordinasi dan Pembinaan (Bimiek,
Sosilisasi, Konsutasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional

Jumiah Dokumen yang Dfasiitasi dalam
rangka Administrasi Tata Pemerinfahan
Desa

(33

Rancangan Perubahan RKPD 2025

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program | Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Fasiltasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek,

1097 400,00/ Sosialisasi, Konsutasi) Wawasan Kebangsaan dan

Ketahanan Nasional

Fasiltasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

Indikator Kinerja

Jumiah Orang yang Mengikuti Fasiltasi,
Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek,
Sosiglisasi, Konsufasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional

Jumlah Dokumen yang Dfasiitasi dalam
rangka Administrasi Tata Pemerintahan
Desa

Target Capaian 2025

(<3

Pagu Perubahan

RKPD

77500000

1.565.000,00

Catatan
Penting

Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan Kawasan
Perdesaan di Wiayah Kecamatan

Jumiah Laporan Hasi Koordinasi
Pelaksanaan Pembangunan Kawasan
Perdesaan di Wiayah Kecamatan

(<3

Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan Kawasan
Perdesaan di Wiayah Kecamatan

Jumiah Laporan Hasil Koordinasi
Pelaksanaan Pembangunan Kawasan
Perdesaan di Wiayah Kecamatan

1.897.500,00




PERUBAHAN RENCANA KERJA KECAMATAN BENJENG TAHUN 2025

Dari data sebagaimana tabel 2.1.2 di atas dapat dilihat bahwa :

2.2. PENELAH USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT
KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

Program dan kegiatan yang diusulkan oleh Kepala Desa yang terdiri dari
5 ( lima ) prioritas, baik secara langsung maupun dari hasil Musyawarah
Rencana Pembangunan Kecamatan yang kemudian diseleksi untuk di
sesuaikan dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik.

Program dan kegiatan yang sesuai dengan penyelenggaraan tugas dan
fungsi Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik akan di akomodir dalam
rancangan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2025 untuk di Musyawarahkan dalam Forum SKPD, dan kemudian di
sepakati untuk dijadikan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada
Tahun 2025. Berikut ini akan disajikan pada table 2.4

Table 2.5 (Tabel T-C.32)
Usulan Proram dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun
2025 Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
, : o Besaran
No Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Paket
1 /! 3 4 5 b
Penyediaan Sarana dan Prasarana Diterima, usulan sesuai
Pembangunan Sarana dan Prasarana Persampahan | Dusun Munggu RT 03 RW 01, . "

f PSR g (b, Gk Pengelolaan Persampahan di 1 Paket |priortas dan data

' TPATTPST/SPA Kabupaten/Kota dukung lengkap
Penyediaan Sarana dan Prasarana Diterima, usulan sesuai

2 |TPS3R (Alat Angkut Sampah) DESABENg}feESiLkOLOR’ . Pengelolaan Persampahan di 1 Paket |priortas dan data

TPATTPST/SPA Kabupaten/Kota dukung lengkap
Diterima, usulan sesuai

3 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Santasi aman) DESABENg}:eESiLkOLOR’ b Perbakan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket ~|priortas dan data

dukung lengkap
Penyediaan Sarana dan Prasarana Diterima, usulan sesuai

4 [TPS3R (Alat Angkut Sampah) Desa jatiembe , Kab. Gresk |Pengelolaan Persampahan di 1 Paket |priortas dan data

TPATTPSTISPA Kabupaten/Kota dukung lengkap
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: . o Besaran/
No Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Paket
1 2 3 4 5 ()
Penyediaan Sarana dan Prasarana Diterima, usulan sesual
5 |TPS3R (Alat Angkut Sampah) BALONGTGUFE;ENG’K%' Pengelolaan Persampahan di 1 Paket |priortas dan data
TPATPSTISPA KabupatenKota dukung lengkap
. Diterma, usulan sesuai
6 Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Santasi aman) Dk Detn RT'QM Perbakan Rumah Tidak Layak Huni | 1Paket ~ [priortas dan data
RW.005, Kab. Gresik
dukung lengkap
. Diterima, usulan sesuai
T |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi amen) Dusin Do RT'QM Perbakan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket ~ [prioras dan data
RW.005, Kab. Gresk
dukung lengkap
. Diterima, usulan sesuai
8 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Saniasi aman) DusinDeflon RT'QM Perbakan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket ~ [prioras dan data
RW.005, Kab. Gresk
dukung lengkap
Dusun Bulakploso RT.009 Diterima, Usulan sesuai
9 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Santasi aman) | RW.004 Desa Kedungrukem, (Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1Paket |priortas dan data
Kab. Gresk dukung lengkap
Oenbanautan Saata da Presrana Peranuahan RT 007 RW 001 DUSUN  |Penyediaan Sarana dan Prasarana Diterima, usulan sesua
10 TR (?-Ian i p PUNDUTDESA  |Pengelolaan Persampahan di 1 Paket |priortas dan data
W PUNDUTTRATE, Keb Gresk TPATTPSTISPA Kabupeeniotz dukung englep
Penyediaan Sarana dan Prasarana Diterima, usulan sesuai
11 [TPS3R (Alat Mini RDF) KEDUNGSEKAR, Kab. Gresik |Pengelolaan Persampahan di 1 Paket |priortas dan data
TPATTPSTISPA Kabupaten/Kota dukung lengkap
Desa Sedapurklagen RT 003 Diterima, usulan sesua
12 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Saniasi aman) | RW 001 Benjeng Gresk, Kab. |Perbaikan Rumah Tidak Layek Huni | 1Paket  [prioas dan data
Gresik dukung lengkap
. Penyediaan Sarana dan Prasarana Diterima, usulan sesuai
13 [TPS3R (Alat Angkut Sampah) Du;uwn (E)Oeahk\}zv:;arg:;ﬁ()? Pengelolaan Persampahan di 1 Paket |priortas dan data
S TPATTPSTISPA Kabupaten/Kota dukung lengkap
Penyediaan Sarana dan Prasarana Diterma, usulan sesuai
4 |TPS3R (Alat Angkut Sampah) Dusun Jogodalu , Kab. Gresik |Pengelolaan Persampahan di 1 Paket  priortas dan data
TPATPSTISPA KabupatenKota dukung lengkap
Dsn. Sedapurklagen RT 003 Diterima, usulan sesuai
19 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Santasi aman) | RW 001 Ds. Sedapurklagen |Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1Paket |priortas dan data
Benjeng Gresik, Kab. Gresk dukung lengkap
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Besaran/

No Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Paket
1 /| 3 4 5 6
Dsn. Sedapurkiagen RT 005 Diterma, Usulan sesuai
16 Permugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasiaman) | RW 002 Ds. Sedapurklagen |Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket |prioras dan data
Benjeng Gresik, Kab. Gresik ukung lengkap
v Luing 0 Diterima, usulan sesua
17" |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Saniasi aman) SepuegnRT W6RY Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket |priortas dan data
003 Ds. Sedapurklagen, Kab.
e ukung lengkap
wresk
Dsn. Lumpang RT 007 RW Diterima, usulan sesual
18 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Saniasi aman) | 003 Ds. Sedapurlagen , Kab. |Perbaiken Rumah Tidak Layak Huni | 1Paket ~|priortas dan data
Gresik dukung lengkap
Dsn. Lumpang RT 007 RW Diterma, Usulan sesua
19 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman) | 003 Ds. Sedapurlagen , Kab. |Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1Paket ~|priortas dan data
Gresk Qukung lengkap
Diterima, usulan sesua
20 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman) DusnBtng T U RW.02’ Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket |prioritas dan data
DesaBanter, Kab. Gresk
Qukung lengkap
Diterima, usulan sesual
e DUSUNBATER RT10.RW |_ . . . . L
21" |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman) 15 BANTER Kb, G Perbaikan Ruman Tidak Layak Huni | 1 Paket |prioras dan dafa
dukung lengkap
Diterima, usulan Sesual
e o SUMINIDUSUN KALIPAANG | | . . . . L
22 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman) AT 14 R 7 Keb. G Perbakan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket ~|priorias dan data
ukung lengkap
Diterima, usulan sesua
23 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Santasi aman) Dsin B, T 0 RW.03’ Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1Paket |priortas dan data
Desa Banter, Kab. Gresk
ukung lengkap
Diterima, usulan sesual
24 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman) ALENDisn Klampok'Rt Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1Paket |priortas dan data
002 Rw 001, Kab. Gresik
ukung lengkap
Dierima, usulan Sesual
25 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman) Dusin e, RT 0 RW.%’ Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1Paket |priortas dan data
Desa Banter, Kab. Gresk
ukung lengkap
SUJONORT. 06 RW. 03 Diterima, Usulan Sesual
26 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Santasiaman) | Dusun Klampok Desa | Perbakan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket |priortas dan deta
Klampok, Kab. Gresk ukung lengkap
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. . , - Besaran /
No Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Catatan
Paket
1 2 3 4 5 6

Diterima, usulan sesuai

27 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman) Dusun B?{:Er;;:f R, Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket |prioritas dan data

' dukung lengkap
Penyediaan Sarana dan Prasarana Diterima, usulan sesuai

28 |TPS3R (Alat Angkut Sampah) DESAK}/(\;A'&%:E KIDUL, Pengelolaan Persampahan di 1Paket |prioritas dan data

TPAITPST/SPA Kabupaten/Kota

dukung lengkap

29

Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman)

DUSUN KRICAKRT. 002 RW.
001, Kab. Gresik

Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni

1 Paket

Diterima, usulan sesuai
prioritas dan data
dukung lengkap

30

Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman)

DUSUN KRICAK RT. 002 RW.
001, Kab. Gresik

Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni

1 Paket

Diterima, usulan sesuai
prioritas dan data
dukung lengkap

Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman)

DUSUN KALANGANYARRT.
010 RW. 004, Kab. Gresik

Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni

1 Paket

Diterima, usulan sesuai
prioritas dan data
dukung lengkap

32

Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman)

DUSUN KARANGAN RT. 005
RW. 002, Kab. Gresik

Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni

1 Paket

Diterima, usulan sesuai
prioritas dan data
dukung lengkap

3

Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman)

DUSUN KARANGAN RT. 007
RW. 003, Kab. Gresik

Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni

1 Paket

Diterima, usulan sesuai
prioritas dan data
dukung lengkap

34

Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman)

Dusun Lepit Rt. 07 Rw. 03
desa Gurangploso, Kab. Gresik

Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni

1 Paket

Diterima, usulan sesuai
prioritas dan data
dukung lengkap

Pembangunan Sarana dan Prasarana Persampahan

Dusun Bengkelo Kidul Rt.08

Penyediaan Sarana dan Prasarana

Diterima, usulan sesuai

35 Rw. 04 Desa Gurangploso, |Pengelolaan Persampahan di 1 Paket |prioritas dan data
TPS3R (Hanggar) Kab. Gresik TPATPST/SPA Kabupaten/Kota dukung lengkap
Diterima, usulan sesuai
36 [Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman) Desa DerE:bRérggiRW o, Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket |prioritas dan data
' dukung lengkap
Diterima, usulan sesuai
37 |Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman) Desa Derz;bRér(;(:;RW 002 Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1Paket |prioritas dan data
' dukung lengkap
Diterima, usulan sesuai
38 [Pemugaran Rumah Keluarga Miskin (Sanitasi aman) Desa Der;:bRér(;l:kRW 002 Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni | 1 Paket |prioritas dan data

dukung lengkap
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BAB IlI

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, DAN KEGIATAN
KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL
Penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik adalah :
Tabel 3.1
Telaah Arah Kebijakan Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2025 dengan Arah Kebijakan Nasional
PRIORITAS | PRIORITAS PRIORITAS ARAH KEBIJAKAN
NO ARAH KEBIJAKAN PROVINSI
NASIONAL |JAWATIMUR KABUPATEN KABUPATEN
1 2 3 4 5 6
1. (Stabilitas Peningkatan  |a. Meningkatkan Ketentraman dan Mewujudkan  [Percepatan transformasi ekonomi
Keamanan Ketentraman dan|  Ketertiban terhadap Isu Potensi Gresik Baru yang - (inklusif dan pemulihan sosial menuju
Nasional dan  |Ketertiban serta |  Konflik dan Penyalagunaan Obat - | Mandiri, Sejahtera, |Gresik baru dan peningkatan kualitas
Kesuksesan  |Kesuksesan obatn terlarang dan Narkoba Berdaya Saing,  |kesejahteraan sosial melalui
Pemilu Pelaksanaan dan Berkemajuan |pemenuhan pelayanan dasar serta
Pemilu Berlandaskan ~ Imeningkatkan infrastruktur
Akhlakul Karimah ) |berketahanan bencana
b. Terwujudnya Masyarakat Jawa Percepatan pemulinan ekonomi dan
Timur yang Adil, Sejahtera, Unggul, reformasi sosial menuju gresik kota
dan Berkarakter dengan Tata Kelola inklusif, tangguh dan berkelanjutan
Penguatan sdm yang unggul,
berkemajuan dan berkebudayaan
dilandasi akhlakul karimah
Mewujudkan visi pembangunan gresik
baru: yang mandiri, sejahtera, berdaya
saing dan berkemajuan berlandaskan
akhlakul karimah
3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENCANA KERJA SKPD KECAMATAN

BENJENG

Tujuan Perubahan Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Benjeng

Kabupaten Gresik Tahun 2025

ini

nantinya menjadi

pedoman dalam

penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah
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(RKA-SKPD), sehingga terjadi konsistensi / sinkronisasi antara perencanaan

dan penganggaran Kecamatan Benjeng tahun 2025.

Tujuan Renja yang mengacu pada tujuan Renstra adalah

111

Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih Akuntabel dengan

Pelayanan Publik yang Berkualitas Berbasis Pemanfaatan Teknologi

Informasi “ Dengan sasaran sebagai berikut : “ Meningkatnya Kualitas

Pelayanan Publik di Tingkat Kecamatan “

Tujuan Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2025

Tabel 3.2.1

NO TUJUAN INDIKATOR TARGET
KINERJA UTAMA | TAHUN 2024
1. Meningkatnya Tata Kelola Nilai Indeks 97 %
Pemerintahan yang Bersih Kepuasan
Akuntabel dengan Pelayanan Masyarakat
Publik yang Berkualitas Berbasis Pelayanan
Pemanfaatan Teknologi Informasi Kecamatan
Berdasarkan tujuan pembangunan diatas, maka dirumuskan sasaran
kinerja Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2024 sebagaimana
berikut :
Tabel 3.2.2
Sasaran Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2025
NO SASARAN INDIKATOR FORMULASI TARGET
KINERJA TAHUN
UTAMA 2024
1. Meningkatnya | Nilai Indeks Formulasi sesuai Peraturan 97 %
Kualitas Kepuasan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Pelayanan Masyarakat Negara Dan Reformasi Birokrasi
Publik di Pelayanan Republik Indonesia Nomor 14
Tingkat Kecamatan Tahun 2017 Tentang Pedoman
Kecamatan Penyusunan Survei Kepuasan

Masyarakat Unit Penyelenggara
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Pelayanan Publik

3.3.

PROGRAM DAN KEGIATAN KECAMATAN BENJENG

Penyusunan program dan kegiatan Perangkat Daerah Kecamatan

Benjeng Kabupaten Gresik yang direncanakan dalan Renja Perangkat Daerah

Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik mengacu pada :

>

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomerklatur Perencanaan Pembangunan
Dan Keuangan Daerah.

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah hasil evaluasi pelaksanaan Renja PD Tahun 2023 maupun Renja
PD tahun 2024.

Indikator Kinerja Kunci ( IKK ) sebagaimana diatur dalam Peraturan
Pemerintah Nomor 18 Tahun 2020.

Hasil Musrenbang Kecamatan.

Target indikator strategis Daerah / Provinsi / Nasional yang tertuang
dalam SDG’s, Nota Kesepakatan Daerah ( MoU ), dan Indikator Kinerja

Utama Provinsi.

a. Faktor - faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan

program dan kegiatan adalah :

1.  Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah adalah :
Rumusan Program dan Kegiatan yang dilakukan Perangkat
Daerah Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik terkait dengan
Visi dan Misi Kepala Daerah.

2. Target Indikator strategis yang digunakan terhadap rumusan
program dan kegiatan sudah sesuai dengan SDG'’s.

3. Dalam rumusan program dan kegiatan berorientasi terhadap

pengentasan kemiskinan.
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b. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan
antara lain meliputi :
1. Jumlah Program sebayak 6 (enam) Program dan jumlah
Kegiatan sebanyak 13 (tiga belas) kegiatan.
2.  Lokasi program dan kegiatan di Kecamatan Driyorejo dan Desa
di wilayah Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik.
3. Total kebutuhan dana pagu indikator yang dirinci menurut

sumber pendanaannya adalah :
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TABEL 3.3 (T-C.33)

RENCANA KERJA PROGRAM DAN KEGIATAN PRIORITAS DAERAH TAHUN 2025 DAN PERKIRAAN MAJU TAHUN 2026

KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Kode Rekening Daerah dan Program / Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Program / Kegiatan T Kebutuhan TR Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | TAOCtCaPaRN o Pagu indikatif| SV | Lokasi | |orOCtCAAEN | o Paguindikati SUmCe"
Kinerja Dana Kinerja Dana
(Rp.) (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
7.01.0.00.0.00.05.0000 |KECAMATAN BENJENG 4.099.662.267,00 4.509.628.493,70
1. UNSUR KEWILAYAHAN 4.099.662.267,00 4.509.628.493,70
7.01 KECAMATAN 100 | Persen 4.099.662.267,00 100 [Persen 4.509.628.493,70

7.01.01.2.01 Perencanaan, Pengangguran, dan Evaluasi |, 11, pokumen Pelaporan Kinerja dan Keuangan 100 | Persen 20.795.140,00 100 |Persen 22.874.654,00
Kinerja Perangkat Daerah
7.01.01.2.02.0001 Ezzg;“”a” Dokumen Perencanaan Perangkal | -1 nokumen Perencanaan Perangkat Daerah Kec.Benjeng | 4 | Dokumen 933612000, APBD | Kec.Benjeng | 4 |Dokumen 10269.732,00]  APBD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Caaian Kineria Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja
7.01.01.2.01.0006 ) enyusunan =ap p 12 1SKPD dan Laporan Hasi Koordinasi Penyusunan Laporan Kec.Benjeng | 4 | Laporan 11.459.020,000 APBD | Kec.Benjeng | 4 |Laporan 12.604.922,000 APBD
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD e ) o
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan perangkat Daerah Jumlah Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 100 | Persen 3.358.801.560,00 100 |Persen 3.694.681.716,00
7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN Kec. Benjeng | 25 |Orang 3.358.801.560,00) APBD | Kec.Benjeng | 25 |Orang 3.694.681.716,00f  APBD
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Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Kode Rekening Daerah dan Program [ Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Program [ Kegiatan S Kebutuhan o~ S Kebutuhan —
i A arget Capaian Ther umber . arget Lapaian ThrT umboer
Kegiatan Lokasi ¢ . _p DanalPagu Indikatif Lokasi g . _p DanalPagu Indikatif
Kinerja Dana Kinerja Dana
(Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah ;‘;’:r':: ezl e b T eI DR 100 | Persen 119.126.767,00 100 [Persen 131.041.643.70
701012060002 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor é‘g‘e‘ﬁ:kz iket Pereatan dan Perlengkapan Kanoryang oo gonieng | 6 | Paket 5164898100 APBD | Kec.Benjeng | 8 |Paket 56.813879,10|  APBD
7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan Kec.Benjeng | 4 | Paket 22.885.880,00f APBD | Kec.Benjeng | 4 |Paket 25.174.468,00) APBD
701012060005 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan é‘:s”;';:k: iket Barang Celakan dan Penggandaan yang Kec.Benjeng | 2 | Paket 817548100 APBD | Kec.Benjeng | 2 |Paket 899302910 APBD
701.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- |Jumiah Dokumen Eahgn Bacaan dan Peraturan Perundang- Kec. Benjeng | 24 | Dokumen 420000000 APED | Kec. Benjeng | 24 |Dokumen 462000000  APBD
Undangan Undangan yang Disediakan

701.01.2.06.0000 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi  |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Kec. Benjeng | 12| Laporan 961200000 APBD | Kec. Benjeng | 12 |Laporan 1057320000  APBD
SKPD Konsultasi SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Jumiah Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem ' .

7.01.01.2.06.0011 Berbasis Elekroik pada SKPD Pemerinahan Berbasis Eekironi pada SKPD Kec.Benjeng | 4 | Dokumen 2260642500 APBD | Kec.Benjeng | 4 |Dokumen 24.867.067,50|  APBD

7.01.01.2.08 Penye(.ilaan Jasa Penunjang Urusan Jumlalll Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 100 | Persen 392.753.500,00 100 |Persen 432.028.850,00
Pemerintahan Daerah Pemerintahan

701012080002 Plenlyed|aan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan nglah Lgpgran Penyedlgan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Kec. Berjong | 12 | Laporan 7026400000 APBD | Kec. Benjeng | 12 |Laporan 7729040000  APBD
Listrik Air dan Listrik yang Disediakan

701012080003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Lapora?n Pgnyedlaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kec. Benjeng | 1 | Laporan 870750000 APED | Ke.Benjeng | 1 |Laporan 957825000  APBD
Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan

701012080004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor ;:;“g'agl::dﬁgfa: Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kanor |, . oevieng | 12 | Laporan 31378200000 APBD | Kec.Benjeng | 12 |Laporan 345.160.20000] APBD




PERUBAHAN RENCANA KERJA KECAMATAN BENJENG TAHUN 2025

Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Kode Rekening Daerah dan Program / Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Program / Kegiatan R Kebutuhan S Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | |AOCKCaPAEN -\ Paguindikatf| SO | Lokasi | |VOCCAPARN | Pagu indikatif -
Kinerja Dana Kinerja Dana
(Rp) (Rp)
1 2 3 4 5 6 I 8 9 10 1

701.01.2.09 Pemeliharaan Parang Milik Daerah Penunjang  |Jumlah Kenda'raan dinas, peralatan kantor dan gedung 100 | Persen 71.640.000,00 100 Persen 78.804.000,00

Urusan Pemerintahan Daerah kantor yang dirawat
7.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara Kec.Benjeng | 4 | Unit 59.940.000,00, APBD | Kec.Benjeng | 4 |Unit 65.934.000,00]  APBD
7.01.01.2.09.0007 Pemelharaan Aset Tetap Lainnya Jumlah Aset Tetap Lainnya yang Dipelhara Kec.Benjeng | 2 | Unit 11.700.000,00 APBD | Kec.Benjeng | 2 |Unit 12.870.000,00, APBD
7010120909 PemeI|haraan{Rehab|||taS| Gedung Kantor dan nglgh Gedyng Kglntolr dan Bangunan Lainnya yang Kec.Benjeng | 2 | Unt 000 APED | Kec.Bereng| 2 |Unt 000 APED

Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabiltasi

Penyelenggaraan Urusan Pemerintehan yang Jumlah Kegiatan peningkatan Kematangan Pelayanan

70102202 idak Diksanakan oleh UnitKeraPerangat | gian pening gan Foay 100 | Persen 249480000 100 |Persen 2414.280,00
Daerah yang ada di Kecamatan

701022020002 Fa}s.|l|ta5|f’ergepatanPencapa|anStandarPeIayanan Jumlgh Lapqrgn Fa§|llt§S|Percepatan Pencapaian Standar Kec.Benjeng | 9 | Laporan 100740000 APBD | Ko Benjong | O |Laporan 120744000 APBD
Minimal di Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan
Peningkatan Efekifitas Pelaksanaan Pelayanan Jumlah Laporan Peningkatan Efekftas Pelaksanaan ' '

101022020003 kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan Kec.Benjeng | 23 Laporan 1.097.40000)  APBD | Kec. Benjong | 23 Laporan 120714000 APED

7.01.022.04 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Tingkat Kematangan Pelayanan Publik 100 | Persen 109740000 100 [Persen 120714000
Dilimpahkan kepada Camat

701022040001 | oaksanaan urusan pemernahan yang teka | L oy e Non Perizinan Useha yang Diksanakan | Kec. Benjeng | 23 | Dokumen 1007400000 APBD | Kec.Benjeng | 23 |Dokumen 1207.14000]  APBD
dengan pelayanan perizinan non usaha
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Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Kode Rekening Daerah dan Program / Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Program / Kegiatan T Kebutuhan . ] Kebutuhan —
i . arget Capaian o e OUMOer . arget Capaian .| OUMDEr
Kegiatan Lokasi gKiner'z DanalPagu Indikatif Dana Lokasi gKine .: DanalPagu Indikatif Dana
’ (Rp) ! (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
70103201 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa s s R PR ey 100 | persen 37.784.700,00 100 |persen H563.170,00
Pembangunan
7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Fprum Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang Berpamspaa dalam Kec.Benjeng | 23 Lembaga 2120045000 APBD | Kec. Benjeng | 23 Lembaga 29920495000 APBD
Musyawarah Perencanaan Pembangunan DiDesa  |Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Peningkatan Efekifitas Kegiatan Pemberdayaan Jumlah Laporan Peningkatan Efekfivitas Kegiatan . .
7.01.03.2.01.0003 Masyarakat di Wiayeh Kecamatan Pemberdayaan Masyarakat i Wiayeh Kecamatan Kec.Benjeng | 23 | Laporan 10.584.250,00 APBD | Kec.Benjeng | 23 |Laporan 11.642.675,00]  APBD
70103203 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Persellmlase Lembaga Kemasyarakatan tingkat Kecamatan 100 | Persen 46.741.000,00 100 |Persen 5141510000
Kecamatan yang dibina
701082030002 [Peninghatan Kapasias Lembaga Kemasyarakatan |- n -embaga Kemasyarakata yang Difngkatkan Kec.Benjeng | 23 | TO™0%9° 1674100000 APBD | Kec. Benjong | 23 |09 5141510000  APBD
Kapasitasnya Kemasyarakatan Kemasyarakatan

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman

7.01.04.2.01 ; Jumlah Penanganan Konflik di Kecamatan 100 | Persen 39.946.200,00 100 |Persen 43.940.820,00
dan Ketertiban Umum
Sinergitas Dengan Kepolisian Negara Republi Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian Negara
7.01.04.2.01.0001 Indonesia, Tentara Nasional Indonesia Dan Instansi  [Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi | Kec. Benjeng | 12 | Laporan 39.946.200,00F APBD | Kec.Benjeng | 12 |Laporan 43.940.820,00 APBD

Vertikal Di Wilayah Kecamatan

Vertikal di Wilayah Kecamatan
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Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Kode Rekening Dagrah dan Program / Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Program / Kegiatan YN Kebutuhan - S Kebutuhan -
H . arget Capaian P umoer q arget Capaian o el OUMDEr
Kegiatan Lokasi g ) .p DanalPagu Indikatif Lokasi g ) .p DanalPagu Indikatif
Kinerja Dana Kinerja Dana
(Re) (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
7.01.042.02 Koordinasi Penerapan dan Penegakn Peraturan | .1 ponaneanan Konfilk di Kecamatan 100 | Persen 2.194.800,00 100 |Persen 2.414.280,00
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang | Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah
Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan |yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan . .
101.042.02.0001 Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara | Perundang- Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Kec.Berjeng | 23| Laporan 219480000 APBD | Kec.Benjeng | 23 Laporan 241428000 APBD
Republik Indonesia Indonesia
70105201 Penye!enggaraan Urusan Pemerintahan Umum | Jumlah kegiatan pemerintahan Umum sesuai dengan 100 1097.400,00 100 1207.440,00
sesuai Penugasan Kepala Daerah penugasan kepala daerah yang dilaksanakan
Fasiltasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Jumlah Orang yang Mengikuti Fasiltasi, Koordinasi dan
7.01.05.2.01.0002 Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan  |Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsuftasi) Wawasan Kec.Benjeng | 23 | Orang 1.097.400,000 APBD | Kec.Benjeng | 23 |Orang 1.207.140,00|  APBD
Ketahanan Nasional Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
70106201 FaSIllt.HSI, Rekomendasi dan Koordujam Jumléh Fasilitasi, Rekomendasi dar? Koordinasi 100 548700000 100 603570000
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa |Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
P . Jumlah Dokumen yang Difasilitasi dalam rangka Administrasi ) .
7.01.06.2.01.0002 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa ) Kec.Benjeng | 23 | Dokumen 2.194.800,000 APBD | Kec.Benjeng | 23 |Dokumen 2414.280,00) APBD
Tata Pemerintahan Desa
701062010018 Koordinasi Pglalfsanaan Pembangunan Kawasan Jumlah Laporan Hasil ‘Koc‘>rd|na5| Pelaksanaan Pembangunan Kec. Berjeng | 23 | Laporan 329220000 APBD | Kec.Berjeng | 23 [Laporan 362142000 APBD
Perdesaan di Wilayah Kecamatan Kawasan Perdesaan di Wilayah Kecamatan

—
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Berdasarkan tabel diatas, dapat diketahui bahwa jumlah Urusan yang
ada pada Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Adalah 1 Urusan
Kewilayahan dengan rincian sebagaimana berikut :

1. Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai degan
rancangan awal RKPD, baik jenis program / kegiatan, pagu indikatif,
maupun kombinasi keduannya adalah Pagu yang di peroleh dalam rencana
kerja tahun 2025.

2. Kecamatan Benjeng yaitu Urusan Kewilayahan yang dialokasikan pada 6
Program, 13 Kegiatan, dan 25 Sub Kegiatan dengan Total Pagu sebesar
Rp 4.099.662.26.
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BAB 1V

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

Rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah Kecamatan Benjeng
Kabupaten Gresik pada tahun 2025 dan perkiraan maju pada tahun 2025,
sebagai rangkaian Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD)
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2025 dengan mempedomi
Undang-Undang nomor 14 tahun 2004 tentang sistem perencanaan nasional
Undang-Undang Nomor 23 tahun tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah,
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017, tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah , Tata Cara
Evaluasi Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomerklatur Perencanaan Pembangunan
Dan Keuangan Daerah. adapun faktor — faktor yang menjadi pertimbangan

dalam menyusun rencana kerja dan pendanaan adalah :

1.  Program dan Kegiatan yang bersifat rutin setiap tahun.
Program dan Kegiatan yang bersifat mendesak untuk dilakukan.
Program dan Kegiatan dibidang pembangunan fisik, Ekonomi, Sosial
budaya yang menjadi skala prioritas dimasing — masing Desa / Kelurahan
Se-Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik.

Rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2025 berisi Program, Kegiatan, Sub Kegiatan dan pagu yang
dirancang untuk mencapai target yang telah ditetapkan pada Renstra Bappeda
Tahun 2021-2026 serta berisi rencana pendanaan di Tahun 2026. Adapun
rincian program, kegiatan, sub kegiatan dan pendanaan Kecamatan Benjeng
Kabupaten Gresik di Tahun 2025 serta pendanaan di Tahun 2026 dapat dilihat

pada tabel sebagaimana berikut :
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TABEL 4.1
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKATA DAERAH TAHUN 2025
KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK
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BAB V
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2025 merupakan implementasi Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang tahapan, tata cara penyusunan, pengendalian dan evaluasi pelaksanaan
rencana pembangunan daerah yang sejalan dengan Undang-undang Nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, yang
menerangkan bahwa perangkat daerah diwajibkan untuk Menyusun Rencana Kerja
Perangkat Daerah sebagai pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun yang
berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis 5 (lima) tahun yang
dituangkan dalam Renstra Perangkat Daerah kedalam perencanaan tahunan yang

sifatnya lebih operasional.

Sebagai kesimpulan pada bab penutup Perubahan Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2025 ini, disampaikan catatan penting
yang perlu mendapat perhatian khusus, kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana

tindak lanjut dengan penjelasan sebagai berikut :

A. Kaidah - Kaidah Pelaksanaan

1. Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2025 sebagai dokumen perencanaan dan pedoman pelaksanaan
berbagai program dan kegiatan Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
untuk jangka waktu 1 (satu) tahun.

2. Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2025 menjadi dasar dalam mengukur tingkat keberhasilan
perangkat daerah di lingkungan Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
dalam rangka meningkatkan tata kelola pemerintahan yang baik (good
government) maupun pemerintahan yang bersih (clean government)
sehingga dapat lebih akuntabel dan transparan.

3. Diharapkan dengan tersusunnya Perubahan Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2025 ini dapat dibangun
komitmen bersama dari seluruh jajaran organisasi untuk taat azas dalam
perencanaan kegiatan dan program yang keluar dari kesepakatan dalam
perubahan rencana kerja ini.

B. Rencana Tindak Lanjut

1.  Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2025 ini akan dijadikan dasar pengukuran dan evaluasi kinerja (
LAK|IP ) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun 2025 dan sekaligus
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sebagai dasar laporan pelaksanaan tugas dan fungsi organisasi Tahun
2025.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik
Tahun 2025 ini akan dijadikan dasar pengukuran laporan kinerja keuangan
Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahuin 2025, sebagaimana yang
dimaksud dalam Peraturan Mentri dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah.

Mewujudkan Sumber Daya Manusia Aparatur yang potensial, profesional
serta membangun sistem kelembagaan yang berbasis kompetensi dan
meningkatkan motivasi pegawai dalam rangka menghadapi perubahan
global di lingkungkan strategis.

Menerapkan koordinasi yang lebih intensif dengan Pemerintah Daerah atas
semua produk-produk hukum sebagai acuan penyusunan kebijakan.

Demikian Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Benjeng

Kabupaten Gresik Tahun 2025 dan perkiraan maju tahun 2026 yang telah
kami susun berdasarkan perubahan Renstra, isu — isu strategis dan catatan
penting serta program dan kegiatan prioritas, untuk mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan, namun secara umum Perubahan Rencana
Kerja (Renja) Perangkat Daerah Kecamatan Benjeng Kabupaten Gresik Tahun
2025 tersebut sudah mencakup semua program pemerintahan dan
pembangunan serta pemberdayaan kepada masyarakat.

Benjeng, 25 Juli 2025

CAMAT BENJENG

66



