
 

 

 

 

 

 

 

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PERTANIAN KABUPATEN GRESIK 
NOMOR: 067.1/        /SK/437.54/2025 

 
TENTANG 

 
INDIKATOR KINERJA UTAMA DAN INDIKATOR KINERJA INDIVIDU 

DINAS PERTANIAN KABUPATEN GRESIK 

 
KEPALA DINAS PERTANIAN KABUPATEN GRESIK, 

 

Menimbang  : a.  bahwa berdasarkan ketentuan dalam Diktum Keputusan Bupati 

Gresik Nomor : 067/694/HK/437.12/2021 tentang Indikator 

Kinerja Utama Tahun 2025-2029 Di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Gresik maka perlu menetapkan Indikator Kinerja 

Utama dan Indikator Kinerja Individu Di lingkungan Dinas 

Pertanian Kabupaten Gresik; 

  b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud huruf 

a, perlu menetapkan Keputusan Kepala Dinas Pertanian 

Kabupaten Gresik tentang Indikator Kinerja Utama dan Indikator 

Kinerja Individu Dinas Pertanian Kabupaten Gresik; 

 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah sebagaimana telah diubah beberapakali terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015; 

2. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan 

Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;  

3. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 

tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; 

4. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara 

Nomor PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum 

Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi 

Pemerintah; 

5. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 8 Tahun 2024 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 

2025-2045; 

6. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 3 Tahun 2025 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Tahun 2025-2029; 

 
 

     
 

 7. Peraturan 
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PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK 

DINAS PERTANIAN 
Jl. Dr. Wahidin Sudirohusodo No. 245 Telp. (031)3950930 Fax. (031)3951242 

Website: http://pertanian.gresikkab.go.id email: distan@gresikkab.go.id / distan.gresik@gmail.com 
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7. Peraturan Bupati Gresik Nomor 30 Tahun 2020 tentang Pedoman 

Penyelenggaraan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Gresik; 

8. Peraturan Bupati Gresik Nomor : 067/694/HK/437.12/2021 

tentang Indikator Kinerja Utama Tahun 2025-2029 di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Gresik; 

 

MEMUTUSKAN: 
Menetapkan, 
 

KESATU : Menetapkan Indikator Kinerja Utama dan Indikator Kinerja Individu 

Di lingkungan Dinas Pertanian Kabupaten Gresik sebagaimana 

tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak 

terpisahkan dari Keputusan Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Gresik 

ini. 

 

KEDUA : Indikator Kinerja Utama dan Indikator Kinerja Individu sebagaimana 

dimaksud dalam Diktum KESATU, bertujuan untuk: 

a. Memberikan informasi kinerja yang penting dan diperlukan dalam 
menyelenggarakan manajemen kinerja organisasi; 

b. Mengukur keberhasilan pencapaian suatu tujuan dan sasaran 
strategis yang digunakan untuk perbaikan kinerja dan 
peningkatan akuntabilitas kinerja organisasi. 

 

KETIGA : Indikator Kinerja Utama dan Indikator Kinerja Individu Dinas 

Pertanian Kabupaten Gresik dimanfaatkan untuk: 

a. Perencanaan Strategis Dinas Pertanian Kabupaten Gresik; 

b. Perencanaan Tahunan Dinas Pertanian Kabupaten Gresik; 

c. Penyusunan Dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Pertanian 

Kabupaten Gresik; 

d. Pelaporan Kinerja Dinas Pertanian Kabupaten Gresik; 

e. Evaluasi Kinerja Dinas Pertanian Kabupaten Gresik. 

f. Pemantauan dan Pengendalian Kinerja Pelaksanaan Program dan 

Kegiatan. 

 

KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan  

  

 Ditetapkan  di :  Gresik 

Pada tanggal :       September 2025 

KEPALA DINAS PERTANIAN 
KABUPATEN GRESIK 

 
 

Ttd 
Ir. EKO ANINDITO PUTRO, MMA 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19660914 199202 1 002 



 

 

 

 
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 

DINAS PERTANIAN KABUPATEN GRESIK 
 

JABATAN :  Kepala Dinas Pertanian Kabupaten Gresik 
 
TUGAS : Membantu Bupati dalam melaksanakan urusan pertanian dan urusan pangan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan 

urusan pertanian dan urusan pangan. 
 
 
FUNGSI :  

a. Perumusan kebijakan di bidang pertanian yang meliputi prasarana dan sarana, tanaman pangan, hortikultura, perkebunan, 

peternakan dan kesehatan hewan serta penyuluhan pertanian dan ketahanan pangan;  

b. Pelaksanaan penyusunan program penyuluhan pertanian; 

c. Pengembangan prasarana pertanian penyediaan infrastruktur dan prasarana pendukung di bidang pertanian dan pangan;  

d. Pengawasan mutu, peredaran dan pengendalian penyediaan benih tanaman, benih/bibit ternak dan hijauan pakan ternak;  

e. Peningkatan kuwalitas sumber daya aparatur, infrastruktur, prasarana pendukung dan produksi di bidang pertanian dan pangan;  

f. Pelaksanaan kebijakan ketersediaan pangan, kerawanan pangan, distribusi pangan, cadangan pangan, penganekaragaman 

konsumsi dan keamanan pangan;  

g. Pembinaan dan fasilitasi dalam pelaksanaan pengadaan pengawasan infrastruktur dan prasarana pendukung, pemasaran dan 

pengolahan hasil pertanian dan pangan;  

h. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan kebijakan urusan pertanian dan urusan pangan;  

i. Pelaksanaan tugas pembantuan urusan pertanian dan urusan pangan; dan 

j. Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh bupati sesuai dengan bidang tugasnya.  

 
 

 
 

Lampiran I  : Peraturan Kepala Dinas Pertanian 
  Kabupaten Gresik 
  Nomor : 067.1/       /SK/437.54/2025 
  Tanggal :        September 2025 



INDIKATOR KINERJA UTAMA
DINAS PERTANIAN
TAHUN 2025-2029

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Formulasi Sumber Data

1. Meningkatnya produksi sektor pertanian  Pertumbuhan produksi komoditas unggulan pertanian Jumlah produksi
Tanaman
Pangan dan
Holtikultura
tahun n - Jumlah
produksi
Tanaman
Pangan dan
Hortikultura
tahun n-1

x 100%

Jumlah produksi
Tanaman
Pangan dan
Hortikultura
tahun n-1

Data Laporan Jumlah

Produksi Tanaman

Pangan dan Hortikultura

dari Penyuluh Pertanian

Dinas Pertanian

Kabupaten Gresik.

 Pertumbuhan produksi komoditas unggulan perkebunan Jumlah produksi
perkebunan
tahun n-1

x 100%

Jumlah produksi
perkebunan
tahun n - Jumlah
produksi
perkebunan
tahun n-1

Data laporan Jumlah

Produksi Perkebunan dari

Penyuluh Pertanian Dinas

Pertanian Kabupaten

Gresik

 Pertumbuhan produksi komoditas unggulan peternakan Jumlah produksi
peternakan
tahun n-1

x 100%

Jumlah produksi
peternakan
tahun n - Jumlah
produksi
peternakan
tahun n-1

Data laporan Jumlah

Produksi Peternakan dari

Petugas Teknis

Peternakan Bidang

Peternakan Dinas

Pertanian Kabupaten

Gresik.



No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Formulasi Sumber Data

2. Meningkatnya ketahanan pangan  Rasio ketersediaan pangan perkapita Jumlah ketersediaan
pangan utama (beras)
Jumlah penduduk
Kabupaten Gresik tahun
n.

Data Laporan Jumlah

Ketersediaan Pangan

(Beras) dari Penyuluh

Pertanian Dinas Pertanian

Kabupaten Gresik. Data

Jumlah penduduk dari

Dinas Kependudukan dan

Catatan Sipil Kabupaten

Gresik

 Skor Pola Pangan Harapan Data Skor PPH

bersumber dari Publikasi

Badan Pangan Nasional.

 Prevalensi ketidakcukupan konsumsi pangan (Prevalence of Undernourishment). Data Prevalensi

ketidakcukupan konsumsi

pangan (Prevalence of

Undernourishment)

bersumber dari publikasi

Bapanas

 Indeks Ketahanan Pangan Data Indeks Ketahanan

Pangan bersumber dari

publikasi Bapanas.

3. Meningkatnya pengendalian inflasi sektor pertanian  Stabilitas harga pangan utama Standar deviasi
(Beras) x 100%

Rata-rata harga

Data laporan pemantauan

harga pangan (beras) dari

petugas lapangan Bidang

Pangan Dinas Pertanian



No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Formulasi Sumber Data

4. Meningkatnya kesejahteraan petani  Pertumbuhan PDRB Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan Data Pertumbuhan PDRB

Pertanian, Kehutanan,

dan Perikanan bersumber

dari publikasi Gresik

Dalam Angka yang

diterbitkan oleh Badan

Pusat Statistik Kabupaten

Gresik.



















































INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)
 

Instansi : DINAS PERTANIAN

Jabatan : STAF PENATA KELOLA SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMASI

Tugas :

Fungsi :

No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Mengumpulkan dan memeriksa keabsahan data pertanian Jumlah data pertanian yang dikumpulkan Sudah Jelas Sekretariat, Bidang Tanaman

Pangan Hortikultura dan
Perkebunan, Bidang Sarana
Prasarana dan Penyuluhan,
Bidang Peternakan, Bidang
Pangan, UPT

2 Mengidentifikasi data pertanian Jumlah data pertanian yang diidentifikasi Sudah Jelas Sekretariat, Bidang Tanaman
Pangan Hortikultura dan
Perkebunan, Bidang Sarana
Prasarana dan Penyuluhan,
Bidang Peternakan, Bidang
Pangan, UPT

3 Melaksanakan kegiatan tata kelola sistem dan teknologi informasi Jumlah kegiatan tata kelola pemerintahan digital Sudah Jelas Sekretariat, Bidang Tanaman
Pangan Hortikultura dan
Perkebunan, Bidang Sarana
Prasarana dan Penyuluhan,
Bidang Peternakan, Bidang
Pangan, UPT

4 Melakukan telaah sebagai konsep rekomendasi kebijakan di bidang
sistem dan teknologi informasi

Jumlah dokumen telaah yang disusun Sudah Jelas Sekretariat, Bidang Tanaman
Pangan Hortikultura dan
Perkebunan, Bidang Sarana
Prasarana dan Penyuluhan,
Bidang Peternakan, Bidang
Pangan, UPT

5 Menyusun evaluasi pelaksanaan kegiatan tata kelola sistem dan
teknologi informasi

Jumlah dokumen evaluasi tata kelola pemerintahan
digital

Sudah Jelas Sekretariat, Bidang Tanaman
Pangan Hortikultura dan
Perkebunan, Bidang Sarana
Prasarana dan Penyuluhan,
Bidang Peternakan, Bidang
Pangan, UPT

6 Mengikuti diklat pengembangan potensi untuk menunjang
pelaksanaan tugas

Jumlah diklat yang diikuti Sudah Jelas Penyelenggara Diklat

7 Melaksanakan kegiatan kedinasan lain yang diberikan pimpinan
sesuai dengan bidang tugas

Jumlah kegiatan kedinasan lain yang dilaksanakan Sudah Jelas Sekretariat

 



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI)
 

Instansi : DINAS PERTANIAN

Jabatan : STAF PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Tugas :

Fungsi :

No. Kinerja Utama Indikator Kinerja Individu Formulasi Pengukuran Sumber Data
1 Terlaksananya penyusunan dokumen LKE SAKIP Jumlah dokumen Lembar Kerja Evaluasi SAKIP

yang disusun
Sudah Jelas Renstra, Renja, DPA, DPPA,

LKjIP, Monev Rencana Aksi,
Cascading, Monev Rencana
Kerja, Perjanjian Kinerja, IKU
dan IKI, Laporan P1, Realisasi
SKP, LHE SAKIP dan Semua
Data pendukung Dokumen
SAKIP

2 Terlaksananya analisis dokumen perencanaan Jumlah dokumen perencanaan yang dianalisis Sudah Jelas Renja, RKA/DPA, DPPA

3 Terlaksananya penyusunan Buku Profil Dinas Pertanian Persentase penyelesaian penyusunan Buku Profil
Dinas Pertanian

Sudah Jelas Data SDM Pertanian, Data
Lahan Pertanian, Data
Komoditas Tanaman Pangan dan
Hortikultura, Data Komoditas
Tanaman Perkebunan, Data
Komoditas Peternakan, Data
Sarana dan Prasarana Pertanian,
Data Dukung Ketahanan Pangan,
Data Program dan Kegiatan/Sub
Kegiatan, Data Inovasi, Data
Kegiatan Pelayanan UPT, Data
Capaian Kinerja Dinas Pertanian,
Data Dampak Perubahan Iklim

4 Terlaksananya penyusunan dan analisis Laporan Kinerja Dinas
Pertanian

Jumlah dokumen laporan kinerja Dinas Pertanian
yang disusun dan dianalisis

Sudah Jelas Data laporan APBD, Data
produksi tanaman pangan &
hortikultura, Data Produksi
Perkebunan, Data Produksi
Peternakan, Data Cadangan
Pangan, Data Kinerja Pupuk,
Data Penyakit Ternak, Data
Sarana dan Prasarana Pertanian,
Data Perijinan Pertanian, Data
Desa Rentan Pangan

5 Terlaksananya monitoring dan evaluasi Rencana Aksi Jumlah laporan monitoring dan evaluasi Rencana
Aksi yang disusun

Sudah Jelas Data produksi tanaman pangan
& hortikultura, Data Produksi
Perkebunan, Data Produksi
Peternakan, Data Ketersediaan
Pangan



6 Terlaksananya monitoring dan evaluasi Rencana Kerja Jumlah laporan monitoring dan evaluasi Rencana
Kerja yang disusun

Sudah Jelas Data laporan APBD

7 Terlaksananya penyusunan laporan Survei Kepuasan Masyarakat Jumlah laporan SKM yang disusun Sudah Jelas Data SKM dalam aplikasi sukma
e jatim

8 Terlaksananya direktif pimpinan yang sesuai dengan sasaran
Kinerja organisasi

Persentase penyelesaian penugasan/direktif
pimpinan sesuai target waktu yang ditetapkan

Sudah Jelas Sudah Jelas

9 Mengumpulkan dan memeriksa keabsahan data/informasi sesuai
dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku.

Persentase pengumpulan dan pemeriksaan
keabsahan data/informasi terkait penyusunan buku
profil Dinas Pertanian

Sudah Jelas Data Produksi Komoditas
Tanaman Pangan dan
Hortikultura, Data Produksi
Komoditas Tanaman
Perkebunan, Data Produksi
Komoditas Peternakan, Data
Sarana dan Prasarana Pertanian,
Data Lahan Pertanian, Data
Ketersediaan Pangan, Data
Program dan Kegiatan/Sub
Kegiatan, Data Inovasi, Data
Kegiatan Pelayanan UPT, Data
Capaian Kinerja Dinas Pertanian

10 Mengidentifikasi data/informasi sesuai dengan prosedur dan
ketentuan yang berlaku.

Jumlah identifikasi data/informasi terkait
penyusunan Laporan Monev Rencana Aksi

Sudah Jelas Data produksi tanaman pangan
& hortikultura, Data Produksi
Perkebunan, Data Produksi
Peternakan, Data Ketersediaan
Pangan

Jumlah identifikasi data/informasi terkait
penyusunan Laporan Monev Rencana Kerja

Sudah Jelas Data laporan pelaksanaan APBD

Jumlah identifikasi data/informasi terkait
penyusunan Laporan SKM Dinas Pertanian

Sudah Jelas Data SKM dalam aplikasi sukma
e jatim

11 Melakukan telaah sebagai konsep rekomendasi/penetapan
kebijakan sesuai prosedur dan ketentuan yang berlaku.

Jumlah dokumen telaah yang disusun Sudah Jelas RPJMD, Renstra, Renja, RKA,
DPA, DPPA

12 Menyusun hasil telaahan sebagai konsep rekomendasi / telaah /
penetapan kebijakan sesuai prosedur dan ketentuan yang berlaku.

Jumlah dokumen hasil telaahan yang disusun Sudah Jelas RPJMD, Renstra, Renja, RKA,
DPA, DPPA

13 Mengikuti diklat pengembangan potensi untuk menunjang
pelaksanaan tugas sesuai ketentuan yang berlaku.

Jumlah diklat pengembangan potensi yang diikuti
untuk menunjang pelaksanaan tugas sesuai
ketentuan yang berlaku.

Sudah Jelas Undangan Webinar

14 Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan pimpinan
sesuai dengan bidang tugas.

Persentase pelaksanaan tugas kedinasan lain sesuai
dengan bidang tugas

Sudah Jelas Surat Disposisi

 


