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KATA PENGANTAR

Rencana Kerja Kantor Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah
dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang disusun dengan berpedoman
kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Gresik
Tahun 2021 — 2026, serta Rencana Strategis Kantor Kecamatan Cerme Kabupaten
Gresik Tahun 2021 - 2026, sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang menjadi

tanggung jawab Kantor Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik.

Rencana Kerja Kantor Camat Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2025 tersebut merupakan
dasar evaluasi dan laporan pelaksanaan atas kinerja tahun pertama pelaksanaan
Rencana Strategis Kantor Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2021 - 2026,
menjadi bahan materi Muyawarah Perencanaan Pembangunan Kabupaten Gresik guna
menyusun dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2025, serta
menjadi acuan dan pedoman bagi penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Kantor

Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2025

Rencana Kerja Kantor Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2025 memuat
Kebijakan, Program, dan Kegiatan Pembangunan yang direncanakan pada Tahun 2025
berdasarkan hasil Forum Satuan Kerja Perangkat Daerah (Forum SKPD) atau Gabungan
SKPD di Kabupaten Gresik.

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Kantor Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik
Tahun 2025 ini mengakomodasi amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun
2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, Instruksi Presiden Nomor
7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, serta Keputusan Kepala
Lembaga Administrasi Negara Republik Indonesia Nomor 239/1X/6/8/2003 tentang

Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Dengan disusunnya Rencana Kerja Kantor Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun
2025 semoga dapat diimplementasikan sebaik-baiknya dalam menyusun perencanaan

pembangunan daerah.



Kepada semua pihak yang telah berperan dalam penyusunan dokumen rencana kerja ini
disampaikan terima kasih. Namun demikian berbagai upaya korektif bagi penyempurnaan
Rencana Kerja Kantor Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik pada masa mendatang

senantiasa diharapkan dari semua pihak.

Cerme, Juli 2025

CAMAT CERME

UMAR HASYIM,SH..MM
Pembina Tingkat |
NIP 19700610 199502 1 001
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik
Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan tahunan sebagai penjabaran dari
Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun
2021-2026 yang menjadi bagian dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026. Oleh karena itu, Perubahan
Rencana Kerja Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2025 disusun mengacu
pada Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 dan Perubahan Rencana Strategis

Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026.

Sebagai dokumen perencanaan tahunan, Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik tahun 2025 memuat uraian tujuan, sasaran,
program dan kegiatan tahun 2025 sebagai bahan bagi penyusunan RKPD Kabupaten
Gresik Tahun 2025 dan sebagai pedoman bagi Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik
untuk menyusun Perubahan RKA dan Perubahan DPA Tahun 2025 untuk digunakan
sebagai bahan penyusunan Perubahan Rancangan Anggaran Pendapatan dan

Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Gresik Tahun Anggaran 2025 .

Proses penyusunan Perubahan Renja Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik
Tahun 2025 didahului dengan penyusunan Renja Kecamatan Duduksampeyan
Kabupaten Gresik tahun 2025 yang diselaraskan dengan hasil rapat Forum SKPD
Kecamatan Cerme sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Kalisifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah, RKPD dan Kebijakan Umum Anggaran - Prioritas dan Plafon

Anggaran Sementara (KUA-PPAS) APBD Tahun 2025.

Perubahan Renja Kecamatan Cerme Tahun 2025 perlu untuk dilakukan



sehubungan dengan terbitnya Peraturan Bupati Nomor 27 Tahun 2025 Tentang

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2025

1.2

Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cerme

Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah:

1.
2.

10.

11.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja Pemerintah;
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang RPJPD dan RPJMD, serta Tata
Cara Perubahanan RPJPD, RPJMD dan RKPD

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 Tentang
Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun

2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran



Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

12. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik;

13. Peraturan Bupati Gresik Nomor 70 Tahun 2016 tentang Rincian Tugas, Fungsi
dan Tata Kerja Kecamatan.

14. Peraturan Bupati Nomor 27 Tahun 2025 Tentang Perubahan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2025

1.3 Maksud dan Tujuan

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2025
memuat tujuan, sasaran, program , kegiatan dan sub kegiatan yang disusun sebagai
bahan penyusunan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Gresik Tahun 2025. Perubahan RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2025
tersebut digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan Perubahan Kebijakan
Umum Anggaran (KUA), Prioritas dan Perubahan Plafon Anggaran (PPA) dan
Perubahan Rancangan APBD Kabupaten Gresik Tahun 2025.

Adapun tujuan disusunnya Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cerme
Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah sebagai pedoman bagi Kecamatan Cerme
Kabupaten Gresik untuk menyusun Perubahan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
dan Perubahan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun 2025 untuk
digunakan sebagai bahan penyusunan Perubahan Rancangan Anggaran Pendapatan

Belanja Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025.

1.4 Sistematika Penulisan
Adapun Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Cerme Tahun 2025

secara garis besar disusun dengan sistematika sebagai berikut:

BAB 1 : PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan



BAB II : HASIL EVALUASI RENCANA KERJA KECAMATAN CERME
TRIWULAN I TAHUN 2025
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Cerme
Triwulan II Tahun 2025
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Cerme
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Kecamatan Cerme
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN CERME
BAB IV : PENUTUP



2.1.

BAB 11

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN CERME

TRIWULAN II TAHUN 2025

Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Cerme Triwulan II Tahun
2025

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Cerme Kabupaten
Gresik Tahun 2025 dijadikan acuan dalam penyusunan Perubahan Rencana
Kerja dan Anggaran (RKA) untuk ditetapkan menjadi Perubahan Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA) Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun
2025. Program dan kegiatan yang direncanakan dalam Perubahan Rencana
Kerja (Renja) Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2025,
dilaksanakan seperti yang termuat dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran
(DPA) dan diperbarui dengan Dokumen Perubahan Pelaksanaan Anggaran
(DPPA) Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2025.

Berdasarkan pelaksanaan Dokumen Perubahan Pelaksanaan
Anggaran (DPPA) Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2023,
dilaksanakan sebanyak 5 program berupa 10 kegiatan yang terdiri dari 26
sub kegiatan. Tahun 2024, berdasarkan Dokumen Pelaksanaan Anggaran
(DPA) Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik Tahun 2024, dilaksanakan
sebanyak 5 program berupa 10 kegiatan yang terdiri dari 26 sub kegiatan.
Evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Thun 2023 dan tingkat capaian Rencana

Strategis dapat dilihart pada tabel 2.1



Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja s/d Triwulan II Tahun 2025
Kecamatan Cerme

No. Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target & Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Daerah/Program/Kegiatan (Outcomes)/Kegiatan (Output) Renja Renja PD dan Keluaran Kegiatan Tahun Capaian Target Renja
PD Tahun (n-1) 2025 Tahun 2025
Tahun 2024
(n-1)
2024
Target Realisasi Tingkat Perkiraan Perkiraan
Renja PD Renja PD Realisasi Realisasi Capaian
Tahun Triwulan s/d Tahun Realisasi
2025 II Tahun | Triwulan II 2025 Tahun 2025
2025 (%) (%)
(1) (2) (3) 4) (5 (6) (7 (8)=7/6 9) (10) =9/6
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN Presentase ketercapaian sasaran program 100% 100% 100% 100% 98,68% 100% 100%
PEMERINTAHAN DAERAH OPD
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganggaran, dan Tersusunnya dokumen perencanaan 5 5 dokumen, 5 5 20% 5 dokumen, 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dan pelaporan keuangan dan Kinerja dokumen, dokumen, |dokumen,
SKPD
1. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil 1 dokumen | 1dokumen |1 dokumen |0 dokumen 0% 1 dokumen 100%
RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | jymlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil 1 dokumen | 1dokumen |1 dokumen |0 dokumen 0% 1 dokumen 100%
RKA Perubahan -SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
2. ?ﬁgl}“)dmam dan Penyusunan DPA- ]umlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil dOkl}men 1 dokumen |1 dokumen|1 dokumen 0% 1 dokumen 100%
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
3. Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan ldokumen | 1dokumen (1 dokumen 0 0% 1 dokumen 100%
Perubahan DPA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD




4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan . L . 1Dokumen | 1Dokumen |1Dokumen|1Dokumen 100% 1Dokumen 100%
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi ]uml.ah L:ap.orar} Capaian Kinerja dan lkh.tlsar
Kinerja SKPD Realls§151 Klner]a SKPD dan Laporan HZ.ISII o
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
No. Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target & Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Daerah/Program/Kegiatan (Outcomes)/Kegiatan (Output) Renja PD Renja PD Programdan Keluaran Kegiatan Capaian Target Renja
Tahun Tahun (n-1) Tahun 2025 Tahun 2025
(n-1) 2024
2024 Target Realisasi Tingkat Perkiraan Perkiraan
Renja PD | Renja PD | Realisasi Realisasi Capaian
Tahun Triwulan s/d Tahun Realisasi
2025 Il Tahun |Triwulan II 2025 Tahun 2025
2025 (%) (%)
& @ 3) @ ©) (6) M| @®=7/6 ©) (10 =95/6
Administrasi Keuangan Perangkat Tersedianya dokumen pelaporan 50 50 Laporan 50 50 50 50 Laporan
Daerah kinerja dan administrasi Laporan Laporan Laporan Laporan
keuangan
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 19 19 org/bl (19 19 org/bln 100% [19org/bln 100%
Tunjangan ASN org/bln n |org/bln
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 laporan 1laporan | 1laporan |1 Laporan 100% 1 laporan 100%
Keuangan Akhir Tahun SKPD SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Administrasi Umum Perangkat Daerah| Tersedianya barang-barang persediaan
kebutuhan penunjang pelayanan kantor
1 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket komponen listrik yang di sediakan 3 Paket 3 Paket 3 Paket o 0% 3 Paket 100%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 8 paket |8 paket 8 paket 4 paket 50% 8 paket 100%
Perlengkapan Kantor Kantor
yang Disediakan
2. Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 12 paket 12 paket 12 paket 6 paket 50% 12 paket 100%
Kantor Disediakan
3. Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 2 paket 2 paket 2 paket 2 Paket 1000% 2 paket 100%
Penggandaan yang Disediakan
4. Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 12 12 dokumen 12 12dokumen 0% 0 dokumen 0%
Peraturan Perundang-undangan Perundang-Undangan yang Disediakan dokumen dokumen
5. Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 12 laporan | 12laporan | 12laporan 0 0% 12 laporan 100%
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Terlaksananya pembayaran jasa-jasa 100%




Pemerintahan Daerah penunjang urusan pemerintah daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 12 12 laporan 12 6 laporan 50% 12 laporan 100%
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan laporan laporan

Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa perlengkapan 1laporan 1 laporan 1 laporan 0 0% 1 laporan 100%
Perlengkapan Kantor kantor yang Disediakan

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan 12 12 laporan 12 6 laporan 50% 12 laporan 100%
Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan laporan laporan




No. Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target & Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Daerah/Program/Kegiatan (Outcomes)/Kegiatan (Output) Renja Renja PD Programdan Keluaran Kegiatan Capaian Target Renja
PD Tahun (n-1) Tahun 2025 Tahun 2025
Tahun 2024
(n-1) Target Realisasi Tingkat Perkiraan Perkiraan
2024 Renja Renja PD | Realisasi Realisasi Capaian
PD Triwulan s/d Tahun Realisasi
Tahun Il Tahun |Triwulan I 2025 Tahun 2025
2025 2025 (%) (%)
1) (2) 3) 4 (5) (6 M (8)=7/6 9 (10) =9/6
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Jumlah kendaraan dinas,
Daerah peralatan kantor dan gedung
kantor yang dirawat
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya . 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100% 2 unit 100%
) ) Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan - -
. Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Perorangan Dinas atau Kendaraan ) .
- Dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
2. Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 5 unit 5 unit 5 unit 0 unit 00% 5 unit 100%
Mesin Lainnya Dipelihara
3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 1 unit 1 unit 1 unit 0 unit 0% 1 unit 100%
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PENYELENGGARAAN Persentase Tingkat Kematangan Pelayanan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PEMERINTAHAN DAN Publik
PELAYANAN PUBLIK
Penyelenggaraan Urusan Jumlah penyelenggaraan urusan pemerintah 1 laporan 1 laporan 1laporan | O laporan 0% 1 laporan 100%
Pemerintahan yang tidak yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja
Dilaksanakan oleh Unit Kerja perangkat daerah di kecamatan
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
1. Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas 1 laporan 1 laporan 1 laporan 0 0% 1 laporan 100%
Pelaksanaan Pelayanan kepada Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat
Masyarakat di Wilayah Kecamatan di Wilayah Kecamatan




No. Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program Target Realisasi Target & Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Daerah/Program/Kegiatan (Outcomes)/Kegiatan (Output) Renja Renja PD Programdan Keluaran Kegiatan Capaian Target Renja
PD Tahun (n-1) Tahun 2025 Tahun 2025
Tahun 2024
(n-1)
2024
Target Realisasi Tingkat Perkiraan Perkiraan
Renja Renja PD | Realisasi Realisasi Capaian
PD Triwulan s/d Tahun Realisasi
Tahun II Tahun |Triwulan II 2025 Tahun 2025
2025 2025 (%) (%)
€Y (2) 3 4) (5) (6) g (8)=7/6 ) (10) =9/6
PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase lembaga ekonomi masyarakat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN yang difasilitasi, lembaga kemasyarakatan
tingkat kecamatan yang dibina, Musrenbang
Desa yang difasilitasi, pelaku ekonomi
kecamatan yang difasilitasi
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan
Desa Jumlah kegiatan pemberdayaan desa
1. Peningkatan Partisipasi Masyarakat 7 7 lembaga 7 7 lembaga 100% 7 lembaga 100%
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan  yang
dalam Forum Musyawarah L lembaga | kemasyara | lembaga | kemasyar kemasyara
. Berpartisipasi dalam  Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa Perencanaan Pembangunan di Desa kemasya katan kemasya akatan katan
rakatan rakatan
Pemberdayaan Lembaga 7 7 lembaga 7 7 100% 7 lembaga 100%
umlah Lembaga yang dibina kapasitas
Kemasyarakatan Tingkat Jjumlah Lemb dibina k . SDM lembaga | kemasyar | lembaga | lembaga kemasyara
Kecamatan nva kemasy akatan kemasya | kemasya katan
y arakata rakatan rakatan
n
1. Peningkatan Kapasitas Lembaga Jumlah Laporan Peningkatan Kapasitas Lembaga 12 12 laporan 12 6 laporan 50% 12 laporan 100%
Kemasyarakatan Kemasyarakatan laporan laporan
2. Fasilitasi Pengembangan Usaha Jumlah Laporan Fasilitasi Pengembangan Usaha 1 1 alporan 1 alporan | Olaporan 0% 1 alporan 100%
Ekonomi Masyarakat Ekonomi Masyarakat alporan
PROGRAM KOORDINASI Persentase penyelesaian konflik di kecamatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
KETENTRAMAN DAN e apse
KETERTIBAN UMUM yang difasilitasi
Koordinasi Upaya 12 12 laporan |12 laporan| 12 laporan 100% 12 laporan 100%
Penyelenggaraan Ketenteraman Jumlah upaya penyelenggaraan ketentraman laporan
dan Ketertiban Umum dan ketertiban umum
i i isi 0, 0,
1. Sinergitas dengan Kepolls.lan jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan 12 12 laporan |12 laporan |6 laporan 50% 12 laporan 100%
Negara Republik Indonesia laporan
TeI%tara N;)sionallndonesia; dan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara p
Instansi Vertikal di Wilavah Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di
Kecamatan y Wilayah Kecamatan
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No. Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program Target Realisasi | Target & Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Daerah/Program/Kegiatan (Outcomes)/Kegiatan (Output) Renja Renja PD dan Keluaran Kegiatan Tahun Capaian Target Renja
PD Tahun 2025 Tahun 2025
Tahun (n-1)
(n-1) 2024
2024
Target Realisasi Tingkat Perkiraan Perkiraan
Renja PD Renja PD Realisasi Realisasi Capaian
Tahun Triwulan s/d Tahun Realisasi
2025 II Tahun | Triwulan II 2025 Tahun 2025
2025 (%) (%)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8)=7/6 9) (10) =9/6
PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase APBDes yang ditetapkan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PENGAWASAN PEMERINTAH tepat waktu
DESA
Fasilitasi, Rekomendasi dan Jumlah Desa yang dibina dan di awasi 25 Desa 25 Desa 25 Desa - 0% 25 Desa 100%
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan
Desa
1 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Jumlah Dokumen yang Fasilitasi dalam 2Dokumen 2Dokumen | 2Dokumen 0 0 2Dokumen 100%
Desa dan Peraturan Kepala Desa rangka Penyusunan Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa
2. Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah Laporan fasilitasi 1laporan | 1 laporan | 1 laporan 0 0 1 laporan 100%
Pemerintahan Desa Administrasi Tata Pemerintahan Desa
3. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Jumlah laporan fasilitasi dalam rangka 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan 0 0 1 laporan 100%
Desa dan Pendayagunaan Aset Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan
Desa Aset Desa
4 Koordinasi Pendampingan Desa di Jumlah laporan kegiatan koordinasi 1laporan | 1 laporan | 1 laporan 0 0 1 laporan 100%
Wilayahnya pendampingan desa
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Cerme

Dalam kedudukannya sebagai Perangkat Daerah Kabupaten Gresik, Kecamatan

Cerme mempunyai tugas untuk membantu Bupati dalam penyelenggaraan tugas

umum pemerintahan di wilayah kerja Kecamatan yang meliputi:

a. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

b. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum;

c. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan;

d. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum;

e. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
Kecamatan;

f.  Membina penyelenggaraan pemerintahan desa dan atau kelurahan; dan

g. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya dan
atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa atau kelurahan.

Dalam melaksanakan tugas Kecamatan Duduksampeyan menyelenggarakan

fungsi:

a. Pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan;

b. Pengkoordinasian dan penyelenggaraan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

c. Pengkoordinasian dan penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum;

d. Pengkoordinasian penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan;

e. Pengkoordinasian dan penyelenggaraan pemeliharaan sarana prasarana fasilitas
umum;

f.  Pengkoordinasian penyelenggaraan pemerintahan di tingkat kecamatan;

g. Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan desa dan/ atau kelurahan;

h. Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya
dan/atauyang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa dan/atau kelurahan;

i.  Pengkoordinasian pencegahan, penanggulangan dan penanganan pasca bencana;

j.  Pengkoordinasian dan penyelenggaraan pelayanan di bidang administrasi
pertanahan dan kependudukan di kecamatan;

k. Pelaksanaan pelaporan hasil monitoring kegiatan pemerintahan, pembangunan
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dankemasyarakatan di wilayah kerja kecamatan; dan
l.  Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan
bidangtugasnya.

Berdasarkan tugas dan fungsi Kecamatan Cerme tersebut di atas, dijabarkan
visi, misi, tujuan dan sasaran seperti yang termuat dalam dokumen Rencana Strategis
Kecamatan Cerme Tahun 2021-2026. Untuk dapat mewujudkan tujuan dan sasaran
tersebut, Kecamatan Cerme merumuskan kebijakan dan strategi, yang dijabarkan
dalam penentuan program dan kegiatan tiap tahunnya dalam dokumen Rencana Kerja

(Renja).

Indikator-indikator yang digunakan dalam mengukur kinerja sasaran,
berdasarkan tugas dan fungsi Kecamatan Cerme adalah Nilai SKM (Survei Kepuasan

Masyarakat)

Untuk tahun 2025, target kinerja yang ingin dicapai berdasarkan indikator-indikator
yang telah ditentukan dalam Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Cerme Tahun
2021-2025 maupun Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten

Gresik Tahun 2021-2025, dapat dilihat pada Tabel 2.2.
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan
Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik

SPM/ Target Renstra Relisasi Capaian Proyeksi Catatan
No Indikator Standar IKK Analisis
Nasional 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026
(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) (n) (n+1)
1) 2 3) 4) (5) (6) (7 (8) 9 (10) (11) (12) (13)
1. Survey Kepuasan Masyarakat (SKM)
Kecamatan Cerme 88 88,5 89 89,5 88 89 89 89,5
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2.3 Isu-isu Penting Pelayanan Tugas dan Fungsi Kecamatan Cerme

2.3.1

2.3.2

2.3.3

2.3.4

2.35

Tingkat Kinerja Pelayanan Kecamatan Cerme

Pelayanan di Kecamatan Cerme yang terpenting adalah meningkatkan

ketrampilan petugas pelayanan dan system pelayanan untuk memperoleh

pelayanan berkualitas sesuai dengan asas penyelenggaraan pelayanan
publik.

Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam penyelenggaraan tugas

dan fungsi pelayanan Kecamatan Cerme adalah:

1. Petugas pelayanan masih ada yang merangkap pekerjaan di bagian lain
karena kekurangan SDM sehingga menyebabkan kinerja pelayanan
kurang optimal

2. Kurangnya sarana dan prasarana untuk menunjang pelayanan

3. Fasilitas umum pelayanan di Kecamatan Cerme yang kurang memadai

Dampak terhadap visi dan misi Bupati dan terhadap Capaian Program

Nasional yaitu berpengaruh terhadap kualitas pelayanan publik

Tantangan dan peluang mengembangkan pelayanan OPD

Tantangan:

1. Rendahnya pemahaman petugas pelayanan terhadap pentingnya
kualitas pelayanan kepada masyarakat

2. Terbatasnya sarana prasarana yang terkait dengan perangkat lunak
maupun perangkat keras (software-hardware) sehingga mempengaruhi
kelancaran proses pelayanan publik.

3. Terbatasnya jumlah petugas pelayanan yang memberikan pelayanan

Peluang:

1. Memotivasi petugas pelayanan untuk bekerja secara profesional

2. Mengoptimalkan fungsi sarana prasarana yang ada dengan ditunjang
beberapa peralatan yang pengadaannya secara skala prioritas anggaran
untuk pemenuhan sarana dan prasarana pelayanan

3. Memberikan kesempatan petugas pelayanan untuk mengikuti

Pendidikan dan pelatihan guna meningkatkan kualitas pelayanan

Rekomendasi dan Catatan Strategis dalam Perumusan Program dan

Kegiatan Prioritas Tahun yang Direncanakan.

Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan

prioritas tahun yang direncanakan, adalah:
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Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

;i > WL N

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

2.4 Review Terhadap Renja Tahun 2025 (Sebelum Perubahan)

Proses rancangan awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) Kecamatan
Cerme tahun 2025 yang dilakukan melalui Musrenbang Perangkat Daerah (SIPD)yang
memuat usulan program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi Perangkat Daerah Kecamatan Cerme, bila dibanding dengan hasil analisa
kebutuhan tidak sesuai dengan rancangan awal karena adanya perubahan pagu
anggaran, maka perlu andanya review terhadap rancangan awal RKPD dengan
menyesuaikan pagu anggaran yang telah ditetapkan.

Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilaksanakan bahwa usulan
program dan kegiatan Perangkat Daerah Kecamatan Cerme tahun 2025 melalui
aplikasi SIPD adalah program dan kegiatan prioritas yang telah di usulankan melalui
mekanisme baik secara langsung bersetuhan dengan masyarakat atau melalui forum
rapat koordinasi Dinas Instansi, Desa serta Tokoh Masyarakat. Penjelasan temuan -
temuan setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap perbedaan dengan
rancangan awal RKPD adalah sebagaimana dijelaskana pada Berita Acara
Kesepakatan Hasil Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah Kecamatan
Cerme dan lampirannya sebagaimana terlampir.

Rancangan Awal Pemerintah Daerah yang merupakan acuan penyusunan
Renja Perubahan Kecamatan Duduksampeyan Kabupaten Gresik tahun 2025 dan
uraian hasil review terhadap Rencana Kerja Kecamatan Cerme tahun 2025 dapat

dilihat pada tabel 2.3 berikut ini:
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Tabel 2.3
Review Terhadap Rencana Kerja Tahun 2025 Kabupaten Gresik
Kecamatan Cerme

RENJA TAHUN 2025 HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
PROGRAM KEGIATAN /
SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | ARGET PAGU PROGRA/ INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN
LOKASI KINERJA INDIKATIF KEGIATA/ SUB LOKASI KINERJA CAPAIAN DANA
2025 KEGIATAN
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
PROGRAM PENUNJANG 3.126.232.120,03 PROGRAM PENUNJANG 4.002.085,504
URUSAN PEMERINTAHAN URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Tersusunnya dokumen
Perencanaan, Tersusunnya 100% 7.305.800,00 Perencanaan, perencanaan dan 100% 9.250.000
Pengangga.ran,. dan dokumen Pengangga_ran,_ dan pelaporan keuangan
Evaluasi Kinerja perencanaan dan Evaluasi Kinerja dan kinerja SKPD
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
pelaporan keuangan
dan kinerja SKPD
Jumlah Dokumen RKA-
Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan  |jumlah Dokumen RKA- 5 dokumen 3.030.750,00 [Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan Cerme|SKPD dan Laporan Hasil 5 dokumen 3.500.000
Dokumen RKA-SKPD Cerme SKPD dan Laporan Hasil Dokumen RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen RKA-
Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan  |[jumlah Dokumen RKA- 5 dokumen 1.170.000,00 [Koordinasi dan Penyusunan [Kecamatan Cerme|SKPD dan Laporan Hasil 5 dokumen 1.250.000
Dokumen RKAPerubahan - |Cerme SKPD dan Laporan Hasil Dokumen RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan
SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA
Dokumen RKA Perubahan -SKPD
Perubahan -SKPD
1.280.000,00 Jumlah Dokumen DPA-
Koordinasi dan Kecamatan  [jumlah Dokumen DPA- 10 dokumen Koordinasi dan Kecamatan SKPD dan Laporan Hasil 10 1.5000.000
Penyusunan DPA-SKPD Cerme SKPD dan Laporan Hasil Penyusunan DPA-SKPD Cerme Koordinasi Penyusunan dokumen
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKP
Dokumen DPA-SKP
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RENJA TAHUN 2025 HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
PROSGI]}Q]?EIE?E;?‘LAN ! TARGET PAGU PROGRA/ INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN
LOKASI INDIKATOR KINERJA KINERJA INDIKATIF KEGIATA/ SUB LOKASI KINERJA CAPAIAN DANA
2025 KEGIATAN
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Koordinasi dan Penyusunan |Kecamatan Jumlah dokumen 10 dokumen 1.280.000,00 [Koordinasi dan Penyusunan [Kecamatan Cerme| Jumlah dokumen 10 1.500.000
Perubahan DPA-SKPD Cerme perubahan DPA- Perubahan DPA-SKPD perubahan DPA-SKPD dokumen
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan Jumlah dokumen 1laporan 1.237.000,00 [Koordinasi dan Penyusunan [Kecamatan Cerme| Jumlah dokumen 1 laporan 1.500.000
Laporan Capaian Kinerja  |Cerme laporan kinerja yang Laporan Capaian Kinerja laporan kinerja yang
dan Ikhtisar Realisasi akuntabel dan Ikhtisar Realisasi akuntabel
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
IAdministrasi Keuangan Jumlah dokumen 100% 2.375.108.540 [Administrasi Keuangan Jumlah dokumen 100% 2.887.239.837.5
Perangkat Daerah pelaporan kineria Perangkat Daerah pe]aporan kinerja
dan administrasi dan administrasi
keuangan keuangan
Penyediaan Gaji dan Kecamatan Jumlah pembayaran 19 orang / 2.373.371.790,50 |Penyediaan Gaji dan Kecamatan Jumlah pembayaran 19 orang / | 2.885.239.837,50
Tunjangan ASN Cerme gaji dan tunjangan bulan Tunjangan ASN Cerme gaji dan tunjangan ASN bulan
ASN selama 1 tahun selama 1 tahun
Koordinasi dan Penyusunan [Kecamatan Jumlah laporan 1 laporan 1.736.750,00 [Koordinasi dan Penyusunan Kecamatan Cerme| Jumlah laporan 1 laporan 2.000.000
Laporan Keuangan Akhir  [Cerme keuangan SKPD yang Laporan Keuangan Akhir keuangan SKPD yang
Tahun SKPD disusun Tahun SKPD disusun
IAdministrasi Umum Jumlah barang- 100% 78.479.196,00 Administrasi Umum Jumlah barang-barang 100% 105.000.000
Perangkat Daerah barang persediaan Perangkat Daerah persediaan kebutuhan
kebutuhan penunjang penunjang pelayanan
pelayanan kantor kantor
Penyedi_aan Komponen | Kecamatan Jumlah Paket 5 paket 3.120.000,00 Penyediaan Kecamatan Cerme| Jumlah Paket komponen 5 paket 3.500.000.
Ir}sta_lam Cerme komponen listrik yang Komponen Instalasi listrik yang di sediakan
Listrik/Penerangan di sediakan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan |Kecamatan Jumlah penyediaan 10 paket 12.849.449,00 |Penyediaan Peralatan dan |[Kecamatan Cerme|Jumlah penyediaan 10 paket 13.000.000,00
Perlengkapan Kantor Cerme peralatan dan Perlengkapan Kantor peralatan dan
perlengkapan kantor perlengkapan kantor
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Penyediaan Peralatan Kecamatan Jumlah Paket peralatan 10 paket 8.553.367,00 |Penyediaan Peralatan Kecamatan Cerme| Jumlah Paket peralatan 10 paket 9.000.000,00
Rumah tangga Cerme rumah tangga yang di Rumah tangga rumah tangga yang di
sediakan sediakan
Penyediaan Bahan Logistik [Kecamatan Jumlah penyediaan 10paket 18.282.000,00 [Penyediaan Bahan Logistik [Kecamatan Jumlah penyediaan bahan 10paket 20.000.000
Kantor Cerme bahan logistik Kantor Cerme logistik
RENJA TAHUN 2025 HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
PROGRAM KEGIATAN /
SUB KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA TARGET PAGU PROGRAM/ INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN
KINERJA INDIKATIF KEGIATA/ SUB LOKASI KINERJA CAPAIAN DANA
2023 KEGIATAN
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Penyedia Barang Cetakan dan [Kecamatan Jumlah paket barang 3 Paket 11.245.880,00 |Penyedia Barang Cetakan dan [Kecamatan Cerme|Jumlah paket barang 3 Paket 12.000.000
Penggandaan Cerme cetakan dan penggandaan Penggandaan cetakan dan penggandaan

vang disediakan yang disediakan
Penyedia Bahan Bacaan dan |[Kecamatan  [Jumlah Dokumen Bahan 24 Dokumen 1.944.000,00 [Penyedia Bahan Bacaan dan [Kecamatan Cerme|Jumlah Dokumen Bahan 12 2.000.000
Peraturan Perundang- Cerme Bacaan dan Peraturan Peraturan Perundang- Bacaan dan Peraturan Dokumen
undangan Perundang-undangan yang undangan Perundang-undangan yang

Disediakan Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Kecamatan Jumlah pelaksanaan rapat- 12 laporan 21.484.000,00 [Penyelenggaraan Rapat Kecamatan Cerme |Jumlah pelaksanaan rapat- 12 laporan 22.500.000
Koordinasi dan Konsultasi Cerme rapat, koordinasi dan Koordinasi dan Konsultasi rapat, koordinasi dan
SKPD konsultasi SKPD konsultasi
Dukungan Pelaksanaan Kecamatan  [Jumlah Laporan Pengadaan | 1 Laporan 0 [Dukungan Pelaksanaan Sistem [Kecamatan Cerme Jumlah Laporan Pengadaan 1 Laporan 20.000.000
Sistem Pemerintaha berbasis |Cerme Dukungan Pelaksanaan Pemerintaha berbasis Dukungan Pelaksanaan
Elektronik Sistem Pemerintaha Elektronik Sistem Pemerintaha berbasis

berbasis Elektronik Elektronik
Penyediaan Jasa Penunjang Terlaksananya 100% 443.053.000,00 [Penyediaan Jasa Penunjang Terlaksananya 100% 448.053.000
Urusan Pemerintahan [pembayaran jasa-jasa Urusan Pemerintahan pembayaran jasa-jasa
Daerah . Daerah .

penunjang urusan penunjang urusan

pemerintah daerah pemerintah daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, [Kecamatan  [jumlah fasilitasi 12 laporan 52.330.000,00 [Penyediaan Jasa Komunikasi, [Kecamatan Cerme|jumlah fasilitasi 12 laporan 55.000.000
Sumber Daya Air dan Listrik |Cerme Sumber Daya Air dan Listrik

pembayaran listrik, air
bersih dan internet
berlangganan

pembayaran listrik, air
bersih dan internet
berlangganan
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ivang ada di Kecamatan

dilaksanakan oleh
unit kerja perangkat
daerah di kecamatan

lvang ada di Kecamatan

dilaksanakan oleh unit
kerja perangkat daeral

di kecamatan

Penyediaan Jasa Peralatan ~ [Kecamatan  [Pemenuhan jasa peralatan 1laporan 4.465.000,00 [Penyediaan Jasa Peralatan danKecamatan Pemenuhan jasa peralatan 1 laporan 5.000.000
dan Perlengkapan Kantor Cerme dan perlengkapan kantor Perlengkapan Kantor Cerme dan perlengkapan kantor
Penyedia Jasa Pelayanan Kecamatan Jumlah fasilitasi 12 laporan 386.620.000,00 [Penyedia Jasa Pelayanan Kecamatan Jumlah fasilitasi 12 laporan 386.620.000,00
Umum Kantor Cerme pembayaran jasa Umum Kantor Cerme pembayaran jasa
administrasi kantor administrasi kantor
Pemeliharaan Barang Jumlah kendaraan dinas, 100% 63.192.750,00 [Pemeliharaan Barang Milik Jumlah kendaraan dinas, 100% 77.500.000
Milik Daerah Penunjang peralatan kantor dan Daerah Penunjang Urusan peralatan kantor dan
Urusan Pemerintahan Pemerintahan Daerah
Daerah |gedung kantor yang gedung kantor yang
dirawat dirawat

Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah fasilitasi 2 unit 54.133.750,00 [Penyediaan Jasa Kecamatan Jumlah fasilitasi 2 unit 55.000000
Pemeliharaan, Biaya Cerme pemeliharaan Pemeliharaan, Biaya Cerme pemeliharaan
Pemeliharaan dan Pajak kendaraan dinas Pemeliharaan dan Pajak kendaraan dinas
Ktlendaraan Perorangan jabatan Kgndaraan Perorangan jabatan
Dinas atau Kendaraan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

PROGRAM KEGIATAN /
SUB KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA TARGET PAGU PROGRA/ INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN
KINERJA INDIKATIF KEGIATA/ SUB LOKASI KINERJA CAPAIAN DANA
2023 KEGIATAN
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pemeliharaan Peralatan dan| Kecamatan Jumlah fasilitasi 12 unit 3.725.000,00 |[Pemeliharaan Peralatan dan| Kecamatan Jumlah fasilitasi 17 unit 7.500.000
Mesin Lainnya Cerme pemeliharaan Mesin Lainnya Cerme pemeliharaan
peralatan dan mesin peralatan dan mesin
lainnya lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kecamatan Jumlah fasilirasi lunit 0 [Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kecamatan Jumlah fasilirasi lunit 15.000.000
Gedung Kantor dan Cerme gedung kantor Gedung Kantor dan Cerme gedung kantor
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
PROGRAM Kecamatan 0 PROGRAM Kecamatan Cerme 15.000.000
PENYELENGGARAAN Cerme PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN & PEMERINTAHAN &
PELAYANAN PUBLIK PELAYANAN PUBLIK
Penyelenggaraan Urusan [Kecamatan Jumlah 100% 0 [Penyelenggaraan Urusan [Kecamatan Cerme Jumlah 100% 15.000.000
Pemerintahan yang tidak [Cerme penyelenggaraan Pemerintahan yang tidak penyelenggaraan
Dilaksanakan oleh Unit urusan pemerintah Dilaksanakan oleh Unit urusan pemerintah
Kerja Perangkat Daerah yang tidak Kerja Perangkat Daerah yang tidak
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Peningkatan efektifitas Kecamatan Jumlah laporan 1 laporan 0 |Peningkatan efektifitas Kecamatan Cerme|  Jumlah laporan 2 laporan 15.000.000
pelayanan kepada Cerme pelaksanaan pelayanan kepada pelaksanaan
masyarakat di wilayah Peningkatan masyarakat di wilayah Peningkatan
kecamatan Cerme efektifitas pelayanan kecamatan Cerme efektifitas pelayanan
kepada masyarakat kepada masyarakat di
di wilayah wilayah kecamatan
kecamatan Cerme Cerme
PROGRAM 82.919.107,00 PROGRAM 140.000.000
PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN IMASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan Kecamatan Jumlah kegiatan 100% 17.994.256,00 Koordinasi Kegiatan Kecamatan Jumlah kegiatan 100% 30.000.000
Pemberdayaan Desa Cerme pemberdayaan desa Pemberdayaan Desa Cerme pemberdayaan desa
Peningkatan Partisipasi Kecamatan Jumlah partisipasi 7lembaga 17.994.256,00 |Peningkatan Partisipasi Kecamatan Cerme| Jumlah partisipasi 7 lembaga 30.000.000
Masyarakat dalam Forum  |Cerme masyarakat dalam kemasyarak Masyarakat dalam Forum masyarakat dalam kemasyara
Musyawarah Perencanaan forum musyawarah atan Musyawarah Perencanaan forum musyawarah katan
Pembangunan di Desa perencanaan Pembangunan di Desa perencanaan
pembangunan di desa pembangunan di desa
RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
PROGRAM KEGIATAN
SUB KEGIATAN / LOKASI INDIKATOR KINERJA TARGET PAGU PROGRA/ INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN
KINERJA INDIKATIF KEGIATA/ SUB LOKASI KINERJA CAPAIAN DANA
2023 KEGIATAN
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pemberdayaan Lembaga . Pemberdayaan Lembaga .
kemasyar:katan tingkit Kecamatan ]u.mlah Lem.baga yang di 7lembaga 64.924.851,00 kemasyar:katan tingkit Kecamatan Cerme ]u.mlah Lem.baga yang di 7lembaga 110.000.000,
Kecamatan Cerme bina Kapasitas SDM Nya Kecamatan bina Kapasitas SDM Nya 00
Peningkatan kapasitas Kecamatan Jumlah laporan 12 Laporan 53.832.473,00 [Sinkronisasi Program Kerja [Kecamatan Cerme| Jumlah kegiatan 12 Laporan 195.000.000
lembaga kemasyarakatan [Cerme Peningkatan kapasitas dan Kegiatan Pemberdayaan pemberdayaan masyaraka
lembaga Masyarakat yang dilakukan yang dilakukan oleh
kemasyarakatan Ol,eh ,Pemerinta.h dan Swasta pemerintah dan swasta di
di Wilayah Kerja Kecamatan . .
wilayah kerja kecamatan
Fasilitasi Pengembangan  [Kecamatan Jumlah laporan 11 laporan 11.092.378,00 [Peningkatan Efektifitas Kecamatan Cerme| Jumlah pemberdayaan 11 laporan 15.000.000,00
Usaha Ekonomi Masyarakat [Cerme Fasilitasi Kegiatan Pemberdayaan desa yang difasilitasi
Pengembangan Usaha Masyarakat di Wilayah
Ekonomi Masyarakat Kecamatan
PROGRAM KOORDINASI 46.800.000,00 PROGRAM KOORDINASI 46.800.000
KETENTRAMAN DAN KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM KETERTIBAN UMUM
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Koordinasi Upaya Kecamatan Jumlah upaya 100% 46.800.000,00 [Koordinasi Upaya Kecamatan Jumlah upaya 100%
Penyelenggaraan Cerme penyelenggaraan Penyelenggaraan Cerme penyelenggaraan 46.800.000,00
Ketenteraman dan ketentraman dan Ketenteraman dan ketentraman dan
Ketertiban Umum ketertiban umum Ketertiban Umum ketertiban umum
Sinergitas dengan Jumlah upaya 12 laporan 46.800.000,00 [Sinergitas dengan Jumlah upaya 12 laporan 46.800.000,00
Kepolisian Negara penyelenggaraan Kepolisian Negara penyelenggaraan
Republik Indonesia, ketentraman dan Republik Indonesia, ketentraman dan
Tentara Nasional ketertiban umum Tentara Nasional Indonesia ketertiban umum
Indonesia dan Instansi dan Instansi Vertikal di
Vertikal di Wilayah \Wilayah Kecamatan
Kecamatan
RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
PROGRAM KEGIATAN /
SUB KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA TARGET PAGU PROGRA/ INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN
KINERJA INDIKATIF KEGIATA/ SUB LOKASI KINERJA CAPAIAN DANA
2023 KEGIATAN
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

PROGRAM PEMBINAAN 21.388.512,00 PROGRAM PEMBINAAN 60.000.000
DAN PENGAWASAN DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA PEMERINTAHAN DESA
Fasilitasi, Rekomendasi [Kecamatan |Jumlah Desa yang di bina 25 21.388.512,00 [Fasilitasi, Rekomendasi Jumlah Desa yang di bina 25 60.000.000
dan Koordinasi Cerme dan Koordinasi
Pembinaan dan Pembinaan dan
Pengawasan Pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa

Fasilitasi Kecamatan  |Jumlah dokumen yang di 50 7.244.255,00 | Fasilitasi Kecamatan Cerme Jumlah dokumen yang di 50 15.000.000

Penyusunan Cerme fasilitasi penyusunannya Dokumen Penyusunan fasilitasi penyusunannya Dokumen

Peraturan Desa Peraturan Desa

dan Peraturan dan Peraturan

Kepala Desa Kepala Desa

Fasilitasi Kecamatan  [Jumlah laporan 1 Laporan 7.072.129,00 [Fasilitasi Administrasi Tata [Kecamatan Cerme Jumlah laporan 1 Laporan 15.000.000

Administrasi Tata Cerme pembinaan administrasi Pemerintahan Desa pembinaan administrasi

gemerintahan tata pemerintahan desa tata pemerintahan desa

esa

22




Fasilitasi Kecamatan  |Jumlah laporan 1 Laporan 7.072.129,00 [Fasilitasi Pengelolaan Kecamatan Jumlah pengelolaan 1 Laporan 15.000.000
Pengelolaan Cerme pembinaan pengelolaan Keuangan Desa dan Cerme Jumlah laporan
Keuangan Desa keuangan desa dan Pendayagunaan Aset Desa pembinaan pengelolaan
dan pendayagunaan aset keuangan desa dan
Pendayagunaan desa pendayagunaan aset desa
Aset Desa
aset desa
Koordinasi Kecamatan  |Jumlah laporan 1 Laporan 0 | Koordinasi Kecamatan Jumlah laporan 1 Laporan 15.000.000
Pendampingan Cerme Koordinasi Pendampingan Cerme Koordinasi
Desa di Pendampingan Desa De_sa di Pendampingan Desa
Wilayahnya di Wilayahnya Wilayahnya di Wilayahnya
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program dan kegiatan yang diusulkan diperoleh secara langsung dari
hasil musrenbang ditingkat kecamatan kemudian ditingkat kabupaten
diseleksi untuk disesuaikan dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas

dan fungsi Kecamatan Cerme Kabupaten Gresik.

Program dan kegiatan yang sesuai dengan penyelenggaraan tugas dan
fungsi Kecamatan Cerme akan diakomodir dalam Rancangan Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Cerme Tahun 2025 untuk dimusyawarahkan dalam Forum
SKPD, untuk kemudian disepakati untuk dijadikan program dan kegiatan yang
akan dilaksanakan pada tahun 2025.
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BAB III
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN CERME

Rencana Kerja Kecamatan Cerme serta Pendanaan Program dan
Kegiatan Tahun 2025 didanai dengan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Perubahan Daerah Kabupaten Gresik dapat dilihat pada Tabel 3.1 di bawah ini:

Tabel 3.1
Rencana Kerja dan Pendanaan Perubahan Perangkat Daerah Tahun 2025
Kecamatan Cerme
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PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD)

TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE YRGS PIROERAY S KEGIATAN / SUB PERIODE Al TARGET RENJA H(SHOLIIOLS DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
KECAMATAN CERME 3.126.232.120,00 3.638.100.167,50 3.585.682.837,50 459.450.717,50 4.088.000.000,00
7 UNSUR KEWILAYAHAN 3.126.232.120,00 3.638.100.167,50 3.585.682.837,50 459.450.717,50 4.088.000.000,00
7.01 KECAMATAN 3.126.232.120,00 3.638.100.167,50 3.585.682.837,50 459.450.717,50 4.088.000.000,00
1. 7.01.01 PROGRAM PENUNJANG - - - 2.975.124.501,00 3.449.843.967,50 3.432.401.637,50 823.875.499,00 3.799.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
7.01.01.2.01 Perencanaan, - - - 15.291.015,00 7.305.800,00 3.753.400,00 -11.537.615,00 Pengentasan 20.500.000,00 [ KECAMATAN
Penganggaran, dan Evaluasi kemiskinan inklusif, CERME
Kinerja Perangkat Daerah partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen 5 Dokumen | 5 Dokumen 3.030.750,00 2.338.800,00 866.400,00 -2.164.350,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 1.750.000,00 | KECAMATAN
RKA-SKPD dan Laporan Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, partisipatif dan
Dokumen RKA-SKPD Semua Kel/Desa bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan 5 Dokumen | 5 Dokumen 1.298.000,00 1.170.000,00 690.000,00 -608.000,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pembangunan 1.750.000,00 | KECAMATAN
RKA-SKPD dan Laporan Cerme, Semua UMUM (DAU) infrastruktur tangguh CERME
Hasil Koordinasi Penyusunan Kel/Desa dan berkelanjutan
Dokumen Perubahan Pembangunan
RKA-SKPD infrastruktur tangguh
dan berkelanjutan
7.01.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD 10 10 2.755.625,00 1.280.000,00 800.000,00 -1.955.625,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 7.000.000,00 | KECAMATAN
dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Dokumen Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Penyusunan Dokumen Kel/Desa partisipatif dan
DPA-SKPD bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.01.0005 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan 10 10 5.337.500,00 1.280.000,00 800.000,00 -4.537.500,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 7.000.000,00 | KECAMATAN
DPA-SKPD dan Laporan Dokumen Dokumen Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Hasil Koordinasi Penyusunan Kel/Desa partisipatif dan
Dokumen Perubahan bersasaran
DPA-SKPD Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 1 Laporan 1 Laporan 2.869.140,00 1.237.000,00 597.000,00 -2.272.140,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 3.000.000,00 [ KECAMATAN
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Kinerja SKPD dan Laporan Kel/Desa partisipatif dan
Hasil Koordinasi Penyusunan bersasaran
Laporan Capaian Kinerja dan Pengentasan
Ikhtisar Realisasi Kinerja kemiskinan inklusif,
SKPD partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan - - - 2.375.108.540,00 2.886.879.837,50 2.886.239.837,50 511.131.297,50 Pengentasan 3.003.500.000,00 | KECAMATAN
Perangkat Daerah kemiskinan inklusif, CERME
partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 17 Orang/b | 17 Orang/b 2.373.371.790,00 2.885.239.837,50 2.885.239.837,50 511.868.047,50 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 3.000.000.000,00 | KECAMATAN
Menerima Gaji dan ulan ulan Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Tunjangan ASN Kel/Desa partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan 1 Laporan 1.736.750,00 1.640.000,00 1.000.000,00 -736.750,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 3.500.000,00 [ KECAMATAN
Akhir Tahun SKPD dan Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Laporan Hasil Koordinasi Kel/Desa partisipatif dan
Penyusunan Laporan bersasaran
Keuangan Akhir Tahun SKPD Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.06 Administrasi Umum - - - 78.479.196,00 84.792.230,00 69.332.300,00 -9.146.896,00 Pengentasan 247.500.000,00 | KECAMATAN
Perangkat Daerah kemiskinan inklusif, CERME
partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 5 Paket 5 Paket 3.120.000,00 2.918.200,00 2.918.200,00 -201.800,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 10.000.000,00 | KECAMATAN
Instalasi Listrik/Penerangan Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Bangunan Kantor yang Kel/Desa partisipatif dan
Disediakan bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 10 Paket 10 Paket 13.849.449,00 17.485.400,00 14.935.500,00 1.086.051,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 45.000.000,00 | KECAMATAN
Perlengkapan Kantor yang Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Disediakan Kel/Desa partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE IR SAN § PIRGEIRAN KEGIATAN / SUB PERIODE Gl TARGET RENJA NEROIEOLS D
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
7.01.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 10 Paket 10 Paket 8.553.867,00 8.385.400,00 8.385.400,00 -168.467,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 45.000.000,00 | KECAMATAN
Rumah Tangga yang Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Disediakan Kel/Desa partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik 1000 Paket | 1000 Paket 18.282.000,00 20.598.000,00 17.598.000,00 -684.000,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 35.000.000,00 | KECAMATAN
Kantor yang Disediakan Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Kel/Desa partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 3 Paket 3 Paket 11.245.880,00 12.901.230,00 7.901.200,00 -3.344.680,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 22.500.000,00 [ KECAMATAN
Cetakan dan Penggandaan Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
yang Disediakan Kel/Desa partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 24 24 1.944.000,00 1.764.000,00 1.764.000,00 -180.000,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 5.000.000,00 | KECAMATAN
Bacaan dan Peraturan Dokumen Dokumen Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Perundang-Undangan yang Kel/Desa partisipatif dan
Disediakan bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 12 Laporan | 12 Laporan 21.484.000,00 20.740.000,00 8.040.000,00 -13.444.000,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 25.000.000,00 | KECAMATAN
Penyelenggaraan Rapat Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Koordinasi dan Konsultasi Kel/Desa partisipatif dan
SKPD bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.06.0011 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
Jumlah Dokumen Dukungan 4 Dokumen | 1 Dokumen 0,00 0,00 7.790.000,00 7.790.000,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 60.000.000,00 | KECAMATAN
Pelaksanaan Sistem Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Pemerintahan Berbasis Kel/Desa partisipatif dan
Elektronik pada SKPD bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | - - - 443.053.000,00 443.197.300,00 443.197.300,00 144.300,00 Pengentasan 463.000.000,00 | KECAMATAN
Urusan Pemerintahan kemiskinan inklusif, CERME
Daerah partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan | 12 Laporan 52.330.000,00 52.900.000,00 52.900.000,00 570.000,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 56.000.000,00 | KECAMATAN
Jasa Komunikasi, Sumber Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Daya Air dan Listrik yang Kel/Desa partisipatif dan
Disediakan bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 1 Laporan 4.455.000,00 4.029.300,00 4.029.300,00 -425.700,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 7.000.000,00 [ KECAMATAN
Jasa Peralatan dan Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Perlengkapan Kantor yang Kel/Desa partisipatif dan
Disediakan bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan | 12 Laporan 386.268.000,00 386.268.000,00 386.268.000,00 0,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Pengentasan 400.000.000,00 | KECAMATAN
Jasa Pelayanan Umum Cerme, Semua ASLI DAERAH kemiskinan inklusif, CERME
Kantor yang Disediakan Kel/Desa (PAD) partisipatif dan
DANA ALOKASI bersasaran
UMUM (DAU) Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik - - - 63.192.750,00 27.668.800,00 29.878.800,00 -33.313.950,00 Pengentasan 64.500.000,00 | KECAMATAN
Daerah Penunjang Urusan kemiskinan inklusif, CERME
Pemerintahan Daerah partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 2 Unit 2 Unit 54.133.750,00 18.886.000,00 21.096.000,00 -33.037.750,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 42.000.000,00 | KECAMATAN
Perorangan Dinas atau Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Kendaraan Dinas Jabatan Kel/Desa partisipatif dan
yang Dipelihara dan bersasaran
dibayarkan Pajaknya Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 12 Unit 12 Unit 3.725.000,00 3.780.000,00 3.780.000,00 55.000,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 7.500.000,00 | KECAMATAN
Lainnya yang Dipelihara Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Kel/Desa partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE IR SAN § PIRGEIRAN KEGIATAN / SUB PERIODE Gl TARGET RENJA NEROIEOLS D
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
7.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 2 Unit 2 Unit 0,00 5.002.800,00 5.002.800,00 5.002.800,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Pengentasan 15.000.000,00 | KECAMATAN
Bangunan Lainnya yang Cerme, Semua ASLI DAERAH kemiskinan inklusif, CERME
Dipelihara/Direhabilitasi Kel/Desa (PAD) partisipatif dan
DANA ALOKASI bersasaran
UMUM (DAU) Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
2. 7.01.02 PROGRAM - - - 0,00 10.806.200,00 10.006.200,00 15.000.000,00 15.000.000,00
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
7.01.02.2.02 Penyelenggaraan Urusan - - - 0,00 10.806.200,00 10.006.200,00 10.006.200,00 Pengentasan 15.000.000,00 | KECAMATAN
Pemerintahan yang Tidak kemiskinan inklusif, CERME
Dilaksanakan oleh Unit Kerja partisipatif dan
Perangkat Daerah yang Ada bersasaran
di Kecamatan Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.02.2.02.0003 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Peningkatan 2 Laporan 2 Laporan 0,00 10.806.200,00 10.006.200,00 10.006.200,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Pengentasan 15.000.000,00 | KECAMATAN
Efektifitas Pelaksanaan Cerme, Semua ASLI DAERAH kemiskinan inklusif, CERME
Pelayanan kepada Kel/Desa (PAD) partisipatif dan
Masyarakat di Wilayah DANA ALOKASI bersasaran
Kecamatan UMUM (DAU) Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
3. 7.01.03 PROGRAM - - - 82.919.107,00 90.565.400,00 64.540.400,00 63.080.893,00 146.000.000,00
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan - - - 17.994.256,00 29.662.400,00 29.662.400,00 11.668.144,00 Pengentasan 35.000.000,00 [ KECAMATAN
Pemberdayaan Desa kemiskinan inklusif, CERME
partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
Jumlah Lembaga 7 Lembaga | 7 Lembaga 17.994.256,00 29.662.400,00 29.662.400,00 11.668.144,00 | Kab. Gresik, DANA ALOKASI Pengentasan 35.000.000,00 | KECAMATAN
Kemasyarakatan yang Kemasyara | Kemasyara Cerme, Semua UMUM (DAU) kemiskinan inklusif, CERME
Berpartisipasi dalam Forum katan katan Kel/Desa partisipatif dan
Musyawarah Perencanaan bersasaran
Pembangunan di Desa Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Lembaga - - - 64.924.851,00 60.903.000,00 34.878.000,00 -30.046.851,00 Pengentasan 111.000.000,00 [ KECAMATAN
Kemasyarakatan Tingkat kemiskinan inklusif, CERME
Kecamatan partisipatif dan
bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.03.2.03.0002 Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan
Jumlah Lembaga 7 Lembaga | 7 Lembaga 53.832.473,00 49.946.800,00 24.721.800,00 -29.110.673,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Pengentasan 96.000.000,00 | KECAMATAN
Kemasyarakatan yang Kemasyara | Kemasyara Cerme, Semua ASLI DAERAH kemiskinan inklusif, CERME
Ditingkatkan Kapasitasnya katan katan Kel/Desa (PAD) partisipatif dan
DANA ALOKASI bersasaran
UMUM (DAU) Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.03.2.03.0004 Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat
Jumlah Laporan Fasilitasi 2 Laporan 2 Laporan 11.092.378,00 10.956.200,00 10.156.200,00 -936.178,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Pengentasan 15.000.000,00 | KECAMATAN
Pengembangan Usaha Cerme, Semua ASLI DAERAH kemiskinan inklusif, CERME
Ekonomi Masyarakat Kel/Desa (PAD) partisipatif dan
DANA ALOKASI bersasaran
UMUM (DAU) Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
4. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI - - - 46.800.000,00 43.550.000,00 38.150.000,00 9.200.000,00 56.000.000,00
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya - - - 46.800.000,00 43.550.000,00 38.150.000,00 -8.650.000,00 Pengentasan 56.000.000,00 | KECAMATAN
Penyelenggaraan kemiskinan inklusif, CERME
Ketenteraman dan Ketertiban partisipatif dan
Umum bersasaran
Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Hasil 12 Laporan | 12 Laporan 46.800.000,00 43.550.000,00 38.150.000,00 -8.650.000,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Pengentasan 56.000.000,00 | KECAMATAN
Sinergitas dengan Kepolisian Cerme, Semua ASLI DAERAH kemiskinan inklusif, CERME
Negara Republik Indonesia, Kel/Desa (PAD) partisipatif dan
Tentara Nasional Indonesia DANA ALOKASI bersasaran
dan Instansi Vertikal di UMUM (DAU) Pengentasan
Wilayah Kecamatan kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
5. 7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN - - - 21.388.512,00 43.334.600,00 40.584.600,00 50.611.488,00 72.000.000,00
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA
7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan | - - - 21.388.512,00 43.334.600,00 40.584.600,00 19.196.088,00 Pengentasan 72.000.000,00 [ KECAMATAN
Koordinasi kemiskinan inklusif, CERME
partisipatif dan
Pembinaan dan Pengawasan bersasaran
Pemerintahan Desa Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.06.2.01.0001 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE IR SAN § PIRGEIRAN KEGIATAN / SUB PERIODE Gl TARGET RENJA NEROIEOLS D
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Jumlah Dokumen yang 50 50 7.244.256,00 10.806.200,00 10.006.200,00 2.761.944,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Pengentasan 22.000.000,00 [ KECAMATAN
Difasilitasi dalam rangka Dokumen Dokumen Cerme, Semua ASLI DAERAH kemiskinan inklusif, CERME
Penyusunan Peraturan Desa Kel/Desa (PAD) partisipatif dan
dan Peraturan Kepala Desa DANA ALOKASI bersasaran
UMUM (DAU) Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.06.2.01.0002 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang 2 Dokumen | 2 Dokumen 7.072.128,00 10.842.800,00 10.042.800,00 2.970.672,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Pengentasan 15.000.000,00 | KECAMATAN
Difasilitasi dalam rangka Cerme, Semua ASLI DAERAH kemiskinan inklusif, CERME
Administrasi Tata Kel/Desa (PAD) partisipatif dan
Pemerintahan Desa DANA ALOKASI bersasaran
UMUM (DAU) Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.06.2.01.0003 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
Jumlah Dokumen yang 2 Dokumen | 2 Dokumen 7.072.128,00 10.842.800,00 10.042.800,00 2.970.672,00 | Kab. Gresik, PAJAK DAERAH Pengentasan 17.500.000,00 | KECAMATAN
Difasilitasi dalam rangka Cerme, Semua DANA ALOKASI kemiskinan inklusif, CERME
Pengelolaan Keuangan Desa Kel/Desa UMUM (DAU) partisipatif dan
dan Pendayagunaan Aset bersasaran
Desa Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
7.01.06.2.01.0017 Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya
Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan 2 Laporan 0,00 10.842.800,00 10.492.800,00 10.492.800,00 | Kab. Gresik, PENDAPATAN Pengentasan 17.500.000,00 | KECAMATAN
Koordinasi Pendampingan Cerme, Semua ASLI DAERAH kemiskinan inklusif, CERME
Desa di Wilayahnya Kel/Desa (PAD) partisipatif dan
DANA ALOKASI bersasaran
UMUM (DAU) Pengentasan
kemiskinan inklusif,
partisipatif dan
bersasaran
JUMLAH 3.126.232.120,00 3.638.100.167,50 3.585.682.837,50 305.412.754.162,45 4.088.000.000,00
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BAB 1V
PENUTUP

Pada dasarnya seluruh program-program kerja dan kegiatan yang
akan dilaksanakan merupakan suatu upaya Kecamatan Cerme dalam
mewujudkan visi dan misi yang telah dirumuskan untuk menjamin
terwujudnya visi Kabupaten Gresik di Kecamatan Cerme. Perencanaan ini
dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan semaksimal mungkin dapat
memfasilitasi segenap aspirasi stakeholders (pihak yang terkait dan
berkepentingan) di Kecamatan Cerme. Ruang lingkup perencanaan
pembangunan di Kecamatan Cerme ini bersifat makro dalam rangka
mendukung pencapaian target dan sasaran serta visi dan misi Kabupaten
Gresik secara keseluruhan.

Untuk menjamin keberhasilan implementasi Rencana Startegis
(Renstra) dilaksanakan Rencana Kinerja (Renja) Tahun 2025, maka perlu
dilakukan hal-hal sebagai berikut:

1. Pengkomunikasian/sosialisasi rencana strategis ke semua pihak yang
terlibat secara intensif dan berkelanjutan untuk meningkatkan
komitmen dan motivasi seluruh pihak untuk melaksanakan rencana
strategis yang telah dibuat. Sosialisasi ini penting untuk mendukung
keberhasilan implementasi renstra ini dan untuk meningkatkan rasa
tanggung jawab terhadap pencapaian sasaran dan target yang telah
ditetapkan di dalam renstra yang sudah dibuat;

2. Pelaksanaan program dan kegiatan indikatif yang telah dirumuskan
oleh seluruh aparat dan komponen stakeholders yang terkait dan
relevan secara disiplin dalam artian semua aktifitas yang dilakukan
oleh semua pihak tidak boleh menyimpang dari rencana kerja yang
sudah ditetapkan untuk memastikan pencapaian tujuan akhir
organisasi;

3. Pengukuran pencapaian sasaran dan target yang telah ditetapkan di
rencana kerja ini secara berkelanjutan untuk mengetahui tingkat

keberhasilan pelaksanaan rencana kerja yang telah dibuat;
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4. Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran dan
target yang telah ditetapkan untuk melakukan penilaian terhadap
kinerja dari seluruh aparat dan jika perlu dilakukan penyesuaian
terhadap rencana kerja untuk menjamin pencapaian visi dan misi
organisasi; dan

5. Diharapkan dengan tersusunnya Renja Kecamatan Duduksampeyan
Tahun 2025 ini dapat dibangun komitmen bersama dari seluruh
jajaran organisasi untuk taat azas dalam perencanaan kinerja Tahun
2025 dan dapat dihindari adanya RKA-SKPD yang keluar dari

kesepakatan dalam Renja.

Cerme, 23 Juli 2025
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