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PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
JL Dr. Wahidin Sudirohusodo No. 125 Telp - Fax -
E-mail : dinasdamkargresik@gmail.com
GRESIK 61121

PERATURAN
KEPALA DINAS PEMADAM KEBARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN GRESIK
NOMOR 1107 TAHUN 2025
TENTANG
RENCANA KERJA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN GRESIK TAHUN 2025

Menimbang : Bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan pada Pasal 7 ayat (2) dan Pasal 21 ayat (3)
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional, dipandang perlu menetapkan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kabupaten Gresik Tahun 2025 dengan Peraturan Kepala Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Gresik

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Nomor 01 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;
4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah:
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;
Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
7. Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP);

Permen PANRB Nomor 88 Tahun 2021 Tentang Evaluasi Akuntabi

litas Kinerja
8.  Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 16 Tahun 2020 tentang Pedoman
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Menetapkan

9. Nomenklatur Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Provinsi dan
Kabupaten/Kota;
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2021 Tentang Rencana
10.  Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026;
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 09 Tahun 2023 tentang Anggaran
1. Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2024;
Peraturan Bupati Gresik Nomor 23 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan
12, Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Gresik.
Peraturan Bupati Gresik Nomor 32 Tahun 2024 tentang Perubahan atas
13. Peraturan Bupati Nomor 81 Tahun 2023 Tentang Penjabaran Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2024.

MEMUTUSKAN :

PERATURAN KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN KABUPATEN GRESIK TENTANG RENCANA KERJA DINAS
PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KABUPATEN GRESIK TAHUN
2025

Pasal |
Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Gresik Tahun 2025,
disusun dengan sistematika sebagai berikut:
BAB | : Pendahuluan
BAB 1l © Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja dan Capainn Renstra Dinas Pemadam

Kebakaran Dan Penyelamatan Kabupaten Gresik.

BAB 111 . Tujuan, Sasaran, Program Dan Kegintan
BAB IV  Rencana Kerja Dan Pendanaan Perangkat Dacrah
BAB YV . Penutup
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Pasal 2
Uraian Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Kabupaten Gresik
Tahun 2025 sebagaimana dimaksud pada Pasal 1 terdapat dalam Lampiran Peraturan ini dan
merupakan bagian yang tidak terpisahkan.

Pasal 3
Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran Dan Penyelamatan Kabupaten Gresik Tahun
2025 digunakan sebagai bahan dalam menyusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Gresik Tahun 2025.

Pasal 4

Peraturan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan

Disahkandi . Gresik
Padatanggal . 11 Oktober 2024

KEPALA
DAM KEBAKARAN DAN
TAN KABUPATgwaRESIK
rFd

DINAS PE
PENYELA

SUYONQO, S11,.S{Sos,. MM,
Pembina Utamh Muda
NIP. 19680314 199309 1 002
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BABI
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (RENJA SKPD)
Dinas Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Gresik Tahun 2025
merupakan dokumen perencanaan tahunan sebagai penjabaran dari
Rencana Strategi (RENSTRA) Dinas Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Gresik Tahun 2021 — 2026 dan disusun dengan mengacu pada
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2025. Pelaksanaan tugas
dan fungsi didasarkan pada Peraturan Bupati Gresik Nomor 23 Tahun 2022
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Gresik.

Sebagai dokumen perencanaan tahunan, RENJA SKPD memuat
kebijakan, program, kegiatan dan sub kegiatan. Besaran pembiayaan
sebagai alat untuk mengimplementasikan pelaksanaan program meliputi
pendanaannya yang terkait dengan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (APBD) Kabupaten Gresik.

Proses penyusunan RENJA SKPD didasarkan pada penjaringan
aspirasi yang secara formal diformulasikan melalui Penyusunan Perencanaan
Dokumen Perangkat daerah sebagaimana diamanatkan pada Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional. Oleh karena itu secara kontekstual dalam mekanisme perencanaan
secara substantif Renja SKPD Tahun 2025 mengintegrasikan program
Kabupaten Gresik. Renja SKPD Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Gresik Tahun 2025 yang memuat prioritas
Pencegahan, Penanggulangan dan Penyelamatan yang berkaitan dengan
keselamatan dan keamanan masyarakat di Kabupaten Gresik. Secara rinci
dijabarkan dalam agenda dan sub agenda pembangunan disusun dengan
maksud untuk memberikan landasan dan pedoman bagi semua pelaku
Kegiatan dalam memanifestasikan kegiatan pembangunan di Gresik tepatnya
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pada Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Gresik yang

berkewajiban menyusun rencana program dan kegiatan APBD.

Dengan demikian dokumen ini akan bermanfaat bagi Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Gresik dalam rangka
mewujudkan keterpaduan dan sinergisitas Program pencegahan,
penanggulangan dan penyelamatan Pemadam Kebakaran yang ada
diwilayah Kabupaten Gresik.

Oleh karena itu, program pencegahan, penanggulangan dan
penyelamatan yang tertuang dalam Renja SKPD Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kabupaten Gresik Tahun 2025, menjadi acuan dalam
penyusunan KUA PPAS Kabupaten Gresik Tahun 2025.

Landasan Hukum

Adapun ketentuan peraturan perundangan sebagai landasan
penyusunan Rencana Kerja SKPD 2025, antara lain meliputi:

Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2. Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

3. Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

4.  Undang - Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang
Sinkronisasi Proses Perencanaan Dan Penganggaran Pembangunan
Nasional;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah:
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8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

9. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventalisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kode Verifikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;,

10. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 9 Tahun 2023 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2024

11. Peraturan Bupati Gresik Nomor 32 Tahun 2024 tentang perubahan
kedua atas Peraturan Bupati Nomor 81 Tahun 2023 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2024.

12. Peraturan Bupati Gresik Nomor 40 Tahun 2024 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Gresik Tahun 2025.

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Dokumen-Dokumen
Perencanaan Pembangunan yang harus dimiliki oleh SKPD Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Gresik adalah:

1. Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renstra-SKPD)

2. Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD)

3. Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (RKA-

SKPD)
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1.3  Maksud dan Tujuan

1.

Maksud

Renja SKPD Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten

Gresik Tahun 2025 disusun dengan maksud sebagai acuan dalam

penyusunan Kebijakan. Hal ini sebagaimana secara yuridis diamanatkan

pada:

a. Peraturan Kementerian Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah.

b. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 9 Tahun 2023 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2024

c. Peraturan Bupati Gresik Nomor 32 Tahun 2023 tentang perubahan
kedua atas Peraturan Bupati Nomor 81 Tahun 2023 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2024.

Tujuan

Renja SKPD Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Gresik Tahun 2025, ini nantinya menjadi pedoman
penyusunan RKA SKPD Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Gresik, sehingga dengan maksud dan tujuan
diatas terjadi konsistensi antara perencanaan dan penganggaran SKPD.

1.4 Sistematika

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakarandan

Penyelamatan Kabupaten Gresik Tahun 2025 adalah sebagai berikut :
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BAB | : PENDAHULUAN

11 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika

BAB Il : HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DAN CAPAIAN
RENSTRA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN KABUPATEN GRESIK
2.1 Evaluasi pelaksanaan Renja Tahun lalu dan capaian
Renstra

22 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

23 Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah

24 Review Terhadap Rancangan awal RKPD

25 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Tabel T-C.32
BAB Il : TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH

3.1.  Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
3.2,  Tujuan dan Sasaran
3.3 Program dan Kegiatlan (Tabel T-C.33)

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
Tabel 2.8

BAB YV : PENUTUP
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21.

BAB Il
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DAN CAPAIAN RENSTRA
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN GRESIK

Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun lalu dan Capaian Renstra

Evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu dan pencapaan
kinerja Renstra SKPD ditujukan untuk mengidentifikasi sejauh mana
kemampuan SKPD dalam melaksanakan program dan kegiatannya,
mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinena program  dan
kegiatan Renstra SKPD, serta hambatan dan permasalahan yang
dihadapi. Pencapaian kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan untuk merealisasikan target RENSTRA Review hasil
evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan tahun lalu dan realisasi Renstra Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan mengacu pada hasil laporan kmena
tahunan dan/atau realisasi APBD

Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain :
« Realisasi Program/kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan adalah

a) Program  Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan non kebakaran,

b) Kegiatan Pencegahan, pengendalian, pemadaman, Penyelamatan
dan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran
dalam daerah Kabupaten/kola,

c) Kegiatan Inspeksi Peralatan proteksi kebakaran;

d) Kegiatan Pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan
Kebakaran,

o) Program Penunjang Urusan Pemenntah Daerah Kabupatern/Kota,

f) Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinera
Perangkat,

g) Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah,

h) Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah;

RenjaDinasPemadamKebakarandanPenyelamatanKab.GresikTahun2025
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i) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerabh;

j) Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah; Tabel T-C.29 (terlampir)

2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan SKPD berupa pengkajian terhadap
capaian kinerja pelayanan SKPD dengan kinerja yang dibutuhkan sesuai
dan dampak yang ditimbulkan atas kinerja pelayanan tersebut serta
mengidentifikasi permasalahan yang dihadapi. Untuk penyusunan
program dan kegiatan dalam rangka peningkatan pelayanan SKPD sesuai
dengan tugas dan fungsi. Untuk menganalisis kinerja pelayanan Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan digunakan indikator yang
mengacu pada Standar Pelayanan Minimal (SPM) dalam penerapannya.
SPM harus menjamin akses masyarakat untuk mendapatkan pelayanan
dasar Pemerintah Daerah sesuai dengan indikator-indikator yang
ditetapkan oleh Pemerintah. Sebagaimana telah diatur dalam Peraturan
Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang standar pelayanan minimal dan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 100 Tahun
2018 dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021
Tentang penerapan tanda pelayanan minimal ditambah pula dengan
peraturan terkait masing-masing kementerian, maka pemerintah daerah
melalui perangkat daerah harus menerapkan SPM secara efektif. Dengan
sasaran target sesuai dengan tahun awal Renstra Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Tahun 2021-2026 dan/atau berdasarkan
Renja Tahun 2025 Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
analisis standar kebutuhan pelayanan. Tabel 2.2 (T-C 30) terlampir.

213, Isudsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

Secara geografis, wilayah Kabupaten Gresik terletak antara 112

sampai 113 Bujur Timur dan 70 sampai 80 Lintang Selatan merupakan

dataran rendah dengan ketinggian 2 sampai 12 meter diatas

permukaan air laut kecuali Kecamatan Panceng yang mempunyai
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ketinggian 25 meter diatas permukaan air laut. Luas wilayah Kabupaten
Gresik berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri 137 Tahun 2017
tentang kode dan data wilayah administrasi pemerintahan per Provinsi
Kabupaten/Kota dan kecamatan seluruh Indonesia adalah 1.191,25 km2
(119.125 ha), Namun berdasarkan penampakan satelit citra luas wilayah
Kabupaten Gresik menjadi 125.262,24 ha. Hal ini disebabkan karena
terjadinya perubahan bentang alam akibat proses reklamasi, dan
sedimentasi. Berdasarkan data Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Gresik jumlah penduduk Kabupaten Gresik pada
semester | tahun 2024 sebanyak 1.309.168 jiwa terdiri dari
658.170 laki-laki dan 650.998 perempuan.

Salah satu kriteria suatu kota dikatakan sebagai kota modern
adalah tersedianya sarana dan prasarana yang memadai. Pertumbuhan
penduduk, perkembangan perumahan dan industri serta urbanisasi
yang cukup tinggi merupakan potensi terjadinya kebakaran. Peran Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan sebagai perangkat daerah
yang termasuk urusan Pemenntahan wajib yang berkaitan dengan
pelayanan dasar mempunyai urusan dibidang ketentraman, ketertiban
umum dan perlindungan masyarakat wajib mengayomi dan melayani
masyarakat yang memiliki hak untuk dapat perlindungan.

Berangkat dari hal tersebut, permasalahan Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan secara garis besar tidak seimbangnya
antara sarana prasarana, cakupan wilayah dan kondisi geografis, serta
kualitas dan kuantitas personil yang ada. Hal itu mempengaruhi kinerja
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan secara keseluruhan.
Terdapat beberapa permasalahan dalam mencapai target tersebut,
yaitu:

1. Pos sektor belum mencapai seluruh Kecamatan;

2. Pos pemadam kebakaran belum ada disetiap desa/kelurahan:;

3. Sarana dan prasarana yang belum memadai untuk mendukung
peningkatan kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan;

1
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4. Terbatasnya tandon air/pasokan air di Kabupaten Gresik;
Kebutuhan fasilitas hydrant kota masih belum ada;

6. Terbatasnya Aparatur Pemadam Kebakaran yang memenuhi
kualifikasi pada Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Gresik;

7. Terbatasnya Diklat Aparatur Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Gresik;

8. Kurangnya pengawasan dan pemeriksaan bangunan dan gedung
yang dilandasi penegakan hukum.

9. Kurangnya partisipasi masyarakat sebagai langkah preventif
kebakaran

Kondisi yang ada saat ini Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Gresik hanya memiliki 17 unit mobil yang
terdiri dari mobil pemadam semprot 7 unit, mobil pemadam tangki 6 unit
dan mobil angkut 4 unit dan tersebar di 4 (empat) pos lokasi. Dari
kondisi yang seharusnya dibandingkan dengan kondisi yang ada saat ini
Dinas Pemadam Kebaran dan Penyelamatan belum mencapai Standar
Pelayanan Minimum (SPM), idealnya di setiap kecamatan ada pos sektor
dan setiap desal/kelurahan ada pos pemadam kebakaran.Sementara pos

sektor telah terbangun baru 4 (empat) pos.

Selain itu kondisi eksisting dari gedung pos sektor Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Gresik yang telah

terbangun belum representatif.

Ada beberapa kebutuhan di dalam pengembangan Dinas Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan antara lain:

1. Kebutuhan Pos Sektor, Pos Pemadam dan Petugas
Dalam menjalankan tugas aparatur pemadam kebakaran, kebutuhan
petugas tentunya menjadi hal yang utama. Untuk menunjang hal
tersebut, salah satunya adalah kebutuhan pos sektor dan pos
pemadam. Kecukupan pos sektor dan pos pemadam menjadi
kebutuhan mutlak yang harus tersedia bagi Dinas Pemadam
kebakaran dan Penyelamatan untuk memenuhi kebutuhan response

14
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5. Kebutuhan Hydrant
Kabupaten Gresik sebagai kota industri harus memiliki hydrant kota
yang dipasang dijalan utama. Jumlah titik pasokan air untuk pemadam
kebakaran belum tersedia.

6. Kebutuhan Peralatan dan Perlengkapan Pemadam Kebakaran Dalam
melaksanakan tugas pemadaman dan penyelamatan diperlukan
peralatan dan perlengkapan penunjang. Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan Kabupaten Gresik membutuhkan peralatan dan
periengkapan pemadam kebakaran:

a) Fire Safety

b) Fire Blangket

¢) Helm Safety

d) Racun Api, Nozlle Foam, Senter Kepala, Traffic Cone

e) Selang1,5"x 30 meter dan selang 2,5" x 30 meter

f) Radiorig (Setiap Sektor memiliki 1 unit Radiorig)

@) Radio Komunikasi Digital untuk setiap (DanKompi, DanPleton, dan
DanRegu)

h) Apar

i) Per kopling madino

7. Kebutuhan Laboratorium Damkar Kabupaten Gresik
Sebagai lembaga Pemadam Kebakarantentunya membutuhkan
sebuah laboratorium Laboratorium ini berfungsi untuk menguiji
kelayakan peralatan Pemadam Kebakaran seperti uji APAR
(Alat Pemadam Api Ringan), alat proteksi kebakaran (Hydrant,
pompa) dan lain-lain. Sedangkan Kabupaten Gresik sampai saat ini
belum memiliki Laboratorium sejenis.

8. Kebutuhan Kualifikasi bagi Aparatur Kabupaten Gresik
Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 16 Tahun
2009 tentang Standar Kualifikasi Aparatur Pemadam Kebakaran
didaerah, Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Gresik belum memenuhi kriteria yang ditentukan dalam
peraturan tersebut.
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9. Kendaraan Penyelamatan (Rescue)

Dalam peristiwa penyelamatan salah satu yang menjadi kebutuhan

utama adalah kendaraan yang digunakan dalam segala usaha

untuk:

a. Penyelamatan nyawa, harta benda dan evakuasi disetiap
kejadian kebakaran dan non kebakaran serta kondisi yang
membahayakan manusia;

b. Penyelamatan untuk kegiatan pencarian, pertolongan korban
kebakaran.

Permasalahan utama yang dihadapi Dinas Pemadam Kebakaran

dan Penyelamatan Kabupaten Gresik berdasarkan tugas dan fungsi

pelayanannya di identifikasi berdasarkan beberapa aspek.

1. Minimnya Infrastruktur Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan.

Berikut beberapa permasalahan yang dihadapi terkait dengan
minimnya infrastruktur adalah sebagai berikut:

1.1 Kurangnya Ketersediaan Sarana yang memadai sesuai
Standar Pelayanan Minimun (SPM), berikut kurangnya
ketesediaan sarana bagi Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan:

a) Kurangnya Armada Operasional

b) Terbatasnya Peralatan Alat Pelindung Diri dan Alat-
alat Peralatan dan Perlengkapan bagi Aparatur
pemadam Kebakaran

¢) Minimnya alat untuk inspeksi dan investigasi

1.2 Kurangnya Ketersediaan Prasarana yang memadai sesuai
Standar Pelayanan Minimun (SPM), berikut kurangnya
ketersediaan prasarana bagi Dinas Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan:

1.21 Kurangnya pos sektor dan pos pemadam yang
dibangun di Kabupaten Gresik

1.22  Perbaikan Kantor Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan
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123 Twdak memiliki tempat untuk Workshop Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan
124  Minimnya Diklst bagi Aparstur Pemadam
Kebakaran

Tidak memiliki  laboratonum dan  alat-alat

pengujian di Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan.

2 Balum Tercapsinya Tingkat waktu tanggap (Response Time)
15 menit
Berdasarkan Peraturan Menten Dalam Negeri Nomor 114 Tahun
2018 tentang Standar Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan
Maimal Sud Urusan Kebakaran Daerah Kabupatern/ Kota bahwa
Pelsysnan Penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran
adalsh semanghkaian kegistan yang dilakukan dengan segers
sesual dengan tingkat waktu tanggap (Response time).

Response time atau waktu tanggap jumiah waktu minimal

yang dhitung dimulai saat menenma informasi dan warga
negara’penduduk, sampai tba di tempat kejadian, sera

melakukan tindakan yang diperiukan secara cepat dan

-
]
o

angsun
tepat sasaran dilokas! kejadian kebakaran dan/atau operasi
penyeiamatan (non kebakaran) Penerimasn laporan kejadian
Xebakaran (memastikan isi berita kejadian kebakaran, persiapan
pasukan dan kendaraan) + 5 menit. Waktu tempuh penginiman
Pasukan dan peralatan kebakaran + 5 menit dan waktu untuk
menggelar peralatan pemadaman api sampai dengan siap
operas: + § menit. Ketiga hal tersebut secara idealnya memakan
waktu maksimal 15 menit. Benkut beberapa permasalahan yang
terkadt dengan response time :

2.1 Kurangnya ketersediaan sarana dan prasarana yang belum
sesual Standar Pelayanan Minimum Dinas Pemadam
Kebakaran da Penyslamatan.

Terhambatnya akses jalan menuju lokasi kebakaran
Kurangnyza akurasi pelaporan keiadian kebakaran

¥}

o
(3

+
w
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24 Kurangnya pemahaman masyarakat tentang sistem
keamanan dalam mengurangi resiko kebakaran.

Salah satu komponen penentu response time dalam

penanganan kebakaran adalah pada tahap penentuan

akurasi pelaporan kejadian kebakaran.

Faktor penentunya antara lain :

a) Ketepatan isi benta kejadian kebakaran;

b) Akurasi titik lokasi kebakaran
Sarana penerimaan laporan kejadian kebakaran yang

dimiliki oleh Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Kabupaten Gresik wvia lelepon. Hal ini tentunya

memeriukan penunjuk lokasi alamat yang akurat yang

berguna untuk menentukan jalur terpendek yang dapat

dtempuh oleh personil dengan menghindan titik

memacetan, idealnya dibutuhkan suatu sistem yang dapat

digunakan oleh masyarakat dalam melaporkan kejadian

kebakaran dengan validasi yang tepat. Validasi tersebut

dapat berupa :

a) Nomor telephone dan foto KTP

b) Foto kejadian kebakaran

c) Tracking gps titik lokasi kebakaran
Output pada admin sistem di Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatanakan menjadi lebih
akurat dengan dilengkapi tampilan peta lokasi. Dengan
demikian dapat menjadi petunjuk bagi sektor terdekat
dengan lokasi kebakaran dan pasukan yang bertugas
untuk  memadamkan Kurangnya  personil  yang
memenuhi kualifikasi penanganan peristiwa kebakaran
terkait erat dengan tingkat pendidikan dan pelatihan
personil pasukan pemadam yang diterjunkan
Keberhasilan penanganan kebakaran hanya
mengandalkan jumlah personil yang ada, namun juga

RenjaDinasPemadamKebakarandanPenyelamatanKab. GresikTahun2025 »

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

terkait kapasitas kemampuannya. Dari 80 personil yang
telah mendapat sertifikat dari hasil pendidikan Diklat
Pemadaman | dari Kemanterian Dalam Negeri
sebanyak 51 orang dan Diklat Dasar Bela Negara
sebanyak 29 orang Rindam V Brawijaya.

d) Kurangnya personil yang memenuhi kualifikasi.

3. Belum adanya pengawasan dan pengendalian Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Gresik.
Berikut beberapa permasalahan yang dihadapi terkait dengan
belum adanya pengawasan dan pengendalian Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan sebagai berikut :

1) Belum adanya regulasi yang kuat bagi Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan :
a. Belum adanya regulasi pengawasan dan pengendalian
yang kuat;
b. Belum adanya regulasi terkait dengan pencegahan
kebakaran
2) Kurangnya kompetensi Personil Intemal
a. Kurangnya kompetensi pengujian;
b. Kurangnya kompetensi evakuasi
3) Sarana Prasarana Pemadaman, Pencegahan dan Wasdal
kurang memadai
a. Belum tersedianya laboratorium dan alat-alat pengujian;
b. Kurangnya sumber air/pasokan air untuk armada
Pemadam Kebakaran
4) Kurangnya keterlibatan masyarakat
a. REDKAR (Relawan Pemadam Kebakaran) yang telah
dibentuk belum mendapatkan sosialisai dan diklat
b. Kurangnya sosialisasi terhadap pencegahan kebakaran
Masih banyaknya masyarakat yang parkir mobil
sembarangan di jalan, sehingga sedikit banyak
berpengaruh menghalangiymenghambat waktu evakuasi.
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d. Banyak akses kemacetan jalan/lalu lintas.

Meningkatkan ketersediaan prasarana, dan sarana
pemadam kebakaran untuk mendukung pelaksanaan
pemadaman dan penyelamatan dalam memenuhi target

response time.
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Pola pikir penyusunan Renja diawali oleh kegiatan untuk membuat suatu
perancanaan yang melibatkan komitmen dan pengerahan tenaga serta
diikuti oleh pengumpulan data dan analisisnya, sehingga diperoleh

rumusan yang disepakati.
Dalam penyusunan renja ini diperlukan tahap perumusan yaitu:

1. Di awali oleh keinginan untuk merencanakan yang diikuti oleh Tim
Penyusun untuk pengumpulan dataserta menganalisisnya, sehingga
diperoleh rumusan yang disepakati,

2. Memberikan tata nilai yang merujuk kepada 5 (lima) prinsip yaitu :
kualitas, responsibilitas/tanggap dan bertanggungjawab,
mutual/bersama dan saling menguntungkan, efektif dan efisien serta
kebebasan/inovasi,

3. Memformulasikan visi dan misi sehingga tergambar tujuan dan saran
serta strategi kebijakan yang relevan dengan pelaksanaan dan
perubahan;,

4. Menetapkan modal strategis mengikuti sistem, organisasi dan
mekanisme yang relevan dengan pelaksana

5. Berkaca diri untuk menilai kinerja dan membandingkannya dengan
sasaran atau keadaan yang ideal berdasarkan pencapaian tugas
dan fungsi dan ketersediaan sumber daya;

6. Mengintegrasikan rencana tindakan dalam bentuk program dan
kegiatan;

7. Menyusun skenario alternatiffkemungkinan dengan merujuk kepada
hasil analisis SWOT, sehingga ditentukan strategis kebijakan yang
tepal berdasarkan kelayakan dari segi sumber daya Renja Tahun

2024 Dinas Pemadam Kebakaran dan dampaknya
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8. Implementasi berdasarkan kepada program/kegiatan yang telah
ditetapkan termasuk mengembangkan sistem informasi dan
peningkatan kualitas sumber daya.

Dari hasil analisis kebutuhan program /kegiatan yang akan

dilaksanakan pada tahun anggaran 2025 pada Dinas Pemadam
Kebakaran terdapat tambahan kegiatan, indikator kinerja, target, dan
kebutuhan dana yang bertujuan untuk memberikan pelayanan yang
lebih optimal kepada masyarakat. Kebutuhan dana pada Rancangan
Awal RKPD sebesar Rp. 8.519.113.100 (tahun 2022) dan
mendapatkan tambahan anggaran menjadi sebesar
Rp. 9.772.646.100,- seiring dengan berdirinya Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan.
Sedangkan berdasarkan hasil analisis kebutuhan menurut Tim
Anggaran Daerah, maka Dinas Pemadam Kebakaran tahun
anggaran 2023 diberikan pagu sebesar Rp. 10.801.496,634,- dan
tahun anggaran 2024 diberikan pagu sebesar Rp.10.582.933.308,-
dengan jumlah 9 kegiatan, 27 sub kegiatan.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Program/Kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Pemadam Kebakaran
merupakan hasil rumusan dan usulan dari tingkat desa, hingga tingkat
kabupaten.

Tetapi dalam perjalanannya terdapat masukan dari para pemangku
kepentingan untuk menjembatani atau mengaspirasikan usulan
masyarakat yang tidak tetampung dalam pintu perencanaan. Proses
penjaringan aspirasi oleh para pemangku  kepentingan ini  melalui
mekanisme yang dilakukan secara simultan melalui kunjungan kerja
anggota legislative, reses atau kebijakan-kebijakan yang diambil melalui
proses forum OPD. Dalam pelaksanaannya terdapat kegiatan yang
insidentil dan harus segera ditangani seperti kejadian kebakaran. Usulan
Program dari para pemangku kepentingan tahun 2025 dan akan disajikan
pada Tabel T-C.32 (terlampir)
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Berdasarkan tinjauan terhadap RPJMD yang ada pada Kabupaten Gresik
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan masuk dalam urusan
wajib sebagai pelayanan dasar pada Urusan Pelayanan, perlindungan
masyarakat. Pada RPJMD Kabupaten Gresik Tahun 2021-2026 Dinas
Pemadam Kebakaran termasuk dalam misi ke 2 (dua) yaitu Membangun
Infrastruktur yang berdaya saing memakmurkan desa dan menata kota.
Kelemahan pada Organisasi Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan yaitu tidak memiliki organisasi vertikal yang lebih tinggi
pada tingkat provinsi, sedangkan pada tingkat Kementerian Pemadam
Kebakaran hanya diurus oleh Sub Bidang Kebakaran berfungsi sebatas
Regulator, pembuat standar peraturan, pembinaan dan penyelenggara
Diklat.

3.2. Tujuan dan Sasaran

3.2.1. Visi dan Misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah Terpilih Kabupaten

Gresik Periode 2021-2026 adalah "Mewujudkan Gresik Baru yang

Lebih Mandiri, Sejahtera, Berdaya Saing dan Berkemajuan

Berlandaskan Akhlakul Karimah. "Misi Kepala Daerah dan Wakil

Kepala Daerah”

(1) Menciptakan tata kelola pemenintahan yang bersih, akuntabel
serta mewujudkan kepemimpinan yang Inovatif dan
Kolaboratif

(2) Membangun infrastruktur yang Berdaya Saing,
Memakmurkan Desa dan Menata kota

(3) Mendorong Kemandirian Ekonomi yang seimbang antar
sektor dan antar wilayah

(4) Membangun Insan Gresik Unggul yang Cerdas, Mandiri,
sehat dan Berakhlakul Kanmah.
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(5) Meningkatkan kesejahteraan sosial dengan menciptakan
lapangan kerja, dan menjamin pemenuhan kebutuhan dasar

masyarakat Gresik.

Sesuai dengan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
yang berpedoman pada Visi Misi Kepala Daerah terpilih
Periode 2021-2026, maka Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Gresik melaksanakan Misi ke-2
Bupati, yaitu “Membangun Infrastruktur yang Berdaya saing,
memakmurkan Desa dan menata Kota "Dari Visi Misi
Kabupaten yang ada, Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan akan membantu mewujudkan Visi Kabupaten
yang menanamkan “Gresik Sejahtera”. Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan akan memfasilitasi sebagai
salah satu prasarana dan sarana kota yang maju dan
memadai untuk menciptakan lingkungan sosial yang nyaman
dan aman demi kemajuan Kabupaten Gresik.
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TUJUAN

Mewujudkan pembangunan Gresik Baru yang berdaya saing dan
berkelanjutan

SASARAN
Mewujudkan Pembangunan Gresik Baru yang berdaya saing

INDIKATOR SASARAN
Indeks Kepuasan Infrastruktur

3.2.2. Tuuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah Pada
bagian tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan memiliki tujuan yaitu Mewujudkan
pembangunan Gresik Baru yang berdaya saing dan berkelanjutan.
Sasaran dari Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan adalah:

I. Meningkatnya kinerja Aparatur Dinas Pemadam Kebakaran

dan Penyelamatan Kabupaten Gresik

b2

Menurunnya angka kejadian kebakaran.

Guna meningkatkan kesiapsiagaan dan pencegahan bahaya
kebakaran, serta meningkatkan kewaspadaan dan
pemahaman masyarakat dalam penanganan kebakaran
secara mandiri sebagai langkah awal pencegahan dan
penanganan kebakaran.

Indikator dan sasaran jangka menengah adalah Mewujudkan
Misi (2) yaitu Membangun Infrastruktur yang berdaya saing,
memakmurkan desa dan menata kota

25
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Pernye!laa'm Iujua_n dan sasaran jangka menengah perangkat daerah beserta
indikator kinerjanya disajikan dalam tabel sebagaimana berikut.

202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4 S L]
1 2 9 10 1 12 | 13 | 14 15 | 18 | 17
Mewujudian : NEai Survey kepuasan Jelas &0 80 | &0 | 80 | &1 | &2 | B2
pembanguna | kinerja Aparatur masyarakat atas pelayman
nGresik Baru | Dinas Pemadam penanganan kebakaran,
yang berdaya | Kebakaran dan penyelamatan
saing dan Penyelamatan
berkelanjutan | Kabupaten Gresik
! |
Menurunnya Angka Prosentase Penurunan {Iml 10% 10 10 11 12 12 12
Kejadian Kejadkan Kebakaran kebakaran % % % % b %
thn-1}
Uml |
kebakaran i
th} X 100% i
{Jml
Kebakaran i !
thn-1) i
28
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3.3.

Program dan Kegiatan

Program adalah instrument kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan

yang dilaksanakan oleh instansi pemerintah atau masyarakat yang

dikoordinasikan oleh instansi pemerintah untuk mencapai tujuan dan
sasaran serta memperoleh alokasi anggaran. Program operasional yang

telah ditetapkan berdasarkan Kepmendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021

tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi

dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Daerah oleh Dinas

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Gresik terangkum

dalam Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten

Gresik Tahun 2025 sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota.
Program ini dimaksudkan untuk memfasilitasi Penunjang Urusan
Pemerintah Kabupaten/kota.

Program ini dilaksanakan melalui Kegiatan pokok sebagai:

1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah. Kegiatan ini dilaksanakan melalui Sub
Kegiatan:

» Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
» Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Kegiatan ini

dilaksanakan melalui Sub Kegiatan:

» Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

» Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

» Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan
Triwulanan/Semesteran SKPD

3. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Kegiatan ini
dilaksanakan melalui Sub Kegiatan:

» Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
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Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan

Penyediaan Bahan/Material

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

4. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Kegiatan ini dilaksanakan melalui Sub Kegiatan:

-
>

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

5. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kegiatan ini dilaksanakan melalui Sub

K

Y.

»

‘f

iatan:

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau bangunan Lainnya

2. Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran
dan Penyelamatan Non Kebakaran. Program ini  dimaksudkan
untuk memfasilitasi Pencegahan, Pengendalian, Penanggulangan

Bahan

Berbahaya dan Beracun, kebakaran dalm Daerah

Kabupaten/Kota..

Program ini dilaksanakan melalui Kegiatan pokok sebagai:

1. Kegiatan Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
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Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota Kegiatan i
dilaksanakan melalui Sub Kegiatan:

» Pencegahan Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota

» Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota

» Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran
dalam Daerah Kabupaten/Kota

» Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran dan Alat PelindungDiri

» Pengadaan  Sarana dan Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran dan Alat pelindung dini

» Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran

» Pengelolaan Sistem Komunikasi dan Informasi Kebakaran
dan Penyelamatan (SKIK)

» Penyelenggaraan Kerjasama dan Koordinasi antar Daerah
Berbatasan, antar lembaga dan kemitraan dalam pencegahan
penanggulangan Penyelamatan kebakaran dan non
kebakaran

2. Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan

Kebakaran Kegiatan ini dilaksanakan melalui Sub Kegiatan

» Pemberdayaan Masyarakat dalam pencegahan can
penanggulangan kebakaran melalui sosialisasi dan edukasi
masyarakat

» Pembentukan da Pembinaan RelawanPemadam Kebakaran

» Dukungan Pemberdayaan Masyarakat/Relawan Pemadam
Kebakaran melalui penyediaan Sarana dan Prasarana.

3. Kegiatan Penyelenggaraan Operasi Pencarnan dan Pertolongan
terhadap kondisi membahayakan manusia.

Kegiatan ini dilaksanakan melalui Sub Kegiatan:

» Pengadaan Sarana dan Prasarana, pencaran dan

RenjaDinasPemadamKebakarandanPenyelamatanKab.GresikTahun2025
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pertolongan terhadap kondisi membahayakan

manusia/Penyelamatan dan Evakuasi.
» Pembinaan Aparatur pencarian dan Pertolongan terhadap
kondisi membahayakan manusia/penyelamatan dan evakuasi

Untuk Program dan Kegiatan tertuang pada (Tabel T-C.33) terlampir
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BAB YV
PENUTUP

Demikian Renja Dinas Pemadam Kebakaran Tahun 2025 ini disusun
sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan untuk dipergunakan sebagai
pedoman bagi penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Tahun 2025
serta pedoman pelaksanaannya di tahun 2025 Semoga substansi yang telah
disusun dapat menggambarkan upaya pencapaian target kinerja Dinas
Pemadam Kebakaran dalam mendukung tercapainya target kinerja Daerah.
Dokumen Rencana Kerja Tahun 2025 ini diharapkan dapat di pedomani oleh
seluruh pihak yang terkait dengan pelaksanaan seluruh tugas dan fungsi Dinas
Pemadam Kebakaran dan dijadikanacuan bagi seluruh pemangku kepentingan
terkait, sehingga tujuan pembangunan daerah Kabupaten Gresik tahun 2025
dapat dicapai.

Akhimya, ucapan terima kasih disampaikan kepada seluruh pihak yang terlibat
dalam penyusunan dokumen ini.

Gresik, 11 Oktober 2024

KEPALA DINASFPEMADAM KEBAKARAN DAN

SUYONO, :
Pembina Utama Muda
NIP. 19680314 199309 1 002
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1.08.01.2.08.000 [Penyslanggaraan Rapat oordines dan Terlaksananya Penyslanggataan Fapal |12 Laporan
t] Konaubias! BKPD

12 Laporan 12 Loporan 12 Laporan 1 oo
Koordinasl dan Konsulasl BKPD
1.08.01.2.08.001 gl!!i?lin-n.a Tl P Arsip 12 Dakumen
0 Dinamis pada SKPD
1.03.01.2.06.001 | Dukungan  Siatemn Tert ¥ Dukungan Prish 2
1 v.!l!i.!ntcltm_.r..o._ln&- Blslem Pemariniahan Berasi Elekyonk
SKFD pada SKPD
108501207 Nk Daerah Peninfung | Weningratian Kinerja Perangat Dasran 153 357 TG0 Janis 100 Janis 750 Jerin 00% 100 Jeni 100 Jens o0
_ |umeanPemedniah Dasran ; - :
105.01.2.07.000 [Peo gadann Kendaraan Drias Opsrasions) Tersedianya Kendarasn Ginm 12 Unt 12 Unit 1200 12 Unit 0% 12 Unn 12 Unit 00%
2 W Lepsngon Oun_-lg._!!_.ll.i..
1.05.01.2.07.000 | Pengodaan Aiat Angiuian Darst Tax ersedlanya Alat Avghutan Darat Tak |12 DnR T2 Uni 72 Uni 12 Ut Toow 12 UnR 12 Uni
4 Bemotor Bermotor
1.05.01.2.08 Jasa Penunjang Lirusan Jenks 2Jenn 2 Janis 100% 2 Janis 2 Jenis 1
o |Pomaniniahan Dasrah st .
1.05.01.2.08.000 | Perysawan Jasa Komunikasi, Bumber Daya Tersedianyn Jasa Komunikes,, Gumbar 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporpn 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
2 A dan Listrik Daya Alr dun Lisirik
1.05.01.2.08, yedinan Jasa Pelayanan Umum Kantor Tersedianya Jasa Pelyansn Umom 12 Laporan 12 Lapotan \ Laporan 12 Laporan 100 12 Leporen 12 Laporan 100%
r Kanior
105.01.2.09 #man Barang Mili Daeran ingkatkon Kapasies Fnors TTahun 1 Tahun 1 Talun 1 Tanun 100% 1 Tahwn 1 Tahun 1
"~ |Peounjeng Urusan Pam Daarah  |Pe Dasrah
1.05.01.2.09,.000 ti-ui_c.-l...-.-v!!li.?!- Tersedlanya Jasa Pemeliharaon, Blaya |4 Uni 4 Unit 4 LUnit 4 Unit 100% 4 Unit 4 Unit 10
1 P , dan Pajak P dan Pajak Kenaarsan
Peecrangan Dinas alay K Dinss [P 9an Dinas atou Kend Dinas.
Jsbaten Jabatan
1.03.01.2,08.000 | Povywdiaan Jass Parmeiarsan: Biys Tersedianya Jasa Pameiiharom, Blaya |20 Ut
12 Pemetihgrasn, Pajak dan Perizinan Pemeliharaan, Pajak don Parizinen
Kendarsan Dvies Cpermsional sl Kendafaan Dinas Oparasional alau
Lapangan Lapangan
1.08.01.2.08 000 840N Peraiatan 0an ya |Teraksananya Pemeliharson Peraiatan 100 Un Bunit TG R
6 dan Mesin Lainnya
1.05.01.2.09,001 BalvFshablinasl Sarana dan ¥a Pomathu san 5 Unkl 4 Unit
0 Prasarine Gadung Kantor sau Bangunen  |Barana dan Prasarans Gadung Kanbor
Lanmys lau Bangunan Laimnnye
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Tabel 2.2 (Tabel T-C.30)
Pencapaian Kinerja Pel
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PEN

ayanan Perangkat Daerah

YELAMATAN KABUPATEN GRESIK

Target Renstra Realisasl Capalan Proyelsi
Indikator Kinerja m..umﬂﬂn..a_ﬂa IKK Catatan Analisis
2021 2022 2023 | 2024 | 2025 | 2026 2022 2023 2022 2023
Nilai kepuasan masyarakat atas
Nilai Survey kepuasan masyarnkat i Dinas Damkar, dipervleh
atn pelayanan penanganan kebakaran 80 80 80 80 &l 82 82 %0 92,40 0 . a&-ﬁ“ﬂﬁ;ﬂ sctinp Kejadian
dun Penyelamatan non Kebakaran pemadaman Kebakaran dan
Penyelamatan non kebakaran
{Jml kebakaran thn=1} = {Jml
kebakaran thn}
Prosentase Penurunan Kejudian , 1 : : i  \SAANAT
1% IC %% % by 2% 2% H6Y 9 0 0
Eibiakaren 10%: M 1C 1 12% 1 12% | 10.,66% 11% Jumlah Kebakaran thi-1
-

NIP 19680314 149309 1002
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7.2.d Jumiah Laporan Keuangan Tersedianya Laporan Laporan | - 7 177177 -7 v7|7] 7] 7
Bulanan/ Triwulanan/ Keuangan
Semesteran SKPD dan Laporan Bulanan/Triwulanan/Semes
Koordinasi Penyusunan Laporan tera n SKPD dan Laporan
Keuangan Koordinasl Penyusunan
Bulanan/Triwulanan/Semestera Laporan Keuangan
n SKPD Bulanan/Triwulanan/Semes
tera n SKPD
1.3 |Persentase pelaksanaan Meningkatnya Kinerja dan % - 100 | 100 | 100 100 | 100 - {100} 100]| 100 | 100} 100
administrasl umum perangkat Akuntabilitas Aparatur Sipll |  (Persen)
daerah Negara
1.3.1Jumlah Paket Komponen Tersedianya Komponen Paket - 1 1 1 1 1 - 1 1 1 1 1
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kentor yang Bangunan Kantor
Disediakan
1.3.3Jumlah Paket Peralatan dan Tersedianya Peralatan dan Paket s 1 1 1 1 1 - 1 b | 1 1 1
Perlengkapan Kantor yang Perlengkapan Kantor
Disediakan
1.3.3Jumlah Paket Peralatan Rumah Tersedianya Peralatan Paket . 1 1 1 1 1 = 1 1 - ) 1 1
Tanggas yang Disediakan Rumah Tangga
1.3.4Jumlah Paket Bahan Logistik Tersedianya Bahan Logiatik Paket - 1 1 1 1 1 - 1 1 1 1 1
Kantor yang Dlaediakan Kanmor
1.3.4Jumniah Paket Barang Cetakan Tersedianya Barang Paket - 1 1 1 1 1 - 1 1 1 1 1
dan Penggandaan yang Cetakan dan Penggandaan
Disediakan
1.3.4 Jumiah Dekumen Bahan Bacaan Tersedianya Bahan Bacaan | Dokumen - 1 3 1 1 1 - 1 1 : | 1 1
dan Peraturan Perundang dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan undangan
1.3.] Jumiah Paket Bahan/Material Tersedianya Paket - 1 1 1 1 1 - 1 1 1 1 1
yang Disediaksn Bahan/Material
1.3.4 Jumlah Leporan Fasilitasi Terlaksananya Fasilitas| Laporan -+ 12 ] 12 . 12| 12
Kunjungan Temu Kunjungan Tamu
1.3.9Jumlah Laporan Terlaksananya Laporan - 12 12112112 )112) - Tz )12 ]12) 12| 12
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Kensultasi SKPD Koordinasl dan Konsultasi
SKPD k
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1.3.{Jumlah Dokumen Terlaksananya Dokumen 12 | 12 - 12 1 12
Penatausahaan Arsip Dinamis Penatausahaan Arsip
pada SKPD Dinamis pada SKPD
1.3.1Jumlah Dokumen Dukungan Terlaksananya Dukungan Dokumnen 12|12 - 12 | 12
Pelaksanaan Sistem Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD Elektronik pada SKPD
1.4 |Jumlah Jenis Jasa Penunjang Meningkatkan Kinerja Jenis 700 | 00| 100 | 100] 00| - |100] 100 100 | 100 | 100
Yang Diadakan Perangkat Daerah
1.4.1Jumlah Unit Kendaraan Dinas Tersedianya Kendaraan Unit 12 12|12 112]| 12 - 12| 12|12 12| 12
Operasional atau Lapangan Dinas Opérasional atau
yang Disediakan Lapangan
1.4.4Jumlah Unit Alat Angkutan Tersedianya Alat Angkutan Unit 12 =12l 2] 12| - | 12]12)112]|12 12
Darat Tak Bermator yang Darat Tak Bermotor
Disediakan
1.6.1Perlode Pemeliharaan Meningkatkan Kapasitas Tahun 1 1 1 1 1 - 1 1 1 1 1
Kinerja Perangkat Daerah
1.6.4 Jumlah Kendaraan Perorangan Teraedianya Jasa Unit s 4 4 4 4 - 4 4 4 4 4
Dinas atau Kendaraan Dinas Pemaliharaan, Biaya
Jabatan yang Dipelihara dan Pemellharaan dan Pajak
dibayarkan Pajaknya Kendaraon Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinss
Jabatan
1.6.4 Jumlah Kendaraan Dinas Tersedionya Jasa Unit 20| 20 20 | 20
Operasional atau Lapangan Pemellharsan, Biaya
yang Dipelihara dan dibayarkan pemaeliharaan, Pajak dan
Pajak dan Perizinannya Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
1.6.4 Jumiah Peralatan dan Mesin Terlaksananya Unit 70 70 | 70 | 100 100 70| 70 | 70 | 100 | 100
Lainnya yang Dipelihara Pemallharaan Peralatan dan
Mesin Lalnnya
1.6.9 Jumiah Sarana dan Prasarana Yerlaksananya Unit 4 4 4 3 6 4 4 4 5 5
Gedung Kantor atau Bangunan Pemeliharaan/Rehabilitas!
Lainnya yang Sarana dan Prasarana
Dipelihara/Direhabilitasi Gedung Kontor atau
Bangunan Lainnya
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2 |Prosentase Penurunan Kejadian | Nilal Indeks .m_._nxs waktu tanggap % = 60 65| 60 | 66 | 65| - | 60 | B5 | 60 | 65 | 65
Kebakaran Pencapaian SPM (respon cepat / Respon (Persen)
195___93 time penanggulangan
kejadian kebakaran {
15 menlt menuju lokasi
kejadian)
2.1 |Jumlah Penanganan Kebakaran |Tingkat Pencapaian |Pemenuhan Layanan Layanan - 250 | 300| 350 | 400 | 450 | - | 250 300 | 350 | 400 | 450
Penerima Layanan |Pemadaman dan
DAMKAR Penyelamatan
2.1.YJumlah Dokumen NSPM Tersedianya Dokumen Dokumen - 1 1 1 1 1 z 1 1 1 1 1
Pencegahan/Penanggulangan NSPM yang Berkaitan
Kebakaran dalam Daersh Dengan Pencegahan
Kabupaten/Kota Setlap Kebakaran dalam Daerah
Tahunnya Kebupaten/Kota Setiap
Tehunnya
2.1.4Jumlah Leporan Hasil Tingkat Pencapaian |Tersedianya Laporan Hasll Laporan - KLY 121121 121) 12 = 131212 12| 12
Pelaksansan Keglatan Panerima Layanan |Pelaksanaan Kegiatan
Keslapsiagaan Petugas Piket  |Penyelamatan dan |Kesiapsiagaan Petugas
dan Pemadaman Kebakaran Evakuasi Korban Plket dan Pemadaman dan
dalam Daerah Kabupaten/Kota |Kebakaran Pengendalian Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
2.1.3Jumlah Dokumen Hasil Yingkat Pencapaian |Tersedianya Dokumen Hasell| Dokumen - -
Pelaksanaan Keglatan Mutu Minimal Pelaksanaan Keglatan yang
Pengendallan Bahan Berbahaya |Layanan Dasar Berkaltan dengan
dan Beracun (B3) dan Penyelamatan dan  |Pengendalian Bahan
Penanganan Kebekaranyang  |Evakuasi Korban Berbahaya dan Beracun
Disebabkan B3 dalam Daerah  |Kebakaran (B3) dan Penanganan
Kabupaten/Kota Kebakaran yang
Disebabkan B3 dalam
Daersh Kabupaten/Kota
2.1.4Jumlah Dokumen Hasil Tingkat Pencapaian |Tersedianya Dokumen Hasil| Dokumen - 12 |12 ] 12 - 121121 12
Pelaksanaan Keglatan Mutu Minimal Pelaksanaan Kegiatan
Standarisasl Sarana dan Layanan Dasar Standarisasi Sarana dan
Prasarana Pencegahan, Penyslamatan dan |Prasarana Pencegahan, h
Penanggulangan Kebakaran dan|Evakussi Korban Penanggulangan Kebakaran
Alat Pelindung Diri Secara Kebakaran dan Alat Pelindung Dirl
Berkala (Setlap Tahun), Sah, dan Secara Berkala (Setiap

Legal Tahun), Ssh, dan Legal
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2.1 .ﬂ.._ca.__n: Serana dan Prasarana | Tingkat Pencapaian |Tersedianya Sarana dan 700 | 150 | 151 | 160 100 | 150 | 151 | 150
Untuk Pencegahan dan Mutu Minimal Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran dan|Layanan Dasar Penanggulangan Kebakaran
Alat Pelindung Diri yang Sah dan|Penyelamatandan |dan Alat Pelindung Diri yang
Legal Sesual Standar Teknis Evakuasi Korban Sah dan Legal Sesual
Terkait Kebakaran Standar Teknis Terkait
2.1.4Jumlah Aparatur Pemadam Tingkat Pencapaian |Tersedianya Aparatur 53 | 100 35 | 40 53 | 100| 35 | 40
Kebakaran yang Memiliki Mutu Minimal Pemadam Kebakaran yang
Sertifikasl Ketsrampilan Teknis |Layanan Dasar Memiliki Sertifikasi
dan Analls Dalam Pencegahan |Penyelamatandan |Keterampilan Teknis dan
dan Penanggulangan Kebakaran|Evakuasi Korban Anallsls delam Pencegahan
Kebakaran dan Penanggulangan
Kebakaran
2.1.4Jumlah Desa/Kelurahan yang m._nnx-. Pencapaian |Tersedianya Sistem 25 | 50 | 147 | 124 26 | S0 | 147 | 134
Memilikl Sietem Komunikasi & |Mutu Minimal Kemunikasi dan Informasl
Infornasl Kebakaran dan Layanan Dasar Kebakaran dan
|Penyelamatan (SKIKP) yang Penyelamatan dan | Penyelamatan (SKIKP) yang
Bisa di Secara Perbaharui atau |Evakuasi Korban Blsa di Secara Perbaharul
Dimutakhirkan Secara Berkala |Kebakaran atsu Dimutakhirkan Secara
(Setiap Tahun), Berkelanjutan Berkala (Setiap Tahun),
dan Real Time yang Dimiliki Berkelanjutan dan Real
Oleh Desa/Kelurahan Setiap Time yang Dimiliki oleh
Tahunnya Desa/Kelurahan Setiap
Tehunnya
2.1.4Jumlah Dokumen Hasil Tingket Pencapaian |Tersedlanya Dokumen Hasll 4 7 3 4 7 3
Penyelenggaraan Kerja Sama | Mutu Minimal Penyelenggaraan Kerja
dan Koordinasl antar Wilayah  |Layanan Dasar Sama dan Koordinas! antar
Kabupaten/Kota dalam Penyelamatan dan |Daersh Berbatasan, antar
Pencegahan, Penanggulangan |Evakuasi Korban Lembaga, dan Kemitraan
Kebakaran dan Penyelamatan |Kebakaran dalam Pencegahan,
Kebakaran dan Non Kebakaran Penanggulangan,
ﬁmu_.__i_-_._._-._m_._ Kebakaran
dan Non Kebakaran
2.2 |Tingkat Protake| Kebakaran Teraedianya Nilai Tingkat 26 30| 35| 40| 45 25 | 30| 35| 40 | 45
Resiko dan Perlindungan
Kebakaran
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2.2,

Jumiah Dokymen yang Memuat

Tingkat Pencapaian Tersedianya Dokumen yang

Dokumen 12 12 121 12 12 12 121 12 12 12
Data Mutu Minimal Memuat Data
Bangunan/Gedung/Lingkungan Layanan Dasar Bangunan/Gedung/Lingkun
yang Dipersyarathan Harus Penyelamatandan [gan yang Memiliki Sarana
Memiliki Sistern Proteksi Evakuasi Korban Prasarana Proteksi
Kebakaran Kebakaran | Kebakaran
2.2.3Jumiah Cokumen yang Memuat |Tingkat Pencapaian Tersedianva Dokumen yang| Dokumen 121121 12 121321 12
Cara Muty Mimmal Mermuat Data Bangunan
mm:ac:-i‘aac__.ﬁ::arﬁa! Layaran Dasar Gedung Lingkungan yang
vang Memenuni Keigikar Penyelamatan dan | Memaenuhs Kelaikan Standar
Standur Sarsre Prasarana Svakuan Korban Sarans Prasarana Proteksi
Srotena Katuiarin Kalaicaran Kebakaran
23 |Tirghar cagaiee Pumstgay Terpenubinya Layanan % 10 10
AT pung Sl | Pascy Kebakaran (Persen)
i i BT ey p——— Tersedianya Dokumen yang | Dokumen 12 12
Smull Sl Cotanaran yarg Memeat Masil investigasi
St mepatgus Laryras Keadan Kebaharan,
Wimlzin Pyl e ape Meipu Penelitian dan
s LA Pergiuian Peryebad
Keacdan Kebakaran
24 fiumie® sonshons Fencegahan Weringuatrya Partsipas Kegiatan 12 121121210 12 1211211121271 12
Febeharer yoog dilakukan Aktif Masyaraiat dalam
Pencegahan Kebakaran
2.4 Y Jumiah Wargs Masyarakat yang |Tingkst Pencapaian Terlaksananya Orang 70 50| 35 ] 29| as 7| 50|35 25| 3a
Mendapatkan Sopalizasi Muty Mimimal Pemberdayaan Mazyarakat
Edukasi Pencegehan dan Laysnan Dasar dalam Percegahan dan
Penanggulsngan Kebakaran Penyelamatan dan |Penangguiangan Kebakaran
Setiap Tehunnys Evakussi Korban Melalui Sosialisasi dan
Kebakaran Edukasl Masyarakat Setiap
Tehunnya
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| duria®™ Dk Rebrstae vy | Trgast fencepaan | Tersedianva Dokumen Desa/Kelura
etert A Der T ehra Seaesn | Mty Mowmal Peambentuhan dan han
e LaTeA e Sade Layeren Dasar Parbinaan Relawan
g Sete Cotatacan Peepeacatan dan | Pemasdam Rebakaran
Codanarm UPghorgen SKKLY | Evsdss Rorban | Desa dan Kelurahan Setiap
T T

el Sodurmee varg Meruat | Trgast Percapaan |Tersedanya Dokurmen yang | Dokumen
Lurian SO Ceaa, Sailrran | Whuty Miremal Mermuat SKKL Pada
ang Tean Terwetia Duaargan | Lavares Dasar Desa Xelurahan yang Telah
Puryigmatan dan ersecha Dukungan Sarana
Evaiuas Korban dan Prasarana
Kgldanaran

Faryertase Coerss: Dencanan Pemenuhan Layanan

dan gertciongan yang tertargan Pencanan dan Pertclongan |  (Persen)
Terhadap <ondisi
Mebashayekan Manus:

S 1Jurmiah Laparan = rgiat Pencapaian | Tersecianya Laporan 20ral
| Penyeienggaraan Operasi W Uty mal Penyelenggaraan Opera
Peryslamatan yang Layanan Dasar Pencanan dan Pertolong
Mangancam Kesslamatan Penyslamatan dan '‘acla Peristrwa yang
M @ = |EvakuamKorban  |Menimpa Membahayakan,

xxxxx ran darn/atau Mengancam
Keselamatan Manusi

Jumiah Sarans dan Prasarana ngkat Pencapaian |Tersecianya Sarana dan
yang Tersedia urtuk Pencarian | Mutu Minimal Prasarana Pencarian da
dan Pertolongan Terhadap Layanan Dasar Pertolongen Terhadap
ondisi Membahayakan Penyelamatandan  |Kondisi Membahayakan
‘:Sipi!!.a..! dan  |EvakussiKorban  |Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi Sesual dengan Kebakaran Evakuasi yang Sah dan
T Legal Sesuai Standar
Teknis
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2 5. L umlah Laporan Hasd
Pembinaan Apaiatu Penceain
dan Pertoongan Terhadap
Lopdisl Maeimbahayakan
M Paryeiavaten dai
Evakuas yany San dan Legal

Mty Menimal
Layanan Dasar
Panyelamalan dan
Evakuan Koiban
KeDakaian

Tinghal Pencapaian |Teslaksananya Pembinaan

Apaiatur Pencaian dan
Paolongan Taihadap
Kanddigi Meinbahayakan
Manusia/Penyelamalisn dan
Evakuasl yang Sah dan
Legal

Lapaian
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Progrum /Kegiatan
9

F

Lokasi
]

Tabol2.4(7-C.32)
Uaulan Program dan Keglotan darl para pemangku Keglatan Tahun 2024
Kabupaten Gresik

DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN

Indikator Kinerjo
A

Besaran/Volume Catatan

by
W) 8]

[l 1AM PENUNJANG URUSIA Parnantase kelorcapalan sanaran pro OrD 1 082.6
PEMLRINTAHAN DALIAH gk PiiOvaRe
XXX01_ KABUPATEN/KOTA
Parencanaan, Pangang garan, dan Evalussl |ORLSIK Parmenulan Akuntabiitas Kinarja Pamarintahen 17,642,000
xs-__- 233_5 u-:: S
XXX01201_ £l _ [ 1
Penyusunan Dokumen Perencansan ORESIK Torausunnya Dokurnen Parancanann Parangkat 17.642.000
Parangket Danrah Daarah
XXX012010001
1,1.2 Evaluasl Kinerja Parangkat Doaerah ORESIK Tarlakaananya Evaluasl Kinerjn Pornngkat Daerah .
XXX012010007
XXX0120 rn.._h. — [Administrnsl Keusnyan Perangket Dasreh  |GREGIK Pamenuhan Akuntabiitas Keuangan Pamerintahan 237,001,293
MI pafth - " P i
1.2.1 Panyadinan Gajl dan Tunjangan AN GREBIK Teraedianya Oall dan Tunjangan ASN 4,226.277.662
XXX012020001
1.2.2 Keordinenl dan Penyunsunan Lapoeran GREBIK Torasdianya Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 5,131,906
Keuangan Akhir Tahun SKPD dun Loporan Hnoll Koordinael Penyusunan Laporan
Kauangan Akhir Tahun 8KPD
XXX012020006
1.23 Koordinasl dan Penyusunan Laporan ORESIK Torsadianya Laporan Keuangen 5.681.726
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Bulanan/ Triwulanan/Semeatara n SKPD dan
Semonteran GKPD Laporan Koordinasl Panyuaunan Laporan Keuangan
pulanan/ Triwulanan/Sameatera n SKPD
XXX012020007
vhas_..:-_ Umum Iq-nn.i Danrah ORLSIK Meningkatnya Kinarja dan Akuntabliitas Aparstur © 409,281,309
bk, gipll Negara faint
XXX01206_ i _
Panyediaan Komponan Instalasl ORLGIK Teraadianya Komponan Inatalaal 16.223.950
Linirik/Panerangan Bangunan Kantor Llatrik/Penerangan Bangunan Kantor
_XXX012060001
132 |Penyediaan Paralatan dan Parlengkapan ORESIK Taresdianya Peralaten dan Perlengkapan Kantor %
XXX012060002 Kantof :
1.3 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangye GREBIK Teroedionyn Peralatan Aumah Tangga ’
_XXX012060003
134  |Penyediman Bahan Logletik Kantor GREBIK Tereadianya Bahan Loglatik Kantor §6.179.128 \’
XXX012060004
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135 Penyedisan Barang Cetakan dan GRESIK Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandasn 63.335610
_XO(X012060005 Penggandaan
136 Penyedisan Bahan Bacaan dan Peraturan  |GRESIK Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan Perundang-undangan
_XXX012060006
_XXX012060007|1-37 |Penyediaan Bahan/Material GRESIK Tersedianya Bahan/Matenal 35.428.846
138 Fasilitasi Kunjungan Tamu GRESIK Terlaksananya Fasilltasi Kunjungan Tamu
_XXX012060008 e ’ e
1.3.9  |Penyelenggarasn Rapat Koordinasi dan GRESIK Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 182.189.000
Konsuitesi SKPD dan Konsultasi SKPD
_XXX012080008
1.3.30 |Penatausahasn Arsip Dinamis pada SKPD  |GRESIK Terlaksananya Penatswsaheaan Arsip Dinamis pada
SKPD
_XXX012060010
1.3.11  |Dukungan Pelaksanaan Sistem GRESIK Terlaksananya Dukungan Pelsksanaan Sistemn 56.924.775
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
SKPD
_XXX012060011
14 Pengadaan Barang Milk Daerah Penunjang | GRESIK Meningkatkan Kinena Perangkat Daeran
Urusan Pemerintah Daerah
_XXX01207_
141 Pengadaan Kendarasn Dinas Operasioral  |GRESIK Tersedianys Kendaraan Cnes Operasional ateu
ateu Lapangan Lapangan
_XXX012070002
142 Pengadaan Alst Angkutan Darst Tak GRESIK Tersedianya Alat Angkutan Carat Tak Bermator
_XXX012070004, Bermotor
1.5 Penyedisan Jasa Penunjang Urussn GRESIK Maningkatkan Kinena Perangkat Daerah 2.743.839.000
_XXX01208_ ' Pemerintahan Daerah
1.5 Penyedisan Jasa Komunikasi, Sumber Daya |GRESIK Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 194.259.000
Air dan Listrik Listrik
_XxXX012080002)
182 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor |GRESIK Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor 2.549 580.000
_XXX012080004 e
1.8 |Pemeliharsan Barang Milik Daerah GRESIK Meningkatkan Kapasias Kinena Perangkat Daerah §44.299.000
- {Penunjang Urusan Pemerintahan Daersh
_XXX01209_ wes
1.61 Penyedisan Jasa Pemeliharaan, Blays GRESIK Tersedianya Jasa Pemaliharsan, Biaya 197.700.000

-XXX012090001

Pemaelibharaan, dan Pajak Kendarsan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perarangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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1.6.2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaye GRESIK Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya 27.600.000
Pemeliharaan, Pajak dan Perlzinan Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas
Kendaraan Dinas Operasional atau Operasional atau Lapangan
Lapangan
_XXX012090002
1.63 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya |GRESIK Terlaksananya Pemellharaan Peralatan dan Mesin 167.200.000
Lainnya
_XXX012090008)
1.6.4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan GRESIK Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 2E1.799.000
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya Lalnnya
_XXX012090010
2 PROGRAM PENCEGAHAN. |GRESIK m_._nrn.. wakiu tanggep (respon cepal / Respon time 3.132.696.895 [Nilal Indeks Pencapaian SPM
PENANGGULANGAN. PENYELAMATAN penanggulangan kejadian kebakaran (15 DAMKAR
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON menit menuju lokas| kejadian )
KEBAKARAN
_10504_
| |Pencegahan, Pengendalian, Pemadamen, |[GRESIK Pemaenuhan Layanan Pemadaman dan 2.502,295.345 | Tingkat Pencapalan Penerima
~ |Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Penyelamatan - |LayananDAMKAR PE
 |Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalem 2 B £ o
~ |Daerah Kabupaten/Kota =
10504201 _ it . P
219 Pencegehan Kebakaran dalam Daerah GRESIK Tersedianya Dokumen NEPM yang Berkaltan
Kabupaten/Kota Dengen Pencegahan Kebakaran dalam Daersh
Kabupaten/Kota Setiap Tahunnya
105042010001 P
2.1.2  |Pemadaman dan Pengendallan Kebakeran |GRESIK Teraedianya Laporan Hasil Pelaksanaan Keglatan 496,500.000 ?__nrs Pencapalan Penerima
dalam Daserah Ksbupaten/Kota Kealapsiagaan Petugas Plket dan Pemadaman dan Layanan Penyelamatan dan
Pengendalian Kebakaran dalam Daerah Evakuasl Korban Kebakaran
Kpbupaten/Kota
105042010002
2.1.3  |Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun |GRESIK Tersedianya Dokumen Haall Pelaksanaan Kegiatan Tingkat Pencapaian Mutu
Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota yang Berkaitan dengan Pengendalian Bahan Minimal Layanan Dasar
Berbahaya dan Beracun (B3) dan Penanganan Penyelamatan dan Evakuasi
Kebakaran yang Disebabkan B3 dalam Daerah Korban Kebakaran
Kobupaten/Kota
105042010004 T
214  |Standarisasi Sarana dan Prasarana GRESIK Tersedianya Dokumen Hasll Pelaksanaan Kegiatan 1.084.547.150 | Tingkat Pencapalan Mutu
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran Standarisasi Sarana dan Prosarana Pencegahan, Minimal Layanan Dasar
dan AlatPelindung Dirl Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Dirl Penyelamatan den Evakuasi
Secara Berkala (Setiap Tahun), Sah, dan Legal Korban Kebakaran
105042010005 3
TM.m Pengadaan Sarana dan Prasarana GRESIK Tereedianya Sarana dan Praserana Pencegahan, 347.870.750 |Tingkat Pencapalan Mutu
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran Penanggulangan Kebakaran dan Alst Pelindung Dirl Minimal Layanan Dasar
dan Alat Pelindung Dirl yong Sah dan Legal Seaunl Standar Teknis Terkalt Peryelamatan dan Evakuasi
Korban Kebakaran
105042010017
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216  |Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran |GRESIK Tersedianya Aparatur Pemadam Kebakaran yang 373.377.445 |Tingkat Pencapaian Mutu
Memiliki Sertifikasi Keterampilan Teknis dan Minimal Layanan Dasar
Analisis dalam Pencegahan dan Penanggulangan Penyelamatan dan Evakuasi
Kebakaran Korban Kebakaran
105042010007
217 Pengelolaan Sistem Komunikasi dan GRESIK Tersedianya Sistem Komunikasi dan Informasi Tingkat Pencapalan Mutu
Informasi Kebakeran dan Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan (SKIKP) yang Bisa dl 12_.5__._..2 Layanan Dasar
(SKIK) |secara Perbaharui atau Dimutakhirkan Secars Penyelamatan dan Evakuasi
Berkala (Setiap Tahun), Berkelanjutan dan Real Time| Korban Kebakaran
yang Dimiliki oleh Desa/Kelurahan Setiap Tahunnya
105042010008
2.1.8  |Penyelenggaraan Kerja Sama dan GRESIK Tersedianya Dokumen Haall Penyelenggaraan Kerja 200.000.000 |Tingkat Pencapaian Mutu
Koordinas| antar Daerah Berbatasan, antar Sama dan Koordinasi anter Deerah Berbatasan, Minimal Layanan Dasar
Lembaga, dan Kemitraan dalam antar Lembaga, dan Kemitrasn dalam Pencegahan, Penyelamatan den Evakuasi
Pencegehan, Penanggulangan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Korban Kebakaran
Tn&.a?.du._-: Kebakaran dan Non Kebakaran
Penyelamatan Non Kebakaran
105042010018
Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran GRESIK Tersedianya z:ﬂ.ﬂ_._urnw Resiko dan Perlindungan 160.409.250 "
: E Lx-c—_—si_.. >
_10504202_ f
2.21 Pendatasn Sarana Prasarana Proteksl GRESIK Tersedianya Dokumen yang Memuat Data 88.564.000 | Tingkat Pencapaian Muty
Kebakaran Bangunan/Gedung/Lingkungen yang Memiliki Minimal Layanan Dasar
Sarana Presarana Protekei Kebakaran Peryelamatan dan Evakuasi
Korban Kebakaran
105042020001
212 Penilaian Sarena Prasarana Proteks| GRESIK Tergedianya Dokumen yang Memuat Data 71,845.250 |Tingkat Pencapaian Mutu
Kebakaran Bangunan Gedung Lingkungan yang Memenuhi Minimal Layanan Dasar
Kelalkan Standar Sarsna Prasarana Proteksi Penyelamatan den Evakuasi
Kebakaran Korban Kebakaran
105042020002 el
- |Investigasl Kejadian Kebakaran GRESIK Terpenuhinya Layanan Paaca Kebakaran - s
_10504203_ _ B Rt £
2.1 Investigasl Ke|adian Kebakaran, Maliputl GRESIK Teraedianya Dokumen yang Memuat Hasil
Penelitian dan Pengujian Penyebab Kejadian Inveatigasi Kejadian Kebakaran, Meliputl Penelitian
Kebakaran dan Pengujian Penyebab Kejadian Kebakaran
105042030001
2.4  |Pemberdayasn Masyarakat dalam GRESIK Meningkatnya Partislpas! Aktif Masyarakat dalam 169,940.300
,mmﬁa Pencegahan Kebakaran Pencegahan Kebakaran i
L el
_10504204_ ) i B b
241 Pemberdayaan Masyarakat dalam GRESIK Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat dalam 30.000.000 |Tingkat Pencapsian Muty
Pencegahan dan Penanggulangan Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Minimal Laysnan Dasar
Kebakaran Melalui Sosialisasi den Edukasi Melalui Sosialisas| den Edukasi Masyarakat Satiap Penyelamatan dan Evakuasi
Masyarakat Tahunnya Korban Kebakaran
105042040001
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